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Poz. 3044

UCHWALA NR LI11/312/2022
RADY POWIATU TRZEBNICKIEGO

z dnia 27 maja 2022 r.

w sprawie nadania Statutu Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej
pn. Szpital im. Sw. Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2022
r. poz. 528) oraz art. 42 ust. 1 1 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t. j. Dz. U. z 2022
r. poz. 633 ze zm.) Rada Powiatu Trzebnickiego uchwala, co nastepuje:

~ § 1. Nadaje si¢ statut Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej pod nazwg Szpital im.
Sw. Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy w brzmieniu okreslonym zatacznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr XIII/108/2012 Rady Powiatu Trzebnickiego z dnia 27 czerwca 2012 r. w sprawie
nadania Statutu Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej pn. Szpital im. Sw. Jadwigi Slaskiej
w Trzebnicy.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Trzebnickiemu.

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego, z moca obowiazujaca z dniem okreslonym w § 4 uchwaty nr XLIX/298/2022
Rady Powiatu Trzebnickiego z dnia 21 stycznia 2022 r. w sprawie polgczenia Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej Szpital Rehabilitacyjny i Opieki Dhugoterminowej w Zmigrodzie z Samodzielnym
Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej Szpital im. Sw. Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy.

Przewodniczacy Rady Powiatu:
Robert Adach
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Zalacznik do uchwaty nr LI1/312/2022
Rady Powiatu Trzebnickiego
z dnia 27 maja 2022 1.

STATUT
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej -
p-n. Szpital im. Sw. Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Szpital im. Sw. Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy, zwany dalej Szpitalem, jest podmiotem leczniczym
w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 633 ze zm.)
zwanej dalej ustawg, wykonujacym dziatalno$¢ lecznicza jako samodzielny publiczny zaktad opieki
zdrowotne;j.

2. Czynnosci podmiotu tworzacego oraz nadzor nad dziatalno$cig Szpitala realizuje Powiat Trzebnicki.
§ 2. 1. Siedzibg Szpitala jest Trzebnica.
2. Obszarem dziatania Szpitala jest terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Szpitala

§ 3. 1. Celem dziatania Szpitala jest:
1) podejmowanie czynnosci stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia pacjentow;
2) profilaktyka i promocja zdrowia;
3) rozwoj kadr medycznych.
2. Szpital wykonuje zadania w sposob ciagly, zapewniajacy catodobowa opicke lekarska i pielggniarska.
§ 4. 1. Do zadan Szpitala nalezy:
1) udzielanie stacjonarnych i calodobowych §wiadczen zdrowotnych szpitalnych w zakresie:
a) anestezjologii i intensywne;j terapii,
b) chirurgii ogdlnej,
¢) chirurgii plastycznej,
d) chirurgii urazowo-ortopedycznej,
e) chorob wewnetrznych z intensywnym nadzorem kardiologicznym,
f) neonatologii,
g) ortopedii dziecigcej,
h) pediatrii,
1) potoznictwa i ginekologii,
j) ratownictwa medycznego,
k) rehabilitacji,
1) replantacji konczyn, mikrochirurgii i chirurgii reki;
2) udzielanie ambulatoryjnych §wiadczen zdrowotnych w zakresie:
a) chirurgii ogdlnej,
b) chirurgii plastycznej,

¢) chirurgii urazowo-ortopedycznej,
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d) chorob wewnetrznych,
e) ginekologii i potoznictwa,
f) neonatologii,
g) pediatrii,
h) rehabilitacji,
1) nocnej i §wigtecznej opieki zdrowotnej;
3) udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie badan diagnostycznych;

4) realizacja programow profilaktyki zdrowotnej oraz prowadzenie dziatalnosci oswiatowej z zakresu ochrony
1 promocji zdrowia;

5) prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej i badawczej w powiazaniu z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych
1 promocja zdrowia, w tym wdrazanie nowych technologii medycznych oraz metod leczenia;

6) uczestniczenie w przygotowaniu osob do wykonywania zawodu medycznego i ksztatlceniem o0s6b
wykonujacych zawdd medyczny na zasadach okres$lonych w odrebnych przepisach regulujacych
ksztatcenie tych osob;

7) realizacja zleconych przez wlasciwy organ okreslonych zadan zwiazanych z obrong cywilng, sprawami
obronnymi i ochrong ludnosci.

2. Przy wykonywaniu zadan Szpital wspoldziala z:

1) innymi podmiotami leczniczymi, wtym rowniez w zakresie wykonywania niezb¢ednych badan
diagnostycznych i konsultacji specjalistycznych;

2) instytucjami dzialajagcymi na rzecz ochrony zdrowia oraz instytucjami wykonujacymi zadania na rzecz
pomocy spotecznej;

3) uczelniami  wyzszymi, instytutami naukowo-badawczymi oraz innymi podmiotami, W tym
przedsigbiorcami.

§ 5. 1. Szpital moze prowadzi¢ dziatalnos¢:
1) inng niz lecznicza, w szczegdlnosci w zakresie:
a) ustug udostgpniania wyciagdw, odpisow lub kopii dokumentacji medyczne;j,
b) ustug udzielania zaktadom ubezpieczen informacji o stanie zdrowia,
¢) dzierzawy i wynajmu ruchomych i nieruchomych $rodkéw trwatych,

d) ustug zwigzanych z udziatem os6b towarzyszacych w szczegolnosci przy porodzie rodzinnym i pobycie
dziecka w szpitalu,

e) ustug parkingowych, udostepniania powierzchni na cele reklamowe i informacyjne,
f) ustug sterylizacji sprzetu i wyrobow medycznych,

g) dzialalno$ci badawczej, edukacyjno-szkoleniowe;,

h) praktycznego ksztatcenia zawodowego, organizacji i realizacji praktyk zawodowych;

2) leczniczg polegajaca na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych odptatnych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

2. Prowadzenie wydzielonej dziatalnosci, o ktorej mowa w ust. 1, nie moze skutkowaé ograniczeniem
dostepnosci i1 poziomu $wiadczen zdrowotnych, udzielanych osobom uprawnionym na podstawie
obowiazujacych przepisow.
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Rozdzial 3.
Organy i struktura organizacyjna Szpitala

§ 6. Organami Szpitala s3:
1) Dyrektor Szpitala;
2) Rada Spoteczna.
§ 7. 1. Szpitalem kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace organizacji i funkcjonowania Szpitala i ponosi
za nie odpowiedzialnos¢, z zastrzezeniem kompetencji przewidzianych dla Rady Spotecznej i podmiotu
tworzacego.

3. Szpital im. Sw. Jadwigi Slaskiej jest pracodawca dla pracownikow Szpitala, a czynnosci z zakresu prawa
pracy wykonuje Dyrektor Szpitala.

4. Dyrektor wykonuje swoje zadania we wspoOlpracy z podleglymi mu osobami funkcyjnymi, w tym
w szczegolnosci:

1) Zastepcami Dyrektora: ds. Lecznictwa, ds. Szpitala Rehabilitacyjnego w Zmigrodzie;
2) Gtownym ksiggowym,;
3) Przetozong Pielegniarek,
w liczbie oraz zakresem zadan i odpowiedzialno$ci okreslonymi w Regulaminie organizacyjnym.

5. Dyrektora podczas jego nieobecno$ci zastepuje jeden zupowaznionych przez niego zastepcow
na podstawie pisemnego pelnomocnictwa.

6. Zarzad Powiatu Trzebnickiego nawigzuje z Dyrektorem stosunek pracy na podstawie powotania
lub umowy o pracg, albo zawiera z nim umow¢ cywilnoprawna.

§ 8. 1. Zadania i kompetencje Rady Spolecznej okreslaja przepisy ustawy o dziatalno$ci leczniczej.
2. W sktad Rady Spotecznej przy Szpitalu im. Sw. Jadwigi Slaskiej wehodza:

1) Starosta Powiatu Trzebnickiego lub osoba przez niego wyznaczona jako Przewodniczacy Rady;

2) Przedstawiciel Wojewody Dolnoslaskiego;

3) czterech przedstawicieli Rady Powiatu Trzebnickiego — jako czlonkowie Rady.

3. Sposéb zwotywania posiedzen, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla regulamin uchwalony przez
Radg Spoteczng i zatwierdzony przez organ tworzacy.

4. Kadencja Rady Spotecznej trwa 5 lat i konczy si¢ wraz z uptywem kadencji Rady Powiatu.

5. Rada Spoteczna powotana w poprzedniej kadencji Rady Powiatu dziata do dnia powotania nowej Rady
Spoteczne;j.

6. W przypadku wygasnigcia mandatu radnego w trakcie kadencji, uzupekienie sktadu Rady Spolecznej
nastepuje w trybie wlasciwym dla powotania radnego w sktad Rady Spoteczne;.

§ 9. Rada Powiatu Trzebnickiego na wniosek Zarzadu Powiatu odwotuje cztonka Rady Spotecznej przed
uplywem kadencji w nastepujacych przypadkach:

1) ztozenia rezygnacji z petnienia funkcji;

2) dlugotrwatej niezdolnosci do petnienia funkcji spowodowanej chorobg lub innymi okolicznos$ciami, jezeli
okres tej nicobecnosci przekracza 3 miesigce;

3) niewywigzywania si¢ z obowigzkow czlonka Rady;

4) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwa umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub za
umyslne przestepstwo skarbowe;

5) zatrudnienia w Szpitalu;
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6) na wniosek organu desygnujacego.
§ 10. 1. Strukture organizacyjna Szpitala tworzg zaklady lecznicze:
1) Szpital Powiatowy;
2) Zaktad Rehabilitacji Leczniczej;
3) Zespo6t Poradni;
4) Szpital Rehabilitacyjny w Zmigrodzie.

2. Dziatalno$¢ medyczng zakladéw leczniczych, o ktorych mowa wust. 1, wspomagaja komorki
organizacyjne oraz samodzielne stanowiska pracy o charakterze niemedycznym.

3. Organizacje wewnetrzng Szpitala, w tym wykaz jednostek, komorek organizacyjnych, piondéw, dziatow
oraz samodzielnych stanowisk pracy, a takze warunki wspotdziatania miedzy tymi komorkami dla zapewnienia
sprawno$ci funkcjonowania Szpitala pod wzgledem leczniczym, administracyjnym i gospodarczym okresla
Regulamin Organizacyjny ustalony przez Dyrektora Szpitala i zaopiniowany przez Rade Spoleczna Szpitala.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 11. 1. Gospodarka finansowa Szpitala jest prowadzona w formie samodzielnego publicznego zaktadu
opieki zdrowotnej na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej, ustawie o rachunkowosci
i ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki Szpitala jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora i zaopiniowany przez Rade
spoteczna.

3. Rokiem obrachunkowym Szpitala jest okres od 1 stycznia do 31 grudnia.

4. Szpital uzyskuje s$rodki finansowe ze zrodet okreslonych w ustawie o dziatalno$ci leczniczej oraz
z wydzielonej dziatalnosci, o ktérej mowa w § 5 niniejszego Statutu.

5. Dochody uzyskane z wydzielonej dziatalno$ci przeznacza si¢ na dziatalno$¢ statutowa Szpitala.

§ 12. Przed zaciagnigciem kredytu lub pozyczki Dyrektor Szpitala przedstawia Zarzadowi Powiatu
Trzebnickiego aktualng informacje o sytuacji finansowej Szpitala w celu dokonania oceny prawidlowosci
gospodarki finansowej Szpitala.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 13. Kontrola iocena dzialalnosci Szpitala sprawowana jest przed podmiot tworzacy i obejmuje
w szczegolnosci:

1) realizacje zadan statutowych, dostepnosc i jakos$¢ udzielanych $wiadczen;
2) prawidlowos¢ gospodarowania mieniem;
3) gospodarke finansowa.

§ 14. 1. Zmiany statutu dokonywane sg w trybie i na zasadach obowigzujacych dla jego nadania, zgodnie
Z przepisami ustawy o dziatalnosci leczniczej.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy ustawy o dziatalno$ci
leczniczej oraz inne wtasciwe przepisy prawa.
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