DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wroctaw, dnia 30 czerwca 2021 r. Podpisany przez:

Agnieszka Augustynowicz
Data: 30.06.2021 10:55:48

Poz. 3145

UCHWALA NR XXXVIII/237/21
RADY MIEJSKIEJ W OLAWIE

z dnia 24 czerwca 2021 r.

w sprawie zmiany Statutu Zlobka Miejskiego ,,Poranek” w Olawie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020
1., poz. 713 z pdzn. zm.), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 75) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(tj. Dz. U. 22021 r., poz. 305), uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sic nowy statut Ztobkowi Miejskiemu ,,Poranek” z siedzibg w Otawie, przy ul. B. Chrobrego
106 o tresci okreslonej w zatagczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr XV/126/11 Rady Miejskiej w Ofawie z dnia 22 grudnia 2011 r., w sprawie
nadania Statutu jednostce budzetowej — Ztobek Miejski w Otawie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Olawa.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2021 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Otawie:
Krzysztof Mazurek
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Zatacznik nr 1 do uchwaty nr XXXVIII/237/21
Rady Miejskiej w Otawie
z dnia 24 czerwca 2021 r.

Statut
Zlobka Miejskiego ,,Poranek"
w Olawie

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 75);
2. Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z p6zn. zm.);
3. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 305).

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Ztobek Miejski ,,Poranek” w Otawie, zwany dalej ,,Ztobkiem”, jest ztobkiem w rozumieniu ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

2. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjng Gminy Miasto Olawa, dziatajaca w formie jednostki
budzetowe;j.

3. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Otawie, przy ul. ul. B. Chrobrego 106A.

4. Obszar dzialania Ztobka obejmuje teren Gminy Miasto Otawa.

5. Organem zatozycielskim Ztobka jest Gmina Miasto Otawa.

6. Ustalona nazwa uzywana przez Ztobek brzmi: Ztobek Miejski ,,Poranek” w Olawie.

7. Ztobek podlega wpisowi do Rejestru Ztobkéw i Klubow Dzieciecych, prowadzonego przez Burmistrza
Miasta Otawa.

Rozdzial 2.
CELE I ZADANIA ZEL.OBKA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§ 2. 1. Ztobek jest utworzony w celu sprawowania funkcji opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej
nad dzie¢mi w wieku od ukonczonego 20 tygodnia zycia do lat 3.

2.Celem funkcjonowania zlobka jest zapewnienie dzieciom opieki, wszechstronnego rozwoju
oraz wspomaganie rodzicow/prawnych opiekunow w wychowaniu dzieci.

3. Ztobek realizuje cele i zadania okre$lone w przepisach ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat 3.
§ 3. Do gtéwnych zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w warunkach bytowych zblizonych
do warunkéw domowych;

2) zapewnienie wyzywienia, uwzgledniajacego obowiazujace normys;

3) zapewnienie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie zajec
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

4) prowadzenie  zaje¢  opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych, uwzgledniajgcych  rozwoj
psychomotoryczny dziecka wtasciwy do jego wieku;

5) rozwijanie samodzielno$ci dzieci oraz umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej;
6) ksztattowanie wlasciwych nawykow 1 umiejetnoscei dziecka, w tym higienicznych;
7) wspdlpraca z rodzicami w zakresie wsparcia w procesie wychowawczym;

8) organizowanie opieki nad dzie¢mi z niepelnosprawnosciami ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka.
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§ 4. 1. Ztobek realizuje zadania przez:
1) zapewnienie warunkéw lokalowych 1 wyposazenia dostosowanego do wieku i potrzeb rozwojowych dzieci;

2) stosowanie roznorodnych metod iform pracy uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny dzieci
1 ich indywidualne potrzeby;

3) organizacj¢ pracy w grupach poprzez gry, zabawy aktywizujace, wspolne zajecia muzyczne, plastyczne,
rytmiczne, realizowane takze na §wiezym powietrzu;

4) indywidualizacj¢ pracy z dzie¢mi, a w przypadku dzieci niepelnosprawnosciami dostosowywanie zajec
do rodzaju niepelnosprawnosci;

5) zapewnianie dzieciom prawidlowego zywienia i przestrzeganie zasad higienicznych;
6) zapewnienie dzieciom odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku i potrzeb.

2. Opieke nad dzie¢émi w podczas ich pobytu w Zlobku oraz na zajeciach poza obiektem sprawuja
opiekunki.

3. Dzieci w Ztobku objete sg opieka pielegniarki.

4. Dzieci objete opieka w Ztobku powinny byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicoéw/opiekundw
prawnych lub przez pisemnie przez nich upowazniong osobg.

5. Ztobek realizuje swoje zadania przy wspotudziale rodzicow/opiekundéw prawnych.

6. Ztobek moze wspdlpracowaé zinnymi placowkami kulturalno - oéwiatowymi w celu realizacji
dodatkowych form edukacyjno - kulturalnych.

7.W Zlobku nie wolno stosowaé wobec dziecka zadnych zabiegow lekarskich bez zgody jego
rodzicow/opiekundéw prawnych, poza nagtymi przypadkami bezposrednio ratujagcymi zycie dziecka.

8. W Ztobku, zzastrzezeniem ust.9, nie wolno podawaé¢ zadnych lekarstw, chyba Ze sg to leki
podtrzymujace funkcje zyciowe.

9. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka moga ztozy¢ pisemny wniosek do Dyrektora placowki o wydanie
zgody na podawanie leku. Po otrzymaniu zgody, leki mogg by¢ dziecku podane.

Rozdzial 3.
ORGANIZACJA I ZASADY FUNKCJONOWANIA ZL.OBKA

§ 5. Organizacje wewnetrzng Zlobka okresla ,Regulamin organizacyjny” nadawany przez Dyrektora
Zlobka.

§ 6. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor Ztobka.

2. Dyrektora Ztobka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta Otawa, ktory jest zwierzchnikiem shuzbowym
dla Dyrektora Ztobka.

3. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem i realizacje jego zadan, jest odpowiedzialny
za caloksztalt jego dzialalno$ci oraz reprezentuje go na zewnatrz.

4. Dyrektor jest przetozonym pracownikéw Ztobka, zatrudnionych na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami.

5. Dyrektor kieruje Ztobkiem jednoosobowo, zgodnie z przepisami prawa.

6. W Zlobku moze zostaé utworzona Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogdt rodzicow dzieci
uczeszczajacych do Ztobka.

§ 7. 1. Ztobek jest czynny przez caly rok z miesieczng przerwa w okresie letnim, ustalong przez Dyrektora
Ztobka w uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta Olawa.

2. Organizacje pracy Ztobka w ciggu dnia okre$la rozktad dnia ustalony przez Dyrektora.

3. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ z dzie¢mi powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych
wychowankow.
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Rozdzial 4.
WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZEL.OBKA

§8.1. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci zamieszkale na terenie Gminy Miasto Otawa, w wieku
od ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3.

2. Przyjecie dziecka do Ztobka nastepuje na podstawie wniosku rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka.
3. Szczegdlowy regulamin rekrutacji okresla Dyrektor Ztobka w drodze zarzadzenia.
4. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja dzieci, z zachowaniem ust. 1:

a) niepelmosprawne posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci;

b) pochodzace z rodziny wielodzietnej, tzn. posiadajacej co najmniej troje dzieci matoletnich;

¢) obojga pracujacych zawodowo rodzicow/opiekunow prawnych lub pracujacego rodzica/ opiekuna prawnego
samotnie wychowujacego dziecko;

d) rodzicow/opiekundéw prawnych, zktéorych co najmniej jeden posiada orzeczenie o niepetlnosprawnosci
w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

5. Nabor prowadzony jest na okres od 1 wrzesnia do 31 sierpnia nastgpnego roku. Dyrektor podaje
do publicznej wiadomosci do 30 czerwca danego roku listg dzieci przyjetych do Ztobka od 1 wrze$nia danego
roku.

6. Dzieci sg przyjmowane do placowki na caty okres opieki ztobkowe;.

- 7.W kolejnych latach rodzice/opiekunowie prawni, w terminie okre§lonym w Zarzadzeniu Dyrektora
Zobka, potwierdzaja wolg dalszego korzystania z ustug Ztobka.

8 Warunkiem przyjecia dziecka do Zlobka jest zawarcie umowy cywilno-prawnej pomigdzy Dyrektorem
Zlobka, arodzicem /opickunem prawnym dziecka, w sprawie korzystania z ustug Ztobka, najpozniej w dniu
rozpoczecia korzystania przez dziecko z ustug Ztobka.

9. Dzieci, ktore nie zostaly przyjete do Ztobka zpowodu braku miejsc, umieszczane sg na liscie
rezerwowe;j.

10. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Ztobku przyjmowane s dzieci z listy rezerwowe;.

11. W miare posiadanych wolnych miejsc, dzieci przyjmowane sa do Ztobka przez caty rok, zgodnie
z regulaminem, o ktorym mowa w ust. 3.

12. W przypadku zlozenia pisemnego oswiadczenia rodzicow/ opiekundéw prawnych o nieobecnosci
dziecka w Ztobku, ktorej czas trwania przekroczy 4. tygodnie, Dyrektor moze przyja¢ na miejsce tego dziecka,
na czas jego nieobecnosci, inne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami.

13. W przypadku, gdy nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ dziecka w Ztobku w miesigcu wynosi wiecej
niz 50% lub rodzic/opiekun prawny zalega co najmniej 14 dni z optata za wyzywienie lub pobyt, Dyrektor
Ztobka moze skresli¢ to dziecko z listy dzieci przyjetych (uczgszczajacych) do Ztobka.

14. Dzieci spoza Gminy Miasto Otawa beda przyjmowane do Zlobka tylko w sytuacji zaspokojenia potrzeb
mieszkancéw Gminy i posiadania wolnych miejsc w placowce.

15. Dzieci sg przyjmowane do grup tworzonych zgodnie z ich wiekiem.

Rozdzial 5.
ZASADY UDZIALU RODZICOW W ZAJECIACH PROWADZONYCH W 7ZE.0BKU

§ 9. 1. Rodzice/opiekunowie prawni ipracownicy Ztobka wspotpracuja ze sobg w sprawach opieki,
wychowania 1 edukacji dzieci, na biezaco, okresowo i okazjonalnie. W tym celu w szczegdlnosci:

1) Dyrektor Ztobka zapoznaje rodzicow/opiekunow prawnych dziecka z organizacja pracy Ztobka;

2) opickunowie sprawujacy opieke nad dzieémi w Zlobku zapoznaja rodzicow/opiekunéw prawnych
z planami zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych;
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3) opiekunowie sprawujacy opieke nad dzie¢mi w Ztobku prowadza konsultacje i udzielaja porad rodzicom/
opiekunom prawnym w zakresie pracy z dzie¢mi, zachowania dzieci i ich rozwoju psychoruchowego;

4) dla rodzicéw/opiekundéw prawnych dzieci organizowane sg zebrania, spotkania indywidualne oraz zajecia
otwarte wcelu wymiany informacji idyskusji w zakresie dziatan opiekunczo-wychowawczych,
edukacyjnych i innych probleméw zwigzanych z procesem wychowywania dziecka;

5) w zlobku sg organizowane zajecia z udzialem rodzicoéw/ opiekundéw prawnych, w szczegdlnosci zajecia
adaptacyjne 1iokazjonalne, w ktorych moze uczestniczy¢é kazdy rodzic/ opiekun prawny dziecka
uczeszczajacego do Ztobka, o terminie tych zaje¢ rodzic/ opiekun prawny jest wczesniej informowany
W sposOb zwyczajowo przyjety w placowce.

2. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka uczgszczajacego do Ztobka maja prawo do wyrazania opinii
i wnioskdéw na temat jego funkcjonowania, pracy pracownikoéw Ziobka, w tym réwniez Dyrektora Ziobka.

3. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka objetego opieka maja prawo do:
1) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach;
2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka.
4. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka objetego opieka zobowiazani sg do:
1) przestrzegania Statutu Ztobka i regulaminéw wewnetrznych;
2) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce ustalone przez Dyrektora Ztobka;

3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiscie lub przez upowazniong przez siebie osobe,
zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo;

4) terminowego uiszczania odplatnosci za wyzywienie i pobyt dziecka w Ztobku;
5) przyprowadzania do Ztobka wytacznie dziecka zdrowego.

Rozdzial 6.
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT I WYZYWIENIE

§ 10. Opieka nad dzieckiem w Zlobku jest odptatna i obejmuje koszty wyzywienia i pobytu dziecka.

§ 11. Wysoko$¢ optaty za pobyt dziecka w Ztobku oraz maksymalng wysoko$¢ oplaty za wyzywienie ustala
Rada Miejska w Otawie w drodze odrgbnej uchwaty.

§ 12. 1. Miesigczna oplata za pobyt dziecka w Ztobku jest stata inie ulega obnizeniu w przypadku
nieobecnosci dziecka, z wyjatkiem sytuacji, w ktorej na czas nieobecnos$ci dziecka w Ztobku przyjete zostanie
inne dziecko na zasadach okreslonych w § 8 ust. 12.

2. Optata, o ktorej mowa w ust. 1 nie jest pobierana w okresie letniej przerwy, o ktorej mowa w § 7 ust. 1.
3. Optata dzienna za wyzywienie nie jest pobierana w przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku.

4. Rodzice/opiekunowie prawni zobowiazani sa do powiadamiania Dyrektora o kazdej nieobecnosci
dziecka z wyprzedzeniem co najmniej na jeden dzien przed nieobecnodcia dziecka w Ztobku. W przypadku
zachorowania lub innej nagtej przyczyny - w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka w Ztobku do godz.8.00.

5. W przypadku braku powiadomienia, o ktorym mowa w ust. 4, odliczenie nie przystuguje.

6. Oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku pobierane s3 od rodzicow/opiekunéw prawnych
do 15 dnia danego miesiaca.

7. Rozliczenie z rodzicami/opiekunami prawnymi odbywajg si¢ bezgotowkowo.

Rozdzial 7.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 13. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa w formie jednostki budzetowej na zasadach okre§lonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan finansowy opracowany na podstawie
odrgbnych przepisow.
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3. Obsluge finansowa 1iksiegowa Ztobka prowadzi ZOSiPOW (Zespét Obstugi Szkét i Placowek
Oswiatowo — Wychowawczych) w Otawie.

Rozdzial 8.
NADZOR I KONTROLA

§ 14. 1. Nadzor nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Burmistrz Miasta Otawa.

2. Nadzor obejmuje w szczegdlnosci:
1) warunki higieniczno-sanitarne oraz jakosc¢ i bezpieczenstwo swiadczonej opieki;
2) realizacje zadan statutowych Ztobka;
3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem;

4) prawidtowo$¢ prowadzenia gospodarki finansowe;.

Rozdzial 9.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 15. 1. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Ztobek uzywa podtuznej pieczatki zawierajacej jego nazwe i adres.
3. Zmiany do Statutu mogg nastapi¢ w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

4. W sprawach nieuregulowanych w Statucie zastosowanie maja przepisy prawa powszechnie
obowiazujacego.



		2021-06-30T08:55:48+0000
	Polska
	Agnieszka Augustynowicz
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




