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Poz. 7534

UCHWALA NR XVI11/117/2019
RADY POWIATU TRZEBNICKIEGO

z dnia 18 listopada 2019 r.

w sprawie nadania Statutu Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej pod nazwa
Szpital Rehabilitacyjny i Opieki Dlugoterminowej w Zmigrodzie

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t. . Dz. U.
z22019r. poz. 511 ze zm.) oraz art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2190 ze zm.), Rada Powiatu Trzebnickiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej pod nazwa Szpital
Rehabilitacyjny i Opieki Diugoterminowej w Zmigrodzie w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr XI11/109/2012 Rady Powiatu Trzebnickiego z dnia 27 czerwca 2012 r. w sprawie
nadania Statutu Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej pn. Szpital Rehabilitacyjny
i Opieki Dtugoterminowej w Zmigrodzie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Trzebnickiego.

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu:
R. Adach



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Dolnoslaskiego -2- Poz. 7534

Zalacznik do uchwaty Nr XVIII/117/2019
Rady Powiatu Trzebnickiego
z dnia 18 listopada 2019 r.

STATUT SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ POD NAZWA:
SZPITAL REHABILITACYJNY | OPIEKI DLUGOTERMINOWEJ W ZMIGRODZIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Szpital Rehabilitacyjny i Opieki Dtugoterminowej w Zmigrodzie, zwany dalej ,,Szpitalem” dziala
W oparciu o:

1) ustawe z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2190 ze zm.) ,
zwang dalej ustawa;

2) niniejszy statut;
3) inne przepisy prawa dotyczace podmiotow leczniczych.

2. Szpital Rehabilitacyjny i Opieki Dlugoterminowej w Zmigrodzie posiada osobowo$¢ prawng
na podstawie wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000064025.

3. Szpital Rehabilitacyjny i Opieki Diugoterminowej w Zmigrodzie jest podmiotem leczniczym
nie bedacym przedsigbiorca dziatajacym w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;j.

§ 2. Podmiotem tworzacym Szpitala Rehabilitacyjnego i Opieki Diugoterminowej w Zmigrodzie
jest Powiat Trzebnicki.

§ 3. Szpital ma siedzibe w Zmigrodzie przy ul. Willowej 4.
§ 4. Obszar dzialania Szpitala obejmuje teren catego kraju.

§ 5. Szpital uzywa pieczeci podtuznej o tresci: ,,Szpital Rehabilitacyjny i Opieki Dlugoterminowej
W Zmigrodzie 55-140 Zmigréd, ul. Willowa 4 NIP 915-15-18-314 Regon 930 126 280

Rozdzial 2.
Cele i zadania Szpitala

§6.1. Celem Sgzpitala jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych stuzacych zachowaniu, ratowaniu,
przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajace z procesu leczenia lub przepisow
odrgbnych regulujacych zasady ich wykonywania, promocja zdrowia.

2. Szpital wykonuje zadania w sposéb ciagly, zapewniajacy catodobowg opieke lekarskg i pielegniarska.
3. Dziataniem z zakresu obrony cywilnej.
§ 7. 1. Do zadan Szpitala nalezy:

1) udzielanie stacjonarnych i calodobowych $wiadczen zdrowotnych szpitalnych w zakresie rehabilitacji
ogolnoustrojowe;j

2) udzielanie $wiadczen zdrowotnych, w szczegolnosci:
a) badania i porady,
b) leczenie,
¢) rehabilitacja narzadu ruchu,
d) badania i terapia psychiatryczna i psychologiczna,
e) pielggnacja chorych,
f) pielggnacja niepetnosprawnych i opieka nad nimi,
g) fizjoterapia,
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h) zaopatrywanie w srodki i materiaty medyczne.

3) uczestniczenie w przygotowaniu osob do wykonywania zawodu medycznego i ksztalceniu o0sob
wykonujacych zawody medyczne na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach regulujacych ksztalcenie
tych osob.

4) realizacja zleconych przez wlasciwy organ okreslonych zadan zwigzanych z obrong cywilna, sprawami
obronnymi i obrona ludnosci.

5) realizacja ustug z zakresu rehabilitacji w oparciu o umowy z osobami i podmiotami uprawnionymi
do ich finansowania.

2. Szpital wspoélpracuje z innymi podmiotami leczniczymi, wtym rowniez w zakresie wykonywania
niezbednych badan diagnostycznych i konsultacji specjalistycznych.

Rozdzial 3.
Organy i struktura organizacyjna Szpitala

§ 8. Organami Szpitala sa:
1. Dyrektor Szpitala.
2. Rada Spoteczna.

§ 9. 1. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Szpitala i ponosi
za nie odpowiedzialno$¢, z zastrzezeniem kompetencji przewidzianych dla rady Spotecznej i podmiotu
tworzacego.

2. Na czas swojej nieobecnosci Dyrektor moze upowazni¢ do reprezentacji pelnomocnika.

3. Zarzad Powiatu Trzebnickiego nawiazuje z Dyrektorem stosunek pracy na podstawie powotania
lub umowy o prace, albo zawiera z nim umowe cywilnoprawna.

4. Szpital Rehabilitacyjny i Opieki Diugoterminowej jest pracodawca dla pracownikow Szpitala,
a czynnosci z zakresu prawa pracy wykonuje Dyrektor Szpitala.

§ 10. 1. W Szpitalu funkcjonuja nastepujace komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy:
1) Stanowiska kierownicze
a) Dyrektor Szpitala,
b) Kierownik oddziatu rehabilitacyjnego,
¢) Kierownik komorki organizacyjne;j,
d) Gtowny Ksiegowy,
e) Pielggniarka oddzialowa
2) Dziatalno$¢ podstawowa
a) Oddziat rehabilitacyjny
3) zaktady zabiegowe
a) dziat fizjoterapii,
4) Dziatalno$¢ pomocnicza o charakterze medycznym
a) izba przyjec
b) dziat farmacji
5) Dziatalno$¢ pomocnicza o charakterze niemedycznym
a) dzial administracyjno - gospodarczy
6) Zarzad i administracja

a) dziat ksiegowosci
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b) dziat kadr i ptac
c) dziat sekretariat i statystyka medyczna
7) samodzielne stanowiska pracy
a) stanowisko sekretarki i statystyka medycznego,
b) stanowisko kadr i ptac c¢) stanowisko farmacji
d) stanowisko do spraw bhp,
e) stanowisko administracyjno - gospodarcze
f) radca prawny

2. Organizacj¢ i zadania poszczeg6lnych komdrek organizacyjnych Szpitala oraz samodzielnych stanowisk
pracy, atakze warunki wspotdziatania migdzy tymi komérkami dla zapewnienia sprawnosci funkcjonowania
Szpitala pod wzgledem leczniczym, administracyjnym i gospodarczym okresla Regulamin Organizacyjny
ustalony przez Dyrektora Szpitala i zaopiniowany przez Rade¢ Spoteczna Szpitala.

§ 11. W Szpitalu dziata Rada Spoteczna, ktorej zadania i kompetencje okreslaja przepisy ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 roku o dziatalno$ci leczniczej.

§ 12. 1. W sktad Rady Spotecznej przy Szpitalu Rehabilitacyjnym w Zmigrodzie wchodza:

a) Starosta Powiatu Trzebnickiego lub osoba przez niego wyznaczona jako przewodniczacy Rady oraz
b) przedstawiciel Wojewody Dolnoslaskiego

¢) dwoch przedstawicieli Rady Powiatu Trzebnickiego — jako cztonkowie Rady.

2. Sposob zwolywania posiedzen, tryb pracy i podejmowania uchwal okresla Regulamin Rady Spolecznej
ustalony zgodnie z przepisami ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej.

§ 13. 1. Kadencja Rady Spotecznej trwa 5 lat i konczy si¢ wraz z uptywem kadencji Rady Powiatu.

2. Rada Spoteczna powotana w poprzedniej kadencji Rady Powiatu dziata do dnia powotania nowej Rady
Spoteczne;.

3. W przypadku wygasnigcia mandatu radnego w trakcie kadencji, uzupetienie sktadu Rady Spotecznej
nastepuje w trybie wlasciwym dla powotania radnego w sktad Rady Spoteczne;.

§ 14. Rada Powiatu Trzebnickiego na wniosek Zarzadu Powiatu odwotuje cztonka Rady Spotecznej przed
uplywem kadencji w nastepujacych przypadkach:

1. ztozenia rezygnacji z petnienia funkcji;

2. dhugotrwatej niezdolnosci do petnienia funkcji spowodowanej chorobg lub innymi okoliczno$ciami,
jezeli okres tej nieobecnosci przekracza 3 miesiace;

3. nie wywiazywania si¢ z obowigzkow cztonka Rady;

4. skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwa umys$lne §cigane z oskarzenia publicznego
lub za umyslne przestepstwo skarbowe;

5. zatrudnienia w Szpitalu;
6. na wniosek organu desygnujacego
7. Smierci.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 15. 1. Gospodarka finansowa Szpitala jest prowadzona w formie samodzielnego publicznego zaktadu
opieki zdrowotnej na zasadach okreslonych w ustawie 0 dziatalno$ci leczniczej, ustawie o rachunkowosci
i ustawie o finansach publicznych.
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2. Podstawa gospodarki Szpitala jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora i zaopiniowany przez Rade
Spoteczna.

3. Rokiem obrachunkowym Szpitala jest okres od 1 stycznia do 31 grudnia.

4. Szpital uzyskuje srodki finansowe ze zrodet okreslonych w ustawie o0 dziatalnosci leczniczej
oraz z wydzielonej dziatalno$ci gospodarcze;j.

5. Szpital moze prowadzi¢ dziatalnos¢:

1) gospodarcza inng niz lecznicza w nastepujacych zakresach:
a) ushug udostepniania wyciaggow, odpisow lub kopii dokumentacji medycznej,
b) ustug udzielania zaktadom ubezpieczen informacji o stanie zdrowia,
¢) dzierzawy i najmu ruchomych i nieruchomych $rodkéw trwatych.

2) dziatalno§¢ lecznicza, polegajaca na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych odptatnych zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami prawa,

6. Szpital moze pozyskiwac przychody z pozostatych zrodet finansowania
a) odsetki od $rodkow na rachunkach bankowych,
b) z darowizn, zapiséw, spadkoéw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego,

¢) przychodéw pozyskiwanych na cele i na zasadach okreslonych w przepisach w ustawie o dziatalnosci
leczniczej art. 114-117,

d) przychodow pozyskiwanych na realizacje innych zadan okreslonych odrebnymi przepisami,

e) przychodow na pokrycie straty netto, o ktorej mowa w art. 59 ust. 2 pkt 1 w ustawie 0 dziatalno$ci
leczniczej.

7. Dochody uzyskane z wydzielonej dziatalnosci gospodarczej przeznacza si¢ na dziatalno$¢ statutowg
Szpitala.

§ 16. Przed zaciagnieciem kredytu lub pozyczki Dyrektor Szpitala przedstawia Zarzadowi Powiatu
Trzebnickiego aktualng informacje o sytuacji finansowej Szpitala w celu dokonania oceny prawidtowosci
gospodarki finansowej Szpitala.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 17. Kontrola iocena dziatalnoSci Szpitala sprawowana jest przez podmiot tworzacy i obejmuje
W szczegolnosci:

1. realizacje¢ zadan statutowych, dostepnosc¢ 1 poziom udzielanych $wiadczen;
2. prawidtowos¢ gospodarowania mieniem;
3. gospodarke finansowa.

§ 18. 1. Zmiany statutu dokonywane sg w trybie i na zasadach obowigzujacych dla jego nadania, zgodnie
z przepisami ustawy o dziatalnosci leczniczej.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy ustawy o0 dziatalnosci
gospodarczej oraz inne wlasciwe przepisy prawa
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