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AKTY NORMATYWNE

UCHWALY RAD POWIATOW

Rady Powiatu w Gérze nr XXI1X/133/09 z dnia 28 kwietnia 2009 r. w sprawie ustale-
nia regulaminu okres$lajagcego wysokos$¢ stawek i szczegétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania nagréd i innych sktadnikéw wynagrodzenia
wynikajacych ze stosunku pracy, szczegétowy sposéb obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysoko$¢ nauczy-
cielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegdétowe zasady jego przyznawania
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Rady Powiatu Trzebnickiego nr XXII/146/09 z dnia 17 kwietnia 2009 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdétowe warunki przyznawa-
nia nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Powiat
Trzebnicki dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz niektére inne sktadniki wynagrodzenia ........c.ccooeiiiiiiiii i

UCHWALY RAD MIEJSKICH

Rady Miejskiej Chojnowa nr XXXVII/166/09 z dnia 21 kwietnia 2009 r. w sprawie
przyjecia regulaminu okreslajagcego wysoko$¢ stawek i szczegdtowe warunki przy-
znawania dodatké4w do wynagrodzenia zasadniczego, szczegétowe warunki obliczania
i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania nagrdéd i innych $wiadczen wynikaja-
cych ze stosunku pracy nauczycieli szkét i przedszkoli prowadzonych przez Miasto
L0 T ] T 1Tt

Rady Miejskiej w Ladku-Zdroju nr XXXI1/261/09 z dnia 30 kwietnia 2009 r. w sprawie
ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ z uczniami i wycho-
wankami dla nauczycieli szkét i przedszkola niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty
NAUCZY CIBIA et e e e

Rady Miejskiej w Nowej Rudzie nr 233/XXX/09 z dnia 15 kwietnia 2009 r. w sprawie
regulaminu wynagradzania nauczycieli w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Miejska NOWa RUAA ....iiuiiiiiiiiii e eae e

Rady Miejskiej w Nowej Rudzie nr 236/XXX/09 z dnia 15 kwietnia 2009 r. w sprawie
okreslenia zasad odptatnosci za udzielone schronienie osobom bezdomnym w Nocle-
gowni Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowej Rudzie ...........ccceveiiie ceiennnn.

Rady Miejskiej w Sobdtce nr XXXIII/262/09 z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okres$lajacego wysoko$¢ oraz szczegdétowe warunki przyznawa-
nia nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz
niektérych innych sktadnikéw wynagrodzenia, a takze wysokos$ci, szczegétowych
zasad przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego ....... ...ccoeiiiiiiiiiiiiiiiinens
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2044 - Rady Miejskiej w Sobdtce nr XXXII1/263/09 z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie
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2045 - Rady Miejskiej w Strzegomiu nr 29/09 z dnia 27 kwietnia 2009 r. w sprawie uchwa-
lenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru potozonego
w obrebie wsi Olszany w gminie Strzegom ......ccoiiiiiiiiiii e ea s

2046 - Rady Miejskiej w Szklarskiej Porgbie nr XXXIV/399/09 z dnia 30 kwietnia 2009 r.
w sprawie zmiany uchwaty nr XXIV/245/08 Rady Miejskiej w Szklarskiej Porebie z
dnia 30 czerwca 2008 r. w sprawie uchwalenia Wieloletniego programu gospodaro-
wania mieszkaniowym zasobem Gminy Szklarska Porgba ........ cccccoviiiiiiiiiiiiiiiiea,

2047 - Rady Miejskiej Wroctawia nr XXXIII/1119/09 z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie
zmian w podziale na state obwody gtosowania na obszarze Wroctawia ............. .........

2048 - Rady Miejskiej Wroctawia nr XXXIII/1122/09 z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie
zmiany uchwaty nr XLIV/2973/05 Rady Miejskiej Wroctawia w sprawie zasad i trybu
przyznawania nagréd sportowych dla zawodnikéw nieposiadajacych licencji i treneréw

2049 - Rady Miejskiej Wroctawia nr XXXIII/1123/09 z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie
zmiany uchwaty nr XLIV/2974/05 Rady Miejskiej Wroctawia w sprawie warunkéw
i trybu przyznawania nagrdd SPOrtOWYCH .....iieiieii i e

2050 - Rady Miejskiej Wroctawia nr XXXI1/1124/09 z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie
zasad i trybu udzielania stypendiéw uczniom i absolwentom w ramach Uczniowskiego
Programu StypendialNego ....ouoeiiiiiii s e

2051 - Rady Miejskiej Wroctawia nr XXXIII/1131/09 z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie
uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego rejonu Portu Popo-
WicCe | Parku DEDOWEGO ...eeii i e

2052 - Rady Miejskiej Wroctawia nr XXXI1/1132/09 z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie
zmiany uchwaty Rady Miejskiej Wroctawia nr VI/128/07 w sprawie nadawania nazw
ulicom, placom i parkom na terenie Wroctawia ..........coooiiiiiiiiiiiiiiii e

UCHWALY RAD GMIN

2053 - Rady Gminy Kobierzyce nr XXXIV/403/09 z dnia 18 maja 2009 r. w sprawie nadania
nazw ulicom we WSi KrOliIKOWIE ......c.viiiiiiiiii i e e aaeees

2054 - Rady Gminy Kobierzyce nr XXXIV/404/09 z dnia 18 maja 2009 r. w sprawie nadania
nazw ulicy we wsi TynieC Maty ..o

2055 - Rady Gminy Kobierzyce nr XXXIV/407/09 z dnia 18 maja 2009 r. w sprawie optat za
$wiadczenia przedszkoli prowadzonych przez Gming Kobierzyce ........cococvvvin ciiieiinnnnn.

2056 — Rady Gminy Swigta Katarzyna nr XXVI1/200/09 z dnia 16 kwietnia 2009 r. w sprawie
uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenéw sportu,
rekreacji i ustug w SiechniCach .......couiiiiiiii s
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Rady Gminy Udanin nr XXXIX/128/2009 z dnia 15 kwietnia 2009 r. w sprawie usta-
lenia regulaminu okreslajacego wysokos$¢ oraz szczegdétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki
pracy oraz innych sktadnikéw wynagradzania, a takze szczegétowych zasad przyzna-
wania i wyptacania dodatku mieszkaniowego ..........cooviiiiiiiiiii s

Rady Gminy Zérawina nr XXII1/172/09 z dnia 30 kwietnia 2009 r. w sprawie ustale-
nia regulaminu wynagradzania nauczycieli w gminie Z6rawina ...................ovv ceveeevnnn.

INNE AKTY PRAWNE

ROZSTRZYGNIECIA NADZORCZE

Wojewody Dolnoslaskiego nr NK.II.0911-11/322/09 z dnia 21 maja 2009 r. stwier-
dzajace niewazno$¢ w czesci uchwaty Rady Miejskiej w Nowej Rudzie nr 233/XXX/09
z dnia 15 kwietnia 2009 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli w szko-
tach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miejska Nowa Ruda ....................

Wojewody Dolnoslaskiego nr NK.I1.0911-19/328/09 z dnia 21 maja 2009 r. stwier-
dzajace niewaznos$é w czesci uchwaty Rady Gminy Udanin nr XXXIX/128/2009 z dnia
15 kwietnia 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego wysoko$¢ oraz
szczegbétowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw za wystuge lat, motywa-
cyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz innych sktadnikéw wynagradzania, a
takze szczeg6towych zasad przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego ........

Wojewody Dolnoslaskiego nr NK.11.0911-7/329/09 z dnia 21 maja 2009 r. stwierdza-
jace niewaznos$é w czesci uchwaty Rady Powiatu w Goérze nr XXIX/133/09 z dnia 28
kwietnia 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu okres$lajagcego wysoko$é stawek
i szczegétowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, moty-
wacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania na-
gréd i innych sktadnikdw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczeg6-
towy sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraz-
nych zastgpstw, a takze wysoko$é¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
szczego6towe zasady jego przyznawania i Wyptacania .........ceeeer ceiiiiiiiiie e

Wojewody Dolnoslaskiego nr NK.I1.0911-8/330/09 z dnia 22 maja 2009 r. stwierdza-
jace niewazno$é w czesci Rady Gminy Zérawina nr XXII/172/09 z dnia 30 kwietnia
2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli w Gminie Zérawi-
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Wojewody Dolnoslaskiego nr NK.[1.0911-6/332/09 z dnia 22 maja 2009 r. stwierdza-
jace niewazno$¢é w czesci uchwaty Rady Powiatu Trzebnickiego nr XXI1/146/09 z dnia
17 kwietnia 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu okre$lajagcego wysoko$é oraz
szczego6towe warunki przyznawania nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placéw-
kach prowadzonych przez Powiat Trzebnicki dodatkéw za wystuge lat, motywacyjne-
go, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektére inne sktadniki wynagrodzenia ...........

POROZUMIENIA

zawarte w dniu 28 kwietnia 2009 r. pomiedzy Wojewdédztwem Dolnoslgskim, Dolno-
$laskim Biurem Geodezji i Terenéw Rolnych a Starosta Powiatu Gérowskiego w spra-
wie powierzenia Wojewddztwu przez Staroste wykonania prac przygotowawczych do
dziatania 125 ,Poprawienie i rozwijanie infrastruktury zwigzanej z rozwojem i dosto-
sowaniem rolnictwa i leSnictwa poprzez scalanie gruntow” we wsi Witoszyce gmina
Goéra oraz realizacje operacji ,Scalanie gruntéw wsi Witoszyce” w ramach Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 ...ooiniiiiiin s
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zawarte w dniu 28 kwietnia 2009 r. pomiedzy Wojewoédztwem Dolnoslgskim, Dolno-
$laskim Biurem Geodezji i Terenéw Rolnych a Starosta Powiatu Gérowskiego w spra-
wie powierzenia Wojewddztwu przez Staroste wykonania prac przygotowawczych do
dziatania 125 ,Poprawienie i rozwijanie infrastruktury zwigzanej z rozwojem i dosto-
sowaniem rolnictwa i le$nictwa poprzez scalanie gruntow” we wsi Chréscina gmina
Gora oraz realizacje operacji ,Scalanie gruntéw wsi Chréscina” w ramach Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 ... e

zawarte w dniu 28 kwietnia 2009 r. pomiedzy Wojewdédztwem Dolnoslgskim, Dolno-
$laskim Biurem Geodezji i Terendw Rolnych a Starosta Powiatu Ztotoryjskiego w
sprawie powierzenia Wojewddztwu przez Staroste wykonania prac przygotowaw-
czych do dziatania 125 ,Poprawienie i rozwijanie infrastruktury zwigzanej z rozwojem
i dostosowaniem rolnictwa i le$nictwa poprzez scalanie gruntéw” we wsi Nowa Wie$
Ztotoryjska gmina Ztotoryja oraz realizacje operacji ,Scalanie gruntéw wsi Nowa Wie$
Ztotoryjska” w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 .....

OBWIESZCZENIE
Komisarza Wyborczego w Watbrzychu z dnia 20 maja 2009 r. w sprawie podania do

publicznej wiadomosci informacji o zmianach w sktadzie Rady Gminy Stare Bogaczo-
Yo -

SPRAWOZDANIE

Starosty Sredzkiego z dnia 5 marca 2009 r. z dziatalno$ci Komisji Bezpieczerstwa
i POrzadku za rok 2008 ...c.uiuiiiiiiiii s

2037

UCHWALA RADY POWIATU W GORZE
NR XXIX/133/09

z dnia 28 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos$¢ stawek i szczego-
towe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, moty-
wacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos¢ i warunki wypta-
cania nagrdd i innych sktadnikow wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku
pracy, szczeg6towy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysoko$¢ nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego oraz szczeg6étowe zasady jego przyznawania

i wyptacania

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samo-
rzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1592 z p6zn. zm.),
art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.
U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) Rada Powiatu w Gérze uchwala,

co nastepuje:
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§ 1

Ustala sie regulamin okreslajacy wysokosé stawek
i szczeg6towe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funk-
cyjnego, za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki
wyptacania nagrdéd i innych sktadnikdw wynagro-
dzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczeg6-
towy sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a
takze wysokos$¢é nauczycielskiego dodatku miesz-
kaniowego oraz szczegdétowe zasady jego przyzna-
wania i wyptacania.

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA WSTEPNE
§2

1. Niniejszy regulamin stosuje sie do nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach os$wia-
towych prowadzonych przez Powiat Gérowski.

2. Regulamin okre$la dla nauczycieli poszczegdl-
nych stopni awansu zawodowego:

1) wysokos$é stawek oraz szczegétowe warunki
przyznawania dodatkéw:

a) za wystuge lat,

b) motywacyjnego,
c) funkcyjnego,

d) za warunki pracy,

2) szczeg6towy sposdb obliczania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe oraz za go-
dziny doraznych zastepstw,

3) wysokos$é i warunki wyptacania nagréd i in-
nych $wiadczen wynikajagcych ze stosunku
pracy.

3. Regulamin niniejszy okresla takze wysokos$¢
dodatku mieszkaniowego oraz szczegétowe za-
sady jego przyznawania i wyptacania.

§3

llekro¢ w dalszych przepisach bez blizszego okre-
$lenia jest mowa o:

1) regulaminie — rozumie sig przez to regulamin
okreslajacy wysokos$é oraz szczegdlne warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wy-
stuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za wa-
runki pracy, za niektdére inne sktadniki wyna-
grodzenia, zasady wynagradzania za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych
zastepstw, a takze wysoko$¢ oraz szczegéto-
we zasady przyznawania i wyptacania dodatku
mieszkaniowego,

2) Karcie Nauczyciela - rozumie sie przez to
ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Na-
uczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
z pézn. zm.),

3) rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumieé
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagradzania za prace w
dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181
ze zm.),

4) organie prowadzacym szkote, placowke oswia-
towa — rozumie sig przez to Powiat Gérowski,
5) szkole — nalezy przez to rozumieé szkote lub
placowke, dla ktérej organem prowadzgcym
jest Powiat Gérowski,
dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy rozu-
mie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki or-
ganizacyjnej samorzadu terytorialnego, o ktérej
mowa w § 2 ust. 1 regulaminu,
nauczycielach bez blizszego okreslenia — rozu-
mie sie przez to nauczycieli, o ktérych mowa
w § 2 ust. 1 Regulaminu,
roku szkolnym - nalezy przez to rozumiedé
okres pracy szkoty, placowki os$wiatowej od
1 wrzeénia danego roku do 31 sierpnia roku

6

-

7

P

8

-

nastepnego,
9) klasie — nalezy przez to rozumieé¢ takze oddziat
lub grupe,
10) uczniu - rozumie sie przez to takze wycho-

wanka, stuchacza Iub osoby korzystajace
z ustug placéwek oswiatowych,

tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin
— nalezy przez to rozumieé¢ tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar godzin, o ktérym mowa § 1
ust. 1 rozporzadzenia.

ROZDZIAL 1
DODATEK ZA WYSLUGE LAT
§ 4

Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci i na zasadach okreslonych w art. 33
ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela, 8 7 rozporzadze-
nia i na warunkach okreslonych w 8§ 5 regulaminu.

§5

1. Dodatek przyznany jest zgodnie z art. 39 ust. 1
ustawy Karta Nauczyciela.

2. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za
wystuge lat oraz wysoko$é tego dodatku, w
formach o jakich mowa w 8§ 29, okreéla:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi — Starosta Gérowski.

ROZDZIAL 1
DODATEK MOTYWACYJNY
§6

Nauczycielowi przystuguje dodatek motywacyjny
na warunkach ogélnych okreslonych w §8 6 rozpo-
rzagdzenia oraz wysokosci i na warunkach, i zasa-
dach okre$lonych w 88 7-10 regulaminu.

§7

1. Nauczyciel nabywa prawo do dodatku motywa-
cyjnego po przepracowaniu w szkotach prowa-
dzonych przez Powiat Gérowski jednego catego
poprzedniego roku szkolnego.

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi
motywacyjnego jest:

1. Uzyskanie szczegdlnych osiggnie¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekuriczych, a
w szczegodlnosci:

11)

dodatku
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2)

3)

4)

a) osigganie w pracy dydaktycznej i wycho-
wawczej petnej realizacji programu nauczania
oraz wprowadzanie nowych tresci, korelacji
tresci programowych z innymi przedmiotami,
a takze uzyskiwanie przez uczniéw, z
uwzglednieniem ich mozliwosci oraz warun-
kéw pracy nauczyciela, dobrych osiggnigé
dydaktycznych i wychowawczych potwier-
dzonych wynikami albo sukcesami w konkur-
sach przedmiotowych i artystycznych, zawo-
dach sportowych, olimpiadach itp.,

b) stosowanie réznorodnych metod nauczania
oraz poréwnywanie efektywnos$ci stosowa-
nych metod,

c) stosowanie nowych rozwigzan metodycznych
w zajeciach dydaktycznych i wychowaw-
czych,

d) prowadzenie lekcji otwartych w ramach prac
zespotu przedmiotowego lub z wtasnej inicja-
tyWy:

e) umiejetne rozwiagzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniéw we wspodtpracy z ich
rodzicami,

f) petne rozpoznanie $rodowiska  wycho-
wawczego ucznidéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych
szczegolnej opieki,

g) prowadzenie dziatalno$ci majacych na celu
zapobieganie i zwalczanie przejawoéw patolo-
gii spoteczne;.

Jakos$¢é swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z

powierzonym stanowiskiem kierowniczym, do-

datkowym zadaniem lub zajeciem, a w szcze-
golnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie do
przydzielonych obowigzkéw,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych —
udziat w doskonaleniu warsztatu pracy oraz
réznych formach doskonalenia zawodowego,

c) prezentowanie swego dorobku pedagogicz-
nego,

d) opracowywanie publikacji naukowych zwig-
zanych z warsztatem pracy,

e) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

f) dbato$¢ o mienie szkoty i poszerzenie bazy
dydaktycznej,

g) prawidtlowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej i pedagogicznej,

h) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z po-
lecen stuzbowych,

i) przestrzeganie dyscypliny pracy.

Posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy z

ostatnich 5 lat pracy lub pozytywnej oceny do-

robku zawodowego uzyskanej nie pdzniej niz rok
przed przyznaniem dodatku.

Zaangazowanie w realizacje czynnoséci i zajeé, o

ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty

Nauczyciela, a w szczegélnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych, olimpia-
dach, zawodach sportowych i innych,

c) opiekowanie sig samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi dzia-
tajacymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
innych form aktywno$ci w ramach we-
whnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty,

f) praca w Panstwowej Komisji Egzaminacyjnej
powotanej w szkole w celu przeprowadzenia
egzaminu maturalnego i z egzaminu potwier-
dzajacego kwalifikacje zawodowe.

§8

Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego

dyrektorowi szkoty, poza wymienionymi w § 7

w ust. 2, jest spetnienie nastgpujacych kryteriow:

1) tworzenie warunkéw do realizacji zadan dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych
szkoty, w tym: opracowanie arkusza organiza-
cyjnego, wyposazenie w $rodki dydaktyczne,
sprzet, organizowanie dziatalnosci administra-
cyjnej, gospodarczej, kancelarii szkolnej, zapew-
nienie i czuwanie nad przestrzeganiem odpo-
wiednich warunkéw bhp i ppoz.,

2) opracowanie i realizacja planu finansowego
szkoty, w tym réwniez pozyskiwanie $Srodkéw
pozabudzetowych,

3) dbato$é¢ o mienie, w tym: organizowanie prze-
gladéw technicznych, prace konserwacyjno-
remontowe, czysto$¢ i estetyka szkoty,

4) prowadzenie spraw osobowych, w tym: zatrud-
nianie zgodnie z kwalifikacjami, prowadzenie akt
osobowych pracownikéw, dysponowanie fundu-
szem $wiadczen socjalnych, dyscyplina pracy,

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym:
realizacja programdw nauczania, ocena pracy
nauczycieli, opieka nad nauczycielami rozpoczy-
najacymi prace w zawodzie, zachecanie do in-
nowacji i eksperymentéw, motywowanie do do-
skonalenia zawodowego, realizacja zalecen
i wnioskow organdéw nadzoru pedagogicznego,

6) wspétdziatanie z organem prowadzacym w za-
kresie realizacji zadan edukacyjnych i wycho-
wawczych oraz realizacja zalecen i wnioskow
organu prowadzacego,

7) ksztattowanie atmosfery w pracy, w szkole stu-
zacej realizacji statutowych zadan przez podle-
gtych pracownikéw,

8) wspdtpraca z organami szkoty,

9) pozostate obowiagzki:

a) przestrzeganie regulaminu pracy,

b) troska o stan bazy, estetyke, tad, porzadek,

c) samodzielnos¢ i inicjatywa w rozwigzywaniu
probleméw,

d) inspirowanie nauczycieli do podejmowania
zadan dodatkowych (konkursy, olimpiady,
wycieczki, samodzielne wykonywanie pomo-
cy dydaktycznych).

§9

1. Stawka dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
moze wynosi¢ od 5% (minimalna) do 25%
(maksymalna) stawki bazowej, z zastrzezeniem
ust. 3.

2. Stawka bazowa do obliczenia dodatku motywa-
cyjnego jest minimalna stawka wynagrodzenia
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zasadniczego nauczyciela stazysty, w pierwszej
kategorii zaszeregowania.

3. Ustala sie taczng pule $rodkéw finansowych
przeznaczonych na wyptate dodatkéw motywa-
cyjnych w poszczegélnych szkotach w wysoko-
$ci 4,5 % kwoty planowanej na wynagrodzenia
zasadnicze ogo6tu nauczycieli zatrudnionych w
danej szkole.

4. Srodki, o ktorych mowa w ust. 3, zostaja
zmniejszone, do 15% z przeznaczeniem na do-
datek motywacyjny dla dyrektoréow szkot.

5. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas
okreslony, nie krétszy niz 4 miesiace i nie dtuz-
szy niz jeden rok szkolny.

6. Do decyzji o przyznaniu dodatku motywacyjnego
zatacza sie szczeg6towe uzasadnienie.

§10

1. Dodatek motywacyjny, w formach o jakich mo-
wa w 8 29, ustala:

1) nauczycielowi zgodnie z zasadami okre$lo-
nymi w 8§ 7 ust. 2 dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi zgodnie z zasadami okreslonymi
w 8 7 ust. 2i § 8 Starosta Gérowski.

2. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szko-
le dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor
szkoty macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem
szkoty, w ktérej uzupetnia etat.

3. Nauczycielom przeniesionym do pracy w innej
szkole, zgodnie z art.18 Karty Nauczyciela do-
datek motywacyjny ustala dyrektor szkoty, do
ktorej nauczyciel zostat przeniesiony, po zasie-
gnigciu opinii dyrektora szkoty poprzedniej.

4. Nauczycielom doradcom metodycznym przyzna-
je dyrektor szkoty macierzystej w uzgodnieniu z
dyrektorem Powiatowego Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Poradnictwa Psychologiczno-Peda-
gogicznego w Goérze.

ROZDZIAL IV
DODATEK FUNKCYJNY
§ 11

Dodatek funkcyjny przyznaje sie nauczycielom wy-
mienionym w 8 5 rozporzadzenia.

8§12

1. Wysokos$é dodatku funkcyjnego dla dyrektoréw
ustala Starosta Goérowski w granicach stawek
okreslonych tabelg (zat. nr 1), uwzgledniajac
wielko$¢ szkoty (placowki), jej warunki organi-
zacyjne, ztozono$¢ zadan wynikajacych z funkcji
kierowniczej, liczby stanowisk kierowniczych.

2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla wicedyrek-
toréw i nauczycieli na stanowiskach kierowni-
czych za wychowawstwo klasy, sprawowanie
funkcji doradcy metodycznego lub nauczyciela
konsultanta oraz dla opiekunéw stazu ustala dy-
rektor szkoty (placéwki) w granicach stawek
okreslonych tabelg (zat. nr 1).

3. Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku funkcyjnego
dyrektoréw i wicedyrektorow zespotéw szkét,
zespotéw placéwek bierze sie pod uwage taczna
liczbe oddziatéw.

4. Nauczycielowi zajmujgcemu stanowisko kierow-
nicze zgodnie ze statutem szkoty przystuguje
tylko jeden dodatek funkcyjny, a w razie zbiegu
tytutéw do dwéch lub wigcej dodatkéw funkcyj-
nych przystuguje dodatek wyzszy.

§13

1. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko
uprawniajace do dodatku funkcyjnego na czas
okreslony, traci prawo do dodatku z uptywem
tego okresu, a w razie wczesniejszego odwota-
nia — z kohAcem miesigca, w ktérym nastgpito
odwotanie, a jezeli odwotanie nastapito pierw-
szego dnia miesigca — od tego dnia.

2. Wicedyrektorowi szkoty, ktéry zastepuje dyrek-
tora, przystuguje dodatek funkcyjny w stawce
okres$lonej dla dyrektora szkoty (placéwki).

§14

Dodatek funkcyjny, w formach o jakich mowa w
§ 29, ustala:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi szkoty — Starosta Gérowski.

ROZDZIAL V
DODATKI ZA WARUNKI PRACY
8§15

Nauczycielom pracujagcym w trudnych warunkach
lub uciazliwych dla zdrowia warunkach przystuguje
z tego tytutu dodatek za warunki pracy na zasa-
dach okreslonych w art. 34 Karty Nauczyciela, § 8
i 8 9 rozporzadzenia i na warunkach okreslonych w
§ 16 &8 17 regulaminu.

8§16

1. Nauczycielom i wychowawcom przystuguja do-
datki za trudne warunki pracy:

1) Nauczycielom szkét podstawowych prowa-
dzacym zajecia w klasach tgczonych przystu-
guje dodatek w wysokosci 15% stawki go-
dzinowej za kazdg przepracowang w tych
klasach godzing nauczania.

Nauczycielom poradni psychologiczno-

pedagogicznych i poradni specjalistycznych

dodatek w wysokoséci 10% wynagrodzenia
zasadniczego.

Nauczyciele i wychowawcy szkét (klas) spe-

cjalnych oraz prowadzacy indywidualne na-

uczanie dziecka zakwalifikowanego do
ksztatcenia specjalnego, nauczyciele prowa-

dzacy zajecia rewalidacyjno-wychowawcze z

dzieémi i mtodzieza uposledzonymi w stopniu

gtebokim dodatek w wysokosci 20% wyna-
grodzenia zasadniczego.

Wychowawcy specjalnych osrodkéw szkol-

no-wychowawczych dodatek w wysokoSci

25% wynagrodzenia zasadniczego.

5) Nauczyciele i wychowawcy prowadzacy za-
jecia grupowe i indywidualne, wynikajace z
realizacji diagnostycznych, terapeutycznych,
doradczych i profilaktycznych z miodziezg
i dzieémi niepetnosprawnymi, uposledzonymi
umystowo w stopniu gtebokim, z zaburze-
niami zachowania, zagrozonymi niedostoso-

2

3

4
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waniem spotecznym, uzaleznieniem oraz ich

rodzicami lub opiekunami w poradniach psy-

chologiczno-pedagogicznych dodatek w wy-
sokosci 15% wynagrodzenia zasadniczego.

. Dodatki za trudne warunki pracy, o ktérych

mowa w ust. 1 pkt 3 i 4, przystuguja réwniez

odpowiednio:

1) nauczycielom szkét, wychowawcom interna-
téw i $Swietlic niebedacych specjalnymi, kto-
rzy prowadza zajecia w oddziatach lub gru-
pach specjalnych zorganizowanych w tych
szkotach, internatach lub $wietlicach,

2) nauczycielom szkét niebedacych specjalnymi,
ktérzy prowadza nauczanie indywidualne
dzieci zakwalifikowanych do ksztatcenia spe-
cjalnego,

3) dodatki, o ktérych mowa w ust. 1i 2, przy-
stuguja w takiej czesci, w jakiej godziny pra-
cy w trudnych warunkach pozostajg do obo-
wigzujacego wymiaru godzin,

4) dodatki za trudne warunki pracy przystuguja
w okresie faktycznego wykonywania pracy, z
ktéra dodatek jest zwigzany, oraz w okresie
niewykonywania pracy, za ktéry przystuguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu
wypoczynkowego.

. W razie zbiegu tytutéw do dwéch lub wigcej

dodatkéw za trudne warunki pracy przystuguje

nauczycielowi prawo do jednego wyzszego do-
datku za trudne warunki pracy.

8§17

. Dodatek za uciazliwe warunki pracy przystuguje
zgodnie z § 9 pkt 1, 2, 3 rozporzadzenia w wy-
sokos$ci 8% wynagrodzenia zasadniczego.

. Dodatek, o ktérym mowa w ust.1 przystuguje w
takiej czes$ci, w jakiej godziny pracy w warun-
kach uciazliwych pozostajg do obowigzujgcego
wymiaru godzin.

. Nauczycielce w ciagzy, przeniesionej do pracy
nieuciazliwej na podstawie orzeczenia lekarskie-
go, stwierdzajacego, ze ze wzgledu na stan cig-
zy nauczycielka nie powinna wykonywaé pracy
dotychczasowej, dodatek za prace w warunkach
uciazliwych, o ktérych mowa w ust. 1, przystu-
guje do dnia rozpoczecia urlopu macierzyrnskiego
w wysokoséci $redniej miesigecznej dodatku
z okresu 3 miesigcy przed przeniesieniem.

. W razie zbiegu tytutéw do dodatku za trudne
warunki pracy i uciazliwe warunki pracy przy-
stuguje nauczycielowi prawo do obu dodatkéw.

czych, o ktérych mowa w art. 42 ust. 3 i ust. 6
Karty Nauczyciela, na zasadach okres$lonych w
art. 3b Karty Nauczyciela, przystuguje wynagro-
dzenie za godziny ponadwymiarowe.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
wyptaca sie wedtug stawki osobistego zaszere-
gowania nauczyciela, z uwzglednieniem dodatku
za warunki pracy.

3. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-
rowgq ustala sig, dzielgc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z
dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w tej
godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajacych do dodatku) przez miesieczna
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju zajeé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekun-
czych, realizowanych w ramach godzin ponad-
wymiarowych nauczyciela.

4. Miesigczng liczbe godzin obowigzkowego Iub
realizowanego wymiaru godzin nauczyciela, o
ktérych mowa w ust. 3, uzyskuje sig, mnozac
odpowiedni wymiar godzin przez 4,16 z zaokra-
gleniem do petnych godzin w ten sposéb, ze
czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co naj-
mniej 0,5 godziny liczy sig za petng godzine.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe w
ramach zajeé¢ pozalekcyjnych ujete w arkuszu
organizacyjnym szkoty ustala sig tak, jak za go-
dziny ponadwymiarowe.

§ 20

Do wynagrodzenia za godziny doraznych zastepstw
stosuje sie odpowiednio przepisy § 19 ust. 2, 3, 4
regulaminu.

§ 21

1. Stawke za jedng godzing ponadwymiarowa, w
formach o jakich mowa w & 29 okreéla:
1) dla nauczyciela — dyrektor szkoty,

2) dla dyrektora — Starosta Gérowski.

2. Liczbe godzin ponadwymiarowych i godzin do-
raznych zastepstw, zrealizowanych w danym
miesigcu przez poszczegdlnych nauczycieli,
ustala dyrektor szkoty.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i za godziny doraznych zastepstw wyptaca sig
zgodnie z art. 39 ust. 4 ustawy Karta Nauczy-
ciela.

ROZDZIAL VI

518 NAGRODY DLA NAUCZYCIELI ZA OSIAGNIECIA
Dodatek za warunki pracy, w formach o jakich W ZAKRESIE PRACY DYDAKTYCZNEJ,
mowa w § 29, ustala: WYCHOWAWCZEJ | OPIEKUNCZEJ

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty, § 22
2) dyrektorowi szkoty — Starosta Gérowski.

ROZDZIAL VI 1. Uchvyaia reguluje t_ry_b i kryteri_a przyznawan!a

nagréd dla nauczycieli za osiggnigcia w zakresie

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekun-

| GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW czej, w tym realizacji zadah zwigzanych z za-

pewnieniem bezpieczehstwa w czasie zajeé or-

519 ganizowanych przez szkote oraz realizacji innych
1. Nauczycielowi realizujgcemu powyzej tygodnio- zadan statutowych szkoty, sposéb podziatu
wego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé $rodkéw na nagrody organu prowadzacego i dy-

dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
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rektoréw szkét oraz tryb zgtaszania kandydatéw 3. Wzér wniosku, o ktérym mowa w 8§ 23 w pkt 1

do nagréd ze specjalnego funduszu nagréd.

. Specjalny fundusz nagréd tworzy sie w budzecie

Powiatu Gérowskiego na dany rok budzetowy w

wysokosci 1% planowanego rocznego osobo-

wego funduszu wynagrodzen nauczycieli za-
trudnionych w szkotach z przeznaczeniem na

wyptaty nagréd organu prowadzacego szkoty i

dyrektoréw szkét.

. Ustala sig nastgpujacy podziat specjalnego fun-

duszu nagréd dla nauczycieli:

1) 30% funduszu przeznacza sie na nagrody or-
ganu prowadzacego i tworzy sie go w Staro-
stwie Powiatowym w Gérze,

2) 70% funduszu przeznacza sie na nagrody dy-
rektorow szkét i tworzy sie go w budzecie
szkét.

. Nagroda z funduszu przeznaczonego na nagrody

organu prowadzacego nosi nazwe ,Nagroda Sta-

rosty Gorowskiego” i jest przyznawana przez

Staroste Gérowskiego.

. Nagroda z funduszu przeznaczonego na nagrody

dyrektorow szkot nosi nazwe ,Nagroda Dyrekto-

ra Szkoty” i jest przyznawana przez dyrektora
szkoty.

. Nagrody dla nauczycieli okreslone w &8 22 pkt 4

i 5 sg przyznawane w terminie do dnia 14 paz-

dziernika kazdego roku z okazji Dnia Edukacji

Narodowej. W szczegdlnie uzasadnionych przy-

padkach moze byé przyznana w innym terminie.

. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda,

otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sig

w teczce akt osobowych.

§ 23

. .Nagroda Starosty Goérowskiego” przyznawana
jest dla dyrektoréw szkét oraz dla szczegdlnie
wyrdzniajgcych sig nauczycieli na wniosek:

a) Dolnoslaskiego Kuratorium O$wiaty we Wro-
ctawiu,

b) Zarzadu Powiatu w Goérze,

c) Dyrektora Szkoty dla nauczycieli zatrudnio-
nych w szkole,

d) Dyrektora Powiatowego Centrum Doskonale-
nia Nauczycieli i Poradnictwa Psychologiczno-
Pedagogicznego w Goérze dla nauczycieli do-
radcéw metodycznych,

e) z inicjatywy Starosty Goérowskiego
z uwzglednieniem kryteriow w § 24.

. .Nagroda Dyrektora Szkoty” przyznawana jest

dla nauczycieli zatrudnionych w szkole na wnio-

sek:

a) Rady Szkoty,

b) Rady Rodzicéw,

c) Rady Pedagogicznej,

d) Dyrektora Powiatowego Centrum Doskonale-
nia Nauczycieli i Poradnictwa Psychologiczno-
Pedagogicznego w Goérze dla nauczycieli do-
radcéw metodycznych,

e) Wicedyrektora Szkoty,

f) Zarzadu Miedzyzaktadowej
Zwigzkowej,

g) z inicjatywy Dyrektora Szkoty z uwzglednie-
niem kryteriow w § 24,

Organizacji

lit. a—d i pkt 2 lit. a—f, okres$la zatacznik nr 2 do
uchwaty.

. Whnioski o nagrody, o ktérych jest mowa w § 22

pkt. 4 i 5, nalezy sktada¢ do wtasciwego organu
w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku.

. W przypadkach, o ktérych mowa w § 23 w

pkt.1 lit. e i pkt 2 lit. g, zatacza sig uzasadnienie
przyznania nagrody, ktére jest przechowywane
w dokumentacji organu przyznajacego nagrode.

§ 24

. Nagrody, o ktérych mowa w 8§ 22 pkt 4, moga

byé przyznane nauczycielowi, ktéremu powie-

rzono stanowisko dyrektora szkoty, ktéry prze-

pracowat na tym stanowisku co najmniej rok
oraz spetnia nastepujace kryteria:

1) bez zastrzezen kieruje praca szkoty, realizuje
polityke oswiatowa okreslong przez organ
prowadzacy,

2) prawidtowo dysponuje $rodkami okreslonymi
w planie finansowym szkoty oraz pozyskuje
Srodki pozabudzetowe,

3) stwarza warunki harmonijnego rozwoju
uczniéw, a uczniowie szkoty osiagajg znacza-
ce wyniki w olimpiadach, konkursach, zawo-
dach, przegladach i festiwalach,

4) prawidtowo realizuje zadania kierownika za-
ktadu pracy w =zakresie zatrudniania kadry
pedagogicznej o wysokich kwalifikacjach oraz
innych pracownikéw szkoty,

5) prawidtowo organizuje i realizuje zadania wy-
nikajgce z zatwierdzonego przez organ pro-
wadzgcy arkusza organizacyjnego szkoty na
dany rok szkolny,

6) prowadzi w szkole dziatalno$¢é majaca na celu
zapobieganie i zwalczanie przejawdéw patolo-
gii spotecznej oraz tworzy system pomocy
uczniom majacym trudnosci w nauce,

7) inspiruje w szkole dziatania w zakresie
wspoétpracy szkoty ze $rodowiskiem lokal-
nym, pozyskujac jednoczes$nie sponsoréw i
przyjaciot szkoty,

8) osiaga znaczace wyniki w promociji szkoty,

9) prawidtowo organizuje doskonalenie zawo-
dowe nauczycieli (w tym WDN) oraz tworzy
system efektywnego nadzoru pedagogiczne-

go.

. Nagrody, o ktérych mowa w 8§ 22 pkt 4 i 5,

moga by¢ przyznane nauczycielowi, ktéry prze-
pracowat w szkole co najmniej rok oraz spetnia
odpowiednio co najmniej 3 z nastgpujacych kry-
teriow:

1) w zakresie pracy dydaktycznej i wychowaw-

czej:
a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach

ucznidw, przeprowadzanych przez okre-
gowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w za-
kresie wdrazania nowatorskich metod na-
uczania i wychowania, opracowywania
autorskich programéw i publikaciji,

c) posiada udokumentowane osiggnigcia w
pracy z uczniami uzdolnionymi, potwier-
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dzone zakwalifikowaniem uczniéw do
udziatu w zawodach Il stopnia (okrego-
wych) lub Ill stopnia (centralnych) ogélno-
polskich olimpiad przedmiotowych, zaje-
ciem przez uczniéw (zespdt ucznidéw) I-Ill
miejsca w konkursach, zawodach, prze-
gladach i festiwalach powiatowych woje-
wodzkich i ogélnopolskich,

posiada udokumentowane osiggniecia w pra-
cy z uczniami majacymi trudnosci w nauce,
przygotowuje i wzorowo organizuje uro-
czystosci szkolne lub $rodowiskowe,

f) prowadzi znaczacag dziatalno$¢ wycho-
wawczg w klasie, szkole lub placéwce
przez organizowanie wycieczek, udziat
ucznidow w spektaklach teatralnych, kon-
certach, wystawach i spotkaniach,
organizuje imprezy kulturalne, sportowe,
rekreacyjne i wypoczynkowe,

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wy-
chowankom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacym z
rodzin ubogich lub patologicznych,
prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapo-
bieganie i zwalczanie przejawéw patologii
spotecznej wsréd dzieci i miodziezy, w
szczegoblnosci narkomanii i alkoholizmu,
organizuje wspotprace szkoty lub placéwki
z jednostkami systemu ochrony zdrowia,
Policja, organizacjami i stowarzyszeniami
oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i
usuwania przejawow patologii spotecznej i
niedostosowania spotecznego dzieci i mto-
dziezy,
organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty
lub placéwki, rozwija formy wspétdziatania
szkoty lub placéwki z rodzicami,
prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub
zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,

f) podejmuje dziatania majace na celu za-
pewnienie bezpieczenstwa uczniom w
czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

3) w zakresie dziatalno$ci pozaszkolnej, polega-
jacej na:

a) udziale w zorganizowanych formach do-
skonalenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji
zawodowej nauczycieli podejmujacych
prace w zawodzie nauczyciela,

c) wzorowo realizuje zadania nauczyciela do-
radcy metodycznego lub konsultanta.

. Nauczyciele wymienieni w &8 24 pkt 1 i 2 typo-
wani do nagrody musza posiada¢ wyrdzniajaca
ocene pracy z okresu ostatnich 5 lat przed
otrzymaniem nagrody lub z okresu ostatniego
roku pozytywna oceng dorobku zawodowego.

§ 25

. Nagroda, o ktérej mowa w 8 22 pkt 4, nie moze
by¢ nizsza niz $rednie wynagrodzenie nauczycie-
la stazysty.

. Nagroda, o ktérej mowa w 8 22 pkt 5, nie moze
byé¢ nizsza niz 20% $redniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty.

d
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ROzZDZIAL VI
INNE SKLADNIKI WYNAGRODZENIA
§ 26

1. Nauczycielom przystuguje wynagrodzenie dodat-

kowe za :

1) analize i ocene prac z jezyka polskiego w
wysokoéci 80 zt miesiecznie,

2) organizowanie i przygotowanie przez nauczy-
cieli praktycznej nauki zawodu stanowisk
pracy niezbednych dla prawidtowej realizacji
zajec praktycznych 200 zt miesigcznie.

. Wynagrodzenie przewidziane w ust. 1 pkt 1

przystuguje nauczycielowi, jezeli realizuje zajecia
w obowigzkowym wymiarze. W razie realizowa-
nia tych zaje¢ w niepetnym wymiarze lub ponad
obowigzkowy wymiar w ramach godzin ponad-
wymiarowych przydzielonych w planie organiza-
cyjnym szkoty, wynagrodzenie przystuguje w
stosunku proporcjonalnym do realizowanego
przez nauczyciela wymiaru godzin z jezyka pol-
skiego. Do wymiaru godzin z jezyka polskiego
wlicza sie réwniez godziny zaje¢ fakultatywnych
z tego przedmiotu.

. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska

kierownicze oraz nauczycielom korzystajagcym ze
znizki godzin, wynagrodzenie przewidziane w
ust. 1 pkt 1 przystuguje wytacznie w takim sto-
sunku, w jakim realizowany przez nich wymiar
godzin z jezyka polskiego pozostaje do petnego
wymiaru godzin nauczyciela danej szkoty.

. W razie podjecia lub zaprzestania wykonywania

zaje¢ dodatkowych w ciagu miesigca, nauczyciel
otrzymuje wynagrodzenie proporcjonalnie do
przepracowanego okresu. W takim przypadku
wysokos¢ wynagrodzenia ustala sig, dzielac
stawke wynagrodzenia miesigcznego przez 30
i mnozac przez liczbe dni kalendarzowych przy-
padajacych w okresie przepracowanym.

. Wynagrodzenie za zajecia dodatkowe, o ktérym

mowa w ust. 1 pkt 2, przystuguje w petnej wy-
sokosci w przypadku, gdy nauczyciel jest za-
trudniony na stanowisku lub realizuje zajecia, z
ktéorym zwigzane jest wynagrodzenie, w petnym
wymiarze zaje¢. Nauczycielom zatrudnionym w
niepetnym wymiarze zajeé¢ przystuguje wynagro-
dzenie w wysokosci proporcjonalnej. Wynagro-
dzenie powyzsze nie moze przekroczyé 100%
stawki okre$lonej w ust. 1 pkt 2, bez wzgledu
na realizowany przez nauczyciela wymiar zajg¢.

§ 27

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w 8 26 ust. 1, w
formach o jakich mowa w § 29 okreéla:

1) dla nauczyciela — dyrektor szkoty,

2) dla dyrektora — Starosta Gérowski.

ROZDZIAL IX
DODATEK MIESZKANIOWY
§ 28

1. Nauczycielom posiadajacym kwalifikacje do zaj-

mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionych
W wymiarze nie nizszym niz potowa obowiazuja-
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cego wymiaru zaje¢ w szkotach potozonych na
terenach wiejskich oraz w miastach liczacych do
5 tys. mieszkaricOw przystuguje nauczycielski
dodatek mieszkaniowy, zwany dalej ,dodat-
kiem”, w wysokosci uzaleznionej od liczby
cztonkéw rodziny, wyptacany co miesigc w wy-
sokosci:
1) 6% minimalnego wynagrodzenia za prace
pracownikéw, zwanego dalej ,minimalnym
wynagrodzeniem” — przy 1 osobie w rodzinie,

2) 8% minimalnego wynagrodzenia - przy
2 osobach w rodzinie,
3) 10% minimalnego wynagrodzenia - przy

3 osobach w rodzinie,

4) 12% minimalnego wynagrodzenia - przy 4
i wigcej osobach w rodzinie.

. Do os6b, o ktérych mowa w ust.1, zalicza sig

nauczyciela oraz wspodlnie z nim zamieszkuja-

cych: wspétmatzonka oraz dzieci, a takze rodzi-
cOéw pozostajacych na jego wytacznym utrzy-
maniu.

. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, beda-

cemu takze nauczycielem, stale z nim zamiesz-

kujacemu, przystuguje tylko jeden dodatek w

wysokosci okreslonej w ust. 1.

Matzonkowie wspdlnie okreslajg pracodawce,

ktory bedzie im wyptacat dodatek.

. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie

od tytutu prawnego do zajmowanego przez nie-

go lokalu mieszkalnego.

. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesia-

ca nastepujacego po miesigcu, w ktérym ztozo-

no wniosek o jego przyznanie.

. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania

pracy, a takze w okresach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowe;j,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; w przypadku jednak gdy z na-
uczycielem powotanym do stuzby zawarta
byta umowa o prace na czas okreslony, doda-
tek wyptaca sig nie dtuzej niz do konca okre-
su, na ktéry umowa ta zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wypoczynkowego prze-
widzianego w odrebnych przepisach.

. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela

(dyrektora szkoty) lub na wspdélny wniosek na-

uczycieli bedgcych wspdétmatzonkami.

. Nauczycielowi dodatek ustala dyrektor szkoty, a

dyrektorowi szkoty — Starosta Gérowski.

. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest mie-

sigcznie z dotu.

ROZDZIAtL X
PRZEPISY KONCOWE
§ 29

. Okreéla sie nastepujace formy stwierdzenia na-
bycia prawa, przyznania lub ustalenia nauczycie-

lom $wiadczen, o ktérych mowa w 8§ 2 ust. 2

pkt 1-3:

1) w dokumencie stwierdzajagcym nawiazanie

stosunku pracy - jezeli $wiadczenie przystu-

guje od dnia nawigzania stosunku pracy,
odrebnym dokumentem - jezeli swiadczenie
przyznawane jest jednorazowo lub w trakcie
trwania stosunku pracy albo ulega zmianie
jego wysokosé¢,

3) w dokumencie zmieniajacym wynagrodzenie
zasadnicze - jezeli wraz ze zmiang wynagro-
dzenia zasadniczego ulega réwniez zmianie
wysoko$é $swiadczenia.

2. Formy stwierdzenia nabycia prawa, przyznania
lub ustalenia nauczycielom $wiadczen, o jakich
mowa w ust.1, mozna stosowac tacznie do kilku
$wiadczen, w razie zbiegu terminéw ich ustala-
nia lub przyznania albo stwierdzenia nabycia
prawa.

2

§ 30

1. Srodki finansowe przeznaczone na wyptlate
Swiadczen, o ktérych mowa w 8§ 2 ust. 2, sta-
nowigcych sktadniki wynagrodzenia nauczycieli
oraz $rodki na wyptate nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego, o ktérym mowa w 8§ 2 ust. 3,
naliczane sg w planach finansowych poszcze-
golnych szkot.

2. taczna wysoko$¢é wyptacanych $wiadczen, o
ktérych mowa w 8 2, nie moze przekroczyé
kwoty przeznaczonej na te cele w planach fi-
nansowych, o ktéorych mowa w ust. 1, bez ich
zmiany.

§ 31

Nauczycielom, ktérych miesiegczne wynagrodzenie
ustalone zgodnie z postanowieniami regulaminu
bytoby nizsze od ich dotychczasowych miesigcz-
nych wynagrodzen, wyptacone zostanie stosowne
wyréwnanie.

§ 32

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powia-
tu w Gorze.

§ 33

Traci moc uchwata nr XXVI/119/08 Rady Powiatu
w Goérze z dnia 30 grudnia 2008 r.

§ 34

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslagskiego z moca obowiazujaca od
1 stycznia 2009 roku.

PRZEWODNICZACY
RADY POWIATU

WLADYSLAW STANISLAWSKI
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Po-
wiatu w Goérze nr XXIX/133/09 z dnia
28 kwietnia 2009 r. (poz. 2037)

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego

Lp. Stanowisko miesigcznie w ztotych
1. Stanowiska kierownicze:
1) dyrektor szkoty liczacej 17 oddziatéw i wigcej 1000-1500
2) dyrektor centrum ksztatcenia praktycznego i ustawicznego 1000-1500
3) dyrektor powiatowego centrum doskonalenia nauczycieli i po-
radnictwa psychologiczno-pedagogicznego 1000-1500
4) dyrektor specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego 1000-1500
5) wicedyrektor 500-800
6) kierownik warsztatu szkolnego 300-600
7) kierownik internatu (w tym os$rodka szkolno-wychowawczego) 300-600
8) kierownik szkolenia praktycznego, 250-400
9) zastegpca kierownika warsztatu szkolnego 150-350
10) kierownik filii biblioteki pedagogicznej 200-500
2. Wychowawczy klas 85
3. Sprawowanie funkcji:
1) doradcy metodycznego, 450
2) nauczyciela konsultanta, 600
3) opiekuna stazu:
a) nauczycieli stazystéow 60
b) nauczycieli kontraktowych 70
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Po-
wiatu w Goérze nr XXIX/133/09 z dnia
28 kwietnia 2009 r. (poz. 2037)

WNIOSEK

o przyznanie nagrody specjalnej

STAROSTY POWIATU GOROWSKIEGO/DYREKTORA SZKOLY!

- wyksztakcenie

- stopieri awansu zawodowego
- specjalnosc

- staz pracy pedagogiczne]

- miejsce zatrudnienia

- okres pracy w placowce

- stanowisko

- glowny przedmiot nauczanma
- ocena pracy

- data otrzymania oceny

{Imie¢ | nazwisko)

...........................................................................

- dotychczs Prayznane RAZTOAY  ...sisineininisssss s
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UZASADNIENIE WNIOSKU:

......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................

Whiioskodauca

DECYZJA STAROSTY POWIATU/DYREKTORA SZKOLY!
Przyznaje (1ie przyznaje)’ nagrode(y).

WysokoS¢ przyznane] nagrody ... zt.

Podpis Starosty /Dyrektorat

I Niepotrzebne skreslic.
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UCHWALA RADY POWIATU TRZEBNICKIEGO
NR XXI1/146/09

z dnia 17 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢é oraz szczegétowe

warunki przyznawania nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placéwkach

prowadzonych przez Powiat Trzebnicki dodatkéw za wystuge lat, motywa-

cyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektéore inne sktadniki
wynagrodzenia

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samo-
rzadzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze
zm.), art. 30 ust. 6, art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami), oraz Rozpo-
rzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogodlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadnicze-
go oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22,
poz. 181 z 2005 r. ze zm.) Rada Powiatu Trzebnickiego uchwala, co naste-

puje:

§ 1

Ustala sie regulamin okreslajacy wysoko$é oraz
szczegbtowe warunki przyznawania nauczycielom
zatrudnionym w szkotach i placéwkach prowadzo-
nych przez Powiat Trzebnicki dodatkéw za wystu-
ge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki
pracy oraz niektérych innych sktadnikéw wynagro-
dzenia.

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§2

1. Niniejszy regulamin wynagrodzenia okresla :
1) wysokos¢é oraz szczegdétowe warunki przy-
znawania dodatkdéw:
a) za wystuge lat,
b) motywacyjnego,
c) funkcyjnego,
d) za warunki pracy,
2) szczeg6towy sposéb obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny
doraznych zastepstw.

§3

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumiedé
ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Na-
uczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze
zZmianami),

2) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumieé roz-
porzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Spor-
tu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wyso-
kosci minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181
z 2005 r. ze zmianami),

3) szkole — nalezy przez to rozumieé¢ szkoty i pla-
cowki oraz ich zespoty, w ktérych zatrudnieni sa
nauczyciele, prowadzone przez Powiat Trzebnic-
ki,

4) nauczycielu — nalezy prze to rozumieé¢ nauczy-
cieli, wychowawcdéw i innych pracownikéw na
stanowiskach pedagogicznych, zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych, okreslonych
w pkt 3),

5) dyrektorze — nalezy przez to rozumieé¢ dyrekto-
row jednostek organizacyjnych, okreslonych
w pkt 3).

Rozdziat 2
Dodatek za wystuge lat
§ 4

Szczegobtowe przypadki zaliczania okreséw zatrud-
nienia oraz innych okreséw uprawniajgcych do do-
datku za wystuge lat okreslaja przepisy Karty Na-
uczyciela oraz rozporzadzenia.

Rozdziat 3
Dodatek motywacyjny
§5

1. Nauczycielowi i dyrektorowi moze byé przyzna-
ny dodatek motywacyjny.

2. Dodatek ma charakter uznaniowy i winien byé
zréznicowany w zalezno$ci od stopnia spetniania
warunkéw, o ktérych mowa w ust. 3.

3. Dodatek motywacyjny moze byé przyznany na-
uczycielowi posiadajagcemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela w zatrudniaja-
cej go szkole, bez wzgledu na stopieh awansu
zawodowego, jezeli nauczyciel w biezagcym lub
poprzedzajagcym roku szkolnym wyréznit sig
szczeg6lnymi osiagnigciami dydaktycznymi, wy-
chowawczymi lub opiekuriczymi, osiggnat wy-
soka jakos¢é $wiadczonej pracy oraz jednocze-
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1.

$nie wykazat sie zaangazowaniem w realizacje
innych zajeé¢ i czynnosci, w tym réwniez zwia-
zanych z przygotowaniem do zajeé¢ szkolnych,
samoksztatceniem i doskonaleniem zawodo-
wym, ktérymi sa w szczegdlnosci:

1) uzyskiwanie przez ucznidéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dydaktycz-
no-wychowawczych potwierdzanych wyni-
kami klasyfikacji lub promocji, efektami eg-
zamindw i sprawdzianéw albo sukcesami w
konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,

2) umiejetne rozwiazywanie probleméw wy-
chowawczych ucznibw we wspobtpracy
z ich rodzicami oraz instytucjami dziataja-
cymi na terenie powiatu,

3) petne rozpoznanie $rodowiska wycho-
wawczego uczniéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz ucznidbw potrzebujgcych
szczegoblnej opieki,

4) systematyczne i efektywne przygotowywa-
nie sig do przydzielonych obowigzkdw,

5) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

6) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

7) dbato$é o estetyke i sprawnos$é powierzo-
nych pomieszczen, pomocy dydaktycznych
lub innych urzadzen szkolnych,

8) szczegblne zaangazowanie w organizacji
uroczystosci i imprez szkolnych,

9) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi dzia-
tajacymi na terenie szkoty,
prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawia-
nie innych form aktywnos$ci w ramach we-
wnatrzszkolnego doskonalenia zawodowe-

go.

10)

. Dyrektor szkoty moze otrzymaé dodatek moty-

wacyjny, jesli:

a) prawidtowo i racjonalnie wykorzystuje otrzy-
mane $rodki finansowe,

b) dba o stan i rozwdj bazy dydaktycznej szkoty,

c) wykazuje kreatywnosé w kierunku podno-
szenia jakosci procesu dydaktyczno-wycho-
wawczego placéwki,

d) zabiega o pozyskiwanie dodatkowych $rod-
kéw finansowych spoza budzetu powiatu,

e) efektywnie wspoétpracuje ze srodowiskiem lo-
kalnym szkoty i samorzadem terytorialnym.

§6

Wysoko$é $rodkéw finansowych przeznaczo-
nych na dodatki motywacyjne wynosi 5% wy-
nagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty z
wyksztatceniem magistra z przygotowaniem pe-
dagogicznym w przeliczeniu na etaty kalkulacyj-
ne.

2. Wysoko$é dodatku motywacyjnego dla nauczy-

ciela lub dyrektora nie moze byé wyzsza niz
700 zt.
§ 7

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas

okreslony, nie krétszy niz 3 miesiace i nie dtuz-
szy niz 6 miesiecy.

2.

Dla nauczycieli rozpoczynajacych prace w danej
placbwce przyznanie dodatku motywacyjnego
moze nastapi¢ po uptywie co najmniej 6 miesie-
cy zatrudnienia.

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego oraz okres

jego przyznania, uwzgledniajac poziom spetnia-
nia warunkéw, o ktérych mowa w 8 5 ust. 3 -
4, dla dyrektora ustala Starosta, a w stosunku
do nauczyciela — dyrektor.

Rozdziat 4
Dodatek funkcyjny
§ 8

. Dodatek funkcyjny przystuguje:

1) dyrektorom, wicedyrektorom lub osobie zaj-
mujacej inne stanowisko kierownicze przewi-
dziane w statucie szkoty,

2) wychowawcom klasy,

3) opiekunom stazu,

w wysokosci:

a) dyrektor szkoty (placéwki) 700-1800 zt

b) wicedyrektor szkoty (placéwki) 700-900 zt

c) kierownik biblioteki pedagogicznej i kierow-
nik szkolenia praktycznego 500-700 zt

d) wychowawca klasy 110-150 zt

e) opiekun stazu 40-80 zt

§9

. Wysoko$é dodatku funkcyjnego dla dyrektora

lub wicedyrektora uzalezniona jest od wielkosci
szkoty, liczby uczniéw i oddziatéw, liczby réz-
nych szkét w zespotach szkét, ztozonosci zadan
wynikajgcych z zajmowanego stanowiska, liczby
stanowisk kierowniczych w szkole, liczby za-
trudnionych pracownikéw, zmianowos$ci oraz
warunkéw lokalowych, $rodowiskowych i spo-
tecznych, w jakich szkota funkcjonuje.

. Dodatek funkcyjny przyznaje Starosta Powiatu

dla dyrektora szkoty, a dyrektor dla pozostatych
nauczycieli petnigcych stanowisko kierownicze
oraz funkcje wychowawcoéw i opiekunéw stazu.

Rozdziat b
Dodatek za warunki pracy
§ 10

. Dodatek za warunki pracy przystuguje nauczy-

cielom zatrudnionym w warunkach trudnych lub
uciagzliwych okreslonych w rozporzadzeniu, bez
wzgledu na wymiar czasu pracy i rodzaj stosun-
ku pracy.

. Wysoko$¢ dodatku, o ktérym mowa w ust. 1,

uzalezniona jest od wymiaru czasu pracy reali-
zowanego w warunkach, o ktérych mowa w
ust. 1.

8§11

. Ustala sie nastepujace kategorie dodatkéw za

warunki pracy:

a) kategoria |
10% minimalnego wynagrodzenia zasadni-
czego nauczyciela stazysty z tytutem magi-
stra z przygotowaniem pedagogicznym dla
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gicznych,

b) kategoria ll

20% minimalnego wynagrodzenia zasadni-
czego nauczyciela (j.w) dla nauczycieli szkét
specjalnych i przyszpitalnych,
c) kategoria lll
25% minimalnego wynagrodzenia zasadni-
czego nauczyciela (j.w) w oddziatach, dla
uczniéw z autyzmem oraz oddziatach rewali-
dacyjno-wychowawczych dla uczniéw upo-
$ledzonych w stopniu gtebokim,
d) kategoria IV
30% minimalnego wynagrodzenia zasadni-
czego nauczyciela (j.w) dla wychowawcéw
specjalnego  os$rodka szkolno-wychowaw-
czego, w szkole przyszpitalnej i domu dziec-
ka.
. Nauczycielom prowadzgcym zajecia dydaktycz-
ne w klasach taczonych, w szkotach podstawo-
wych przystuguje dodatek w wysokosci 5%
stawki godzinowej za kazda przepracowana w
tych klasach godzing nauczania.
. Dodatki za trudne warunki pracy dla poszcze-
goélnych kategorii podwyzsza sie o0 5% z tytutu
pracy w warunkach uciazliwych.

8§12

. Dodatek za warunki pracy dla dyrektora przyzna-
je Starosta, a dla pozostatych uprawnionych dy-
rektor szkoty.

8§13

. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w cato-
Sci, jezeli nauczyciel realizuje w takich warun-
kach caty obowigzujagcy wymiar zaje¢ oraz w
przypadku gdy nauczyciel, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze, realizuje w tych wa-
runkach obowiagzujacy go wymiar zajeé.

. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w odpo-
wiedniej czesci proporcjonalnie do wymiaru za-
trudnienia w tych warunkach.

Rozdziat 6
Dodatek mieszkaniowy
8 14

. Wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszka-
niowego, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesigcznie:
1) przy jednej osobie w rodzinie — 6%

2) przy dwéch osobach w rodzinie — 8%

3) przy trzech osobach w rodzinie - 10%

4) przy czterech i wigcej osobach w rodzinie -
12%

minimalnego wynagrodzenia za prace ogtasza-

nego przez Prezesa Rady Ministréw.

. Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 1,

zalicza sie:

1) matzonka;

2) dzieci (wtasne, matzonka, przysposobione lub
przyjete na wychowanie w ramach rodziny
zastepczej) wspdlnie zamieszkujace z na-
uczycielem i pozostajgce na jego utrzymaniu
do osiagnigcia petnoletniosci, a jezeli ksztatcg

sie w szkole, to do ukoriczenia nauki, nie dtu-
zej jednak niz do ukonczenia przez nie 25 lat
zycia, chyba ze sa catkowicie niezdolne do
pracy lub niezdolne do samodzielnej egzy-
stenciji;

3) rodzicébw nauczyciela lub jego matzonka
wspolnie zamieszkujacych z nauczycielem
i pozostajagcym na jego utrzymaniu, nieposia-
dajacych wtasnych zZrédet utrzymania albo ze
wzgledu na catkowita niezdolnos¢ do pracy
oraz niezdolnos¢ do samodzielnej egzystenciji
wymagajacych opieki.

. Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi, bedace-

go takze nauczycielem, stale z nim zamieszkuja-
cemu, przystuguje tylko jeden dodatek mieszka-
niowy, w wysokosci okreslonej w ust. 1. Mat-
zonkowie wspdlnie okreslajg pracodawce, ktory
bedzie im wyptacat ten dodatek.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje

sie na wniosek nauczyciela, a w przypadku na-
uczycieli, o ktérych mowa w ust. 3, na ich
wspolny wniosek.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy nauczycie-

lowi przyznaje dyrektor, a dyrektorowi — Staro-
sta Powiatu Trzebnickiego.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowa-
nego przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, ktérym nauczyciel ztozyt wnio-
sek o jego przyznanie.

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystugu-

je w okresie wykonywania pracy, a takze o

okresach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) korzystania z urlopu wychowawczego

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy jest wypta-

cany z dotu.
Rozdziat 7

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

8§15

. Wynagrodzenie za jedng godzineg ponadwymia-

rowa oblicza sig, dzielac przyznang nauczycie-
lowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacz-
nie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w
tej godzinie zrealizowana zostata w warunkach
uprawniajacych do tego dodatku) przez mie-
sieczna liczbe godzin tygodniowego obowigzko-
wego wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju za-
je¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych realizowanych w ramach godzin ponad-
wymiarowych.

. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego za-

stepstwa przydzielonego nauczycielowi oblicza
sig, dzielac przyznang nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z dodat-
kiem za warunki pracy, jezeli praca w tej godzi-
nie zrealizowana zostata w warunkach uprawniaja-



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 96 -

11638 -

Poz. 2038 i 2039

cych do tego dodatku) przez miesigczna liczbe
godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru
zaje¢ ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekuriczych realizo-
wanych w ramach godziny doraznego zastep-
stwa.

3. Miesieczng liczbe godzin obowigazkowego wy-
miaru zaje¢ nauczyciela oblicza sig, mnozac ty-
godniowy obowigzkowy wymiar godzin przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten
sposéb, ze czas zajeé¢ do 0,5 godziny pomija sig,
a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng go-
dzineg.

4. Godziny ponadwymiarowe przypadajagce w
dniach, w ktérych nauczyciel nie mégt ich zreali-
zowaé z powodu:

— zawieszenie zaje¢ z powodu epidemii, mro-
z6éw lub innych przyczyn obiektywnych

— doskonalenia i awansu zawodowego

— wyjazdu dzieci na wycieczke Iub
szkolnag

— dwoma dniami opieki nad dzieckiem

— akcji krwiodawstwa

impreze

— pracy w zwigzkach zawodowych
traktuje sig jako godziny odbyte.

Rozdziat 8
Postanowienia koncowe
8§16

Wykonanie uchwaty powierza sig Zarzgdowi Powia-
tu Trzebnickiego.

8§17

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
woédztwa Dolnoslgskiego z mocg obowigzujagcg od
1 stycznia 2009 r.

WICEPRZEWODNICZACA
RADY POWIATU

RENATA CYBULSKA

2039

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ CHOJNOWA
NR XXXVII/166/09

z dnia 21 kwietnia 2009 r.

w sprawie przyjecia regulaminu okres$lajacego wysokos$¢ stawek i szczego-
towe warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego,
szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos¢ i warunki
wyptacania nagréd i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy
nauczycieli szkot i przedszkoli prowadzonych przez Miasto Chojnéw

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.) Rada Miej-

ska Chojnowa uchwala, co nastepuje:

§ 1
Przyjmuje regulamin wynagradzania nauczycieli
szkét i przedszkoli prowadzonych przez Miasto

Chojnéw, okreslajacy wysokos$é stawek dodatku
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy i za
wystuge lat oraz szczegétowe warunki przyznawa-
nia tych dodatkéw, szczegétowe warunki oblicza-
nia i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponad-
wymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw i
innych swiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy,
stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Regulamin zostat uzgodniony ze zwigzkami zawo-
dowymi.
§ 3

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi
Miasta Chojnowa.

8§ 4

Traci moc uchwata nr XIX/93/08 Rady Miejskiej
Chojnowa z dnia 28 lutego 2008r. w sprawie przy-
jecia regulaminu okreslajagcego wysokosé stawek i
szczegotowe warunki przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, szczeg6towe warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw
oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania nagréd i in-
nych swiadczen wynikajagcych ze stosunku pracy
nauczycieli szkét i przedszkoli prowadzonych przez
Miasto Chojnéw.
§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

JAN SKOWRONSKI
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Zatacznik do uchwaty Rady Miejskiej
Chojnowa nr XXXVII/166/09 z dnia
21 kwietnia 2009 r. (poz. 2039)

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI

ROZDZIA¢LI
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1.

. Wysokosé,

. Warunkiem przyznania nauczycielowi

,rozporzadzeniu” nalezy przez to rozumieé roz-
porzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Spor-
tu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wyso-
kosci minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz.
181 z p6ézn. zm.);

. »placéwce” nalezy przez to rozumieé¢ szkote lub

przedszkole;

. "érednim wynagrodzeniu nauczyciela stazysty”

nalezy przez to rozumie¢ wynagrodzenie, o kt6-
rym mowa w art. 30 ust. 3 pkt. 1 Karty Na-
uczyciela;

~dyrektorze” nalezy przez to rozumie¢ dyrektora
szkoty lub przedszkola.

§2

. Tabele zaszeregowania oraz minimalne stawki

wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli przyj-

muje sie z rozporzadzenia.

warunki oraz zasady wyptacania

nauczycielom:

1) dodatku za uciazliwos¢ pracy;

2) dodatkowego wynagrodzenia za prace w po-
rze nocnej;

3) nagréd jubileuszowych;

4) dodatkowego wynagrodzenia rocznego;

5) zasitku na zagospodarowanie;

6) odprawy z tytutu rozwigzania stosunku pracy;

7) odprawy z tytutu przejscia na emeryture lub
rente

okres$laja odpowiednie przepisy Karty Nauczycie-

la i przepisy rozporzadzenia.

ROZDZIAL 1
DODATEK MIOTYWACYJNY
§3

dodatku
motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie przez ucznidéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwos$ci oraz warunkéw pracy
nauczyciela, dobrych osiaggnie¢ dydaktycz-
no-wychowawczych potwierdzanych wyni-
kami klasyfikacji lub promocji, efektami eg-
zaminéw i sprawdzianéw albo sukcesami w
konkursach, zawodach, olimpiadach itp.;

2) skuteczne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniéw we wspoétpracy z
ich rodzicami;

3) petne rozpoznanie $rodowiska wycho-
wawczego ucznidéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz ucznidw potrzebujacych
szczegolnej opieki;

4) skuteczne kierowanie
szczegoblnie uzdolnionego;

5) skuteczne przeciwdziatanie agresji, patolo-
giom i uzaleznieniom;

6) wysoka jakos$¢ $wiadczonej pracy, w tym
zwiazanej z powierzonym stanowiskiem kie-
rowniczym, dodatkowym zadaniem lub za-
jeciem;

7) opieka nad samorzadem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziataja-
cymi w placéwece;

8) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczy-
stosci szkolnych;

9) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawia-
nie innych form aktywnos$ci w ramach we-
whnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli;

10) inicjowanie i state prowadzenie nadobo-
wiagzkowych zaje¢ pozalekcyjnych i pozasz-
kolnych;

11) aktywny udziat w realizowaniu innych za-
dan statutowych szkoty;

12) adaptacja i praktyczne stosowanie nowo-
czesnych metod nauczania i wychowania
we wspotpracy z organem sprawujacym
nadzér pedagogiczny oraz innymi instytu-
cjami wspomagajacymi;

13) skuteczne zarzadzanie szkotg zapewniajace
ciagty rozwdj i doskonalenie jakosci jej pra-
cy;

14) realizacja zadan i podejmowanie inicjatyw
istotnie zwiekszajacych udziat i role pla-
cowki w Srodowisku lokalnym.

8§ 4

rozwojem ucznia

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczy-

ciela nie moze przekroczyé 15% $redniego wy-
nagrodzenia nauczyciela stazysty.

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczy-

ciela oraz okres jego przyznania, uwzgledniajgc
poziom spetniania warunkéw, o ktérych mowa
w § 3, ustala dyrektor placéwki.

. O przyznaniu dodatku motywacyjnego nauczy-

ciel powiadamiany jest przez dyrektora placowki
na pismie.

. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla dyrekto-

ra placéwki nie moze przekroczyé 15% $rednie-
go wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla dyrekto-

ra placéwki oraz okres jego przyznania,
uwzgledniajagc poziom spetniania warunkéw,
o ktérych mowa w 8§ 3, ustala Burmistrz Miasta.
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6. Dodatek motywacyjny przyznawany jest na czas
okreslony, nie krétszy niz 6 miesiecy i nie dtuz-
szy niz jeden rok szkolny.

7. W przypadku zatrudnienia nauczyciela z innej
placéwki, dyrektor w ramach posiadanych $rod-
kow moze zachowaé ciagtos¢ przyznanego na-
uczycielowi w poprzedniej placéwce dodatku

motywacyjnego.
8§85

Wysoko$é sSrodkéw finansowych przeznaczonych
w budzetach placéwek na dodatki motywacyjne w
przeliczeniu na jeden etat w odniesieniu do $rednie-
go wynagrodzenia nauczyciela stazysty wynosi
3%.

ROzZDZIAL 1
DODATEK FUNKCYJNY
§6

Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielom, kté-
rym powierzono stanowiska wymienione w § 5
rozporzadzenia.

87

1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora placéwki oraz sta-
nowisko kierownika Swietlicy szkolnej z dozy-
wianiem, przystuguje dodatek funkcyjny w wy-
sokos$ci okreslonej w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko

1. dyrektor przedszkola

2. dyrektor szkoty liczacej od 9 do 15 oddziatéw

3. dyrektor szkoty liczacej 16 i wigcej oddziatéw

4. wicedyrektor szkoty liczacej od 9 do 15 oddziatéw
5. wicedyrektor szkoty liczacej 16 i wiecej oddziatéw
6. kierownik $wietlicy szkolnej z dozywianiem

. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez:
1) nauczycielom:

a) wychowawcom klas w wysokosci
mniej niz 100 zt miesigcznie,
wychowawcom grup przedszkolnych w
wysokoéci nie mniej niz 100 zt miesigcz-
nie,
opiekunom stazu w wysokos$ci nie mniej
niz 50 zt miesiecznie,
nauczycielom — doradcom metodycznym lub
nauczycielom — konsultantom w wysokosci
nie mniej niz 100 zt miesiecznie.

§8

1. Prawo do dodatku funkcyjnego wygasa z pierw-
szym dniem miesigca nastepujacego po miesia-
cu, w ktérym nastapito odwotanie z funkcji lub
wygast okres petnienia funkciji.

. Jesli odwotanie z funkcji nastgpito z dniem
pierwszym miesigca lub z tym dniem wygast
okres petnienia funkcji, dodatek nie przystuguje
od tego miesigca.

. Prawo do dodatku funkcyjnego wygasa od
pierwszego dnia miesigca nastepujacego po mie-
sigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia
stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub
funkciji z innych powodéw, a jezeli zaprzestanie
tego petnienia nastgpito pierwszego dnia miesia-
ca — od tego dnia.

nie

b)

c)

2)

§9

Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrekto-
ra placowki przystuguje wicedyrektorowi szkoty lub
nauczycielowi go zastepujacemu od pierwszego
dnia miesigca kalendarzowego nastgpujgcego po

Stawka dodatku funkcyjnego:
miesigcznie % wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela
25-45

25-60
35-80
20-45
25-55
10-35

dwdéch miesigcach nieobecnosci dyrektora placéwki
z przyczyn innych niz urlop wypoczynkowy.

§10

Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w
8 7, uwzgledniajac wielko$¢ placéwki, liczbe od-
dziatéw, ztozono$¢ zadan wynikajacych z zajmowa-
nego stanowiska, liczbe stanowisk kierowniczych
w placéwce, ustala w granicach okreslonego planu
finansowego:

1) dla dyrektora — Burmistrz Miasta;

2) dla pozostatych stanowisk wymienionych w § 7

— dyrektor placéweki.

ROZDZIAL IV
DODATEK ZA WARUNKI PRACY
8§11

Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pra-
cy z tytutu pracy w trudnych lub uciazliwych wa-
runkach okreslonych w 8§ 8 i § 9 rozporzadzenia.

§12

Prawo do dodatku za warunki pracy powstaje
z dniem podjecia przez nauczyciela pracy w takich
warunkach, a ustaje z koncem miesigca, w ktérym
nastgpito zaprzestanie pracy w tych warunkach.

§13

Wysoko$é dodatku za warunki pracy uzalezniona

jest od:

1) stopnia trudnosci i ucigzliwosci realizowanych
przez nauczyciela prac lub zajeé;

2) wymiaru czasu pracy realizowanego przez na-
uczyciela w warunkach, o ktérych mowa w 8§ 11.
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8§14

1. Wysokos$¢é dodatku za prace w trudnych warun-
kach wynosi od 20% do 30% $redniego wy-
nagrodzenia nauczyciela stazysty.

2. Wysoko$é dodatku za prace w uciazliwych wa-
runkach wynosi od 10% do 20% $redniego wy-
nagrodzenia nauczyciela stazysty.

8§15

1. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w cato-
Sci, jezeli nauczyciel realizuje w takich warun-
kach caty obowigzujacy go wymiar zajec.

2. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie propor-
cjonalnie do ilosci przepracowanego w warun-
kach, o ktérych mowa w 8 11, czasu pracy.

8§16

Wysoko$é dodatku za warunki pracy ustala dla
dyrektora Burmistrz Miasta, a dla nauczyciela dy-
rektor.

ROZDZIAL V
DODATEK ZA WYSLUGE LAT
8§17

Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat w
wysokoséci okres$lonej w art. 33 ust. 1 Karty Na-
uczyciela.

§18

Okresy zatrudnienia uprawniajagce nauczyciela do
dodatku za wystuge lat okres$lone zostaty w 8§ 7
rozporzadzenia.

ROZDZIAL VI

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY
PONADWYMIAROWE i ZASTEPSTW DORAZNYCH

§19

1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-
rowa ustala sig, dzielagc stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tacznie z dodatkami za warunki
pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zreali-
zowana w warunkach uprawniajacych do dodat-
ku) przez miesigczna liczbe godzin obowigzko-
wego wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju za-
je¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kuriczych realizowanych w ramach godzin po-
nadwymiarowych nauczyciela.

2. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wy-
miaru zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w ust.
1, uzyskuje sig, mnozac tygodniowy obowigz-
kowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem
do petnych godzin w ten sposob, ze czas zajgé
do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 go-
dziny liczy sie za petna godzine.

§ 20

Wynagrodzenie za jedna godzing zastepstwa doraz-
nego ustalane jest jak wynagrodzenie za jedng go-
dzing ponadwymiarowa.

ROzZDZzZIAL VI

NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU
NAGROD

§ 21

Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu

nagréd dla nauczycieli stanowia 1% planowanych

corocznie $rodkéw na wynagrodzenia osobowe

nauczycieli, z czego:

1) do dyspozycji organu prowadzacego pozostaje
20% tych $rodkéw;

2) do dyspozycji dyrektora placéwki
80% tych $rodkow.

§ 22

Tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli
ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli
szkét i przedszkoli, ktérych organem prowadzacym
jest miasto Chojnéw, reguluje odrebna uchwata
Rady Miejskiej Chojnowa.

ROZDZzZIAL VI

INNE SWIADCZENIA WYNIKAJACE ZE STOSUNKU
PRACY

§ 23

Za analize i oceneg prac z jezyka polskiego, poczgw-
szy od czwartej klasy szkoty podstawowej, przy-
stuguje nauczycielowi wynagrodzenie miesigczne w
wysokosci 3% wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela, liczone proporcjonalnie do realizowanego
przez nauczyciela wymiaru godzin z jezyka polskie-
go.

pozostaje

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 24

Wymienione w Regulaminie sktadniki wynagrodze-
nia wyptacane sa w terminach ustalonych zgodnie z
art. 39 ust. 3 i 4 Karty Nauczyciela.

§ 25

Wszelkie zmiany w Regulaminie winny by¢é uzgad-
niane ze zwigzkami zawodowymi.

§ 26

Uregulowania niniejszego regulaminu obowiazuja do
dnia 31 grudnia 2009 r.
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W LADKU-ZDROJU
NR XXXI1/261/09

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
z wuczniami i wychowankami dla nauczycieli szkoél i przedszkola
niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy
0 samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 r. ze zm.)
oraz art. 42 ust 7 pkt 3 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 28 stycz-
nia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze
zm.) Rada Miejska w Ladku-Zdroju uchwala, co nastepuje:

§ 1 wychowankami, nauczycielom zatrudnionym w
petnym wymiarze zaje¢ wedlug nastgpujgcych

zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub norm:
Lp. Stanowisko — typ (rodzaj szkoty) Tyg°df"°""a Ilcz_ba opo’vwazkov_veg_o
wymiaru godzin zajeé z uczniami
1. nauczyciel pedagog prowadzacy zajecia w szkotach lub 29
przedszkolu
2. nauczyciel logopeda prowadzacy zajecia w szkole lub 29
przedszkolu
3. nauczyciel doradca zawodowy w szkole 26
4. nauczyciel przedszkola lub oddziatu przedszkolnego w
szkole, prowadzacy zajecia w grupie mieszanej 5 22
i 6-latkow
8§ 2 wigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ dydaktycz-
Traca moc: nych nauczycieli szkét i placéwek oswiatowych
1. uchwata nr XXIV/287/04 Rady Miejskiej w Lad- niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Na-
ku-Zdroju z dnia 26 sierpnia 2004 roku w spra- uczyciela.

. uchwata nr LV/522/06 Rady Miejskiej w Ladku-

wie ustalenia tygodniowego obowigzkowego 53
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli

szkot i placéwek oswiatowych niewymienionych  Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela. Ladka-Zdroju.

Zdroju z dnia 26 pazdziernika 2006 roku w §4

sprawie zmiany uchwaty nr XXIV/287/04 Rady Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
Miejskiej w Ladku-Zdroju z dnia 26 sierpnia wym Wojewddztwa Dolnoslaskiego i wchodzi w
2004 roku w sprawie ustalenia tygodniowego ;ycie po uptywie 14 dni od daty jej opublikowania,
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydak- z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2009 r.
tycznych nauczycieli szkét i placowek o$wiato-

wych niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty

Nauczyciela.

. uchwata nr X/66/07 Rady Miejskiej w Ladku- PRZEWODNICZACY
Zdroju z dnia 16 sierpnia 2007 roku w sprawie RADY MIEJSKIEJ
zmiany uchwaty nr XXIV7 287/04 Rady Miej-
skiej w Ladku-Zdroju z dnia 26 sierpnia 2004 LESZEK PAZDYK

roku w sprawie ustalenia tygodniowego obo-
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W NOWEJ RUDZIE
NR 233/XXX/09

z dnia 15 kwietnia 2009 r.

w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli w szkotach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Miejska Nowa Ruda

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 mar-
ca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142,
poz. 1591, z 2002 r. Dz. U. Nr 23, poz. 220, Dz. U. Nr 62, poz. 558,
Dz. U. Nr 113, poz. 984, Dz. U. Nr 153, poz. 1271, Dz. U. Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Dz. U. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.
Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Dz. U. Nr 172,
poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, Dz. U. z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181,
poz. 1337 z 2007 r. Dz. U. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173,
poz. 1218) art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 49 ust. 2 w zwiagzku z art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. z 2006 r.
Dz. U. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007 r.
Dz. U. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158,
poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821,
z 2008 r. Dz. U. Nr 145, poz. 917, z 2009 r. Dz. U. Nr 1, poz. 1) i art. 13
pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych
i niektérych aktéw prawnych (tekst jednolity z 2007 r. Dz. U. Nr 68,
poz. 449) Rada Miejska w Nowej Rudzie uchwala:

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1

llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

szkole — nalezy przez to rozumieé przedszkole,
szkote podstawowa, gimnazjum, zespo6t szkot,
burmistrzu - nalezy przez to rozumieé¢ Burmi-
strza Gminy Miejskiej Nowa Ruda,

nauczycielu — nalezy przez to rozumieé¢ nauczy-
ciela zatrudnionego w przedszkolu, szkole pod-
stawowej, gimnazjum, zespole szkét, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Miejska No-
wa Ruda,

dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to
rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki,
o ktérej mowa w pkt 1,

klasie — nalezy przez to rozumieé takze oddziat

sokosci minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogdélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz.181,
z 2006 r. Dz. U. Nr 43, poz. 293, z 2007 r.
Dz. U. Nr 56, poz. 372, z 2008 r. Dz. U. Nr 42,
poz. 257).

. Do obliczenia sredniej wynagrodzen nauczycieli,

uwzgledniajac przewidywana strukture zatrud-
nienia, przyjmuje sie osoby zatrudnione w pet-
nym i niepetnym wymiarze godzin.

. Liczba oséb przyjeta do obliczen jest suma liczby

0s6b zatrudnionych na petny etat i etatéw prze-
liczeniowych wynikajgcych z zatrudnienia oséb
w niepetnym wymiarze zajec.

§ 2
lub grupe,
uczniu — nalezy przez to rozumieé¢ takze wy- Regulamin okres$la wysoko$¢ stawek, szczegdtowe
chowanka, warunki przyznawania, obliczania i wyptacania:

tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
— nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar godzin, o ktérym mowa w
art. 42 Karty Nauczyciela,

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé
ustawe z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta
Nauczyciela (t.j. z 2006 r. Dz. U. Nr 97, poz.
674, zm. Dz. U. Nr 170, poz. 1218, Nr 220,
poz. 1600, z 2007 r. Dz. U. Nr 17, poz. 95,
Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158,
poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz.
1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008r. Dz. U.
Nr 145, poz. 917, z 2009 r. Dz. U. Nr 1, poz.
1),

rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumieé¢ Roz-
porzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Spor-
tu z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wy-

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

dodatku motywacyjnego,

dodatku za wystuge lat,

dodatku funkcyjnego,

dodatku za warunki pracy,

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw,

nagréd ze specjalnego funduszu nagréd,

innych $wiadczeh wynikajgcych ze stosunku
pracy.

Il. DODATEK MOTYWACYJNY
§3

. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku

motywacyjnego jest uzyskanie szczegdlnych
osiagnie¢  dydaktycznych,  wychowawczych
i opiekuriczych, a w szczegdlnosci:
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1) uzyskanie przez uczniéw, z uwzglednieniem
ich mozliwosci i pracy nauczyciela, co naj-
mniej dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-
wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzami-
néw i sprawdzianéw albo sukcesami
w olimpiadach, konkursach, zawodach itp.,

2) umiejetnos$é rozwigzywania probleméw wy-

chowawczych ucznibw we wspbtpracy
z rodzicami,
3) petne rozpoznanie $rodowiska wycho-

wawczego uczniéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych
szczegolnej opieki,

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy
lub pozytywnej oceny dorobku zawodowe-
go,

5) systematyczne i efektywne przygotowywa-
nie sie i wypetnianie przydzielonych obo-
wigzkoéw,

6) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-
wodowych,

7) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

8) dbato$¢ o estetyke pomieszczen i spraw-
no$é¢ powierzonych pomocy dydaktycznych
oraz innych urzadzen szkolnych,

9) rzetelne i terminowe prowadzenie dokumen-

tacji szkolnej i pedagogicznej,

rzetelne i terminowe wywigzywanie sig

z polecen stuzbowych, w zakresie posiada-

nych kwalifikacji i uprawnien,

przestrzeganie dyscypliny pracy,
zaangazowanie w realizacje czynnosci i za-

dan okreslonych w art. 42 ust. 2 pkt 2i 3

Karty Nauczyciela, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczy-
stosci szkolnych,

b) udziat w pracach komisji
wych i innych,

c) opieka nad samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi
dziatajacymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich lub in-
nych form aktywnos$ci w ramach we-
whnatrzszkolnego doskonalenia zawodo-
wego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych
zadan statutowych szkoty.

wspomaganie nauczycieli w zdobywaniu ko-

lejnych stopni awansu zawodowego,

znajomos$¢ prawa oswiatowego w zakresie
petnionych obowiazkéw.

. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrek-

torow szko6t decyduja w szczegdlnosci nastepu-

jace kryteria:

1) umiejetnos$ci racjonalnego gospodarowania
srodkami finansowymi szkoty:

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowe] w
oparciu o posiadane $rodki finansowe,

b) podejmowanie dziatann zmierzajagcych do
wzbogacenia majatku szkolnego,

c) pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych
oraz umiejetnos¢ ich witasciwego wyko-
rzystania na cele szkoty,

10)

11)
12)

przedmioto-

13)

14)

d) podejmowanie dziatari zapewniajacych
utrzymanie powierzonego mienia w stanie
gwarantujagcym optymalne warunki do re-
alizacji zadan dydaktyczno-wychowaw-
czych;

2) sprawno$é organizacyjna w realizacji zadan
szkoty:

a) dyscyplina pracy, podziat zadan, termino-
wos$¢ realizacji zadan i zarzadzen,

b) podejmowanie dziatan motywujacych na-
uczycieli do doskonalenia i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych,

c) polityka kadrowa,

d) organizowanie konferencji szkoleniowych,

e) wspoipraca z placowkami doskonalenia
nauczycieli,

f) podejmowanie innych dziatari majacych na
celu promowanie szkoty;

3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wy-
chowawczej szkoty:

a) osiggnigcia ucznidw szkoty:
sportowe, artystyczne w skali
wojewo6dztwa, kraju,

b) poszerzona oferta szkoty poprzez: wpro-
wadzenie programoéw autorskich, innowa-
cji i eksperymentéw pedagogicznych oraz
innych rozwigzan metodycznych,

c) dbato$¢ o klimat wychowawczy szkoty
poprzez rozwigzywanie konkretnych pro-
bleméw wychowawczych, podejmowanie
efektywnych dziatan profilaktycznych za-
pobiegajacych zagrozeniom spotecznym,

d) stwarzanie warunkéw sprzyjajagcych roz-
wojowi samorzadnosci i przedsigbiorczosci
uczniéw,

e) obecno$é szkét w Srodowisku lokalnym,
udziat w imprezach, konkursach i przegla-
dach organizowanych przy wspotpracy
z instytucjami spoteczno-kulturalnymi,

f) konstruktywna wspétpraca z Rada Szkoty
lub Rada Rodzicéw i Samorzadem
Uczniowskim.

§ 4

naukowe,
regionu,

Srodki finansowe, z przeznaczeniem na dodatek
motywacyjny tworzy sig:

1.

dla nauczycieli — w wysokos$ci 4,5% planowa-
nych wynagrodzen zasadniczych nauczycieli w
danej szkole,

. dla dyrektorow - w wysokos$ci 20% planowa-

nych wynagrodzen zasadniczych dyrektoréw w
danej szkole.

. dysponentem $rodkéw ujetych w 8 4 ust. 2 jest

Burmistrz Miasta Nowa Ruda.
§5b

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczy-

ciela przyznaje dyrektor szkoty w oparciu
o opracowane kryteria wymienione w § 3 w
wysokosci do 20% wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela.

. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela moze byé

przyznawany na czas okres$lony nie krétszy niz
3 miesiace i nie dtuzszy niz 6 miesigcy.
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3.

Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty
przyznaje burmistrz, na czas okreslony nie krét-
szy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz 6 miesigcy,
w wysokosci do 20% jego wynagrodzenia za-
sadniczego.

86

. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szko-
le dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor
szkoty macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem
szkoty, w ktorej nauczyciel uzupetnia etat.

. Nauczycielowi przeniesionemu do innej szkoty na
podstawie art. 18 i 19 Karty Nauczyciela, doda-
tek motywacyjny ustala dyrektor szkoty, do kté-
rej nauczyciel zostat przeniesiony, po zasiegnie-
ciu opinii dyrektora szkoty, w ktérej nauczyciel
byt poprzednio zatrudniony.

. Dodatek motywacyjny wchodzi do podstawy

wymiary wynagrodzenia za czas choroby i zasit-

kéw z funduszu ubezpieczen spotecznych.

Dodatek motywacyjny wyptaca sie z goéry,

w terminie wyptaty wynagrodzenia.

lll. DODATEK ZA WYSLUGE LAT
87

. Wysoko$¢ oraz warunki nabywania przez na-
uczyciela prawa do dodatku za wystuge lat
okreslaja przepisy art. 33 ust. 11, art. 39 ust. 3
Karty Nauczyciela, oraz rozporzadzenie.

. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca ka-
lendarzowego nastgpujgcego po miesigcu, w
ktéorym nauczyciel nabyt prawo do dodatku
lub do wyzszej stawki tego dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciagu miesigca.

2) za dany miesiagc, jezeli nabycie prawa do do-
datku lub wyzszej jego stawki nastgpito od
pierwszego dnia miesiaca.

. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycie-
lowi w petnej wysokosci takze w okresie prze-
bywania nauczyciela na urlopie dla poratowania
zdrowia oraz za okres, za ktéry otrzymuje wy-

nagrodzenie, chyba ze przepis szczegdlny sta-
nowi inaczej. Dodatek ten przystuguje réwniez
za dni nieobecnos$ci w pracy, za ktére nauczyciel
otrzymuje zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

. Dodatek za wystuge lat nie przystuguje w okre-

sie przebywania w stanie nieczynnym.
IV. DODATEK FUNKCYJNY
§ 8

. Dodatek funkcyjny dla dyrektoréw szkét przy-

znaje burmistrz, a dla wicedyrektoréow i pozosta-
tych oso6b zajmujacych inne stanowiska kierow-
nicze dodatek funkcyjny przyznaje dyrektor
szkoty.

. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dyrektora szkoty

uzalezniona jest od:
1) warunkéw organizacyjnych, m.in.:

a) liczby oddziatéw,

b) liczby budynkéw, w ktérych funkcjonuje
szkota;

2) efektywnosci funkcjonowania szkoty, m.in.:

a) racjonalne i efektywne gospodarowanie
Srodkami finansowymi,

b) prawidlowo prowadzong polityke kadro-
wa,

c) umiejetne pozyskiwanie s$rodkéw w ra-
mach dziatalnosci gospodarczej szkoty,

d) prowadzenie dokumentacji szkolnej (arku-
sze ocen, protokoty egzamindéw, dzienniki
lekcyjne) i kadrowej zgodnie z obowiazuja-
cymi przepisami,

e) przestrzeganie przepisOw bhp na terenie
szkoty.

. Dodatek funkcyjny przystuguje na czas okreslo-

ny.
§9

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko

dyrektora szkoty albo inne stanowisko kierowni-
cze ustanowione w statucie szkoty, przystuguje
dodatek funkcyjny okre$lony w ponizej podanej
tabeli:

Tabela dodatkéw funkcyjnych

Lp. Typ szkét, stanowiska kierownicze

Wysokos$¢ dodatku miesigcznie w ztotych

od do

1. Przedszkola:
a) dyrektor

350 1700

2. Szkoty (zespoty szkét) wszystkich typow:
a) dyrektor szkoty (zespotu szkot)
b) wicedyrektor szkoty (zespotu szkét),

400
300

2000
1500

3. Nauczyciel wychowawca:
a) w szkole
b) w przedszkolu

100
100

4, Nauczyciel opiekun stazu
a) nauczyciela stazysty
b) nauczyciela kontraktowego

45
55
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2.

Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczy-
cielom, ktérym czasowo powierzono petnienie
obowigzkéw dyrektora szkoty lub powierzono te
obowiagzki w zastegpstwie.

§10

. Dodatek funkcyjny dla dyrektoréw szkét przy-

znaje burmistrz, a dla wicedyrektoréw i pozosta-
tych os6b zajmujacych inne stanowiska kierow-
nicze dodatek funkcyjny przyznaje dyrektor
szkoty.

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie

nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w
okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okre-
sach, za ktore nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze.

§ 11

. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska

kierownicze w szkotach, ustala sie nastgpujacy
tygodniowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuniczych:
1) dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godz.
dziennie liczacego:
a) 2 oddziaty 12 godzin
b) 3 oddziaty 10 godzin
c) 4 -5 oddziatéw 8 godzin
d) 6 i wiecej oddziatéw 6 godzin
2) wicedyrektor przedszkola liczacego:
a) 3 —4 oddziaty 12 godzin
b) 5 i wigcej oddziatéw 10 godzin
3) dyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu, licza-
cej:
a) do 8 oddziatéw 8 godzin
b) 9 —-16 oddziatéw 5 godzin
c) 17 i wigcej oddziatéw 3 godziny
4) wicedyrektor szkoty (zespotu), o liczbie:
a) 12—-16 oddziatéw 9 godzin
b) 17 i wigcej oddziatow 7 godzin.

. Burmistrz Miasta, w ramach posiadanych s$rod-

kéw finansowych, w uzasadnionych przypad-
kach moze zwolni¢ dyrektora od obowigzku re-
alizacji tygodniowego wymiary godzin zajgé
okreslonych w ust. 1 lub ustali¢ inng nizsza licz-
be tygodniowego wymiaru godzin zajeé.

. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska

kierownicze w szkotach, Burmistrz Miasta moze
przydzieli¢ godziny ponadwymiarowe w wymia-
rze nieprzekraczajgcym 6 godzin tygodniowo,
chyba ze z planéw nauczania przedmiotu wynika
potrzeba przydzielenia wigkszej liczby godzin.
Wymiar zajeé ustalony w ust.1 odnosi sig row-
niez do nauczycieli zajmujacych stanowiska kie-
rownicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym
powierzono te stanowiska, z tym ze obowigzuje
on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym zlecono
nauczycielowi zastgpstwo.

. Dodatek funkcyjny wchodzi do podstawy wy-

miary wynagrodzenia za czas choroby i zasitkéw
z funduszu ubezpieczen spotecznych.

. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z géry, w termi-

nie wyptaty wynagrodzenia.

V. DODATEK ZA WARUNKI PRACY
§12

1. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje

nauczycielom za prowadzenie:

1) zaje¢ dydaktycznych w szkotach (klasach)
przysposabiajacych do pracy zawodowej
— w wysokos$ci 5% wynagrodzenia zasadni-
czego,

2) zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w
specjalnych przedszkolach (oddziatach), szko-
tach (klasach) specjalnych oraz indywidualne-
go nauczania dziecka zakwalifikowanego do
ksztatcenia specjalnego
— w wysokos$ci 10% wynagrodzenia zasad-
niczego,

3) zajeé rewalidacyjno-wychowawczych z
dzieémi i mtodzieza uposledzong umystowo w
stopniu gtebokim
— w wysokos$ci 10% wynagrodzenia zasad-
niczego.

. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje w

okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktéra
dodatek jest zwigzany, oraz w okresie niewyko-
nywania pracy, za ktéry przystuguje wynagro-
dzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynko-
wego.

. Dodatek za trudne warunki pracy, okreslony w

ust. 1, wyptaca sie w catosci, jezeli nauczyciel
realizuje w takich warunkach caty obowigzujacy
go wymiar zaje¢ oraz w przypadku, gdy nauczy-
ciel, ktéremu powierzono stanowisko kierowni-
cze, realizuje w tych warunkach obowiagzujacy
go wymiar zajeé. Dodatek wyptaca sie w pro-
porcjonalnej czesci, jezeli nauczyciel realizuje w
trudnych warunkach tylko cze$é obowigzujace-
go wymiaru lub jezeli jest zatrudniony w niepet-
nym wymiarze zajec.

§13

. Dodatek za uciazliwe warunki pracy przystuguje

nauczycielom za prowadzenie zaje¢ wymienio-
nych w 8 12 ust. 1 pkt 1—-3, prowadzonych
z dzieémi i mtodziezg, ktérych rodzaj i stopien
niepetnosprawnosci zostat okreslony w 8§ 2 ust.
1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spo-
tecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie kryte-
riow oceny niepetnosprawnosci u oséb w wieku
do 16 roku zycia (Dz. U. Nr 17, poz. 162), uza-
sadnia konieczno$¢ sprawowania statej opieki
lub udzielania pomocy, oraz prowadzonych
z dzieémi i mtodzieza powyzej 16 roku zycia, u
ktérych wystgpito naruszenie sprawnosci orga-
nizmu z przyczyn, o ktérych mowa w § 32 ust.
1 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r.
w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i
stopniu niepetnosprawnosci (Dz. U. Nr 139, poz.
1328), oraz z dzieémi i mtodziezg uposledzonymi
w stopniu lekkim, wsréd ktérych znajduje sig co
najmniej jedno dziecko ze stanem chorobowym,
wymienionym w § 2 ust. 1 rozporzadzenia Mini-
stra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego
2002 r. w sprawie kryteribw oceny niepetno-
sprawnosci u oséb w wieku do 16 roku zycia
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oraz w 8§ 32 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Go-
spodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15
lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepetno-
sprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci
— w wysokosci 5% stawki godzinowej za kazda
efektywnie przepracowana godzing zajeé.

. Dodatek za uciazliwe warunki pracy przystuguje
w okresie faktycznego wykonywania pracy,
z ktéra dodatek jest zwigzany, oraz w okresie
niewykonywania pracy, za ktéry przystuguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wy-
poczynkowego.

. Dodatek za uciazliwe warunki pracy, okreslony
w ust. 1, wyptaca sie w catosci, jezeli nauczy-
ciel realizuje w takich warunkach caty obowiazu-
jacy go wymiar zaje¢ oraz w przypadku, gdy na-
uczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kie-
rownicze, realizuje w tych warunkach obowigzu-
jacy go wymiar zaje¢. Dodatek wyptaca sie w
proporcjonalnej czes$ci, jezeli nauczyciel realizuje
w uciazliwych warunkach tylko cze$é¢ obowigzu-
jacego wymiaru lub jezeli jest zatrudniony w
niepetnym wymiarze zajec.

. W razie zbiegu tytutéw do dodatku za trudne
i za uciazliwe warunki pracy, przystuguje na-
uczycielowi prawo do dodatku z kazdego tytutu.

8§14

. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z dotu za
godziny faktycznie zrealizowane.

. Dodatek za warunki pracy wchodzi do podstawy
wymiaru wynagrodzenia za czas choroby i zasit-
kéw z funduszu ubezpieczen spotecznych.

VI. WYNAGRODZENIE ZA GODZINY
PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH
ZASTEPSTW

8§15

. Nauczyciel moze realizowaé godziny ponadwy-
miarowe, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami,
na zasadach okre$lonych w art. 35 Karty Na-
uczyciela.

. Przez godzine ponadwymiarowa rozumie sig
przydzielong nauczycielowi godzing zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych Ilub opiekuhczych
powyzej tygodniowego obowigzkowego wymia-
ru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuniczych.

. Przez godzing doraznego zastepstwa rozumie sie
przydzielona nauczycielowi godzing zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekunczych,
ktorej realizacja nastepuje w zastgpstwie nie-
obecnego nauczyciela.

. Wysokos$¢ stawki wynagrodzenia za jedng go-
dzing ponadwymiarowa i godzing doraznego za-
stepstwa oblicza sig, dzielagc minimalng stawke
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela, okre-
$long w rozporzadzeniu, tacznie z dodatkami za
warunki pracy, jesli praca w tej godzinie zostata
zrealizowana w warunkach uprawniajagcych do
dodatku, przez miesigczng liczbe godzin bedaca
wynikiem pomnozenia tygodniowego obowiaz-
kowego wymiaru godzin ustalonego dla danego
stanowiska zgodnie z art. 42 ust 3 i 7 Karty Na-

uczyciela przez 4,16 z zaokragleniem do petnych
godzin w ten sposéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godz.
pomija sig, a co najmniej 0,5 godz. liczy sie za
petna godzine.

5. Do ustalenia wynagrodzenia za godziny ponad-
wymiarowe w tygodniu, w ktérym przypadaja
dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy na-
uczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy,
oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpoczy-
naja sig lub koncza w srodku tygodnia — za pod-
stawe ustalenia liczby godzin ponadwymiaro-
wych przyjmuje sie tygodniowy wymiar godzin
zaje¢ ustalony zgodnie z art. 42 ust. 3, 7 Karty
Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 (lub 1/4, gdy
nauczycielowi ustalono czterodniowy tydzien
pracy) za kazdy dzien, w ktérym nauczyciel nie
odbywat zaje¢ z przyczyn okreslonych w niniej-
szym punkcie. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za ktére przystuguje wynagrodzenie, nie
moze byé wyzsza niz liczba godzin ponadwymia-
rowych przydzielonych nauczycielowi w arkuszu
organizacyjnym. Wynagrodzenie za godziny po-
nadwymiarowe i doraznych zastgpstw wyptaca
sie z dotu.

6. Wynagrodzenie o ktérym mowa w ust. 5 wcho-
dzi do podstawy wymiaru wynagrodzenia za
czas choroby i zasitkéw z funduszu ubezpieczen
spotecznych.

VIl. NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU
NAGROD

8§16

1. Nauczyciele moga otrzymywaé nagrody ze spe-
cjalnego funduszu nagréd za osiagnigcia dydak-
tyczno-wychowawcze, zgodnie z art. 49 Karty
Nauczyciela. Nagroda moze by¢ przyznana na-
uczycielowi po przepracowaniu coO najmniej
1 roku.

2. W budzetach szkét tworzy sie specjalny fundusz
nagréd w wysokosci 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych, z czego:

1) 70% $rodkéw funduszu pozostaje w dyspo-
zycji dyrektora,

2) 30% s$rodkéw funduszu kazdej ze szkét prze-
znacza sie na nagrody organu prowadzacego.

3. tacznym funduszem okres$lonym w ust. 2 pkt 2
dysponuje Burmistrz Miasta.

8§17

Nagrody, o ktérych mowa w 8§ 16, sg przyznawane
w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku
z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢
przyznana w innym terminie.

§18

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody organu pro-
wadzgcego wystepuje:
1) dyrektor szkoty — dla nauczycieli,
2) Naczelnik Wydziatu Infrastruktury Spotecznej
— dla dyrektora szkoty,
3) z wnioskiem o przyznanie nagrody dla na-
uczyciela korzystajagcego z oddelegowania do
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pracy zwigzkowej moze wystgpi¢ wtasciwa
organizacja zwigzkowa.

2. Wniosek o nagrode dla nauczyciela powinien
byé zaopiniowany przez rade pedagogiczna i or-
ganizacje zwigzkowa oraz podpisany przez dy-
rektora szkoty.

3. Whniosek o nagrode dla dyrektora szkoty sporza-
dza Naczelnik Wydziatu Infrastruktury Spotecznej
po zasiggnigciu opinii zwiazkéw zawodowych.

4. Whnioski o przyznanie nagrody powinny zawieraé
nastepujace dane kandydata do nagrody:

1) imig i nazwisko,

2) date urodzenia,

3) informacje o wyksztatceniu, stopniu awansu
zawodowego,

4) staz pracy pedagogicznej,

5) nazwe szkoty,

6) zajmowane stanowisko,

7) otrzymane dotychczas nagrody,

8) ocene pracy pedagogicznej,

9) uzasadnienie, w ktérym nalezy zamiesci¢ in-
formacje o dorobku zawodowym i osiagnig-
ciach w ostatnich latach, po otrzymaniu
ostatniej nagrody.

5. Whnioski rozpatrywane sa przez Burmistrza Mia-
sta.

§19

Nagroda moze byé przyznana nauczycielowi, ktéry
posiada co najmniej dobrg oceng pracy pedagogicz-
nej oraz spetnia odpowiednio co najmniej 3 z naste-
pujacych kryteriow:

1) w okresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach
uczniéw, przeprowadzonych przez okregowe
komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$é¢ innowacyjng w zakre-
sie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania, opracowywania autorskich
programéw i publikaciji,

c) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwier-
dzone zakwalifikowaniem uczniéw do udziatu
w zawodach Il stopnia (okregowych) lub Il
stopnia (centralnych) ogdélnopolskich olimpiad
przedmiotowych, zajeciem przez uczniéw
(zespodt uczniéw) | —-I1ll miejsca w konkursach,
zawodach, przegladach i festiwalach woje-
woédzkich i ogélnopolskich,

d) posiada udokumentowane osiggnigcia w pra-
cy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami
majgcymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczy-
stosci szkolne lub srodowiskowe,

f) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wychowaw-
czg w klasie lub szkole, w szczegdlnosci
przez organizowanie wycieczek, udziat
uczniéw w spektaklach teatralnych, koncer-
tach, wystawach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, re-
kreacyjne i wypoczynkowe,

h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub
zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,

i) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej
Z uczniami,

2)

3)

w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wy-
chowankom bedacym w trudnej sytuacji ma-
terialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin
ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno§¢ majaca na celu zapobie-
ganie i zwalczanie przejawow patologii spo-
tecznej wéréd dzieci i mtodziezy, w szczegdl-
nos$ci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspotprace szkoty lub placowki z
jednostkami systemu ochrony zdrowia, poli-
cja, organizacjami i stowarzyszeniami oraz
rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania
przejawow patologii spotecznej i niedostoso-
wania spotecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicéw w zyciu szkoty lub
placéwki, rozwija formy wspoétdziatania szko-
ty lub placéwki z rodzicami,

w zakresie dziatalno$ci pozaszkolnej, polegajace;j

na:

a) udziale w zorganizowanych formach dosko-
nalenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji za-
wodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie nauczyciela.

§ 20

Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda,
otrzymuje dyplom, ktdérego odpis zamieszcza sig
w jego teczce akt osobowych.

1.

§ 21

Niezaleznie od nagrody organu prowadzacego,
nauczyciel moze otrzymaé w danym roku nagro-
dy: ministra wifasciwego do spraw os$wiaty
i wychowania, kuratora os$wiaty lub dyrektora
szkoty.

. Nagroda dyrektora szkoty nie moze by¢é wyzsza

od nagrody organu prowadzacego.

. Wysoko$¢ nagrody dyrektora szkoty wynosi do

50% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
dyplomowanego posiadajacego tytut zawodowy
magistra z przygotowaniem pedagogicznym.

. Wysoko$¢ nagrody organu prowadzacego wy-

nosi do 75% wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela dyplomowanego posiadajacego tytut
zawodowy magistra z przygotowaniem pedago-
gicznym.

VIIl. INNE SWIADCZENIA WYNIKAJACE ZE
STOSUNKU PRACY

§ 22

. Nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy

realizujg planowane i odpowiednio udokumen-
towane zorganizowane zajecia dydaktyczne,
opiekuncze lub wychowawcze, a nie otrzymuja
za ten dzienn innego dnia wolnego, przystuguje
odrebne wynagrodzenie za kazdag godzing pracy
obliczane jak za godzing ponadwymiarowa.

. Nauczycielom za sprawowanie opieki nad

dzieémi wyjezdzajagcymi do innych miejscowosci
w ramach "zielonych szkét" przystuguje dodat-
kowe wynagrodzenie jak za 1 godz. ponadwy-
miarowa w kazdym dniu roboczym.
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3.

Nauczycielom zajmujagcym stanowiska kierowni-
cze, sprawujagcym w dniu wolnym od pracy nad-
z6r nad przebiegiem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i opiekunczych nie przystuguje
z tego tytutu dodatkowe wynagrodzenie.

§ 23

. Nauczycielom przystuguje dodatkowe wynagro-

dzenie za analize prac z jezyka polskiego.

. Dodatkowe wynagrodzenie, o ktérym mowa w

ust. 1, przystuguje jak za dwie godziny ponad-
wymiarowe w wysokosci proporcjonalnej do re-
alizowanego wymiaru zajeé, uprawniajgcego do
dodatku.

. Prawo do dodatkowego wynagrodzenia, o kté-

rym mowa w ust. 1, powstaje od pierwszego
dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w
ktérym nastapito powierzenie dodatkowych
czynnosci, a jezeli powierzenie czynnosci nasta-
pito od pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.
Prawo do dodatkowego wynagrodzenia wygasa
z kohcem miesigca, w ktérym nastagpito zaprze-
stanie wykonywania dodatkowych czynnosci.

. Dodatkowe wynagrodzenie wyptaca sig z dotu.

XI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 24

. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wy-

miarze zaje¢ poszczegdllne sktadniki wynagro-
dzenia przystuguja w wysokos$ci proporcjonalnej
do wymiaru zajeé, z wyjatkiem dodatku funkcyj-
nego za wychowawstwo klasy w szkole, ktéry
przystuguje w petnej wysokosci bez wzgledu na
wymiar zajeé.

. Wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy wypta-

ca sie wedtug sredniej urlopowej, ustalonej na
podstawie przepisdw rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 26 czerwca 2001 r.
w sprawie szczegdétowych zasad ustalania wy-
nagrodzenia oraz ekwiwalentu pienigznego za
urlop wypoczynkowy nauczycieli (Dz. U. Nr 71,
poz. 737 ze zmianami).

§ 25

. Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za

czas nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
a takze za inne okresy, za ktére na podstawie

odrebnych przepiséw nie przystuguje wynagro-
dzenie.

2. Stawke za 1 dzieAn niewykonywania pracy
z przyczyn okreslonych w ust. 1 ustala sig, dzie-
lac wszystkie sktadniki wynagrodzenia wyptaco-
ne z goéry przez 30.

3. Wysoko$é utraconego wynagrodzenia za okresy,
o ktérych mowa w ust. 1, oblicza sig, mnozac
liczbe dni niewykonywania pracy przez stawke
okres$long w ust. 2.

§ 26

W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku
pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktéry
zostat ustalony plan zajeé, rozliczenie z przydzielo-
nych godzin zaje¢ nastepuje z datg ustania stosun-
ku pracy z tym, ze wszystkie przepracowane mie-
sigce, bez wzgledu na wymiar zrealizowanych za-
je¢, przystuguje nauczycielowi prawo do wynagro-
dzenia zasadniczego za obowigzkowy tygodniowy
wymiar godzin zaje¢ okre$lony w art. 42 ust. 3
Karty Nauczyciela.

§ 27

Regulamin niniejszy zostat uzgodniony z zaktado-

wymi organizacjami nauczycielskich zwigzkéw za-

wodowych:

1) Zarzad Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Pol-
skiego w Nowej Rudzie,

2) NSZZ ,Solidarnos$¢” Pracownikéw OsSwiaty
i Wychowania w Nowej Rudzie.
§ 28

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta Nowa Ruda.

§ 29

Traci moc uchwata nr 204/XXV1/08 Rady Miejskiej
w Nowej Rudzie z dnia 10 grudnia 2008 r.

§ 30

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ANDRZEJ BEHAN
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W NOWEJ RUDZIE
NR 236/XXX/09

z dnia 15 kwietnia 2009 r.

w sprawie okreslenia zasad odpfatnosci za udzielone schronienie osobom
bezdomnym w Noclegowni Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowej
Rudzie

Poz. 2042

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6, art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Dz. U. Nr 23, poz. 220, Dz. U. Nr 62,
poz. 558, Dz. U. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Dz. U. Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Dz. U. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.
Dz. U. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Dz. U. Nr 172,
poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181,
poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173,
poz. 1218, z 2008 r. Dz. U. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458),
w zwigzku z art. 97 ust. 1 i b ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. t.j. z 2008 r. Nr 115, poz. 728, Dz. U. Nr 171, poz.
1056, Dz. U. Nr 223, poz. 1458, Dz. U. Nr 216, poz. 1367, Dz. U.
z 2009 r. Nr 6, poz. 33) Rada Miejska w Nowej Rudzie uchwala, co naste-
puje:

§ 1 lub os$rodek pomocy spotecznej zobowigze sig

1. Udzielenie schronienia nastepuje przez przyzna- 4 do pokrycia kosztéw noclegu tej osoby.

nie tymczasowego miejsca noclegowego w Noc-
legowni i poprzedzone jest wywiadem $rodowi-
skowym.

. Decyzje o przyznaniu miejsca w Noclegowni
oraz o odptatnosci za pobyt wydaje Kierownik
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej.

. W nagtych wypadkach zgode na udzielenie
schronienia podejmuje pracownik nadzorujacy
Noclegownig.

§2

. Pomoc w formie nieodptatnego tymczasowego
noclegu przystuguje osobom, ktére sg mieszkan-
cami Gminy Miejskiej Nowa Ruda, a ktére pozo-
stajg bez $rodkéw do zycia lub ich dochéd nie
przekracza kryterium dochodowego osoby sa-
motnie gospodarujacej okreslonego w art. 8
ustawy o pomocy spoteczne;.

. Dla osé6b bezdomnych uprawnionych do korzy-
stania ze schronienia w Noclegowni, ktérych
dochdéd przekracza kryterium dochodowe okre-

. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, na

wniosek pracownika socjalnego lub osoby zo-
bowigzanej do odptatnosci za korzystanie z Noc-
legowni, mozna odstapi¢ od zadania zwrotu po-
niesionych wydatkéw w czesci lub catosci.

. Miesieczny koszt udzielonego noclegu zmienia

sie corocznie zgodnie z uchwalonym budzetem
Miasta Nowa Ruda na dany rok, w czesci doty-
czacej dziatu pomoc spoteczna.

. Osoba, o ktérej mowa w pkt 2, winna wptacié

nalezno$é za pobyt w Noclegowni do kasy tut.
Osrodka badz na rachunek bankowy w terminie
do 10 dni po zakoriczeniu miesigca.

. Nalezno$¢ z tytutu odptatnosci za udzielone

schronienie stanowi dochéd gminy.
§ 3

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta Nowa Ruda.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnos$lagskiego.

Slone w pkt. 1, ustala sig odptatno$s¢ zgodnie
z zasadami zawartymi w tabeli stanowigcej za-
tacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

3. Pomoc w formie schronienia moze byé udzielona
osobie niebedacej mieszkaricem Gminy Miejskiej
Nowa Ruda w przypadku dysponowania wolny-
mi miejscami w Noclegowni, a wtasciwa gmina

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ANDRZEJ BEHAN
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Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady Miej-
skiej w Nowej Rudzie nr 236/XXX/09
z dnia 15 kwietnia 2009 r. (poz. 2042)

TABELA ODPLATNOSCI ZA UDZIELONE NOCLEGI
Dla oséb bezdomnych
W Noclegowni Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowej Rudzie

Dochéd osoby liczony w procentach od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej
okreslonego w art. 8 ustawy o pomocy spotecznej

Wysoko$¢ odptatnosci w procentach od miesigcznego
kosztu pobytu w noclegowni 1 osoby

do 100% 0%

ponad 100 -120% 30%
Ponad 120 - 150% 50%
Ponad 150% 100%

2043

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SOBOTCE
NR XXXI11/262/09

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢é oraz szczegoétowe

warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjne-

go i za warunki pracy oraz niektérych innych skiadnikéw wynagrodzenia,

a takze wysokosci, szczegétowych zasad przyznawania i wyplacania
dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.),
art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z
pézn. zm.), w zwiagzku z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodze-
nia za prac w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 z pézn. zm.)
Rada Miejska w Sobétce uchwala, co nastepuje:

ROZDZIAL |
Przepisy ogdlne
§ 1

Ustala sie regulamin okreslajacy wysoko$¢ oraz
szczegb6towe warunki przyznawania nauczycielom
zatrudnionym w placéwkach o$wiatowych prowa-
dzonych przez Gming Sobdtka dodatkéw: motywa-
cyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz nie-
ktérych innych sktadnikéw wynagrodzenia, a takze
wysokoéé, szczegétowe zasady przyznawania
i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszka-
niowego, zwany dalej Regulaminem.

§2

1. Regulamin okresla w szczegdélnoséci:
1) wysoko$é stawek dodatku: motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczeg6-

towe warunki ich przyznawania;

2) warunki przyznawania dodatku za wystuge
lat;

3) warunki obliczania i wyptacania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw;

4) wysoko$é i szczeg6towe zasady przyznawa-
nia oraz wyptacania nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego.

§3

llekro¢ w dalszych zapisach niniejszej uchwaty jest
mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumiedé
ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Na-
uczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
z pézn. zm.),

2) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumieé roz-
porzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
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zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagrodzenia za prace w
dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181
z p6ézn. zm.).

3) szkole - nalezy przez to rozumieé publiczne
szkoty, przedszkole, gimnazjum dziatajace na
podstawie ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o
systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 z pdézn. zm.), bedace jednostkami
organizacyjnymi Gminy Sobédtka,

4) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez
to rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jed-
nostki, o ktérych mowa w pkt 3,

5) nauczycielu - nalezy przez to rozumieé¢ na-
uczyciela, wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego zatrudnionego w jednostkach
organizacyjnych, o ktérych mowa w pkt 3,

6) klasie — nalezy przez to rozumieé takze oddziat,

7) grupie - nalezy przez to rozumie¢ grupe
uczniéw, ktéra powstata w wyniku podziatu
klasy na grupy na zajeciach okreslonych w
przepisach o ramowych planach nauczania
oraz zgodnie z tymi przepisami,

8) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
— nalezy przez to rozumieé¢ tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar godzin, o ktérym mowa w §
2 rozporzadzenia,

9) burmistrzu - nalezy przez to rozumieé¢ Burmi-
strza Miasta i Gminy Sobétka,

10) roku szkolnym - nalezy przez to rozumieé
okres pracy placéwki o$wiatowej od 1 wrze-
$nia danego roku do 31 sierpnia roku nastep-
nego.

ROZDZIAL 1
Dodatek za wystuge tfat
§ 4

1. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycie-
lowi w wysokosci i na zasadach okreslonych w
art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela oraz 8 7 rozpo-
rzadzenia.

2. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawnia-
jace do dodatku okresla § 7 rozporzadzenia.

3. Dodatek za wystuge lat dyrektorowi szkoty przy-
znaje Burmistrz Miasta i Gminy, natomiast na-
uczycielowi — dyrektor szkoty. 4.

ROzZDZIAL 1
Dodatek motywacyjny
§5

1. Srodki na dodatki motywacyjne dla nauczycieli
okres$lone sa w rocznych planach finansowych
szkét w wysokosci 4% $Srodkéw wynagrodze-
nia zasadniczego.

2. Dodatek motywacyjny jest ruchomg czesScia
wynagrodzenia nauczycieli.

3. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest uzyskanie szczegdlnych
osiagnie¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych, a w szczegdlnosci za:

1) uzyskanie przez uczniéw - z uwzglednie-
niem ich mozliwosci i pracy nauczyciela —

co najmniej dobrych osiggnie¢ dydaktycz-
no-wychowawczych potwierdzonych wy-
nikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminéw lub sprawdzianéw albo sukce-
sami w konkursach, turniejach, olimpia-
dach oraz w innych obszarach dziatan,
zwigzanych z realizowanym procesem dy-
daktycznym,

2) umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych ucznidw we wspotpracy
z rodzicami i innymi nauczycielami,

3) skuteczne przeciwdziatanie agresji, pato-
logiom i uzaleznieniom,

4) petne rozpoznanie s$rodowiska wycho-
wawczego uczniéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujgcych
szczegolnej opieki,

5) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy
lub pozytywnej oceny dorobku zawodo-
wego,

6) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci
zawodowych,

7) wzbogacenie wiasnego warsztatu pracy,

8) dbato$¢ o estetyke i sprawnos$é powierzo-
nych pomieszczern, pomocy dydaktycz-
nych innych urzadzen szkolnych,

9) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie
z polecen stuzbowych,

10) przestrzeganie dyscypliny pracy,
11) zaangazowanie w realizacje czynnosci
i zadan okreslonych w art. 42 ust. 2 pkt 2
i 3 Karty Nauczyciela, a w szczegdlnos$ci:
a) udziat w organizowaniu imprez i uro-
czystosci szkolnych,
b) aktywny udziat w realizowaniu innych
zadan statutowych szkoty,
c) udziat w komisjach przedmiotowych

i innych,
d) opiekowanie sig samorzadem uczniow-
skim lub innymi organizacjami

uczniowskimi dziatajagcymi na terenie
placowki o$Swiatowej,
e) aktywne uczestnictwo w dziataniach
pozalekcyjnych szkoty,
f) realizowanie zadan i podejmowanie ini-
cjatyw istotnie zwigkszajagcych udziat
i role szkoty w srodowisku lokalnym.
O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dy-
rektora szkoty decyduja w szczegdlnosci na-
stepujace kryteria:
1) umiejetno$¢ racjonalnego gospodarowania
$rodkami finansowymi placéwki to jest:

a) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do
wzbogacenia majatku szkolnego,

b) pozyskiwanie $rodkéw pozabudzeto-
wych oraz umiejetno$¢ ich wtasciwego
wykorzystania na cele szkoty,

c) podejmowanie dziatari zapewniajacych
utrzymanie powierzonego mienia w sta-
nie gwarantujagcym optymalne warunki
realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych

2) sprawno$é organizacyjna w realizacji zadan
szkoty, to jest:
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a) dyscyplina pracy, podziat zadan, termi-
nowos$¢ realizacji zadan i zarzadzen,

b) motywowanie nauczycieli do doskonale-
nia zawzodowego,

c) wtasciwa polityka kadrowa,

d) organizowanie konferencji szkoleniowych
i wspotpraca z placéwkami doskonalenia
nauczycieli,

e) podejmowanie dziatan promujacych
szkote,

3) wysokie efekty pracy dydaktycznej i wy-
chowawczej szkoty, to jest:

a) naukowe, sportowe i artystyczne osia-
gnigcia uczniéw,

b) poszerzong oferta szkoty (wprowadzenie
programéw autorskich, innowaciji i eks-
perymentéw pedagogicznych oraz in-
nych rozwigzan metodycznych),

c) dbatosé o klimat wychowawczy szkoty
poprzez rozwiazywanie konkretnych
probleméw wychowawczych, podejmo-
wanie dziatarn profilaktycznych zapobie-
gajacych zagrozeniom spotecznym,

d) obecno$é szkoty w $rodowisku lokal-
nym, udziat w imprezach organizowa-
nych przy wspotpracy z instytucjami
spoteczno-kulturalnymi,

e) wspdtprace z radg szkoty, badz rada ro-
dzicéw oraz samorzadem uczniowskim.

. Nauczycielowi moze byé przyznany dodatek
motywacyjny w wysokosci do 15% jego wy-
nagrodzenia zasadniczego.

. Dyrektorowi moze byé przyznany dodatek mo-
tywacyjny w — wysokosci do 30% jego wyna-
grodzenia zasadniczego.

. Wicedyrektorowi moze byé przyznany dodatek
motywacyjny w wysokosci do 20% jego wy-
nagrodzenia zasadniczego.

. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel
nabywa po przepracowaniu roku szkolnego w
danej szkole, za$ na stanowisku dyrektora po
przepracowaniu pot roku w danej szkole.

. Dodatek motywacyjny wicedyrektorowi i na-
uczycielowi przyznaje dyrektor szkoty na pod-
stawie kryteriéw okreslonych w ust. 3. Doda-
tek motywacyjny dyrektorowi przyznaje bur-
mistrz na podstawie kryteriéw okreslonych w
ust. 4.

10. Dodatek motywacyjny przyznaje sie kwotowo
2 razy do roku na okres: styczen-czerwiec
oraz lipiec—grudzien.

11. Przyznanie dodatku motywacyjnego nastepuje
w formie pisemnej z uzasadnieniem.

ROZDZIAL IV
Dodatki funkcyjne
8§ 6

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze, a takze nauczycielom, ktérym po-
wierzono obowiazki kierownicze w zastepstwie,
przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci
okreslonej w ust. 9.

2. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mo-
wa w ust. 1, uzalezniona jest od:

— wielkoséci szkoty (liczba uczniéw, oddziatéw),

— liczby stanowisk kierowniczych w szkole i za-
trudnionych pracownikéw,

— zmianowos$ci,

— stanu technicznego budynku i liczby obiek-
téw, w ktérych funkcjonuje szkota,

— warunkéw s$rodowiskowych,

— ztozonosci zadan wynikajgcych z funkcji kie-
rownicze;j.

3. Nauczycielowi petniacemu funkcje opiekuna
stazu przystuguje dodatek funkcyjny w wysoko-
$ci 40,- zt miesigcznie, za kazdego nauczyciela
stazyste powierzonego opiece.

4. Nauczycielowi bez wzgledu na stopien awansu
zawodowego przystuguje dodatek funkcyjny z
tytutu powierzenia mu wychowawstwa klasy, w
wysokoséci 2,25 zt miesigcznie za jednego ucznia
wg miesigcznego stanu ilosci ucznidw.

5. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo przystu-
guje za wychowawstwo kazdej klasy.

6. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze na czas okreslony, traci prawo do
dodatku funkcyjnego z uptywem tego okresu, a
w razie wczesniejszego odwotania — z koricem
miesigca, w ktérym nastgpito odwotanie, a jezeli
odwotanie nastagpito pierwszego dnia miesigca -
od tego dnia.

7. Dodatek funkcyjny wicedyrektorowi i nauczycie-
lowi przyznaje dyrektor szkoty.

8. Dodatek funkcyjny dyrektorowi przyznaje bur-
mistrz.

9. Ustala sig tabele dodatkéw funkcyjnych:

Stanowisko

Wysokos$é dodatku funkcyjnego
miesigcznie (w ztotych)

dyrektor szkoty:

do 7 oddziatéw

od 8 do 20 oddziatow
wiacznie

powyzej 20 oddziatéw

od 300,- zt do 450,- zt

od 350,- zt do 620,- zt
od 450,- zt do 750,- zt

wicedyrektor szkoty:
powyzej 8 oddziatéw

od 250,- zt do 450,- zt

dyrektor przedszkola:
do 7 oddziatéw witacznie
powyzej 7 oddziatéw

od 200,- zt do 400,- zt
od 250,- zt do 450,- zt

wicedyrektor przedszkola
powyzej 8 oddziatéw

od 200,- zt do 350,- zt
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ROZDZIAL V
Dodatki za warunki pracy
87

1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za kazda
godzing przepracowanag w trudnych lub uciazli-
wych dla zdrowia warunkach, to jest za:

1) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w klasach
taczonych w szkotach podstawowych w wy-
sokosci 10% stawki godzinowej wynikajacej
z osobistego zaszeregowania za kazda zreali-
zowana w tych klasach godzing nauczania,

2) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowaw-
czych w klasach, w ktérych przynajmniej jedno
dziecko posiada orzeczenie do ksztatcenia spe-
cjalnego, w wysokosci 15% stawki godzinowe;j
wynikajacej z osobistego zaszeregowania za
kazda zrealizowang godzing nauczania,

3) prowadzenie nauczania indywidualnego dzieci
zakwalifikowanych do ksztatcenia specjalne-
go w wysokosci 15% stawki godzinowej
wynikajgcej z osobistego zaszeregowania za
kazda zrealizowana godzing nauczania.

. Dodatek za warunki pracy nauczycielowi ustala
i przyznaje dyrektor szkoty, dyrektorowi - bur-
mistrz.

ROZDZIAL VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

§8

. Nauczycielom przystuguje wynagrodzenie za
godziny ponadwymiarowe oraz godziny zreali-
zowanych zastgpstw doraznych, obliczanych w
nastepujacy sposoéb:

1) wynagrodzenie za jedna godzing ponadwy-
miarowa lub zastepstwa doraznego nauczy-
ciela wyptaca sig wg stawki osobistego za-
szeregowania nauczyciela z uwzglednieniem
dodatku za warunki pracy, jezeli takie wyste-
puja, dzielac stawke wynagrodzenia zasadni-
czego przez miesieczng liczbe godzin obo-
wigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
opiekunczych lub wychowawczych,

2) miesigczng liczbe godzin ustala sig, mnozac
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin na-
uczyciela wynikajacy z art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela przez 4,16 z zaokragleniem do
petnych godzin w ten sposéb, ze czas zajeé
do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5
godziny liczy sie za petna godzineg.

. Nauczycielowi, ktéremu przydzielono godziny
ponadwymiarowe i godziny zastepstw doraz-
nych realizowane wedtug innego tygodniowego
wymiaru godzin niz jego obowigzkowy wymiar,
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe ob-
licza sie wedtug stawki osobistego zaszerego-
wania nauczyciela i z etatu faktycznie wykony-
wanej pracy w godzinach ponadwymiarowych.

ROZDZIAL VI
Nauczycielski dodatek mieszkaniowy
§9

1. Nauczycielowi posiadajgcemu kwalifikacje do
zajmowania stanowiska, zatrudnionemu w

wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzuja-
cego wymiaru zaje¢ w szkotach potozonych na
terenie wiejskim oraz w miejscowosciach do
5.000 mieszkancéw przystuguje nauczycielski
dodatek mieszkaniowy.

. Nauczycielowi, o ktérym mowa w ust. 1,

przystuguje nauczycielski dodatek mieszkanio-

wy w wysokosci uzaleznionej od liczby czton-

kéw rodziny i ktéry wyptacany jest co miesiac

w wysokosci:

1) 4% miesiecznej stawki minimalnego wyna-
grodzenia za prace okreslonego odrebnymi
przepisami — dla 1 osoby,

2) 5% minimalnego wynagrodzenia za prace —
dla 2 oséb,

3) 6% minimalnego wynagrodzenia za prace —
dla 3 osé6b,

4) 7% minimalnego wynagrodzenia za prace —
dla 4 i wigcej osob.

. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnione-

go do dodatku mieszkaniowego zalicza sig

wspolnie z nim zamieszkujacych:

1) matzonka, ktéry nie posiada wtasnego zro-
dta dochoddéw lub ktéry jest nauczycielem,

2) rodzicéw nauczyciela pozostajacych na wy-
tacznym utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka dzieci do ukon-
czenia 18 roku zycia lub do czasu ukoncze-
nia przez nie szkoty ponadpodstawowej al-
bo ponadgimnazjatnej, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 21 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka niepracujace
dzieci bedace studentami, do czasu ukon-
czenia studiéw wyzszych, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nieposiadajace wta-
snego zrodta dochodéw.

. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, o

ktérej mowa w ust 3, nauczyciel otrzymujacy
dodatek jest obowiagzany niezwtocznie powia-
domi¢ dyrektora szkoty, a dyrektor szkoty bur-
mistrza. W przypadku niepowiadomienia dyrek-
tora szkoty lub burmistrza o zmianie liczby
cztonkéw rodziny, nienaleznie pobrane $wiad-
czenie podlega zwrotowi.

. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkuja-

cemu z nim stale, bedagcemu takze nauczycie-
lem, przystuguje tylko jeden dodatek w wyso-
kosci okres$lonej w ust. 2. Matzonkowie wspdl-
nie wskazujg pracodawce, ktéry bedzie im wy-
ptacat dodatek.

. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie

od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego.

. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach

przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany
przez wskazanego przez niego pracodawce.

. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania

pracy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktéra przystuguje
wynagrodzenia,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecz-
nego,
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10.

11.

12.

13.

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej:
w przypadku gdy z nauczycielom powota-
nym do stuzby wojskowej zawarta byta
umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sig nie dtuzej niz do konca okresu,
na ktéry umowa zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego
przewidzianego w odregbnych przepisach.

. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela

lub na wspdlny wniosek nauczycieli bedacych
wspotmatzonkami — wzdér wniosku stanowi za-
tacznik do niniejszej uchwaty.

Dodatek przystuguje od pierwszego dnia mie-
sigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym
ztozony zostat wniosek o jego przyznanie.
Dodatek przyznaje dyrektor szkoty a dyrekto-
rowi burmistrz.

Wyptacenie przystugujagcego dodatku ulega
zawieszeniu na okres trwajacego dtuzej niz je-
den miesigc urlopu bezptatnego nauczyciela.
Wznowienie wyptacania dodatku, po ustaniu
przyczyny zawieszenia, nastepuje po ztozeniu
przez nauczyciela pisemnego wniosku o jego
wznowienie.

Dodatek wyptaca sig z géry w terminie wypta-
ty wynagrodzenia.

ROZDZIAL Vi
Przepisy koncowe
§ 10

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta i Gminy Sobétka.

8§11

Traci moc uchwata nr XX1/133/08 Rady Miejskiej w
Sobétce z dnia 27 marca 2008 r. roku w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajagcego wysoko$é oraz
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki
pracy oraz niektérych innych sktadnikéw wynagro-
dzenia, a takze wysokosci, szczegétowych zasad
przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowe-
go na rok 2008.

§12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewoddztwa Dolnoslgskiego, z moca obowiagzujacy
od dnia 1 stycznia 2009 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JANUSZ KOZYRSKI
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Zatacznik do uchwaty Rady Miejskiej

w Sobdtce nr XXXIIN/262/09 z dnia
23 kwietnia 2009 r. (poz. 2043)

miejscowosC i data

Whiesek o przyznanie nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 54 ust 3. ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.

z 2006 1. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.) oraz § O uchwaty Nr................ Rady Miejskiej w
Sobotce z dmia ..o r. wnosze o przyznanie od dnia..................... dodatku
mieszkaniowego, w wysokosci ustalonej dla.....osob.

Jednoczesnie informuje, ze do cztonkéw zamieszkujacych wspolnie ze mna naleza:
1. wspotmatzonek/matzonka.. ...
2. COTKA/SYIL ..ottt e

rodzice:

wI

{podpis nauczyciela)
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SOBOTCE
NR XXXI11/263/09

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie nadania nazwy ulicom

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) Rada
Miejska w Sobétce uchwala, co nastepuje:

§ 1 §3

1. Nadaje sie nazwe TYMIANKOWA, ulicy potozo- Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
nej w miejscowos$ci Rogéw Sobdcki, oznaczonej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
geodezyjnie jako cze$é¢ dziatki nr 273, AM-1, ob- Dolno$laskiego.
reb Rogéw Sobdcki.

2. Plan graficzny ulicy zawiera zatacznik nr 1 do
uchwaty. PRZEWODNICZACY

§ 2 RADY MIEJSKIEJ

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi JANUSZ KOZYRSKI
Miasta i Gminy Sobdtka.
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Miejskiej
w Sobédtce nr XXXIII/263/09 z dnia
23 kwietnia 2009 r. (poz. 2044)
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1. Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego obszaru potozonego w obrebie
wsi Olszany, w gminie Strzegom.

2. Ustalenia planu zawarte sg w tek$cie niniejszej
uchwaty oraz na rysunku planu w skali 1:1000

2045

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W STRZEGOMIU
NR 29/09

z dnia 27 kwietnia 2009 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego obszaru potozonego w obrebie wsi Olszany, w gminie
Strzegom

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.),
art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodaro-
waniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80, poz. 717 z pézn. zm.), w zwigzku
z uchwata nr 1/08 Rady Miejskiej w Strzegomiu z dnia 5 lutego 2008 r.
w sprawie przystgpienia do zmiany miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego, po stwierdzeniu zgodnosci z ustaleniami ,Studium uwarun-
kowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego Miasta i Gminy
Strzegom” uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1 a) realizacje budynkéw mieszkalnych, z mozli-

dow przydomowych i ogrodzen,

woscig lokalizacji na dziatce obiektéw gospo-
darczych, zwiazanych funkcjonalnie z pod-
stawowym przeznaczeniem terenu (np. ga-
raz) oraz urzadzeh towarzyszacych: dojsé,
dojazdéw, obiektéw matej architektury, ogro-

stanowiacym zafacznik nr 1 do_uchwa’fy. Rysu- b) projektowana zabudowa winna swoim cha-
nek planu obowiazuje w zakresie ustalonym le- rakterem nawiazywaé do uwarunkowan kul-
genda.

3. Rozstrzygnigcia o sposobie rozpatrzenia uwag
do projektu planu oraz sposobie realizacji zapi-
sanych w planie inwestycji z zakresu infrastruk-
tury technicznej, ktdére nalezg do zadan wta-
snych gminy, oraz zasadach ich finansowania,
stanowia zatacznik nr 2 do uchwaty. Rozstrzy-
gnigcia zawarte w zataczniku nr 2 nie sa ustale-
niami planu.

1. W obszarze objetym planem ustala sig przezna-
czenie i zagospodarowanie terendw wydzielo-
nych liniami rozgraniczajagcymi i oznaczonych na
rysunku planu symbolami: 2
1) 1 MN - projektowana zabudowa mieszka-

niowa jednorodzinna. Obowigzuja okres$lone
na rysunku planu: nieprzekraczalna linia za-
budowy, zasada podziatu terenu na dziatki
oraz zasada lokalizacji budynkéw na dziat-

2)

3)

2 MN - istniejagca zabudowa mieszkaniowa 5
jednorodzinna. Ustala sie przeznaczenie i za-
gospodarowanie terenu bez zmian

3 ZN - teren zieleni nieurzadzonej. Ustala sig
przeznaczenie terenu bez zmian

ry wspotczesnej,

czeniem terenu,

turowych regionu, nie moze stwarzaé¢ dyso-
nansu z otoczeniem i winna szanowacé $ro-
dowisko naturalne; zaleca sig stosowanie ar-
chitektury inspirowanej charakterem zabu-
dowy regionalnej lub dobrej klasy architektu-

c) zakazuje sige realizacji obiektéw i urzadzen,
ktére nie sa zwiazane lub kolidujg z przezna-

§ 2 d) zakazuje sie stosowania jako materiatéw wy-

konczeniowych plastikowych

elementéw betonowych;

-

-

spodarstwa rolnego.

4) 4 RM - projektowana zabudowa zagrodowa
5) KDW - projektowana ulica wewnetrzna §4

Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzenne-

go:

1) na terenie projektowanej zabudowy mieszka-
niowej jednorodzinnej (oznaczonej na rysunku
planu symbolem 1MN) ustala sie:

listew elewa-
cyjnych typu ,siding”, blachy falistej i trape-
zowej oraz ogrodzenn z prefabrykowanych

na terenie istniejacej zabudowy mieszkaniowe;j
jednorodzinnej (oznaczonej na rysunku planu
symbolem 2MN) funkcjonalnie powigzanej z za-
budowa zagrodowa, ustala sie mozliwos¢ mo-
dernizacji, rozbudowy oraz przebudowy istnieja-
cego budynku mieszkalnego z zachowaniem wa-
runkéw ustalonych 8 2 ust. 2 pkt 1;

na terenie projektowanej zabudowy zagrodowej
(oznaczonej na rysunku planu symbolem 4 RM),
ustala sie realizacje budynkéw gospodarczych
oraz urzadzen zwigzanych z prowadzeniem go-

§ 3 Zasady ochrony $rodowiska, przyrody i krajobrazu

kulturowego:

1. Obowigzuje stosowanie do celéw grzewczych

urzadzen przyjaznych dla srodowiska o niskiej

emisji zanieczyszczen.

2. Usuwanie odpadéw komunalnych odbywaé sig
bedzie w systemie gospodarki komunalnej.
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3. Nawierzchnie dojazdéw i miejsc parkingowych
nalezy zabezpieczyé przed przenikaniem do
gruntu i wéd powierzchniowych zanieczyszczenh
ropopochodnych i innych substancji chemicz-
nych.

4. Nalezy zachowac¢ istniejacy drzewostan.

8§85

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i zabyt-
kéw oraz débr kultury wspétczesne;j:

W przypadku odkrycia przedmiotu, co do ktérego
istnieje przypuszczenie, iz jest on zabytkiem, nalezy
wstrzymaé roboty mogace uszkodzié lub zniszczyé
zabytek, zabezpieczyé przy uzyciu dostepnych
srodkéw przedmiot i miejsce odkrycia zabytku oraz
niezwtocznie zawiadomi¢ o tym wtasciwego woje-
wodzkiego konserwatora zabytkéw, a jesli jest to
niemozliwe, Burmistrza Strzegomia (art. 32 ust. 1
ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabyt-
koéw i opiece nad zabytkami).

§6

1. Wymagania wynikajgce z potrzeb ksztattowania
przestrzeni publicznych:

1) nie dopuszcza sig sytuowania w obszarze ob-
jetym planem takich elementéw zagospoda-
rowania, ktére swa wielkoscia, formg lub ko-
lorystyka powodujg dysonans z otoczeniem;

2) na obszarze zabudowy mieszkaniowej jedno-
rodzinnej i na terenach komunikaciji jg obstu-
gujacej wyklucza sie lokalizacje urzadzen re-
klamowych wolno stojacych niezwigzanych
z prowadzong dziatalno$ciag, zaréwno na te-
renie dziatki, jak i w przylegtym pasie drogo-
wym.

2. Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu:

1) dla terenu projektowanej zabudowy mieszka-
niowej jednorodzinnej, oznaczonego na ry-
sunku planu symbolem 1MN, ustala sig:

a) nieprzekraczalng linie zabudowy zgodnie
z oznaczeniem na rysunku planu,

b) powierzchnia zabudowy nie moze przekra-
czaé¢ 20% powierzchni dziatki budowlanej,

c) przedstawiona na rysunku planu zasada
lokalizacji budynkéw mieszkalnych na
dziatce w zakresie: usytuowania elewacji
frontowej oraz kalenicy dachu,

d) wysoko$é projektowanej zabudowy —
dwie kondygnacje naziemne (budynek par-
terowy z poddaszem uzytkowym). Mozli-
we jest czesSciowe lub catkowite podpiw-
niczenie budynkdéw,

e) poziom posadowienia parteru budynkéw —
ok. 0,5 m ponad poziom terenu mierzony
przy gtéwnym wejsciu do budynku,

f) dachy symetryczne, dwuspadowe z moz-
liwoscig wykonania okien dachowych i lu-
karn. Wielko$é, forma oraz uktad lukarn
powinny byé¢ harmonijnie wpasowane w
potaé¢ dachowa. Nachylenie potaci dacho-
wej w granicach od 40° do 45°. Obowia-
zuje pokrycie dachu ceramiczne, koloru
czerwonego lub brazowego,

g) w zagospodarowaniu dziatek przeznaczo-
nych pod projektowang zabudowe miesz-
kaniowa min. 40% ich powierzchni nalezy
przeznaczyé pod zagospodarowanie biolo-
gicznie czynne (np. zielen przydomowa,
zadrzewienia, uprawy ogrodnicze);

2) dla terenu projektowanej zabudowy zagro-
dowej, oznaczonego na rysunku planu sym-
bolem 4RM, ustala sig:

a) nieprzekraczalng linie zabudowy zgodnie
z oznaczeniem na rysunku planu,

b) wysoko$¢ projektowanej zabudowy go-
spodarczej ustala sie na jedng kondygna-
Cl&,

c) dachy dwuspadowe, symetryczne, o na-
chyleniu potaci dachowej w granicach od
15° do 25°. Zalecane pokrycie dachu ce-
ramiczne, dopuszcza sie pokrycie da-
chéwka bitumiczng lub blacha,

d) w zagospodarowaniu dziatki minimum
20% jej powierzchni nalezy przeznaczyé
pod zagospodarowanie biologicznie czyn-
ne.

§7

Granice i sposoby zagospodarowania terenéw lub
obiektéw podlegajacych ochronie:

W obszarze objetym planem nie wystepuja tereny
lub obiekty objete ochrong zgodnie z przepisami
o ochronie przyrody.

§8

Szczegobtowe zasady i warunki scalania i podziatu

nieruchomosci objetych planem:

1) dla terenu projektowanej zabudowy mieszka-
niowej jednorodzinnej plan ustala przedstawiona
na rysunku planu zasade podziatu terenu na
dziatki budowlane. Zasada podziatu ma charakter
orientacyjny, dopuszcza sie jej korekte z zacho-
waniem nastepujacych kryteriow:

a) zapewniony zostanie bezposredni dostgp do
drogi,

b) minimalna powierzchnia dziatki budowlanej
nie moze byé mniejsza niz 800 m?,

c) szeroko$é¢ frontu dziatki przylegajacej do drogi
nie moze by¢ mniejsza niz 18,0 m,

d) mozliwe jest tagczenie dwbéch sasiednich dzia-
tek.

§9

Szczegdblne warunki zagospodarowania terendéw

oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu:

1) w obszarze objetym zabudowa nie dopuszcza
sie realizacji inwestycji, ktére zgodnie z przepi-
sami o ochronie $rodowiska zaliczane sa do
przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywaé
na $rodowisko, a takze instalacji powodujacych
znaczne zanieczyszczenia poszczegolnych ele-
mentéw przyrodniczych albo $rodowiska jako
catosci (nie dotyczy urzadzen infrastruktury
technicznej);

2) na terenie projektowanej zabudowy mieszka-
niowej, na jednej dziatce budowlanej mozliwe
jest usytuowanie jednego budynku mieszkalne-
go.
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§10

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy syste-

moéw komunikaciji i infrastruktury technicznej:

1) obstuge komunikacyjng obszaru ustala sie droga
powiatowa nr 2888 D oraz projektowana ulica
wewnetrzng (KDW) o szerokosci w liniach roz-
graniczajacych 8,0 m, z poszerzeniem w czes$ci
koricowej do 17,0 m, (zgodnie z rysunkiem pla-
nu) skomunikowang z istniejaca;

2) zasady obstugi w zakresie infrastruktury tech-
nicznej:

a) zaopatrzenie w energie elektryczna z istnieja-
cej sieci elektroenergetycznej na warunkach
ustalonych przez zarzadce sieci,

b) zaopatrzenie w wodeg z sieci wodociggowej,

c) odprowadzanie $ciekéw do systemu kanali-
zacji, w okresie przejsciowym do zbiornikéw
bezodptywowych,

d) odprowadzanie wéd opadowych do gruntu.

§ 11

Ustala sie stawke procentowa stanowiaca podsta-
we do okreslenia jednorazowej optaty, o ktorej

mowa w art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 marca
2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu prze-
strzennym (Dz. U. Nr 80, poz. 717 z p6zn. zm.) w
wysokosci 30%.

8§12

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Strzegomia.

§13

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

TADEUSZ WASYLISZYN



Poz. 2045

11662 -

Wojewédztwa Dolnoslaskiego Nr 96

Dziennik Urzedowy

dnia

‘NN3Y3L 3INIZOVNZ3IZHd
WOO3ZYLS ANIWD | VISYIW

8 e mﬂ&@@%.ﬁ%@ B

; OO3NNIZYLSIZYd VINVMONYAOdSODYZ MOMNNYIIN |

Strzegomiu

)
-
Mul.v. I iy
w N AMOGNBYZ VINI YN 4d3N - [7
> m HOVXAVIZA YN MOMNAQGNE IFOVZIVYOT VavSYZ- | ¥ Em r
E: w M \\ /¢ ¥ DIVIZ0 YN (N3Y3L MVIZO0d YOVSYZ - |- — — — —]
m.w N % \s \“\ . X NINIZOVNZIZHd NANZOY O ANFAL 3OVIVZOINVHOZON JINN -
~1 11y

TN N - IN3N3L JINVMONVAOJSODVZ

° /
2 a NZuLINMaMYonn - | Max
e &
W c o F3NOZAVZUNIIN INT131Z NJY3L - NZ
o w r3MOQONOYZ AMOONEVZNINAL- | WY
-]

o FINNIZGONONG3F F3IMOINVIZSIIN AMOGNEVZ ANINAL - NW
- N
e
c .8
x N s
5&3
Q=
-
© ™~
N N

NNV VINZ VLS
NVMOMNNNYMN WNIONLS 37 SANAM _ T — Tl M [
- YAN3IO3T
2 0\ -
) :

o

o\

5 374D
IR0 vuemAuoyAm op suou
A«vvvmm?... el Ee R
+-0d RIRZAICIID:AL) | MUSLTAVA BiRFiy
+ -pod Anopng eu eusiomzod aublebow
| how ausimonng Apaieo auemoplorg
MR 0P PAZNIS 8Z0W RdBW BZS{oluN
I?Vm%.: pod ouemouOjoUDPMERZ |
800z ET nup M nqosez op ojdAzsd
Auswnxog ° pesez Adew e

1enpiE a0 m

=== by, wikuozoeuzo s2iezsqo g

fuseies) | izepoes) ainig emoremod
DIDINGIMS VLSOHVLS

Y61 vy 179y Adew Nao_El.T
£V 168 ©XEIZP |
Auezs|0 qd1q0 _

woFozng eurwd |
DrupIMS Jermod |

0001:T e[e3s apyskjsoutop “fom

LR Wo

OdZ41LS VNIND - ANVZST0 "M



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 96 - 11663 - Poz. 2045 i 2046

Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Miejskiej
w  Strzegomiu nr 29/09 2z dnia
27 kwietnia 2009 r. (poz. 2045)

zawierajacy informacje o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu planu oraz o sposobie
realizacji zapisanych w planie inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej nalezacych
do zadan wtasnych gminy oraz zasadach ich finansowania.

1. Rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu miejscowego planu zago-
spodarowania przestrzennego obszaru potozonego w obrebie wsi Olszany, w gminie
Strzegom.

Do projektu planu nie wniesiono uwag w okresie przewidzianym na ich sktadanie, jak
rowniez w trakcie dyskusji publicznej.

2. Rozstrzygniecie o sposobie realizacji zapisanych w planie inwestycji z zakresu infra-
struktury technicznej nalezacych do zadah wtasnych gminy oraz zasad ich finansowa-
nia.

Na potrzeby miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego wykonano progno-
ze skutkéw finansowych uchwalenia planu miejscowego obszaru potozonego w obre-
bie wsi Olszany, w gminie Strzegom.

Prognoza okresla ekonomiczne skutki realizacji planu przedstawione w syntezie wy-
datkéw i wptywow.

Z prognozy wynika, ze gmina nie ponosi skutkéw finansowych na infrastrukture tech-
niczng oraz transformacie terenu.

2046

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SZKLARSKIEJ POREBIE
NR XXXIV/399/09

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr XXIV/245/08 Rady Miejskiej w Szklarskiej

Porebie z dnia 30 czerwca 2008 r. w sprawie uchwalenia Wieloletniego

programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Szklarska
Poreba

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 21 czerwca
2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy
i 0 zmianie Kodeksu Cywilnego (Dz. U. z 2001 r. Nr 71, poz. 733 z pdzn.
zm.) oraz na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pozn. zm.) Rada Miejska w Szklarskiej Porebie uchwala,
co nastegpuje:

g1 §3

W wieloletnim programie gospodarowania mieszka- Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
niowym zasobem Gminy Szklarska Poregba na lata dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
2008-2012, stanowigcym zatacznik do uchwaty nr  wdédztwa Dolnoslaskiego.

XXIV/245/08 Rady Miejskiej w Szklarskiej Porebie z

dnia 30 czerwca 2008 roku wprowadza sie zmiany

w zagadnieniu IV - Zasady polityki czynszowej,

ktére otrzymuje nowe brzmienie, stanowiace za-

tacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi GRZEGORZ SOKOLINSKI
Szklarskiej Poreby.

PRZEWODNICZACY RADY
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Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady Miejskiej
w Szklarskiej Porebie nr XXXIV/399/09
z dnia 30 kwietnia 2009 r. (poz. 2046)

IV.Zasady polityki czynszowej

Obecnie obowigzujgce zasady polityki czynszowej reguluje uchwata nr XXXVI1/477/02
Rady Miejskiej w Szklarskiej Porebie z dnia 31 stycznia 2002 r. Obowigzujaca bazowa
stawka czynszu w wysokosci 2,90 zt/m? ustalona zostata w roku 2006. Stawka bazo-
wa dla lokali socjalnych wynosi 1,45 zt/m?. Zgodnie z obowigzujagcymi regulacjami ba-
zowa stawka czynszu moze by¢ obnizona z uwagi na wiek budynku lub obnizony stan-
dard. Stawka ta podlega réwniez podwyzszeniu ze wzgledu na takie czynniki jak dogod-
ne potozenie lokalu (blisko centrum), sieciowe co. itp. Wiekszos$ci lokali tworzacych
gminny zas6b mieszkaniowy oczynszowana jest z zastosowaniem znizek. Procentowy
udziat obnizonych stawek czynszu;

— znizka miedzy 5 a 15% - 49,69% zasobu mieszkaniowego

— znizka miedzy 20 a 50% - 10% zasobu mieszkaniowego

Procentowy udziat zwyzek stawek czynszu;

— zwyzka miedzy 5 a 15% - 18,84% zasobu mieszkaniowego

— zwyzka powyzej 15% - nie funkcjonuje

Jedynie okoto 20% mieszkan komunalnych oczynszowanych jest wg stawki bazowej
2,90 zt/m?. Taka relacja zwyzek i znizek stawek czynszowych powoduje, ze rzeczywista
stawka czynszu wynosi 2,35 zt/m?

Przyjmuje sig, ze utrzymywanie stawki czynszu na poziomie 3% wskaznika przelicze-
niowego kosztu odtworzenia gwarantuje odtworzenie i utrzymanie zasobu mieszkanio-
wego w stanie niepogorszonym. Wskaznik przeliczeniowy kosztu odtworzenia oznacza
przecietny koszt budowy 1 m? powierzchni uzytkowej budynkéw mieszkalnych. Ustala-
ny jest on co 6 miesigecy przez Wojewodeg, odrebnie dla poszczegblnych powiatéw, na
podstawie aktualnych danych urzedéw statystycznych oraz wtasnych analiz. Aktualna
wartosci tego wskaznika dla miasta Szklarska Porgba wynosi 3002 zt. Przyjmujac zato-
zenie 0 3% wartosci stawki czynszu w relacji do wskaznika odtworzeniowego, obecna
stawka powinna wynosié kwote 7,52 zt/m?, co oznacza, ze bazowa stawka czynszu
obowigzujgca w miescie Szklarska Poreba jest nizsza od pozadanej az o 4,62 zt/m? Re-
lacja witasciwej stawki czynszu do jej wartosci rzeczywistej jest jeszcze gorsza. W tej
sytuacji ,dojscie” do wartosci pozadanej stawki czynszu nawet w okresie pigcioletnim
wydaje sie bardzo trudne, jezeli nie niemozliwe z uwagi na wysokie koszty spoteczne
takiego przedsiewzigcia. Dodatkowo nalezy pamigtaé, ze warto$¢ wskaznika przelicze-
niowego kosztu odtworzenia wykazuje tendencje rosnaca, co oznacza, ze za pigc lat
jego wartosci bedzie znacznie wyzsza od obecnej.

W zatozeniach programu przyjeto coroczny wzrost stawki czynszu o powigkszong o

10% wielko$¢ procentowa odpowiadajaca $redniorocznemu wskaznikowi cen towardow i

ustug konsumpcyjnych (tzw. wskaznik inflacji) ogétem w roku poprzednim, ogtoszonemu

w Monitorze Polskim przez Prezesa GUS. Zmiana wysokoséci stawki czynszu nastepo-

wacé bedzie od 1 lipca kazdego roku. Czynsz realizowany przez gming powinien zapew-

niaé¢ finansowanie wydatkéw z tytutu:

— remontdéw i konserwacji lokali komunalnych w zakresie obowigzkéw wtasciciela loka-
lu okreslonych przepisami ustawy o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zaso-
bie gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego

— kosztéw zarzadu budynkéw komunalnych, w tym; ubezpieczenie, obowigzkowe
przeglady, utrzymanie czystosci, konserwacja i biezagce remonty instalacji czesci
wspolnych itp.

— wynagrodzenia zarzadcy

— remontéw kapitalnych elewacji, dachéw, odwodnienia i izolacji budynkéw komunal-
nych

— uiszczanie zaliczek na pokrycie kosztéw zarzadu budynkami wspdlnotowymi zgodnie
z udziatem gminy w czes$ciach wspdélnych

— wynagrodzenia zarzadcy budynkéw wspdlnotowych

— uiszczanie zaliczek na poczet funduszu remontowego wspdlnot mieszkaniowych
zgodnie z udziatem gminy w czesciach wspdélnych.

Obecnie z rzeczywistej wartosci realizowanej stawki czynszu w wysokosci 2,35zt/m? w
odniesieniu do lokali znajdujacych sie w budynkach wspdlnot mieszkaniowych (czyli
wiekszoséci) az 1,50 zt/m? przeznaczana jest na pokrycie kosztéw z tytutu zaliczek na
fundusz eksploatacyjny i remontowy oraz kosztéw z tytutu wynagrodzenia zarzadcy.
Jest to wartosci $rednia i w tym momencie nalezy nadmienié¢, ze w niektérych
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wspdlnotach taczna wartoéci uchwalonych zaliczek siega kwoty ok. 4 zt/m?2. Ponadto
gmina ma ograniczony wptyw, zaleznie od udziatu w czesciach wspdlnych, na wysoko-
éci uchwalanych przez wspdélnote zaliczek. W tej sytuacji $érednio jedynie 0,85 z#/m?
moze by¢ przeznaczone na realizacje zadan wynikajacych z obowigzkéw wiascicielskich.

Dotacja ustalana bedzie corocznie w oparciu o kalkulacje sporzadzona przez MZGL, a jej
wysoko$é bedzie uzalezniona od zapiséw w uchwale budzetowe;.

2047

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ WROCLAWIA
NR XXXIIl/1119/09

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmian w podziale na state obwody gtosowania na obszarze
Wroctawia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.")
oraz art. 42 ust. 1 pkt 1 i ust. 3 ustawy z dnia 23 stycznia 2004 r. Ordyna-
cja wyborcza do Parlamentu Europejskiego (Dz. U. z 2004 r. Nr 25,
poz. 219, z 2006 r. Nr 218, poz. 1592, z 2007 r. Nr 25, poz. 162 i Nr 112,
poz. 766) w zwiazku z art. 30 ust. 1, ust. 2, ust. 2a, ust. 3 i art. 31 ust. 1
i ust. 2 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad
powiatéw i sejmikéw wojewéddztw (Dz. U. z 2003 r. Nr 159, poz. 1547
z p6zn. zm.?) oraz Postanowieniem Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej
z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie zarzadzenia wyboréw postéw do Parla-
mentu Europejskiego (Dz. U. Nr 37, poz. 287) na wniosek Prezydenta Wro-

ctawia, Rada Miejska Wroctawia uchwala, co nastgpuje:

§1

W zatgczniku do uchwaty Nr XXIII/739/00 z dnia
7 lipca 2000 r. w sprawie utworzenia statych ob-
wodéw gtosowania na obszarze Wroctawia dla
przeprowadzenia wyboréw Prezydenta Rzeczypo-
spolitej Polskiej, zarzadzonych na dzien 8 pazdzier-
nika 2000 r. (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2006 r. Nr 247,
poz. 3691, z 2007 r. Nr 235, poz. 2720) wprowa-
dza sie nastgpujace zmiany:

1.

W obwodzie gtosowania nr 1 uzyte wyrazy ,ul.
Ofiar Os$wigcimskich 1—-21, 21A”" zastegpuje
sie  wyrazami ,ul. Ofiar O$wigcimskich
1-21A";

. W obwodzie gtosowania nr 11 uzyte wyrazy

~ul. Teczowa 34 —52 parzyste” zastepuje sig
wyrazami ,ul. Teczowa 34 — 66 parzyste”;

. W obwodzie gtosowania nr 12:

a) uzyte wyrazy ,ul. Podwale 30—-36, 36A"
zastepuje sig wyrazami ,ul. Podwale
30-36A",

b) uzyte wyrazy ,ul. Sagdowa 1-9, 9A" za-
stepuje sie wyrazami ,ul. Sagdowa 1 —9A";

4. W obwodzie gtosowania nr 13 uzyte wyrazy

5.

#ul. Marszatka Pitsudskiego 28/30, 32-86,
86A, 89 —-91 nieparzyste, 91A" zastepuje sie
wyrazami Hul. Marszatka Pitsudskiego
28 —86A, 89 —91A nieparzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 28 uzyte wyrazy
JPlac Strzelecki 5—23 nieparzyste, 23A” za-

10.

11.

stepuje sie wyrazami ,Plac Strzelecki 5 —-23A
nieparzyste”;

. W obwodzie gtosowania nr 30 uzyte wyrazy

Lul. Paulinska 2A, 4/8, 10—-20 parzyste” za-
stepuje sie wyrazami ,ul. Paulinska 2 —20 pa-
rzyste”;

. W obwodzie gtosowania nr 31 uzyte wyrazy

»ul. Drobnera 1/3, 5—-9 nieparzyste, 9C" za-
stepuje sie wyrazami ,ul. Drobnera 1 —9C nie-
parzyste”;

. W obwodzie gtosowania nr 32:

a) uzyte wyrazy ,ul. Otbinska 26, 28, 32" za-
stepuje sie wyrazami ,ul. Otbinska 26 —32
parzyste”, ]

b) uzyte wyrazy ,ul. Swigtego Wincentego
31-59 nieparzyste” zastepuje sig wyraza-
mi ,ul. Swigetego Wincentego 31 —59B nie-
parzyste”;

. W obwodzie gtosowania nr 34 uzyte wyrazy

2ul. Pomorska 28-52 parzyste, 51/53,
55—-61 nieparzyste” zastgpuje sie wyrazami
#ul. Pomorska 28 — 52 parzyste, 51 —61 niepa-
rzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 37 uzyte wyrazy
~ul. Niemcewicza 2, 4, 6, 5—11 nieparzyste”
zastepuje sie wyrazami ,ul. Niemcewicza 2 -6
parzyste”, 5 —11 nieparzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 44 uzyte wyrazy
Lul. Prusa 5—-7, 7A, 7B, 7C nieparzyste,
16 —50 parzyste” zastepuje sie wyrazami
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

»Ul. Prusa 5—7C nieparzyste”, 16 —50 parzy-

ste”;

W obwodzie gtosowania nr 48 uzyte wyrazy

«Uul. Zeromskiego 69/71, 73 —85 nieparzyste,

74 — 88 parzyste” zastgpuje sig wyrazami

LUl. Zeromskiego 69 —85 nieparzyste, 74 —88

parzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 53 uzyte wyrazy

~ul. Nowowiejska 39/41, 43 —47 nieparzyste,

42 —80 parzyste” zastepuje sie wyrazami

~Uul. Nowowiejska 39 —47 nieparzyste, 42 —80

parzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 54

a) uzyte wyrazy ,ul. Jaracza 1—13 nieparzy-
ste, 2/4, 6 — 16 parzyste” zastepuje sie wy-
razami ,ul. Jaracza 1-13 nieparzyste,
2 — 16 parzyste”,

b) uzyte wyrazy ,ul. Kardynata Wyszynskiego
99 - 113 nieparzyste, 113A, 96-108 pa-
rzyste” zastepuje sie wyrazami ,ul. Kardy-
nata Wyszynskiego 99 —113A nieparzyste,
96 — 108 parzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 56 uzyte wyrazy

»Uul. Sienkiewicza 48/50, 52, 54/56" zastepuje

sie wyrazami ,ul. Sienkiewicza 48 —56 parzy-

ste”;

W obwodzie gtosowania nr 58 uzyte wyrazy

~Uul. Nowowiejska 82 — 104 parzyste, 104A”

zastepuje sie wyrazami ,ul. Nowowiejska

82 — 104A parzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 66 uzyte wyrazy

~Aleja Kochanowskiego 13 —-91 nieparzyste,

2 —94 parzyste, 94A" zastepuje sie wyrazami

~Aleja Kochanowskiego 13 -91 nieparzyste,

2 —94A parzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 69:

a) uzyte wyrazy ,ul. Dembowskiego 6/8,
10—-48 parzyste” zastepuje sie wyrazami
~ul. Dembowskiego 6 —48 parzyste”,

b) uzyte wyrazy ,ul. Gtowackiego 1 —65 nie-
parzyste, 6DA"” zastepuje sie wyrazami
»Ul. Gtowackiego 1 —65A nieparzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 76 uzyte wyrazy

Lul. Zmichowskiej 2-10 parzyste, 10A, 10B”

zastepuje sie wyrazami ,ul. Zmichowskiej

2 —10B parzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 77 uzyte wyrazy

«ul.  Sempotowskiej 55—-73 nieparzyste,

50— 74 parzyste, 74A" zastepuje sie wyrazami

«ul.  Sempotowskiej 55—-73 nieparzyste,

50— 74A parzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 78 uzyte wyrazy

#Ul. Braci Gierymskich 47 — 149 nieparzyste,

149A, 149C, 50— 162 parzyste” zastepuje sig

wyrazami ,ul. Braci Gierymskich 47 —-149C
nieparzyste, 50 — 162 parzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 88 uzyte wyrazy

~Plac Powstancéw Slaskich 5 — 13 nieparzyste

" zastgpuje sig wyrazami ,Plac Powstancéw

Slaskich 5 — 19 nieparzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 92 uzyte wyrazy

#ul. Sztabowa 51 —79 nieparzyste” zastepuje

sie¢ wyrazami ,ul. Sztabowa 51 —79 nieparzy-

ste, 62 — 66 parzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 93 uzyte wyrazy

Lul. Powstancéw Slaskich 127 — 143 nieparzy-

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

ste, 134 —-154 parzyste” zastepuje sig wyra-

zami ,ul. Powstannicéw Slgskich 121 — 143 nie-

parzyste, 134 — 154 parzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 99 dodaje sig ulice

Srebrnogérska;

W obwodzie gtosowania nr 103 uzyte wyrazy

#ul. Powstancéow Slaskich 145 - 219 nieparzy-

ste, 160— 182 parzyste, 182A" zastepuje sig

wyrazami ,ul. Powstanncéw Slaskich 145-219

nieparzyste, 160 — 182A parzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 104 uzyte wyrazy

»Ul. Ractawicka 49 —55 nieparzyste” zastepuje

sieg wyrazami ,ul. Ractawicka 49 —69 niepa-

rzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 116:

a) dodaje sie ulice Jacka Kuronia,

b) skresla sig ulice Wieczysta 30;

W obwodzie gtosowania nr 118 uzyte wyrazy

~Aleja Generata Hallera 97 — 133 nieparzyste,

135/137" zastepuje sie wyrazami ,Aleja Gene-

rata Hallera 97 — 137 nieparzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 138 dodaje sig

ulice Bytomska;

W obwodzie gtosowania nr 139 dodaje sig

ulice Cedrowa;

W obwodzie gtosowania nr 145:

a) dodaje sig ulice Bursztynowag,

b) uzyte wyrazy ,ul. Gatczyrnskiego 1 —25 nie-
parzyste, 2 — 36 parzyste” zastepuje sig wy-
razami ,ul. Gatczyriskiego 1—25 nieparzy-
ste, 2 —40 parzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 146:

a) skresla sie ulice: Aliancka, Kolarskg, Teni-
sowa, Turniejowa, Zapasnicza, Zotnierska,

b) dodaje sig ulice: Polarng, Przyjazni 43 —85
nieparzyste;

W obwodzie gtosowania nr 147:

a) skresla sie ulice: Agrestowa, Boréwczana,
Czeremchowa, Generata Stanistawa Macz-
ka, Husarska, Jagodowg, Kalinowg, Kawa-
lerzystéw, Poziomkowa, Szwolezerska,
Tarninowa, Truskawkowsa, Zwycigska,

b) dodaje sig ulice: Aliancka, Kolarska, Teni-
sowa, Turniejowa, Zapasniczg, Zotnierska;

W obwodzie gtosowania nr 150:

a) skresla sig ulice Polarng,

b) uzyte wyrazy ,ul. Przyjazni” zastepuje sig
wyrazami ,ul. Przyjazni 1, 2—-66 parzyste,
87 — 139 nieparzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 159 uzyte wyrazy

Jul. Strzegomska 1-9, 47—-53D" zastegpuje
sie  wyrazami  ,ul. Strzegomska 1-9,
42 -53D";

W obwodzie gtosowania nr 161 uzyte wyrazy
wul. Czarnieckiego 11, 11A, 11B, 11C, 11D,
30-50 parzyste” zastegpuje sie wyrazami
Lul. Czarnieckiego 11—-11D, 30-50 parzy-
ste”;

W obwodzie gtosowania nr 162:

a) skresla sie ulice Rybig,

b) dodaje sie ulice Jacka Kaczmarskiego;

W obwodzie gtosowania nr 163 uzyte wyrazy
Lul. Inowroctawska 1 —9 nieparzyste, 21" za-
stepuje sie wyrazami ,ul. Inowroctawska 1 -9
nieparzyste, 17, 21";
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40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

W obwodzie gtosowania nr 171 uzyte wyrazy
#ul. Szybowcowa 8 —26" zastepuje sie wyra-
zami ,ul. Szybowcowa 5—-26";

W obwodzie gtosowania nr 187 dodaje sig
ulice Rysig;

W obwodzie gtosowania nr 189 uzyte wyrazy
LUl. Legnicka 51, 53" zastepuje sie wyrazami
»Ul. Legnicka 51 —55E nieparzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 211 dodaje sig
ulice: Samborska, Tarnopolska, Trzebiatow-
skiego;

W obwodzie gtosowania nr 212 dodaje sig
ulice Zytomierska;

55.

56.

57.

58.

59.

W obwodzie gtosowania nr 238 uzyte wyrazy
wul. Pola 50—70 parzyste, 65—77 nieparzy-
ste, 77A"” zastepuje sie wyrazami ,ul. Pola
50— 70 parzyste, 65 —77A nieparzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 242 uzyte wyrazy
»ul. Osobowicka 11 —-59, 59A, 59B” zastepuje
sie wyrazami ,ul. Osobowicka 11 —-59B";

W obwodzie gtosowania nr 250 dodaje sig
ulice: Jelczanska i Nadolicka;

W obwodzie gtosowania nr 253 skresla sie
ulice Zmudzka;

W obwodzie gtosowania nr 254 dodaje sig
ulice Zmudzka;

W obwodzie gtosowania nr 213 skresla sig 60. W obwodzie gtosowania nr 259 uzyte wyrazy
ulice: Samborska, Tarnopolska, Trzebiatow- Jul. Kietczowska 10—-30 parzyste, 30A, 30B,
skiego; 30C"” zastepuje sie wyrazami ,ul. Kietczowska

W obwodzie gtosowania nr 216 uzyte wyrazy
»Ul. Osiniecka 48 — 97" zastepuje sie wyrazami
#ul. Osiniecka 48 —124";

W obwodzie gtosowania nr 219 dodaje sig
ulice: Lubigska i Prochowicka;

W obwodzie gtosowania nr 220 dodaje sig
ulice: Alfreda Jahna, Henryka Wereszyckiego,
Iwo Jaworskiego, Jerzego tanowskiego, Jéze-
fa Wasowicza, Mariana Haisiga, Marszowickg
1 —-50, Mieczystawa Wolfkego, Stanistawa Ba-
ka, Stanistawa Hartmana, Teofila Modelskiego,
Wiadystawa Czaplinskiego, Wtadystawa Slebo-
dzinskiego;

61.

62.

63.

64.

65.

10 —30C parzyste”;

W obwodzie gtosowania nr 260 uzyte wyrazy
Jwul. Zatorska 23 —43 nieparzyste, 46 — 54 pa-
rzyste zastepuje sie wyrazami ,ul. Zatorska
23 —55 nieparzyste, 46 —90 parzyste;

W obwodzie gtosowania nr 266 dodaje sig
ulice Pakostawska;

W obwodzie gtosowania nr 268 uzyte wyrazy
~ul. Kminkowa 66 —85, 85A, 85B" zastepuje
sie wyrazami ,ul. Kminkowa 66 —85B”;

W obwodzie gtosowania nr 270 dodaje sig
ulice Wieruszowska;

Tworzy sie nowy obwdd gtosowania o nr 148

W obwodzie gtosowania nr 223 dodaje sig w granicach ulic: Agrestowa, Boréwczana,
ulice Jarostawska; Czeremchowa, Generata Stanistawa Maczka,
W obwodzie gtosowania nr 225: Husarska, Jagodowa, Kalinowa, Kawalerzy-

a) skresla sie ulice: Alfreda Jahna, Henryka
Wereszczyckiego, Ilwo Jaworskiego, Jerze-
go tanowskiego, Joézefa Wasowicza, Ma-
riana Haisiga, Mieczystawa Wolfkego, Sta-
nistawa Baka, Stanistawa Hartmana, Teofila
Modelskiego, Wtadystawa Czaplinskiego,

b) uzyte wyrazy ,ul. Marszowicka 1-131"
zastepuje sie wyrazami ,ul. Marszowicka
51-131";

W obwodzie gtosowania nr 227 dodaje sig

ulice Bitgorajska;

W obwodzie gtosowania nr 229:

a) uzyte wyrazy ,ul. Pilczycka 156/158 -211"
zastepuje sie wyrazami ,ul. Pilczycka
1566-211",

b) dodaje sig ulice Suwalska;

W obwodzie gtosowania nr 231 dodaje sig

ulice Jaglanag;

W obwodzie gtosowania nr 235 uzyte wyrazy

wul. Pola 2—-48 parzyste, 48A, 1—-63 niepa-

rzyste” zastepuje sie wyrazami ,ul. Pola

2 —48A parzyste, 1 —63 nieparzyste”;

2)

stéw, Poziomkowa, Szwolezerska, Tarninowa,
Truskawkowa, Zwycigska.

§2

Wykaz statych obwodéw gtosowania uwzgledniaja-
cy zmiany, o ktérych mowa w § 1, okres$la zatacz-
nik do niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig Prezydentowi
Wroctawia.

8§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podle-
ga ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewd6dz-
twa Dolnoslaskiego oraz podaniu do publicznej
wiadomosci w sposdb zwyczajowo przyjety.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

MICHAL BOBOWIEC

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181,
poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223,
poz. 1458.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz. 1055,
Nr 167, poz. 1760, z 2005 r. Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 34, poz. 242, Nr 146, poz. 1055, Nr 159,
poz. 1127, Nr 218, poz. 1592, z 2007 r. Nr 25, poz. 162, Nr 48, poz. 327, Nr 112, poz. 766 oraz z 2008 r. Nr 96, poz. 607
i Nr 180, poz. 1111.
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Zatacznik do uchwaty Rady Miejskiej
Wroctawia nr XXXIII/1119/09 z dnia

23 kwietnia 2009 r. (poz. 2047)

Nr
obwodu

Granice obwodu glosowania

Bozego Ciata, Kazimierza Wielkiege 29-51, 61-89 nieparzyste, Ksiedza Piotra
Skargi, Leszczyhnskiego, Mennicza, Nowa, Ofiar Oswiecimskich 1-21A, Plac
Franciszkanski, Plac Soiny 6/7, 6/7A, 8/9, 10-17, Plac Teatralny, Plac Wolnosci,
Swidnicka 1-11 nieparzyste, 24-36 parzyste, Swugte; Doroty, Teatralna, Widok,
Wierzbowa

Biskupia, Kazimierza Wielkiego 64, 66, Krawiecka, Kurzy Targ, Kuznicza,
taciarska 4-11, 57-61 nieparzyste, Ofiar OSWIQCImSkICh 36-46, Oftawska, Plac
Swietego Krzysztofa, Szewska, Swidnicka 2-10 parzyste, Wita Stwosza 12-25

1

Bernardynska, Frycza-Modrzewskiego, Kiemensa Janickiego, Jodtowa, Kotlarska
2-18, 43, Ksiedza Krainskiego, taciarska 23-39, Nozownicza 27-48, Piaskowa,
Plac Biskupa Nankiera, Plac Dominikanski, Plac Nowy Targ, Plac Polski, Plac
Powstancow Warszawy, Plac Uniwersytecki, Purkyniego, Swietej Katarzyny,
Uniwersytecka 3/5, Wita Stwosza 31-58

Garbary, Grodzka, Igielna, Kietbasnicza 1-16, Kotlarska 24-40, Malarska,
Nozownicza 1-16, Odrzafiska, Plac Solny 2/3, 4, 5, Swietej Elzbiety,
Uniwersytecka 9-29, Wigzienna

Gepperta, Kazimierza Wielkiego 25, Krupnicza, Przejécie Garncarskie, Psie Budy,
Ruska 36-68, Rynek, Rynek-Ratusz, Sukiennice, Szajnochy, Swietego
Antoniego, Wiodkowica

Biatoskornicza, Cieszynskiego, K|e+basn|cza 17-32, tazienna, Nowy Swiat, Plac
Jana Pawta II, Ruska 2-35, Rzeznicza, Swietego Mikotaja, Swietej Barbary,
Wszystkich Swietych

Kanonia, Kapitulna, Kardynata Hlonda, Kardynata Kominka, Katedralna, Mieszka
I, Plac Genera%a Bema, Plac Katedralny, Plac Koscielny, Staromtynska, Swietego
Idziego, Swigtego Jozefa, Swietego Marcina, Swietej Jadwigi, Wyspa Bielarska,
Wyspa Stodowa, Wyspa Tamka

Grabiszynska 9-23 nieparzyste, Marszatka Pitsudskiego 1-12, Pawtowa, Plac
Legionéw 15-17, Plac Orlat Lwowskich, Podwale 27, Prosta 2-16, Sadowa 10-14,
Teczowa 1-33

Grabiszyriska 70-78, 89, Pochyta, Szpitaina 2-6 parzyste, Teczowa 69,
Zaporoska 2-8 parzyste, Zdrowa, Zytnia

10

Grabiszyriska 43-67, Jeczmienna, Pszenna, Szpitalna 3, 5, Wysoka

11

Grabiszyriska 18, 36, 27-39 nieparzyste, Kolejowa, Prosta 31, Teczowa 34-66
parzyste

12

Grabiszyfiska 2-16 parzyste, Kosciuszki 2-18 parzyste, Lelewela, £gkowa,
Marszatka Pitsudskiego 13-26, 27/29, Plac Kosciuszki 1-6, Plac Legiondw 1-14,
Piac Muzealny, Podwale 30-36A, Prosta 38-46 parzyste, Sadowa 1-9A,
Swidnicka 39-41 nieparzyste, Swiebodzka

13

Batuckiego, Gabrieli Zapolskiej, Komandorska 4-6, Kosciuszki 1-47 nieparzyste,
Marszatka Pitsudskiego 28-86A, 89-91A nieparzyste, Plac Kosciuszki 7-20,
Stawowa 1-15 nieparzyste, Swidnicka 42-48 parzyste, 43-53 nieparzyste,
Wojciecha Bogustawskiego, Zielinskiego 2, 4
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Nr
obwodu|
(Dworcowa 1-31nieparzyste, Gwarna, KoHataja 15-35, Kosciuszki 52-66
14 Jparzyste, 59-73 nieparzyste, Marszatka Pitsudskiego 88-116 parzyste, 95-105

\nieparzyste, Podwale 58-66, Rejtana 1-13 nieparzyste

(Czysta KoHtgtaja 1-14, Kosciuszki 20-46 parzyste, 49-53 nieparzyste, Plac
15 |Kosciuszki 21-24, Podwale 45-57, Rejtana 2-10 parzyste, Stawowa 2-14

parzyste

(Grab:szynska 82-84 parzyste, Lubuska 54-84 parzyste, 111-115 nieparzyste,

Granice obwodu glosowania

e ——

Bolestawa Chrobrego 3, 2-26 parzyste, Kazimierza Jagielloriczyka 1-16,
30 |Paulinska 2-20 parzyste, Plac Swietego Macieja 11, 12, Rydygiera 43-63
Jmeparzyste SWiQtego Wincentego 3-25 nieparzyste, Trzebnicka 4-8 parzyste

‘Drobnera 1~-9C nieparzyste, Henryka Brodatego 12-26 parzyste, Henryka
)Probusa 2-8 parzyste, Jednosci Narodowej 42-48 parzyste, Paulinska 1-15

16 ISzczedliwa 19-42, Zaporoska 25-39 nieparzyste
17 Lwowska 3-43, Skwierzynska 21-25 nieparzyste, 26-50, Zelazna 29-33
nieparzyste
18 Grabiszyriska 88-106 parzyste, 39-105 nieparzyste, Manganowa, Pereca 5-21,
‘24-28 parzyste, Plac Pereca, Zelazna 48-52A parzyste, 55
19 |lemiotowa 14-35, 46/48, Szczedliwa 1-18, Zelazna 37-53 nieparzyste i
20 Brazowa, Grabiszynhska 109-139 nieparzyste, Spizowa, Stalowa 63-93
L inieparzyste |
21 Grochowa 25-31 nieparzyste, Kiosna, Otowiana, Oporowska, Pereca 23-31 ]
nieparzyste, Stalowa 51-61 nieparzyste, Zelazna 54-78 parzyste
r 59 Gajowicka 109-161 nieparzyste, Grochowa 2-22, Jemiotowa 51-74, Krucza 39-
( 91 nieparzyste, Stalowa 1-8
23 Altanowa, Grochowa 24-38 parzyste, Kwasna, Pereca 30-58 parzyste, Stalowa
11-19 nieparzyste, Zelazna 38-46 parzyste
24 Cynowa, Grabiszyriska 108-140 parzyste, 141-170, Mosiezna, Niklowa, Plac
Srebrny, Stalowa 52-94 parzyste
1 55 Aleja Generata Hallera 31-79 nieparzyste, Kolbuszowska, Krucza 110-142
{ parzyste, Potaniecka, Stalowowoiska, Tarnobrzeska
{ 26 |Buska, Mielecka, Stopnicka
27 Krucza 70-108 parzyste, Pretficza 34-55, Sztabowa 2-18 parzyste, 21-37
nieparzyste, Wrébla
28 Biskupa Tomasza Pierwszego, Lowiecka, Plac Staszica 4-50 parzyste, Plac
_Strzelecki 5-23A nieparzyste
F 29 Bolestawa Chrobrego 28-42, Plac Powstancow Wielkopolskich, Plac Staszica 3—2q
i nieparzyste, Swietego Wincentego 2-24 parzyste, Trzebnicka 28-40 parzyste

31 |n|eparzyste Plac Swietego Macieja 1, 2, 13-21, Rostafinskiego, Rydygiera 3-37
nieparzyste, Wiadysiawa tokietka j
f Bolestawa Chrobrego 11-27 nieparzyste, Henryka Poboznego 21-25 nieparzyste,
? 32 Kazimierza Jagiellonczyka 27, 29, 24-46 parzyste, Mys".liwska 4-8 parzyste,

Niemcewicza 26-36 parzyste, Ofbinska 26-32 parzyste, Swietego Wincentego (
} 31-59B nieparzyste, Trzebnicka 3-23 nieparzyste, 12-24 parzyste ‘
h33 Henryka Brodatego 1-11, Nobla, Pomorska 9-49 nieparzyste, Rydygiera 22-44
| parzyste, Srutowa, Waska
34 Kaszubska, Otwarta, Plac Strzelecki 2-30 parzyste, Podwdrcowsa, Pomorska 28- 1
52 parzyste, 51-61 niepatzyste, Ptasia, Rydygiera 50-62 parzyste, Srocza
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Nr G . bwodu ai .
obwodu ranice obwodu glosowania

35 Drobnera 10, 14, Dubois 3-39 nieparzyste, Kurkowa, Pomorska 10-26 parzyste,
Sktadowa
Cybulskiego, Drobnera 4, 6, Dubois 2-36 parzyste, Ksiecia Witoida, Pomorska 2-

36 8 parzyste, Romana Dmowsklego Wiadystawa Jagietty, Zyndrama z Maszkowic,
Zizki
Drobnera 32-38 parzyste, Henryka Poboznego 4-24 parzyste, Henryka Probusa

37 1-11 nieparzyste, Jednosci Narodowej 45-89 nieparzyste, 52-86 parzyste,
Kilinskiego, Ksiecia Poniatowskiego 2-24 parzyste, Niemcewicza 2-6 parzyste, 5-
11 nieparzyste, Plac Swietego Macieja 3-10, Prusa 2, 4 ‘
Henryka Poboznego 1-13 nieparzyste, Jednosci Narodowej 88, 90, Kazimierza

38 Jagiellonczyka 31-37 nieparzyste, Kreta 2-28 parzyste, Mysliwska 1-7
nieparzyste, Niemcewicza 12-22 parzyste, 17-39 nieparzyste, Otbinska 1-20,
Stowiariska 1-9 nieparzyste, 2-14 parzyste

39 Jednosci Narodowej 92-128 parzyste, Kreta 1-7A nieparzyste, Roosevelta,
Stowianska 11-39 nieparzyste

40 Browarna, Rychtalska 7-11, Trzebnicka 35/37, 39, 46-90 parzyste, Wybrzeze
Korzeniowskiego, Zakltadowa, Zegadtowicza

41 |Kraszewskiego, Siemienskiego, Struga

42 |Debickiego, Kieczkowska, Reymonta

43 |Generata Bema, Na Srancach, Sienkiewicza 1-23, Swietokrzyska
Barycka 4-12 parzyste, Jednosci Narodowej 91-105 nieparzyste, Ksiecia

44  |Poniatowskiego 1-27 nieparzyste, Olesnicka 7-27 nieparzyste, Prusa 5-7C
nieparzyste, 16-50 parzyste, Przeskok, Zeromskiego 3-11 nieparzyste, 14, 16
Barlickiego 18-28 parzyste, Jednosci Narodowej 107-127 nieparzyste,

45 Kluczborska 4-26 parzyste, Nowowiejska 1-33 nieparzyste, 20-32 parzyste,
Wygodna, Zeromskiego 33-41 nieparzyste, 38-44 parzyste
Barlickiego 4-14 parzyste, Kluczborska 3-29 nieparzyste, Olesnicka 4-24

46 parzyste, Pestalozziego 2-12 parzyste, Zeromskiego 13-31 nieparzyste, 20-34
parzyste
Dolna, Jednosci Narodowej 145-161/163 nieparzyste, 162-184 parzyste,

47 Nowowiejska 2-18 parzyste, Rychtalska 2, 2A, 2B, Ustronie, Zeromskiego 50-68
parzyste

| Jednosci Narcdowej 165-193 nieparzyste, 186-188 parzyste, Karola Miarki 2-20

48 parzyste, Ksiedza Damrota 1-7 nieparzyste, Zeromskiego 69-85 nieparzyste,
74-88 parzyste
Cinciaty, Jednosci Narodowe] 195-213, Kardynata Wyszynskiego 127-143

49 nieparzyste, 120-146 parzyste, Karola Miarki 1-15 nieparzyste, Ksigdza Damrota
9-31 nieparzyste, 14-50 parzyste, Lompy 18-28 parzyste, Mosbacha

50 Bacha, Jaracza 15-77 nieparzyste, 18-94 parzyste, Ksiedza Damrota 35-57
nieparzyste, Lompy 1-27 nieparzyste, Mtodnickiego, Pasterska

51 Ignacego Daszynskiego f
Barlickiego 32-42 parzyste, Kardynata Wyszynskiego 115-125 nieparzyste, 110-

55 118 parzyste, Lompy 2/4-14 parzyste, Nowowiejska 34-40A parzyste,
Orzeszkowej 29-35 nieparzyste, 30-58 parzyste, Zeromskiego 45-67
nieparzyste
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53

Barfickiégo 1-25 nieparzyste, Btogostawionej Edyty Stein, Kluczborska 30-37,
Nowowiejska 39-47 nieparzyste, 42-80 parzyste, Orzeszkowej 62-96 parzyste,
Prusa 96-108 parzyste

54

Barlickiego 27-39 nieparzyste, Jaracza 1-13 nieparzyste, 2-16 parzyste,
Kardynata Wyszyniskiego 99-113A nieparzyste, 96-108 parzyste, Orzeszkowej
37-71 nieparzyste

55

Aleja Matejki, Barycka 3-11 nieparzyste, Kardynata Led6chowskiego, Kardynata
Wyszynskiego 52-80 parzyste, Pestalozziego 3-9 nieparzyste, Prusa 9-25
nieparzyste, 64-78 parzyste, Sienkiewicza 36-44 parzyste

56

Chemiczna, Kardynala Wyszyriskiego 55-75 nieparzyste, Prusa 37-51 "_‘l
nieparzyste, Rozbrat, Sepa-Szarzynskiego 56-86, Sienkiewicza 48-56 parzyste, -
Ukryta

57

Gérnickiego 11-41 nieparzyste, Krzywa, Mikotaja Reja 23-47 nieparzyste, 36-56
parzyste, Nowowiejska 61-95 nieparzyste, Piastowska 42-50 parzyste,
Sienkiewicza 86-112 parzyste

58

Mikotaja Reja 49-89 nieparzyste, 62-96 parzyste, Nowowiejska 82-104A
parzyste, Piastowska 56, 58, Plac Westerplatte, Prusa 63-97 nieparzyste,
Walecznych

59

Bujwida, Czerwonego Krzyza, Gdanska, Grunwaldzka 90-106A parzyste,
Liskego, Nowowiejska 97-115 nieparzyste, 108-118 parzyste, Piastowska 41-63
nieparzyste, Sienkiewicza 114-146 parzyste, Sopocka

60

Benedyktynska 14-32 parzyste, Gornickiego 1-9 nieparzyste, 4-10 parzyste, 22,
Grunwaldzka 2-22 parzyste, Mikotaja Reja 14-34 parzyste, Sepa-Szarzynskiego
43-51 nieparzyste, Sienkiewicza 29-75 nieparzyste

61

Benedyktyniska 3-23 nieparzyste, 4-12 parzyste, Grunwaldzka 3-69 nieparzyste,
Kardynata Wyszynskiego 29-45 nieparzyste, tadna, Mikolaja Reja 1/3, 2-8
parzyste, Mita, Sepa-Szarzynskiego 29-35 nieparzyste, 28-52 parzyste,
Szczytnicka 18

62

Marii Curie-Skfodowskiej 1-15 nieparzyste, Nauczycielska, Nehringa, Piwna, Piac'}
Grunwaldzki 2-1€ parzyste, 1-65 nieparzyste, Szczytnicka 9-51 nieparzyste, 26-
54 parzyste, Wroctawczyka

63

Janiszewskiego, tukasiewicza, Marii Curie-Skiodowskiej 29-91 nieparzyste,
Jozefa Marii Hoene-Wronskiego, Norwida 9-19 nieparzyste, 18-28 parzyste,
Polaka, Smoluchowskiego, Wybrzeze Wyspianskiego

64

Chatubinskiego, Grunwaldzka 60-86 parzyste, Marcinkowskiego, Marii Curie-
Sktodowskiej 36-68 parzyste, Minkowskiego 1-17 nieparzyste, Norwida 32-42
parzyste, Plac Grunwaldzki 28, 30, Roentgena, Sienkiewicza 101-131
nieparzyste, Suchardy, Wybrzeze Pasteura

65

Grunwaldzka 26-58A parzyste, Mikotaja Reja 5-19 nieparzyste, Minkowskiego 2-
16 parzyste, Piastowska 1-37 nieparzyste, 20-40 parzyste, Plac Grunwaldzki 26,
Sienkiewicza 77-99 nieparzyste

66

Aleja Kochanowskiego 13-91 nieparzyste, 2-94A parzyste, Bandtkiego,
Beaudouina de Courtenay, Cieszkowskiego, Czackiego, Handelsmana, Jana
Gtogowczyka, Kolberga, Krzywickiego, Ksigdza Emila Szramka, , Mianowskiego,
Na Koncu, Pilata, Smolenskiega, Sniadeckich, Swietochowskiego, Wojciecha

z Brudzewa |
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67

Aleja Paderewskiego, Aleja Rozyckiego 2-16 parzyste, Chopina, Elsnera,
Kartowicza, Lipinskiego, Moniuszki, Noskowskiego, Szymanowskiego,
Wieniawskiego

68

]Adama Mickiewicza 4-40 parzyste, Aleja Kochanowskiego 1-11 nieparzyste,
|Aleja Roézyckiego 1, 1B-C, 11, 15, Banacha, Bartla, Dicksteina, Kopernika 16-19,
Parkowa, Witelona

69

9 Maja, Adama Mickiewicza 35-57 nieparzyste, Becka, Dembowskiego 6-48
parzyste, Gtowackiego 1-65A nieparzyste, Kasprzaka 3-31 nieparzyste,
Kosynierow Gdynskich 7-21 nieparzyste, 2-22 parzyste, Krajewskiego, Ksiedza
Jezierskiego, Partyzantow 1-16A, Stawka

70

Borelowskiego 1-53 nieparzyste, Dembowskiego 50-94 parzyste, Kasprzaka 2-
32 parzyste, Nulla, Okrzei, Partyzantdw 19-57 nieparzyste, Pierwszej Dywizji 1-
12, Potebni '

71

Adama Mickiewicza 59-113 nieparzyste, 98, Belwederczykow, Generata
Sowinskiego, Gtowackiego 2-68 parzyste, Godebskiego, Konarskiego,
Kosynierow Gdynskich 24-94 parzyste, Szanieckiego, Wysockiego

72

Borelowskiego 2-60 parzyste, Dembowskiego 96-130 parzyste, Generata
Ludwika Mierostawskiego, Kosynierow Gdyniskich 63-91 nieparzyste, Ksiedza
Sciegiennego, Libelta, Monte Cassino, Partyzantdw 59-127 nieparzyste, 60-54
parzyste, Pierwszej Dywizji 13-24, Plater, Sierakowskiego, Smegtna,
Waryrniskiego, Zmichowskiej 1-11 nieparzyste

73

Biegasa, Brandta, Chetmonskiego, Czarnoleska, Dembowskiego 9-63
nieparzyste, Fatata, Grottgera, Kazimierska, Kopernika 1-15, Kossaka,
Kozuchowska, Malczewskiego, Olszewskiego 1-19 nieparzyste, 4-32 parzyste,
Pugeta, Rzezbiarska, Siemiradzkiego, Tramwajowa , Urbariskiego, Wittiga,
Wiwulskiego, Wroblewskiego, Zielonego Debu

74

Braci Gierymskich 19-45 nieparzyste, 18-20 parzyste, Brata Alberta, Cicha,
Jasna, Korczaka, Kotsisa, Ksiedza Piramowicza, Michatowskiego, Noakowskiego,
Olszewskiego 21-91 nieparzyste, 34-70 parzyste, Orfowskiego, Pautscha,
Promien, Rodakowskiego, Sempotowskiej 3-31 nieparzyste, 2-34 parzyste

75

Abramowskiego, Jackowskiego 1-39, 41-47 nieparzyste, Mielczarskiego,
Olszewskiego 74-110 parzyste, Spétdzielcza, Stefczyka

76

Bacciareliego 1-75 nieparzyste, 2-54 parzyste, Canaletta, Zmichowskiej 2-10B
parzyste

77

Gersona, Jackowskiego 49-63 nieparzyste, 40-56 parzyste, Norblina,
Olszewskiego 112-178 parzyste, Sempotowskiej 55-73 nieparzyste, 50-74A
parzyste

78

Bacciarellego 77-93 nieparzyste, Bartoszowicka, Braci Gierymskich 47-149C
nieparzyste, 50-162 parzyste, Eugeniusza Zaka, Olszewskiego 93-171
nieparzyste, Pankiewicza, Stanistawskiego, Slewinskiego, Wojtkiewicza,
Wyczdtkowskiego

79

Komandorska 66-98 parzyste, 85-177 nieparzyste, Powstancéw Slaskich
24/26, 46-54B parzyste, Radosna, Wielka 12-34 parzyste

80

Sanocka, Skwerowa, Studzienna, Swobodna 2-16 parzyste, 33, Zaolzianska

81

Komandorska 23-87 nieparzyste, 30-64 parzyste , Pabianicka, SIQ:‘{na 1-33
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Grabskiego, Lubuska 1-7 nieparzyste, Owsiana, Skwierzyfiska 17, 19, 2-24
82 parzyste, Zaporoska 24-40 parzyste, Zielinskiego 63-75 nieparzyste, 78-90
parzyste

83 Stysia, Zielinskiego 43-61 nieparzyste, 58-74 parzyste

Nasypowa, Swobodna 71/73, 76, 78, Zielinskiego 22-54 parzyste, 39-41

&4 nieparzyste

gs ; Drukarska 1-30, Powstaficow Slaskich 56-94 parzyste, Trwata, Wielka 29-59
nieparzyste

36 Kamienna 2-17, Plac Powstaricow Slaskich 2-20 parzyste, Powstancéw Slaskich

98-124 parzyste, Sudecka 76-96 parzyste, 103-119 nieparzyste

87 Drukarska 31-47 nieparzyste, 50, 52/54, Kamienna 19-75 nieparzyste

Energetyczna, Gajowicka 90-118 parzyste, Oficerska, Plac Powstancow

88 Slaskich 5-19 nieparzyste, Pretficza 3-23, Zaporoska 81-87 nieparzyste

89 Jantarowa, Krucza 1-12, 13-31 nieparzyste, 58, 68, Lacznosci, Zaporoska 71-
79 nieparzyste

90 Plac Hirszfelda, Powstaricéw Siaskich 97-111 nieparzyste, Wielka 1-15

nieparzyste, Zaporoska 64-70 parzyste

91 Gajowicka 64-88 parzyste, Zaporoska 42-62 parzyste, 51

Aleja Generata Hallera 3-29A nieparzyste, Gajowicka 130-148 parzyste,
92 Krakusa, Podchorgzych, Stowicza, Spadochroniarzy , Sztabowa 51-79
nieparzyste, 62-66 parzyste, Wandy

Aleja Wisniowa 4-26 parzyste, 36A, 36C, Pocztowa, Powstafcow Staskich 121-

93 143 nieparzyste, 134-154 parzyste, Sztabowa 76-82 parzyste, 85-96

Alpejska, Dziatkowa, Himalajska, Kukuczki, Pamirska, Pirenejska, Stronska,

o4 Swieradowska 1-37

Adama Uznanskiego, Borowska 138-272 parzyste, 173-281 nieparzyste,
95 Czerniawska, Dfugopolska, Dusznicka, Kudowska, Ladecka, Niemczanska,
Puszczykowska, Rutkiewicz, Spiska 5-64

Aleja Armii Krajowej 1-37 nieparzyste, Brzoskwiniowa, Jabteczna, Trawna,

26 Zegiestowska

97 Glogera, Krynicka 7-49 nieparzyste, Ortowicza, Zaruskiego, Zmorskiego

58 Krynicka 2-82 parzyste

Bielawska, Dzierzoniowska, Ktodzka, Krynicka 84-92 parzyste, Pieszycka,
99 Pietrzykowicka, Pitawska, Radkowska, Srebrnogorska, Swieradowska 41-75
nieparzyste, Wamblerzycka
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100 Orzechowa 44-60, 91-114
101 [Crzechowa 9-43
102 Aleja Generata Hallera 2-34 parzyste, Gajowicka 156-200 parzyste, Jastrzebia,
Sokola 18-32 parzyste, 27-51 nieparzyste, Ulanowskiego
103 |Orla, Powstancow Slaskich 145-219 nieparzyste, 160-182A parzyste, Ractawicka
1-47, 48-60A parzyste, Sepia, Waolbromska
Aleja Generata Hallera 36-62 parzyste, Gajowicka 181-199 nieparzyste,
| 104 |Modlinska, Oksywska, Przelot, Ractawicka 49-69 nieparzyste, 62, Saperow,
! Sokola 5-23A nieparzyste, 4-16 parzyste, Zurawia
105 Andrzeja Waligérskiego, Januszowicka, Kampinowska, Powstancow Slaskich
184-222 parzyste, Pultuska, Sochaczewska, Sokola 52-79, Slezna 197-227
106 Aleja Wisniowa 1-89 nieparzyste, Brossa, Cisowa, Garwolifska, Grojecka,
Kutnowska, Rawska, Skierniewicka, Slezna 88-196, Weigla
107 Aleja Akacjowa, Aleja Debowa, Aleja Jarzebinowa, Aleja Jaworowa, Aleja
Kasztanowa, Aleja Lipowa, Aleja Wiazowa, Sudecka 98-120 parzyste, 122-166
108 (Ciepta, Sieradzka, Wesola
109 Borowska 1-73, Gliniana 16-38, 39-69 nieparzyste, tddzka 2-14 parzyste, 1-19
nieparzyste
110 Dawida, Dyrekcyjna, Gajowa 21-43 nieparzyste, 28-68A parzyste, Gliniana 40-
60 parzyste, 71-89 nieparzyste, Joannitéw, Sucha
111 Borowska 74, Gajowa 47-55 nieparzyste, Przestrzenna 1-29, 30-36 parzyste,
Tomaszowska
112 Gajowa 70-80 parzyste, Kamienna 86-145, todzka 16-48 parzyste, 21-47
nieparzyste, Slezna 78-86 parzyste
113 Boczna, Gajowa 8/10, 12-26 parzyste, Gliniana 89A-99 nieparzyste, 62-68
parzyste, Hubska 1-69, Liniana
114 |Hubska 71-123, Przestrzenna 38-48 parzyste, Swiqtego Jerzego, Wapienna
115 Aleja Armii Krajowej 2-50 parzyste, Bardzka 1-7C nieparzyste, Przestrzenna 31-
49 nieparzyste, Sliczna 54-66 parzyste, Widna, Wieczysta 151-175 nieparzyste
Borowska 76-126 parzyste, 75-159 nieparzyste, Jacka Kuronia, Spiska 1,
116 |&
Sliczna 2-38
117 |Sliczna 39-44, 45-59 nieparzyste, Wieczysta 63-149 nieparzyste
118 Aleja Generata Hallera 97-137 nieparzyste, Aleja Pracy, Ksiggowa, Makowa,
Stonecznikowa
119 Aleja Generata Hallera 139-159 nieparzyste, Bzowa, Chabrowa, Grabiszynska
216-234 parzyste, Kreslarska, Narcyzowa, Pierwiosnkowa, Rézana
120 |Inzynierska
121 Fiotkowa, Grabiszyriska 241-345 nieparzyste, Kiecinska 2-5, 87, 89,
i Nasturcjowa, Ostrowskiego
429 Aleja Generata Hallera 82-176 parzyste, Arctowskiego, Beniowskiego, Domeyki,
Mecifiskiego, Odkrywcéw, Pionierska, Szolc-Rogozinskiego, Zeglarska
193 iBlacharska, Heblarska, Lakiernicza, Monterska, Ogrodowa, Ojca Beyzyma,
\Pllmkarska Podrozmcza, Rymarska, Stolarska, Slusarska, Tapicerska, Tokarska
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=

Krakowska 1-98, Miedzyrzecka, Na Grobli, Na Niskich kakach , Okélna, -

124 |Rakowiecka, Traugutta 135-147 nieparzyste, 132-146 parzyste, Wieckowskiego

1-16, Wilcza, Zabia Sciezka

125 Plac Zgody, Traugutta 80-130 parzyste, 93-133A nieparzyste, 133 OF, Zgodna

126 Brzeska, Chudoby , Generala Pradzynskiego 26-38 parzyste, Wigckowskiego 19-
37

|[Komuny Paryskiej 77-85 nieparzyste, 80-96 parzyste, Kosciuszki 152-198,

Swistackiego

Generafa Pradzynskiego 1-11 nieparzyste, 29-43 nieparzyste, Generata

128 [Putaskiego 14-52 parzyste, 41-57 nieparzyste, Komuny Paryskiej 43-73

nieparzyste, 73A, Kosciuszki 108-150

tukasinskiego, Miernicza 3-16, Szybka, Traugutta 57/59, 61-S1 nieparzyste, 54-

78 parzyste

Dworcowa 22-32 parzyste, Generata Dabrowskiego 26-50 parzyste, Generata

130 |Putaskiego 67-81 nieparzyste , Ko$ciuszki 72, 74-107, Matachowskiego, Plac

Konstytucji 3 Maja

Generata Haukego-Bosaka 2-10, Krasifiskiego, Mazowiecka, Podwale 73-79A,

127

129

131 Traugutta 34-43, 51/53, Wybrzeze Stowackiego

132 G'enerala Kniaziewicza 15-41_, _Generaia Prqdzyﬁsk.iegg 4-24A parzyste, 13-27
nieparzyste, Komuny Paryskiej 54-78 parzyste, Miernicza 17-28

133 Generaﬁa Haukego-_Bosaka 11-34, Generata Kniaziewicza 1-14, Generata
Putaskiego 19-31 nieparzyste, Worcella !

134 Dworcowa 2-20 parzyste,_ Qenerata Dabrowskiego 1-17, 19-37 nieparzyste, J
Hercena, Komuny Paryskiej 3-41, 42-46 parzyste, Podwale 67, 670F, 70

135 Henrykowska, Jesionowa, Nyska, Otmuchowska, Paczkowska, Prudnicka, t
Sernicka
Aleja Armil Krajowej 54-70 parzyste, 45-39 nieparzyste, Bardzka 2-6 parzyste,

136 8-154, Biskupa Bogedaina, Gazowa, Kamieniecka, Ksiedza Klimasa,

tagiewnicka, Miedzyleska, Owocowa, Piekna, Sliwkowa, Tarnogajska,
Zabkowicka, Ziebicka, Ziotostocka

Bierdzarnska, Blizanowicka, Chorzowska, Czechowicka, Ksieska, Opatowicka,
137 |Pszczynska, Rybnicka, Starodworska, Swigtnicka, Tyska, Wadowicka, ;
Wodzistawska, Zabrzanska, Zagtebiowska, Zawiercianska ‘
r Bytomska, Gliwicka, Gtubczycka, Gogolinska, Gérnoslaska, Karwinska,

138 |Katowicka, Krakowska 99-180, Myszkowska, Opolska, Popielskiego, Siewierska,
Skibinskiego, Sosnowiecka, Tarnogarska

Arabska, Birmanska, Boiskowa, Cedrowa, Japoriska, Jemeniska, Jordarska,
Laotanska, Leonarda da Vinci, Lisia, Marsowa, Moscickiego, Pakistanska,

139 |Palestynska, Pie¢dziesieciu Bohateréw, Pionierdw, Sadowa, Syjamska,
Topolowa, Warszawska, Wesotowskiego, Wegierska, Wiaduktowa, Wietnamska,
Wilenska, Ziemniaczana

Braci Hofmanow, Brzozowa, Buforowa, Cegielskiego, Droznicza, Ekspresowa,
140 |Filipinska, Iracka, Jagodzinska, Konduktorska, Koreanska, Linkego, Perska,
Polna, Ryszarda Wagnera, Sarnia, Sygnatowa, Tunelowa, Vivaldiego, Zwrotnicza

3 Maja, Aleja Réz, Bengalska, Biegta, Centraina, Chifnska, Chmurna, Krotka,
141 |Mandzurska, Nepalska, Piwniczna, Plac Indyjski, Plac Mongolski, Semaforowa,
'Spoteczna, Tatarska, Tybetanska, Woskowa J
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142

B_e:dzir'aska, Bliska, Daleka, Jasienicy, Kosmiczna, Oraczy, Parafialna 1-59
Lm_epar{zyste, 2-30 parzyste, Pawia, Przystankowa, Radarowa, Radtowa, Ratajow,
[Siewcow, Snopkowa, Spokojna, Swit, Terenowa, Wylotowa, Zercow, Zniwna

143

Asfaltowa, Biatoszewskiego, Biwakowa, Chlebowa, Czechowa, Drahonowskiej,
Gafczyriskiego 27-33 nieparzyste, Generala Grota-Roweckiego 2-118 parzyste,
190, 13-97 nieparzyste, Glebowa, Granitowa, Hufcowa, Kiasztorna, Kwitnaca,
Lechonia, Matkowskiego, Marmurowa, Nenufarowa, Obozna, Pachngca,
Poronirtska, Rozmarynowa, Skibowa, Smardzowska, Szarych Szeregdéw,
Wspdina, Zastgpowa, Zawiszy Czarnego, Zuchowa

144

Admirata Unruga, Czolgistéw, Dabka, Diamentowa, Filipowicza, Fizylierska,
IGenerata Abrahama, Generafa Bottucia, Generata Grzmota-Skotnickiego,
Generata Kleeberga, Generata Kutrzeby, Generata Sosnkowskiego, Generata
Wiada, tubinowa, Majora Henryka Sucharskiego, Majora Hubala, Masztalerza,
Motylkowa, Nektarowa, Obroicow Poczty Gdariskiej, Orawska, Parafialna 32-46
parzyste, 61-75 nieparzyste, Piechoty, Pszczelarska, Rzepakowa, Sojowa,
Starzynskiego, Strachowskiego, Syndéw Putku, Szczepowa, Utariska, Zwiadowcow

145

Ametystowa, Brylantowa, Bursztynowa, Fasolowa, Gatczynskiego 1-25
nieparzyste, 2-40 parzyste, Generala Grota-Roweckiego 101-211 nieparzyste,
160-184 parzyste, Gerberowa, Goetla, Jarzynowa, Jaspisowa, Kryniczna,
Kurpiéw, Malachitowa, Nefrytowa, Nenckiego, Rubinowa, Storczykowa,
Straczkowa, Szafera, Szmaragdowa, Traktorowa, Tulipanowa, Turkusowa,
Uczniowska, Zdrojowa

146

Jesienna, Krzycka, Letnia, Polarna, Przyjazni 43-85 nieparzyste, Szronowa,
Tuwima, Wicsenna, Zimowa

147

Aliancka, Czeresniowa, Dereniowa, Hippiczna, Kolarska, Koriska, Koszycka,
Malinowa, Okrezna, Oltaszynska, Ozynowa, Porzeczkowa, Stajenna, Tenisowa,
Turniejowa, Warsztatowa, Wojszycka, Wyscigowa, Zapasnicza, Zotnierska

148

Agrestowa, Borowczana, Czeremchowa, Generata Stanistawa Maczka, Husarska,
Jagodowa, Kalinowa, Kawalerzystow, Poziomkowa, Szwolezerska, Tarninowa,
Truskawkowa, Zwycieska

149

Burzowa, Deszczowa, Gradowa, Halna, Potudniowa, Poranna, Powiewna, Rozy
Wiatrow, Wieczorna, Zefirowa

150

Chiodna, Korfantego, Ksiedza Wawrzyniaka, Kusztelana, Pogodna, Rapackiego,
Skarbowcow, Stotna, Sowia, Upalna, Wietrzna }

151

Aleja Karkonoska, Braterska, Jezdziecka, Partynicka, Przyjazni 1, 2-66 parzystﬂ
87-139 nieparzyste, Rodzinna, Sgsiedzka, Siostrzana, Skrajna

152

Balladyny, Chyzan, Czekaladowa, Goleszan, Goplan, Karmeikowa 81-94, 53-59
nieparzyste, Kostrzynska, Luczan, Lysogorska, Marcepanowa, Migdatowa,
Piernikowa, Potabian, Przemystowa, Redaréw, Siedliczan, Stoneczna, Stowificow,
Waflowa, Wieletow, Wolinian, Zabrodzka

153

Buraczana, Cukrowa, Dalemincow, Dozynkowa, Jutrzenki 1-72, Kobierzycka,
Koscieina, tanowa, Marchewkowa, Ogorkowa, Sezamkowa, Supiniskiego,
Szparagowa, Watbrzyska

154

JD%uga, Inowroctawska 48-54 parzyste, Leczycka, Miodych Technikdow 17, 47-66,
Poznanska 31-37 nieparzyste

T T

Glogowska 13-35 nieparzyste, Lubinska 31-54, Poznanska 19-25 nieparzyste,
Zielonogorska 1-12A, 13-19 nieparzyste
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1sg  |Chojnowska, Glogowska 14-30 parzyste, 37-53 nieparzyste, Stubicka, :
Szprotawska, Zielonogorska 14-22 parzyste

157 |Litomska 17, 19, écinawska, Zachodnia 7-55 nieparzyste, 10

Czarnieckiego 2-28 parzyste, 5-9 nieparzyste, Kruszwicka 5-31 nieparzyste, 6,
158 N .
8, Litomska 3-9 nieparzyste

159 Czarnieckiego 27-41 nieparzyste, Giogowska 9, 11, Lubinska 17-30, 83,
Poznariska 24, 26, 26A, Zachodnia 26-44 parzyste, 50, 52

160 Bolestawiecka, Jaworska, Legnicka 45-46, Stacyjna, Strzegomska 1-9, 42-53 D,
Ztotoryjska

161 |Czarnieckiego 52-80 parzyste, Gtogowska 1-7, Lubinska 1-16, Poznariska 18

Czarnieckiego 11-11D, 30-50 parzyste, Kruszwicka 10-24 parzyste, 33-53
162 |nieparzyste, Litomska 11, 20-24 parzyste, Poznanska 1-13 nieparzyste,
Zachodnia 14-20 parzyste

Drzewna, Genarata Sikorskiego, Inowroctawska 23-39 nieparzyste, Plac

163 Solidarnosci, Rybacka, Jacka Kaczmarskiego, Zachodnia 2, 4

164 Inowr(_)ctawska 1-9 nieparzyste, 17, 21, Leg_r}icka 19-27 nieparzyste, Miodych
Technikéw 2-14 parzyste, 7, 13/15, Szczepinska 2-26 parzyste, Srodkowa

165 Brani'borska 19-47 nieparzyste, 5_4, 56, Dobra 11-21 nieparzyste, Goéralska,
Legnicka 26-30 parzyste, Robotnicza 1-34B, Trzemeska

166 Braniborska 1-18, Dopra 2/4-16 par;yste, I__egniclga 18-24 parzyste, Nabycinska,
Podwale 5-25, Sokolnicza, Zelwerowicza, Ziemowita

167 Brynicka, Gadowska, Ktodnicka, Legnicka 118-162 parzyste, Matopanewska,

Stobrawska

168 |Kwiska, Legnicka 52-116 parzyste

169 |Bystrzycka 22-83, Na Ostatnim Groszu

Drzewieckiego 4-36A parzyste, Horbaczewskiego 3-43, Putkownika Bolestawa
Orlinskiego

171 |Bajana 25-73

Idzikowskiego, Metalowcédw, Samolotowa, Skrzydlata, Szybowcowa 5-26,
Tanskiego

173 {Bajana 3-24A, Drzewieckiego 3-35 nieparzyste, Latawcowa

174 ilotnicza 7-103A, Sterowcowa, Szybowcowa 28-74

175 |Balonowa, Bulwar Ikara

176 |Bystrzycka 91-105, Drzewieckiego 43-71 nieparzyste, 40-64 parzyste
177 |Horbaczewskiego 45-73, Hynka

Koszykarska, Maczna, Murarska, Notecka, Papiernicza, Rgkodzielnicza,
Warcianska

179 [Hutnicza, Nadrzeczna, Pilczycka 77-154, Tkacka
180 iBednarska, Gornicza, Lotnicza 139-149, Szklarska
181 |Kolista, Modra 2-35, Piiczycka 25-65

182 |Dokerska 3-37 nieparzyste, Gwarecka

183 |Dokerska 2-54 parzyste, Ignuta, Sielska

i84 |Kozanowska 63-117, Modra 36-52

185 |Dzielna 1-37, Gotezycka

170

172

178
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186 [Kozanowska 13-62, Patucka, Wislariska

Celtycka, Dobrzanska, Dziadoszanska, Dzielna 39-53, Generata Potbina, Setna,
Slezanska, Trzebowianska, ZagaJmkowa

188 |Biatowieska 4-54 parzyste, Bobrza 2-26, Rysia

189 |Bobrza 28-44, Wejherowska 3-77 nieparzyste, Zajecza

190 |Legnicka 51-55E nieparzyste, NiedZwiedzia, Zubrza

191 |Biatowieska 1-67 nieparzyste, 68-82 parzyste, Popowicka 1-61

192 |Jelenia

193 |0jcow Oblatdw, Popowicka 62-158 parzyste, Wejherowska 2, 16, 28
194 [Robotnicza 98-112, Strzegomska 196-320

195 |Estonska 40-42 parzyste, Szkocka 46-99

Angielska, Australijska, Belgijska, Biatoruska, Estonska 1-36, Francuska,
Grecka, Holenderska, Kanadyjska

Hiszpariska, Kieciriska 111-214, Norweska, Przemkowska, Standw
197 |Zjednoczonych, Szczyrki, Szkocka 4-35, Szwajcarska, Szwedzka, Traktatowa,
Turecka, Ukrainska

198 |Budziszynska 76-135

| 199 [Rogowska 2-52

200 |Chociebuska, Gubifska, Rogowska 54-104, Strzegomska 109-143
201 [INowodworska

202 Budziszynska 1-74, Wojrowicka

203 |Zemska 9-44

204 |Komorowska, Krosnienska, Zemska 1-7

205 |Kuznicka, Rogowska 106-176

Aleja Piastow 1-29, Bukowskiego 2-49A, Darwina, Dzierzonia, Harcerska,
206 |Jordanowska, Karmelkowa 5-29 nieparzyste, 2-50 parzyste, Mikulskiego,
Mokronoska, Pekalskiego, Rosponda, Skarbka, Solskiego, Smegocklego Wiejska

207 |Adamieckiego, Balzaka, Cesarzowicka, Emila Zoli, Leszczynowa, Petrazyckiego

Aleja Piastow 30-99, Bukowskiego 50-180, Gietdowa, Hugona Steinhausa,
Jutrzenki 74-102, Kadtubka, Karmelkowa 52-64 parzyste, Kowalskiego, Ksiedza
Feichta, Kupiecka, Maleczynskich, Morelowskiego, Natkowskiej, Ostroroga,
Sobotki, Stanki, Stefki, Slazaka, Taszyckiego, Trentowskiego, Wystoucha

Darfowska, Domastawska, Dziwnowska, Elblaska, Gotnowska, Helska,

209 |Jaksonowicka, Knignicka, Koszalinska, Miedzyzdrojska, Morska, Pucka,
Pyrzycka, Sukielicka, Uznamska, Wolyriska, Woznicza, Zernicka 86-130 parzyste
210 |Hermanowska, Sarbinowska

211 |Dzwirzynska, Kotobrzeska, Majakowskiego, Rewalska, Stupska, Swinoujska
Buczacka, Cabaja, Gagarina, Godlewskiego, Hlaski, Karpacka, Knota, Kohcowa,
taska, Minska, Postepowa, Samborska, Tarnopolska Trzeb;atowsklego
Awicenny, Baranowicka, Blizniacza, Boguszewskiej, Cieslikowskiego,
Dabrowskiej, Drohobycka, Dygata, Dzielnicowa, Gizyckiego, Gombrowicza,

213 |Husycka, Kosidowskiego, Krzemieniecka, Kunickiego, Meissnera, Nowohucka,

Osiedlowa, Parandowskiego, Pinska, Przedéwit, Pusta, Rakletowa Stonimska,
Stan|s+awowska Tadeusza Dotegi-Mostowicza, Zbarska, Zytomierska

187

196

208

212
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214

Kassak-Szczuckiej, Rejonowa, Rodziewiczowny, Roslinna, Sokaiska, Stryjska,
Szarskiego, Trawowa, Tyrmanda, Wankowicza, Zagony

215

Dojazd, Jerzmanowska 10-14 parzyste, Kiemliczow, Lubczykowa, Objazdowa,
Osiniecka, 2-22 parzyste, Pieprzna, Przednia, Rumiankowa, Ryzowa,
Strachowicka, Szczecinska, Udzieli, Zernicka 152-299

|
|

216

Berberysowa, Gdacjusza, Graniczna 1-11, 11/23, Ketlinga, Kmicica,
Komenskiego, Ksiedza Kordeckiego, Rezedowa, Rozdzienskiego, Skrzetuskiego,
|Zagtoby

217

Adamczewskich, Chodkiewicza, Desantowa, Gatowska, Graniczna 21-161,
Gruszowa, Jarnottowska, Jasiriskiej, Jerzmanowska 50-135, Kosnego,
Krzeptowska, Osiniecka 48-124, Piotunowa, Ptuzna, Rdestowa, Samotworska,
Skarzynskiego, Stanistawa Zétkiewskiego, Wardzynskich, Widtakowa,
Zarembowicza

218

Aleja Platanowa, Ekonomiczna, Gromadzka, Jajczarska, Kionowa, Kosmonautow
206-328, KraJobrazowa Majchra Miodowa, Mleczarska, Plac Swietojanski,
Pustecka, Rowna, Serowarska, Snycerska, Stefana Batorego, Szkelna,
Trzmielowicka, Wojska Polskiego, Wyboista

219

Biata, Bfekitna, Ciechocifiska, Cieplicka, Iwonicka, Jeleniogérska, Jesiennicka,
Kruszcowa, Skateczna, Sobieszowska, Szara, Smezna Tatrzanska, Zielona,
Ziota, Zrodlana, ZoKa

220

Brzezinska, Junacka, Krepicka, Lubigska, Mataszyriska, Miodziezowa,
Niemkiriska, NiepierzyhAska, Owczarska, Polkowicka, Prochowicka, Sosnowa,
Szczepanowska, Woronowicka

221

Alfreda Jahna, Chobienska, Dolnobrzeska, Eluarda, Henryka Wereszyckiego, Iwo
Jaworskiego, Jerzego tanowskiego, Jozefa Wasowicza, Mariana Haisiga,
Marszowicka 1-50, Mieczystawa Wolfkego, Modrzewiowa, Mojgcicka,
Mokrzanska, Smoina, Stanistawa Baka, Stanistawa Hartmana, Swierkowa,
Teofila Modelskiego, Ulowa, Watowa, Winska, Wtadystawa Czaplinskiego,
Wiadystawa Slebodzinskiego, Zajazdowa

222

Kacka, Lubska, Lutynska, £aczna, Marszowicka 150-166, Plonskiego,
Promenada, Rubczaka Rytownicza, Skoczylasa, Stroma, Slepa, Sredzka,
Wolska, Zarska

223

Checinska, Grybowska, Kielecka, Koscianska, Limanowska, Plac Ciesieiski, Plac
Kaliski, Rajska, Rawicka, Tarnowska, Wietkopoiska, Wschowska, Ztotnicka,
Zwirowa

224

Bochenska, Czestochowska, Czorsztyhska, Jarostawska, Jasielska,
Kamiennogorska, Krzeszowska, tukowa, Matopolska, Miechowska,
Mieroszowska, Nowosgdecka, Nowotarska, Olkuska, Przemyska, Rabczanska,
Radomska, Rzeszowska, Zakopianska, Zywiecka

225

Amarantowa, Bezowa, Bieszczadzka, Boguszowska, Drogostawicka, Gluszycka,
Granatowa, Jagnigtkowska, Jezowska, Lazurowa, Mitkowska, Mystakowicka,
Niebieska, Niecata, Perfowa, Piechowicka, Pienifiska Porgbska, Przechodnia,
Przesiecka, Seledynowa, Starogajowa

226

Ananasowa, Bedkowska, Bojanowska, Chwatkowska, Cytrynowa, Dziarska,
Gorecka, Gwizdanowska, Hoza, Jazwinska, Jedrzejowska, Kokosowa,
Krzelowska, Krzyzowska, Lososiowicka, Malownicza, Matomicka, Mandarynkowa,
Marszowicka 51-131, Olbrachtowska, Oliwkowa, Piotrkowska, Pomaranczowa,
Przemitowska, Rychata, Samotna, Stablowicka 1-91, Strzeblowska,
(Sulistrowicka, Swieza, Wetniana, Wilkszynska, Zebrzydowska
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227 |Biatodrzewna, Bukowa, Grabowa, Kosmonautéw 1-29, Lewa, Tréjkatna

Biatostocka, Bitgorajska, Brodzka 2-17, Chetmska, Kozia, Lubelska, Maslicka
140-219, Potokowa, Pdtnocna, Siedlecka, Stodolna, Zamojska

Aleja Siiwowa, Augustowska, Braniewska, Brodnicka, Dworska, Frambaorska,
Gosfawicka, Hodowlana, Krolewiecka, Maslicka 1-100, Paniowicka

- |Itawska, Lidzbarska, Mragowska, Nasienna, Ostrodzka, Pasieczna, Pastecka,
230 |Pilczycka 156-211, Reszelska, Redzifiska, Rolna, Sadownicza, Suwalska,
Slezoujécie, Tolkmicka, Turoszowska, Warminska

Polonii Wroctawskiej, Pracka, Stabiowicka 93-162, Starobiefawska, Towarowa,
Zbozowa

|Brodzka 13 1-208, Cukiernicza, Gtowna, Gryczana, Imbirowa, laglana,
232 |Janowicka, Janowska, Juszczaka, Karczemna, Kuligowskiego, Osmanczyka,
Piekarska, Piwowarska

Aleja Bricknera, Bolestawa Krzywoustego 1-111, Gizycka, Grudzigdzka,
Ketrzynska, Torunska

Aleja Tadeusza Boya-Zelenskiego, Aleja Kromera, Berenta, Bydgoska, Diugosza,
234 |Dygasifiskiego, Galla Anonima, taka Mazurska, Micifskiego, Potockiego,
Przerwy-Tetmajera, Wiadystawa Orkana

Aleja Kasprowicza 34-112, Asnyka, Generata Jozefa Wybickiego, Karpinskiego,
Klaczki, Krasickiego, Lenartowicza, Lesmiana, Nabielaka, Pigtaka, Plac
Danitowskiego, Plac Marszatka Pitsudskiego, Przesmyckiego, Przybyszewskiega,
Staffa, Zelenaya '

Anczyca, Brzechwy, Chrzanowskiego, Filomatéw, Gasiorowskiego,

, Goszczynskiego, Grochowiaka, Konopnickiej, Kruczkowskiego, Ksiedza Norberta
236 |Bonczyka, Lindego, Makuszyriskiego, Oppmana, Perzyriskiego, Pola 2-48A

parzyste, 1-63 nieparzyste, Skwer Obroncow Helu, Syrokomii, Ujejskiego,

Zaleskiego

237 |Czajkowskiego

238 |Koszarowa, Soltysowicka 2-22 parzyste, Sportowa

Baczynskiego, Brodzinskiego, Forteczna, Jutrosinska, Kocha, Mochnackiego, Pola
239 50-70 parzyste, 65-77A nieparzyste, Romanowskiego, Torowa, Zmigrodzka 2 —
36

240 |Kamienskiego 10 -162, Ligocka, Wotowska, Zmigrodzka 38 -102
241 |Aleja Kasprowicza 1-33, Broniewskiego, Rowerowa, Zawaina
242 |Cwiczebna 1-9, Mtynarska, Parnickiego, Zautek Rogoziriski

Batkariska, Baitycka, Butgarska, Czeska, Lutycka, tuzycka, Morawska,
Obodrzycka, Osobowicka 11-59B, Serbska, Stowacka 1

244 {Obornicka 14-217 ]
245 'Macedoniska, Na Polance, Obornicka 2-12
246 |Jugostowianska

247 |Bezpieczna

i 248 |Chorwacka

Bociania, Chiopska, Czajcza, Dzialdowska, Elcka, Kowalska, Lechitdéw, Mokra, !
Niborska, Olsztynska, Rakowa, Szczycienska, Tczewska, Wegoborska, Wilgotna ‘

Granice obwodu glosowania

228

229

231

233

—_

235

243

249
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Aleja Kochanowskiego 93, Bazancia, Gesia, Golebia, Jaskdicza, Koscierzynska,
250 |Kukulcza, Kuropatwia, Kwidzyriska, Mewia, Sikorcza, Szczygla, Szpacza,
Wiigowa, Wronia

Btotna, Chmielarska, Gitarowa, Jaskowicka, Jelczanska, Kmieca, Kotodziejska,
Laskowicka, Lesna, taniewska, Nadolicka, Narciarska, Odcinek, Perkursyjna,
251 |Przy Torze, Rolnicza, Siewna, Stomiana, Smocza, Sobocinska, Strachocinska,
Strurmykowa, Srodiesna, Tatarakowa, Ubocze, Watowa, Wiesniacza,
Wioscianska, Wschodnia, Wyktadowa

Badury, Bartnicza, Bazaltowa, Betonowa, Byczyrska, Ceglana, Cementowa,
Chatupnicza, Dobrackiego, Drobuta, Folwarczna, Gospodarska, Ludowa,
Mikotowska, Mitoszycka, Monopolowa, Mydlana, Mystowicka, Niedziatkowskiego,
Osadnicza, Radzionkowska, Rataja, Swojczycka, éwietochiowicka, Treski,
Weglowa, Wilczycka, Witosa, Wiodarska, Wotczynska, Zagrodnicza,
Zamoyskiego

Btawatna, Diutowa, Franki, Grodzieriska, Kordiana, Kowienska, Malborska, ,
253 |Mazepy, Miejska, Mrozna, Nadbrzezna, Nowogrodzka, Palacha, Rzeczna, Sienna,
Szewczenki, Witebska

254 |Litewska

255 |Poleska 1-32, Zmudzka

256 |Inflancka, Poleska 33-48

257 I|Kielczowska 31-165, Mitostowska

Biatych Gozdzikow, Bolestawa Krzywoustego 250-334 parzyste, Czerwonych
258 |Makdw, Dobroszycka, Klokoczycka, Majora Piwnika Ponurego, Zakrzowska,
Ztotej Lilii

259 |Sycowska

Bierutowska, Bolestawa Krzywoustego 257-325 nieparzyste, Farna, Gorlicka,
Kietczowska 10-30C parzyste, Mulicka, Tylna, Wéjtowska, Zielna

Chocimska, Kasztelanska, Oleska, Wiedenska, Zatorska 23-55 nieparzyste, 46-
S0 parzyste

Armii Ludowej, Charkowska, Hetmanska, Krolewska, Krolowej Marysienki,
262 |Kujbyszewska, Kurska, Lionska, tucznikdw, Odeska, Omska, Paryska, Ryska,
Sewastapolska, Staropoiska, Talliiska, Wilanowska, Wotgogradzka

Admiralska, Archeologéw, Etnograféw, Generata Okulickiego, Gostynska,
Jagielionska, Kotwiczna, Ksigzycowa, tosifiska, Marynarska, Niepodiegtosci,
Odolanowska, Odrodzenia Polski, Orna, Skarbu Zakrzowskiego, Spacerowa,
Stoczniowa

Belgradzka, Bratystawska, Chmielna, Dubrownicka, Generata Berlinga, Generata
Bora-Komorowskiego, Generata Kopanskiege, Irkucka, Lublafska, Masztowa,
Okretowa, Pedagogiczna, Przedwiosnie 1-7, Sarajewska, Skopijska, Wallenroda,
Wilczkowska, Zagrzebska, Zatorska 1-21 nieparzyste, 2-44 parzyste

Azaliowa, Barwinkowa, Bratkowa, Daliowa, Forsycjowa, Jeziorowa, Konwaliowa,

! 265 Krokusowa, Liliowa, Malwqwa, Mieczykowa, Mirtowa, Pawtowicka,
Przebi$niegowa, Przedwiosnie 8-87, Przylaszczkowa, Ruciana, Sasankowa,

Starodebowa, Stokrotkowa, Szafranowa, Szarotkowa, Widawska, Ziocieniowa

Aleja Poprzeczna, Bagatela, Bombardierska, Czytankowa, Elementarzowa,
Falskiego, Fortowa, Gimnazjalna, Kanonierska, Knastera, Lekcyjna,
Marczewskiego, Przejazdowa, Redycka 1-88, Soltysowicka 11-71 nieparzyste,
24-64 parzyste, Strzelecka, Torfowa

252

260

261

263

264

266
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267

Bukowicka, Kamienskiego 190-276, Korzenska, Milicka, Osiecka, Pakostawska
Pleszewska, Postolinska, Prusicka, Rudawska, Sulejowska, Sulmierzycka,
Twardogorska, Wierzchowicka, Ztotowska,

268

Atunowa, Aptekarska, Brzostowska, Cerekwicka, Falzmanna, Irysowa, Krosnicka,
Krzyzanowicka, Lekarska, tugowa, Osolska, Polanowicka, Poswiecka, Redycka
128-130 parzyste, Skoczna, Skoroszowska, Staroscinska, Zawonska,
Zmigrodzka 185-249

269

Cholewkarska, Dekarska, Fryzjerska, Grawerska, Jubilerska, Kaletnicza,
Kminkowa 66-85B, Kominiarska 15-98, Ksiegarska, topianowa, Markowskiego,
Meliorancka, Mietowa, Ostowa, Pielegniarska, Rzemiesinicza, Strazacka,
Sutowska, Zdunska, Zegarmistrzowska

270

Dalimira, Kaczencowa, Kminkowa 21, Kominiarska 1-14, Mikory, Pefczynska,
Perzowa, Pegowska, Podbialowa, Szczawiowa, Tymiankowa, Zabtocie, Zagaje,
Zajaczkowska, Zalipie, Zateze, Zapotocze, Zarzecze, Zaziebie

271

Cwiczebna 100, 101, Edmonda Micheleta, Hokeistow, Inspektowa, Jarocinska,
Kajakarzy, Kapliczna, Koszykarzy, Kozminska, Krotoszynska, Lipska, Lyzwiarzy,
Optotkowa, Osobowicka 68-177, Ostrowska, Ostrzeszowska, Palisadowa,
Pitkarzy, Plac Wyzwolenia, Rodziny Kornéw, Siatkarzy, Szachistow, Slazowa,
Siuza Redzin, Swietego Huberta, Wedkarzy, Wielufiska, Wieruszowska,
Witkowska, Wrzosowa, Zuzlowcow, Zywoplotowa

W uchwale

ctawia z dnia 8 grudnia 2005 r. w sprawie zasad i
trybu przyznawania nagréod sportowych dla zawod-
nikdw nieposiadajacych licencji i treneréw (Dz. Urz.
Woj. Doln. Nr 260, poz. 4566) wprowadza sie na-
stepujace zmiany: 3)
1) w § 2 ust. 2 i 3 otrzymuja brzmienie:
2. Wysoko$é nagrody pienigznej dla zawodni-
ka w kategorii senioréw za uzyskanie wyni-

2048

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ WROCLAWIA
NR XXXIIl/1122/09

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr XLIV/2973/05 Rady Miejskiej Wroctawia w
sprawie zasad i trybu przyznawania nagréd sportowych dla zawodnikéw
nieposiadajacych licenciji i treneréw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.")
oraz art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pézn.
zm.?) w zwiazku z art. 28 ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze
fizycznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 226, poz. 1675 z pézn. zm.*) Rada Miejska
Wroctawia uchwala, co nastepuje:

§ 1 ku o ktérym mowa w ust.1 pkt 1 moze

nr XLIV /2973/05 Rady Miejskiej Wro- wynosi¢ do:

skach olimpijskich lub paraolimpijskich;

skich;

skich;

1) 20.000 zt za zdobycie | miejsca na igrzy-

2) 15.000 zt za zdobycie Il miejsca na
igrzyskach olimpijskich lub paraolimpij-

10.000 zt za zdobycie Ill miejsca na
igrzyskach olimpijskich lub paraolimpij-
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4) 10.000 zt za zdobycie | miejsca na
mistrzostwach Swiata;

5) 8.000 zt za zdobycie Il miejsca na mi-
strzostwach $wiata;

6) 5.000 zt za zdobycie Il miejsca na
mistrzostwach Swiata;

7) 5.000 zt za zdobycie | miejsca na mi-
strzostwach Europy;

8) 3.000 zt za zdobycie Il miejsca na mi-
strzostwach Europy;

9) 2.000 zt za zdobycie Il miejsca na
mistrzostwach Europy.

3. Wysokos$é¢ nagrody pienigznej dla zawodnika
w kategorii seniorow za uzyskanie wyniku,
o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, moze wy-
nosi¢ do:

1) 10.000 zt za ustanowienie rekordu $wia-
ta;
2) 7.000 zt za ustanowienie rekordu Euro-

",

py.";

Poz. 2048 i 2049
2) w § 2 ust. 8 otrzymuje brzmienie:
8. Trener zawodnika nagrodzonego moze

otrzymaé nagrode w wysokoséci do 75% nagro-
dy zawodnika, a w konkurencjach zespotowych
w wysokosci nagrody zawodnika.”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi
Wroctawia.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

MICHAt BOBOWIEC

Y Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz.1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181,
poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223,

poz.1458.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055 i Nr 167, poz. 1759, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458.

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 171, poz. 1208 oraz z 2008 r. Nr 195,

poz.1200.

2049

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ WROCLAWIA
NR XXXIIl/1123/09

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr XLIV/2974/05 Rady Miejskiej Wroctawia
w sprawie warunkow i trybu przyznawania nagréd sportowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.")
oraz art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 592
z p6zn. zm.?) w zwiazku z art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o sporcie kwalifikowanym (Dz. U. z 2005 r. Nr 155, poz. 1298 z pézn.

zm.%) Rada Miejska Wroctawia uchwala, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr XLIV/2974/05 Rady Miejskiej Wro-
ctawia z dnia 8 grudnia 2005 r. w sprawie warun-
kéw i trybu przyznawania nagréd sportowych (Dz.
Urz. Woj. Doln. Nr 260, poz. 4567) wprowadza sig
nastepujace zmiany:
1) w § 1:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Nagrody pienigzne moga by¢ przyznane
zawodnikom i ich trenerom, ktérzy osia-
gneli  wysokie wyniki sportowe we
wspoétzawodnictwie migdzynarodowym
lub krajowym.”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Za osiggniecia w jednym roku zawodnik

i trener moze otrzymac jedng nagrode.”;
2) w 8 2 ust. 2 i 3 otrzymuja brzmienie:
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2. Wysokos$¢ nagrody pienigznej dla zawodnika
w kategorii seniorow za uzyskanie wyniku,
o ktérym mowa w ust.1 pkt 1, moze wyno-

si¢ do:

1) 20.000 zt za zdobycie | miejsca na igrzy-

skach olimpijskich;

2) 15.000 zt za zdobycie Il
igrzyskach olimpijskich;

3) 10.000 zt za zdobycie Il
igrzyskach olimpijskich;

miejsca na

miejsca na

4) 10.000 zt za zdobycie | miejsca na mi-

strzostwach $wiata;
5) 8.000 zt za zdobycie Il
strzostwach $wiata;

6) 5.000 zt za zdobycie Ill miejsca na mi-

strzostwach $wiata;

7) 5.000 zt za zdobycie |
strzostwach Europy;

8) 3.000 zt za zdobycie Il
strzostwach Europy;

miejsca na mi-

miejsca na mi-

1) 10.000 zt za ustanowienie rekordu $wia-
ta;

2) 7.000 zt za ustanowienie rekordu Euro-
py.”;

3) w 8 2 po ust. 7 dodaje sig ust. 8 w
brzmieniu:

.8. Trener zawodnika nagrodzonego
moze otrzymaé nagrode do 75% na-
grody zawodnika, a w konkurencjach
zespotowych w wysokosci nagrody
zawodnika.”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi

miejsca na mi-

Wroctawia.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od

dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-

wodztwa Dolnoslaskiego.

9) 2.000 zt za zdobycie Ill miejsca na mi-

strzostwach Europy.

3. Wysokos$¢ nagrody pienigznej dla zawodnika
w kategorii senior6w za uzyskanie wyniku o
ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 moze wynosié

do:

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

MICHAt BOBOWIEC

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181,
poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223,

poz.1458.

21 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055 i Nr 167, poz. 1759, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458.

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 64, poz. 448 i Nr 136, poz. 970 oraz

z 2007 r. Nr 34, poz. 206 i Nr 171, poz. 1208.

2050

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ WROCLAWIA
NR XXXI11/1124/09

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie zasad i trybu udzielania stypendiéw uczniom i absolwentom w
ramach Uczniowskiego Programu Stypendialnego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 14a ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm."),
art. 12 pkt 10a, art. 92 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pézn.
zm.?), w zwiagzku z art. 5 ust. 5 i ust. ba ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r.
o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.*) Rada
Miejska Wroctawia uchwala, co nastepuje:
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§ 1

Ustanawia sig Uczniowski Program Stypendialny,
ktérego celem jest wspieranie uzdolnionych
uczniéw i absolwentéw wroctawskich szkét pod-
stawowych, gimnazjéw i szkdét ponadgimnazjal-
nych.

§2

1. O uzyskanie $wiadczenia finansowego wyptaca-
nego w ramach Uczniowskiego Programu Sty-
pendialnego - zwanego dalej ,stypendium”,
ubiegaé¢ sie moga uczniowie i absolwenci spet-
niajacy jeden z nizej wymienionych warunkéw:
1) posiadanie ocen celujgcych na $wiadectwie

konncowym oraz szczegdlnych osiagnieé¢ w
ré6znych dziedzinach szkolnych lub pozaszkol-
nych na szczeblu co najmniej wojewddzkim

(okregowym);

2) posiadanie tytutu laureata konkursu ,Szkolny
Nobel”;

3) posiadanie tytutu laureata I, Il lub Il miejsca

w ogoélnopolskiej olimpiadzie przedmiotowej;
4) zdanie egzaminu maturalnego z matematyki
na poziomie rozszerzonym.

2. Prezydent moze przyznaé stypendium, w uza-
sadnionych przypadkach, uczniom majagcym wy-
bitne osiagniecia w dziedzinach szkolnych, inne
niz opisane w § 2 ust. 1.

3. Stypendium za osiaggnigcia wymienione w ust. 1
pkt 1, 2 i 3 moga otrzymaé uczniowie w czasie
trwania nauki w szkole danego typu tylko raz i
tylko z jednego tytutu.

4. Ze stypendium wynikajgcego z zapiséw ust. 1
pkt 4 moga korzysta¢ absolwenci szkét ponad-
gimnazjalnych, pomimo wczes$niejszego pobiera-
nia stypendium z innego tytutu.

5. Stypendium za osiagnigcia wymienione w ust. 1
pkt 1, 3 i 4 moze byé udzielone w roku szkol-
nym nastepujacym bezposrednio po roku szkol-
nym, w ktérym uzyskano tytut do przyznania
stypendium.

§3

1. Warunkiem koniecznym do ubiegania sig o sty-
pendium przez uczniéw, o ktérych mowa w § 2
ust. 1 pkt 1, jest uzyskanie na $wiadectwie
ukonczenia klasy co najmniej dwéch ocen celu-
jacych oraz udokumentowanie szczegdlnych
osiggnig¢ w zakresie okreSlonym w § 2 ust. 1
pkt 1.

2. Whnioski o udzielenie stypendiéw wraz z wyka-
zem kandydatéw, spetniajacych kryteria okre-
Slone w ust. 1, zgtaszajag dyrektorzy szkét pod-
stawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjal-
nych w terminie do 30 czerwca kazdego roku
kalendarzowego do wtasciwej komorki organiza-
cyjnej Urzedu Miejskiego.

3. Wykaz kandydatéw winien zawieraé:

1) okreslenie szkoty wystepujacej z wnioskiem o
przyznanie stypendium;

2) dane adresowe kandydata ubiegajacego sig o
stypendium oraz prezentacje jego osiggnigé;

3) zataczone dokumenty potwierdzajace spet-
nienie kryteriow, o ktérych mowa w ust. 1.

4.

Stypendia przyznawane sg na okres 10 miesie-
cy, tj. od miesiaca wrzes$nia kazdego roku kalen-
darzowego do miesigca czerwca nastepnego ro-
ku kalendarzowego.

8§ 4

. Warunkiem koniecznym do ubiegania sie o sty-

pendium przez uczniéw, o ktérych mowa w § 2
ust. 1 pkt 2, jest uzyskanie przez ucznia tytutu
laureata konkursu ,Szkolny Nobel”.

. Whnioski o udzielenie stypendiéw wraz z wyka-

zem kandydatéw, ktérzy uzyskali tytut laureata
konkursu "Szkolny Nobel" zgtasza Wysoka Kapi-
tuta ,Szkolnego Nobla” w terminie do 15 maja
kazdego roku kalendarzowego, w ktérym prze-
prowadzono konkurs, o ktérym mowa w ust. 1.

. Whnioski kandydatéw, o ktérych mowa w ust. 1,

moga zgtasza¢ wszystkie podmioty zwigzane ze
szkota lub pozaszkolng dziatalnoscig o$swiatowo-
wychowawcza do wtasciwej komérki organiza-
cyjnej Urzedu Miejskiego.

. Stypendia przyznawane sa na okres 10 miesie-

cy, tj. od miesigca wrzesnia roku kalendarzowe-
go, w ktérym przeprowadzono konkurs, o kté-
rym mowa w ust. 1, do miesigca czerwca na-
stepnego roku kalendarzowego.

§5b

. Warunkiem koniecznym do ubiegania sie o sty-

pendium przez uczniéw, o ktérych mowa w § 2

ust. 1 pkt 3, jest uzyskanie przez ucznia tytutu

laureata I, Il lub Ill miejsca w ogélnopolskiej

olimpiadzie przedmiotowe;j.

Whnioski o udzielenie stypendiéw wraz z wyka-

zem kandydatéw, spetniajacych kryteria okre-

$Slone w ust. 1, zgtaszajg dyrektorzy szkét pod-

stawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjal-

nych, w terminie do 30 czerwca kazdego roku

do wtasciwej komorki organizacyjnej Urzedu

Miejskiego.

Wykaz kandydatéw winien zawieraé:

1) okreslenie szkoty wystepujacej z wnioskiem o
przyznanie stypendium;

2) dane adresowe kandydata ubiegajacego sig o
stypendium;

3) dokument potwierdzajacy spetnienie kryte-
riow, o ktérych mowa w ust. 1.

Stypendia przyznawane sg na okres 10 miesie-

cy, tj. od miesigca wrzes$nia kazdego roku ka-

lendarzowego do miesigca czerwca nastepnego

roku kalendarzowego.

§6

. Warunkiem koniecznym do ubiegania sie o sty-

pendium przez absolwentéw, o ktérych mowa w
§ 2 ust. 1 pkt 4, jest zdany w pierwszym termi-
nie egzamin maturalny z matematyki na pozio-
mie rozszerzonym lub zdany egzamin z matema-
tyki w ramach matury miedzynarodowej oraz
podjecie studiéw stacjonarnych na kierunkach z
zakresu nauk $cistych lub technicznych we Wro-
ctawiu.

. Whnioski o udzielenie stypendiéw zgtaszajg ab-

solwenci w terminie do 30 wrzes$nia kazdego
roku kalendarzowego do wtasciwej komorki or-
ganizacyjnej Urzedu Miejskiego.
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3.

. Wykaz stypendystéw przekazywany

. Przyznane stypendia w przypadku,

. Przyznane stypendia w przypadku,

Whniosek winien zawierac:

1) zaswiadczenie z uczelni o ztozeniu dokumen-
téw przez kandydata lub o$wiadczenie kan-
dydata o przyjeciu na studia;

2) uzasadnienie wniosku (lub uzasadnienie spo-
rzadzone przez kandydata, ubiegajacego sig o
stypendium);

3) kserokopie $wiadectwa z egzaminu matural-
nego potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem
przez szkote;

4) kserokopie Swiadectwa ukonhczenia szkoty
ponadgimnazjalnej potwierdzona za zgodno$é
z oryginatem przez szkote.

Stypendium, o ktérym mowa w 8 2 ust. 1 pkt

4, moze byc¢ udzielone absolwentowi na okres

do 9 miesigcy, poczawszy od miesigca pazdzier-

nika kazdego roku kalendarzowego do miesigca
czerwca nastepnego roku kalendarzowego.

. Przy rozpatrywaniu wnioskéw nie beda brane

pod uwage wnioski absolwentéw, ktérzy zdali
egzamin maturalny, o ktérym mowa w ust. 1, w
terminie poprawkowym.

87

. Prezydent Wroctawia podejmuje decyzje o wy-

borze stypendystéw oraz okresla wysokos$é
przyznanych stypendiow.

jest do
wiadomos$ci zainteresowanym szkotom i stypen-
dystom.

§8

o ktérym
mowa w 8 2 ust. 1 pkt 1, 2, 3 i ust. 2, wypta-
cane beda uczniom i absolwentom, odpowied-
nio: co miesigc, w terminie do dwudziestego
dnia kazdego miesigca albo jednorazowo w ka-
sie Urzedu Miejskiego lub na wskazane przez
ucznia albo absolwenta konto.

o ktérym
mowa w 8 2 ust. 1 pkt 4, wyptacane beda ab-
solwentom, odpowiednio co miesigc, w terminie
do dwudziestego dnia kazdego miesigca w kasie

3)

Urzedu Miejskiego lub na wskazane przez ab-
solwenta konto, za wyjatkiem pierwszej wyptaty
stypendiéw, ktéra bedzie wyptacona do 30 li-
stopada z wyréwnaniem za pazdziernik i listo-
pad.

§9

Absolwent szkoty ponadgimnazjalnej pobierajacy
stypendium na podstawie § 2 ust. 1 pkt 4, zobo-
wigzany jest do niezwlocznego poinformowania
Prezydenta Wroctawia o skresleniu go z listy stu-
dentéw. Traci on prawo do otrzymania stypendium
od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym zostat skreslony z listy studen-
tow.
§10

Wielkos$é srodkéw przeznaczonych na finansowanie
stypendiéw, o ktérych mowa w 8§ 2, ustalana be-
dzie corocznie w budzecie Gminy pod nazwa
Uczniowski Program Stypendialny.

8§11

Traci moc uchwata nr XIX/537/08 Rady Miejskiej
Wroctawia z dnia 13 marca 2008 r. w sprawie
zasad i trybu udzielania stypendidw uczniom w
ramach Uczniowskiego Programu Stypendialnego
(Dz. Urz. Woj. Doln. z 29 kwietnia 2008 r. Nr 121,
poz. 1421).

§12

Wykonanie uchwaty powierza sig Prezydentowi
Wroctawia.

§13

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

MICHAt BOBOWIEC

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181,
poz. 1337 oraz z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138 poz. 974, Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223,
poz.1458.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, 2004 r. Nr 102, poz. 1055
iNr 167, poz. 1759, z 2007 Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz.1458.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781,
z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104,
z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, Dz. U. 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115,
poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292 oraz z 2008 r. Nr 181, poz. 1292, Nr 180, poz. 1280,
Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370, Nr 145, poz. 917, z 2009 r., Nr 6, poz. 33.
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w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego

2051

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ WROCLAWIA
NR XXXIIl/1131/09

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

rejonu Portu Popowice i Parku Debowego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pozn. zm.")
i art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80, poz. 717 z pézn. zm.?) w zwiazku
z uchwata nr LVI/3345/06 Rady Miejskiej Wroctawia z dnia 5 paZzdziernika
2006 r. w sprawie przystapienia do sporzadzenia miejscowego planu zago-
spodarowania przestrzennego rejonu Portu Popowice i Parku Debowego (Biu-
letyn Urzedowy Rady Miejskiej Wroctawia Nr 10, poz. 361) Rada Miejska

Wroctawia uchwala, co nastepuje:

1) dojazd — dojazd pojazdem samochodowym;

infrastruktura techniczna — sieci uzbrojenia
technicznego, w tym sieci wodociagowe,
kanalizacyjne, gazowe, elektroenergetycz-
ne, cieptownicze, telekomunikacyjne oraz
inne podobne, a takze kabiny telefoniczne

nieprzekraczalna linia zabudowy - linia
ograniczajaca fragment terenu, na wytacz-
nie ktérym dopuszcza sie wznoszenie bu-
dynkéw, linia ta nie dotyczy podziemnych
czeséci obiektéw budowlanych, balkonéw,
wykuszy, loggii, gzymséw, okapdéw, zada-
szenn nad wejsciami do budynkéw, elemen-
tow odwodnienia, elementéw wystroju
elewaciji i innych podobnych elementéw bu-
dynkéw, ktérych zasieg moze byé ograni-

no$nik reklamowy - budowla stuzaca re-

obiekt wbudowany w budynek - wyodreb-
niona grupa powigzanych ze soba pomiesz-
czen stanowigca cato$¢ funkcjonalng nale-
zacg do danej kategorii przeznaczenia
i znajdujgca sie w budynku, ktérego co
najmniej 70% powierzchni uzytkowej zaj-
mujg pomieszczenia zaliczone do jednej, in-

obowigzujaca linia zabudowy - nieprzekra-
czalna linia zabudowy, na ktérej musi byé
krawedz ze-
wnetrznej $ciany budynku, linia ta nie doty-
czy przejsc i przejazdow bramowych na po-

obszar zabudowany A - obszar zajety przez
rzut na powierzchnie terenu wszystkich
kondygnacji naziemnych budynku lub bu-
dynkéw w zewnegtrznym obrysie $cian ze-

parking samodzielny jednopoziomowy -
jednokondygnacyjna budowla lub budynek
przeznaczony do przechowywania samo-

Rozdziat 1 2)
Przepisy ogdlne
§ 1
1. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzen- i anteny oraz inne podobne obiekty;
nego rejonu Portu Popowice i Parku Debowego, 3)
zwany dalej planem, obejmuje obszar przedsta-
wiony na rysunku planu w skali 1:2000, stano-
wigcym zatgcznik nr 1 do uchwaty.
. W planie nie okresla sig:
1) zasad ochrony débr kultury wspoétczesnej —
ze wzgledu na brak takich débr kultury;
2) wskaznikéw intensywnos$ci zabudowy - ze
wzgledu na brak potrzeby takich regulacji;
3) granic i sposobéw zagospodarowania tere-
néw lub obiektéw podlegajacych ochronie, czony w ustaleniach planu;
ustalonych na podstawie odrebnych przepi- 4)
sOw, w tym terenéw gorniczych oraz zagro- klamie:
zonych osuwaniem sig mas ziemnych - ze 5)
wzgledu na brak takich terenéw i obiektow;
4) sposobu i terminu tymczasowego zagospoda-
rowania, urzadzania i uzytkowania terenéw,
ze wzgledu na brak potrzeby takiego zago-
spodarowania;
5) granic obszaréw wymagajacych przeprowa-
dzenia scalen i podziatéw nieruchomosci — ze nej kategorii przeznaczenia;
wzgledu na brak potrzeby wyznaczania ta- 6)
kich obszaréw;
6) granic terenéw pod budowe obiektéw han- usytuowana zewnetrzna
dlowych o powierzchni sprzedazy powyzej
2000 m? — ze wzgledu na brak potrzeby
wyznaczania takich terenéw; ziomie terenu:
7) granic terenéw rekreacyjno-wypoczynkowych 7)
oraz terendw stuzacych organizacji imprez
masowych — ze wzgledu na brak potrzeby
wyznaczania takich terenéw;
8) granic pomnikéw zagtady oraz ich stref wnetrznych;
ochronnych — ze wzgledu na brak takich 8)
pomnikéw oraz ich stref ochronnych.
§ 2
chodéw;
1. Okresélenia stosowane w uchwale oznaczaja: 9)

parking terenowy otwarty — jednopoziomo-
we odkryte miejsce postojowe lub ich zgru-
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powanie opierajace sie na gruncie i niebe-
dace elementem pasa drogowego;

10) przeznaczenie terenu — obiekty, ktére jako
jedyne sg dopuszczone na danym terenie;

11) teren — czes¢ obszaru objetego planem wy-
znaczona liniami rozgraniczajgcymi, ozna-
czona symbolem;

12) trasa rowerowa — czytelny i spéjny ciag
rozwigzan technicznych, zapewniajacy bez-
pieczny i wygodny ruch rowerowy, na ktory
moga sktadaé sie: wydzielone drogi rowe-
rowe, $ciezki rowerowe, pasy rowerowe,
ulice w strefach ograniczonej predkosci, uli-
ce w strefach zamieszkania, drogi we-
wnetrzne oraz inne podobne;

13) wydzielenie wewnegtrzne -
oznaczona symbolem.

83

. Integralng czescig planu jest
o ktérym mowa w § 1 ust. 1.

. Nastepujace oznaczenia graficzne na rysunku
planu sa obowiazujacymi ustaleniami planu:

1) granice obszaru objetego planem tozsame
z granicami strefy ochrony konserwatorskiej
oraz strefy ochrony konserwatorskiej doty-
czacej zabytkéw archeologicznych;

2) linie rozgraniczajace tereny;

3) granice wydzielen wewnetrznych;

4) obowiazujace linie zabudowy;

5) nieprzekraczalne linie zabudowy;

6) miejsca zmiany rodzaju linii zabudowy;

7) symbole terendéw;

8) symbole wydzielern wewnetrznych;

9) strefy warunkowego dopuszczenia lokaliza-
cji zabudowy;

10) strefy obowigzkowej lokalizacji ciagu pie-
Szo-rowerowego;

11) obiekty objete ochrong konserwatorska na
mocy ustalen planu.

. Stwierdzenie zgodnosci planu z ustaleniami Stu-

dium uwarunkowan i kierunkéw zagospodaro-

wania przestrzennego Wroctawia stanowi za-

tacznik nr 2 do uchwaty.

. Rozstrzygnigcie o sposobie rozpatrzenia uwag

do projektu planu stanowi zatgcznik nr 3 do

uchwaty.

. Rozstrzygniecie o sposobie realizacji zapisanych

w planie inwestycji z zakresu infrastruktury

technicznej, ktére naleza do zadan wtasnych

gminy, oraz zasadach ich finansowania, zgodnie

z przepisami o finansach publicznych stanowi

zatacznik nr 4 do uchwaty.

84

. Ustala sie nastepujace kategorie przeznaczenia
terenu:
1) zabudowa mieszkaniowa wielorodzinna -
nalezy przez to rozumie¢ budynek mieszkal-
ny wielorodzinny zawierajacy wigcej niz 2
mieszkania lub ich zespdt, a takze czesci
budynkéw niemieszkalnych, w ktérych
znajduja sie wigcej niz 2 mieszkania, wraz z
obiektami towarzyszacymi, nienalezacymi
do innej kategorii przeznaczenia terenu;

cze$¢ terenu

rysunek planu,

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

mieszkania towarzyszace — nalezy przez to
rozumie¢ czesSci budynkéw niemieszkal-
nych, w ktérych znajduja sie nie wiecej niz
2 mieszkania;

handel detaliczny matopowierzchniowy A —
nalezy przez to rozumieé obiekty stuzgce
sprzedazy detalicznej, przystosowane do
przyjmowania klientéw, o powierzchni
sprzedazy nie wiekszej niz 400 m?, oraz
punkty sprzedazy zaktadéw, gier losowych
oraz loteryjnych i zaktadéw sportowych,
wraz z obiektami towarzyszacymi, nienale-
zacymi do innej kategorii przeznaczenia te-
renu, z wytaczeniem stacji paliw;

handel detaliczny matopowierzchniowy B —
nalezy przez to rozumieé¢ obiekty stuzace
sprzedazy detalicznej, przystosowane do
przyjmowania klientébw, o powierzchni
sprzedazy powyzej 400 m?, ale nie wieksze;j
niz 2000 m?, wraz z obiektami towarzysza-
cymi, nienalezacymi do innej kategorii prze-
znaczenia terenu, z wylaczeniem stacji pa-
liw;

gastronomia — nalezy przez to rozumie¢ re-
stauracje, bary, kawiarnie, koktajlbary, wi-
niarnie, puby, stotéwki, obiekty stuzgce
dziatalnosci kateringowej, a takze obiekty
do nich podobne, nienalezace do innej kate-
gorii przeznaczenia terenu;

rozrywka — nalezy przez to rozumieé¢ dys-
koteki, kluby, sale taneczne, kasyna i salo-
ny gier, kregielnie, sale bilardowe, wraz z
obiektami towarzyszacymi, a takze obiekty
do nich podobne nienalezace do innej kate-
gorii przeznaczenia terenu;

drobne ustugi rozrywki — nalezy przez to
rozumie¢ kawiarnie internetowe, gabinety
wrozek i astrologéw, a takze obiekty do
nich podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

widowiskowe obiekty kultury — nalezy
przez to rozumiedé teatry, opery, filharmonie,
sale koncertowe, sale widowiskowe, cyrki,
kina, kabarety, planetaria, wraz z obiektami
towarzyszacymi, a takze obiekty do nich
podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

obiekty upowszechniania kultury - nalezy
przez to rozumie¢ domy kultury, biblioteki,
mediateki, wypozyczalnie filméw, centra in-
formacyjne, kluby tematyczne, wraz z
obiektami towarzyszacymi, a takze obiekty
do nich podobne, nienalezace do innej kate-
gorii przeznaczenia terenu;

wystawy i ekspozycje — nalez przez to ro-
zumie¢ muzea, galerie sztuki, sale wysta-
wowe, wraz z obiektami towarzyszacymi, a
takze obiekty do nich podobne, nienalezace
do innej kategorii przeznaczenia terenu;
obiekty sakralne — nalezy przez to rozu-
mie¢ Swiatynie i obiekty zgromadzen religij-
nych, wraz z obiektami towarzyszacymi, w
tym kaplice, plebanie, domy parafialne i ka-
techetyczne, a takze obiekty do nich po-
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12)

13)

14)

15)

16)

17)

dobne, nienalezace do innej kategorii prze-
znaczenia terenu;

pracownie artystyczne — nalezy przez to ro-
zumieé¢ pomieszczenia lub budynki wyspe-
cjalizowane do potrzeb tworzenia utworéw
artystycznych, a takze obiekty do nich po-
dobne, nienalezace do innej kategorii prze-
znaczenia terenu;

biura — nalezy przez to rozumieé budynki
lub ich czesci, w ktérych prowadzi sig dzia-
talno$¢ zwiagzang z zarzadzaniem, dziataniem
organizacji, doradztwem, finansami, ubez-
pieczeniami, projektowaniem, obstuga nie-
ruchomosci, wynajmem, posrednictwem,
prowadzeniem interesOw, pracami badaw-
czo-rozwojowymi, archiwizowaniem, dzia-
talno$cia wydawnicza, reklama, ttumacze-
niami, $wiadczeniem ustug turystycznych
poza udzielaniem noclegéw, przetwarza-
niem i przesytaniem informacji, informatyka,
przygotowywaniem programéw telewizyj-
nych i radiowych, przyjmowaniem przesy-
tek, administracjg, wymiarem sprawiedliwo-
$ci, zarzagdzaniem obronag narodowa, policja,
strazg pozarng i stuzbami ochrony, repre-
zentowaniem panstw, instytucjami miedzy-
narodowymi, konserwacja i naprawg ma-
szyn biurowych, a takze podobna dziatal-
nos$¢, ktérej nie prowadzi sie w budynkach
lub ich czesciach nalezacych do innych ka-
tegorii przeznaczenia terenu;

hotele — nalezy przez to rozumieé¢ budynki
niemieszkalne zakwaterowania turystyczne-
go, w tym hotele, motele, pensjonaty, go-
spody, schroniska turystyczne, wraz z
obiektami towarzyszacymi, a takze obiekty
do nich podobne, nienalezace do innej kate-
gorii przeznaczenia terenu;

ustugi drobne - nalezy przez to rozumiecé
punkty ustug szewskich, krawieckich, ry-
marskich, fotograficznych, introligatorskich,
poligraficznych, jubilerskich, lutniczych, fry-
zjerskich, kosmetycznych, zegarmistrzow-
skich, pogrzebowych, $lusarskich, stolar-
skich, punkty napraw artykutéw uzytku
osobistego i uzytku domowego, studia wi-
zazu i odchudzania, taznie i sauny, solaria,
gabinety masazu, pralnie, punkty wynajmu
i wypozyczania przedmiotéw ruchomych, a
takze obiekty do nich podobne, nienalezace
do innej kategorii przeznaczenia terenu;
szpitale — nalezy przez to rozumie¢ obiekty
opieki zdrowotnej, w ktérych udziela sie ca-
todobowych $wiadczen zdrowotnych, w
tym szpitale, prewentoria, sanatoria, zakta-
dy opiekunczo-lecznicze, zaktady pielegna-
cyjno-opiekuncze, osrodki terapii uzaleznien,
izby wytrzezwien, hospicja, wraz z obiek-
tami towarzyszacymi, a takze obiekty do
nich podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

poradnie medyczne — nalezy przez to rozu-
mie¢ przychodnie, poradnie, ambulatoria,
osrodki zdrowia, gabinety lekarskie, stacje
dializ, zaktady rehabilitacji leczniczej, stacje

18)

19)
20)

21)

22)
23)

24)

25)

26)
27)
28)
29)
30)

31)
32)
33)

krwiodawstwa, szkoty rodzenia, gabinety
paramedyczne, a takze obiekty do nich po-
dobne, nienalezace do innej kategorii prze-
znaczenia terenu;

pracownie medyczne — nalezy przez to ro-
zumie¢ pracownie diagnostyki medycznej,
protetyki stomatologicznej i ortodonc;ji, pra-
cownie ortopedyczne, banki krwi, organéw
i szpiku kostnego, a takze obiekty do nich

podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia;
ztobki;

edukacja — nalezy przez to rozumieé¢ przed-
szkola i szkoty wraz z obiektami towarzy-
szacymi, z wyjatkiem szkét wyzszych,
a takze obiekty do nich podobne, nienaleza-
ce do innej kategorii przeznaczenia terenu;
obiekty ksztatcenia dodatkowego - nalezy
przez to rozumie¢ obiekty, w ktérych pro-
wadzone jest ksztatcenie dodatkowe lub
uzupetniajgce, w tym kursy i szkolenia oraz
dziatalnos¢ wspomagajaca proces naucza-
nia, wraz z obiektami towarzyszacymi,
a takze obiekty do nich podobne, w tym
szkoty, nienalezace do innej kategorii prze-
znaczenia terenu;

uczelnie wyzsze;

obiekty naukowe i badawcze — nalezy
przez to rozumieé obiekty, w ktérych pro-
wadzi sie dziatalno$é naukowa lub badaw-
czg, w tym laboratoria, obserwatoria, stacje
meteorologiczne, wraz z obiektami towa-
rzyszacymi, a takze obiekty do nich podob-
ne, nienalezace do innej kategorii przezna-
czenia terenu;

policja i stuzby ochrony - nalezy przez to
rozumie¢ obiekty policji, strazy miejskiej,
stuzb ochrony, w tym strazy ochrony kolei,
agencji ochrony, z wyjatkiem obiektéw stu-
zacych ich zarzadzaniu, a takze obiekty do
nich podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

produkcja drobna — nalezy przez to rozu-
mie¢ niewielkie obiekty zwigzane z prowa-
dzeniem dziatalnosci wytworczej, takie jak
piekarnie, lodziarnie, cukiernie, zaktady poli-
graficzne i tym podobne, w tym obiekty
przystosowane do przyjmowania klientéw,
wraz z obiektami towarzyszacymi, a takze
obiekty do nich podobne, nienalezace do in-
nej kategorii przeznaczenia terenu;
wytwarzanie energii cieplnej;

stacje paliw;

obiekty do parkowania;

porty rzeczne;

telekomunikacja — nalezy przez to rozumieé
obiekty zapewniajace taczno$é telefoniczng
i radiowa, w tym centrale telefoniczne i ra-
diokomunikacyjne, stacje bazowe telefonii
komoérkowej, a takze obiekty do nich po-
dobne, nienalezace do innej kategorii prze-
znaczenia terenu;

zielen parkowa;

skwery;

place zabaw;
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34) terenowe urzadzenia sportowe — nalezy
przez to rozumieé niekryte urzadzenia do
uprawiania sportu wraz z obiektami towa-
rzyszacymi, nienalezacymi do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

35) kryte urzadzenia sportowe — nalezy przez to
rozumiec¢ kryte w catosci lub w czesci urza-
dzenia do uprawiania sportu wraz z obiek-
tami towarzyszacymi, nienalezacymi do in-
nej kategorii przeznaczenia terenu;

36) taki rekreacyjne;

37) przystanie;

38) wody powierzchniowe — nalezy przez to
rozumie¢ cieki i zbiorniki wodne wraz ze
zwigzanymi z nimi obszarami, w tym stuza-
cymi do przeprowadzenia wo6d powodzio-
wych, budowle hydrotechniczne, z wyjat-
kiem nabrzezy i bulwaréw, a takze obiekty
do nich podobne, nienalezace do innej kate-
gorii przeznaczenia terenu;

39) budowle przeciwpowodziowe — nalezy
przez to rozumieé budowle stuzgce ochronie
przed powodzig, wraz z obiektami towarzy-
szacymi, a takze obiekty do nich podobne,
nienalezace do innej kategorii przeznaczenia
terenu;

40) linie kolejowe;

41) ulice;

42) place;

43) drogi wewnetrzne;

44) wezet integracyjny — nalezy przez to rozu-
mie¢ wielofunkcyjny obiekt lub zespét
obiektéw stanowiacy cato$é funkcjonalno-
przestrzenna, ktéry petni role obstugujaco-
integrujaca dla pasazeréw transportu pu-
blicznego i umozliwia im wybér $rodka
transportu;

45) ciagi piesze;

46) ciagi pieszo- rowerowe;

47) gtéwne punkty zasilania w energie elek-
tryczna;

48) stacje transformatorowe;

49) stacje gazowe;

50) urzadzenia wodociggowe — nalezy przez to
rozumie¢ pompownie wody, zbiorniki wody,
hydrofornie, a takze obiekty do nich podob-
ne, nienalezace do innej kategorii przezna-
czenia terenu;

51) urzadzenia kanalizacyjne — nalezy przez to
rozumieé¢ przepompownie $ciekéw, zbiorniki
Sciekdw, urzadzenia podczyszczajace Scieki,
a takze obiekty do nich podobne, nienaleza-
ce do innej kategorii przeznaczenia terenu;

52) urzadzenie telekomunikacyjne - nalezy
przez to rozumie¢ kontenery telekomunika-
cyjne, szafy kablowe, a takze obiekty do
nich podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia terenu.

2. Ustala sie nastepujace grupy kategorii przezna-
czenia terenu:

1) ustugi — grupa obejmuje kategorie:

a) handel detaliczny matopowierzchniowy A,
b) biura,

c) gastronomia,

d) rozrywka,

3.

e) drobne ustugi rozrywki,
f) hotele,
g) ustugi drobne,
h) pracownie artystyczne,
i) produkcja drobna;
2) kultura — grupa obejmuje kategorie:
a) widowiskowe obiekty kultury,
b) obiekty upowszechniania kultury,
c) wystawy i ekspozycje,
d) obiekty sakralne;
3) opieka zdrowotna i spoteczna — grupa obej-
muje kategorie:
a) szpitale,
b) poradnie medyczne,
c) pracownie medyczne,
d) ztobki;
4) nauka i szkolnictwo wyzsze — grupa obejmuje
kategorie:
a) uczelnie wyzsze,
b) obiekty naukowe i badawcze;
bulwary spacerowe — grupa obejmuje katego-
rie:
a) zielen parkowa,
b) skwery,
c) place zabaw,
d) przystanie,
e) ciagi piesze,
f) ciagi pieszo-rowerowe;
infrastruktura drogowa — grupa obejmuje ka-
tegorie:
a) place,
b) drogi wewnetrzne,
c) ciagi piesze,
d) ciagi pieszo-rowerowe;
e) obiekty do parkowania;
urzadzenia infrastruktury technicznej — grupa
obejmuje kategorie:
a) stacje transformatorowe;
b) stacje gazowe;
c) urzadzenia wodociggowe
d) urzadzenia kanalizacyjne,
e) urzadzenie telekomunikacyjne;
marina — grupa obejmuje kategorie:
a) przystanie,
b) obiekty ksztatcenia dodatkowego,
c) handel detaliczny matopowierzchniowy A,
d) drobne ustugi rozrywki,
e) biura,
f) gastronomia,
g) ustugi drobne;
9) sport, wypoczynek i parki — grupa obejmuje
kategorie:
a) zielen parkowa,
b) skwery,
c) place zabaw,
d) terenowe urzadzenia sportowe,
e) kryte urzadzenia sportowe,
f) taki rekreacyjne.
Na kazdym terenie dopuszcza sie zielen i urza-
dzenia budowlane towarzyszace kategoriom
przeznaczenia dopuszczonym na tym terenie.

5

6

7

8
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Rozdziat 2

Ustalenia dla catego obszaru objetego planem 1.

8§85

Obowigzuja nastepujace ustalenia dotyczace ksztat-
towania zabudowy oraz zagospodarowania terenu:

1) wymiar pionowy budynku lub budowli przekry-
tej dachem, mierzony od poziomu terenu do
najwyzszego punktu pokrycia dachu nie moze
by¢é wiekszy niz 30 m, o ile ustalenia dla tere-
néw nie stanowig inaczej;

2) budynki, ktérych wigcej niz 50% powierzchni
uzytkowej zajmujg pomieszczenia handlu deta-
licznego matopowierzchniowego B o po-
wierzchni sprzedazy powyzej 500 m?, nie mo-
ga mie¢ mniej niz 2 kondygnacje na co naj-
mniej 50% ich obszaru zabudowanego A;

3) nie dopuszcza sie wolno stojacych stacji ba-
zowych telefonii komérkowej;

4) wymiar pionowy anteny wraz z jej konstrukcja
wsporcza zamocowanag na budynku lub bu-
dowli przekrytej dachem, mierzony od poziomu o
dachu tego budynku lub budowli przy tej kon-
strukcji do jej najwyzszego punktu nie moze
byé¢ wiekszy niz 1/3 wymiaru pionowego bu-
dynku lub budowli mierzonego od poziomu te-
renu do najwyzszego punktu pokrycia dachu, o
ile ustalenia dla terendw nie stanowia inaczej;

5) poza zasadami usytuowania budynku okreslo-
nymi w przepisach odrebnych, dopuszcza sig
sytuowanie budynku zwréconego $ciang bez
otworéw okiennych lub drzwiowych w strone

granicy z sasiedniag dziatkg budowlang w odle- 3.

gtosci 1,5 m od tej granicy lub bezposrednio
przy tej granicy;

6) nie dopuszcza sig nosnikow reklamowych na 4.

terenach 3WS/1, 3WS/2, 4WS/1, 4WS/2,
5ZP, 6ZP/1, 6ZP/2, 6ZP/3;

7) na terenach TMW-U/1, 1TMW-U/2, TMW-U/3
i 2MW nosniki reklamowe dopuszcza sie wy-
tacznie na $cianach kondygnacji parterowe;j
budynkéw, z zastrzezeniem pkt 8;

8) nosniki reklamowe i reklamy nie moga przesta-
nia¢ okien;

9) na terenach 2KDZ, 3KDD/1, 3KDD/2, 3KDD/3
i 3KDD/4 powierzchnia ekspozycyjna nos$nikéw
reklamowych nie moze by¢ wieksza niz 4 m?;

10) na terenach, o ktérych mowa w pkt 9, mini-
malna odlegto$¢ pomiedzy wolno stojacymi
nos$nikami reklamowymi nie moze by¢é mniejsza
niz 30 m.

8 6

Obowigzuja  nastepujgce ustalenia  dotyczace

ochrony i ksztattowania $rodowiska i krajobrazu

oraz ochrony przyrody:

1) na powierzchniach niezabudowanych i nie-
utwardzonych obowiazuje urzadzenie zieleni;

2) zgodnie z przepisami dotyczacymi ochrony $ro-
dowiska w zakresie ochrony przed hatasem te-

87

Obejmuje sie ochrong konserwatorska nastepu-

jace obiekty:

1) Park Debowy, w tym parkowe tereny rekre-
acyjne Jahnwiese — Spielwiese, obejmujacy
caty teren 6ZP/3;

2) schron przeciwlotniczy z Il wojny $wiatowej
znajdujacy sie w Parku Debowym na terenie
6ZP/3;

3) stanowiska dziat przeciwlotniczych znajduja-
ce sie w Parku Debowym na terenie 6ZP/3;

4) basen postojowy, bedacy zimowiskiem ba-
rek, znajdujacy sie na terenie 4WS/2;

5) pozostatosci zespotu Portu Popowice:

a) basen portowy znajdujacy sie na terenach
3WS/1i 3WS/2,

b) budynek mieszkalny oznaczony na rysun-
ku planu, znajdujacy sie na terenie
TMW-U/2,

c) nadrzeczne wywrotnice kolejowe ozna-
czone na rysunku planu, znajdujace sig na
terenie 4WS/1.

. Przedmiotem ochrony w ramach:

1) obiektu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, jest
uktad przestrzenny terenu historycznych te-
renéw rekreacyjnych Jahnwiese — Spielwiese
na obszarze historycznej zieleni parkowej;

2) obiektéow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4
i ust. 1 pkt 5 lit. a, jest przebieg linii brzego-
wej oraz gtebokos¢ basendéw umozliwiajgca
zegluge;

3) obiektu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 5 lit. b,
sg gabaryty, elewacje oraz ksztatt dachu.

Na catym obszarze objetym planem ustala sig

strefe ochrony konserwatorskiej, w ktérej przed-

miotem ochrony sg obiekty wymienione w ust. 1.

Na catym obszarze objetym planem ustala sig

strefe ochrony konserwatorskiej zabytkdéw ar-

cheologicznych, w ktérej przedmiotem ochrony
sa obiekty archeologiczne oznaczone na rysunku
planu:

1) stanowisko nr 13/133/79-28 AZP (10-
archiwalia) - cmentarzysko catopalne;

2) stanowisko nr 10/130/79-28 AZP - $lad
osadniczy kultury tuzyckiej i z p6znego $re-
dniowiecza;

3) stanowisko nr 7 archiwalia — grodzisko z
wczesnego Sredniowiecza;

4) stanowisko nr 3/16/79-28 AZP — punkt
osadniczy z neolitu, epoki brazu oraz kultury
tuzyckiej i przeworskie;j.

. W strefie, o ktorej mowa w ust. 4, obowiazuja

nastepujace ustalenia:

1) prowadzenie prac ziemnych nalezy opiniowaé
z wtasciwymi stuzbami ochrony zabytkéw;

2) podczas prac ziemnych na terenie stanowisk
archeologicznych, oraz w przypadku odkryé
zabytkéw archeologicznych na pozostatym
obszarze, nalezy przeprowadzi¢ badania ar-
cheologiczne za pozwoleniem wtasciwych
stuzb ochrony zabytkéw.

reny oznaczone na rysunku planu symbolami §8
TMW-U/1, 1TMW-U/2, 1MW-U/3, 2MW oraz ] ) ] L ]
wydzielenia wewnetrzne (D1) i (D2) na terenie Wyznacza sig granice obszaréw rehabilitacji parkéw

3WS/1 nalezg do terenéw w strefie $rédmiej- tozsame z liniami rozgraniczajacymi terenéw 6ZP/1,
skiej miast powyzej 100 tysiecy mieszkaricéw. 6ZP/2 i 6ZP/3.
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8§89

Wyznacza sie granice obszaro6w wymagajacych
przeksztatcenn lub rekultywacji tozsame z liniami
rozgraniczajgcymi terenéw 1MW-U/1, 1TMW-U/2,
1TMW-U/3, 2MW, 3WS/1, 3WS/2 i 4WS/2.

8§10

Obowigzuja nastepujace ustalenia dotyczace scala-
nia i podziatu nieruchomosci:
1) dopuszcza sie podziaty oraz scalanie i podziat
nieruchomosci, z zastrzezeniem ust. 2;
2) powierzchnia dziatki budowlanej nie moze byé
mniejsza niz 2 m?.
811

Obowigzuja nastepujace ustalenia dotyczace par-

kowania pojazdéw:

1) obowigzujg miejsca postojowe dla samochoddw
osobowych towarzyszace poszczegélnym kate-
goriom przeznaczenia terenu co najmniej w licz-
bie ustalonej zgodnie z nastepujacymi wskazni-
kami:

a) dla zabudowy mieszkaniowej wielorodzinnej
— 1,2 miejsca postojowego na 1 mieszkanie,

b) dla handlu detalicznego matopowierzchnio-
wego A i handlu detalicznego matopo-
wierzchniowego B - 25 miejsc postojowych
na 1000 m? powierzchni sprzedazy,

c) dla widowiskowych obiektéw kultury -
20 miejsc postojowych na 100 miejsc dla

widzéw,
d) dla obiektéw upowszechniania kultury, wy-
staw i ekspozycji — 10 miejsc postojowych

na 1000 m? powierzchni uzytkowej,

e) dla ztobkéw i edukacji — 2 miejsca postojowe
na 1 oddziat,

f) dla uczelni wyzszych — 15 miejsc postojo-
wych na 100 stanowisk pracy i miejsc dla
studentéw,

g) dla obiektéw naukowych i badawczych - 20
miejsc postojowych na 100 stanowisk pracy,

h) dla gastronomii i rozrywki — 15 miejsc posto-
jowych na 1000 m2 powierzchni uzytkowej,

i) dla biur — 25 miejsc postojowych na 1000 m?
powierzchni uzytkowej,

j) dla hoteli — 50 miejsc postojowych na 100
jednostek mieszkalnych,

k) dla obiektéw ksztatcenia dodatkowego — 10
miejsc postojowych na 1000 m? powierzchni

uzytkowej,

I) dla poradni i pracowni medycznych - 15
miejsc postojowych na 1000 m? powierzchni
uzytkowej;

2) miejsca postojowe, o ktérych mowa w pkt 1,
nalezy usytuowaé na fragmencie dziatki budow-
lanej znajdujacej sie na terenie, na ktérej usytu-
owany jest obiekt, ktéremu te miejsca towarzy-
Szq;

3) parkingi samodzielne jednopoziomowe dopusz-
cza sie wytacznie jako podziemne.

8§12

Obowigzuja nastepujace ustalenia w zakresie infra-
struktury techniczne;j:
1) dopuszcza sig infrastrukture techniczng;

2) zaopatrzenie w wode dopuszcza sie wylacznie z
sieci wodociagowej;

3) odprowadzenie $ciekdw komunalnych dopuszcza
sie wytacznie siecig kanalizacyjna;

4) sieci uzbrojenia technicznego dopuszcza sig wy-
tacznie jako podziemne.

§13

Nastepujace tereny znajdujg sie na obszarze bezpo-
$redniego zagrozenia powodzia: 4WS/1, cze$é te-
renu 4WS/2 pomiedzy linig brzegu a wysokim brze-
giem, wigczonym w trase watu przeciwpowodzio-
wego, 3WS/1, 3WS/2, 5ZP oraz cze$é¢ terenu
TMW-U/1.

§ 14

Nastgpujace tereny ustala sie jako obszary przezna-
czone na cele publiczne:

1KSWI, 2KDZz, 3KDD/1, 3KDD/2,
3KDD/4, 4KDPR, 3WS/2, 5ZP, 6ZP/1,
6ZP/3, 7E.

3KDD/3,
67P/2,

8§15

Okresla sie wysokos$é stawki procentowej, na pod-
stawie ktérej ustala sie optate, o ktérej mowa w
art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
dla:

1) terenéw oznaczonych na rysunku planu symbo-
lami 1KSWI, 2KDZ, 3KDD/1, 3KDD/2, 3KDD/3,
3KDD/4, 4KDPR, 3WS/2, 5ZP, 6ZP/1, 6ZP/2,
6ZP/3, 7E na 0,1%;

2) pozostatych terenéw na 3%.

Rozdziat 3

Ustalenia dla terenow

8§16
1. Dla terenéw, oznaczonych na rysunku planu
symbolami 1MW-U/1, 1MW-U/2, 1MW-U/3,
ustala sig przeznaczenie:
1) ustugi;

2) handel detaliczny matopowierzchniowy B;
3) zabudowa mieszkaniowa wielorodzinna;
4) kultura;
5) opieka zdrowotna i spoteczna;
6) edukacja;
7) obiekty ksztatcenia dodatkowego;
8) nauka i szkolnictwo wyzsze;
9) mieszkania towarzyszace;
10) policja i stuzby ochrony;
11) telekomunikacja;
12) infrastruktura drogowa;
13) urzadzenia infrastruktury technicznej;
14) wytwarzanie energii cieplnej;
15) bulwary spacerowe;
16) wody powierzchniowe;
17) budowle przeciwpowodziowe;
18) marina.

2. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, obowia-
zuja nastepujace ustalenia dotyczgce ksztatto-
wania zabudowy i zagospodarowania terenu:

1) w wydzieleniu wewnegtrznym oznaczonym na
rysunku planu symbolem (E) nie dopuszcza
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sie budynkédw, w ktérych znajdujg sie miesz-
kania;

2) w wydzieleniu wewngtrznym oznaczonym na
rysunku planu symbolem (A) wymiar pionowy
budynku lub budowli przekrytej dachem, mie-
rzony od poziomu terenu do najwyzszego
punktu pokrycia dachu nie moze by¢ wigkszy
niz 20 m;

3) w wydzieleniu wewnegtrznym oznaczonym na
rysunku planu symbolem (B) wymiar pionowy
budynku lub budowli przekrytej dachem, mie-
rzony od poziomu terenu do najwyzszego
punktu pokrycia dachu nie moze byé wigkszy
niz 39 m;

4) w wydzieleniu wewnetrznym oznaczonym na
rysunku planu symbolem (C) wymiar pionowy
budynku lub budowli przekrytej dachem, mie-
rzony od poziomu terenu do najwyzszego
punktu pokrycia dachu nie moze by¢ wigkszy
niz 45 m;

5) w strefie warunkowego dopuszczenia lokali-
zacji zabudowy, wyznaczonej na rysunku
planu, dopuszcza sie zabudowe wytacznie
poza obszarem bezposredniego zagrozenia
powodzia;

6) marine dopuszcza sie wytacznie na terenie
TMW-U/1;

7) powierzchnia terenu biologicznie czynna musi
stanowi¢ co najmniej 30% powierzchni dziat-
ki budowlane;j.

. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, obowig-

zujg nastepujace ustalenia dotyczace systemu

transportowego:

1) dojazd do terenu 1MW-U/1 dopuszcza sig
wytacznie od terenéw 3KDD/2 i 3KDD/3, do-
jazd do wydzielenia wewnetrznego (E) na te-
renie TMW-U/1 dopuszcza sig réwniez od uli-
cy Wejherowskiej;

2) dojazd do terenu 1TMW-U/2 dopuszcza sig
wytacznie od terenéw 3KDD/2 i 3KDD/3;

3) dojazd do terenu TMW-U/3 dopuszcza sig
wytacznie od terenéw 3KDD/2 i 3KDD/4;

4) obowigzuje ciagg pieszo-rowerowy, taczacy
tereny 6ZP/2 i 6ZP/3 przebiegajacy w stre-
fach obowigzkowej lokalizacji ciagu pieszo-
-rowerowego, wyznaczonych na rysunku pla-
nu, oraz przez teren 3KDD/3;

5) obowiazuje ciag pieszo-rowerowy, tgczacy
tereny 4WS/1 i 6ZP/3 przebiegajacy przez te-
reny TMW-U/1, 3KDD/3 i TMW-U/2;

6) obowiazuje ciag pieszo-rowerowy o szeroko-
$ci co najmniej 3 m przebiegajacy przez teren
TMW-U/1 wzdtuz granicy z terenem 3WS/1.

8§17

. Dla terenu, oznaczonego na rysunku planu sym-
bolem 2MW, ustala sig przeznaczenie:

1) zabudowa mieszkaniowa wielorodzinna;

2) urzadzenia infrastruktury technicznej;

3) wytwarzanie energii cieplnej;

4) telekomunikacja;

5) infrastruktura drogowa.

. Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, po-
wierzchnia terenu biologicznie czynna musi sta-

nowié¢ co najmniej 30% powierzchni dziatki bu-
dowlanej.

. Dojazd do terenu, o ktérym mowa w ust. 1,

dopuszcza sie wytacznie od terenu 3KDD/2 po-
przez teren 6ZP/3 w granicach wydzielenia we-
wnetrznego (F).

§18

. Dla terenéw, oznaczonych na rysunku planu

symbolami 3WS/1 i 3WS/2, ustala sig przezna-
czenie:
1) wody powierzchniowe;
2) bulwary spacerowe;
3) zabudowa mieszkaniowa wielorodzinna;
4) ustugi;
5) handel detaliczny matopowierzchniowy B;
6) opieka zdrowotna i spoteczna;
7) telekomunikacja;
8) urzadzenia infrastruktury technicznej;
9) obiekty do parkowania;
10) marina.

. Na terenach, o ktérym mowa w ust. 1, obowig-

zuja nastepujace ustalenia dotyczace uksztatto-
wania zabudowy i zagospodarowania terenu:
1) obiekty, o przeznaczeniu: zabudowa miesz-
kaniowa wielorodzinna, ustugi, handel deta-
liczny matopowierzchniowy B, opieka zdro-
wotna i spoteczna, urzadzenia infrastruktury
technicznej i obiekty do parkowania, dopusz-
cza sie wytgcznie w wydzieleniach we-
wnetrznych oznaczonych na rysunku planu
symbolami (D1) i (D2);

w wydzieleniach wewnetrznych oznaczonych

na rysunku planu symbolami (D1) i (D2) wy-

miar pionowy budynku, mierzony od poziomu
gornej krawedzi skarpy przy granicach wy-
dzielenia wewnetrznego (D1) do najwyzszego
punktu pokrycia dachu nie moze byé wigkszy

niz 80 m;

w wydzieleniu wewngtrznym (D2) dopuszcza

sie wytacznie czes$ci budynkéw usytuowa-

nych w wydzieleniu wewnetrznym (D1)
nadwieszone co najmniej 4 m ponad lustrem
wody basenu;

wymiar pionowy anteny wraz z konstrukcja

wsporcza zamocowang na budynku, o kté-

rym mowa w pkt 2, mierzony od poziomu
dachu tego budynku do jego najwyzszego

punktu nie moze by¢ wiekszy niz 10 m;

5) dopuszcza sie mosty, ktadki i pomosty;

6) szeroko$¢ otwarcia urzagdzenia przeciwpowo-
dziowego, umozliwiajgcego wptywanie obiek-
téw  ptywajacych do terenéw 3WS/1
i 3WS/2, nie moze by¢ mniejsza niz 6,5 m.

§19

2

3

4

. Dla terenéw, oznaczonych na rysunku planu

symbolami 4WS/1 i 4WS/2, ustala sie przezna-
czenie:

1) wody powierzchniowe;

2) porty rzeczne;

3) linie kolejowe;

4) telekomunikacja;

5) urzadzenia infrastruktury technicznej;

6) wytwarzanie energii cieplnej;
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7) stacje paliw, z zastrzezeniem ust. 2 pkt 1;
8) obiekty do parkowania;
9) drogi wewnetrzne;

10) bulwary spacerowe;

11) marina;

12) ustugi;

13) sport, wypoczynek i parki, z zastrzezeniem

ust. 2 pkt 2.

. W ramach przeznaczenia:

1) stacje paliw, dopuszcza sie wylacznie stacje
paliw dla obiektéw ptywajacych;

2) sport, wypoczynek i parki nie dopuszcza sig
zieleni parkowej.

. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, obowig-

zujg nastepujace ustalenia dotyczace uksztatto-

wania zabudowy i zagospodarowania terenu:

1) powierzchnia sprzedazy jednego obiektu o
przeznaczeniu handel detaliczny matopo-
wierzchniowy A nie moze przekracza¢ 200 m?;

2) wymiar pionowy budynku lub budowli prze-
krytej dachem, mierzony od poziomu terenu
do najwyzszego punktu pokrycia dachu nie
moze byé wigkszy niz 12 m;

3) dla dziatek budowlanych obiektéw ustug i
obiektéw ksztatcenia dodatkowego:

a) udziat powierzchni obszaru zabudowanego
w powierzchni dziatki budowlanej nie mo-
ze byé wigkszy niz 60%;

b) powierzchnia terenu biologicznie czynna
musi stanowi¢ co najmniej 15% po-
wierzchni dziatki budowlanej;

4) na terenie 4WS/1 wzdtuz potudniowego
brzegu rzeki od granicy terenu 3WS/2 do
wschodniej granicy planu obowigzuje bulwar
spacerowy potaczony z ciggami pieszymi bie-
gnacymi wzdtuz rzeki po wschodniej stronie
mostu kolejowego.

§ 20

. Dla terenu, oznaczonego na rysunku planu sym-

bolem 5ZP, ustala sie przeznaczenie:

1) taki rekreacyjne;

2) marina;

3) terenowe urzadzenia sportowe;

4) bulwary spacerowe;

5) budowle przeciwpowodziowe;

6) telekomunikacja;

7) urzadzenia infrastruktury technicznej;

8) obiekty do parkowania.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzu-

ja nastepujagce ustalenia dotyczace uksztattowa-

nia zabudowy i zagospodarowania terenu:

1) wymiar pionowy budynku lub budowli prze-
krytej dachem, mierzony od poziomu terenu
do najwyzszego punktu pokrycia dachu nie
moze byé wiekszy niz 6 m;

2) wzdtuz brzegu rzeki od granicy obszaru objeg-
tego planem do zachodniej linii rozgraniczaja-
cej terenu 3WS/2 obowigzuje bulwar space-
rowy potaczony z ciggami pieszymi biegna-
cymi wzdtuz rzeki po zachodniej stronie Mo-
stu Milenijnego.

§ 21

1. Dla terenéw, oznaczonych na rysunku planu

symbolami 6ZP/1, 6ZP/2 i 6ZP/3, ustala sie
przeznaczenie, z zastrzezeniem ust. 2:

1) zielen parkowa;

2) place zabaw;

3) terenowe urzadzenia sportowe;

4) urzadzenia infrastruktury technicznej;

5) infrastruktura drogowa.

. Na terenie oznaczonym na rysunku planu sym-

bolem 6ZP/3, w granicach wydzielenia we-
wnetrznego, oznaczonego na rysunku planu
symbolem (F), obowiazuje ustalenie dotyczace
zagospodarowania terenu — obiekty do parko-
wania dopuszcza sie wytacznie jako parkingi te-
renowe otwarte.

. Drogi wewnetrzne dopuszcza sie wylacznie na

terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
6ZP/3 w wydzieleniu wewnetrznym oznaczo-
nym na rysunku planu symbolem (F).

§ 22

. Dla terenu, oznaczonego na rysunku planu sym-

bolem 7E, ustala sig przeznaczenie:

1) gtéwne punkty zasilania w energie elektryczna;
2) stacje transformatorowe;

3) telekomunikacja;

4) urzadzenia infrastruktury technicznej;

5) obiekty do parkowania.

. Dojazd do terenu, o ktérym mowa w ust. 1,

dopuszcza sie wytacznie od terenu 3KDD/2.
§ 23

. Dla terenu, oznaczonego na rysunku planu sym-

bolem 1KSWI, ustala sie przeznaczenie:
1) wezet integracyjny;

2) telekomunikacja;

3) urzadzenia infrastruktury technicznej;
4) skwery;

5) place zabaw.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, wymiar

pionowy budynku lub budowli przekrytej da-
chem, mierzony od poziomu terenu do najwyz-
szego punktu pokrycia dachu nie moze byé
wigkszy niz 35 m.

. Dojazd do terenu, o ktérym mowa w ust. 1,

dopuszcza sie wytgcznie od terenéw 3KDD/2,
3KDD/4 i 2KDZ.
§ 24

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-

bolem 2KDZ ustala sie przeznaczenie:
1) ulica;
2) urzadzenia telekomunikacyjne.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzu-

ja nastepujace ustalenia dotyczace zagospoda-
rowania terenu:

1) obowiazuje ulica klasy zbiorczej;

2) obowiazuje obustronny chodnik;

3) obowiazuje trasa rowerowa;

4) obowigzuje torowisko tramwajowe.

§ 25

. Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu

symbolami 3KDD/1, 3KDD/2, 3KDD/3 i 3KDD/4
ustala sig przeznaczenie:
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1) ulica;
2) ciagi pieszo-rowerowe;
3) urzadzenia telekomunikacyjne.

2. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, obowia-
zujg nastegpujace ustalenia dotyczace zagospoda-
rowania terenu:

1) obowigzuje ulica klasy dojazdowej;
2) obowiagzujg chodniki.

§ 26

Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-
lem 4KDPR ustala sie przeznaczenie — cigg pieszo-
-rowerowy.

Rozdziat 4
Przepisy koncowe
8 27

Traci moc uchwata nr LI/754/98 Rady Miejskiej
Wroctawia z dnia 24 kwietnia 1998 roku w sprawie
uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego dla terenu osiedlowego os$rodka
ustugowo-handlowego przy ul. Wejherowskiej we

Wroctawiu oraz zmiany miejscowego planu ogélne-
go zagospodarowania przestrzennego miasta Wro-
ctawia w zakresie opracowania miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego (Dz. Urz. Woj.
Dolnoslaskiego Nr 7, poz. 69) na obszarze objetym
planem.

§ 28

Wykonanie uchwaty powierza sig Prezydentowi
Wroctawia.

§ 29

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

PIOTR KUCZYNSK/

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w: Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181,
poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458

oraz z 2009 r. Nr 52, poz. 420.

21 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w: Dz. U. z 2004 r. Nr 6, poz. 41 i Nr 141, poz. 1492, z 2005 r. Nr 113,
poz. 954 i Nr 130, poz. 1087, z 2006 r. Nr 45, poz. 319 i Nr 225, poz. 1635, z 2007 r. Nr 127, poz. 880 oraz z 2008 r.
Nr 123, poz. 803, Nr 199, poz. 1227, Nr 201, poz. 1237 i Nr 220 poz. 1413.
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Miejskiej
Wroctawia nr XXXIII/1131/09 z dnia
23 kwietnia 2009 r. (poz. 2051)

Stwierdzenie zgodnosci planu z ustaleniami
Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
Wroctawia

Rada Miejska Wroctawia stwierdza zgodno$¢ miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego rejonu Portu Popowice i Parku Debowego z ustaleniami Studium uwarunko-
wan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego Wroctawia przyjetego uchwatg nr
LIV/3249/06 z dnia 6 lipca 2006 roku (Biuletyn Urzedowy Rady Miejskiej Wroctawia Nr 8,
poz. 253).

Zatacznik nr 3 do uchwaty Rady Miejskiej
Wroctawia nr XXXIII/1131/09 2z dnia
23 kwietnia 2009 r. (poz. 2051)

Rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu planu

Rada Miejska Wroctawia nie uwzglednia uwagi do projektu miejscowego planu zagospo-
darowania przestrzennego rejonu Portu Popowice i Parku Debowego wniesionej przez
Aleksandra Czarnego pismem w dniu 6 marca 2009 r.

Rada Miejska Wroctawia nie uwzglednia uwagi do projektu miejscowego planu zagospo-
darowania przestrzennego rejonu Portu Popowice i Parku Debowego wniesionej przez
Marka Nowaka pismem w dniu 9 marca 2009 r., w czes$ci dotyczacej:

1) ustalenia zakazu grodzenia terenu;

2) wyznaczenia szpaleréw drzew na terenie TMW-U/1 wzdtuz granicy z wydzieleniem
wewnetrznym (E), jako tacznika pomigdzy terenami 6ZP/2 i 5ZP oraz w formie tacz-
nika miedzy terenami 6ZP/2 i 6ZP/3, w granicach obowiazkowej lokalizacji ciagu pie-
S$zo-rowerowego;

3) wyznaczenia na rysunku planu wszystkich lub wybranych drég wewnetrznych albo
ustalenie zasad sytuowania tych drég;

4) ustalenia minimalnej szeroko$ci drég wewnetrznych;

5) ustalenia zakazu sytuowania urzadzen, w tym stacji bazowych telefonii komérkowej,
anten i masztéw na dachach budynkéw i budowli o wysoko$ci mniejszej niz 30 m;

6) wprowadzenia nakazu sytuowania punktéw zbiérki odpadéw w kondygnacji pod-
ziemnej budynkéw w catosci lub w czes$ci z przeznaczeniem na zabudowe mieszka-
niowa wielorodzinng, jesli taka wystepuje w budynku lub wprowadzenia ograniczen
sytuowania nadziemnych punktéw zbiérki odpadéw w sasiedztwie terenéw 2KDZ,
5ZP, 6ZP/2, 6ZP/3, 4WS/1 oraz ulic klasy dojazdowej i drég wewnetrznych;

7) wprowadzenia w paragrafie 5 zakazu nos$nikéw reklamowych w odlegto$ci mniejsze;j
niz 30 m od linii rozgraniczajacej terenu 2KDZ lub wprowadzenia innej odlegto$ci mi-
nimalnej;

8) wprowadzenia w paragrafie 5 ograniczenia powierzchni ekspozycyjnej no$nikéw re-
klamowych do 6 m?;

9) ustalenia zasad dopuszczalnego sytuowania budynkéw mieszkalnych i innych prze-
znaczen narazonych na ponadnormatywny poziom hatasu, jednak bez uwzgledniania
redukcji ucigzliwosci w formie ekranéw akustycznych;

10) ustalenia wymagan, ktére powinny spetniaé¢ ciggi pieszo-rowerowe;

11) ustalenia minimalnej dopuszczalnej wysokos$ci budynkdéw;

12) wykreslenia szpitali z grupy kategorii przeznaczenia opieka zdrowotna i spoteczna lub
ustalenie maksymalnej powierzchni uzytkowej dla takich obiektow;

13) ustalenia na terenie TMW-U/1 obowigzkowej minimalnej powierzchni uzytkowej
mieszkann w kazdym z budynkéw zabudowy mieszkaniowej wielorodzinnej, w ktérych
wystepuja inne przeznaczenia;

14) niedopuszczenia w wydzieleniu wewnetrznym (E) na terenie TMW-U/1 budynkdéw
0 przeznaczeniu zabudowa mieszkaniowa wielorodzinna, opieka zdrowotna i spoteczna,
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edukacja, obiekty ksztatcenia dodatkowego, nauka i szkolnictwo wyzsze oraz miesz-
kania towarzyszgace;

15) niedopuszczenia w wydzieleniach wewnetrznych (B) i (C) na terenie TMW-U/3 bu-
dynkéw o przeznaczeniu zabudowa mieszkaniowa wielorodzinna, opieka zdrowotna i
spoteczna, edukacja, obiekty ksztatcenia dodatkowego, nauka i szkolnictwo wyzsze
oraz mieszkania towarzyszace;

16) ustalenia nakazu przeznaczenia ostatniej kondygnacji budynku w wydzieleniu we-
wnetrznym (D1) na terenie 3WS/1 dla funkcji ogélnodostepnej, takiej jak taras wido-
kowy czy restauracja;

17) usuniecia z terenéw 4WS/1 i 4WS/2 grup kategorii przeznaczenia marina i ustugi;

18) obnizenia na terenie TKWSI dopuszczalnej wysokosci budynku, ustalenia dla niego
zasad doboru materiatéw elewacyjnych oraz wykorzystania na elewacjach pnaczy,
uzupetnienia przeznaczen o handel detaliczny matopowierzchniowy A z obiektami o
powierzchni sprzedazy do 50 m?, gastronomig, drobne ustugi rozrywki, obiekty upo-
wszechniania kultury i ustugi drobne oraz obiekty do parkowania.

Zatacznik nr 4 do uchwaty Rady Miejskiej
Wroctawia nr XXXIII/1131/09 z dnia
23 kwietnia 2009 r. (poz. 2051)

Rozstrzygniecie o sposobie realizacji, zapisanych w planie, inwestyciji z zakresu infrastruk-
tury technicznej, ktére naleza do zadan wtasnych gminy, oraz zasadach ich finansowania,
zgodnie z przepisami o finansach publicznych

Inwestycje z zakresu infrastruktury technicznej, ktére naleza do zadan wtasnych gminy,
beda finansowane z budzetu gminy, w tym ze $rodkéw pozyskiwanych z funduszy Unii
Europejskiej, a takze ze srodkéw zewnetrznych.

2052

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ WROCLAWIA
NR XXXII1/1132/09

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany uchwaty Rady Miejskiej Wroctawia nr V1/128/07
w sprawie nadawania nazw ulicom, placom i parkom na terenie Wroctawia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.")
Rada Miejska Wroctawia uchwala, co nastepuje:

§ 1 1) w 8 4 w ust. 2 dodaje sie pkt 3 w brzmieniu:

W uchwale nr VI/128/07 Rady Miejskiej Wroctawia 7o) ProPozycie nazw zawarte w rejestrze, o kté-
dnia 15 marca 2007 r. w sprawie nadawania rym mowa w 3 %a ust. 1.

z . . : . 2) po 8 4 dodaje sie § 4a w brzmieniu:

nazw ulicom, placom i parkom na terenie Wrocta-

. . »8 4a.
wia (Dz. Urg. Woj. D_oln. N_r 108, poz. 1408) 1. Tworzy sig rejestr nazw ulic, placéw, parkow
wprowadza sie nastepujace zmiany:

stanowiacy ewidencje propozycji zgtaszanych
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przez wnioskodawcéw i pozytywnie zaopi-
niowanych przez komisje Rady Miejskiej
Wroctawia wtasciwa ds. kultury.

2. Rejestr nazw jest jawny i dostepny dla kaz-
dego zainteresowanego.”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sige Prezydentowi
Wroctawia.

§ 3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

PIOTR KUCZYNSKI

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz.1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz.1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz.1457 oraz z 2006 r. Nr 17, poz. 128
i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173 poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111

i Nr 223, poz. 1458.

2053

UCHWALA RADY GMINY KOBIERZYCE
NR XXXIV/403/09

z dnia 18 maja 2009 r.

w sprawie nadania nazw ulicom we wsi Krélikowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591
ze zmianami) — Rada Gminy Kobierzyce postanawia:

§1

. Nada¢ nazwe ulicy — Zielona — we wsi Krdéliko-

wice oznaczonej w ewidencji gruntéw jako
cze$¢é dziatki nr 264 na odcinku od dziatki nr
256/1 do dziatki nr 265.

. Nadaé¢ nazwe ulicy — Wesota - we wsi Krdéliko-

wice oznaczonej w ewidencji gruntéw jako
cze$é dziatki nr 263 na odcinku od dziatki nr
256/1 do dziatki nr 86.

. Nadaé nazwe ulicy — Stoneczna — we wsi Kréli-

kowice oznaczonej w ewidencji gruntéw jako
dziatki nr 255/1 i nr 255/2.

Nadaé¢ nazwe ulicy — Kwiatowa — we wsi Krdli-
kowice oznaczonej w ewidencji gruntéw jako
dziatka nr 75/11.

. Szczegobtowy przebieg ulic przedstawiajg zatgcz-

niki graficzne do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig Woéjtowi Gminy
Kobierzyce.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

CZESLtAW CZERWIEC
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Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady Gminy
Kobierzyce nr XXXIV/403/09 2z dnia
18 maja 2009 r. (poz. 2053)
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Zatacznik nr 3 do uchwaly Rady Gminy

Kobierzyce nr XXXIV/403/09 =z
18 maja 2009 r. (poz. 2053)
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2054

UCHWALA RADY GMINY KOBIERZYCE
NR XXXIV/404/09

z dnia 18 maja 2009 r.

w sprawie nadania nazw ulicy we wsi Tyniec Maty

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591
ze zmianami) — Rada Gminy Kobierzyce postanawia:

§ 1 §3

1. Nadaé¢ nazwe ulicy — Diamentowa - we wsi Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
Tyniec Maty oznaczonej w ewidencji gruntéw dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
jako dziatka nr 439/15. woédztwa Dolnos$lagskiego.

2. Szczegoétowy przebieg ulic przedstawiajg zatacz-
niki graficzne do niniejszej uchwaty.

52 PRZEWODNICZACY
Wykonanie uchwaty powierza sig Wéjtowi Gminy RADY GMINY

Kobierzyce.
CZESLAW CZERWIEC
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Gminy
Kobierzyce nr XXXIV/404/09 2z dnia
18 maja 2009 r. (poz. 2054)
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UCHWALA RADY GMINY KOBIERZYCE
NR XXIV/407/09

z dnia 18 maja 2009 r.

w sprawie optat za Swiadczenia przedszkoli prowadzonych przez Gmine
Kobierzyce

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591
z pézn. zm.) w zwiazku z art. 14 ust. b ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie os$wiaty (tekst jednolity z 2004 r. Dz. U. Nr 256, poz. 2572

Poz. 2055 i 2056

z pézn. zm.) Rada Gminy Kobierzyce uchwala, co nastepuje:

§ 1

1. Ustala sie odptatno$é rodzicéw (opiekunéw
prawnych) za $wiadczenia w zakresie przekra-
czajacym realizacje podstawy programowej wy-
chowania przedszkolnego, obejmujacej koszty
nastepujacych zajeé opiekunczo-wychowaw-
czych oraz edukacyjnych:

1) gry i zabawy dydaktyczne, wspomagajace
rozwoéj emocjonalny i spoteczny dziecka,

2) zajecia artystyczne, rozwijajgce twoércze
uzdolnienia dzieci,

3) gry i zabawy ruchowe, wspomagajace rozwdéj
fizyczny dziecka,

4) zajecia interaktywne, rozwijajace zaintereso-
wania otaczajacym $wiatem.

2. Optate za jedng godzing korzystania dziecka ze
Swiadczen, o ktérych mowa w ust. 1, ustala sie
w wysokosci 0,1% minimalnego wynagrodzenia
za praceg, ustalonego na podstawie odrebnych
przepiséw.

§2

Traci moc uchwata nr XXIX/365/04 Rady Gminy
Kobierzyce z dnia 29 lipca 2004 roku w sprawie
optat za $wiadczenia przedszkoli prowadzonych
przez Gming Kobierzyce.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig Woéjtowi Gminy
Kobierzyce.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego z moca obowigzujacg od 1 wrzesnia
2009 roku.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

CZESLAW CZERWIEC

2056

UCHWALA RADY GMINY SWIETA KATARZYNA
NR XXVI1/200/09

z dnia 16 kwietnia 2009 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego terenéw sportu, rekreaciji i ustug w Siechnicach

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. Nr 142 z 2001 r., poz. 1591 ze zmia-
nami), art. 3 i 20 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospo-
darowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80 z 2003 r., poz. 717, ze zmianami),
w zwiazku z uchwata Rady Gminy Swieta Katarzyna nr V/30/07 z dnia
25 stycznia 2007 r. w sprawie przystapienia do sporzadzenia miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego terenéw sportu, rekreacji i ustug
w Siechnicach oraz po stwierdzeniu zgodnosci ze ,Studium uwarunkowan
i kierunkdw zagospodarowania przestrzennego gminy Swieta Katarzyna”
przyjetym przez Rade Gminy Swigta Katarzyna uchwatg nr XLIV/230/97
z dnia 16 grudnia 1997 r. Rada Gminy Swigta Katarzyna uchwala,
co nastepuje:
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§ 1

. Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego terendéw sportu, rekreacji i ustug
w Siechnicach, zwany dalej planem.

. Integralng czescig planu jest rysunek planu w

skali 1: 1000 stanowiacy zatacznik nr 1 do

uchwaty.

. Zatacznikami do niniejszej uchwaty sa:

1) rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag
whniesionych do projektu planu stanowiagce
zatgcznik nr 2 do uchwaty,

2) rozstrzygnigcie o sposobie realizacji, zapisa-
nych w planie, inwestycji z zakresu infra-
struktury technicznej, ktére naleza do zadan
wtasnych gminy, oraz o zasadach ich finan-
sowania, zgodnie z przepisami o finansach
publicznych, stanowiace zatacznik nr 3 do
uchwaty.

ROZDZIAL |
§2

. Plan obejmuje obszar potozony w granicach ad-
ministracyjnych miasta Siechnice migdzy tere-
nem kolejowym oraz ulicami Zacisze i Henryka
M.

. Granice obszaru objetego planem okreslono na
rysunku planu w skali 1:1000, stanowigcym za-
tacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3

. Obowiazujacymi ustaleniami planu sa nastepuja-

ce oznaczenia graficzne rysunku planu:

1) granice obszaru objetego planem,

2) linie rozgraniczajace tereny o réznym prze-
znaczeniu (funkcjach) lub réznych zasadach
zagospodarowania, wraz z o0znaczeniami
okreslajagcymi podstawowe przeznaczenie te-
renéw,

3) nieprzekraczalne linie zabudowy,

4) granica strefy ,B” ochrony konserwatorskie;j,
strefy ,K” ochrony krajobrazu kulturowego,
oraz stanowiska archeologiczne,

5) dla terenéw przeznaczanych pod dziatalno$é
gospodarczg strefy zieleni izolacyjnej w ra-
mach funkcji podstawowej ztozone z co naj-
mniej dwoéch szpaleréw drzew oraz zieleni
$redniej i niskiej, tam gdzie nie jest to mozli-
we ze wzgledu na istniejagce lub projektowa-
ne zainwestowanie, badz wymiary i ksztatt
dziatki, nalezy stosowaé zywoptoty.

. Pozostate oznaczenia graficzne rysunku planu

nie stanowia obowigzujacych ustalen planu, ma-

ja znaczenie informacyjne.

. Zmiana nazw wtasnych i oznaczen numerycz-

nych, oznaczonych w niniejszej uchwale kursy-

wa, nie powoduje dezaktualizacji ustalen planu.

8§ 4

llekroé¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:
1. Terenie — nalezy przez to rozumie¢ obszar wy-

znaczony na rysunku planu liniami rozgraniczaja-
cymi, oznaczony symbolem okreslajgcym prze-
znaczenie podstawowe.

. Zagospodarowaniu

2. Przepisach odrebnych - nalezy przez to rozu-

mieé¢ przepisy ustaw wraz z aktami wykonaw-
czymi, normy branzowe oraz ograniczenia w
dysponowaniu terenami wynikajace z prawo-
mocnych decyzji administracyjnych.

. Przeznaczeniu podstawowym lub funkcji pod-

stawowej — nalezy przez to rozumie¢ takie prze-
znaczenie lub funkcje, ktéra przewaza na danym
terenie wydzielonym liniami rozgraniczajacymi.

. Przeznaczeniu dopuszczalnym lub funkcji do-

puszczalnej — nalezy przez to rozumieé¢ rodzaje
przeznaczenia lub funkcje inng niz podstawowa,
ktéra uzupetnia lub wzbogaca przeznaczenie lub
funkcje podstawowa, jednoczesnie nie kolidujac
z nig lub nie wykluczajac mozliwosci zagospoda-
rowania terenu w sposéb okreslony przeznacze-
niem podstawowym.

. Liniach rozgraniczajacych — nalezy przez to ro-

zumied linie rozdzielajace tereny o réznym prze-
znaczeniu (funkcji) lub réznych zasadach zago-
spodarowania.

. Nieprzekraczalnych liniach zabudowy - nalezy

przez to rozumieé¢ linie wyznaczajgce dopusz-
czalne zblizenie $ciany frontowej obiektu kuba-
turowego do wskazanej linii rozgraniczajacej da-
nego terenu, regulacji tej nie podlegaja wykusze,
zadaszenia wejsciowe, rampy i podesty, tarasy
bez podpiwniczenia, schody i okapy oraz pod-
ziemne urzadzenia infrastruktury technicznej,
zielen urzadzona oraz parkingi; na terenach, dla
ktérych nie zostaty okreslone linie zabudowy,
nalezy stosowac ogdlne zasady lokalizacji obiek-
téw okreslone w przepisach odrebnych.

. Infrastrukturze technicznej — nalezy przez to

rozumie¢ og6t podziemnych i nadziemnych urza-
dzen liniowych i kubaturowych stuzgcych zaopa-
trzeniu w wode, odprowadzeniu $ciekéw i wod
opadowych, zaopatrzeniu w energie elektryczna,
gaz i ciepto, telekomunikacji.

tymczasowym - nalezy
przez to rozumieé¢ sposoby zagospodarowania
terenu do czasu realizacji przeznaczenia lub
funkcji podstawowej lub dopuszczalnej, okreslo-
nej w planie.

. Urzadzeniach towarzyszacych - nalezy przez to

rozumie¢ obiekty technicznego wyposazenia, do-
jazdy i dojscia, parkingi i garaze, budynki gospo-
darcze, wiaty i zadaszenia, matg architekture,
oczka wodne o charakterze rekreacyjnym Ilub
ozdobnym oraz inne urzadzenia petnigce stuzeb-
na role wobec funkcji okreslonych w przezna-
czeniu podstawowym lub dopuszczalnym.

ROZDZIAL 1l
Ustalenia ogodlne
§5b

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego
i zabytkdw oraz dobr kultury wspotczesnej

. Ustala sie strefe ,B" ochrony konserwatorskiej,

w ktérej obowiazuja nastepujace wymogi kon-

serwatorskie:

1) nalezy zachowaé i wyeksponowaé elementy
historycznego uktadu przestrzennego,



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 96 - 11708 -

Poz. 2056

tj. kompozycje wnetrz urbanistycznych oraz
kompozycje zieleni.

2) obiekty o wartos$ciach zabytkowych nalezy
poddaé restauracji i modernizacji technicznej
z dostosowaniem obecnej lub projektowanej
funkcji do wartos$ci obiektu.

3) nowa zabudowa winna byé dostosowana do
historycznej kompozycji przestrzennej w za-
kresie rozplanowania, skali i bryty przy zato-
zeniu harmonijnego wspodtistnienia elementéw
kompozycji historycznej i wspoétczesnej oraz
nawigzywaé¢ formami wspoétczesnymi do lo-
kalnej tradycji architektonicznej, nie moze
ona dominowaé nad zabudowg historyczna.

4) nalezy preferowaé inwestycje stanowigce
rozszerzenie lub uzupetnienie juz istniejacych
form zainwestowania terenu, przy zatozeniu
maksymalnego zachowania i utrwalenia ist-
niejacych juz relacji oraz pod warunkiem, iz
nie koliduja one z historycznym charakterem
obiektu.

5) wszelkie zamierzenia i dziatania inwestycyjne
w obrebie tej strefy nalezy uzgadniaé¢ z wta-
$ciwag stuzba ochrony zabytkéw.

. Ustala sig strefe ,,K" ochrony krajobrazu, w kté-

rej obowigzuja nastepujace wymogi konserwa-

torskie:

1) nalezy dazy¢ do odtworzenia zabytkowych
elementéw krajobrazu urzadzonego, przy jed-
noczesnym usuwaniu elementéw dysharmo-
nizujgcych.

2) na wszelkie dziatania inwestycyjne oraz roz-
biérki budynkéw, wymagajace pozwolenia na
budowe lub zgtoszenia wtasciwemu organowi
administracji architektoniczno-budowlanej na-
lezy uzyskaé opinie Dolnoslaskiego Woje-
wodzkiego Konserwatora Zabytkéw.

3) obowigzuje wymaég uzycia materiatéw sto-
sowanych w lokalnej tradycji, historycznej
tradycji budowlane;.

. Ustala sie ochrone konserwatorska stanowisk

archeologicznych oznaczonych nr 87 i 88; dla

zamierzen inwestycyjnych przewidywanych na
obszarze zlokalizowanych stanowisk archeolo-
gicznych oraz w ich bezposrednim otoczeniu
ustala sie nastgpujace wymogi konserwatorskie:

1) ustala sie obowigzek przeprowadzenia ra-
towniczych badan archeologicznych i wyko-
paliskowych.

2) przed uzyskaniem pozwolenia na budowe na
wszelkie zamierzenia inwestycyjne zwigzane
z wykonywaniem robét ziemnych w miejscu
lokalizacji stanowisk archeologicznych oraz w
ich bezposrednim sgsiedztwie wystepowania
nalezy uzyska¢ zezwolenie Dolnoslagskiego
Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkéw na
prowadzenie ratowniczych badan archeolo-
gicznych i wykopaliskowych; prace ziemne
moga by¢ prowadzone wytacznie pod nadzo-
rem archeologiczno-konserwatorskim, na wa-
runkach okreslonych w przepisach szczegél-
nych.

3) w przypadku dokonania znalezisk archeolo-
gicznych prace budowlane winny byé prze-

rwane, a teren udostgpniony do ratowniczych
badan archeologicznych.

4. Dla zamierzeh inwestycyjnych zlokalizowanych

w granicach obszaru objetego planem, poza zlo-

kalizowanymi stanowiskami archeologicznymi

lub ich bezposrednim sgsiedztwem ustala sig
nastepujace wymogi konserwatorskie:

1) inwestor zobowigzany jest do pisemnego
powiadomienia Dolnoslagskiego Wojewddzkie-
go Konserwatora Zabytkdw o terminie rozpo-
czecia i zakonczenia prac ziemnych z 7-
dniowym wyprzedzeniem.

2) w przypadku wystagpienia zabytkéw i obiek-
tow archeologicznych wymagane jest podje-
cie ratowniczych badan wykopaliskowych, za
pozwoleniem Dolnos$laskiego Wojewddzkiego
Konserwatora Zabytkéw.

§6

Szczegodlne warunki zagospodarowania terenéw
oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu

Napowietrzne linie elektroenergetyczne:
1. W oznaczonej na rysunku planu strefie ograni-

czen zabudowy i zagospodarowania terenu
(ochronnej) linii elektroenergetycznej, w odlegto-
$ci do 5 m od osi napowietrznej linii elektroener-
getycznej sredniego napigcia ustala sie zakaz lo-
kalizacji obiektéw z pomieszczeniami przezna-
czonymi na staty pobyt ludzi, lokalizacja innych
wymaga uzgodnienia z zarzadca sieci.

. W przypadku likwidacji, przetozeniu lub skablo-

waniu napowietrznej linii elektroenergetycznej
$redniego napiecia SN 20 kV dopuszcza sig
mozliwo$é zagospodarowania terenu potozonego
w zasiegu strefy ograniczen zabudowy i zago-
spodarowania terenu (ochronnej) oznaczonej na
rysunku planu, zgodnie z przeznaczeniem pod-
stawowym terenu.

87

Granice i sposoby zagospodarowania terenéw
lub obiektéw podlegajacych ochronie

. Ze wzgledu na potozenie terenu objetego planem

w obszarze Gtéwnego Zbiornika Wéd Podziem-

nych nr 320 ,Pradolina rzeki Odry” ustala sie:

1) zakaz odprowadzania nieoczyszczonych $cie-
kéw do wéd podziemnych, gruntéw oraz
waod otwartych (rowéw),

2) zakaz sktadowania i utylizacji surowcéw
wtérnych, odpadéw komunalnych i niebez-
piecznych oraz substancji promieniotwor-
czych.

. W granicach obszaru objetego planem nalezy

uwzglednié¢ zakazy i ograniczenia ustanowione
w decyzji nr RLS gw | 053/17/74 z dn. 31 mar-
ca 1974 r. wydanej przez Wydziat Rolnictwa,
Le$nictwa i Skupu Urzedu Wojewddzkiego we
Wroctawiu ustanawiajacej strefy ochronne ujeé
i zrédet wody pitnej dla miasta Wroctawia.
Z chwilg ustanowienia w trybie obowigzujacych
przepisdw prawnych nowych warunkéw zago-
spodarowania przedmiotowych terenéw nalezy
stosowaé¢ wymagania wprowadzone nowymi
przepisami.
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3. W granicach obszaru objetego planem nie wy- 3.
stepuja tereny goérnicze, narazone na niebezpie-
czenstwo powodzi oraz zagrozone osuwaniem
sig mas ziemnych.

§8

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy
systeméw komunikaciji i infrastruktury technicznej

1. Komunikacja:

1) wtaczenia komunikacyjne terenéw do przy-
legajacych drég publicznych sg dopuszczal-
ne wytacznie na warunkach i za zgoda za-
rzadcy drogi,

2) zagospodarowanie terendw w rejonie skrzy-
zowan drég, a w szczegolnosci ogrodzenia i
nasadzenia zieleni nie mogg powodowacd
ograniczenia widocznosci i pogarszaé para- 5
metrow tréjkatéw widocznosci wyznacza-
nych zgodnie z obowiazujagcymi przepisami
szczegO6lnymi,

3) ustala sie obowigzek zapewnienia w grani-
cach poszczegoélnych terenéw odpowiedniej
liczby miejsc postojowych, lecz nie mniej
niz:

a) 1,3 stanowisko postojowe na 1 miesz-
kanie w zabudowie mieszkaniowo-
ustugowej wielorodzinnej (tereny MN,
M/U),

b) 35 stanowisk dla klientéw na 1000 m?
powierzchni uzytkowej ustug ogdélnodo-
stepnych (nie dotyczy powierzchni ma-
gazynowych w ramach funkcji),

c) 30 stanowisk liczac na 100 uczestnikéw 6
imprez sportowych na terenach US.

4) przyjmuje sie dla samochodéw osobowych
wskaznik powierzchni parkingowej brutto
(w tym miejsce postojowe, droga dojazdo-
wa, zielen) wynoszacy minimum 20,0 m?/1
stanowisko,

5) w zaleznosci od charakteru dziatalnosci w
projekcie zagospodarowania terenu nalezy
przewidzie¢ odpowiednig liczbe miejsc dla
pojazdéw cigzarowych oraz niezbedny plac
manewrowy,

6) warunki dotyczace zapewnienia minimalnej 7.
liczby miejsc postojowych uznaje sie za
spetnione, jezeli w bezposrednim sasiedz-
twie obiektow w liniach rozgraniczajacych
ulic publicznych lub w odlegtosci nie wigk-
szej niz 300 m od terenéw zlokalizowanych
zostanie nie wiecej niz 50% wymaganej
liczby miejsc postojowych.

2. Infrastruktura techniczna - zasady ogdine:

1) sieci infrastruktury technicznej nalezy pro-
wadzi¢ w liniach rozgraniczajacych drég i
ulic po uzgodnieniu i za zgoda zarzadcy
drogi oraz na warunkach okres$lonych w
przepisach odrebnych, wytacznie jako sieci 8.
podziemne,

2) dopuszcza sig mozliwos¢ realizacji urzadzen
infrastruktury technicznej jako towarzysza-
cych inwestycjom na terenach wtasnych
inwestorow.

Zaopatrzenie w wode odbiorcow — z miejskiej
lub zaktadowej sieci wodociagowej, przyta-
czami wodociggowymi wpietymi do rozdziel-
czej sieci wodociggowej, na warunkach
uzgodnionych z zarzadca sieci.

. Kanalizacja sanitarna:

1) odprowadzenie $ciekdw bytowych syste-
mem kanalizacji sanitarnej do oczyszczalni
Sciekow,

2) odprowadzenie $ciekéw bytowych z po-
szczegoblnych budynkéw przytgczami kanali-
zacji sanitarnej wpietymi do sieci kanalizacji
sanitarnej, zgodnie z przepisami odrebnymi,

3) ustala sie zakaz stosowania bezodptywo-
wych zbiorniké6w na nieczystosci ptynne
(szamb) oraz przydomowych oczyszczalni
Sciekdéw z drenazem rozsaczajacym.

. Kanalizacja deszczowa:

1) odprowadzenie wod opadowych z dréog
(nawierzchni  utwardzonych) kanalizacja
deszczowa,

2) odprowadzenie wéd opadowych z poftaci
dachowych i nawierzchni utwardzonych w
granicach  poszczegélnych dziatek po-
wierzchniowo, z zastosowaniem studni
chtonnych na terenie wtfasnym inwestora
lub do kanalizacji deszczowej,

3) tereny, na ktérych moze doj$é¢ do zanie-
czyszczenia substancjami ropopochodnymi
lub chemicznymi, nalezy utwardzié¢ i skana-
lizowaé, zanieczyszczenia winny byé zneu-
tralizowane na terenie inwestora przed ich
odprowadzeniem do kanalizacji deszczowej.

. Elektroenergetyka:

1) zasilanie odbiorcow elektroenergetyczna
kablowa (podziemna) siecig niskiego i $red-
niego napigcia,

2) zasilanie nowo projektowanych stacji trans-
formatorowych z elektroenergetycznych linii
$redniego napiecia,

3) istniejace napowietrzne linie elektroenerge-
tyczne o napieciu do 20 kV w razie przebu-
dowy lub modernizacji powinny byé zapro-
jektowane i realizowane jako sie¢ kablowa
(podziemna).

Zaopatrzenie w gaz:

1) dostawa gazu z rozdzielczej sieci gazowej,
przytaczanie obiektéw na zasadach okreslo-
nych w Prawie Energetycznym,

2) rozdzielcza sie¢ gazowa nalezy prowadzi¢ w
liniach rozgraniczajacych drég (w chodni-
kach, poboczach i pasach zieleni) zgodnie z
przepisami szczeg6lnymi,

3) dopuszcza sie stosowanie indywidualnych
zbiornikow zaopatrzenia w gaz ptynny, loka-
lizacja zbiornikéw i zwigzanych z nimi insta-
lacji zgodnie z wymogami przepis6w szcze-
goéinych.

Zaopatrzenie w ciepto:

1) zaopatrzenie ze zbiorczego systemu zaopa-
trzenia w ciepto — podziemnym systemem
cieptowniczym,

2) cieptociagi nalezy prowadzi¢ pod ziemig w
liniach rozgraniczajacych ulic lub na tere-
nach inwestoréw,
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10.

11.

3) dopuszcza sie zaopatrzenie z indywidual-
nych Zrdédet zaopatrzenia w ciepto — nalezy
stosowaé paliwa proekologiczne, niskoemi-
syjne (energia elektryczna, olej opatowy,
gaz przewodowy lub ptynny itp.) niepowo-
dujace ponadnormatywnego zanieczyszcze-
nia powietrza,

istniejace cieptociagi napowietrzne linie w

razie przebudowy lub modernizacji powinny

by¢ zaprojektowane i realizowane jako sie¢
podziemna.

. Telekomunikacja:

1) dostep do sieci kablowa lub radiowa siecia
telekomunikacyjng, podtaczenia nowych
abonentéw z lokalnej sieci rozdzielczej,

2) ustala sie zakaz lokalizacji masztow i stacji
bazowych telefonii komérkowe;.

Usuwanie odpadéw komunalnych:

Obowigzuja zasady usuwania i utylizacji odpa-

déw okreslone w przepisach odregbnych i

gminnych.

Melioracje:

1) ustala sie obowigzek uzgodnienia prac koli-
dujacych z urzadzeniami melioracyjnymi z
ich zarzadca.

2) w przypadku naruszenia i uszkodzenia sieci
drenarskiej nalezy natychmiast powiadomic
zarzadce sieci oraz dokonaé¢ naprawy uktadu
drenazowego pod nadzorem specjalisty ds.
melioraciji.

4)

§9

Tymczasowe sposoby zagospodarowania,
urzadzania i uzytkowania terenéw

Nie ustala sie szczegdélnych wymagan w zakresie

sposobu i terminu tymczasowego uzytkowania
terenow.
ROzZDZIAL 1l
Ustalenia szczeg6towe
8§10

1.

01, 02 MN - przeznaczenie podstawowe - za-
budowa mieszkaniowa jednorodzinna, z urza-
dzeniami towarzyszacymi.

. Przeznaczenie dopuszczalne:

ustugi nieprzekraczajace 30% powierzchni cat-
kowitej budynku mieszkalnego; ustugi moga by¢
lokalizowane w adaptowanych pomieszczeniach
budynku mieszkalnego, w pomieszczeniach do-
budowanych lub w obiektach wolno stojacych.

. Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-

nego:
1) w nowo realizowanych budynkach mieszkal-
nych ustala sie obowigzek stosowania da-
chéw stromych o symetrycznym uktadzie po-
taci dachowych (dopuszcza sie dachy wielo-
spadowe); o spadkach 30-55° (nie dotyczy
lukarn, wykuszéw itp.), z wytaczeniem da-
chéw o mijajacych sie kalenicach; o pokryciu
dachéwka ceramiczng lub innymi materiatami
o fakturze dachéwko podobnej,

w nowo realizowanych budynkach gospodar-
czych lub garazach towarzyszacych funkcji

2)

6.

podstawowej zaleca sige stosowanie dachdéw
stromych o symetrycznym uktadzie potaci
dachowych o nachyleniu potaci nie mniejszej
niz 30°, pokrytych materiatem nawigzujgcym
kolorystyka i fakturg do pokryé dachowych
budynkéw mieszkalnych,
wysoko$¢ nowo realizowanej zabudowy
mieszkaniowej nie moze przekroczyé¢ 12 m od
istniejagcego poziomu terenu do kalenicy lub
najwyzszego elementu konstrukcyjnego bu-
dynku,
budynki gospodarcze i garaze towarzyszace
funkcji podstawowej oraz wolno stojace
obiekty ustugowe stanowiace funkcje do-
puszczalne nie moga przekracza¢ wysokosci
6 m, liczac od powierzchni terenu (mierzonej
przy wejsciu lub wjezdzie) do szczytu kaleni-
cy lub najwyzszego elementu konstrukcyjne-
go,
5) powierzchnia zabudowy — maksymalnie 40%
powierzchni terenu,
6) powierzchnia terenéw czynnych biologicznie
— minimalnie 60% powierzchni terenu.

3)

4)

. Zasady ochrony $srodowiska, przyrody i krajobra-

zu kulturowego:

1) ustala sie jako dopuszczalne poziomy hatasu
wartosci okreslone w obowiazujgcych przepi-
sach odrebnych odpowiednio jak dla zabu-
dowy mieszkaniowej jednorodzinnej,

ustala sie zakaz prowadzenia dziatalnosci
handlu komisowego pojazdami mechanicz-
nymi, ustug naprawczych pojazdéw mecha-
nicznych (w tym blacharstwa, lakiernictwa
ustug wulkanizacyjnych), trwatego sktadowa-
nia surowcoéw i materiatdbw masowych oraz
lokalizowania obiektéw i urzadzenn zwigza-
nych ze sktadowaniem, gospodarczym wyko-
rzystaniem i utylizacja odpadéw i surowcéw
wtornych oraz ustug zwigzanych z przetwa-
rzaniem drewna oraz tworzyw sztucznych,
projekt budowlany winien uwzgledni¢ ewen-
tualne oddziatywanie podwyzszonego pozio-
mu wéd gruntowych na fundamenty i $ciany
budynkéw,

ustala sig zakaz realizacji budynkéw podpiw-
niczonych, fundamenty i $ciany budynkéw
nalezy wykonywaé¢ z materiatdw i zastoso-
waniem technologii chronigcych przez zawil-
goceniem.

2

3)

4)

. Ochrona dziedzictwa kulturowego i zabytkéw

oraz débr kultury wspoétczesnej:

Obowigzujag ustalenia § 5 ust. 3i 4.

Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy

oraz zagospodarowania terenu:

1) ustala sie nieprzekraczalne linie zabudowy
zgodnie z oznaczeniami na rysunku planu w
nastepujacych odlegtosciach (linie zabudowy
nie dotyczg urzadzen infrastruktury technicz-
nej np. stacji transformatorowych),

a) 6 m od linii rozgraniczajacych drég lokal-
nych KDL 1/2,

b) 6 m od linii rozgraniczajacych drég dojaz-
dowych KDD 1/2,

2) ogrodzenia posesji od strony ulic i terenéw
publicznych nalezy wykonywaé jako azurowe
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(min. 60% przeswitéw), dopuszcza sig sto-
sowanie podmuréwki o wysokos$ci nieprze-
kraczajacej 60 cm, liczac od poziomu terenu,
wysoko$é ogrodzen (dotyczy przeset i ele-
mentéw poziomych, z wytaczeniem stupkéw
nosnych) nie moze przekroczyé 1,5 m; ustala
sie zakaz realizacji ogrodzen petnych lub z
przeset wykonanych w catosci z prefabryka-
téw betonowych.

7. Szczegotowe zasady i warunki scalania i podzia-

tu nieruchomosci:

1) dopuszcza sie scalanie istniejacych, wydzie-
lonych dziatek.

2) dopuszcza sie zmiang istniejacych podziatéw
geodezyjnych z zastrzezeniem zachowania
nastepujacych minimalnych powierzchni sa-
modzielnych dziatek przeznaczonych pod za-

budowe:

a) dla zabudowy jednorodzinnej wolno stoja-
cej = 450 m?,

b) dla zabudowy jednorodzinnej blizniaczej =
250 m?,

c) dla zabudowy jednorodzinnej szeregowej
= 150 m?,

3) dopuszcza sie zmiang istniejacych podziatéw
geodezyjnych z zastrzezeniem zachowania
nastepujacych minimalnych szerokosci samo-
dzielnych dziatek przeznaczonych pod zabu-
dowe:

a) dla zabudowy jednorodzinnej wolno stoja-
cej = 18 m,

b) dla zabudowy jednorodzinnej blizniaczej =
12 m,

c) dla zabudowy jednorodzinnej szeregowej
=6 m,

4) dopuszcza sie wydzielanie dziatek niezbed-
nych dla lokalizacji urzadzen infrastruktury
technicznej (np. stacji transformatorowych),

5) wydzielane w wyniku podziatdw wewnetrzne
niepubliczne dojazdy i doj$cia do zabudowy
winny spetniaé warunki okreslone w obowia-
zujgcych przepisach odrebnych, w tym w
przepisach w zakresie bezpieczenstwa prze-
ciwpozarowego.

§ 11

01 - 03 M/U - zabudowa mieszkaniowo-ustugowa
1. Przeznaczenie podstawowe:

1) zabudowa mieszkaniowa (jednorodzinna Ilub
wielorodzinna) z ustugami, z urzadzeniami
towarzyszacymi.

2) zabudowa ustugowa z urzadzeniami towarzy-
szacymi, z wykluczeniem ustug mogacych
zawsze lub potencjalnie znaczaco oddziaty-
wacé na srodowisko.

3) mieszkalnictwo zbiorowe (motele,
itp.).

hotele

2. Przeznaczenie dopuszczalne:

urzadzenia infrastruktury technicznej.

3. Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-

nego:

1) nalezy stosowaé dachy o spadkach nie
mniejszych niz 20° (nie dotyczy lukarn, wy-
kuszéw, zadaszehn wejs¢ do budynku itp.),

2) wysoko$é zabudowy nie moze przekroczyé
12,5 m od poziomu terenu do kalenicy lub
najwyzszego elementu konstrukcyjnego bu-
dynku.

. Zasady ochrony Srodowiska, przyrody i krajobra-

zu kulturowego:

1) ustala sie jako dopuszczalne poziomy hatasu
wartosci okreslone w obowiazujacych przepi-
sach odrebnych odpowiednio jak dla zabu-
dowy mieszkaniowo-ustugowej.

2) ustala sie zakaz prowadzenia dziatalnosci
handlu komisowego pojazdami mechanicz-
nymi, ustug naprawczych pojazdéw mecha-
nicznych (w tym blacharstwa, lakiernictwa
ustug wulkanizacyjnych), trwatego sktadowa-
nia surowcoéw i materiatbw masowych oraz
lokalizowania obiektéw i urzadzen zwigza-
nych ze sktadowaniem, gospodarczym wyko-
rzystaniem i utylizacjg odpaddéw i surowcow
wtérnych oraz ustug zwiagzanych z przetwa-
rzaniem drewna oraz tworzyw sztucznych.

. Ochrona dziedzictwa kulturowego i zabytkéw

oraz débr kultury wspoétczesnej:
Obowiazuja ustalenia 8 5 ust. 2 i 4.

. Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy

oraz zagospodarowania terenu:

1) ustala sie nieprzekraczalne linie zabudowy
zgodnie z oznaczeniami na rysunku planu w
nastepujacych odlegtosciach (linie zabudowy
nie dotyczg urzadzen infrastruktury technicz-
nej np. stacji transformatorowych),

a) 6 m od linii rozgraniczajacych drég lokal-
nych KDL 1/2,

b) 6 m od linii rozgraniczajagcych drég dojaz-
dowych KDD 1/2,

2) dopuszcza sig przeznaczanie pod zabudowe
(w tym utwardzone nawierzchnie, dojscia i
dojazdy, parkingi) maksymalnie do 60% po-
wierzchni dziatki budowlanej, pozostatg czesé
dziatki nalezy zagospodarowac zielenig urza-
dzona.

. Szczegdtowe zasady i warunki scalania i podzia-

tu nieruchomosci:

1) dopuszcza sie scalanie istniejacych, wydzie-
lonych dziatek.

2) dopuszcza sie zmiang istniejacych podziatéw
geodezyjnych z zastrzezeniem zachowania
nastepujagcych minimalnych powierzchni sa-
modzielnych dziatek przeznaczonych pod za-
budowe:

a) dla zabudowy wielorodzinnej = 1000 m?,
b) dla zabudowy jednorodzinnej wolno stoja-

cej = 450 m?,

c) dla zabudowy jednorodzinnej blizniaczej =
250 m?,

d) dla zabudowy jednorodzinnej szeregowej
= 150 m?,

3) dopuszcza sie zmiang istniejacych podziatow
geodezyjnych =z zastrzezeniem zachowania
nastepujacych minimalnych szerokos$ci samo-
dzielnych dziatek przeznaczonych pod zabu-
dowe:

a) dla zabudowy wielorodzinnej = 20 m,
b) dla zabudowy jednorodzinnej wolno stoja-
cej = 18 m,
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c) dla zabudowy jednorodzinnej blizniaczej =
12 m,

d) dla zabudowy jednorodzinnej szeregowej
=6m,

4) dopuszcza sie wydzielanie dziatek niezbed-
nych dla lokalizacji urzadzen infrastruktury
technicznej (np. stacji transformatorowych),

5) wydzielane w wyniku podziatéw wewnetrzne
niepubliczne dojazdy i doj$cia do zabudowy
winny spetnia¢ warunki okreslone w obowia-
zujacych przepisach szczegélnych, w tym w
przepisach w zakresie bezpieczehnstwa prze-
ciwpozarowego.

8§12

01, 02 PU - tereny zabudowy produkcyjno-ustu-
gowe;j.
1. Przeznaczenie podstawowe:

1) zabudowa produkcyjna z urzgdzeniami towa-
rzyszacymi,

2) zabudowa ustugowa, z urzadzeniami towa-
rzyszacymi.

2. Przeznaczenie dopuszczalne:

Urzadzenia infrastruktury techniczne;.

3. Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-
nego:

1) nie ustala sie szczegdlnych wymagan w za-
kresie geometrii dachéw oraz rodzajéw po-
krycia dachéw,

2) wysoko$¢é nowo realizowanej zabudowy nie
moze przekraczaé:

a) teren 01 PU - 12 m, liczac od poziomu te-
renu,

b) teren 02 PU — 14 m, liczac od poziomu te-
renu,

3) dopuszcza sie zwiekszenie wysokosci w
przypadkach uzasadnionych wzgledami tech-
nologicznymi (dot. urzadzen i instalacji wbu-
dowanych lub dobudowanych do gtéwnej
bryty budynku).

4. Zasady ochrony srodowiska, przyrody i krajobra-
zu kulturowego:

1) dziatalnos¢ produkcyjna lub ustugowa nie
moze powodowaé ponadnormatywnych ob-
cigzen srodowiska uciazliwosciami w zakresie
hatasu, wibracji, emisji zanieczyszczehn pyto-
wych i gazowych, zanieczyszczenia wod
podziemnych i powierzchniowych, promie-
niowania elektromagnetycznego poza grani-
cami terenu, do ktérego inwestor posiada ty-
tut prawny lub poza granicami terenéw o jed-
norodnej funkcji,

2) projekt budowlany winien uwzgledni¢ ewen-
tualne oddziatywanie podwyzszonego pozio-
mu wéd gruntowych na fundamenty i $ciany
budynkoéw,

3) ustala sig zakaz realizacji budynkéw podpiw-
niczonych, fundamenty i $ciany budynkéw
nalezy wykonywaé z materiatéw i zastoso-
waniem technologii chronigcych przez zawil-
goceniem.

5. Ochrona dziedzictwa kulturowego i zabytkéow
oraz dobr kultury wspoétczesnej:

Obowigzuja ustalenia § 5 ust. 3 i 4.

6. Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy

oraz zagospodarowania terenu:

1) ustala sie nieprzekraczalne linie zabudowy
zgodnie z oznaczeniami na rysunku planu w
nastepujacych odlegtosciach (linie zabudowy
nie dotyczg urzadzen infrastruktury technicz-
nej np. stacji transformatorowych, obiektéw
dozoru — portierni itp.),

a) 4-6 m od linii rozgraniczajacych drég do-
jazdowych KDD 1/2,

b) 6 m od linii rozgraniczajacych ciagéw pie-
szo-jezdnych KDX.

2) dopuszcza sie przeznaczanie pod zabudowe
(w tym utwardzone nawierzchnie, dojscia i
dojazdy, parkingi i tarasy) maksymalnie do
80% powierzchni dziatki budowlanej, pozo-
statg cze$¢ dziatki nalezy zagospodarowacé
zielenig urzadzong.

. Szczegdtowe zasady i warunki scalania i podzia-

fu nieruchomosci:

1) dopuszcza sie zmiang istniejacych podziatow
geodezyjnych =z zastrzezeniem zachowania
minimalnej powierzchni samodzielnych dzia-
tek przeznaczonych pod zabudowe nie mniej-
szej niz 2000 m?,

2) dopuszcza sie wydzielanie dziatek niezbed-
nych dla lokalizacji urzadzen infrastruktury
technicznej (np. stacji transformatorowych)
o powierzchniach mniejszych niz okreslone
w pkt 1,

3) wydzielane w wyniku podziatéw wewnegtrzne
niepubliczne dojazdy i dojscia do zabudowy
winny spetnia¢ warunki okre$lone w obowia-
zujacych przepisach szczegdélnych, w tym w
przepisach w zakresie bezpieczenstwa prze-
ciwpozarowego.

8§13

US - teren ustug sportu i rekreaciji
1. Przeznaczenie podstawowe:

Zabudowa ustugowa zwigzana ze sportem i re-
kreacja, z urzadzeniami towarzyszacymi.

. Przeznaczenie dopuszczalne:

1) drogi dojazdowe publiczne i wewnetrzne, zie-
ler urzadzona,

2) parkingi,

3) urzadzenia infrastruktury techniczne;.

. Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-

nego:

1) nie ustala sie szczegélnych wymagan w za-
kresie geometrii i rodzaju pokrycia dachu,

2) wysoko$é zabudowy nie moze przekroczyé
14 m od poziomu terenu.

. Ochrona dziedzictwa kulturowego i zabytkéw

oraz doébr kultury wspoétczesnej:
Obowigzuja ustalenia § b ust. 3i 4.

. Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy

oraz zagospodarowania terenu:

1) dopuszcza sie przeznaczanie pod zabudowe
(w tym utwardzone nawierzchnie, dojscia i
dojazdy, parkingi i tarasy) maksymalnie do
40% powierzchni dziatki budowlanej, pozo-
statg czes¢ dziatki nalezy zagospodarowacé
zielenig urzadzong,
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2) ogrodzenia posesji od strony ulic i terenéw
publicznych nalezy wykonywaé jako azurowe
(min. 60% przeswitéw), dopuszcza sige sto-
sowanie podmuréwki o wysokosci nieprze-
kraczajacej 60 cm, liczac od poziomu terenu,
wysokos¢ ogrodzen (dotyczy przeset i ele-
mentéw poziomych, z wytgczeniem stupkdéw
nosnych) moze wynosi¢ od 1,5 do 2,2 m;
ustala sie zakaz realizacji ogrodzehn petnych
lub z przeset wykonanych w catosci z prefa-
brykatéw betonowych.

. Szczegbtowe zasady i warunki scalania i podzia-

tu nieruchomosci:

Dopuszcza sie wydzielanie dziatek niezbednych
dla lokalizacji urzadzen infrastruktury technicznej
(np. stacji transformatorowych, pompowni).

8§14

USR - tereny rekreacji i wypoczynku

1.

6.

Przeznaczenie podstawowe:

1) sport, rekreacja i wypoczynek, z urzadzenia-
mi towarzyszacymi, w tym plaze, boiska itp.,

2) zbiornik wodny rekreacyjno-retencyjny (WSR),

3) zielen urzadzona.

. Przeznaczenie dopuszczalne:

1) drogi dojazdowe publiczne i wewnetrzne, zie-
len urzadzona,

2) parkingi,

3) urzadzenia infrastruktury technicznej.

. Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-

nego:

1) nie ustala sie szczegdlnych wymagan w za-
kresie geometrii i rodzaju pokrycia dachu,

2) wysoko$é¢ zabudowy nie moze przekroczyé
10 m od poziomu terenu.

. Ochrona dziedzictwa kulturowego i zabytkéw

oraz débr kultury wspéiczesnej:
Obowigzuja ustalenia § 5 ust. 4.

. Parametry i wskazniki ksztaltowania zabudowy

oraz zagospodarowania terenu:

1) dopuszcza sie przeznaczanie pod zabudowe
(w tym utwardzone nawierzchnie, dojscia i
dojazdy, parkingi i tarasy) maksymalnie do
20% powierzchni terenu, pozostatg czesé
dziatki nalezy zagospodarowaé zielenig urza-
dzong,

2) oznaczone na rysunku planu granice zbiornika
wodnego rekreacyjno-retencyjnego (WSR) sg
orientacyjne i moga ulec zmianie,

3) dopuszcza sie wyznaczanie nowych odcin-
kow oraz przebudowe lub likwidacje istnieja-
cych rowéw melioracyjnych,

4) ogrodzenia posesji od strony ulic i terenéw
publicznych nalezy wykonywaé jako azurowe
(min. 60% przeswitéw), dopuszcza sig sto-
sowanie podmuréwki o wysokos$ci nieprze-
kraczajacej 60 cm, liczac od poziomu terenu,
wysoko$é ogrodzen (dotyczy przeset i ele-
mentéw poziomych, z wytgczeniem stupkéw
no$nych) moze wynosi¢ od 1,5 do 2,2 m;
ustala sie zakaz realizacji ogrodzen petnych
lub z przeset wykonanych w catosci z prefa-
brykatéw betonowych.

Szczegdétowe zasady i warunki scalania i podzia-

tu nieruchomosci:

Dopuszcza sie wydzielanie dziatek niezbednych
dla lokalizacji urzadzen infrastruktury technicznej
(np. stacji transformatorowych, pompowni).

8§15

01, 02 UO/US - teren ustug o$wiaty, sportu i re-
kreacji
1. Przeznaczenie podstawowe:

Zabudowa ustugowa zwigzana z o$wiatg, spor-
tem i rekreacjg, z urzadzeniami towarzyszacymi.

. Przeznaczenie dopuszczalne:

1) drogi dojazdowe publiczne i wewnetrzne, zie-
ler urzadzona,

2) parkingi,

3) urzadzenia infrastruktury techniczne;.

. Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-

nego:

1) w granicach terenu 01 UO/US ustala sie
obowigzek stosowania dachéw stromych
o symetrycznym uktadzie potaci dachowych
(dopuszcza sie dachy  wielospadowe);
o spadkach 35-45° (nie dotyczy lukarn, wy-
kuszéw itp.), z wytaczeniem dachéw o mija-
jacych sig kalenicach; o pokryciu dachéwka
ceramiczng lub cementowa.

2) w granicach terenu 02 UO/US nie ustala sig
szczegolnych wymagan w zakresie geometrii
i rodzaju pokrycia dachu

3) wysoko$¢ zabudowy nie moze przekroczyé
12 m od poziomu terenu.

. Ochrona dziedzictwa kulturowego i zabytkéw

oraz débr kultury wspoétczesnej:
Obowigzujag ustalenia § 5 ust 1 4.

. Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy

oraz zagospodarowania terenu:

1) dopuszcza sig przeznaczanie pod zabudowe
(w tym utwardzone nawierzchnie, dojscia i
dojazdy, parkingi i tarasy) maksymalnie do
60% powierzchni dziatki budowlanej, pozo-
statg czes¢ dziatki nalezy zagospodarowac
zielenia urzadzona,

2) ogrodzenia posesji od strony ulic i terenéw
publicznych nalezy wykonywacé jako azurowe
(min. 60% przeswitéw), dopuszcza sig sto-
sowanie podmuréwki o wysokosci nieprze-
kraczajacej 60 cm, liczac od poziomu terenu,
wysokos¢é ogrodzen (dotyczy przeset i ele-
mentdw poziomych, z wytgczeniem stupkdéw
no$nych) moze wynosi¢ od 1,5 do 2,2 m;
ustala sie zakaz realizacji ogrodzen petnych
lub z przeset wykonanych w catosci z prefa-
brykatéw betonowych.

. Szczegbétowe zasady i warunki scalania i podzia-

fu nieruchomosci:

Dopuszcza sie wydzielanie dziatek niezbednych
dla lokalizacji urzadzen infrastruktury technicznej
(np. stacji transformatorowych, pompowni).

8§16

01, 02 TI - teren infrastruktury
1. Przeznaczenie podstawowe:

Sieci i urzadzenia infrastruktury technicznej.

2. Przeznaczenie dopuszczalne:

1) zielen urzadzona,
2) parkingi.
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8§17

01, 02 E - teren infrastruktury — stacje transforma-
torowe

Przeznaczenie podstawowe:

Sieci i urzadzenia infrastruktury technicznej — elek-
troenergetyka.

8§18

ZL - przeznaczenie podstawowe - teren laséw i

zadrzewien.

1. Ustala sie zakaz lokalizacji wszelkiej zabudowy
kubaturowe;j.

2. Dopuszcza sie lokalizacje sieci i urzadzen infra-
struktury techniczne;j.

§19

01 - 03 ZP - tereny zieleni urzadzonej.

1. Przeznaczenie podstawowe:
1) zielen urzadzona — park.
2) urzadzenia sportu i rekreacji, mata architektu-

ra.

3) zbiorniki wodne.

2. Przeznaczenie dopuszczalne:
1) urzadzenia hydrotechniczne,
2) podziemne sieci oraz urzadzenia infrastruktu-

ry technicznej,

3) drogi publiczne i wewnetrzne.

3. Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-
nego:
Ustala sie zakaz lokalizacji obiektéw kubaturo-
wych.

4. Parametry i wskazniki ksztaltowania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu:
W oznaczonej na rysunku planu granicy obszaru
potencjalnego zalewu powodziowego rzeki Zie-
lonej obowiazuja ograniczenia okreslone w §
ust. 3.

5. Ochrona dziedzictwa kulturowego i zabytkéw
oraz doébr kultury wspoétczesnej:
Obowigzujg ustalenia 8 5 ust. 1 4.

§ 20

WS - przeznaczenie podstawowe -
wierzchniowe (rowy melioracyjne).
Dopuszcza sie w uzgodnieniu z zarzadcg rowu wy-
znaczanie nowych odcinkéw oraz przebudowe lub
likwidacje istniejacych rowéw melioracyjnych.

§ 21

KDL 1/2 - przeznaczenie podstawowe - ulica lo-
kalna, z urzadzeniami towarzyszacymi.
1. Przeznaczenie dopuszczalne:

1) podziemne sieci infrastruktury technicznej re-
alizowane za zgoda zarzadcy drogi i zgodnie
w wymaganiami przepiséw odrebnych, zielen
urzadzona,

2) dopuszcza sie za zgoda zarzadcy ulicy lokali-
zacje urzadzen pomiarowo-kontrolnych zwia-
zanych z podziemng infrastrukturg techniczng
przy liniach rozgraniczajacych ulicy lub na te-
renie towarzyszacej zieleni urzadzonej — loka-
lizacja tych urzadzeh nie moze powodowacé
ograniczenia widocznosci, powodowaé za-

wody po-

grozenia ruchu oraz utrudnia¢ pieszym poru-
szanie sig po chodnikach.

2. Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-
nego oraz wymagania wynikajace z potrzeb
ksztattowania przestrzeni publicznych:

Ustala sig zakaz lokalizacji trwatych i tymczaso-
wych obiektéw ustugowych (kioski, pawilony
itp.).

3. Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu — szerokos$¢ w li-
niach rozgraniczajacych 12-20 m - zgodnie z
oznaczeniami na rysunku planu.

§ 22

01 - 06 KDD 1/2 — przeznaczenie podstawowe —

ulice dojazdowe, z urzadzeniami towarzyszacymi.

1. Przeznaczenie dopuszczalne:

1) podziemne sieci infrastruktury technicznej re-
alizowane za zgoda zarzadcy drogi i zgodnie
w wymaganiami przepiséw odrebnych, zielen
urzadzona,

2) dopuszcza sie za zgoda zarzadcy ulicy lokali-
zacje urzadzen pomiarowo-kontrolnych zwia-
zanych z podziemng infrastruktura techniczng
przy liniach rozgraniczajgcych ulicy lub na te-
renie towarzyszacej zieleni urzadzonej — loka-
lizacja tych urzadzen nie moze powodowaé
ograniczenia widocznosci, powodowaé¢ za-
grozenia ruchu oraz utrudniaé¢ pieszym poru-
szanie sie po chodnikach.

2. Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-
nego oraz wymagania wynikajace z potrzeb
ksztattowania przestrzeni publicznych:

Ustala sie zakaz lokalizacji trwatych i tymczaso-

wych obiektéw ustugowych (kioski, pawilony

itp.).

3. Zasady ochrony srodowiska, przyrody i krajobra-
zu kulturowego:

Wody opadowe odprowadzane z nawierzchni

utwardzonych drég przed odprowadzeniem do

odbiornika wéd nalezy oczys$cié z zanieczysz-
czen ropopochodnych.

4. Ochrona dziedzictwa kulturowego i zabytkow
oraz débr kultury wspoétczesnej:

Obowigzuja ustalenia § 5.

5. Parametry i wskazniki ksztaltowania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu — szeroko$é¢ w li-
niach rozgraniczajgcych 10-16 m - zgodnie
z oznaczeniami na rysunku planu.

§ 23

KDX - przeznaczenie podstawowe - ciag pieszo-

jezdny, z urzadzeniami towarzyszacymi.

1. Przeznaczenie dopuszczalne:

Podziemne sieci infrastruktury technicznej reali-
zowane za zgoda zarzadcy drogi i zgodnie w
wymaganiami przepiséw odrebnych, zielen urza-
dzona.

2. Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-
nego oraz wymagania wynikajace z potrzeb
ksztattowania przestrzeni publicznych:

1) ustala sie zakaz lokalizacji trwatych i tymcza-
sowych obiektéw ustugowych (kioski, pawi-
lony itp.),
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2) ustala sie zakaz lokalizacji nosnikéw rekla-
mowych.

3. Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu — szeroko$é¢ w li-
niach rozgraniczajagcych 6-10 m - zgodnie
Zz oznaczeniami na rysunku planu.

§ 24

W granicach obszaru objetego planem nie wystepu-
ja: tereny lub obiekty podlegajace ochronie ustalone
na podstawie odrebnych przepiséw (w tym tereny
gorniczy, a takze narazone na niebezpieczenstwo
powodzi oraz zagrozone osuwaniem sie mas ziem-
nych), obszary wymagajgce przeprowadzenia sca-
len i podziatdw nieruchomosci, obszary rehabilitacji
istniejacej zabudowy i infrastruktury technicznej,
obszary wymagajace przeksztatcen lub rekultywa-
cji, tereny przeznaczone pod budowe obiektéw
handlowych, o ktérych mowa w art. 10 ust. 2
pkt 8 ustawy z dnia 23 marca 2003 r. o planowa-
niu i zagospodarowaniu przestrzennym, tereny stu-
zgce organizacji imprez masowych oraz granice
pomnikéw zagtady wraz ze strefami ochronnymi,
okreslone na podstawie ustawy z dnia 7 maja
1999 r. o ochronie terenéw bytych hitlerowskich
obozéw zagtady.

ROZDZIAL IV
Ustalenia koricowe.
§ 25

Zgodnie z art. 15 ust. 2 pkt 12 i art. 36 ust. 4
ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80
z 2003 r., poz. 717 z pbzniejszymi zmianami) usta-
la sig stawke stuzaca naliczaniu jednorazowej opta-
ty — w wysokosci 30%.

§ 26

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sig Wojtowi
Gminy Swieta Katarzyna.

§ 27
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od
daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

JERZY WOZNIAK
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Zatacznik nr 1 do uchwatly Rady Gminy

Swieta Katarzyna nr XXVI/200/09 z dnia

16 kwietnia 2009 r. (poz. 2056)
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Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady Gminy
Swieta Katarzyna nr XXVI/200/09 z dnia
16 kwietnia 2009 r. (poz. 2056)

ROZSTRZYGNIECIE

0 sposobie realizacji, zapisanych w miejscowym planie zagospodarowania przestrzenne-

go terenéw sportu, rekreacji i ustug w Siechnicach inwestycji z zakresu infrastruktury

technicznej, ktére nalezg do zadan wtasnych gminy, oraz zasadach ich finansowania,
zgodnie z przepisami o finansach publicznych

1. Zgodnie z ustaleniami planu zawartymi w tresci uchwaty ustala sig realizacje inwe-
stycji z zakresu infrastruktury technicznej nalezacych do zadarn wtasnych gminy, po-
legajacych na budowie sieci wodociggowe;j i sieci kanalizacyjnej oraz budowie drogi
gminnej.

2. Ustala sig, ze zrédtem finansowania inwestycji, o ktérych mowa w pkt 1, beda:
1) srodki wtasne gminy,
2) $rodki pozyskane z funduszy Unii Europejskiej,
3) $érodki pozyskane z Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,
4) kredyt bankowy,
5) emisja obligacji komunalnych.

3. Ustala sie mozliwo$¢é wykorzystania innych zrédet finansowania niewymienionych w
pkt 2, w tym réwniez finansowania inwestycji ze srodkéw prywatnych.

Zatacznik nr 3 do uchwaly Rady Gminy
Swieta Katarzyna nr XXVI/200/09 z dnia
16 kwietnia 2009 r. (2056)

ROZSTRZYGNIECIE

0 sposobie rozpatrzenia uwag whniesionych do projektu miejscowego planu zagospoda-
rowania przestrzennego terendéw sportu, rekreacji i ustug w Siechnicach podczas
wytozenia do publicznego wgladu

Ze wzgledu na brak uwag wniesionych do projektu planu podczas wytozenia do publicz-
nego wgladu Rada Gminy Swigta Katarzyna nie dokonuje rozstrzygnie¢ wynikajacych
z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. Nr 80 z 2003 r., poz. 717 z pbézniejszymi zmianami).

2057

UCHWALA RADY GMINY UDANIN
NR XXXIX/128/2009

z dnia 15 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos$¢é oraz szczegétowe

warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw za wystuge lat, motywacyj-

nego, funkcyjnego, i za warunki pracy oraz innych skfadnikéw wynagradza-

nia, a takze szczegdétowych zasad przyznawania i wyptacania dodatku
mieszkaniowego

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
z pézn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:
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ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne
81

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

szkole lub placéwce, nalezy przez to rozumieé:
szkote podstawowa, gimnazjum i przedszkole,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Udanin,

nauczycielach, nalezy przez to rozumieé¢ nauczy-
cieli zatrudnionych w szkole podstawowej, gim-
nazjum i przedszkolu, dla ktérych organem pro-
wadzgcym jest Gmina Udanin,

dyrektorze, nalezy przez to rozumieé¢ dyrektora
szkoty podstawowej, gimnazjum i przedszkola,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Udanin,

wojcie, nalezy przez to rozumieé¢ Wéjta Gminy
Udanin,

Karcie Nauczyciela, nalezy przez to rozumieé
ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Na-
uczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze
zmianami),

rozporzadzeniu, nalezy przez to rozumieé¢ rozpo-
rzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci mi-
nimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogdélnych warunkéw przyznawania
dodatkéw do wynagradzania zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pra-
cy (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmia-
nami),

gminie, nalezy przez to rozumie¢ Gming Udanin.

ROZDZIAL 1
Dodatek za wystuge lat
82

. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge

lat zgodnie z art. 33 ust. 1 Karta Nauczyciela
oraz § 7 rozporzadzenia.

. Dodatek za wystuge lat dla nauczyciela przyzna-

je dyrektor, a dla dyrektora waijt.
ROZDZIAL 1
Dodatek motywacyjny
8§ 3

. Nauczycielom zatrudnionym w szkotach i pla-

céwkach os$wiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest gmina Udanin, przystuguje
dodatek motywacyjny.

. Wysokos$é¢ srodkéw dla placéwki o$Swiatowej na

dodatek motywacyjny usiata sie w przeliczeniu
na 1 etat nauczyciela (z wytaczeniem etatu dy-
rektora) w wysokosci 5% wynagrodzenia za-
sadniczego nauczyciela. Dla dyrektoréw placé-
wek oswiatowych tworzy sie osobng pule $rod-
kow na dodatki motywacyjne, w wysokosci
50% s$redniego wynagrodzenia stazysty.

. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczy-

ciela ustala sig jako procent zasadniczego wyna-
grodzenia nauczyciela,
1) dla dyrektoréw szkét w wysokosci do 50%

2) dla wicedyrektora szkét w  wysokosci do
30%
3) dla nauczycieli w wysokosci do 25%.

§4

1. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas

okreslony nie krétszy niz 3 miesiagce i nie diuzszy
niz 6 miesigcy.

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego oraz okres,

na jaki zostat przyznany dodatek, w ramach po-
siadanych s$rodkéw uwzgledniajac poziom spet-
nienia warunkéw, o ktérych mowa w 8 5, dla
nauczycieli ustala dyrektor, a dla dyrektora wojt.

. Dodatek motywacyjny wyptacany z géry w ter-

minie wyptaty wynagrodzenia oraz przystuguje
w petnej wysokosci w trakcie catego okresu, na
ktéry zostat przyznany.

§5

. Dodatek motywacyjny moze otrzymaé nauczy-

ciel, ktéry przepracowat w szkole co najmniej
rok i spetnia co najmniej 5 z nastepujacych wy-

magan:
1) Udokumentowane osiggnigcia edukacyjne
uczniéw,

2) Osiaggniecia uczniéw potwierdzone w kon-
kursach, turniejach i olimpiadach oraz w in-
nych obszarach dziatan, zwigzanych proce-
sem dydaktycznym,

3) Skuteczne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniéw poprzez ksztatto-
wanie postaw odpowiedzialnosci za wtasng
edukacje, planowania wtasnej przysztosci,
pracy nad soba oraz wtasciwych postaw
moralnych i spotecznych,

4) Skuteczne przeciwdziatanie agresji, patolo-
giom i uzaleznieniom,

5) Aktywne i efektywne dziatania na rzecz
uczniéw potrzebujgcych opieki, z uwzgled-
nieniem ich potrzeb, w szczegdlnosci w sta-
tej wspotpracy z rodzicami, wtasciwymi in-
stytucjami i osobami $wiadczacymi pomoc
socjalng,

6) Inicjowanie i organizowanie imprez i uroczy-
stosci szkolnych,

7) Udziat w komisjach egzaminacyjnych, o kté-
rych mowa w przepisach w sprawie warun-
kéw sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzami-
néw w szkotach publicznych,

8) Opieka nad samorzadem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziataja-
cymi w szkole,

9) Inicjowanie i prowadzenie dodatkowych za-
je¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

10) Skuteczne kierowanie rozwojem
szczegdblnie uzdolnionego,

11) Wspieranie rozwoju uczniéw ze specjalnymi
lub specyficznymi potrzebami edukacyjny-
mi,

12) Adaptacja i praktyczne stosowanie nowo-
czesnych metod nauczania i wychowania
we wspotpracy z organem sprawujacym

ucznia
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nadzér pedagogiczny oraz innymi instytu-
cjami wspomagajacymi,

13) Realizacja zadan oraz podejmowanie inicja-
tyw istotnie zwiekszajagcych udziat i role
szkoty w $rodowisku lokalnym.

. Przy ustalaniu wysokosci dodatku motywacyj-

nego dla dyrektora, poza warunkami wymienio-

nymi w ust. 1 i odnoszacymi sie réwniez do

stanowiska dyrektora, dodatek réznicuje sie w

zaleznosci od spetnienia nizej wymienionych kry-

teriow:

1) Skuteczne zarzadzanie szkotg zapewniajgce

ciagty rozwdj i doskonalenie jakosci jej pracy,

2) Wtasciwa wspotprace z organem prowadza-

cym i nadzorujacym szkote,

3) Wspobtdziatanie z organami szkoty i zwigzkami

zawodowymi,

4) Osiagniecia szkoty w pracy dydaktyczno-

wychowawczej i opiekuniczej,

5) Wspieranie nauczycieli w realizacji ich zadan,

samoksztatceniu i doskonaleniu zawodowym,

6) Zaangazowanie i wyniki pracy,

7) Pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych,

8) Promocja szkoty na zewnatrz,

9) Dziatania oszczedno$ciowe niepogarszajace

warunkéw pracy i edukacji.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty,

przyznawany jest z chwilg powierzenia tego sta-

nowiska.

ROZDZIAL IV
Dodatek funkcyjny
8 6

. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko

dyrektora, wicedyrektora oraz inne stanowiska

kierownicze przewidziane w statutach szkoét i

placéwek prowadzonych przez gming, przystu-

guje dodatek funkcyjny. Stawka dodatku liczona

w % od zasadniczego wynagrodzenia nauczycie-

la wynosi:

1) dla dyrektora szkoty od 6 oddziatébw - od
30% do 55%

2) dla dyrektora przedszkola czynnego ponad
5 godzin dziennie — od 10% do 35%

3) dla wicedyrektora od 10 do 32%,

4) dla kierownika filii — od 10% do 25%.

5) w przypadku taczenia funkciji, dodatek funk-
cyjny o ktorym mowa w pkt 1 nie wyklucza
prawa do dodatku o ktérym mowa w pkt 2.

. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycie-
lom, ktérym powierzono obowiazki kierownicze
w zastepstwie.
. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mo-
wa w ust. 1 i 2, uwzgledniajac wielko$é szkoty,
liczbe uczniéw i oddziatéw, ztozonos$é zadan
wynikajgcych z zajmowanego stanowiska, liczbe
stanowisk kierowniczych w szkole oraz warunki
lokalowe, $rodowiskowe i spoteczne, w jakich
funkcjonuje szkota, ustala:

1) dla dyrektora szkoty — waijt.

2) dla wicedyrektora szkoty i innych uprawnio-
nych do dodatku — dyrektor szkoty.

. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od

pierwszego dnia miesigca nastgpnego po mie-

sigcu, w ktérym nastagpito powierzenie stanowi-
ska, funkcji uprawnionej do jego pobierania, a
jesli powierzenie to nastapito pierwszego dnia
miesigca, od tego dnia.

5. Dodatek funkcyjny wchodzi do podstawy wy-
miaru zatrudnieni za czas choroby i zasitku
z funduszu ubezpieczen spotecznych.

6. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z géry w termi-
nie wyptaty wynagrodzenia,

8§87

1. Nauczycielom realizujagcym dodatkowe zadania
oraz zajecia przystuguje dodatek, z tym Zze na-
uczycielowi, ktéremu powierzono:

a) wychowawstwo klasy w wysokosci 3% mie-
sigcznie, liczonego od $redniego wynagro-
dzenia stazysty, o ktérym mowa w art. 30
ust. 3 Karty Nauczyciela.

b) funkcje opiekuna stazu w wysokosci 2%
miesiecznie, liczonego od $redniego wyna-
grodzenia stazysty, o ktérym mowa w art.
30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

2. Otrzymywanie dodatku, o ktérym mowa w § 6
ust. 1 i 2, nie wyltacza prawa do otrzymywania
dodatku, o ktérym mowa w ust. 1

ROZDZIAL V
Dodatek za warunki pracy
§8

1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki
pracy z tytutu pracy w trudnych lub ucigzliwych
warunkach, okreslonych w przepisach § 8i § 9
rozporzadzenia ptacowego

2. Wysokos$é dodatku, o ktérym mowa w ust. 1,
uzalezniona jest od:

1) stopnia trudnosci lub uciazliwosci dla zdrowia
realizowanych prac lub zaje¢,

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w wa-
runkach, o ktérych mowa w ust. 1.

3. Dodatek, o ktérym mowa w & 8 pkt 1, jest wy-
ptacany z dotu.

§9

Wysoko$é dodatku za warunki pracy, z uwzgled-
nieniem postanowien § 8, ustala dla nauczyciela
dyrektor, a dla dyrektora — woéjt, z tym ze maksy-
malna wysoko$¢é dodatku nie moze przekroczyé
20% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

ROZDZIAL VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

§10

1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-
rowga nauczyciela ustala sig, dzielac stawke wy-
nagrodzenia zasadniczego przez miesigczna licz-
be godzin tygodniowego obowigzkowego wy-
miaru godzin ustalonego dla rodzaju zajeé¢ dy-
daktycznych, wychowawczych Ilub opiekun-
czych, realizowanych w ramach godzin ponad-
wymiarowych.
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2.

Wynagrodzenie za jedna godzing doraznego za-
stepstwa ustala sie z zastrzezeniem ust. 3, w
sposéb okreslony w ust. 1.

. Dla nauczycieli realizujacych tygodniowy wymiar

godzin ustalony na podstawie art. 42 ust 4a
Karty Nauczyciela na zasadach, o ktérych mowa
w ust. 2, ustala sig, dzielagc przyznang nauczy-
cielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego
(tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w tej godzinie zostata zrealizowana w wa-
runkach uprawniajacych do dodatku) przez mie-
sigczng liczbe godzin realizowanego wymiaru
godzin.

Miesigczng liczbe godzin obowiazkowego lub
realizowanego wymiaru godzin nauczyciela,
o ktérej mowa w ust. 1 i 3, uzyskuje sig, mno-
zac odpowiedni wymiar godzin przez 4,16 z za-
okragleniem do petnych godzin, w ten sposéb ze
czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co naj-
mniej 0,5 godziny liczy sig za petna godzine.

. Wynagrodzenie za godziny, o ktérych mowa w

pkt 1, przystuguje za godziny faktycznie zreali-
zowane.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe

i godziny doraznych zastgpstw, wyptaca sig
z dotu.

ROZDZIAL VI
Dodatek mieszkaniowy
8§11

. Nauczycielowi posiadajagcemu kwalifikacje wy-

magane do zajmowanego stanowiska, zatrud-
nionemu w wymiarze nie nizszym niz potowa
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin,
przystuguje dodatek mieszkaniowy.

. Wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszka-

niowego, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie

uprawnionego nauczyciela, wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie — 3%

2) przy dwéch osobach w rodzinie — 4%

3) przy trzech osobach w rodzinie — 5%,

4) przy czterech i wigcej osobach w rodzinie -
6% $redniego wynagrodzenia nauczyciela
stazysty, o ktérym mowa w art. 30 ust. 3
Karty Nauczyciela.

. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego

do dodatku zalicza sie wspdlnie z nim zamiesz-

kujacych:

1) matzonka, rodzicOw nauczyciela pozostajg-
cych na wytagcznym utrzymaniu nauczyciela,

2) pozostajagce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka dzieci do ukon-
czenia 18 roku zycia lub do czasu ukonczenia
przez nie szkoty ponadpodstawowej albo
pondadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 21 roku zycia,

3) pozostajagce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka niepracujace
dzieci bedace studentami, do czasu ukoncze-
nia studiéw wyzszych nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 26 roku zycia,

4) dzieci niepetnosprawne nieposiadajace wta-
snego zrédta dochodéw.

4. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, beda-

cemu takze nauczycielem, stale z nim zamiesz-
kujacemu, przystuguje tylko jeden dodatek w
wysokosci okreslonej w ust. 2, matzonkowie
wspoblnie wskazujg pracodawce, ktéry bedzie im
wyptacat dodatek.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje

sie na wniosek nauczyciela, a w przypadku na-
uczycieli, o ktérych mowa w ust. 4, na ich
wspolny wniosek. Nauczycielowi dodatek przy-
znaje dyrektor szkoty, a dyrektorowi wojt.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowa-
nego przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego
po miesigcu, w ktéorym nauczyciel ztozyt
whniosek o jego przyznanie.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

w okresie wykonywania pracy, a takze w okre-

sach:

1) niewykonywania pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej, w przypadku jednak, gdy z na-
uczycielem powoftanym do stuzby zawarta
byta umowa na czas okreslony, dodatek wy-
ptaca sie nie dtuzej niz do korica okresu, na
ktéry umowa ta zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

. Nauczyciel, ktéry pobiera dodatek mieszkanio-

wy, zobowigzany jest poinformowaé odpowied-
nio dyrektora szkoty lub wéjta o zmianach w je-
go sytuacji, majacych wptyw na prawo do do-
datku lub jego wysokosci.

§12

. Nagrody przyznawane sa z funduszu nagréd

utworzonego na podstawie art. 49 ustawy Karta
Nauczyciela bedacego w dyspozycji organu
prowadzacego i dyrektora szkoty.

. Srodki finansowe specjalnego funduszu nagréd

dla nauczycieli za osiagniecia dydaktyczno-

wychowawcze w wysokos$ci co najmniej 1%

planowanych rocznych wynagrodzen osobo-

wych nauczycieli planuje dyrektor w rocznym

planie finansowym szkoty, z tym ze

a) 20% tego funduszu przypada do dyspozyciji
wojta gminy

b) 80% tego funduszu przypada do dyspozyciji
dyrektora szkoty

. Nauczycielowi, ktéry przepracowat w szkole co

najmniej jeden rok, za jego osiggnigcia w zakre-
sie pracy dydaktyczno-wychowawczej, pracy
opiekuriczo-wychowawczej oraz realizacji innych
zadan statutowych szkoty moze byé przyznana
nagroda dyrektora szkoty lub nagroda WaJijta
Gminy Udanin.

. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majg

charakter uznaniowy.

. Przyznanie nagrody nauczycielowi uzaleznione

jest w szczegdélnosci od spetnienia co najmniej
pie¢ kryteriéw, o ktérych mowa nizej:
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a) posiadania aktualnej oceny pracy co najmniej
dobrej z ostatnich pigciu lat,

b) legitymowania sie szczegdélnymi osiggnigcia-
mi w zakresie pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej, pracy opiekunczo-wychowawczej
potwierdzone miedzy innymi w sprawdzia-
nach i egzaminach uczniéw,

c) realizacji zadan statutowych szkoty,

d) nowatorskich rozwigzan pedagogicznych
w zakresie metod ksztatcenia, wychowania
i opieki, form organizacyjnych i $rodkéw dy-
daktycznych,

e) organizowania, prowadzenia i udziatu
z dzieémi i mtodzieza w imprezach os$wiato-
wych, kulturalnych, sportowych, rekreacyj-
nych, charytatywnych w szkole i na terenie
gminy,

f) udokumentowanych osiggnieg¢é w pracy
z uczniami uzdolnionymi lub uczniami maja-
cymi trudnos$ci w nauce,

w odniesieniu do dyrektoréw szkét dodatkowo:

g) prowadzenia racjonalnej polityki kadrowej,
doskonalenia zawodowego nauczycieli i wita-
snego,

h) uzyskiwania dobrych efektéw w organizacji
pracy placéwki,

i) witasciwego realizowania budzetu placéwki,

j) dbania o stan techniczny i estetyke budyn-
kéw i otoczenia,

k) angazowania sie we wspodtprace z instytu-
cjami i organizacjami przynoszacymi korzy$é
szkole i uczacym sig w niej dzieciom.

6. Zasady przyznawania nagréd przez dyrektora
szkoty:

a) nagrode nauczycielowi
szkoty.

7. Zasady przyznawania nagréd przez wéjta gminy:

a) nagrode dyrektorowi szkoty przyznaje Wéjt
Gminy,

przyznaje dyrektor

b) wnioskowanie o nagrode ministra lub kurato-
ra nie wyklucza mozliwo$é otrzymania na-
grody wdijta.

8. Osoby, ktérym przyznano nagrode, otrzymuja
zawiadomienie na pi$mie, ktére wraz z wnio-
skiem uzasadniajgcym przyznanie nagrody
umieszcza sig w teczce akt osobowych.

9. Nagrody przyznawane sa w pazdzierniku kazde-
go roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W
uzasadnionych przypadkach nagrody moga byé
przyznawane w innym terminie.

ROzZDZIAL VI
Postanowienia koncowe
§13

Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy
Udaniu.
8§ 14

Traci moc uchwata nr XX1/68/2008 z dnia 14 maja
2008 r. w sprawie regulaminu przyznawania do-
datkéw oraz innych sktadnikéw wynagrodzenia
nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placéw-
kach prowadzonych przez Gmine Udanin na rok
2008.

8§15

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia zgtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego, z moca obowigzujacg od
dnia 1 stycznia 2009 r.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

MICHAL GRZEGORCZYN

2058

UCHWALA RADY GMINY ZORAWINA
NR XXIl1/172/09

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli w Gminie
Zérawina

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmia-
nami), art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami) w zwigzku z rozporzadze-
niem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracg w dniu wolnym od pracy (Dz. U.
z 2005 r. Nr 22, poz. 181 ze zmianami) Rada Gminy Zérawina uchwala,

co nastepuje:
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§ 1

Ustala sig regulamin okreslajacy:

1. wysoko$é stawek dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz szczeg6towe warunki przyznawania tych
dodatkéw,

2. szczeg6towe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw,

3. wysokos$é i warunki wyptacania nagréd i innych
Swiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy,

4. wysokos$é i szczegbtowe zasady przyznawania i
wyptacania dodatku mieszkaniowego,

dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przed-

szkolach prowadzonych przez Gmine Zérawina.

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.),

2) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumieé roz-
porzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r.
Nr 22, poz. 181 ze zm.),

3) szkole - nalezy przez to rozumieé publiczne
szkoty i przedszkola dziatajagce na podstawie
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
osSwiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2574 ze zm.) bedace jednostkami
organizacyjnymi Gminy Zérawina,

4) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez
to rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jed-
nostki, o ktérej mowa w 8 2 pkt 3,

5) nauczycielu - nalezy przez to rozumieé na-
uczycieli, wychowawcdéw i innych pracowni-
kéw pedagogicznych zatrudnionych w szko-
tach i przedszkolach bedacych jednostkami or-
ganizacyjnymi Gminy Zérawina,

6) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
— nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy wymiar
godzin o ktérym mowa w art. 42, 42a, 42b,
42c ustawy,

7) wojcie — nalezy przez to rozumieé¢ Wéjta Gmi-
ny Zérawina,

8) roku szkolnym — nalezy przez to rozumieé
okres pracy placéwki o$wiatowej od 1 wrze-
$nia danego roku do 31 sierpnia roku nastep-
nego,

9) klasie — nalezy przez to rozumieé takze oddziat
lub grupe,

10) uczniu - nalezy przez to rozumieé takze wy-
chowanka,

11) niniejszy regulamin postuguje sie kwotami brut-
to.

§3

Wysoko$é oraz warunki nabywania przez nauczy-
ciela prawa do dodatku za wystuge lat okreslaja
przepisy art.33 ust. 1 ustawy oraz 8 7 rozporza-
dzenia.

Dodatek za wystuge lat przyznaje dyrektorowi szko-
ty Wéjt Gminy, nauczycielowi — dyrektor szkoty.

§4

1. W zaleznoséci od jakosci pracy, w tym spetnienia

ogoélnych warunkéw okreslonych w & 6 rozpo-
rzadzenia oraz warunkéw szczegolnych okreslo-
nych ponizej, nauczycielowi, w tym nauczycie-
lowi, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora,
moze by¢ przyznany dodatek motywacyjny.

. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego

dla nauczyciela jest spetnienie co najmniej pigciu

z nizej wymienionych kryteriéw szczeg6towych:

1) uzyskiwanie osiggnie¢ w realizowanym pro-
cesie dydaktycznym, a w szczegdlnosci:

a) osigganie dobrych wynikéw w nauczaniu
potwierdzonych  wynikami  klasyfikacji
promocji lub diagnoz, efektami egzaminéw
lub sprawdzianéw,

b) osigganie dobrych wynikéw w nauczaniu
potwierdzonych sukcesami w olimpiadach,
konkursach, zawodach itp.,

c) posiadanie udokumentowanych osiggnig¢
w pracy z uczniami uzdolnionymi lub
uczniami majacymi trudnos$ci w nauce;

2) uzyskiwanie osiagnieé wychowawczo-
opiekunczych, a w szczegdélnosci:

a) skuteczne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniéw poprzez ksztatto-
wanie postaw odpowiedzialno$ci za wta-
sna edukacjg, planowanie wtasnej przy-
sztosci, pracy nad sobag oraz witasciwych
postaw moralnych i spotecznych,

b) skuteczne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych ucznidw we wspotpracy
z ich rodzicami, czynne i state przeciw-
dziatanie agresji, patologiom i uzaleznie-

niom,
c) aktywne i efektywne dziatania na rzecz
ucznidow potrzebujacych opieki,

z uwzglednieniem ich potrzeb, w szcze-
golnosci w statej wspoétpracy z rodzicami,
wtasciwymi instytucjami i osobami $wiad-
czacymi pomoc socjalna.

3) wprowadzenie innowacji pedagogicznych,
skutkujacych efektami w procesie ksztatcenia
i wychowania, a w szczegolnosci:

a) doskonalenie skutkujgce adaptacja i prak-
tycznym stosowaniem nowoczesnych me-
tod nauczania i wychowania,

b) tworzenie i realizowanie indywidualnych
programdéw nauczania, wychowania czy
profilaktycznych;

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajeé,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2
ustawy, w tym w szczegdlnosci;

a) inicjowanie i organizowanie imprez i uro-
czystosci szkolnych,

b) udziat w komisjach egzaminacyjnych,
o ktérych mowa w przepisach w sprawie
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfi-
kowania i promowania uczniéw i stucha-
czy oraz przeprowadzania sprawdzianéw
i egzaminéw w szkotfach publicznych,
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c) opieka i koordynacja prac samorzadu
uczniowskiego lub innych organizacji
uczniowskich dziatajacych w szkole,

d) inicjowanie i state prowadzenie nadobo-
wigzkowych zajeé pozalekcyjnych i po-
zaszkolnych uwzgledniajacych potrzeby
uczniéw,

e) dzielenie sig wiedza i doswiadczeniem
z innymi nauczycielami, w tym prowadze-
nie zaje¢ otwartych lub innych form ak-
tywnos$ci w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

f) aktywny udziat w realizowaniu innych za-
dan statutowych szkoty;

5) szczegdlnie efektywne wypetnianie zadan
i obowiazkéw zwigzanych z powierzonym
stanowiskiem, a w szczegdlnosci:

a) dla dyrektora:

— skutecznos$¢ zarzadzania szkota zapew-
niajaca ciagty rozw¢j i doskonalenie ja-
kosci jej pracy,

— umiejetno$¢ racjonalnego gospodaro-
wania $rodkami finansowymi okreslo-
nymi w planie finansowym szkoty oraz
pozyskiwanie dodatkowych $rodkéw
finansowych, w tym z funduszy euro-
pejskich,

— sprawno$¢ organizacyjna szkoty,

— efekty pracy dydaktycznej, wycho-
wawczej i opiekuniczej szkoty,

— organizowanie pracy szkoty zapewnia-
jace bezpieczenstwo i higieniczne wa-
runki pracy uczniom oraz pracowni-
kom,

— dbatoséé¢ o infrastrukture szkoty,

— prowadzenie dziatann na rzecz spotecz-
nosci lokalnej;

b) dla wicedyrektora i innego stanowiska kie-
rowniczego, wychowawcy, opiekuna sta-
zu:

— rzetelne i terminowe wywigzywanie sig
z polecen stuzbowych i powierzonych
obowigzkéw, prawidtowe prowadzenie
dokumentacji szkolnej,

— przestrzeganie dyscypliny pracy,

— podnoszenie kwalifikacji i umiejgetnosci
zawodowych, wzbogacanie wtasnego
warsztatu pracy,

— systematyczne i efektywne przygoto-
wywanie sie do zajecé,

— dbatosé o estetyke i sprawnosé powie-
rzonych pomieszczenn, pomocy dydak-
tycznych lub urzadzenh szkolnych;

3. Wysokos$¢é dodatku motywacyjnego moze wyno-

si¢ od 5 do 25% wynagrodzenia zasadniczego.

4.

Dodatek motywacyjny nauczycielowi przyznaje
dyrektor szkoty z uwzglednieniem warunkéw
okreslonych powyzej.

. Dodatek motywacyjny dyrektorowi szkoty przy-

znaje Wéjt Gminy Zérawina, z uwzglednieniem
warunkéw okreslonych powyzej.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na okres

6 miesiecy.

. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel

nabywa po przepracowaniu w danej szkole

6 miesiecy.
§5

. Dodatek funkcyjny jest przyznawany nauczycie-

lom zgodnie z 8§ 5 rozporzadzenia oraz zasadami
okreslonymi ponizej.

. Nauczycielom, ktérym powierzono w przedszko-

lach i szkotach stanowiska kierownicze, przystu-
guje dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej
w tabeli zamieszczonej w 8 5 pkt 8 niniejszego
regulaminu.

. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora

ustala Wéjt Gminy w granicach stawek okreslo-
nych w tabeli w 8§ 5 pkt 8 niniejszego regulami-
nu, uwzgledniajac miedzy innymi wielko$¢ pla-
coéwki, jej warunki organizacyjne oraz liczbe sta-
nowisk kierowniczych w placéwce.

. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla wicedyrek-

toréw, os6b zajmujacych inne stanowiska kie-
rownicze oraz oséb wymienionych w 8 5 pkt 5
regulaminu ustala dyrektor placéwki.

. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczy-

cielowi z tytutu wykonywania zadan:

a) opiekuna stazu w wysokosci 30 zt miesigcz-
nie za kazdego nauczyciela stazu powierzo-
nego opiece,

b) wychowawstwa klasy (grupy w przedszkolu)
w wysokosci b zt od ucznia miesigcznie.

. Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje w

okresie zajmowania odpowiedniego stanowiska
kierowniczego lub wykonywania zadan, za ktére
przystuguje dodatek. Jezeli odpowiednie stano-
wisko kierownicze lub funkcje powierzono na-
uczycielowi za okres nieobejmujacy petnych
miesigcy, dodatek funkcyjny wyptaca sie w wy-
sokosci proporcjonalnej do czasu petnienia zwia-
zanych z nim obowigzkdéw.

. Dodatek funkcyjny zwigzany ze stanowiskiem

przystuguje réwniez osobie, ktérej powierzono
odpowiednie obowiazki w zastgpstwie innej
osoby, natomiast osoba zastgpiona traci prawo
do dodatku na czas zastepstwa.

. Ustala sig tabele dodatkéw funkcyjnych:

Stanowisko

Wysokos$é dodatku funkcyjnego
(miesigcznie w ztotych)

do 6 oddziatéw wtacznie
powyzej 6 oddziatéw

dyrektor szkoty lub zespotu szkolno-przedszkolnego:

od 350 do 700 z
od 700 do 1.200 z

wicedyrektor szkoty lub zespotu szkolno-przedszkolnego

od 400 do 700 zt

kierownik przedszkola

od 100 do 700 z
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86

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za prace w
trudnych warunkach okreslonych w § 8 rozpo-
rzadzenia oraz za prace w warunkach ucigzli-
wych okreslonych w 8§ 9 rozporzadzenia.
. Wysoko$é dodatku za prace w trudnych warun-
kach wynosi 10% otrzymanego wynagrodzenia
zasadniczego.
. Wysoko$é dodatku za prace w warunkach ucigz-
liwych wynosi 15% otrzymanego wynagrodze-
nia zasadniczego.
. Dodatek za trudne lub uciazliwe warunki pracy
przystuguje w okresie faktycznego wykonywania
pracy, z ktora dodatek jest zwiazany, oraz w
okresie niewykonywania pracy, za ktéry przy-
stuguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlo-
pu wypoczynkowego.
. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w cato-
Sci, jezeli nauczyciel, w tym nauczyciel, ktéremu
powierzono stanowisko kierownicze, realizuje w
warunkach trudnych lub uciazliwych caty obo-
wigzujacy go wymiar zaje¢. Dodatek wyptaca
sie w wysokosci proporcjonalnej, jezeli nauczy-
ciel realizuje w warunkach trudnych lub uciazli-
wych tylko cze$é¢ obowigzujagcego go wymiaru
zajg¢ lub jezeli jest zatrudniony w niepetnym
wymiarze godzin.
. Dodatek za warunki pracy wyptaca sig z dotu.
. Dodatek za warunki pracy nauczycielowi przy-
znaje dyrektor.
. Dodatek za warunki pracy dyrektorowi przyznaje
Wéjt Gminy Zérawina.

87
. Nauczycielom przystuguje wynagrodzenie za
godziny ponadwymiarowe oraz godziny zreali-
zowanych zastepstw doraznych, zgodnie z po-
stanowieniami art. 35 ust. 3 ustawy oraz zasa-
dami wskazanymi ponizej.
. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-
rowa lub jedng godzing zastepstwa doraznego
nauczyciela ustala sig, dzielagc przyznang na-
uczycielowi stawke wynagrodzenia zasadnicze-
go (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w tej godzinie zostata realizowana w wa-
runkach uprawniajgcych do dodatku) przez mie-
sieczna liczbe godzin tygodniowego obowiazko-
wego wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.
. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wy-
miaru zajeé¢ nauczyciela, o ktérej mowa w punk-
cie 2, uzyskuje sig, mnozac tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokra-
gleniem do petnych godzin, w ten sposdéb, ze
czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co naj-
mniej 0,5 godziny liczy sie za petna godzing.
. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe w
ramach zajeé pozalekcyjnych ujete w arkuszu
organizacyjnym szkoty ustala sie tak, jak za go-
dziny ponadwymiarowe.
. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przy-
stuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje

zaje¢ z powodu przerw przewidzianych przepi-
sami o organizacji roku szkolnego, rozpoczyna-
nia lub kohczenia zaje¢ w $Srodku tygodnia oraz
za dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

. Za podstawe ustalenia liczby godzin ponadwy-

miarowych w tygodniach, w ktérych przypadaja
dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy na-
uczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy,
oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpoczy-
naja sie lub koncza w srodku tygodnia, przyjmu-
je sie tygodniowy obowigzkowy wymiar zajec
okres$lony w art. 42 ust. 6 lub ust. 7 ustawy,
pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4 gdy
dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien
pracy) za kazdy dzienn, w ktérym nauczyciel nie
realizowat zaje¢ z przyczyn okreslonych w ni-
niejszym ustepie. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za ktére przystuguje wynagrodzenie w ta-
kim tygodniu, nie moze by¢ jednak wieksza niz
liczba godzin przydzielonych w planie organiza-
cyjnym.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe

przystuguje za godziny faktycznie zrealizowane.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe

przypadajagce w dniach, w ktérych nauczyciel
nie mogt ich zrealizowaé¢ z powodu wykonywa-
nia polecenia stuzbowego dyrektora, traktuje sig
jako godziny faktycznie zrealizowane.

. Wynagrodzenie za godziny doraznych zastgpstw

przystuguje za godziny faktycznie zrealizowane.
§8

. Nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach i

szkotach, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Zérawina, za osiagniecia w zakresie
pracy dydaktyczno wychowawczej oraz realiza-
cje innych zadan statutowych tych placéwek,
przyznawane sa nagrody organu prowadzacego i
dyrektorow szkét ze specjalnego funduszu na-
gréd, stosownie do brzmienia art. 49 ust. 1 i 2
ustawy oraz ponizszej regulacji.

. Specjalny fundusz nagréd stanowi 1% planowa-

nych rocznych wynagrodzen osobowych z tym,

ze:

a) 80% srodkow funduszu przeznacza sie na
nagrody dyrektora szkoty;

b) 20% $rodkéw funduszu przeznacza sig na
nagrody organu prowadzacego zwane dalej
nagrodami Wéjta Gminy Zérawina.

. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1 maja charak-

ter uznaniowy i przyznawane sg z okazji Dnia
Edukacji Narodowej, a w uzasadnionych przy-
padkach nagroda moze byé przyznana w innym
terminie.

. Nagrody moga otrzymywaé nauczyciele, ktérzy

przepracowali w szkole co najmniej rok.

. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja

charakter uznaniowy i przyznawane sa nauczy-
cielom za szczegdlne oraz wybitne osiagnigcia
dydaktyczno-wychowawcze i opiekuricze w pra-
cy zawodowej. Nagroda Wdjta Gminy moze by¢
przyznana dyrektorom, ktérzy spetniaja kryteria,
o ktérych mowa w 8 8 ust. 6 pkt 4 regulaminu.

. Ustala sie nastepujace kryteria przyznawania

nagréd:
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1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowaw-
czej:

a) stwierdzone sprawdzianami przynajmniej
dobre wyniki nauczania danego przedmio-
tu,
uzyskania przez uczniéw czotowych
miejsc w konkursach, zawodach, przegla-
dach, festiwalach itp.,
osigganie dobrych wynikdw nauczania,
potwierdzonych w sprawdzianach i egza-
minach uczniéw przeprowadzanych przez
okregowa komisje egzaminacyjna,
wprowadzanie innowacyjnych metod na-
uczania oraz nowoczesnych form i $rod-
kéw dydaktycznych,
osiagnigcia w pracy z uczniami uzdolnio-
nymi lub uczniami majgcymi trudnosci w
nauce,

f) prowadzenie dziatalno$ci wychowawczej,
kulturalnej i rekreacyjnej w klasie, szkole
lub placéwece,

cykliczne organizowanie imprez ogélno-
ksztatcacych o znaczacych walorach po-
znawczych i wychowawczych;

2) w zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej;

a) petne rozeznanie $rodowiska wycho-
wawczego uczniéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych
szczegoblnej pomocy i opieki,
umiejetne rozwigzywanie problemow wy-
chowawczych ucznidw we wspotpracy
z ich rodzicami,

c) prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu
zapobieganie i zwalczanie przejawow pa-
tologii spotecznej wsréd dzieci i mtodziezy,
w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu,
wspotpraca z jednostkami systemu ochro-
ny zdrowia, policja, organizacjami, stowa-
rzyszeniami oraz rodzicami w zakresie za-
pobiegania i usuwania przejawdéw patologii
spotecznej i niedostosowania spotecznego
dzieci i mtodziezy;

3) w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodo-

wych:

a) podnoszenie kwalifikacji zawodowych po-
przez samoksztatcenie oraz udziat w réz-
nych formach doskonalenia,

b) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

c) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji
zawodowej nauczycieli podejmujacych
prace w zawodzie nauczyciela;

4) w zakresie kierowania placéwka:

a) tworzenie wtasciwej atmosfery pracy w
szkole, placéwce,
wysoki poziom organizacyjny placéwki,
wszechstronnie uwzgledniajagcy wymaga-
nia procesu dydaktyczno-wychowawczego,
racjonalne i oszczedne gospodarowanie
srodkami budzetowymi oraz przestrzega-
nie ustawy o finansach publicznych,
pozyskiwanie znaczacych $rodkéw poza-
budzetowych,

e) angazowanie sie¢ w rozbudowe i moderni-
zacje placéwki,

b
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f) dbato$é o porzadek i estetyke obiektéw
oraz ich otoczenia,

dg) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, in-
stytucjami i zaktadami pracy mogacymi
wspomagac szkote,

h) inicjowanie réznorodnych dziatah rady pe-
dagogicznej stuzacych podnoszeniu jakosci
pracy nauczycieli i wychowawcéw.

7. Odpis pisma o przyznaniu nagrody sktada sig do

10.

akt osobowych osoby, ktérej nagroda zastata
przyznana.

§9

. Dodatek mieszkaniowy jest przyznawany na-

uczycielom zgodnie z art. 54 ust. 3 i 5 ustawy
oraz stosownie do regulacji ponizszych.

. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie

nizszym niz potowa tygodniowego obowiaz-
kowego wymiaru godzin w przedszkolach i
szkotach na terenie Gminy Zdérawina i posiada-
jacemu kwalifikacje wymagane do zajmowane-
go stanowiska nauczyciela przystuguje dodatek
mieszkaniowy.

. Wysoko$¢é dodatku mieszkaniowego, w zalez-

nosci od liczby os6b w rodzinie uprawnionego

nauczyciela, wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie 3%

2) przy dwéch osobach w rodzinie 4%

3) przy trzech osobach w rodzinie 5%

4) przy czterech i wigcej osobach w rodzinie
6%

Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,

o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy.

. Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w § 9

pkt 3, zalicza sie nauczyciela oraz wspélnie z
nim zamieszkujagcych wspétmatzonka oraz
dzieci i rodzicOw pozostajacych na jego wy-
tacznym utrzymaniu.

. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, beda-

cemu takze nauczycielem, stale z nim za-
mieszkujacym przystuguje tylko jeden dodatek
mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej w pkt
3. Matzonkowie wspdlnie okreslajg pracodaw-
ce, ktéry bedzie im wyptacat ten dodatek.

. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na wnio-

sek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o
ktérych mowa w § 9 pkt 5, na ich wspdlny
whniosek.

. Dodatek przyznaje dyrektor placéwki oswiato-

wej a dyrektorowi Woéjt Gminy.

. Dodatek mieszkaniowy jest dodatkiem socjal-

nym — nie jest sktadnikiem wynagrodzenia.

. Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycie-

lowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmo-
wanego przez niego lokalu mieszkaniowego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego
po miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt
wniosek o jego przyznanie — wniosek sta-
nowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, o

ktérej mowa w § 8 ust. 3, nauczyciel otrzymu-

jacy dodatek jest obowiazany niezwtocznie

powiadomié¢ dyrektora szkoty, a jesli ta zmiana

dotyczy dyrektora — dyrektor szkoty powiada-
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11.

12.

mia Wéjta Gminy. W przypadku niepowiado-

mienia dyrektora szkoty lub Wéjta Gminy o

zmianie liczby cztonkéw rodziny, nienaleznie

pobrane swiadczenie podlega zwrotowi.

Dodatek przystuguje w okresie wykonywania

pracy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktéra przystuguje
wynagrodzenie,

2) pobierania $wiadczen z ubezpieczenia spo-
tecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowe;j:
w przypadku gdy z nauczycielem powota-
nym do stuzby wojskowej zawarta byta
umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu,
na ktéry umowa zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego
przewidzianego w odrebnych przepisach,

5) niewykonywania pracy na skutek urlopu
bezptatnego trwajacego nie dtuzej niz
1 miesiac.

Wyptacanie przystugujagcego dodatku ulega

zawieszeniu na okres trwajacego dtuzej niz je-

14.

datek jest wyptacany przez wskazanag przez
nauczyciela placéwke.

Oprécz dodatku, o ktérym mowa 8 9 ust. 1,
nauczycielowi zatrudnionemu na terenie Gminy
Zérawina przystuguje odrebny dodatek miesz-
kaniowy w wysokosci 10% wynagrodzenia
zasadniczego. Organ prowadzacy szkote moze
podwyzszyé dodatek nauczycielowi zatrudnio-
nemu na terenie Gminy Zérawina z uwagi na
wystepujacy deficyt kadr. Z wnioskiem o przy-
znanie dodatku wystepuje dyrektor przedszkola
lub szkoty zatrudniajacy tego nauczyciela, do
organu prowadzacego.

§10

Regulamin zostat uzgodniony z wtasciwymi organi-
zacjami zwigzkowymi.

§ 11

Wykonanie uchwaty powierza sig Wojtowi Gminy
Zérawina.

§12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewoédztwa Dolnoslaskiego z moca obowigzujaca od
dnia 1 stycznia 2009 roku.

den miesigc urlopu bezptatnego nauczyciela.
Wznowienie wyptacania dodatku, po ustaniu
przyczyny zawieszenia, nastepuje po ztozeniu
przez nauczyciela pisemnego wniosku o jego
wznowienie.

13. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku placéw- PRZEWODNICZACY

kach na terenie Gminy Zérawina przystuguje RADY GMINY
tylko jeden dodatek, wyptacany przez placéw-
ke, w ktérej nauczyciel ma najwigksza liczbeg LESZEK MARSZALEK

godzin. W przypadku réwnej liczby godzin do-
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Gminy
Zoérawina nr  XXII/172/09 z dnia
30 kwietnia 2009 r. (poz. 2058)

..................................................................................................

imi¢ i nazwisko nauczyciela miejscowosé i data

Dyrektor

Whiosek o przyznanie dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 54 ust 3. ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( t.j. Dz. U.

22006 r. Dz. U. nr 97, poz. 674 ze zm.) oraz § ............. uchwaly Nr ................ Rady Gminy
w Zorawinie zdnia .................... wnosz¢ o przyznanie dodatku mieszkaniowego od
dnia .....ccoceevveiinnenes , w wysokosci ustalonej dla ..... 0séb w rodzinie.

Jednoczesnie informuje, ze do cztonkéw zamieszkujacych wspdlnie ze mna naleza:
1. wspétmatzonek

......................................................................................

2. dzieci

......................................................................................................

3. rodzice:

...............................................................

(podpis matzonka nauczyciela)
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WOJEWODA DOLNOSLASKI Wroctaw, dnia 21 maja 2009 r.
NK.11.0911-11/322/09

Rozstrzygniecie nadzorcze

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzga-
dzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.)

stwierdzam niewaznos$é

8 8 ust. 2 pkt 2 uchwaly Rady Miejskiej w Nowej Rudzie nr 233/XXX/09 z
dnia 15 kwietnia 2009 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli
w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miejska Nowa
Ruda, z powodu z istotnego naruszenia art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela, a
takze 8 b i 8 6 pkt 5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 stycznia 2005 r. (Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 ze zm.).

Uzasadnienie

Rada Miejska w Nowej Rudzie podjeta na sesji w dniu 15 kwietnia 2009 roku uchwate nr 233/XXX/09 w
sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Miejska Nowa Ruda.

Przedmiotowa uchwata wptyneta do organu nadzoru w dniu 21 kwietnia 2009 roku.

W $wietle art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela organ prowadzacy szkote bedacy jednostka samorzadu te-
rytorialnego, uwzgledniajagc przewidywang strukture zatrudnienia, okresla corocznie dla nauczycieli po-
szczegoblnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu obowigzujagcego od dnia 1 stycznia do
dnia 31 grudnia:

1) wysokos$é stawek dodatkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegétowe warunki przyznawania

tych dodatkéw, z zastrzezeniem art. 33 i 34,

2) szczego6towe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny

doraznych zastepstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,

3) wysokos$¢ i warunki wyptacania sktadnikéw wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile nie
zostaty one okreslone w ustawie lub w odrebnych przepisach

— w taki sposéb, aby srednie wynagrodzenia nauczycieli, sktadajgce sig ze sktadnikéw, o ktérych mowa
w ust. 1, odpowiadaty na obszarze dziatania danej jednostki samorzadu terytorialnego co najmniej
$rednim wynagrodzeniom nauczycieli, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 3 i 4.

Przepis powyzszy wskazuje nie tylko zagadnienia powierzone organom prowadzacym do uregulowania
w formie uchwaty, ale okres$la jednoczes$nie granice kompetencji prawotwadrczej przyznanej w tym zakre-
sie organowi prowadzgcemu. Ustawodawca mimo bardzo szerokiej kompetencji przyznanej radzie gminy,
wyznaczyt réwniez czytelna granice powierzonej kompetencji, wskazujac — w ramach art. 30 ust. 6 Karty
Nauczyciela — iz regulamin wynagradzania okres$la wysoko$¢ i warunki wyptacania innych $wiadczen wy-
nikajagcych ze stosunku pracy, o ile nie zostaty one okreslone w ustawie lub odrebnych przepisach. Tym
samym organ prowadzacy nie moze w ramach regulaminu wynagradzania normowac¢ wysokosci i warun-
kéw wyptacania nauczycielom $wiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy, o ile zostaty one unormowane
w ustawie lub przepisach odrebnych.

Z powyzszego wynika, ze udzielona radzie gminy norma kompetencyjna ma dos$¢ szeroki zakres. Nie
oznacza to jednak dowolnosci w zakresie ustalania warunkéw przyznawania dodatkdéw i innych sktadni-
kéw wynagrodzenia. Zgodnie bowiem z art. 7 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej organy wtadzy pu-
blicznej dziataja w granicach i na podstawie prawa. Zatem kazda norma kompetencyjna musi by¢ tak re-
alizowana, aby nie naruszata innych przepiséw ustawy. Zakres upowaznienia musi by¢ zawsze ustalany
przez pryzmat dziatania w granicach i na podstawie prawa oraz innych przepiséw regulujacych dana dzie-
dzine.

Moca § 8 ust. 2 pkt 2 Rada Miejska w Nowej Rudzie postanowita: , 2. Wysoko$¢ dodatku funkcyjne-
go dyrektora szkoty uzalezniona jest sig od:
2) efektywnosci funkcjonowania szkofy, m.in.: a) racjonalne i efektywne gospodarowanie srodkami finan-
sowymi, b) prawidfowo prowadzona polityke kadrowa, c) umiejetne pozyskiwanie srodkow w ramach
dziatalnoSci gospodarczej szkoty, d) przeprowadzenie dokumentacji szkolnej (arkusze ocen, protokoty eg-
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zaminow, dzienniki lekcyjne) i kadrowej zgodnie z obowiazujacymi przepisami e) przestrzeganie przepisow
bhp na terenie szkoty.

Nalezy podkresli¢, ze dodatek funkcyjny rézni sie od wszystkich innych dodatkéw tym, ze jest $cisle i
bezposrednio zwigzany z funkcja wykonywana przez pracownika. Jest to staty sktadnik wynagrodzenia
pracownika na okreslonym stanowisku, stanowigcy ekwiwalent za zwiekszony nakfad pracy, za zwiegk-
szony zakres odpowiedzialno$ci za dziatania wtasne i podlegtych pracownikéw, za stopienn utrudnienia
pracy. Sam fakt, ze pracownikowi powierzono okreslong funkcje kierownicza, uzasadnia jego prawo nie
tylko do wynagrodzenia zasadniczego zwigzanego z wykonywaniem tej funkcji, lecz réwniez dodatku
funkcyjnego, jezeli obowigzujace przepisy przewiduja dla tego stanowiska dodatek funkcyjny.

Zgodnie z art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela rada gminy posiada kompetencje do okreslania corocznie w
drodze regulaminu m.in. wysokosci stawek dodatkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegéfo-
wych warunkéw przyznawania tych dodatkéw, z zastrzezeniem art. 33 i art. 34. Stosownie do art. 30
ust. 5 Karty Nauczyciela, Minister wtasciwy do spraw os$wiaty i wychowania, w porozumieniu z mini-
strem witasciwym do spraw pracy oraz po zasigegnieciu opinii Komisji Wspélnej Rzadu i Samorzadu Teryto-
rialnego, okresla, w drodze rozporzadzenia:

1) corocznie wysoko$¢é minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli realizujacych
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin, o ktérym mowa w art. 42 ust. 3, oraz dla nauczycieli, kt6-
rych tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin ustala sie na podstawie art. 42 ust. 7, oraz sposéb
udokumentowania prawa do okreslonej stawki wynagrodzenia zasadniczego,

2) sposb6b obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedng godzine przeliczeniowa
i minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli realizujagcych tygodniowy obowiazko-
wy wymiar godzin, o ktérym mowa w art. 42 ust. 4a,

3) wykaz stanowisk oraz sprawowanych funkcji uprawniajacych nauczyciela do dodatku funkcyjnego
ogodlne warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego,

4) sposob ustalania wysokosci wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy

— uwzgledniajac stopnie awansu zawodowego, poziom wyksztatcenia nauczycieli i wymiar zaje¢ obo-
wiagzkowych, stanowiska kierownicze w szkole i sprawowane funkcje, stopien zaangazowania nauczy-
cieli w prace oraz zapewniajac, ze wynagrodzenie za prace w dniu wolnym od pracy uwzglednia osobi-
stag stawke zaszeregowania nauczyciela i dodatek za warunki pracy.

Rozporzadzenie wydane na powyzszej podstawie okresla m.in. wykaz stanowisk oraz sprawowanych
funkcji uprawniajacych nauczycieli do dodatku funkcyjnego. W 8 5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Na-
rodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. stwierdza sig, ze do uzyskania dodatku funkcyjnego upraw-
nieni sg nauczyciele, ktérym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora przedszkola, szkoty, placowki lub innej jednostki organizacyj-
nej, o ktoref mowa w art. 1 ust 1i 1a Karty Nauczyciela, zwanej dalej ,,szkola”, albo inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szkofy;

2) sprawowanie funkcji:

a) wychowawcy klasy,

b) doradcy metodycznego lub nauczyciela-konsultanta,

c) opiekuna stazu.

Zatem jak juz wczeéniej wskazano, z racji sprawowania okreslonej w wyzej przytoczonym przepisie
funkciji, nauczycielowi przystuguje dodatek funkcyjny. Na mocy upowaznienia z art. 30 ust. 6 pkt 1 Karty
Nauczyciela rada gminy ustala wysoko$é m.in. dodatku funkcyjnego oraz szczegétowe warunki jego przy-
znawania. Jednakze okres$lenie szczegétowych warunkéw przyznawania dodatku funkcyjnego musi byé
Scisle zwigzane wtasnie z istotg petnionej funkcji i naktadem pracy zwigzanej z wykonywaniem takiej
funkcji. Tymczasem uzaleznianie wysokosci dodatku funkcyjnego dla dyrektora szkoty od wyzej cytowa-
nych przestanek nie wigze sig z istotg tego dodatku. Nadto przestanka ,wynikéw w nauczaniu i wycho-
waniu" miesci sie w ogdélnych warunkach przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego zwigza-
nych ze szczegdlnie efektywnym wypetnianiem zadan i obowiazkéw zwigzanych z powierzonym stanowi-
skiem (8 6 pkt 5 rozporzadzenia) i w ramach upowaznienia z art. 30 ust. 6 pkt 1 stanowi¢ moze szczegé6-
towy warunek przyznania tego dodatku.

Zgodnie z art. 7 Konstytucji RP organy wtadzy publicznej dziataja w granicach i na podstawie prawa.
Oznacza to, iz kazde dziatanie organu wtadzy, w tym takze rady gminy, musi mie¢ oparcie w obowigzuja-
cym prawie. W $wietle art. 94 Konstytucji RP akty prawa miejscowego podejmowane sa w oparciu o
wyrazne upowaznienie ustawowe. Kwestionowanym zapisem Rada Miejska w Nowej Rudzie naruszyta
przepisy Karty Nauczyciela oraz rozporzadzenia. Rada, realizujagc przyznana jej kompetencje, nie moze
naruszac innych przepiséw rangi ustawowej i aktéw wykonawczych.

Bioragc powyzsze pod uwage, orzeczono jak w sentencji.

Od niniejszego rozstrzygnigcia przystuguje skarga do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego we
Wroctawiu ztozona za posrednictwem organu nadzoru — Wojewody Dolnoslgskiego w terminie 30 dni od
jego doregczenia.
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Zgodnie z art. 92 ustawy o samorzadzie gminnym stwierdzenie przez organ nadzoru niewaznosci
uchwaty lub zarzadzenia organu gminy wstrzymuje jej wykonanie z mocy prawa w zakresie objetym
stwierdzeniem niewaznosci, z dniem dorgczenia rozstrzygnigcia nadzorczego.

WOJEWODA DOLNOSLASKI

RAFAL JURKOWLANIEC

2060

WOJEWODA DOLNOSLASKI Wroctaw, dnia 21 maja 2009 r.
NK.I11.0911-19/328/09

Rozstrzygniecie nadzorcze

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzga-
dzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)

stwierdzam niewaznos$é

— 8§ 4 ust. 3 we fragmencie: ,wyptacany jest z géry w terminie wyptaty
wynagrodzenia oraz", 8 6 ust. 6, 8 8 ust. 3, 8 10 ust. 6 z powodu
istotnego naruszenia art. 39 ust. 3 i ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z 2006 r., Nr 97, poz.
674 z p6ézn. zm. — dalej: Karta Nauczyciela) w zw. z 8 118 w zw. z §
141 zatgcznika
do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r.
sprawie ,Zasad techniki prawodawczej" (Dz. U. Nr 100, poz. 908);

— 8 6 ust. 1 pkt 1 we fragmencie: ,od 6 oddziatléw" i pkt 2 we fragmen-
cie: ,czynnego ponad 5 godzin dziennie" z powodu istotnego naruszenia
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z
1997 r., Nr 78, poz. 483 z p6zn. zm.), art. 30 ust. 2 i ust. 6 pkt 1 Karty
Nauczyciela i 8 5 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagra-
dzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. 2005 r. Nr 22, poz.
181 z p6zn. zm. — dalej: rozporzadzenie);

— 8 6 ust. 4 z powodu istotnego naruszenia art. 39 ust. 1 Karty Nauczy-
cielaw zw. z 8§ 118 w zw. z § 141 zatacznika do rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. sprawie ,Zasad techniki
prawodawczej”

uchwaty Rady Gminy Udanin z dnia 15 kwietnia 2009 r.

nr XXXIX/128/2009 w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wyso-

kos¢ oraz szczego6towe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw za
wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz innych
sktadnikéw wynagrodzenia, a takze szczegétowych zasad przyznawania

i wyptacania dodatku mieszkaniowego.

Uzasadnienie

Rada Gminy Udanin podjeta na sesji w dniu 15 kwietnia 2009 r. uchwate nr XXXIX/128/2009 w
sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos$¢ oraz szczegétowe warunki przyznawania nauczycie-
lom dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz innych sktadnikéw
wynagrodzenia, a takze szczegétowych zasad przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego.

Uchwata wptyneta do organu nadzoru w dniu 24 kwietnia 2009 r.

W toku badania legalnosci uchwaty nr XXXIX/128/2009 organ nadzoru stwierdzit podjecie:
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1. 8 4 ust. 3 we fragmencie: ,wyptacany jest z géry w terminie wyptaty wynagrodzenia oraz", 8 6 ust.
6, 8 8 ust. 3, 8 10 ust. 6 z powodu istotnego naruszenia art. 39 ust. 3 i ust. 4 Karty Nauczyciela w
zw. z 8 118 w zw. z § 141 zatacznika do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw sprawie ,Zasad
techniki prawodawczej";

2. § 6 ust. 1 pkt 1 we fragmencie: ,od 6 oddziatow" i pkt 2 we fragmencie: ,,czynnego ponad 5 godzin
dziennie" z powodu istotnego naruszenia Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, art. 30 ust. 2 i ust. 6
pkt 1 Karty Nauczyciela i 8 5 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r.;

3. 8 6 ust. 4 z powodu istotnego naruszenia art. 39 ust. 1 Karty Nauczyciela w zw. z § 118 w zw.
z 8 141 zatacznika do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow sprawie ,Zasad techniki prawodaw-
czej".

W $wietle art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ,Organ prowadzacy
szkote bedacy jednostkg samorzadu terytorialnego, uwzgledniajgc przewidywang strukture zatrudnienia,
okresla dla nauczycieli poszczegdélnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu:

1) wysokos$é stawek dodatkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegétowe warunki przyznawania

tych dodatkéw, z zastrzezeniem art. 33 i 34,

2) szczeg6towe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny

doraznych zastepstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,

3) wysokos$¢ i warunki wyptacania sktadnikéw wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile nie
zostaty one okres$lone w ustawie lub w odrebnych przepisach

— w taki sposéb, aby srednie wynagrodzenia nauczycieli, sktadajgce sie ze sktadnikéw, o ktérych mowa

w ust. 1, odpowiadaty na obszarze dziatania danej jednostki samorzadu terytorialnego co najmniej Srednim

wynagrodzeniom nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3.".

Przepis powyzszy wskazuje nie tylko zagadnienia powierzone organom prowadzacym do uregulowania
w formie uchwaty, ale okresla jednoczes$nie granice kompetencji prawotwaérczej przyznanej w tym zakre-
sie organowi prowadzacemu. Ustawodawca zdecydowat sie w konkretnym przypadku na otwarty katalog
zagadnien powierzonych do unormowania, to jednak wyznaczyt on réwniez czytelng granice powierzonej
kompetencji, wskazujac — w ramach art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela — iz regulamin wynagradzania okre-
$la wysokos$é¢ i warunki wyptacania innych swiadczern wynikajacych ze stosunku pracy, o ile nie zostaty
one okres$lone w ustawie lub odrebnych przepisach. Tym samym organ prowadzacy nie moze w ramach
regulaminu wynagradzania normowaé¢ wysokosci i warunkéw wyptacania nauczycielom $wiadczeh wyni-
kajacych ze stosunku pracy, o ile zostaty one unormowane w ustawie lub przepisach odrebnych.

Udzielona Radzie norma kompetencyjna ma do$¢ szeroki zakres. Nie oznacza to jednak dowolnosci w
zakresie ustalania warunkéw i trybu przyznawania dodatkéw. Zgodnie z art. 7 Konstytucji RP organy wta-
dzy publicznej dziatajag w granicach i na podstawie prawa. Oznacza to, iz kazda norma kompetencyjna
musi by¢ tak realizowana, aby nie naruszata innych przepiséw ustawy. Zakres upowaznienia musi by¢
zawsze ustalany przez pryzmat zasad demokratycznego panstwa prawnego, dziatania w granicach i na
podstawie prawa oraz innych przepiséw regulujagcych dang dziedzing.

1.

Uchwata w 8 4 ust. 3, 8 6 ust. 6, § 8 ust. 3 i 8 10 ust. 6 okresla sposéb (termin — ,z géry", ,z dotu")
wyptacania poszczegdélnych sktadnikéw wynagrodzenia — odpowiednio dodatku motywacyjnego, funkcyj-
nego, za warunki pracy oraz za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw. W Swietle art.
39 ust. 3 i 4 Karty Nauczyciela wynagrodzenie wyptacane jest nauczycielowi miesigcznie z géry w pierw-
szym dniu miesigca. Jezeli pierwszy dziern miesigca jest dniem ustawowo wolnym od pracy, wynagrodze-
nie wyptacane jest w dniu nastepnym (ust. 3). Sktadniki wynagrodzenia, ktérych wysoko$¢ moze byé
ustalona jedynie na podstawie juz wykonanych prac, wyptaca sie miesigcznie lub jednorazowo z dotu w
ostatnim dniu miesigca. Jezeli ostatni dzieh miesigca jest dniem ustawowo wolnym od pracy, wynagro-
dzenie wyptacane jest w dniu poprzedzajacym ten dzieh, a w wypadkach szczegdlnie uzasadnionych wy-
nagrodzenie moze by¢ wyptacone w jednym z ostatnich pigciu dni miesigca lub w dniu wyptaty wynagro-
dzenia, o ktérym mowa w ust. 3 (ust. 4).

Nalezy uznaé, iz to pracodawca, stosujac przepisy ustawy oraz wewnatrzzaktadowe ustalenia doty-
czgce organizacji pracy (np. arkusz organizacyjny), bedzie ustalat indywidualnie termin wyptaty wynagro-
dzen.

Ustawa w sposéb jednoznaczny reguluje kwestie terminu wyptaty wynagrodzenia zasadniczego, w
zwigzku z czym nie mozna tego zagadnienia uznaé¢ za powierzone przez Ustawodawce do unormowania w
ramach regulaminu wynagradzania nauczycieli. Tym bardziej, ze norma art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela
do zakwestionowanej przez organ nadzoru regulacji rady gminy nie upowaznita.

W ocenie organu nadzoru zapisy 8 4 ust. 3, § 6 ust. 6, § 8 ust. 3i § 10 ust. 6 uchwaty stanowig po-
wtoérzenie z modyfikacjg przepisu art. 39 ust. 3 i ust. 4 Karty Nauczyciela, ktéry rozstrzyga juz o momen-
cie wyptaty wynagrodzenia.

Zgodnie z art. 87 Konstytucji RP Zzrédtami powszechnie obowiazujacego prawa w Rzeczypospolitej Pol-
skiej sa: Konstytucja, ustawy, ratyfikowane umowy miedzynarodowe oraz rozporzadzenia. Zrédtami po-
wszechnie obowiazujacego prawa sa takze akty prawa miejscowego obowigzujace na obszarze dziatania



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 96 - 11732 - Poz. 2060

organdéw, ktére je ustanowity. Zgodnie z art. 94 Konstytucji organy samorzadu terytorialnego oraz tere-
nowe organy administracji rzadowej, na podstawie i w granicach upowazniern zawartych w ustawie,
ustanawiajg akty prawa miejscowego obowigzujgce na obszarze dziatania tych organéw. Zasady i tryb
wydawania aktéw prawa miejscowego okresla ustawa. Przepisy rozdziatu lll Konstytucji wyraznie wska-
zuja hierarchig aktéw prawnych. W Swietle tych przepiséw ustawa jest aktem prawnym hierarchicznie
wyzszym od aktéw prawnych organéw samorzadu terytorialnego. Oznacza to, ze akty prawa miejscowe-
go nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami ustawowymi. Uchwaty organéw samorzadu terytorialnego
moga byé podejmowane wylacznie na podstawie i w granicach prawa. Oznacza to réwniez, ze w powyz-
szych uchwatach nie moga znalez¢ sie materie regulowane juz w aktach prawnych hierarchicznie wyz-
szych. Innymi stowy niedopuszczalne jest powtarzanie w uchwatach uregulowan ustawowych. Naczelny
Sad Administracyjny w wyroku z dnia 25 sierpnia 1994 (SA/Gd 1260/94, OSS 1996/2/47) potwierdzit, iz
powtdrzenie za ustawa okreslonej regulacji stanowi istotne naruszenie prawa.

Na uwage zastuguje takze wyrok NSA we Wroctawiu: ,Uchwata rady gminy nie moze regulowaé jesz-
cze raz tego, co jest juz zawarte w obowigzujgcej ustawie. Taka uchwata, jako istotnie naruszajaca pra-
wo, jest niewazna. Trzeba bowiem liczy¢ sig z tym, ze powtdrzony przepis bedzie interpretowany w kon-
tek$cie uchwaty, w ktérej go powtérzono, co moze prowadzié¢ do catkowitej lub cze$ciowej zmiany inten-
cji prawodawcy" wyrok NSA 1999.10.14, Il SA/Wr 1179/98, OSS 2000/1/17).

Takze SN w uzasadnieniu do wyroku z dnia 6 kwietnia 2001 r. (Il RN 87/00, OSN z 2001 r., Nr 24,
poz. 704) podkreslit: ,iz rada gminy nie moze w statucie (gminy) powtarza¢ rozwiazan ustrojowych przy-
jetych w przepisach ustawowych".

Zgodnie z 8 118 w zw. z § 143 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrobw w sprawie zasad techniki
prawodawczej w aktach organéw samorzadu terytorialnego nie powtarza sig przepiséw ustawy upowaz-
niajacej i przepiséw innych aktéw normatywnych. Rada gminy nie ma prawa powiela¢ uregulowan usta-
WYy upowazniajacej i przepiséw innych aktéw normatywnych.

Organ nadzoru wskazywat na wyzej wskazane istotne naruszenie prawa w prawomocnym rozstrzy-
gnigciu nadzorczym z dnia 6 maja 2005 r. nr PN.I1.0911-19/299/05 stwierdzajacym w cze$ci niewazno$é
uchwaty nr XXXI1/99/05 Rady Gminy Udanin z dnia 30 marca 2005 r. w sprawie regulaminu przyznawa-
nia dodatkéw oraz innych sktadnikdw wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placéw-
kach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Udanin na rok 2005.

2.

W 8§ 6 ust. 1 pkt 1 i pkt 2 uchwaty postanowiono: ,1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko
dyrektora, wicedyrektora oraz inne stanowiska kierownicze przewidziane w statutach szkét i placéwek
prowadzonych przez gming, przystuguje dodatek funkcyjny. Stawka dodatku liczona w % od zasadnicze-
go wynagrodzenia nauczyciela wynosi:
1) dla dyrektora szkoty od 6 oddziatéw — od 30% do 55%
2) dla dyrektora przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie — od 10% do 35%". Tym samym Rada
Gminy Udanin pozbawita dodatku funkcyjnego dyrektoréw szkét o liczbie oddziatéw mniejszej niz 6
i dyrektoréw przedszkoli czynnych krécej niz 5 godzin dziennie.
Zgodnie z art. 30 ust. | i ust. 2 Karty Nauczyciela ,1. Wynagrodzenie nauczycieli, z zastrzezeniem art.
32, sktada sig z:
1) wynagrodzenia zasadniczego;
2) dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy;
3) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw;
4) nagréd i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, z wytaczeniem $wiadczen z zaktadowego
funduszu swiadczen socjalnych i dodatkéw socjalnych okreslonych w art. 54.
2. Wysoko$é wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela uzalezniona jest od stopnia awansu zawodowego,
posiadanych kwalifikacji oraz wymiaru zaje¢ obowigzkowych, a wysoko$¢ dodatké6w odpowiednio od
okresu zatrudnienia, jakosci $wiadczonej pracy i wykonywania dodatkowych zadan lub zaje¢, powierzo-
nego stanowiska lub sprawowanej funkciji oraz trudnych lub uciazliwych warunkéw pracy.". Minister wta-
$ciwy do spraw os$wiaty i wychowania, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw pracy oraz po
zasiegnigciu opinii Komisji Wspdlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego, okresla, w drodze rozporzadzenia
m.in. 3) wykaz stanowisk oraz sprawowanych funkcji uprawniajgcych nauczyciela do dodatku funkcyjne-
go oraz ogélne warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego - uwzgledniajac stopnie
awansu zawodowego, poziom wyksztatcenia nauczycieli i wymiar zaje¢ obowigzkowych, stanowiska kie-
rownicze w szkole i sprawowane funkcje, stopiert zaangazowania nauczycieli w prace oraz zapewniajac,
ze wynagrodzenie za prace w dniu wolnym od pracy uwzglednia osobistg stawke zaszeregowania na-
uczyciela i dodatek za warunki pracy (art. 30 ust. 5 pkt 3 Karty Nauczyciela). Dziatajagc na podstawie
wskazanego przepisu prawa, Minister Edukacji Narodowej i Sportu wydat wyzej powotane rozporzadzenie
z dnia 31 stycznia 2005 r., w ktérego &8 5 okreslit, ze do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni sa
nauczyciele, ktérym powierzono:
1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora przedszkola, szkoty, placéwki lub innej jednostki organizacyj-
nej, o ktérej mowa w art. 1 ust. 1 i 1a Karty Nauczyciela, zwanej dalej ,szkotg", albo inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szkoty;
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2) sprawowanie funkcji:

a) wychowawcy klasy,

b) doradcy metodycznego lub nauczyciela-konsultanta,

c) opiekuna stazu.”.

Zaréwno Ustawodawca, jak i Minister Edukacji Narodowej i Sportu nie uzaleznili prawa do dodatku funk-
cyjnego dla dyrektoréw szkét od ilosci oddziatéw w placéwce oraz dla dyrektoréw przedszkoli od funkcjo-
nowania placéwki ponad 5 godzin dziennie. Przepis prawa rangi ustawowej expressis verbis stanowi, ze
wysoko$é dodatku funkcyjnego zalezy od powierzonego stanowiska lub sprawowanej funkcji. Zatem dy-
rektor szkoty oraz dyrektor przedszkola, sprawujac okreslona w 8 5 pkt 1 rozporzadzenia funkcjg, nieza-
leznie od liczby oddziatéw i ilo$ci godzin funkcjonowania przedszkola jest uprawniony przepisami prawa
do otrzymania dodatku funkcyjnego. Organ stanowiacy mocg art. 30 ust. 6 pkt 1 Karty Nauczyciela zo-
stat upowazniony jedynie do okreslenia w regulaminie wysoko$ci stawek dodatkéw oraz szczegétowych
warunkéw przyznawania tych dodatkéw. Jednak w ramach warunkéw przyznawania dodatkéw okreslo-
nych w akcie wykonawczym nie mozna nikogo prawa do dodatku pozbawié¢ skoro przystuguje on z mocy
prawa.

Zgodnie z art. 87 Konstytucji RP zrédtami powszechnie obowigzujacego prawa w Rzeczypospolitej Pol-
skiej sa: Konstytucja, ustawy, ratyfikowane umowy miedzynarodowe oraz rozporzadzenia. Zrédtami po-
wszechnie obowiazujgcego prawa sa takze akty prawa miejscowego obowigzujace na obszarze dziatania
organdéw, ktére je ustanowity. Zgodnie z art. 94 Konstytucji organy samorzadu terytorialnego oraz tere-
nowe organy administracji rzadowej, na podstawie i w granicach upowaznien zawartych w ustawie,
ustanawiajg akty prawa miejscowego obowigzujace na obszarze dziatania tych organéw. Zasady i tryb
wydawania aktéw prawa miejscowego okresla ustawa. Przepisy rozdziatu Ill Konstytucji wyraznie wska-
zuja hierarchig aktéw prawnych. W $wietle tych przepiséw ustawa jest aktem prawnym hierarchicznie
wyzszym od aktéw prawnych organéw samorzadu terytorialnego. Oznacza to, ze akty prawa miejscowe-
go nie moga by¢ sprzeczne z postanowieniami ustawowymi. Uchwaty organéw samorzadu terytorialnego
moga byé podejmowane wytacznie na podstawie i w granicach prawa. Podejmujac akty prawa miejsco-
wego W oparciu o normeg ustawowa, organ stanowigcy musi $cisle uwzglednia¢é wytyczne zawarte w
upowaznieniu. Odstapienie od tej zasady narusza zwigzek formalny i materialny pomiedzy aktem wyko-
nawczym a ustawg, co z reguty stanowi istotne naruszenie prawa. Zaréwno w doktrynie, jak réwniez w
orzecznictwie, ugruntowat sie poglad dotyczacy dyrektyw wyktadni norm o charakterze kompetencyjnym.
Naczelng zasadg prawa administracyjnego jest zakaz domniemania kompetencji. Ponadto nalezy podkre-
$li¢, iz normy kompetencyjne powinny by¢ interpretowane w sposéb Scisty, literalny. Jednoczes$nie zaka-
zuje sie dokonywania wyktadni rozszerzajacej przepiséw kompetencyjnych oraz wyprowadzania kompe-
tencji w drodze analogii. Na szczegd6lng uwage zastuguje tu wyrok Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 28
czerwca 2000 r. (K25/99, OTK 2000/5/141): ,Stosujac przy interpretacji art. 87 ust. 1 i art. 92 ust. 1
Konstytucji, odnoszacych sie do zZrédet prawa, takie zasady przyjete w polskim systemie prawnym jak:
zakaz domniemania kompetencji prawodawczych, zakaz wyktadni rozszerzajacej kompetencje prawodaw-
cze oraz zasada gloszaca, ze wyznaczenie jakiemu$ organowi okreslonych zadan nie jest rownoznaczne z
udzieleniem mu kompetencji do ustanawiania aktéw normatywnych stuzacych realizowaniu tych zadan
(.0 ".

Postanowienia 8 6 ust. 1 pkt 1 i pkt 2 uchwaty w zakwestionowanym zakresie naruszaja takze kon-
stytucyjng zasade réwnosci wobec prawa. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej stanowi w art. 32, Ze:
.1. Wszyscy sa wobec prawa réwni. Wszyscy majag prawo do réwnego traktowania przez wtadze pu-
bliczne. 2. Nikt nie moze by¢ dyskryminowany w Zzyciu politycznym, spotecznym lub gospodarczym z
jakiejkolwiek przyczyny.". Zgodnie z art. 31 ust. 3 Konstytucji: ,Ograniczenia w zakresie korzystania z
konstytucyjnych wolnosci i praw moga byé ustanawiane tylko w ustawie i tylko wtedy, gdy sa konieczne
w demokratycznym panstwie dla jego bezpieczenstwa lub porzadku publicznego, badZz dla ochrony $ro-
dowiska, zdrowia i moralnosci publicznej, albo wolnos$ci i praw innych oséb. Ograniczenia te nie moga
naruszac istoty wolnosci i praw.". Zawezenie przez Rade Gminy Udanin, wbrew przepisom prawa, grupy
uprawnionych dyrektoréw szkét i przedszkoli do otrzymania dodatku funkcyjnego ze wzgledu na mniejsza
niz 6 liczbe oddziatéw i funkcjonowanie przedszkoli powyzej 5 godzin dziennie w sposdéb istotny narusza
art. 32 Konstytucji RP. Wskazaé nalezy, ze na konieczno$¢ réwnego traktowania zwrdécit uwage takze
Trybunat Konstytucyjny w wyroku z dnia 5 listopada 1997 r. (sygn. akt K 22/97 OTK ZU 1997/3 -4,
poz. 41, str. 370), stwierdzajac, ze wszystkie podmioty prawa (adresaci norm prawnych) charakteryzujac
sie dang cechg istotng (relewantna) w réwnym stopniu, majg byé traktowane réwno. A wigec wedtug jed-
nakowej miary, bez zré6znicowan, zaré6wno dyskryminujacych, jak i faworyzujacych.

3.

W 8 6 ust. 4 uchwaty postanowiono, ze: ,Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego dnia
miesigca nastgpnego po miesigcu, w ktérym nastapito powierzenie stanowiska, funkcji uprawnionej do
jego pobierania, a jesli powierzenie to nastapito pierwszego dnia, od tego miesigca.". Tym samym Rada
okresélita moment nabycia prawa do dodatku funkcyjnego.

Ustawodawca w art. 30 ust. 1 Karty Nauczyciela okreslit obligatoryjne elementy wynagrodzenia na-
uczyciela, ktérym zgodnie z art. 30 ust. 1 pkt 2 jest m.in. dodatek funkcyjny. Zgodnie z przepisami art.
39 ust. 1 Karty Nauczyciela: ,1. Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia w czasie trwania stosunku pracy w
zwiazku z uzyskaniem kolejnego stopnia awansu zawodowego nauczyciela nastepuje z pierwszym dniem
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roku szkolnego nastepujacego po roku szkolnym, w ktérym nauczyciel uzyskat wyzszy stopien awansu.
Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia z innych przyczyn nastepuje z pierwszym dniem najblizszego miesigca
kalendarzowego, jezeli inne przyczyny nie nastapity od pierwszego dnia danego miesigca kalendarzowe-

W ocenie organu nadzoru zapis 8 6 ust. 4 uchwaty stanowi powtérzenie z modyfikacja przepisu art.
39 ust. 1 Karty Nauczyciela, ktéry rozstrzyga juz o momencie zmiany wynagrodzenia.

Zgodnie z art. 87 Konstytucji RP zrédtami powszechnie obowiazujacego prawa w Rzeczypospolitej Pol-
skiej sg: Konstytucja, ustawy, ratyfikowane umowy migedzynarodowe oraz rozporzadzenia. Zrédtami po-
wszechnie obowiazujacego prawa sa takze akty prawa miejscowego obowigzujace na obszarze dziatania
organdéw, ktére je ustanowity. Zgodnie z art. 94 Konstytucji organy samorzadu terytorialnego oraz tere-
nowe organy administracji rzadowej, na podstawie i w granicach upowaznieri zawartych w ustawie,
ustanawiajg akty prawa miejscowego obowigzujgce na obszarze dziatania tych organéw. Zasady i tryb
wydawania aktéw prawa miejscowego okresla ustawa. Przepisy rozdziatu lll Konstytucji wyraznie wska-
zujg hierarchie aktéw prawnych. W $wietle tych przepisdw ustawa jest aktem prawnym hierarchicznie
wyzszym od aktéw prawnych organéw samorzadu terytorialnego. Oznacza to, ze akty prawa miejscowe-
go nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami ustawowymi. Uchwaty organéw samorzadu terytorialnego
moga byé podejmowane wylacznie na podstawie i w granicach prawa. Oznacza to réwniez, ze w powyz-
szych uchwatach nie moga znalez¢ sie materie regulowane juz w aktach prawnych hierarchicznie wyz-
szych. Innymi stowy niedopuszczalne jest powtarzanie w uchwatach uregulowan ustawowych. Naczelny
Sad Administracyjny w wyroku z dnia 25 sierpnia 1994 (SA/Gd 1260/94, OSS 1996/2/47) potwierdzit, iz
powtdrzenie za ustawa okreslonej regulacji stanowi istotne naruszenie prawa.

Na uwage zastuguje takze wyrok NSA we Wroctawiu: ,Uchwata rady gminy nie moze regulowa¢ jesz-
cze raz tego, co jest juz zawarte w obowigzujgcej ustawie. Taka uchwata, jako istotnie naruszajaca pra-
wo, jest niewazna. Trzeba bowiem liczy¢ sig z tym, ze powtdrzony przepis bedzie interpretowany w kon-
tek$cie uchwaty, w ktérej go powtérzono, co moze prowadzié¢ do catkowitej lub czeSciowej zmiany inten-
cji prawodawcy" (wyrok NSA 1999.10.14, Il SA/Wr 1179/98, OSS 2000/1/17)

Takze SN w uzasadnieniu do wyroku z dnia 6 kwietnia 2001 r. (Il RN 87/00, OSN z 2001 r., Nr 24,
poz.704) podkresdlit: ,iz rada gminy nie moze w statucie (gminy) powtarzaé rozwiagzan ustrojowych przyje-
tych w przepisach ustawowych".

Zgodnie z 8 118 w zw. z § 143 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrobw w sprawie zasad techniki
prawodawczej w aktach organéw samorzadu terytorialnego nie powtarza sig przepiséw ustawy upowaz-
niajacej i przepiséw innych aktéw normatywnych. Rada gminy nie ma prawa powiela¢ uregulowan usta-
WYy upowazniajacej i przepiséw innych aktéw normatywnych.

Zdaniem organu nadzoru regulacje uchwaty w okreslonych przypadkach moga doprowadzié¢ do naru-
szenia art. 30 ust. 1 i 6, art. 38 Karty Nauczyciela. Dodatek funkcyjny jest elementem wynagrodzenia,
ktéry przystuguje obligatoryjnie, a moment nabycia okres$la przepis art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela.
Zgodnie z art. 38 Karty Nauczyciela nauczyciel nabywa prawo do wynagrodzenia od dnia nawigzania sto-
sunku pracy. W mysl art. 80 Kodeksu pracy wynagrodzenie nalezy sige za prace wykonana.

Rada nie ma zatem prawa wprowadzaé¢ uregulowan sprzecznych z ustawa. Skoro wynagrodzenie przy-
stuguje za wykonang prace oraz od dnia nawigzania stosunku pracy, to jakiekolwiek uregulowania
uszczuplajgce prawo pracownika do wynagrodzenia musi mie¢ wyrazne upowaznienie ustawowe. Regu-
lamin ma charakter przepisu wykonawczego i musi bezwzglednie odpowiadaé wymogom wewnegtrznej
zgodnosci systemu Zzrédet prawa, w tym m.in. wynikajacych z art. 94 Konstytucji RP i art. 9 Kodeksu
pracy. Chodzi w szczegdlnosci o ustanawianie aktéw prawa miejscowego na podstawie i w granicach
upowaznien zawartych w ustawie, a odnos$nie do unormowan z zakresu prawa pracy — dodatkowo o
rozwigzania nie mniej korzystne od postanowien wynikajacych dla pracownikéw z przepiséw Kodeksu
pracy oraz innych ustaw i aktéw wykonawczych. Stusznie podkresla Naczelny Sad Administracyjny w
wyroku z dnia 3 czerwca 2002 roku ,Regulamin okreslajacy wysoko$¢ oraz szczegétowe warunki przy-
znawania nauczycielom dodatkéw i innych sktadnikéw wynagrodzenia oraz dodatkéw mieszkaniowych nie
moze zawiera¢ postanowien mniej korzystnych dla nauczyciela niz przepisy prawne powszechnie obowia-
zujace." (Il SA 687/02, Pr. Pracy 2002/10/39).

Zdaniem organu nadzoru w kompetenciji art. 30 ust. 6 do ustalania szczegétowych warunkéw przy-
znawania dodatkéw nie miesci sie¢ mozliwo$¢ odbierania elementéw wynagrodzenia przyznanego ustawa.

Biorac powyzsze pod uwage, orzeczono jak w sentencji.

Od niniejszego rozstrzygnigcia przystuguje skarga do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego we
Wroctawiu za posrednictwem Wojewody Dolnoslgskiego — organu nadzoru w terminie 30 dni od jego do-
reczenia.

Zgodnie z art. 92 ustawy o samorzadzie gminnym stwierdzenie przez organ nadzoru niewaznos$ci
uchwaty organu gminy wstrzymuje jej wykonanie z mocy prawa w zakresie objetym stwierdzeniem nie-
waznosci, z dniem doreczenia rozstrzygnigcia nadzorczego.

WOJEWODA DOLNOSLASKI

RAFAL JURKOWLANIEC



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 96 - 11735 - Poz. 2061

2061

WOJEWODA DOLNOSLASKI Wroctaw, dnia 21 maja 2009 r.
NK.I11.0911-7/329/09

Rozstrzygniecie nadzorcze

Na podstawie art. 79 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samo-
rzadzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592
z p6zn. zm.)

stwierdzam niewaznos$é

— 8§ 13 ust. 1 z powodu istotnego naruszenia art. 30 ust. 6 w zw. z art. 39
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn.
Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.),

— 8 16 ust. 1 pkt 5 z powodu istotnego naruszenia art. 30 ust. 6 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674 z p6ézn. zm.) w zw. z 8 8 rozporzadzenia Ministra Edukac;ji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci mini-
malnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warun-
kéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wyna-
gradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. 2005 r. Nr 22,
poz. 181 z pézn. zm. — dalej rozporzadzenie)

uchwaty nr XXIX/133/09 Rady Powiatu w Goérze z dnia 28 kwietnia 2009 r.
w sprawie ustalenia regulaminu okres$lajacego wysoko$é stawek i szczego-
towe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, moty-
wacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki wypta-
cania nagrdd i innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku
pracy, szczeg6towy sposdb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysoko$¢ nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego oraz szczeg6towe zasady jego przyznawania
i wyptacania.

Uzasadnienie

Rada Powiatu w Gérze podjeta na sesji w dniu 28 kwietnia 2009 r. uchwate nr XXIX/133/09 w spra-
wie ustalenia regulaminu okreslajagcego wysokos¢ stawek i szczegétowe warunki przyznawania nauczycie-
lom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$¢ i warunki
wyptacania nagréd i innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegétowy
sposOb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze
wysokos$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegdétowe zasady jego przyznawania i wy-
ptacania.

Uchwata wptyneta do organu nadzoru w dniu 4 maja 2009 r.

W toku badania legalnosci uchwaty nr XX1X/133/09 organ nadzoru stwierdzit podjecie jej:

— 8§ 13 ust. 1 z istotnym naruszeniem art. 30 ust. 6 w zw. z art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6ézn. zm.),

— 8 16 ust. 1 pkt b z istotnym naruszeniem art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Na-
uczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.) w zw. z § 8 rozporzadzenia Mini-
stra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. 2005 r. Nr 22,
poz. 181 z pézn. zm. — dalej rozporzadzenie).

W $wietle art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela: ,,Organ prowadzacy
szkote bedacy jednostkg samorzadu terytorialnego, uwzgledniajgc przewidywang strukture zatrudnienia,
okresla dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu:

1) wysokos$é stawek dodatkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegétowe warunki przyznawania

tych dodatkéw, z zastrzezeniem art. 33 i 34,

2) szczeg6towe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny

doraznych zastepstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,
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3) wysokos$é i warunki wyptacania sktadnikéw wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile nie
zostaty one okreslone w ustawie lub w odrebnych przepisach

— w taki sposéb, aby $rednie wynagrodzenia nauczycieli, sktadajace sie ze sktadnikéw, o ktérych mowa
w ust. 1, odpowiadaty na obszarze dziatania danej jednostki samorzadu terytorialnego co najmniej
$srednim wynagrodzeniom nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3.”

Udzielona Radzie norma kompetencyjna ma dos¢ szeroki zakres. Nie oznacza to jednak dowolnosci w
zakresie ustalania regulaminu wynagradzania nauczycieli. Zgodnie z art. 7 Konstytucji RP organy wtadzy
publicznej dziataja w granicach i na podstawie prawa. Oznacza to, iz kazda norma kompetencyjna musi
by¢ tak realizowana, aby nie naruszata innych przepiséw ustawy. Zakres upowaznienia musi byé zawsze
ustalany przez pryzmat zasad demokratycznego panstwa prawnego, dziatania w granicach i na podstawie
prawa oraz innych przepiséw regulujacych dang dziedzing.

Naczelng zasada demokratycznego panstwa prawnego jest dziatanie organéw witadzy publicznej w
granicach i na podstawie obowiazujacego prawa, co wyraza art. 7 Konstytucji. Oznacza to, iz kazde dzia-
tanie organu wtadzy, w tym i Rady Powiatu musi mie¢ oparcie w obowiazujacym prawie. Podejmowane
przez Rade akty mozemy podzieli¢ na dwie grupy: akty kierownictwa wewnetrznego oraz akty prawa
miejscowego. Te pierwsze moga mieé oparcie w normach wyznaczajacych jedynie zadanie. Natomiast
akty prawa miejscowego musza by¢é podejmowane w oparciu o wyrazng norme kompetencyjng rangi
ustawowej — art. 94 Konstytucji. Realizujac kompetencje, organ stanowiacy musi $cisle uwzgledniaé wy-
tyczne zawarte w upowaznieniu. Odstapienie od tej zasady narusza zwigzek formalny i materialny pomieg-
dzy aktem wykonawczym a ustawa, co z reguty stanowi istotne naruszenia prawa. Zaré6wno w doktrynie,
jak réwniez w orzecznictwie, ugruntowat sie poglad dotyczacy dyrektyw wyktadni norm o charakterze
kompetencyjnym. Naczelng zasada prawa administracyjnego jest zakaz domniemania kompetencji. Ponad-
to nalezy podkreslié, iz normy kompetencyjne powinny byé interpretowane w sposéb Scisty, literalny.
Jednoczes$nie zakazuje sig dokonywania wyktadni rozszerzajacej przepiséw kompetencyjnych oraz wy-
prowadzania kompetencji w drodze analogii. Jezeli organ stanowigcy wychodzi poza wytyczne zawarte w
upowaznieniu, mamy do czynienia z przekroczeniem kompetencji, co musi skutkowac¢ zastosowaniem
srodkéw nadzorczych. | tak jest w tym przypadku, bowiem Rada unormowata sprawy, ktérych normowac
nie moze.

1.

Na mocy & 13 ust. 1 przedmiotowej uchwaty postanowiono: ,Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowi-
sko uprawniajagce do dodatku funkcyjnego na czas okreslony, traci prawo od dodatku z uptywem tego
okresu, a w razie wczesniejszego odwotania — z koricem miesiaca, w ktdrym nastapito odwotanie, a jezeli
odwotanie nastapito pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.".

Podejmujac wskazany zapis przedmiotowej uchwaty, Rada wykroczyta poza upowaznienie z art. 30
ust. 6 Karty Nauczyciela, okreélita bowiem termin zmiany wysokos$ci wynagrodzenia nauczycieli, co zosta-
to juz uregulowane w Karcie. Zgodnie z art. 39 ust. 1 Karty: ,Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia w czasie
trwania stosunku pracy w zwigzku z uzyskaniem kolejnego stopnia awansu zawodowego nauczyciela
nastepuje z pierwszym dniem roku szkolnego nastepujacego po roku szkolnym, w ktérym nauczyciel uzy-
skat wyzszy stopiert awansu. Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia z innych przyczyn nastepuje z pierwszym
dniem najblizszego miesigca kalendarzowego, jezeli inne przyczyny nie nastapity od pierwszego dnia da-
nego miesigca kalendarzowego".

Ponadto cytowany wyzej zapis 8 13 ust. 1 uchwaty jest niezgodny z zasada wyrazong w art. 39 ust.
1 Karty. Zmiana wynagrodzenia nastapi zgodnie z tym przepisem z pierwszym dniem najblizszego miesia-
ca kalendarzowego, badz jesli przyczyny zmiany nastgpity pierwszego dnia miesiaca — od tego dnia. | tak:
w przypadku powierzenia stanowiska uprawniajgcego do dodatku na czas okreslony nauczyciel utraci
prawo do dodatku od pierwszego dnia nastgpnego miesigca kalendarzowego po uptywie tego okresu, a
nie z uptywem tego okresu; jesli zas okres powierzenia konczy sie z ostatnim dniem miesigca — zmiana
wynagrodzenia nastapi pierwszego dnia nastgpnego miesiaca.

2.

Na mocy § 16 ust. 1 przedmiotowej uchwaty Rada postanowita o wysoko$ci dodatku za trudne warunki
pracy. W 8 16 ust. 1 pkt 5 uchwaty czytamy, ze nauczycielom i wychowawcom przystuguja dodatki za
trudne warunki pracy: nauczyciele i wychowawcy prowadzacy zajecia grupowe i indywidualne, wynikaja-
ce z realizacji diagnostycznych, terapeutycznych, doradczych i profilaktycznych z mtodzieza i dzie¢mi
niepetnosprawnymi, uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim, z zaburzeniami zachowania, zagrozo-
nymi niedostosowaniem spotecznym, uzaleznieniem oraz ich rodzicami lub opiekunami w poradniach psy-
chologiczno-pedagogicznych dodatek w wysokosci 15% wynagrodzenia zasadniczego.

Rada posiada kompetencje do okreslenia w drodze regulaminu, zgodnie z art. 30 ust. 6 pkt 1 Karty
Nauczyciela wysokoéci stawek dodatkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczeg6étowych warun-
kéw przyznawania tych dodatkéw, z zastrzezeniem art. 33 i 34. Z kolei art. 34 ust. 2 daje podstawe do
okreslenia przez ministra wtasciwego do spraw os$wiaty i wychowania, w porozumieniu z ministrem wta-
$ciwym do spraw pracy, wykazu trudnych i ucigzliwych warunkéw pracy, stanowiacych podstawe do




Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 96 - 11737 - Poz. 2061

przyznania z tego tytutu dodatku. Nie ulega zatem watpliwos$ci, ze dodatek moze by¢ przyznany tylko w
sytuacji spetnienia przestanek okreslonych przez Ministra w rozporzadzeniu.

Jak stanowi 8 8 rozporzadzenia: ,Za prace w trudnych warunkach uznaje sie prowadzenie przez na-

uczycieli:

1) praktycznej nauki zawodu szkét gérniczych — zajeé praktycznych pod ziemia;

2) praktycznej nauki zawodu szkét lesnych — zajeé w lesie;

3) praktycznej nauki zawodu szkét rolniczych — zajeé praktycznych w terenie z zakresu produkcji roslin-
nej, zwierzecej i mechanizacji rolnictwa;

4) praktycznej nauki zawodu szkét medycznych — zaje¢ w pomieszczeniach zaktadéw opieki zdrowotnej
i jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, o ktérych mowa w ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, z p6zn. zm.), przeznaczonych dla: noworodkéw, dzieci
do lat trzech, dzieci niepetnosprawnych ruchowo oraz dla oséb (dzieci i dorostych) uposledzonych
umystowo, psychicznie chorych, przewlekle chorych, z uszkodzeniami centralnego i obwodowego
uktadu nerwowego, w oddziatach intensywnej opieki medycznej oraz w ztobkach;

5) praktycznej nauki zawodu - zajeé w szkotach specjalnych oraz w szkotach w zaktadach poprawczych
i schroniskach dla nieletnich;

6) zaje¢ dydaktycznych w szkotach (oddziatach) przysposabiajacych do pracy;

7) zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych z dzieémi i mtodziezag upos$ledzonymi umystowo w stopniu gte-
bokim;

8) zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w specjalnych przedszkolach (oddziatach), szkotach (oddzia-
tach) specjalnych oraz prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztat-
cenia specjalnego;

9) zajeé¢ dydaktycznych w szkotach przy zaktadach karnych;

10) zaje¢ dydaktycznych w klasach taczonych w szkotach podstawowych;

11) zajeé¢ dydaktycznych w jezyku obcym w szkotach z obcym jezykiem wyktadowym, z wyjatkiem zajeé
prowadzonych przez nauczycieli jezyka obcego, prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w szkotach, w
ktérych zajecia sa prowadzone dwujgezycznie oraz przez nauczycieli danego jezyka obcego w oddzia-
tach dwujezycznych, a takze prowadzenie zajeé dydaktycznych w jezyku obcym w nauczycielskich
kolegiach jezykéw obcych, z wyjatkiem lektoréw jezyka obcego;

12) zaje¢ dydaktycznych w oddziatach klas realizujgcych program "Miedzynarodowej Matury" z przed-
miotéw objetych postepowaniem egzaminacyjnym;

13) zajeé¢ dydaktycznych w szkotach w zaktadach poprawczych, schroniskach dla nieletnich i placéwkach
opiekunczo-wychowawczych;

14) zaje¢ wychowawczych, korekcyjno-terapeutycznych oraz badan psychologicznych i pedagogicznych
nieletnich w zaktadach poprawczych i schroniskach dla nieletnich;

15) zaje¢ wychowawczych bezposrednio z wychowankami lub na ich rzecz w specjalnych osrodkach
szkolno-wychowawczych (w tym w internatach);

16) zaje¢ wychowawczych bezposrednio z wychowankami lub na ich rzecz w placéwkach opiekuriczo-
wychowawczych;

17) zaje¢ wychowawczych bezposrednio z wychowankami lub na ich rzecz w mtodziezowych os$rodkach
wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii;

18) badan psychologicznych i pedagogicznych nieletnich oraz matoletnich, sprawowanie opieki specjali-
stycznej nad nieletnimi i matoletnimi, prowadzenie poradnictwa rodzinnego oraz mediacji miedzy nie-
letnim sprawca a pokrzywdzonym w rodzinnych os$rodkach diagnostyczno-konsultacyjnych;

19) badan psychologicznych i pedagogicznych, w tym badan logopedycznych, udzielanie dzieciom i mto-
dziezy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze
kierunku ksztatcenia i zawodu, a takze udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy w poradniach psycho-
logiczno-pedagogicznych oraz w innych poradniach specjalistycznych.".

Z poréwnania brzmienia 8 16 ust. 1 pkt 5 uchwaty z trescig 8 8 rozporzadzenia wynika, iz okolicznosci
przyznania dodatku okreslone w tym zapisie nie mieszczga sie w katalogu z § 8 rozporzadzenia.

W zwigzku z powyzszym nalezy stwierdzié¢, iz podejmujac kwestionowany zapis 8 16 ust. 1 pkt 5
uchwaty, Rada Powiatu wykroczyta poza swoje kompetencje, co stanowi istotne naruszenia prawa.

Biorac powyzsze pod uwage, orzeczono jak w sentencji.

Od niniejszego rozstrzygnigcia przystuguje skarga do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego we
Wroctawiu za posrednictwem Wojewody Dolnoslgskiego — organu nadzoru w terminie 30 dni od jego do-
reczenia.

Zgodnie z art. 80 ustawy o samorzadzie powiatowym stwierdzenie przez organ nadzoru niewazno$ci
uchwaty organu powiatu wstrzymuje jej wykonanie z mocy prawa w zakresie objetym stwierdzeniem
niewaznosci, z dniem dorgczenia rozstrzygnigcia nadzorczego.

WOJEWODA DOLNOSLASKI

RAFAL JURKOWLANIEC
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WOJEWODA DOLNOSLASKI Wroctaw, dnia 22 maja 2009 r.
NK.11.0911-8/330/09

Rozstrzygniecie nadzorcze

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzga-
dzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)

stwierdzam niewaznos$é

8§ 6 ust. 4 i ust. 6, 8 7 ust. 7, 8 i 9 uchwaty Rady Gminy Zérawina
nr XXIII/172/09 z dnia 30 kwietnia 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu
wynagradzania nauczycieli w Gminie Zérawina z powodu istotnego narusze-
nia 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst
jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, p6z. 674 ze. zm.) w zwigzku z art. 7 Kon-
stytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78,
poz. 483), art. 39 ust. 1, ust. 3 i 4 Karty Nauczyciela.

Uzasadnienie

Rada Gminy Zérawina podjeta na sesji w dniu 30 kwietnia 2009 r. uchwatg nr XXIIl/172/09 w sprawie
ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli w Gminie Zérawina.
Przedmiotowa uchwata wptyneta do organu nadzoru w dniu 7 maja 2009 r.

W podstawie prawnej uchwaty Rada Gminy powotata sie na art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591), art. 30 ust. 6 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r., Nr 97, poz. 674) w zwiazku z rozporza-
dzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r., Nr
22, poz. 181).

W $wietle art. 30 ust. 6 ustawy — Karta Nauczyciela ,Organ prowadzacy szkote bedacy jednostka sa-
morzadu terytorialnego, uwzgledniajac przewidywang strukture zatrudnienia, okresla dla nauczycieli po-
szczegoblnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu:

1) wysokos$é stawek dodatkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegétowe warunki przyznawania

tych dodatkéw, z zastrzezeniem art. 33 i 34,

2) szczeg6towe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny

doraznych zastepstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,

3) wysokos$¢ i warunki wyptacania sktadnikéw wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile nie
zostaty one okreslone w ustawie lub w odrebnych przepisach
— w taki sposéb, aby srednie wynagrodzenia nauczycieli, sktadajace sie ze sktadnikéw, o ktérych mowa

w ust. 1, odpowiadaty na obszarze dziatania danej jednostki samorzadu terytorialnego co najmniej

$rednim wynagrodzeniom nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3.".

Przepis powyzszy wskazuje nie tylko zagadnienia powierzone organom prowadzacym do uregulowania
w formie uchwaty, ale okresla jednoczes$nie granice kompetencji prawotwadrczej przyznanej w tym zakre-
sie organowi prowadzacemu. Ustawodawca, decydujac sie w konkretnym przypadku na otwarty katalog
zagadnienn powierzonych do unormowania, wyznaczyt réwniez czytelng granice powierzonej kompetenciji,
wskazujac — w ramach art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela — iz regulamin wynagradzania okresla wysoko$¢
i warunki wyptacania innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, o ile nie zostaty one okreslone
w ustawie lub odrebnych przepisach. Tym samym organ prowadzacy nie moze w ramach regulaminu wy-
nagradzania normowaé¢ wysokosci i warunkéw wyptacania nauczycielom $wiadczen wynikajacych ze sto-
sunku pracy, o ile zostaty one unormowane w ustawie lub przepisach odrebnych.

Z powyzszego wynika, ze udzielona radzie gminy norma kompetencyjna ma dos¢ szeroki zakres. Nie
oznacza to jednak dowolnosci w zakresie ustalania warunkéw przyznawania dodatkéw i innych sktadni-
kéw wynagrodzenia. Zgodnie bowiem z art. 7 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej organy wtadzy pu-
blicznej dziataja w granicach i na podstawie prawa. Zatem kazda norma kompetencyjna musi by¢ tak re-
alizowana, aby nie naruszata innych przepiséw ustawy. Zakres upowaznienia musi byé zawsze ustalany
przez pryzmat zasad demokratycznego panstwa prawnego, dziatania w granicach i na podstawie prawa
oraz innych przepiséw regulujacych dang dziedzing.
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W § 6 ust. 4 przedmiotowej uchwaty postanowiono, ze: ,Dodatek za trudne lub uciagzliwe warunki
pracy przystuguje w okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktéra dodatek jest zwigzany, oraz w
okresie niewykonywania pracy, za ktérag przystuguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypo-
czynkowego. "

W 8§ 7 ust. 7, 8 i 9 zapisano, iz: ,Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przystuguje za godziny
faktycznie zrealizowane (ust. 7). Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przystugujace w dniach, w
ktérych nauczyciel nie mogt ich zrealizowaé z powodu wykonywania polecenia stuzbowego dyrektora,
traktuje sig jako godziny faktycznie zrealizowane (ust. 8). Wynagrodzenie za godziny doraznych zastgpstw
przystuguje za godziny faktycznie zrealizowane (ust. 9)."

Zgodnie z cytowanym wyzej art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela rada gminy posiada kompetencje do
okreslania corocznie w drodze regulaminu m.in. wysokos$ci stawek dodatkéw, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 2, oraz szczegétowych warunkéw przyznawania tych dodatkéw, z zastrzezeniem art. 33 i art. 34.
Zapisy 8 6 ust. 4 i § 7 ust. 7, 8 i 9 uchwaly nie stanowia ani o wysoko$ci dodatku za warunki pracy
i wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw, ani nie stanowia szcze-
gétowych warunkéw ich przyznawania, a zatem zostaty ustanowione z przekroczeniem art. 30 ust. 6
pkt 2 Karty Nauczyciela. Nie mozna uznaé, ze kwestionowane zapisy uchwaty mieszcza sie w ramach
upowaznienia ustawowego uprawniajgcego do okreslania szczegétowych warunkéw przyznawania dodat-
ku za warunki pracy i wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw,
skoro Ustawodawca wypowiedziat sig juz w danej kwestii w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z pdzn. zm.). Artykut 80 w zd. 2 Kodeksu pracy wy-
raznie stanowi, ze za czas niewykonywania pracy pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia wéw-
czas, gdy przepisy prawa pracy tak stanowia. Zgodnie z art. 91¢c ust. 1 Karty Nauczyciela w zakresie
spraw wynikajagcych ze stosunku pracy, nieuregulowanych przepisami ustawy, majg zastosowanie przepi-
sy Kodeksu pracy.

Pozbawienie jakiegokolwiek sktadnika wynagrodzenia musi mie¢ wyrazne upowaznienie ustawowe.
Podkresli¢c bowiem nalezy, ze przyznanie dodatku za warunki pracy zalezy od warunkdw uregulowanych
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu. Jezeli nauczyciel spetnit wymagania okreslone w
rozporzadzeniu i regulaminie, w wyniku czego zostat mu przyznany dodatek za warunki pracy, to stano-
wig one sktadnik wynagrodzenia, zgodnie z art. 30 ust. 1 ustawy, nie mozna zatem uzaleznia¢ ich przy-
stugiwania od faktycznie wykonanej pracy.

Ponadto ustawodawca nie przewidziat kompetencji dla organéw stanowiacych jednostek samorzadu
terytorialnego do ustalania zasad przyznawania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw. W normie kompetencyjnej nie miesci sie rodwniez upowaznienie do decydowania o
tym, kiedy nauczyciel zachowuje lub traci prawo do wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz
okreslenia, jakie godziny ponadwymiarowe uznaje sie za faktycznie przepracowane. To czy nalezy sie
wynagrodzenie za niezrealizowane godziny ponadwymiarowe i doraznych zastepstw, nalezy ustala¢ w
oparciu o normy ustawy Karta Nauczyciela i Kodeksu pracy, do ktoérego odsyta art. 91c ust. 1 Karty Na-
uczyciela.

W ocenie organu nadzoru z mocy ustawy nauczycielowi nalezy sie wynagrodzenie za kazda przepra-
cowang godzine ponadwymiarowa lub doraznego zastgpstwa. Ponadto zgodnie z art. 38 Karty Nauczycie-
la nauczyciel nabywa prawo do wynagrodzenia od dnia nawigzania stosunku pracy. W mysl art. 80 Ko-
deksu pracy wynagrodzenie nalezy sie za prace wykonana.

Skoro wynagrodzenie przystuguje za wykonang prace oraz od dnia nawigzania stosunku pracy, to ja-
kiekolwiek uregulowania uszczuplajgce prawo pracownika do wynagrodzenia musi mie¢ wyrazne upowaz-
nienie ustawowe. Regulamin ma charakter przepisu wykonawczego i musi bezwzglednie odpowiadaé
wymogom wewnetrznej zgodnosci systemu zrédet prawa, w tym m. in. wynikajacych z art. 94 Konstytu-
cji RP i art. 9 Kodeksu pracy. Chodzi w szczegélnoséci o ustanawianie aktéw prawa miejscowego na pod-
stawie i w granicach upowaznien zawartych w ustawie, a odnos$nie do unormowan z zakresu prawa pra-
cy — dodatkowo o rozwigzania nie mniej korzystne od postanowieh wynikajacych dla pracownikéw z
przepisOw Kodeksu pracy oraz innych ustaw i aktéw wykonawczych. Stusznie podkreslit Naczelny Sad
Administracyjny w wyroku z dnia 3 czerwca 2002 r., iz: ,Regulamin okreslajacy wysoko$¢ oraz szczegé-
towe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw i innych sktadnikéw wynagrodzenia oraz dodatkdéw
mieszkaniowych nie moze zawiera¢ postanowien mniej korzystnych dla nauczyciela niz przepisy prawne
powszechnie obowiazujace." (Il SA 687/02, Pr. Pracy 2002/10/39).

W § 6 ust. 6 przedmiotowej uchwaty Rada Gminy postanowita: ,Dodatek za warunki pracy wypfaca
sie z dotu. "

Artykut 39 ust. 3 Karty Nauczyciela wprowadza zasade, iz wynagrodzenie wyptacane jest nauczycie-
lowi miesigcznie z goéry w pierwszym dniu miesigca. Jezeli pierwszy dziern miesigca jest dniem ustawowo
wolnym od pracy, wynagrodzenie wyptacane jest w dniu nastepnym. Wyjatkiem od tej zasady jest art. 39
ust. 4, zgodnie z ktérym sktadniki wynagrodzenia, ktérych wysoko$é moze byé ustalona jedynie na pod-
stawie juz wykonanych prac, wyptaca sie miesigcznie lub jednorazowo z dotu w ostatnim dniu miesigca.

W pierwszej kolejnosci nalezy zauwazyé, iz ustalenie, czy wynagrodzenie nalezy wyptaci¢ z dotu czy z
gory, nalezy do pracodawcy. Bowiem tylko pracodawca jest w stanie okresli¢, ktére sktadniki wynagro-
dzenia moga by¢ ustalone jedynie na podstawie wykonanych juz prac. Ustalenie to ma charakter indywi-
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dualny i w stosunku do kazdego pracownika moze mieé¢ charakter odmienny. Wprowadzenie zatem zasa-
dy, iz sktadnik wynagrodzenia wyptacany jest z ,dotu" lub z ,,géry" nie ma umocowania w ustawie i moze
w okres$lonych przypadkach godzié w ustawowe prawa pracownika.

Kazdorazowe naruszenie przepis6w prawa materialnego powinno by¢ traktowane jako istotne narusze-
nie prawa, skutkujace niewaznos$cig uchwaty. Potwierdza to wyrok Naczelnego Sadu Administracyjnego
we Wroctawiu z dnia 14 kwietnia 2000 r.: ,Opierajac sie na konstrukcji wad powodujacych niewazno$¢,
mozna wskazaé¢ rodzaje naruszen przepiséw, ktore trzeba zaliczy¢ do istotnych, skutkujacych niewaznosci
uchwaty organu gminy. Do nich naleZzy naruszenie przepisow wyznaczajacych kompetencje do podeimo-
wania uchwal, podstawy prawnej podejmowania uchwat, przepisow prawa ustrojowego, przepiséw pra-
wa materialnego — przez wadliwa ich wykfadnie — oraz przepisow regulujacych procedura podejmowania
uchwat” (I SA/Wr 1798/99, Lex nr 49428).

Zgodnie za$ z art. 7 Konstytucji RP organy wtadzy publicznej dziatajg w granicach i na podstawie pra-
wa. Realizujgc kompetencjg, organ stanowigcy musi $cisle uwzgledniaé wytyczne zawarte w upowaznie-
niu. Ponadto nalezy podkresli¢, iz normy kompetencyjne powinny by¢ interpretowane w sposob Scisty,
literalny. Jednoczesnie zakazuje sie dokonywania wyktadni rozszerzajacej przepiséw kompetencyjnych
oraz wyprowadzania kompetencji w drodze analogii. Na szczeg6lng uwage zastuguje tu wyrok Trybunatu
Konstytucyjnego z 28 czerwca 2000 r. (K25/99, OTK 2000/5/141): , Stosujac przy interpretacji art. 87
ust. 1 iart. 92 ust. 1 konstytucji, odnoszacych sie do Zrédetf prawa, takie zasady przyjete w polskim sys-
temie prawnym jak: zakaz domniemania kompetencji prawodawczych, zakaz wykfladni rozszerzajacej
kompetencje prawodawcze oraz zasade gfoszaca, Zze wyznaczenie jakiemus organowi okreslonych zadari
nie jest rownoznaczne z udzieleniem mu kompetencji do ustanawiania aktéw normatywnych stuzacych
realizowaniu tych zadarn {(...)."

Biorac powyzsze pod uwage, orzeczono jak w sentencji.

Od niniejszego rozstrzygnigcia przystuguje skarga do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego we
Wroctawiu ztozona za posrednictwem organu nadzoru — Wojewody Dolnoslaskiego w terminie 30 dni od
jego doregczenia.

Zgodnie z art. 92 ustawy o samorzadzie gminnym stwierdzenie przez organ nadzoru niewazno$ci
uchwaty organu powiatu wstrzymuje jej wykonanie z mocy prawa w zakresie objetym stwierdzeniem
niewaznosci, z dniem dorgczenia rozstrzygnigcia nadzorczego.

WOJEWODA DOLNOSLASKI

RAFAt JURKOWLANIEC

2063

WOJEWODA DOLNOSLASKI Wroctaw, dnia 22 maja 2009 r.
NK.I1.0911-6/332/09

ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE

Na podstawie art. 79 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samo-
rzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z
p6zniejszymi zmianami) Wojewoda Dolnos$laski — organ nadzoru nad jednost-
kami samorzadu terytorialnego

stwierdza niewaznos$é

8§ 6 ust. 1, 8 15 ust. 4 uchwaty Rady Powiatu Trzebnickiego z dnia
17 kwietnia 2009 roku nr XXII/146/09 w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajacego wysokos$¢é oraz szczeg6towe warunki przyznawania nauczycie-
lom zatrudnionym w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Powiat
Trzebnicki dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za wa-
runki pracy oraz niektére inne sktadniki wynagrodzenia z powodu istotnego
naruszenia z powodu istotnego naruszenia art. 30 ust. 6 pkt 1 i 2 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 roku (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r., Nr 97,
poz. 674 ze zmianami) w zw. z art. 7 Konstytucji RP (Dz. U. z 1997 r.
Nr 78, poz. 483 ze zm.).
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Uzasadnienie

W dniu 17 kwietnia 2009 roku Rada Powiatu Trzebnickiego podjeta uchwate nr XXI1/146/09 w spra-
wie ustalenia regulaminu okres$lajgcego wysoko$é oraz szczegétowe warunki przyznawania nauczycielom
zatrudnionym w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Powiat Trzebnicki dodatkéw za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektére inne sktadniki wynagrodzenia. Przedmioto-
wa uchwata wptyneta do organu nadzoru w dniu 24 kwietnia 2009 roku.

Rada w 8§ 6 ust. 1 Regulaminu postanowita:
~Wysokosé srodkow finansowych przeznaczonych na dodatki motywacyjne wynosi 5% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela staZzysty z wyksztatceniem magistra z przygotowaniem pedagogicznym w prze-
liczeniu na etaty kalkulacyjne.”

Rada we wskazanym wyzej przepisie Regulaminu okreslita wysokos$¢ srodkédw przeznaczonych na do-
datki motywacyjne. Tymczasem art. 30 ust. 6 pkt 1 Karty Nauczyciela nie daje podstaw do wprowadze-
nia przez rade norm, na podstawie ktdérych okresla sie wysoko$é srodkéw finansowych na dodatki moty-
wacyjne. Przepis ustawowy wyraznie stanowi o okres$laniu przez rade wysokosci stawek dodatkdéw
i szczegdtowych warunkéw ich przyznawania. Nie mozna na podstawie wskazanego upowaznienia usta-
wowego okres$laé wysokosci srodkéw przeznaczanych na dodatki do wynagrodzenia. Nie chodzi tu w
ogodle o brak mozliwosci w tym zakresie, ale o fakt, ze dla tego typu materii nie ma miejsca w regulami-
nie. Wprowadzenie takiej regulacji jest wykroczeniem poza okreslone w ustawie ramy upowaznienia.
Kazde takie naruszenie wyraznie okreslonej kompetencji ustawowej powoduje réwniez naruszenie art. 7
Konstytucji, zgodnie z ktérym organy wtadzy publicznej dziatajag na podstawie i w granicach prawa. Jest
to jedna z podstawowych zasad polskiego systemu prawnego. Oznacza ona, ze organy wtadzy publicznej
moga dziata¢ tylko na podstawie prawnej, a normy prawne okreslajg ich kompetencje, zadania i tryb po-
stepowania, wyznaczajac jednoczes$nie ramy ich dziatania. Organy wtadzy publicznej moga dziata¢ tylko w
takiej formie i w taki sposéb, na jakie pozwalajg im przepisy prawa. Oznacza to, iz podstawg do wydania
aktu prawnego w postaci uchwaty i zamieszczenia w niej uregulowan o okreslonej tresci jest wyrazne
upowaznienie ustawowe wynikajace z ustawy szczegdlnej lub ustawy o samorzadzie powiatowym.

Rada w § 15 ust. 4 Regulaminu postanowita:

»Godziny ponadwymiarowe przystugujace w dniach, w ktérych nauczyciel nie mégt ich zrealizowaé z po-
wodu:

— zawieszenia zaje¢ z powodu epidemii, mrozow lub innych przyczyn obiektywnych,

— doskonalenia i awansu zawodowego,

— wyjazdu dzieci na wycieczke lub impreze szkolna,

- dwoma dniami opieki nad dzieckiem,

— akcji krwiodawstwa,

- pracy w zwigzkach zawodowych

traktuje sie jako godziny odbyte.”

Zgodnie norma z wynikajaca z art. 30 ust. 6 pkt 2 Karty Nauczyciela organ prowadzacy, w ramach re-
gulaminu, ustala jedynie szczegétowe warunki ,obliczania i wyptacania” wynagrodzenia za godziny po-
nadwymiarowe i godziny zastgpstw doraznych. W poréwnaniu ze sformutowaniem zawartym w art. 30
ust. 6 pkt 1 ustawy, gdzie mowa jest o szczegétowych warunkach ,przyznawania” dodatkéw do wyna-
grodzenia, wyrazne jest zréznicowanie przyznanych organowi prowadzacemu kompetencji. Przyznanie
dodatku polega na udzieleniu dodatku, wyrazeniu zgody na jego wyptacenie. Natomiast przyznawanie
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i doraznych zastepstw nastgpuje w oparciu o zasady okre-
Slone w Karcie Nauczyciela i kodeksie pracy. Do organu prowadzacego nalezy ustalenie, jakie sa warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia. Chodzi tu o warunki ,wyptacania”, a wiec wydania naleznych
pieniedzy. Ustalenie wigc przez organ prowadzacy, w jakich okoliczno$ciach przystuguje wynagrodzenie
za godziny ponadwymiarowe, nie mozna uzna¢ za warunek obliczania czy wyptacania tego wynagrodze-
nia.

Zdaniem organu nadzoru rada powiatu, realizujgc przystugujaca jej kompetencje, musi $cisle uwzgled-
nia¢é wytyczne zawarte w upowaznieniu kompetencyjnym. Odstapienie od tej zasady narusza zwigzek
formalny i materialny pomiedzy aktem wykonawczym a ustawa, co z reguty stanowi istotne naruszenie
prawa. Naczelng zasadg demokratycznego parnistwa prawnego jest dziatanie organéw wtadzy publicznej w
granicach i na podstawie obowigzujacego prawa, co wyraza art. 7 Konstytucji. Oznacza to, iz kazde dzia-
tanie organu wtadzy, w tym i rady gminy, musi mie¢ oparcie w obowigzujagcym prawie. Podejmowane
przez rade powiatu akty prawa miejscowego muszg wynikaé¢ z wyraznego upowaznienia ustawowego, tak
jak jest to przewidziane w art. 94 Konstytucji, zgodnie z ktérym organy samorzadu terytorialnego oraz
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terenowe organy administracji rzadowej, na podstawie i w granicach upowaznien zawartych w ustawie,
ustanawiaja akty prawa miejscowego obowigzujgce na obszarze dziatania tych organéw.

Zaréwno w doktrynie, jak i w orzecznictwie, ugruntowat sie poglad dotyczacy dyrektyw wyktadni
norm o charakterze kompetencyjnym. Naczelng zasadg prawa administracyjnego jest zakaz domniemania
kompetencji. Ponadto nalezy podkresli¢, iz normy kompetencyjne powinny by¢ interpretowane w sposéb
Scisty, literalny. Jednoczes$nie zakazuje sie dokonywania wyktadni rozszerzajacej przepisow kompetencyj-
nych oraz wyprowadzania kompetencji w drodze analogii (podobnie: wyrok Trybunatu Konstytucyjnego
z 28 czerwca 2000 r., K25/99, OTK 2000/5/141).

Od niniejszego rozstrzygnigcia przystuguje prawo skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego
we Wroctawiu w terminie 30 dni od daty doreczenia za posrednictwem organu nadzoru nad jednostkami
samorzadu terytorialnego — Wojewody Dolnoslaskiego.

Zgodnie z art. 80 ust. 1 ustawy o samorzadzie powiatowym stwierdzenie przez organ nadzoru nie-
waznosci uchwaty organu powiatu wstrzymuje jej wykonanie z mocy prawa w zakresie objetym stwier-
dzeniem niewaznosci, z dniem doreczenia rozstrzygnigcia nadzorczego.

WOJEWODA DOLNOSLASKI

RAFAL JURKOWLANIEC

2064
POROZUMIENIE

zawarte w dniu 28 kwietnia 2009 r.

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorza-
dzie wojewddztwa (tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz. 1590 ze
zm.) i art. b ust. 2 ustawy z dnia b czerwca 1998 r. o samorzadzie powia-
towym (tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz. 1592 ze zm.) oraz
art. 3 ustawy z dnia 26 marca 1982 r. o scalaniu i wymianie gruntéw (tekst
jednolity z 2003 roku Dz. U. Nr 178, poz. 1749, ze zm.) zawarto porozu-
mienie
pomiedzy:

1. Wojewoédztwem Dolnos$laskim, reprezentowanym przez:

Pana Marka tapinskiego — Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Pana Tadeusza Draba — Wicemarszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego

zwanym dalej ,Wojewédztwem”

oraz
2. Dolnoslaskim Biurem Geodezji i Terenow Rolnych we Wroctawiu, repre-
zentowanym przez:

Pana Ryszarda Jopka — Dyrektora Dolnos$laskiego Biura Geodezji i Tere-

néw Rolnych

zwanym dalej ,,Biurem”

a
3. Starosta Powiatu Gérowskiego Panig Beata Ponag
zwanym dalej ,Starosta”

81 — Ustawa z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu

Przedmiotem ninieiszeao Porozumienia iest powie- rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem $rodkéw
15z€g ] P Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Roz-

rzenie Wojewddztwu przez Staroste wykonania woju Obszaréw Wiejskich (Dz. U. Nr 64
prac przygotowawczych do dziatania 125 ,Popra- poz. 427 ze zm.) ) ) !
Wia_nie .i rozwijanie i_nfrastrul_<tury _zwiaz_anej z roz- _ Roz.porzadzenie. Ministra Rolnictwa i Rozwoju
wojem i dostosowaniem rolnictwa i le$nictwa przez Wsi z dnia 24 kwietnia 2008 r. w sprawie
scalenie 'grur)tow we wsi Wlt_oszyce gmina _Gor_a szczegotowych warunkéw i trybu przyznawania
oraz realizacje operacji ,Scalenie gruntow wsi W'_ pomocy finansowej w ramach dziatania ,Popra-
W.Sz.yi?hw r?r?acgogrﬁgrg%u ROZYY(OJ.U ObszarOV\i wianie i rozwijanie infrastruktury zwigzanej

lejskich na fata 2 » Wyhikajacych z na z rozwojem i dostosowaniem rolnictwa i lesnic-
stepujacych przepiséw prawnych:
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twa przez scalenie gruntéw” objetego Progra-
mem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2007 —2013 (Dz. U. Nr 80, poz. 480 ze zm.)

— Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi z dnia 27 lutego 2008 r. w sprawie podziatu
$rodkéw Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich
na lata 2007 — 2013 (Dz. U. Nr 34, poz. 199 ze
zm.)

— Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi z dnia 28 lipca 2008 r. zmieniajace rozpo-
rzadzenie w sprawie podziatu srodkéw Programu
Rozwoju Obszarow  Wiejskich na lata
2007 —2013 (Dz. U. Nr 149, poz. 943 ze zm.).

§2

1. Starosta powierza, a Wojewddztwo wykona
przy pomocy Biura prace przygotowawcze do
dziatania ,Poprawianie i rozwijanie infrastruktury
zwigzanej z rozwojem i dostosowaniem rolnic-
twa i leSnictwa przez scalenie gruntéw” we wsi
Witoszyce gmina Goéra oraz realizacje operacji
.~Scalenie gruntéw wsi Witoszyce” w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2007-2013.

2. Starosta powierza, a Biuro przyjmuje do wyko-
nania nastepujace zadania wynikajace z przepi-
séw prawnych zawartych w § 1:

1) opracowanie kosztorysow;

2) opracowanie i realizacja projektu scalenia
gruntéw;

3) przygotowywanie dokumentéw niezbednych
do realizacji operacji zwigzanych z zagospo-
darowaniem poscaleniowym m.in. przepro-
wadzanie zgodnie z ustawg Prawo zaméwien
publicznych przetargéw na prace projektowe
i inwestycyjne oraz podpisywanie umow
z wykonawcami na ich realizacjg;

4) prowadzenie obstugi geodezyjnej;

5) sprawowanie nadzoru budowlanego;

6) prowadzenie prac dotyczacych zarzadzania
operacja i obstuga finansowa, w tym m.in.
prowadzenie spraw finansowych zwigzanych
z realizacja operacji przygotowywanie wnio-
skéw o ptatnosé i sporzadzenie sprawozdania
koncowego z realizacji operaciji.

3. Starosta zobowigzuje sie przekazaé¢ Biuru
wszystkie dokumenty niezbedne do realizacji
operacji ,Scalenie gruntéw wsi Witoszyce” w
tym whniosek o przyznanie pomocy, okreslajacy
zakres rzeczowo-finansowy operac;ji.

4. Powierzeniu nie podlegaja uprawnienia Starosty
do prowadzenia spraw formalno-prawnych wy-
nikajgcych z ustawy z dnia 26 marca 1982 r.
o scalaniu i wymianie gruntéw, prowadzenia
konta bankowego, =zatwierdzanie i realizacja
otrzymanych faktur dotyczacych ww. dziatania.

§3

1. Srodki na realizacje operacji zostang okreslone
odrebng decyzjg o przyznaniu pomocy.

2. Wysokoéé srodkéw finansowych na prowadze-
nie powierzonych zadan zostanie okreslona w
odrebnej umowie zawartej pomiedzy Starostg a
Biurem.

§ 4

1. Porozumienie zawiera sig na czas od daty podpi-
sania porozumienia do zakonczenia realizacji
operacji.

2. Kazda ze stron moze rozwigzaé¢ Porozumienie za
trzymiesiecznym pisemnym wypowiedzeniem na
koniec roku kalendarzowego.

3. W razie razacego naruszenia przez jedna ze
stron postanowienn Porozumienia lub nienalezy-
tego wykonania obowigzkéw, druga strona ma
prawo rozwigzaé¢ Porozumienie bez zachowania
terminu wypowiedzenia przez o$wiadczenie zto-
zone na pismie.

4. Porozumienie wygasa z dniem zakonhczenia reali-
zacji operacji.

§5

Biuro zobowigzuje sie do przekazania Staroscie
dokumentacji zwigzanej z realizacjg operacji w
okresie 2 miesiecy od daty ztozenia  wniosku
o ptatnos$é ostateczna.

§6

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewoédztwa Dolnoslaskiego.

87

Wszelkie zmiany do niniejszego porozumienia wy-
magajg formy pisemnej pod rygorem niewaznos$ci.

§8

Porozumienie sporzadzono w pigciu jednobrzmia-
cych egzemplarzach, z czego otrzymuja: Woje-
woédztwo — 3 egz., Biuro — 1 egz., Starosta — 1
egz.

STAROSTA BIURO WOJEWODZTWO
STAROSTA DYREKTOR ~ MARSZALEK
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
BEATA PONA RYSZARD JOPEK

MAREK tAPINSKI/

WICEMARSZALEK
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

TADEUSZ DRAB
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POROZUMIENIE

zawarte w dniu 28 kwietnia 2009 r.

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorza-
dzie wojewddztwa (tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz. 1590 ze
zm.) i art.5 ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiato-
wym (tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz. 1592 ze zm.) oraz
art.3 ustawy z dnia 26 marca 1982 r. o scalaniu i wymianie gruntéw (tekst
jednolity z 2003 roku Dz. U. Nr 178, poz. 1749, ze zm.) zawarto porozu-

mienie
pomiedzy:

1. Wojewoddztwem Dolnoslaskim, reprezentowanym przez:
Pana Marka tapinskiego — Marszatka Wojewddztwa Dolnos$laskiego
Pana Tadeusza Draba — Wicemarszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego

zwanym dalej ,Wojewdédztwem”

oraz

2. Dolnoslaskim Biurem Geodezji i Terené6w Rolnych we Wroctawiu, repre-

zentowanym przez:

Pana Ryszarda Jopka — Dyrektora Dolnos$laskiego Biura Geodezji i Tere-

néw Rolnych
zwanym dalej ,,Biurem”

3. Starosta Powiatu Gérowskiego Panig Beata Pona

zwanym dalej ,Starostg”

§ 1

Przedmiotem niniejszego Porozumienia jest powie-
rzenie Wojewddztwu przez Staroste wykonania
prac przygotowawczych do dziatania 125 ,Popra-
wianie i rozwijanie infrastruktury zwiazanej z roz-
wojem i dostosowaniem rolnictwa i leSnictwa przez
scalenie gruntow” we wsi Chréscina gmina Goéra
oraz realizacje operacji ,Scalenie gruntéw wsi

Chréscina” w ramach Programu Rozwoju Obszaréw

Wiejskich na lata 2007 -2013, wynikajacych

z nastepujacych przepiséw prawnych:

— Ustawa z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu
rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Roz-
woju Obszaréw Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz.
427 ze zm.)

— Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi z dnia 24 kwietnia 2008 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw i trybu przyznawania
pomocy finansowej w ramach dziatania ,Popra-
wianie i rozwijanie infrastruktury zwigzanej z
rozwojem i dostosowaniem rolnictwa i le$nictwa
przez scalenie gruntéw” objetego Programem

Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2007 —2013 (Dz. U. Nr 80, poz. 480 ze zm.)
— Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju

Wsi z dnia 27 lutego 2008 r. w sprawie podziatu
$rodkéw Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich
na lata 2007 —2013” (Dz. U. Nr 34, poz. 199
ze zm.)

— Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi z dnia 28 lipca 2008 r. zmieniajgce rozpo-
rzadzenie w sprawie podziatu $srodkéw Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-
2013 (Dz. U. Nr 149, poz. 943 ze zm.).

3. Starosta

§2

1. Starosta powierza, a Wojewddztwo wykona
przy pomocy Biura prace przygotowawcze do
dziatania ,Poprawianie i rozwijanie infrastruktury
zwigzanej z rozwojem i dostosowaniem rolnic-
twa i le$nictwa przez scalenie gruntéw” we wsi
Chréscina gmina Goéra oraz realizacje operaciji
~Scalenie gruntéw wsi Chréécina w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2007 -2013.

2. Starosta powierza, a Biuro przyjmuje do wyko-

nania nastepujace zadania wynikajagce z przepi-

s6w prawnych zawartych w § 1:

1) opracowanie kosztoryséw;

2) opracowanie i realizacja projektu scalenia
gruntéw;

3) przygotowywanie dokumentéw niezbednych
do realizacji operacji zwiagzanych z zagospo-
darowaniem poscaleniowym m.in. przepro-
wadzanie zgodnie z ustawg Prawo zamdwien
publicznych przetargédw na prace projektowe
i inwestycyjne oraz podpisywanie umow
z wykonawcami na ich realizacjg;

4) prowadzenie obstugi geodezyjnej;

5) sprawowanie nadzoru budowlanego;

6) prowadzenie prac dotyczacych zarzadzania
operacja i obstugg finansowa, w tym m.in.
prowadzenie spraw finansowych zwigzanych
z realizacjg operacji przygotowywanie wnio-
skéw o ptatnos$é i sporzadzenie sprawozdania
koricowego z realizacji operacji.

zobowigzuje sie przekaza¢ Biuru

wszystkie dokumenty niezbedne do realizacji

operacji ,Scalenie gruntéw wsi Chréscina” w
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tym wniosek o przyznanie pomocy, okreslajacy
zakres rzeczowo-finansowy operac;ji.

4. Powierzeniu nie podlegajg uprawnienia Starosty
do prowadzenia spraw formalno-prawnych wy-
nikajagcych z ustawy z dnia 26 marca 1982 r. o
scalaniu i wymianie gruntéw, prowadzenia konta
bankowego, zatwierdzanie i realizacja otrzyma-
nych faktur dotyczacych ww. dziatania.

§3

1. Srodki na realizacje operacji zostang okreslone
odrebng decyzjg o przyznaniu pomocy.

2. Wysokos$é srodkéw finansowych na prowadze-
nie powierzonych zadan zostanie okre$lona w
odrebnej umowie zawartej pomigdzy Starostg a
Biurem.

84

1. Porozumienie zawiera sie na czas od daty podpi-
sania porozumienia do zakonczenia realizacji
operacji.

2. Kazda ze stron moze rozwigzaé¢ Porozumienie za
trzymiesiecznym pisemnym wypowiedzeniem na
koniec roku kalendarzowego.

prawo rozwigzaé¢ Porozumienie bez zachowania
terminu wypowiedzenia przez o$wiadczenie zto-
zone na pismie.
4. Porozumienie wygasa z dniem zakoriczenia reali-
zacji operacji.
§5
Biuro zobowigzuje sie do przekazania Staroscie
dokumentacji zwigzanej z realizacja operacji w

okresie 2 miesigecy od daty ztozenia wniosku o
ptatno$é ostateczna.

§6

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania
i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewddztwa Dolnoslaskiego.

8§87

Wszelkie zmiany do niniejszego porozumienia wy-
magajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§8

Porozumienie sporzadzono w pigciu jednobrzmia-
cych egzemplarzach, z czego otrzymuja: Woje-

3. W razie razacego naruszenia przez jedng ze weédztwo — 3 egz., Biuro —1 egz., Starosta —
stron postanowien Porozumienia lub nienalezy- 1 egz.
tego wykonania obowigzkéw, druga strona ma
STAROSTA BIURO WOJEWODZTWO
STAROSTA DYREKTOR ~ MARSZALEK
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
BEATA PONA RYSZARD JOPEK

MAREK tAPINSKI

 WICEMARSZALEK
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

TADEUSZ DRAB
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POROZUMIENIE

zawarte w dniu 28 kwietnia 2009 r.

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorza-

dzie wojewddztwa (tekst jednolity z 2001

roku Dz. U. Nr 142, poz. 1590 ze

zm.) i art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiato-
wym (tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz.1592 ze zm.) oraz art. 3
ustawy z dnia 26 marca 1982 r. o scalaniu i wymianie gruntéw (tekst jednoli-
ty z 2003 roku Dz. U. Nr 178, poz. 1749 ze zm.) zawarto porozumienie

pomiedzy:

1. Wojewé6édztwem Dolnoslaskim, reprezentowanym przez:
Pana Marka tapinskiego — Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego
Pana Tadeusza Draba — Wicemarszatka Wojewddztwa Dolnos$laskiego

zwanym dalej ,,Wojewdédztwem”
oraz

2. Dolnoslaskim Biurem Geodezji i Terenow Rolnych we Wroctawiu, reprezen-

towanym przez:

Pana Ryszarda Jopka — Dyrektora Dolno$laskiego Biura Geodezji i Tere-

néw Rolnych
zwanym dalej ,,Biurem”
a

3. Starosta Powiatu Ztotoryjskiego Panem Ryszardem Raszkiewiczem

zwanym dalej ,Starosta”

§ 1

Przedmiotem niniejszego Porozumienia jest powie- 1.
rzenie Wojewddztwu przez Staroste wykonania
prac przygotowawczych do dziatania 125 ,Popra-
wianie i rozwijanie infrastruktury zwiazanej z roz-
wojem i dostosowaniem rolnictwa i leSnictwa przez
scalenie gruntéw” we wsi Nowa Wie$ Ztotoryjska
gmina Ztotoryja oraz realizacje operacji ,Scalenie
gruntéw wsi Nowa Wie$ Ziotoryjska” w ramach

Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata

2007-2013, wynikajacych z nastepujacych przepi- 2.

séw prawnych:

— Ustawa z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu
rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Roz-
woju Obszaréw Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz.
427 ze zm.)

— Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi z dnia 24 kwietnia 2008 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw i trybu przyznawania
pomocy finansowej w ramach dziatania ,Popra-
wianie i rozwijanie infrastruktury zwigzanej z
rozwojem i dostosowaniem rolnictwa i le$nictwa
przez scalenie gruntéw” objetego Programem
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2007 —2013 (Dz. U. Nr 80, poz. 480 ze zm.)

— Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi z dnia 27 lutego 2008 r. w sprawie podziatu
$rodkéw Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich
na lata 2007 —2013 (Dz. U. Nr 34, poz. 199 ze
zm.)

— Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju 3.
Wsi z dnia 28 lipca 2008 r. zmieniajgce rozpo-
rzadzenie w sprawie podziatu $srodkéw Programu
Rozwoju Obszarow  Wiejskich na lata
2007 -2013 (Dz. U. Nr 149, poz. 943 ze zm.).

§2

Starosta powierza, a Wojewddztwo wykona

przy pomocy Biura prace przygotowawcze do

dziatania ,Poprawianie i rozwijanie infrastruktury
zwigzanej z rozwojem i dostosowaniem rolnic-
twa i le$nictwa przez scalenie gruntéw” we wsi

Nowa Wie$ Ztotoryjska gmina Ztotoryja oraz re-

alizacje operacji ,Scalenie gruntéw wsi Nowa

Wie$ Ztotoryjska” w ramach Programu Rozwoju

Obszaréw Wiejskich na lata 2007 — 201 3.

Starosta powierza, a Biuro przyjmuje do wyko-

nania nastepujace zadania wynikajace z przepi-

séw prawnych zawartych w 8§ 1:

1) opracowanie kosztoryséw;

2) opracowanie i realizacja projektu scalenia
gruntéw;

3) przygotowywanie dokumentéw niezbednych
do realizacji operacji zwigzanych z zagospo-
darowaniem poscaleniowym m.in. przepro-
wadzanie zgodnie z ustawg Prawo zamdwien
publicznych przetargéw na prace projektowe
i inwestycyjne oraz podpisywanie uméw
z wykonawcami na ich realizacjg;

4) prowadzenie obstugi geodezyjnej;

5) sprawowanie nadzoru budowlanego;

6) prowadzenie prac dotyczacych zarzadzania
operacja i obstugg finansowa, w tym m.in.
prowadzenie spraw finansowych zwigzanych
z realizacja operacji przygotowywanie wnio-
skéw o ptatnosé i sporzadzenie sprawozdania
koncowego z realizacji operaciji.

Starosta zobowigzuje sie przekazaé Biuru

wszystkie dokumenty niezbedne do realizacji

operacji ,Scalenie gruntéw wsi Nowa Wie$ Zto-
toryjska”, w tym wniosek o przyznanie pomocy,
okreslajacy zakres rzeczowo-finansowy operacji.
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4.

Powierzeniu nie podlegaja uprawnienia Starosty
do prowadzenia spraw formalno-prawnych wy-
nikajacych z ustawy z dnia 26 marca 1982 r.
o scalaniu i wymianie gruntéw, prowadzenia
konta bankowego, zatwierdzanie i realizacja
otrzymanych faktur dotyczacych ww. dziatania.

§3

. Srodki na realizacje operacji zostana okreslone

odrebna decyzja o przyznaniu pomocy.

. Wysoko$é srodkéw finansowych na prowadze-

nie powierzonych zadan zostanie okreslona w
odrebnej umowie zawartej pomiedzy Starosta a
Biurem.

8§ 4

. Porozumienie zawiera sie na czas od daty podpi-

sania porozumienia do zakonczenia
operacji.

Kazda ze stron moze rozwigzaé Porozumienie za
trzymiesiecznym pisemnym wypowiedzeniem na
koniec roku kalendarzowego.

W razie razacego naruszenia przez jedng ze
stron postanowien Porozumienia lub nienalezy-
tego wykonania obowigzkéw, druga strona ma
prawo rozwigza¢ Porozumienie bez zachowania

realizacji

terminu wypowiedzenia przez o$wiadczenie zto-
zone na pismie.

4. Porozumienie wygasa z dniem zakoriczenia reali-
zacji operacji.

8§85

Biuro zobowigzuje sie do przekazania Staroscie
dokumentacji zwiazanej z realizacjg operacji w
okresie 2 miesiecy od daty ztozenia wniosku o ptat-
nos$¢ ostateczna.

§6

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewoédztwa Dolnoslaskiego.

87

Wszelkie zmiany do niniejszego porozumienia wy-
magajg formy pisemnej pod rygorem niewaznos$ci.

§8

Porozumienie sporzadzono w pigciu jednobrzmia-
cych egzemplarzach, z czego otrzymuja: Woje-
wodztwo — 3 egz., Biuro — 1 egz., Starosta — 1
egz.

STAROSTA BIURO WOJEWODZTWO
STAROSTA DYREKTOR ~ MARSZALEK
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
RYSZARD RASZKIEWICZ RYSZARD JOPEK

MAREK tAPINSKI

_WICEMARSZALEK
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

TADEUSZ DRAB
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2067
OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W WALBRZYCHU
z dnia 20 maja 2009 r.

w sprawie podania do publicznej wiadomosci informacji o zmianach
w skiadzie Rady Gminy Stare Bogaczowice

Na podstawie art. 182 i 183 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. — Ordyna-
cja wyborcza do rad gmin, rad powiatéw i sejmikéw wojewddztw (Dz. U. z
2003 r. Nr 159, poz. 1547, zm. Dz. U. z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 102,
poz. 1055, Nr 167, poz. 1760, Dz. U. z 2005 r. Nr 175, poz. 1457, Dz. U.
z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 34, poz. 242, Nr 146, poz. 1055, Nr 159,
poz. 1127, Nr 218, poz. 1592, Dz. U. z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 112,
poz. 766 oraz Dz. U. z 2008 r. Nr 96, poz. 607 i Nr 180, poz. 1111)
i 8 1 uchwaty Panstwowej Komisji Wyborczej z dnia 25 marca 2002 r. w
sprawie okres$lenia wtasciwos$ci terytorialnej komisarzy wyborczych, wtasci-
wosci rzeczowej w zakresie wykonywania czynnosci o charakterze ogdélno-
wojewddzkim oraz trybu pracy komisarzy wyborczych (M. P. Nr 13,
poz. 225, Nr 37, poz. 589 oraz z 2004 r. Nr 6, poz. 114), w zwigzku z wy-
rokiem Wojewdédzkiego Sadu Administracyjnego z dnia 9 kwietnia 2008 r.,
sygn. akt Il SA./Wr16/08 Komisarz Wyborczy w Watbrzychu

podaje do publicznej wiadomosci, ze

Rada Gminy Stare Bogaczowice uchwata nr VIII/53/07 z dnia 21 wrzes$nia 2007 r.
stwierdzita wygasnigcie w okregu wyborczym nr 1 mandatu radnego Marka Jézefa
JAKUBCZAKA z listy Nr 19 — KWW NASZA GMINA —NASZA WIES.

Wojewoda Dolnoslaski rozstrzygnigciem nadzorczym NK.11.0911-6/545/07 z dnia 31 paz-
dziernika 2007 r. stwierdzit niewazno$é uchwaty, a nastepnie zarzadzeniem nr 365 Wo-
jewody Dolnoslaskiego z dnia 7 listopada 2007 r. uchylit zarzadzenie Wojewody Dolnos$la-
skiego z dnia 8 pazdziernika 2007 r. w sprawie przeprowadzenia wyboréw uzupetniaja-
cych do Rady Gminy Stare Bogaczowice.

Wojewddzki Sad Administracyjny wyrokiem z dnia 9 kwietnia 2008 r. sygn. akt
IHISA/Wr16/08 utrzymat w mocy rozstrzygniecie nadzorcze Wojewody Dolnos$laskiego, co
oznacza, ze radny Marek Jozef JAKUBCZAK nie utracit mandatu.

KOMISARZ WYBORCZY
W WALBRZYCHU

MACIEJ EJSMONT
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SPRAWOZDANIE STAROSTY SREDZKIEGO
z dnia 5 marca 2009 r.

z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku za rok 2008

Na podstawie art. 38a ust. 1 z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zmianami) w celu re-
alizacji zadan starosty w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi stuzba-
mi, inspekcjami i strazami oraz zadan okre$lonych w ustawach w zakresie
porzadku i bezpieczenstwa obywateli, utworzono Komisje Bezpieczenstwa
i Porzadku, zwang dalej Komisjg. W skfad Komisji, oprdcz jej przewodnicza-
cego, starosty Sebastiana Burdzy, wchodzili:

— Janina Gawlik skarbnik Powiatu S'redzkiego'

— Mariusz Wojewo6dka wicestarosta Powiatu Sredzkiego

— Mariusz Zatobniak sekretarz Powiatu Sredzkiego ]

— Dariusz Maciejewski radny Rady Powiatu w Srodzie Slaskiej

— Andrzej Znamirowski radny Rady Powiatu w Srodzie Slaskiej

— Andrzej Stowik Komendant Powiatowy Policji w Srodzie Slaskiej

— Piotr Moczkodan naczelnik sekcji prewencji Komendy Powiatowej Policji
w Srodzie Slaskiej

— Zbigniew Zarkowski prokurator rejonowy w Srodzie Slaskiej

— Zenon Meusz Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w
Srodzie Slaskiej

W roku 2008 Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku zbierata sig dwukrotnie. Oprécz cztonkéw Komisji w
obradach uczestniczyli takze: Marek Wawrejko — zastgpca Komendanta Powiatowego PSP w Srodzie SI.,
Jacek Janus z Zespotu Ruchu Drogowego KPP w Srodzie Slaskiej, Marian Winski — kierownik Wydziatu
MiD Starostwa, oraz pracownicy Starostwa — Bogustaw Kaminski, Norbert Sadowski, Krystian Krawczyk
i Bogdan Berlinski.

Pierwsze spotkanie, wspdlne z Rada Bezpieczeristwa Ruchu Drogowego, odbyto sig 6 maja 2008 r. Po-
$wiecone byto policyjnemu raportowi o stanie bezpieczernstwa Powiatu Sredzkiego w roku 2007, w opar-
ciu o dane poréwnawcze z lat wczes$niejszych, a takze omdéwieniu stanu bezpieczeristwa w ruchu drogo-
wym. Ten ostatni temat okazat sie dominujacym.

Z danych za lata 2005 — 2007 (odno$nie rozbojéw, béjek, pobié, kradziezy, kradziezy z wtamaniami, wy-
padkéw drogowych, wykroczen i interwencji zakohczonych pouczeniem sprawcy oraz przestepczosci
narkotykowej) wynikato, ze na przestrzeni ostatnich dwdch lat na terenie Powiatu zauwazalny stat sie
powolny spadek przestgpczosci, czego nie mozna byto powiedzie¢ o wypadkach drogowych, ktérych
liczba od 2005 r. znacznie wzrosta. Najwigcej wypadkéw miato miejsce na odcinkach drég: Sroda Slaska
— Katy Wroctawskie i Sroda Slagska — Ciechéw. Z policyjnych raportéw wynika, ze w ciggu czterech
miesiecy, od stycznia do kwietnia 2008 r., odnotowano na nich 210 zdarzen drogowych (10 oséb zgine-
to, a 27 zostato rannych), dla poréwnania, w catym roku 2007 zgingto 7 oséb, w tym 4 w ciagu 4
pierwszych miesiecy. Gtéwne przyczyny wypadkéw i kolizji to — niezmiennie — niedostosowanie predko-
$ci do warunkow na drodze, nieprawidtowe wyprzedzanie, nieudzielenie pierwszenstwa przejazdu i nie-
umiejetne cofanie. Mimo wzrostu przestgpstw drogowych, w omawianym okresie nie byto przypadku,
aby sprawca byta osoba nietrzezwa. Po raz kolejny potwierdzito sig, ze policyjne statystki odno$nie wy-
padkow znacznie podwyzszajg te z odcinka drogi A4 przebiegajacego przez gminy Kostomtoty i Udanin.
Jednak na ich ograniczenia policja z Powiatu Sredzkiego nie ma prewencyjnego wptywu.

Jak poinformowano, wzmocnita sie wspétpraca Komendy Powiatowej Policji z instytucjami pomocowymi
odnosnie przemocy w rodzinie, a takze ze straza miejska, straza lesna, stuzbg celng i lokalnymi samorza-
dami (np. policyjne asysty przy realizacji imprez masowych: WOSP, Tour de Pologne, Dni Srody Slaskiej,
Swieto Wina, obchody rocznicy bitwy pod Lutynig, wybory parlamentarne).

Policyjne priorytety ustalone na 2008 r. to kontynuacja dziatari wypracowanych w 2007 r., a wiec walka
z rozbojami, przestepczoscia narkotykowg i ograniczenie liczby ofiar $miertelnych w wypadkach drogo-
wych, co w efekcie powinno wptynaé na dalszy stopniowy wzrost poczucia bezpieczenstwa wsréd
mieszkancéw powiatu.

W efekcie spotkania postanowiono m.in.: wystosowac¢ wspolne z policja, prokuraturg i strazg pozarng
pismo do GDDKIiA w sprawie modernizacji skrzyzowan na drodze nr 94 w obrebie miasta Sroda Slaska,
a takze zwréci¢ uwage na kulture jazdy kierowcoéw buséw, $Swiadczacych ustugi z zakresu transportu
os6b, ktéra pozostawia wiele do zyczenia.
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Drugie posiedzenie Komisji miato miejsce 27 maja. Tym razem tematem gtéwnym byty plany modernizacji
i przebudowy przez GDDKIA drogi 94, szczegdlnie w obrebie miasta Sroda Slaska. Podczas obrad ustalo-
no, ze pismo skierowane do GDDKIiA, zaopatrzone w zatgczniki z Komendy Powiatowej Policji w Srodzie
Sl., Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej oraz Prokuratury Rejonowej w Srodzie Sl., zawie-
ra¢ bedzie m.in.:

— postulat o dwa dodatkowe przejscia dla pieszych na drodze 94, bezposrednio przy drodze na Ogrodni-
ce oraz na skrzyzowaniu z droga w kierunku Ciechowa, ] ]

— absolutny sprzeciw wobec projektu przebudowy jednokierunkowego wjazdu do Srody Slaskiej od
strony Wroctawia

— postulat o budowe sygnalizacji swietlnej z uwzglednieniem ruchu pieszych, prawego pasa ruchu w
kierunku Wroctawia o dtugosci nie krétszej niz 100 m, na skrzyzowaniu Sroda Slagska — Ciechdéw.

Z przedstawionego w dalszej czgsci obrad raportu Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w
Srodzie Slaskiej (za rok 2007 w odniesieniu do roku 2006), wynikato, ze w ostatnich latach na poziomie
700 —800 utrzymuje sie ilos¢ zdarzen, natomiast pewnym zmianom ulega ich specyfika. Zauwazalne
byto zmniejszenie ilosci pozaréw i wzrost ilosci tzw. zagrozen miejscowych (interwencje niemajgce nic w
wspdlnego z ogniem). Wg ostroznych prognoz, w przysztos$ci ilos¢ zagrozen miejscowych w stosunku do
pozaréw powinna nadal rosnagé.

Specyfika terenu, zaludnienie, powoduja, ze na terenie powiatu (wg danych za rok 2007) pod wzgledem
iloéci pozaréw przodowata gmina Sroda Slaska nieznacznie przed gmina Miekinia, natomiast znacznie w
tyle pozostawaty gminy Kostomtoty, Malczyce i Udanin. Pod wzgledem iloSci zagrozen miejscowych
Jklasyfikacja” przedstawiata sie podobnie: Sroda SI., Kostomtoty, Malczyce, Migkinia, Udanin.

Dziatania majace na celu zapewnienie szeroko rozumianego bezpieczenstwa i porzadku publicznego, za-
rowno przez policjg, straz pozarng (z jednostkami ochrony przeciwpozarowej), jak i inne organa czy insty-
tucje, w 2008 r. byty rozpatrywane przez Komisje w trzech aspektach:

1) wnikliwa analiza danych, raportéw i statystyk za lata wczes$niejsze,

2) kontrolowanie i zapobieganie sytuacjom i zdarzeniom biezagcym,

3) dziatania prewencyjne majace na celu ograniczenie sytuacji niebezpiecznych w przysztosci.

Niezmiennie priorytetem dla Komisji byta i jest jak najlepsza wspoétpraca z samorzadami, stuzbami i insty-
tucjami dla wspélnego dobra i bezpieczennstwa zaré6wno mieszkancéw powiatu, jak i oséb przebywaja-
cych na jego terenie czasowo.

STAROSTA

SEBASTIAN BURDZY

Egzemplarze biezace i z lat ubiegtych oraz zatgczniki mozna nabywad:
1) w punktach sprzedazy:
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstaricéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-64-74,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Jeleniej Gérze, 58-506 Jelenia Géra, ul. Wiejska 29, tel. 0-75/764-72-99,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewdédzkiego we Wroctawiu Delegatura w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. F. Skarbka 3, tel. 0-76/856-08-00 w. 401,
— Dolnos$laskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych, ul. Stowackiego 23a-24,
tel. 0-74/849-40-70,
2) w przypadku prenumeraty, na podstawie nadestanego zamdwienia w Dolnoslaskim Urzedzie Wojewddzkim we Wroctawiu - Zaktadzie Obstugi
Urzedu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstaricéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-62-02.
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