DZIENNIK URZEDOWY
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wroclaw, dnia 24 czerwca 2009 r. Nr 107

ROZPORZADZENIE

2186 — Dyrektora Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej we Wroctawiu nr 2/2009
z dnia 28 maja 2009 r. w sprawie ustanowienia strefy ochronnej ujecia wody pod-
ziemnej w miejscowosci Wegliniec, gmina Wegliniec, powiat zgorzelecki, woje-
wodztwo dolnoslagskie 13215

UCHWALY SEJMIKU WOJEWODZTWA

2187 - Sejmiku Wojewodztwa Dolnoslgskiego nr XL/645/09 z dnia 30 kwietnia 2009 r.
w sprawie pozbawienia kategorii drég wojewddzkich odcinka drogi wojewddzkiej
nr 331 od km 24+455 do km 33+049 13220

2188 - Sejmiku Wojewodztwa Dolnoslgskiego nr XL/646/09 z dnia 30 kwietnia 2009 r.
w sprawie pozbawienia kategorii drog wojewaodzkich ulic w Nowogrodzcu 13220

2189 - Sejmiku Wojewodztwa Dolnoslgskiego nr XL/647/09 z dnia 30 kwietnia 2009 r.
w sprawie zaliczenia do kategorii drog wojewddzkich ulic w Nowogrodzcu 13221

2190 - Sejmiku Wojewodztwa Dolnoslgskiego nr XL/648/09 z dnia 30 kwietnia 2009 r.
w sprawie wytgczenia z obwodu towieckiego terenow lasow komunalnych i terenéw
do nich przylegtych w Nowej Rudzie 13222

2191 - Sejmiku Wojewodztwa Dolnoslgskiego nr XL/649/09 z dnia 30 kwietnia 2009 r.
w sprawie wyznaczenia aglomeracji Dzierzoniéw 13224

UCHWALY RAD POWIATOW

2192 - Rady Powiatu Lwoéweckiego nr XXXVI1/20/09 z dnia 23 kwietnia 2009 r. uchwata w
sprawie regulaminu okreslajgcego wysoko$¢ stawek i szczegoétowe warunki przy-
znawania dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pra-
cy, dodatku mieszkaniowego, zasady wynagradzania za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania nagréd i
innych $wiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy nauczycielom wszystkich stopni
awansu zawodowego zatrudnionym w szkotach i placowkach oswiatowych Powiatu
Lwoweckiego 13227

2193 - Rady Powiatu Otawskiego nr XXXV/178/2009 z dnia 29 kwietnia 2009 r. w sprawie
ustalenia regulaminéw okreslajgcych niektére zasady wynagradzania za prace oraz
zasady przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w
oswiatowych jednostkach organizacyjnych Powiatu Otawskiego na rok 2009 13234

2194 - Rady Powiatu Swidnickiego nr XXVII/225/2009 z dnia 29 kwietnia 2009 r. w sprawie
regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ dodatkéw i innych sktadnikdéw wynagrodzenia
nauczycieli oraz szczeg6towe warunki ich przyznawania, kryteria i tryb przyznawania
nagrod dla nauczycieli, a takze wysoko$¢, szczegotowe zasady przyznawania i wy-
ptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego 13239

UCHWALY RAD MIEJSKICH

2195 - Rady Miasta Bolestawiec nr XL/327/09 z dnia 27 maja 2009 r. w sprawie okreslenia

zasad przeprowadzania konsultacji spotecznych wsréd mieszkancé4w miasta Bole-

stawiec 13245
2196 - Rady Miejskiej w Chocianowie nr XXX/204/2009 z dnia 24 marca 2009 r. uchylajaca

uchwate w sprawie przeprowadzenia referendum gminnego dotyczgcego budowy
na terenie Gminy Chocianow zaktadu wykorzystujgcego technologie spalania odpa-
doéw 13247

2197 - Rady Miejskiej w Dusznikach-Zdroju nr XXXVII/198/09 z dnia 30 kwietnia 2009 r. w
sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta
Duszniki-Zdroj, obreb Podgorze, dla terenu przeznaczonego pod zabudowe miesz-
kalno-pensjonatowg oraz ustugi turystyki 13248
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Rady Miejskiej w Dusznikach-Zdroju nr XXXVIII/205/09 z dnia 28 maja 2009 r.
w sprawie ustalenia stawki procentowej optaty adiacenckiej na terenie Miasta Dusz-
niki-Zdroj

Rady Miejskiej w Jaworzynie Slaskiej nr XXX/32/09 z dnia 29 kwietnia 2009 r.
w sprawie: uchwalenia regulaminu korzystania ze $wietlic wiejskich na terenie gmi-
ny Jaworzyna Slaska

Rada Miejska Gminy Mirsk nr XXXVI1/201/09 z dnia 30 kwietnia 2009 r. w sprawie
ustanowienia zespotu przyrodniczo-krajobrazowego o nazwie , Ttoczyna”

Rada Miejska Gminy Mirsk nr XXXVII/213/09 z dnia 27 maja 2009 r. w sprawie
zmian w statucie Gminy Mirsk

Rady Miejskiej w Piensku nr XXXII/179/09 z dnia 28 maja 2009 r. w sprawie zmiany
uchwaty nr XXVI1/188/05 Rady Miejskiej w Piensku z dnia 30 marca 2005 roku
w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
ucznidow zamieszkatych na terenie gminy Piensk, uchwaty nr V/31/07 Rady Miejskiej
w Piensku z dnia 26 marca 2007 roku w sprawie zmiany uchwaty nr XXVI11/188/05
Rady Miejskiej w Piensku z dnia 30 marca 2005 roku oraz uchwaty nr XXIV/128/08
z dnia 30 pazdziernika 2008 roku

Rady Miasta Swidniga nr XXXI1/404/09 z dnia 29 maja 2009 r. w sprawie ustalenia
dla gruntéw miasta Swidnicy stawki procentowe] optaty adiacenckiej z tytutu wzro-
stu wartosci nieruchomosci zwigzanej z budowg urzadzen infrastruktury technicznej

Rady Miasta Swidnica nr XXXI1/405/09 z dnia 29 maja 2009 r. w sprawie zniesienia
formy ochrony przyrody

Rady Miasta Swieraddéw-Zdroj nr XLIX/266/2009 z dnia 29 kwietnia 2009 r. w spra-
wie: regulaminu okres$lajgcego wysokos$é oraz szczegoétowe warunki przyznawania
i wyptacania sktadnikbw wynagrodzenia oraz dodatku mieszkaniowego nauczycie-
lom zatrudnionym w jednostkach oéwiatowych Gminy Miejskiej Swieradow-Zdroj

Rady Miejskiej Wroctawia nr XXXIV/1142/09 z dnia 21 maja 2009 r. w sprawie zmia-
ny uchwaty nr VIII/275/99 Rady Miejskiej Wroctawia w sprawie zasad odptatnosci za
ustugi przewozowe $wiadczone srodkami lokalnego transportu zbiorowego

Rady Miasta Zaréw nr XLI11/214/2009 z dnia 30 kwietnia 2009 r. w sprawie zmiany
Statutu Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy Zaréw

UCHWALY RAD GMIN

Rady Gminy Dzierzoniéw nr XXXVI11/333/09 z dnia 28 maja 2009 r. w sprawie zmiany
uchwaty nr XXVI/275/05 Rady Gminy Dzierzoniéw z dnia 27 kwietnia 2005 roku w
sprawie nadania statutu Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Dzierzoniéw

Rady Gminy Dzierzoniow nr XXXVI1/338/09 z dnia 28 maja 2009 r. w sprawie zmiany
uchwaty nr V1/42/07 Rady Gminy Dzierzoniéw z dnia 29 marca 2007r. w sprawie
poboru podatkow od oséb fizycznych: rolnego, od nieruchomosci i lesnego oraz
okreslania inkasentow i wysokosci wynagrodzenia za inkaso

Rady Gminy Kobierzyce nr XXXII/381/09 z dnia 30 marca 2009 r. w sprawie uchwa-
lenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru poto-
zonego pomiedzy ulicami: Czeresniowg, Brzozowag i Tyniecka w $rodkowo-
zachodniej czesci wsi Domastaw

Rady Gminy Migkinia nr XXXVI/367/09 z dnia 29 maja 2009 r. w sprawie nadania
nazwy ulicy w miejscowosci Lutynia

Rady Gminy Migkinia nr XXXVI/368/09 z dnia 29 maja 2009 r. w sprawie nadania
nazwy ulicy w miejscowosci Migkinia

Rady Gminy Nowa Ruda nr 238/XXXI/09 z dnia 30 kwietnia 2009 r. w sprawie przy-
jecia regulaminu korzystania z boiska wielofunkcyjnego przy Szkole Podstawowej w
miejscowosci Woliborz

Rady Gminy Nowa Ruda nr 241/XXXI1/09 z dnia 29 maja 2009 r. zmieniajgca uchwa-
te w sprawie zasad gospodarowania nieruchomosciami stanowigcymi wtasnos$é
Gminy Nowa Ruda

Rady Gminy Nowa Ruda nr 242/XXXI1/09 z dnia 29 maja 2009 r. zmieniajgca uchwa-
te w sprawie wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem
Gminy Nowa Ruda na lata 2008-2012

Rady Gminy Nowa Ruda nr 243/XXXII/09 z dnia 29 maja 2009 r. w sprawie okresle-
nia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow i pedagogéw
wspomagajacych, w szkotach dla ktérych organem prowadzacym szkote jest Gmina
Nowa Ruda
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2217 - Rady Gminy Rudna nr XXVI/190/09 z dnia 27 marca 2009 r. w sprawie zaliczenia
drogi do kategorii drogi gminnej i ustalenia jej przebiegu 13304
2186
ROZPORZADZENIE
DYREKTORA REGIONALNEGO ZARZADU GOSPODARKI WODNEJ
WE WROCLAWIU
NR 2/2009

z dnia 28 maja 2009 r.

w sprawie ustanowienia strefy ochronnej ujecia wody podziemnej
w miejscowosci Wegliniec, gmina Wegliniec, powiat zgorzelecki,
wojewodztwo dolnoslgskie

Na podstawie art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 18 lipca 2001 r. Prawo wodne
(Dz. U. z 2005 r. Nr 239, poz. 2019 z p6zn. zm.)" zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Ustanawia sie strefe ochronng ujecia wody pod-
ziemnej z utwordéw czwartorzedowych w miejsco-
wosci Wegliniec.

§2

Strefe ochronng ujecia wody stanowia:
1) teren ochrony bezposredniej dla studni:
a) nriz 1z” i 2a, o powierzchni 12 948 m?,
b) nr 4 o powierzchni 100 m?, przedstawione na
zatgczniku nr 1 do rozporzgdzenia;

2) teren ochrony posredniej o powierzchni
32,09 ha, zlokalizowany na dziatkach ewiden-
cyjnych okreslonych w zatgczniku nr 3 do roz-
porzadzenia, przedstawiony na zatgczniku nr 2
do rozporzadzenia i opisany w zatgczniku nr 4
do rozporzadzenia.

§3

1. Na terenie ochrony bezposredniej ujecia wody
zabronione jest uzytkowanie gruntéw do celow
niezwigzanych z eksploatacjg ujecia wody.

2. Na terenie ochrony bezposredniej ujecia wody
nalezy:

1) odprowadza¢ wody opadowe w sposob
uniemozliwiajgcy przedostawanie sie ich do
urzgdzen stuzgcych do poboru wody;

2) zagospodarowac teren zielenig;

3) odprowadzaé¢ poza granice terenu ochrony
bezposredniej Scieki z urzadzen sanitarnych,
przeznaczonych do uzytku oséb zatrudnio-
nych przy obstudze urzadzen stuzacych do
poboru wody;

4) ograniczy¢ do niezbednych potrzeb przeby-
wanie osOb niezatrudnionych przy obstudze
urzgdzen stuzgcych do poboru wody.

3. Teren ochrony bezposredniej nalezy ogrodzi¢
i oznakowac¢ tablicami zawierajgcymi informa-

cje o ujeciu wody podziemnej i zakazie wstepu
osobom nieupowaznionym, rozmieszczonych w
sposob przedstawiony na zataczniku nr 1 do
rozporzgdzenia.

84

. Na terenie ochrony posredniej zabrania sie:

1) wprowadzania $ciekéw do wod lub do ziem:i;

2) rolniczego wykorzystania $ciekow;

3) przechowywania lub sktadowania odpadow
promieniotwdrczych;

4) stosowania nawozow sztucznych i natural-
nych w dawkach przekraczajgcych normaty-
wy i uzywania niezgodnie z terminami agro-
technicznymi;

5) stosowania $rodkéw ochrony roslin, z wyta-
czeniem $rodkéw dopuszczonych, na pod-
stawie przepisow o ochronie roslin, do sto-
sowania w strefach ochronnych uje¢ wody;

6) wydobywania kopalin;

7) lokalizowania zaktadéw przemystowych oraz
ferm chowu i hodowli zwierzat, mogacych
znaczgco oddziatywaé na S$rodowisko, wy-
magajacych sporzadzenia raportu o oddzia-
tywaniu przedsiewziecia na srodowisko;

8) lokalizowania magazynow produktéw ropo-
pochodnych, a takze rurociaggéw do ich
transportu;

9) lokalizowania sktadowisk odpadéw komu-
nalnych, niebezpiecznych, innych niz nie-
bezpieczne i obojetne oraz obojetnych.

. Granice terenu ochrony posredniej nalezy

oznakowa¢ tablicami informacyjnymi zgodnie z
lokalizacjg przedstawiong na zatgczniku nr 2 do
rozporzadzenia.

85

Znosi sie strefe ochronng ujecia wody w Weglincu,
sktadajacg sie z terenu ochrony bezposredniej
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i terenu ochrony posredniej wewnetrznej i ze- 86

wnetrznej, ustanowione decyzjg Starosty Zgorze- R . L . .

leckiego nr Il OS. 6223-8/315/01 z dnia 15 marca LoZPorzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni

2001 r od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
' jewddztwa Dolnoslagskiego.

DYREKTOR
STEFAN T. BARTOSIEWICZ

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 175, poz. 1462 i Nr 267, poz. 2255,
22006 r. Nr 170, poz. 1217 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 21, poz. 125, Nr 64, poz. 427, Nr 75, poz. 493, Nr 88, poz. 587, Nr 147,
poz. 1033, Nr 176, poz. 1238, Nr 181, poz. 1286 i Nr 231, poz. 1704 oraz z 2008 r. Nr 199, poz. 1227, Nr 227, poz. 1505.
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Zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Dyrektora
Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej
we Wroctawiu nr 2/2009 z dnia 28 maja 2009r.

Mapa terenu ochrony bezposredniej ujecia wody w Weglincu
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Zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Dyrektora
Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej
we Wroctawiu nr 2/2009 z dnia 28 maja 2009r.

Mapa zasiegu terenu ochrony posredniej ujecia wody w Weglincu
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Zatacznik nr 3 do rozporzadzenia Dyrektora

Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej
we Wroctawiu nr 2/2009 z dnia 28 maja 2009r.

Opis przebiegu granicy terenu ochrony posredniej ujecia wody podziemnej w Weglincu

Granica terenu ochrony posredniej ujecia wody podziemnej w Weglincu nawigzuje do topografii terenu
(tj. ulic i drég lesnych) po wewnetrznej ich stronie, nie obejmujac paséw drogowych. Szczegdtowy opis
przebiegu granicy przedstawiono ponizej.

Poczawszy od skrzyzowania ul. Partyzantéw z ul. K. Wojtyty biegnie na dtugosci 170 m ulicg K. Wojtyty
do granicy dziatki nr 50/4, nastepnie przebiega granicg dziatek nr 48 i 50/5 i dalej na dtugosci 200 m do
naroznika dziatek nr 92/2 i 96/3. Skreca wzdtuz dziatki 92/2 i biegnie na dtugosci 75 m wzdtuz tej dziatki
do ul Partyzantow.

Nastepnie biegnie po przekatnych kwater lesnych nr 269/204 oraz nr 271/205 w kierunku potudniowym
do skrzyzowania drogi le$nej z napowietrzng linig wysokiego napiecia.

Dalej skreca na prawo przed tg linig i biegnie na potnocny zachod na odcinku 385 m skrajem drogi lesnej
wzdtuz linii wysokiego napiecia do skrzyzowania z drogg lesng na dz. nr 271/205. Nastepnie biegnie po
przekatnej kwatery lesnej nr 271/205 do skrzyzowania drég lesnych pomiedzy dziatkami 271/205
i 269/204. Dalej skreca na lewo w kierunku miasta i na dtugosci 290 m przebiega drogg lesna.

Nastepnie skreca na prawo pod kgtem prostym i biegnie na dtugosci 285 m przez las do granicy z dziat-
ka nr 288/183, po czym skreca wzdtuz granicy tej dziatki na prawo i biegnie na dtugosci 55 m na potu-
dnie, az do granicy z dziatkg 26/253 (ul. Wolna). Nastepnie biegnie tg drogg na dtugosci 80 m, do punktu
poczgtkowego, tj. skrzyzowania ul. Partyzantow z ul. K. Wojtyty. Obszar objety terenem ochrony posred-
niej ujecia wody zajmuje powierzchnie F = 32,09 ha.

Zatacznik nr 4 do rozporzadzenia Dyrektora
Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej
we Wroctawiu nr 2/2009 z dnia 28 maja 2009r.

Wykaz nr dziatek wchodzacych w sktad terenu ochrony posredniej ujecia wody w Weglincu

Obreb Wegliniec
28 Gmina Wegliniec, wspotwtadajacy PWiK w Weglincu

289/183 Skarb Panstwa, wspotwtadajgcy PGL Lasy Panstwowe Nadlesnictwo Wegliniec
26/1 Gmina Wegliniec, wspétwtadajacy osoby prywatne

26/3 Gmina Wegliniec, wspétwtadajacy osoby prywatne

26/4 Gmina Wegliniec, wspétwtadajacy osoby prywatne

25 Gmina Wegliniec, wspotwtadajacy osoby prywatne

271 Gmina Wegliniec, wspotwtadajacy osoby prywatne

27/2 Gmina Wegliniec, wspotwtadajacy osoby prywatne

269/204 Skarb Panstwa, wspotwtadajacy PGL Lasy Panstwowe Nadlesnictwo Wegliniec
271/205 Skarb Panstwa, wspotwtadajgcy PGL Lasy Panstwowe Nadlesnictwo Wegliniec
232 Gmina Wegliniec, wspétwtadajacy Burmistrz Gminy i Miasta Wegliniec

233 Gmina Wegliniec, wspotwtadajgcy Burmistrz Gminy i Miasta Wegliniec

29dr Gmina Wegliniec, wspotwtadajgcy Burmistrz Gminy i Miasta Wegliniec

44/1 Gmina Wegliniec, wspotwtadajgcy Zaktad Administracji Komunalnej i osoby prywatne
44/9 Gmina Wegliniec, wspétwtadajacy osoby prywatne

44/10 Gmina Wegliniec, wspétwtadajacy Burmistrz Gminy i Miasta Wegliniec

44/3 Gmina Wegliniec, wspétwtadajacy Szkota Podstawowa

45 Gmina Wegliniec, wspotwtadajacy osoby prywatne

46 Gmina Wegliniec, wspotwtadajacy osoby prywatne

47 Gmina Wegliniec, wspotwtadajacy osoby prywatne

48 Gmina Wegliniec, wspétwtadajacy Szkota Podstawowa

911 Gmina Wegliniec, (wspotwtadajgcy — brak danych)

91/2 Gmina Wegliniec, wspétwtadajacy Szkota Podstawowa

92/2 Gmina Wegliniec, wspotwtadajacy Szkota Podstawowa
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UCHWALA SEJMIKU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
NR XL/645/09

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie pozbawienia kategorii drog wojewddzkich odcinka drogi
wojewodzkiej nr 331 od km 24+455 do km 33+049

Na podstawie art.

18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca

1998 r.

0 samorzadzie wojewoddztwa (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590
z pézn. zm.") oraz art. 6 ust. 2 i art. 10 ust. 1i 2 ustawy z dnia 21 marca
1985 r. o drogach publicznych (t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 19, poz. 115 z pdzn.

zm.?) uchwala sie, co nastepuje:

§1

Pozbawia sie kategorii drég wojewddzkich odcinek
drogi wojewbddzkiej nr 331 od km 24+455
do km 33+049, tj. od skrzyzowania z drogg woje-
wodzkg nr 332 w km 24+455 w m. Tarnéwek (od
strony Polkowic) do skrzyzowania z drogg woje-
wodzka nr 332 (od strony Rudnej).

§2

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Zarza-
dowi Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-

1)

wodztwa Dolnoslaskiego z mocg obowigzujgca od

1 stycznia 2010 r. pod warunkiem zaliczenia:

1) odcinka od km 24+455 do km 29+435 do kate-
gorii drég powiatowych przez Rade Powiatu w
Polkowicach;

2) odcinka od km 29+435 do km 31+735 do kate-
gorii drég gminnych przez Rade Gminy Grebo-
cice;

3) odcinka od km 31+735 do km 33+049 do kate-
gorii drog gminnych przez Rade Gminy Rudna.

PRZEWODNICZACY SEJMIKU
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

JERZY POKOJ

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 153,

poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1206 i Nr 167, poz. 1759,
22006 r. Nr 126, poz. 875 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 216, poz. 1370,

Nr 223, poz. 1458.
2)

Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 23, poz. 136 i Nr 192, poz. 1381, z 2008 r. Nr 54, poz. 326,

Nr 218, poz. 1391, Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 19, poz. 100 i poz. 101.

2188

UCHWALA SEJMIKU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
NR XL/646/09

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie pozbawienia kategorii drog wojewodzkich ulic w Nowogrodzcu

Na podstawie art.

18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca

1998 r.

0 samorzadzie wojewoddztwa (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z
p6zn. zm.") oraz art. 6 ust. 2 i art. 10 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 marca
1985 r. o drogach publicznych (t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 19, poz. 115 z pdzn.

zm.?) uchwala sie, co nastepuje:
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§1

Pozbawia sie kategorii drég wojewddzkich odcinek

drogi wojewddzkiej nr 357 w Nowogrodzcu, tj. ulic:

1) ul. T. Kosciuszki (od skrzyzowania z ul. Luban-
skg do Rynku);

2) potudniowa pierzeje Rynku (od ul. T. Kosciuszki
do skrzyzowania z ul. H. Sienkiewicza i Bolesta-
wiecka).

§2

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Zarza-
dowi Wojewoédztwa Dolnoslaskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego z mocg obowigzujgcg od
1 stycznia 2010 r. pod warunkiem zaliczenia ulic: T.
Kosciuszki (od skrzyzowania z ul. Lubanska do
Rynku) i potudniowej pierzei Rynku (od ul. T. Ko-
Sciuszki do skrzyzowania z ul. H. Sienkiewicza i
Bolestawiecka) do kategorii drég gminnych przez
Rade Miejskag w Nowogrodzcu.

PRZEWODNICZACY SEJMIKU
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

JERZY POKOJ

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 153,
poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1206 i Nr 167, poz. 1759,
z 2006 r. Nr 126, poz. 875 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 216, poz. 1370,

Nr 223, poz. 1458.

2) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 23, poz. 136 i Nr 192, poz. 1381, z 2008 r. Nr 54, poz. 326,
Nr 218, poz. 1391, Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 19, poz. 100 i poz. 101.

2189

UCHWALA SEJMIKU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
NR XL/647/09

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie zaliczenia do kategorii drog wojewodzkich ulic
w Nowogrodzcu

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzg-
dzie wojewodztwa (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z p6zn. zm.")
oraz art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych

(t.j. Dz. U.
co nastepuje:

§1

Zalicza sie do kategorii drég wojewddzkich naste-

pujace ulice w Nowogrodzcu:

1) ul. Kolejowa (od skrzyzowania z ul. Lubanskg do
skrzyzowania z ul. Krotka);

2) ul. Krotka (od skrzyzowania z ul. Kolejowa do
skrzyzowania z ul. H. Sienkiewicza i Ogrodowa);

3) ul. H. Sienkiewicza (od skrzyzowania z ul. Krotka
i Ogrodowg do skrzyzowania Rynku i ul. Bole-
stawieckiej).

z 2007 r. Nr 19, poz. 115 z poézn. zm.?) uchwala sie,

§2

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Zarza-
dowi Wojewoddztwa Dolnoslaskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego z mocg obowigzujgcag od
1 stycznia 2010 r. pod warunkiem pozbawienia:
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1) ul. Kolejowej (od skrzyzowania z ul. Lubanska
do skrzyzowania z ul. Krotkg) i ul. H. Sienkiewi-
cza (od skrzyzowania z ul. Krotkg i Ogrodowa
do skrzyzowania Rynku i ul. Bolestawieckiej) ka-
tegorii drég powiatowych przez Rade Powiatu
w Bolestawcu;

2) ul. Krotkiej (od skrzyzowania z ul. Kolejowa do
skrzyzowania z ul. H. Sienkiewicza i Ogrodowg)

kategorii drog gminnych przez Rade Miejskg w
Nowogrodzcu.

PRZEWODNICZACY SEJMIKU
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

JERZY POKOJ

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 153,
poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1206 i Nr 167, poz. 1759,
z 2006 r. Nr 126, poz. 875 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 216, poz. 1370,

Nr 223, poz. 1458.

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 23, poz. 136 i Nr 192, poz. 1381, z 2008 r. Nr 54, poz. 326,
Nr 218, poz. 1391, Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 19, poz. 100 i poz. 101.

2190

UCHWALA SEJMIKU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
NR XL/648/09

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie wytaczenia z obwodu towieckiego terenéw laséw
komunalnych i terenéw do nich przylegtych w Nowej Rudzie

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzg-
dzie wojewoddztwa (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z pézn. zm.")
oraz art. 27 ust. 1 w zwiazku z art. 26 pkt 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1995 r. — Prawo towieckie (t.j. Dz. U. z 2005 r. Nr 127, poz. 1066 z p6zn.

zm.?) uchwala sie, co nastepuje:

§1

Wytacza sie z obwodu towieckiego nr 342 tereny
lasow komunalnych i tereny do nich przylegte o
powierzchni 330,40 ha, potozone w granicach ad-
ministracyjnych miasta Nowa Ruda, siegajace do
ulic: Nowej Osady, Starej Osady, Kotowej, Mysliw-
skiej Osady, tuzyckiej, Pionieréw, Goéry Anny,
okreslone na rysunku stanowigcym zatgcznik gra-
ficzny do uchwaty.

§2

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sig¢ Zarza-
dowi Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
daty ogtoszenia uchwaty w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

PRZEWODNICZACY SEJMIKU
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

JERZY POKOJ

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 153,
poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1206 i Nr 167, poz. 1759,
22006 r. Nr 126, poz. 875 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 173, p0oz.1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 216, poz. 1370
i Nr 223, poz. 1458.

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 175, poz. 1462, z 2006 r. Nr 220,
poz. 1600, z 2007 r. Nr 176, poz. 1238, z 2008 r. Nr 201, poz. 1237.
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2191

UCHWALA SEJMIKU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
NR XL/649/09

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie wyznaczenia aglomeracji Dzierzoniow

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzg-
dzie wojewoddztwa (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z pézn. zm.")
oraz art. 43 ust. 2a ustawy z dnia 18 lipca 2001 r. — Prawo wodne
(t.j.Dz. U. z 2005 r. Nr 239, poz. 2019 z pozn. zm.?) uchwala sie,

co nastepuje:

§1

1. Wyznacza sie aglomeracje Dzierzoniéw, poto-
zong na terenie powiatu dzierzoniowskiego,
z oczyszczalnig $ciekow zlokalizowang na tere-
nie miasta Dzierzoniéw.

2. Przebieg granicy aglomeracji, o ktorej mowa w
ust. 1, oraz jej obszar sg oznaczone na mapie
stanowiacej zatgcznik do uchwaty.

3. W sktad aglomeracji, o ktérej mowa w ust. 1,
wchodzi miasto Dzierzoniéw oraz miasto Pie-
szyce.

4. Réwnowazna liczba mieszkahcéw aglomeracji,
o ktorej mowa w ust. 1, wynosi 45 375.

§2

W rozporzadzeniu Wojewody Dolnoslgskiego
zdnia 4 sierpnia 2005 r. w sprawie wyznaczenia
aglomeracji: Bolestawiec, Dobrzykowice, Doma-
niow, Dzierzoniow Miasto, Jelcz-Laskowice, Lesna,
Mystakowice, Nowogrodziec, Oborniki Slgskie,
Pielgrzymka, Pitawa Gorna, Pobiedna, Strzegom,
Sulikbw, Scinawa, Swieradéw-Zdroj, Twardogora,
Wigzéw, Zaréw (Dz. Urz. Woj. Dol. Nr 151, poz.
2968, z 2006 r. Nr 260, poz. 3868, z 2007 r. Nr 148,
poz. 1901, z 2008 r. Nr 108, poz. 1252, Nr 272, poz.
2918) uchyla sie § 4.

1)

83

W  rozporzadzeniu Wojewody Dolnoslgskiego
zdnia 1 marca 2006 r. w sprawie wyznaczenia
aglomeracji: Bardo, Jemielno, Kamienna Goéra,
Kowary, Kudowa-Zdroj, Lubin, Olesnica, Otdrzy-
chowice Ktodzkie, Pieszyce, Watbrzych, Wasosz,
Winsko, Zawonia, Zmigrod, Zukowice (Dz. Urz.
Woj. Dol. Nr 53, poz. 871, Nr 197, poz. 2903, z 2007
r. Nr 250, poz. 2832) uchyla sie § 9.

84

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Zarza-
dowi Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

85

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego.

PRZEWODNICZACY SEJMIKU
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

JERZY POKOJ

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 153,

poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1206 i Nr 167, poz. 1759,
22006 r. Nr 126, poz. 875 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 216, poz. 1370

i Nr 223, poz. 1458.
2)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 267, poz. 2255, z 2006 r. Nr 170,

poz. 1217, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 21, poz. 125, Nr 64 ,poz. 427, Nr 75, poz. 493, Nr 88, poz. 587, Nr 147, poz. 1033,
Nr 176, poz. 1238, Nr 181, poz. 1286, Nr 231, poz. 1704 oraz z 2008 r. Nr 199, poz. 1227 i Nr 227, poz. 1505.
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Zatacznik do uchwaty Sejmiku Wojewodztwa
Dolnoslagskiego nr XL/649/09 z dnia 30 kwietnia
2009 r.
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Oczyszczalnia $ciekow
w Dzierzoniowie

niejaca oczygi&-lnia $ciekow 1
lieszycach (planowana do likwidacji) E

SKALA 1:25000

oznaczenie granic administracyjnych
Gminy Miejskiej Dzierzoniow

- = == Oznaczenie granic administracyjnych
Gminy Pieszyce

- = = Obszar aglomeracji - oznaczenie obszaru objetego i przewidywanego
do objecia zasiegiem systemu kanalizacji zbiorczej

* oczyszczalnia $ciekow

ceees oznaczenie obszaru objetego zasiegiem istniejacej sieci kanalizacji
sanitarnej



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 107

— 13227 —

Poz. 2192

2192

UCHWALA RADY POWIATU LWOWECKIEGO
NR XXXV1/20/09

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie regulaminu okreslajgcego wysokosé stawek i szczegotowe
warunki przyznawania dodatkow: za wysluge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy, dodatku mieszkaniowego, zasady wy-
nagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych za-
stepstw oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania nagrod i innych swiad-
czen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycielom wszystkich stopni
awansu zawodowego zatrudnionym w szkotach i placowkach
oswiatowych Powiatu Lwoweckiego

Na podstawie art. 12 pkt 1 i pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.)
oraz art. 30 ust. 6, 6a i 8, art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 54 ust. 7
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006
roku Nr 97, poz. 674 ze zm.) z uwzglednieniem przepisow Rozporzadze-
nia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku
w sprawie wysokosci stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasad-
niczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U.
Nr 22, poz. 181 ze zm.) uchwala sie, co nastepuje:

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1

Ustala sie regulamin okres$lajacy niektore zasady
wynagradzania za prace oraz przyznawania dodat-
kow do wynagrodzenia nauczycielom wszystkich
stopni awansu zawodowego zatrudnionym w szko-
tach i placowkach oswiatowych Powiatu Lwowec-
kiego.

§2

Regulamin okresla:

1) szczeg6towe warunki przyznawania i ustalania
wysokosci stawek dodatkow do wynagrodzenia:
a) dodatku za wystuge lat,

b) dodatku motywacyjnego,

c) dodatku funkcyjnego,

d) wynagrodzenia za zajecia dodatkowe,
e) dodatku za warunki pracy;

2) szczegbdtowy sposdb obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny
doraznych zastepstw;

3) warunki przyznawania i ustalania wysokosci
nagréd i innych swiadczen wynikajacych ze sto-
sunku pracy;

4) warunki przyznawania i ustalania wysokosci
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego.

§3

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez bliz-

szego okreslenia o:

1) regulaminie — rozumie sie przez to regulamin,
o ktérym mowa w § 1;

2) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to usta-
we z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczy-
ciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.);

3) rozporzadzeniu — rozumie sie przez to rozporza-
dzenie wtasciwego ministra edukacji narodo-
wej, o ktbrym mowa w podstawie prawnej;

4) organie prowadzacym szkote, placowke oswia-
towa — rozumie sie przez to Powiat Lwowecki;

5) szkole — nalezy przez to rozumieé¢ szkote lub
placowke os$wiatowg, opiekunczo-wychowaw-
czg albo zespot szkét lub placowek oswiato-
wych oraz pozaszkolne placowki oswiatowe, dla
ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Lwoéwecki;

6) dyrektorze lub zastepcy dyrektora — nalezy przez
to rozumieé dyrektora lub zastepce dyrektora
jednostki, o ktérej mowa w pkt 5;

7) klasie — nalezy przez to rozumiec¢ takze oddziat
lub grupe.

ROZDZIAL 1l
DODATEK ZA WYSLUGE LAT
84

1. Przy ustalaniu prawa do dodatku za wystuge lat
stosuje sie zasady i normy wymienione w § 7
rozporzgdzenia oraz w art. 33 ust. 1 ustawy Kar-
ta Nauczyciela.

2. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wy-
miarze godzin przystuguje dodatek za wystuge
lat proporcjonalnie do wymiaru wynagrodzenia.

3. Dodatki za wystuge lat przyznaje dla nauczycieli
dyrektor szkoty, a dla dyrektora Starosta Lwoé-
wecki.

ROZDZIAL I
DODATEK MOTYWACYJNY
85

1. Dodatek motywacyjny przyznawany jest na-
uczycielom za osiggniecia dydaktyczne, wy-
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chowawcze, opiekuncze i organizacyjne, wdra-
zanie innowacyjnych metod w pracy pedago-
gicznej, zaangazowanie w realizacje czynnosci
i zaje¢ okreslonych w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty
Nauczyciela, szczegdlnie efektywng realizacje
zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem
oraz za efektywny udziat w realizowaniu innych
zadan statutowych szkoty.

2. Warunkiem przyznania nauczycielom dodatku

motywacyjnego

jest spetnienie wymogoéw

okreslonych w § 6 rozporzgdzenia. Ponadto do-
datek motywacyjny i jego przyznanie uzaleznia
sie od spetnienia znacznej czesci nastepujgcych
kryteriow w zakresie:

1) osiggnie¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, takich jak:

2)

3)

a)

c)

e)

uzyskiwanie przez ucznidéw, z uwzgled-
nieniem ich mozliwosci oraz warunkow
pracy nauczyciela, dobrych osiggniec¢ dy-
daktyczno-wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promoc;ji,
efektami egzaminow i sprawdziandéw albo
sukcesami w konkursach, zawodach,
olimpiadach itp.,

wprowadzanie innowacji i réznorodnosci
metodycznych w odniesieniu do zajec
dydaktycznych i wychowawczych we
wspotpracy z nauczycielami metodykami,
przygotowywanie i prowadzenie w ra-
mach zespotéw przedmiotowych lekcji
otwartych z zastosowaniem innowac;ji
i roznorodnosci metodycznych w odnie-
sieniu do zaje¢ dydaktycznych i wycho-
wawczych,

umiejetne rozwigzywanie problemow wy-
chowawczych uczniow we wspbtpracy
z ich, rodzicami, opiekunami prawnymi,
jak rowniez pedagogiem szkolnym i po-
radnig psychologiczno-pedagogiczng,
petne rozpoznanie $rodowiska wycho-
wawczego uczniow, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz ucznidéw potrzebujacych
szczegoblnej opieki, wspodtpraca z Policjg
i instytucjami wspierajgcymi;

jakosci swiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w
szczegolnosci:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

systematyczne i efektywne przygotowa-
nie sie do przydzielonych obowigzkow,
podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,
dbatos¢ o estetyke i sprawno$¢ powie-
rzonych pomieszczen, pomocy dydak-
tycznych lub innych urzadzen szkolnych,
prawidtowe prowadzenie dokumentacji
szkolnej, w tym pedagogicznej,

rzetelne i terminowe wywigzywanie sie
z polecen stuzbowych,

przestrzeganie dyscypliny pracy;

zaangazowania w realizacje czynnosci i za-
je¢, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2
Karty Nauczyciela, a w szczegolnosci:

a)

udziat w organizowaniu imprez i uroczy-
stosci szkolnych,

4)

b)

c)

d)

e)

udziat w komisjach przedmiotowych i in-
nych,

opiekowanie sie samorzadem uczniow-
skim lub innymi organizacjami uczniow-
skimi dziatajgcymi na terenie szkoty,
prowadzenie lekcji kolezenskich, przeja-
wianie innych form aktywnos$ci w ramach
Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Na-
uczycieli,

aktywny udziat w realizowaniu innych za-
dan statutowych szkoty;

dla dyrektora i wicedyrektora szkoty ustala
sie poza wymienionymi powyzej, dodatkowe
warunki przyznawania dodatku motywacyj-
nego:

a)

e)

f)

osigganie przez szkote dobrych i bardzo
dobrych wynikéw pracy w zakresie reali-
zacji zadan dydaktycznych, prowadzonych
roznorodnych form pracy wychowawczej
i opiekunczej, np. prowadzenie edukacji
kulturalnej, ekologicznej, prozdrowotnej,
sportowej oraz w zakresie przygotowania
uczniow do grona laureatéw i finalistéw
konkurséw, imprez sportowych i olimpiad
przedmiotowych,

efektywna wspotpraca ze $srodowiskiem
lokalnym i organizacjami pozarzadowymi
oraz wspotpraca ze statutowymi organa-
mi szkoty i zwigzkami zawodowymi,
poprawne i terminowe opracowanie ar-
kusza organizacyjnego,

tworzenie warunkéw do realizacji zadan
dydaktycznych, opiekunczych i wycho-
wawczych, pozyskiwanie $rodkéw poza-
budzetowych na wzbogacenie szkoty w
nowoczesne $rodki dydaktyczne, sprzet
i wyposazenie wnetrz,

dbatos¢ o stan techniczny i estetyke
obiektow szkolnych, systematyczng po-
prawe stanu bazy ogdlnej i dydaktycznej
szkoty oraz warunkéw bhp,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
w tym: realizacja programdéw nauczania,
ocena pracy nauczycieli, opieka nad na-
uczycielami rozpoczynajgcymi prace w
zawodzie, zachecanie do innowacji i eks-
perymentéw, motywowanie do doskona-
lenia zawodowego, realizacja zalecen
i wnioskbw organu nadzoru pedagogicz-
nego,

wspotdziatanie z organem prowadzacym
w zakresie realizacji zadan edukacyjnych i
wychowawczych oraz realizacja wnio-
skdbw i zalecen organu prowadzacego,
opracowanie i realizacja planu finanso-
wego szkoty, pozyskiwanie $rodkéw po-
zabudzetowych, celowe i oszczedne wy-
datkowanie srodkéw finansowych,
wtasciwe i racjonalne organizowanie dzia-
talnosci  administracyjno-gospodarczej,
zgodne z potrzebami szkoty prowadzenie
polityki kadrowej, dbatosé o stan tech-
niczny i estetyke obiektow szkolnych, ra-
cjonalne zarzadzanie nieruchomoscia
i majgtkiem szkolnym,
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i) dbatos¢ o wtasciwg atmosfere pracy i
ksztattowanie odpowiednich relacji mie-
dzyludzkich w stosunku do rodzicow
uczniow, wspotpracownikdéw jak i pod-
wtadnych.

§6

Dodatek motywacyjny dla nauczycieli lub dyrekto-
row w zaleznosci od osigganych wynikow pracy
ustala sie w wysokosci od 180 zt do 600 zt.

1.

2.

3.

1.

§7

Dodatek motywacyjny przyznaje sie na okres
maksymalnie do 6 miesiecy.

Dla nauczycieli rozpoczynajgcych prace w danej
placéwce przyznanie dodatku motywacyjnego
nastepuje po uptywie co najmniej 6 miesiecy
zatrudnienia.

Wysoko$¢ dodatku wylicza sie proporcjonalnie
do przepracowanego okresu. Dodatek ustala

sie, dzielagc kwote przez 30 dni i mnozac przez
liczbe dni przepracowanych.

§8
. Dodatek motywacyjny nie przystuguje za czas
trwania urlopu macierzynskiego i wycho-
wawczego.

89

Dodatek motywacyjny nauczycielom przyznaje
dyrektor szkoty w ramach przyznanego szkole pla-
nu wydatkow budzetowych na wynagrodzenia, a
dla dyrektora szkoty — Starosta Lwdwecki.

1.

ROZDZIAL IV
DODATEK FUNKCYJNY
§10

Wysokos$¢ poszczegolnych dodatkéw funkeyj-
nych okres$la ,Tabela dodatkdw funkcyjnych”:

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Miesiecznie w ztotych

Lp. Stanowisko od | do
1. dyrektor szkoty, zespotu szkot:
a. liczgcej do 15 oddziatéw 800 1400
b. liczgcej od 16 do 20 oddziatéw 900 1500
C. liczgcej powyzej 20 oddziatow 1000 1700
2. dyrektor zespotu placéwek edukacyjno-wychowawczych 1000 1700
3. wicedyrektor specjalnego o$rodka szkolno-wychowawczego 600 1000
4. wicedyrektor mtodziezowego osrodka socjoterapii 600 1000
5. wicedyrektor ds. opiekunczo-wychowawczych specjalnego osrodka 500 800
szkolno-wychowawczego
6. wicedyrektor ds. opiekunczo-wychowawczych mtodziezowego osrodka 500 800
socjoterapii
7. wychowawca klasy 140 180
8. dyrektor pozaszkolnej placéwki o$wiatowej 400 800
9. kierownik internatu, zastepca kierownika internatu, warsztatéw szkol- 300 700
nych, kierownik szkolenia praktycznego, zastepca kierownika szkolenia
praktycznego
10. |doradca metodyczny, nauczyciel konsultant 150
11. | opiekun stazu 80

8§11

Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora
szkoty, w granicach stawek okreslonych ,Tabe-
lg dodatkow funkcyjnych”, ustala oraz przyznaje
Starosta Lwowecki, uwzgledniajagc m.in. wiel-
kos¢ szkoty, jej strukture organizacyjng, taczna
liczbe oddziatéw, ilo$¢ stanowisk kierowni-
czych, ztozonos¢ zadan wynikajgcych z zajmo-
wanego stanowiska oraz warunki lokalowe i
srodowiskowe, w jakich szkota funkcjonuje.
Dodatek funkcyjny dla zastepcy dyrektora, os6b
zajmujgcych inne stanowiska kierownicze oraz
wykonujacych zadania, za ktére przystuguje do-
datek funkcyjny, przyznaje dyrektor szkoty z za-
strzezeniem ust. 3.

Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla zastepcy
dyrektora szkoty nie moze przekroczy¢ 70% do-
datku funkcyjnego dyrektora.

1.

§12

Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze na czas okreslony, traci prawo do
dodatku funkcyjnego z uptywem tego okresu,
a w razie wczesniejszego odwotania — z kohcem
miesigca, w ktérym nastgpito odwotanie, a jeze-
li odwotanie nastgpito pierwszego dnia miesia-
ca — od tego dnia.

W razie zaprzestania wykonywania zajeé¢ wyni-
kajacych z petnienia funkcji wychowawcy klasy,
doradcy metodycznego, nauczyciela konsultan-
ta lub opiekuna stazu w ciggu miesigca lub ich
podjecia w takim czasie, nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie z tego tytutu proporcjonalnie do
przepracowanego okresu. W takim przypadku
wysoko$¢ wynagrodzenia ustala sie, dzielgc
stawke miesiecznego wynagrodzenia przez 30
i mnozac przez liczbe dni kalendarzowych,
przypadajacych w okresie przepracowanym.
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3.

1.

Nauczycielowi przystuguje tylko jeden dodatek
funkcyjny, o ktérym mowa w § 5 pkt 1 rozpo-
rzgdzenia, a w razie zbiegu tytutéw do dwu lub
wiecej dodatkéw funkcyjnych, przystuguje do-
datek wyzszy.

W razie zbiegu tytutéw do dwoch lub wiecej
dodatkéw, o ktorych mowa w § 5 pkt 2 rozpo-
rzgdzenia, nauczycielowi przystuguje dodatek
funkcyjny z kazdego z tytutow.

Dodatki funkcyjne przyznane z tytutu sprawo-
wania funkcji opiekuna stazu przystugujg za
kazdg osobe odbywajgcag staz i powierzong na-
uczycielowi.

Dodatki funkcyjne przyznane z tytutu sprawo-
wania funkcji wychowawcy klasy przystugujg za
kazda klase powierzong nauczycielowi niezalez-
nie od wymiaru czasu pracy.

ROZDZIAL V
WYNAGRODZENIE ZA ZAJECIA DODATKOWE
8§13

Nauczycielowi przystuguje dodatkowe wyna-

grodzenie z tytutu:

1) analizy i oceny pisemnych prac uczniow-
skich z jezyka polskiego w wysokosci 40 zto-
tych miesiecznie;

2) organizowania i przygotowania przez na-
uczycieli praktycznej nauki zawodu stano-
wisk pracy niezbednych dla prawidtowej re-
alizacji zadan produkcyjnych lub zajeé¢ prak-
tycznych w wysokosci 40 ztotych miesiecz-
nie.

. Wynagrodzenie przewidziane w ust. 1 pkt 1

przystuguje nauczycielowi, jezeli realizuje zaje-
cia w obowigzkowym wymiarze. W razie reali-
zowania tych zaje¢ w niepetnym wymiarze lub
ponad obowigzkowy wymiar w ramach godzin
ponadwymiarowych podzielonych w planie or-
ganizacyjnym szkoty, wynagrodzenie przystugu-
je w stosunku proporcjonalnym do realizowa-
nego przez nauczyciela wymiaru godzin zajec¢ z
jezyka polskiego. Do wymiaru godzin z jezyka
polskiego wlicza sie réwniez godziny zaje¢ fa-
kultatywnych z tego przedmiotu.
Wynagrodzenie za zajecia dodatkowe, o ktorym
mowa w ust. 1 pkt 2, przystuguje w petnej wy-
sokosci w przypadkach, gdy nauczyciel zatrud-
niony jest na stanowisku lub realizuje zajecia, z
ktéorymi zwigzane jest to wynagrodzenie, w pet-
nym wymiarze zaje¢. Nauczycielom zatrudnio-
nym w niepetnym wymiarze zajeé lub realizuja-
cym zajecia, z ktérymi zwigzane jest dodatkowe
wynagrodzenie, w czesci obowigzkowego wy-
miaru zaje¢ — wynagrodzenie przystuguje w
wysokosci proporcjonalnej. Wynagrodzenie
powyzsze nie moze przekroczy¢ 100% stawki
okreslonej w ust. 1 pkt 2 bez wzgledu na reali-
zowany przez nauczyciela wymiar zajeé.

ROZDZIAL VI
DODATEK ZA WARUNKI PRACY
§14

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki

pracy z tytutu pracy w trudnych i uciazliwych

dla zdrowia warunkach okreslonych w § 8 i 9

rozporzgdzenia.

2. Dodatek za warunki pracy z tytutu pracy w trud-
nych warunkach pracy wynosi:

1) 90 zt za prowadzenie zaje¢ praktycznej nauki
zawodu w szkotach rolniczych, zaje¢ prak-
tycznych w terenie z zakresu produkcji ro-
$linnej, zwierzecej i mechanizacji;

2) 90 zt za prowadzenie badan psychologicz-
nych i pedagogicznych, w tym badan logo-
pedycznych, udzielanie dzieciom i mtodziezy
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w
tym pomocy logopedycznej, pomocy w wy-
borze kierunku ksztatcenia i zawodu, a takze
udzielenie rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowaniem i ksztatceniem dzieci i mto-
dziezy w poradniach psychologiczno-peda-
gogicznych oraz w innych poradniach spe-
cjalistycznych;

3) 400 zt za prowadzenie:

a) nauczania indywidualnego dzieci zakwali-
fikowanych do ksztatcenia specjalnego,

b) zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w
szkotach lub oddziatach specjalnych,

c) zaje¢ praktycznej nauki zawodu w szko-
tach specjalnych,

d) zaje¢ dydaktycznych w szkotach przyspo-
sabiajgcych do pracy,

e) zajec rewalidacyjno-wychowawczych
z dzieémi i mtodziezg upos$ledzonymi w
stopniu gtebokim,

f) zaje¢ wychowawczych z wychowankami
internatbw w specjalnych osrodkach
szkolno-wychowawczych.

g) zaje¢  wychowawczych  bezposrednio
z wychowankami lub na ich rzecz w mto-
dziezowych osrodkach socjoterapii.

3. Dodatek za warunki pracy z tytutu pracy w
ucigzliwych warunkach pracy, o ktérych mowa

w 8§ 9 rozporzadzenia, wynosi 450 zt.

§15

1. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie¢ w cato-
Sci, jezeli nauczyciel realizuje w takich warun-
kach caty obowigzujgcy go wymiar zaje¢ oraz w
przypadku, gdy nauczyciel, ktbremu powierzo-
no stanowisko kierownicze, realizuje w tych wa-
runkach obowigzujacy go wymiar zajec.

2. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w odpo-
wiedniej czesci proporcjonalnie do wymiaru za-
trudnienia w tych warunkach.

8§16

Z tytutu pracy w warunkach trudnych i ucigzliwych
przystuguje jeden dodatek za warunki pracy, wyz-
szy.

8§17

Prawo do dodatku za warunki pracy powstaje z
dniem podjecia pracy w takich warunkach, a ustaje
z kohcem miesigca, w ktérym nastgpito zaprzesta-
nie pracy w tych warunkach.
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ROZDZIAL VI

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIA-
ROWE | GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

8§18

1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-
rowg lub jedng godzine doraznych zastepstw
ustala sie, dzielgc stawke wynagrodzenia za-
sadniczego tacznie z dodatkiem za warunki pra-
cy przez miesieczng liczbe obowigzkowego
wymiaru zajeé, ustalonego dla danego rodzaju
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kunczych realizowanych w ramach godzin po-
nadwymiarowych nauczyciela lub ramach go-
dzin doraznych zastepstw
np.:
ptaca zasadnicza : (4,16 x 18) = stawka 1 godzi-
ny
ptaca zasadnicza : (4,16 x 20) = stawka 1 godzi-
ny

ROZDZIAL VI

NAGRODY | INNE SWIADCZENIA WYNIKAJACE
ZE STOSUNKU PRACY

8§19

Srodki na nagrody w ramach specjalnego fundu-
szu nagrod nauczycieli w wysokosci 1% planowa-
nych s$rodkow na wynagrodzenia osobowe na-
uczycieli planuje dyrektor szkoty w rocznym planie
finansowym z tym, ze:

1) 80% kwoty pozostawia do swojej dyspozycji;

2) 20% kwoty pozostawia do dyspozycji Starosty

Lwéweckiego.

§20

1. Nagrody mogg by¢ przyznawane z okazji zakon-
czenia roku szkolnego lub z okazji Dnia Edukacji
Narodowej oraz w innym czasie w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach za zgoda organu
prowadzgcego.

2. Fakt przyznania nagrody potwierdza sie dyplo-
mem, a jego kopie umieszcza w teczce akt oso-
bowych.

§ 21

Wysokos$¢ nagréd dla dyrektorow oraz nauczycieli
ustala sie do 150% wynagrodzenia bazowego.

§22

1. Zasady przyznawania nagrod dyrektora szkoty
oraz Starosty Lwoweckiego:

1) nagroda moze byé przyznana dyrektorom
szkét lub nauczycielom po przepracowaniu
w szkole co najmniej roku;

2) podstawg do przyznania nagrody jest ztoze-
nie stosownego wniosku, ktéry stanowi za-
tacznik do uchwaty;

3) z wnioskami o przyznanie nagrod dla na-
uczycieli moga wystgpi¢ dyrektorzy szkét po
zaopiniowaniu wniosku przez rade pedago-
giczng;

4) z wnioskami o przyznanie nagrody dla dyrek-
tora szkoty moga wystgpié:

a) Zarzgd Powiatu Lwoéweckiego,

b) Komisje Rady Powiatu Lwoéweckiego,
¢) Naczelnik Wydziatu Infrastruktury Spo-
tecznej;

5) z uzasadniong inicjatywg o przyznanie na-
grody dla dyrektora szkoty mogg wystepo-
wac:

a) radni Powiatu Lwoweckiego,
b) zaktadowe organizacje zwigzkéw zawo-
dowych zrzeszajgce nauczycieli.

2. Nagrody dyrektora szkoty oraz Starosty Lwoé-

weckiego przyznawane sg w szczegdlnosci za:

1) szczegolne osiggniecia w zakresie pracy dy-
daktyczno-wychowawczej oraz pracy opie-
kunczo-wychowawczej, w tym przede
wszystkim:

a) osigganie dobrych wynikow w nauczaniu
potwierdzonych w sprawdzianach i eg-
zaminach uczniéw, potwierdzonych wyni-
kami nadzoru pedagogicznego lub oceng
jej uczestnikbw oraz zakwalifikowaniem
sie ucznibw do udzialu w zawodach,
olimpiadach przedmiotowych, konkur-
sach, przeglagdach i festiwalach co naj-
mniej na szczeblu okregowym (rejono-
wym),

b) podejmowanie dziatan innowacyjnych w
zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowywania
autorskich programéw i publikacji,

c) przygotowywanie i wzorowe organizo-
wanie uroczystosci szkolnych lub $rodo-
wiskowych,

d) rozwijanie indywidualnych cech uczniéw
i wspomaganie ich  wszechstronnego
rozwoiju,

e) osiggniecia w pracy z uczniami uzdolnio-
nymi lub uczniami majgcymi trudnosci w
nauce,

f) dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej
z uczniami,

g) zapewnienie pomocy i opieki uczniom
bedgcym w trudnej sytuacji materialnej
lub zyciowej,

h) podejmowanie dziatan majgcych na celu
zapobieganie i zwalczanie przejawow pa-
tologii spotecznej wséréd dzieci i mtodzie-
zy,

i) organizowanie wspotpracy szkoty z rodzi-
cami, jednostkami wspomagajacymi dzia-
talno$¢ statutowgq szkoty takich jak stuzba
zdrowia, policja oraz inne organizacje i
stowarzyszenia;

2) inicjowanie i aktywne uczestnictwo w dzia-
taniach oswiatowych na terenie Powiatu
Lwoweckiego, organizowanie imprez kultu-
ralnych, sportowych, rekreacyjnych i wypo-
czynkowych dla uczniow;

3) dziatania innowacyjne wyrdzniajgce szkote
sposréd innych.

. Wnioski o przyznanie nagrody Starosty Lwo-

weckiego nalezy sktadaé:

1) z okazji Dnia Edukacji Narodowej do dnia
15 wrzes$nia kazdego roku,

2) z okazji zakonczenia roku szkolnego do dnia
31 maja kazdego roku.
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ROZDZIAL IX
NAUCZYCIELSKI DODATEK MIESZKANIOWY
§23

1. Nauczycielowi, o ktorym mowa w art. 54 ust. 3
ustawy Karta Nauczyciela, zatrudnionemu w
wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzko-
wego wymiaru godzin, przystuguje nauczyciel-
ski dodatek mieszkaniowy, zwany dalej ,dodat-
kiem”, w wysokosci uzaleznionej od liczby
cztonkdédw rodziny wyptacany co miesigc w wy-
sokosci:

1) 35 ztotych dla 1 osoby,

2) 40 ztotych dla 2 osob,

3) 45 ztotych dla 3 oséb,

4) 50 ztotych dla 4 i wiecej osob.

2. Do cztonkéw rodziny, o ktéorych mowa w ust. 1,
zalicza sie nauczyciela oraz wspdlnie z nim za-
mieszkujgcych: wspotmatzonka oraz dzieci i ro-
dzicow pozostajagcych na jego wytgcznym
utrzymaniu.

§24

Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pra-

cy, a takze w okresach:

1) nieswiadczenia pracy, za ktore przystuguje wy-
nagrodzenie;

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego
w trakcie trwania zatrudnienia;

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby woj-
skowej; w przypadku jednak gdy z nauczycielem
powotanym do stuzby zawarta byta umowa o
prace na czas okreslony, dodatek wyptaca sie
nie dtuzej niz do konca okresu, na ktéory umowa
ta zostata zawarta;

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrebnych przepisach;

5) urlopu dla poratowania zdrowia.

8§25

1. Dodatek przyznaje sie w oparciu o o$wiadczenie
nauczyciela o liczbie cztonkdw jego rodziny.

2. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szko-
ty, a dyrektorowi szkoty Starosta Lwoéwecki.

§ 26

Organ prowadzgcy szkote moze podwyzszy¢ doda-
tek, o ktérym mowa w § 23, w granicach posiada-
nych wtasnych srodkow w budzecie powiatu.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 27

1. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli przyjmuje sie w oparciu o aktualnie
obowigzujace rozporzadzenie wtasciwego mini-
stra edukacji narodowej w sprawie wynagra-
dzania nauczycieli.

2. Jesli $rednie wynagrodzenia nauczycieli w po-
szczegblnych stopniach awansu zawodowego
nie osiggajg w danym roku poziomu okres$lone-
go w art. 30 ust. 3 i 4 ustawy Karta Nauczyciela,
nalezy zwiekszy¢ wynagrodzenie o taki procent,
by uzyska¢ ustawowy poziom z zastrzezeniem
ust. 3. Zwiekszenie moze nastgpi¢ w ramach
posiadanych $rodkow finansowych w danym
roku budzetowym.

§28

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Po-
wiatu w Lwéwku Slgskim.

§29

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslagskiego z mocg obowigzujgcg od
dnia 1 stycznia 2009 roku.

PRZEWODNICZACY RADY
JOZEF STANIStAW MROWKA
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Zatgcznik do uchwaly Rady Powiatu
w Lwoéwku Slgskim nr XXXVI/20/09
z dnia 23 kwietnia 2009 roku

WNIOSEK ,
O PRZYZNANIE NAGRODY STAROSTY LWOWECKIEGO

PP PPN
(imie i nazwisko typowanego do nagrody)
OSSP PUPPPIN
(data zatrudnienia, nazwa szkoty, placowki)
R PR
(staz pracy)
PPN
(wyksztatcenie)
PSP PUPPPPPRPPRPI
(stanowisko)
P PEPPP PR
(organ wystepujacy o przyznanie nagrody)
7 2 PSP UP PR PPPRPPPIN

(nagrody przyznane w ciggu ostatnich 3 lat, informacja o wnioskowaniu o inne nagrody w aktualnym roku szkolnym)

8. Uzasadnienie:

(data) (podpis)
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UCHWALA RADY POWIATU OLAWSKIEGO
NR XXXV/178/2009

z dnia 29 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminéw okreslajacych niektére zasady wyna-

gradzania za prace oraz zasady przyznawania dodatkéw do wynagro-

dzenia nauczycielom zatrudnionym w oswiatowych
jednostkach organizacyjnych Powiatu Otawskiego na rok 2009

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzg-
dzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1592 z p6zn. zm.) w zwigz-
ku z art. 30 ust. 6 i 6a, art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Kar-
ta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, ze zm.) oraz rozporzadze-
nia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
li, ogdélnych warunkédw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz. U. Nr 22, poz. 181 z pbézn. zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawo-
dowymi zrzeszajacymi nauczycieli Rada Powiatu w Otawie uchwala,

co nastepuje:

Rozdziat | 3) kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczy-
. . cieli.
Przepisy ogolne
5 1 33

llekroé¢ w regulaminie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

szkole — nalezy przez to rozumieé szkoty, pla-
cowki oswiatowe i opiekunczo-wychowawcze
prowadzone przez Powiat Otawski,

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczy-
cieli, wychowawcéw i innych pracownikéw pe-
dagogicznych zatrudnionych w szkotach, pla-
cowkach oswiatowych i opiekunczo-wycho-
wawczych prowadzonych przez Powiat Otawski,
dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrekto-
row szkot, placowek oswiatowych i opiekunczo-
wychowawczych prowadzonych przez Powiat
Otawski,

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé
ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczy-
ciela (Dz. U z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pozn.
zm.),

rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Roz-
porzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci mini-
malnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 z pdzn. zm.).

§2

Ustala sie regulaminy okreslajace:

1)

2)

wysoko$¢ stawek dodatku za wystuge lat, mo-
tywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pra-
cy iszczegbtowe warunki przyznawania tych
dodatkow,

szczegotowy sposdb obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny
doraznych zastepstw,

Wysokos$¢, warunki oraz zasady wyptacania na-
uczycielom:

1)

5)
6)

dodatkowego wynagrodzenia za prace w porze
nocnej,

nagroéd jubileuszowych,

dodatkowego wynagrodzenia rocznego,

zasitku na zagospodarowanie,

odpraw z tytutu rozwigzania stosunku pracy,
odpraw z tytutu przejscia na emeryture lub ren-
te,

okreslajg odpowiednie przepisy Karty Nauczyciela
i przepisy wykonawcze do tej ustawy i inne usta-
wy.

1.

Rozdziat |l

Regulamin przyznawania dodatku za warunki
pracy dla nauczycieli

84

Nauczycielom pracujgcym w trudnych i uciazli-
wych warunkach przystuguje z tego tytutu do-
datek za warunki pracy na zasadach okreslo-
nych w art. 34 Karty Nauczyciela, § 8 i 9 rozpo-
rzgdzenia oraz na warunkach okreslonych w re-
gulaminie.

Wysoko$¢ dodatku, o jakim mowa w ust. 1,
uzalezniona jest od stopnia trudnosci i ucigzli-
wosci realizowanych zajeé oraz wymiaru czasu
pracy realizowanego w tych warunkach.

85

. Za prace w trudnych warunkach przystuguje:

1) nauczycielom i wychowawcom szkét (klas)
specjalnych oraz prowadzgcym indywidual-
ne nauczanie dziecka zakwalifikowanego do
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nauczania specjalnego — dodatek w wysoko-
Sci 15% wynagrodzenia zasadniczego,

2) nauczycielom prowadzacym zajecia rewali-
dacyjno-wychowawcze z dzieémi i mtodziezg
uposledzonymi umystowo w stopniu gtebo-
kim - dodatek w wysokosci 23% wynagro-
dzenia zasadniczego,

3) nauczycielom i wychowawcom klas gimna-

zjum w os$rodku socjoterapii — dodatek w
wysokosci 23% wynagrodzenia zasadnicze-
go,

4) nauczycielom prowadzgcym zajecia w kla-
sach tagczonych w szkotach podstawowych —
dodatek w wysokosci 15% wynagrodzenia
zasadniczego,

5) wychowawcom os$rodka socjoterapii zapew-
niajacego catodobowg opieke w ciggu roku
kalendarzowego — dodatek w wysokosci 30%
wynagrodzenia zasadniczego,

6) wychowawcom domu dziecka zapewniajg-
cego catodobowg opieke w ciggu roku ka-
lendarzowego - dodatek w wysokosci 23%
wynagrodzenia zasadniczego,

7) psychologom i pedagogom pracujacych w
osrodku socjoterapii lub domu dziecka — do-
datek w wysokosci 23 % wynagrodzenia za-
sadniczego,

8) nauczycielom poradni psychologiczno-
pedagogicznych — dodatek w wysokosci 15%
wynagrodzenia zasadniczego.

2. W razie zbiegu uprawnien do dodatkéw za wy-
konywanie pracy w warunkach wymienionych
w ust. 1 nauczycielowi przystuguje prawo do
jednego wyzszego dodatku za trudne warunki
pracy.

8§86

Dodatek za warunki pracy przyznaje dla nauczycieli
dyrektor, a dla dyrektora Starosta Otawski.

§7

Za prace w warunkach uciazliwych wynikajgcych z
8 9 rozporzadzenia przystuguje dodatek w wysoko-
$ci 8 % wynagrodzenia zasadniczego.

§8

1. Dodatek, o ktbrym mowa w § 7, przystuguje w
takiej czesci, w jakiej godziny pracy w warun-
kach uciazliwych pozostajg do obowigzujgcego
wymiaru godzin.

2. W razie zbiegu tytutow do dodatku za trudne
i ucigzliwe warunki pracy przystuguje nauczy-
cielowi prawo do obu dodatkéw.

Rozdziat Il

Regulamin przyznawania dodatku motywacyjnego
dla nauczycieli

§9

Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany na-
uczycielowi, bez wzgledu na stopien awansu za-
wodowego, posiadajagcemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela w zatrudniajacej
go szkole, jezeli nauczyciel w biezagcym lub po-
przedzajacym roku szkolnym wyroznit sie szcze-
gélnymi osiggnieciami dydaktycznymi, wycho-

wawczymi lub opiekunczymi, osiggngt wysoka
jakos¢ s$wiadczonej pracy oraz wykazat sie zaan-
gazowaniem w realizacje zaje¢ i czynnosci zwigza-
nych z przygotowaniem do zaje¢ szkolnych, samo-
ksztatceniem i doskonaleniem zawodowym, w
szczegolnosci:

1) przygotowywat uczniéow do udziatu w konkur-
sach przedmiotowych, zawodach lub innych
formach reprezentowania szkoty,

2) stosowat wtasne programy autorskie,

3) wprowadzat innowacje pedagogiczne,

4) stosowat metody aktywizujagce mtodziez do
podnoszenia osigganych wynikow,

5) organizowat imprezy szkolne: akademie, spo-
tkania z ciekawymi ludzmi, pokazy artystyczne
itp.,

6) organizowat imprezy o zasiegu powiatowym
lub szerszym,

7) realizowat
wychowawcze,

8) diagnozowat i analizowat efekty wtasnej pracy
i ich wyniki uwzgledniat we wtasnym planie
rozwoju badz dalszej pracy,

9) podnosit swoje kwalifikacje (krotkie formy do-
skonalenia, udokumentowane samoksztatce-
nie, kursy kwalifikacyjne, studia podyplomo-
we), zdobyta wiedze i umiejetnosci wykorzy-
stywat w codziennej pracy,
uczestniczyt w wewnatrzszkolnym doskonale-
niu nauczycieli (prowadzit zajecia, szkolenia,
lekcje otwarte, opracowat projekty dydaktycz-
ne, inne),
byt opiekunem stazysty, ktory otrzymat pozy-
tywna ocene dorobku zawodowego,
aktywnie realizowat zadania statutowe szkoty,
uczestniczyt w pracach komisji opracowujacej
dokumentacje dotyczaca pracy szkoty (statut,
wewnatrzszkolny system oceniania, program
wychowaweczy szkoty, inne),
uczestniczyt w pracach komisji egzaminacyj-
nej powotanej w celu przeprowadzenia eg-
zaminu dojrzatosci lub komisji egzaminacyjne;j
powotanej do przeprowadzenia egzaminu
z nauki zawodu lub egzaminu z przygotowania
zawodowego,
opracowat i prowadzit zajecia pozalekcyjne
rozwijajgce umiejetnosci ucznia,
skutecznie kierowat rozwojem ucznia szcze-
golnie uzdolnionego lub ucznia majacego
trudnosci w nauce,
umiejetnie rozwigzywat problemy wycho-
wawcze we wspobtpracy z rodzina ucznia,
za inne osiggniecia wazne dla jakos$ci pracy
placowki oswiatowe;j.

§10

1. Nauczycielowi moze by¢ przyznany dodatek
motywacyjny w wysokosci od 5 do 25% plano-
wanego wynagrodzenia nauczyciela mianowa-
nego | kategorii zaszeregowania.

2. Dodatek motywacyjny nauczycielom przyznaje
dyrektor szkoty, w ramach posiadanych $rod-
kéw finansowych.

3. Warunkiem wydatkowania $rodkéw na dodatek
motywacyjny dla nauczycieli jest wdrozenie
przez dyrektora szkoty zréznicowanego trybu

projekty dydaktyczno-

10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)
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jego przyznawania uzaleznionego przede
wszystkim od efektow dziatalnosci dydaktycz-
nej, wychowaweczej i opiekunczej nauczycieli.

§11

1. Dyrektorowi moze by¢ przyznany dodatek mo-
tywacyjny w wysokoséci od 5 do 25% planowa-
nego wynagrodzenia nauczyciela mianowanego
| kategorii zaszeregowania.

2. Dodatek motywacyjny dyrektorowi szkoty przy-
znaje Starosta Otawski w oparciu o nastepuja-
ce kryteria:

1) prawidtowos$é opracowania i wtasciwa re-
alizacja planu finansowego szkoty,

2) operatywno$¢ w pozyskiwaniu srodkow
pozabudzetowych i gospodarowanie nimi,

3) racjonalizacja kosztow dziatalnosci szkoty,

4) prowadzenie polityki kadrowej zgodnie
z potrzebami jednostki, inicjowanie
i wspieranie rozwoju zawodowego nauczy-

cieli,
5) wspotdziatanie z organem prowadzgcym w
zakresie realizacji zadan edukacyjnych

i wychowawczych oraz terminowa i rzetel-
na realizacja zalecen i uwag organu pro-
wadzgcego,

6) osiggniecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze szkoty, w tym: uczestnictwo
szkoty w konkursach, olimpiadach, dobre
wyniki osiggane na egzaminach zewnetrz-
nych,

7) tworzenie warunkow i inspirowanie na-
uczycieli do dziatan innowacyjnych, pro-
gramow autorskich,

8) doskonalenie warsztatu pracy witasnej
i wszystkich cztonkéw rady pedagogicznej,

9) inicjowanie i realizowanie nowych kierun-
kow w strategii zarzgdzania szkotg,

10) efektywne promowanie szkoty w $srodowi-
sku lokalnym,
11) tworzenie wtasciwych stosunkdéw interper-

sonalnych i kreowanie twdrczej atmosfery

pracy.
§12

1. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na okres
nie krotszy niz 1 miesigc i nie dtuzszy niz 3 mie-
sigce.

2. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego
przekazuje sie uprawnionemu nauczycielowi w
formie pisemne;j.

Rozdziat Il

Regulamin przyznawania dodatku za wystuge lat
dla nauczycieli

8§13

1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge
lat w wysokosci okreslonej w art. 33 ust. 1
ustawy Karty Nauczyciela.

2. Szczegbtowe warunki zaliczania okreséw za-
trudnienia oraz innych okreséw uprawniajgcych
do dodatku za wystuge lat okresla 8 7 rozpo-
rzadzenia.

Rozdziat IV

Regulamin szczegdétowego obliczania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw dla nauczycieli

§14

1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-
rowq i doraznego zastepstwa ustala sie, dzielgc
przyznang nauczycielowi stawke wynagrodze-
nia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za wa-
runki pracy, jezeli praca w godzinach ponad-
wymiarowych i doraznego zastepstwa odbywa
sie w takich warunkach) przez miesieczng liczbe
godzin obowigzkowego wymiaru zajeé¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekunczych.

2. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wy-
miaru zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w ust. 1,
uzyskuje sie, mnozac tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do
petnych godzin, w ten sposéb, ze czas zajeé do
0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godzi-
ny liczy sie za petng godzine.

3. W przypadku rozwigzania stosunku pracy z na-
uczycielem, o ktérym mowa w art. 42 ust. 5b,
przed uptywem roku szkolnego, rozliczenie
z przydzielonych w planie organizacyjnym go-
dzin zaje¢ nastepuje z datg ustania stosunku
pracy, z tym ze za wszystkie przepracowane
miesigce, bez wzgledu na wymiar realizowa-
nych zajeé, przystuguje nauczycielowi prawo do
wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ okres$lony w
art. 42 ust. 3 ustawy, a takze za przepracowane
w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§15

Nauczycielowi jezyka polskiego, uczacemu w kla-
sach konczacych sie maturg, przystuguje dodatek
za analize i ocene prac w wysokos$ci 60 zt brutto
miesiecznie.

Rozdziat V

Regulamin przyznawania dodatku funkcyjnego
dla nauczycieli

8§16

Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora, wicedyrektora lub inne stanowisko kie-
rownicze w szkole przewidziane w statucie szkoty,
przystuguje dodatek funkcyjny, w wysokosci okre-
Slonej w tabeli:
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Miesiecznie w zt
Lp. Stanowisko
od do
Szkoty (zespoty szkdt) wszystkich typow
— dyrektor szkoty liczagcej do 8 oddziatow,
500 1100
— dyrektor szkoty liczacej od 9 do 16 oddziatow, 800 1400
1. — dyrektor szkoty liczacej 17 i wiecej oddziatow 1100 1700
— wicedyrektor 500 1050
— kierownik szkolenia praktycznego 350 800
2. |- dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej 600 1200
— dyrektor mtodziezowego osrodka socjoterapii 700 1300
3. |- wicedyrektor mtodziezowego osrodka socjoterapii 500 850
4 — dyrektor powiatowego osrodka pomocy psychologiczno-pedagogicznej i doradztwa 800 1500
) metodycznego
5. |- dyrektor domu dziecka 700 1200
8§17 3) koordynatora ds. bezpieczenstwa — w wysoko-

Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko dy-
rektora lub kierownika na czas okreslony, traci
prawo do dodatku funkcyjnego z uptywem tego
okresu, a w razie wczesniejszego odwotania —
z koncem miesigca, w ktorym nastgpito odwotanie,
a jezeli odwotanie nastapito pierwszego dnia mie-
sigca — od tego dnia.

8§18

1. Decyzje w sprawie przyznania i wysokosci do-
datku funkcyjnego poszczegdélnym dyrektorom
podejmuje Starosta Otawski.

2. Wysoko$¢ dodatkéw funkcyjnych dla wicedy-
rektoréw i os6b zajmujacych inne stanowiska
kierownicze ustala dyrektor szkoty.

8§19

1. Decyzje o przyznaniu dodatku funkcyjnego
przyznaje sie w formie pisemne;.
2. Kopie decyzji sktada sie do akt osobowych.

§20

1. Wysoko$é dodatku funkcyjnego ustala sie,
uwzgledniajgc miedzy innymi:

1) Zakres i ztozonos$é pracy w szkole, uwzgled-
niajac rozne typy szkot w zespole,

2) samodzielno$¢ i trafno$é przy podejmowa-
niu decyzji w zakresie kierowania i zarzadza-
nia szkota,

3) liczbe uczniéw w szkole,

4) warunki organizacyjne szkoty.

§ 21

Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycie-

lowi z tytutu wykonywania zadan:

1) doradcy metodycznego lub nauczyciela konsul-
tanta — w wysokos$ci 100-200 zt miesiecznie,

2) lidera Powiatowego Systemu Wspierania
Uzdolnien — w wysokosci do 150 zt miesiecznie,

$ci do 125 zt miesiecznie,
4) wychowawcy klasy w szkole dla mtodziezy -
w wysokosci 125 zt miesiecznie,
5) wychowawcy klasy w szkole dla dorostych —
w wysokosci 60 zt miesiecznie,
6) lidera Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Na-
uczycieli — w wysokosci do 125 zt miesiecznie
7) opiekuna stazu, za:
a) opieke nad nauczycielem stazystg — w wyso-
kosci 75 zt miesiecznie,
b) opieke nad nauczycielem kontraktowym -
w wysokosci 90 zt miesiecznie.

§22

Dodatek funkcyjny, o ktérym mowa w § 21 ust. 7,
nie przystuguje w okresie przerwy w odbywaniu
stazu przez nauczyciela, nad ktérym petniono
opieke.

§23

1. W przypadku prawa do wigcej niz jednego do-
datku funkcyjnego — wyptaca sie kazdy z do-
datkow.

2. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dy-
rektora szkoty — placowki przystuguje wicedy-
rektorowi lub nauczycielowi wyznaczonemu w
zastgpstwie od pierwszego dnia miesigca ka-
lendarzowego, nastepujgcego po trzech miesig-
cach petnienia obowigzkéw za nieobecnego dy-
rektora.

Rozdziat VI
Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod
§24

1. Srodki na nagrody w ramach specjalnego fun-
duszu nagréd dla nauczycieli w wysokosci co
najmniej 1% planowanego rocznego osobowe-
go funduszu wynagrodzen nauczycieli zatrud-
nionych w szkotach i placéwkach oswiatowych
planuje dyrektor w rocznym planie finansowym
szkoty.
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2. Nagrody z funduszu specjalnego dzieli sie na:

1) nagrody dyrektorow, stanowigce 70% fun-
duszu specjalnego — przyznawane nauczycie-
lom przez dyrektoréw szkot /placowek oswia-
towych,

2) nagrody Starosty, stanowigce 30% funduszu
specjalnego, przyznawane przez Staroste
Otawskiego  dyrektorom  szkét/placdwek
oswiatowych oraz nauczycielom w nich za-
trudnionym.

3. Dyrektor moze przyznaé¢ nagrode nauczycielowi,
po przepracowaniu przez niego w danej szkole
lub placowce o$wiatowej co najmniej 1 roku,
ktéry spetnia minimum 5 z nastepujacych kryte-
riow:

1) osigga wybitne wyniki dydaktyczne i wy-
chowawcze (laureaci olimpiad, konkursow,
zawodow sportowych na szczeblu mini-
mum wojewodzkim),

2) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone wynikami z egzaminu maturalnego
lub z przygotowania zawodowego,

3) opracowuje i realizuje ciekawe programy
nauczania i wychowania, np. programy au-
torskie, innowacje pedagogiczne,

4) posiada udokumentowane osiggniecia w
pracy z uczniami uzdolnionymi Ilub z
uczniami majgcymi trudnosci w nauce,

5) wprowadza tworcze aktywizujgce metody
nauczania i oceniania,

6) wykonuje inne czynnosci, np. przewodni-
czy zespotowi przedmiotowemu, opiekuje
sie samorzadem szkolnym, petni funkcje
Rzecznika Praw Ucznia itp.,

7) organizuje imprezy kulturalne, sportowe,
rekreacyjne i wypoczynkowe,

8) pomaga mtodym kolegom — nauczycielom
w adaptacji zawodowej,

9) zapewnia pomoc i opieke uczniom bedgcym

w trudnej sytuacji materialnej, zyciowej,

prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapo-

bieganie i zwalczanie przejawoéw patologii
spotecznej wérdd dzieci i mtodziezy,

swojg postawg i dziataniem ksztattuje auto-

rytet nauczyciela,

poprzez udziat w formach doskonalenia

zawodowego stale rozwija swojg osobo-

wos¢ i poszerza swoje umiejetnosci,

organizuje wspotprace szkoty/placowki z

instytucjami, rodzicami.

4. Starosta moze przyznaé nagrode dyrektorowi,
poO przepracowaniu przez niego na tym stano-
wisku w danej szkole lub placowce os$wiatowej
co najmniej 1 roku, ktéry spetnia nastepujace
kryteria:

1) sprawnie zarzadza szkota/placéwkg os$wia-
towa, kreatywnie realizuje polityke o$wia-
towa okreslong przez organ prowadzacy,

2) prawidtowo dysponuje $rodkami finanso-
wymi okreslonymi w planie finansowym
szkoty/placéwki oswiatowej oraz pozyskuje
Srodki pozabudzetowe,

3) uzyskuje efekty w pracy dydaktyczno-
wychowawczej szkoty lub placowki oswia-
towej z uwzglednieniem jej specyfiki, pra-
widtowo sprawuje nadzér pedagogiczny,

4) stwarza warunki do dziatalnosci innowa-
cyjnej w kierowanej przez siebie placéwce,

10)

11)

12)

13)

5) podnosi kwalifikacje zwigzane z zajmowa-
nym stanowiskiem,

6) poszukuje partnerow ze srodowiska lokal-
nego w celu nawigzania wspétpracy, rozwi-
ja formy wspotdziatania z rodzicami,

7) stwarza warunki do samorzgdnosci i roz-
woju zainteresowan uczniéw (wychowan-
kow) oraz pracy pozalekcyjnej i Srodowi-
skowej,

8) polepsza warunki pracy i nauki w kierowa-
nej przez siebie placowce,

9) realizuje odpowiednig polityke kadrowa,

stwarza warunki do doskonalenia nauczy-

cieli oraz ksztattuje wtasciwe stosunki mie-
dzyludzkie,

swojg postawg i dziataniem ksztattuje auto-

rytet dyrektora szkoty badz placéwki oswia-

towej.

10)

§25

1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd przy-
znawane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j.
Dyrektor szkoty oraz Starosta mogg przyznaé
nauczycielowi nagrode w innym czasie.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Starosty
wystepuje:

1) dyrektor szkoty/placowki — dla nauczyciela
zatrudnionego w placéwece,

2) starosta,

3) rada pedagogiczna,

4) rada rodzicow,

5) organizacje zrzeszajgce nauczycieli.

3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora

wystepuje:

1) rada pedagogiczna,

2) dyrektor,

3) organizacje zrzeszajgce nauczycieli.

4. Whnioski o przyznanie nagrody Starosty sktada
sie w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego
roku do Starosty Otawskiego, na druku stano-
wigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

5. Nauczyciel lub dyrektor ktéoremu zostata przy-
znana nagroda otrzymuje dyplom, ktérego od-
pis umieszcza sie w teczce akt osobowych.

§ 26

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Po-
wiatu w Otawie.
§ 27

Traci moc uchwata nr XXV/137/2008 Rady Powiatu
w Otawie z dnia 8 pazdziernika 2008 r. w sprawie
w sprawie ustalenia regulaminéw okreslajgcych
niektére zasady wynagradzania za prace oraz za-
sady przyznawania dodatkow do wynagrodzenia
nauczycielom zatrudnionym w os$wiatowych jed-
nostkach organizacyjnych Powiatu Otawskiego na
rok 2009.
§ 28

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
daty jej ogtoszenia w Dzienniku Urzegdowym Wo-
jewddztwa Dolnoslagskiego z mocg obowigzujgca
od 1 stycznia 2009 r.

PRZEWODNICZACY
RADY POWIATU

JOZEF HOtYNSK
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Zatacznik do uchwaty Rady Powia-
tu w Otawie nr XXXV/178/2009
z 29 kwietnia 2009 r.

WNIOSEK
o nagrode Starosty Otawskiego dla nauczycieli
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UCHWALA RADY POWIATU SWIDNICKIEGO
NR XXVI1/225/2009

z dnia 29 kwietnia 2009 r.

w sprawie regulaminu okreslajagcego wysokos$é dodatkéw i innych
sktadnikéw wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegotowe warunki ich
przyznawania, kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli,
a takze wysokos$é, szczegotowe zasady przyznawania i wyptacania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzg-
dzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zmianami), art. 30
ust. 6, art. 49 ust. 2, art. 54 ust. 7 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze
zmianami) uchwala sie, co nastepuje:
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§1

Uchwala sie regulamin dla nauczycieli zatrudnio-
nych w szkotach i placowkach prowadzonych
przez Powiat Swidnicki okres$lajacy wysokosé do-
datkow i innych sktadnikdw wynagrodzenia na-
uczycieli oraz szczegétowe warunki ich przyzna-
wania, kryteria i tryb przyznawania nagréd dla
nauczycieli, a takze wysoko$¢, szczegdtowe zasady
przyznawania i wyptacania nauczycielskiego do-
datku mieszkaniowego, zwany dalej Regulaminem.

Rozdziat 1
Postanowienia wstepne
§2

Regulamin okre$la:

1) wysokos$ci stawek oraz warunki przyznawania
nastepujgcych dodatkow do wynagrodzenia:

a) dodatku za warunki pracy,
b) dodatku motywacyjnego,
c¢) dodatku funkcyjnego,

d) dodatku za wystuge lat;

2) szczegbtowy sposdb obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
oraz za godziny doraznych zastepstw;

3) kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczy-
cieli;

4) wysokos$¢ oraz zasady przyznawania i wyptaca-
nia dodatku mieszkaniowego.

§3

llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego

okreslenia o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.
U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami);

2) szkole — nalezy przez to rozumieé¢ szkote lub
placowke albo zespot szkot lub placéwek, dla
ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Swidnicki;

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczy-
cieli, wychowawcéw i innych pracownikéw pe-
dagogicznych zatrudnionych w szkotach wy-
mienionych w pkt 2 , do ktérych stosuje sie
przepisy ustawy;

4) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to
rozumieé dyrektora lub wicedyrektora jednostki,
o ktorej mowa w pkt 2;

5) klasie — nalezy przez to rozumiec takze oddziat;

6) grupie — nalezy przez to rozumie¢ grupe
uczniow, ktéra powstata w wyniku podziatu kla-
sy na grupy na zajeciach okreslonych w przepi-
sach o ramowych planach nauczania oraz
zgodnie z tymi przepisami;

7) uczniu — nalezy przez to rozumieé takze wycho-
wanka;

8) wynagrodzeniu zasadniczym nauczyciela stazy-
sty — nalezy przez to rozumie¢ wynagrodzenie
zasadnicze nauczyciela stazysty z wyzszym wy-
ksztatceniem magisterskim z przygotowaniem
pedagogicznym;

9) liczbie etatéw przeliczeniowych — nalezy przez
to rozumieé liczbe etatow pedagogicznych za-
twierdzonych w arkuszu organizacyjnym szkoty

wraz z przeliczeniem godzin pracy nauczycieli
niepetnozatrudnionych na petne etaty.

Rozdziat 2
Dodatek motywacyjny
84

Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku

motywacyjnego jest jako$¢ $wiadczonej pracy, w

tym zwigzanej z powierzonym stanowiskiem kie-

rowniczym, dodatkowym zadaniem lub zajeciem,

a w szczegolnosci:

1) systematyczne i efektywne przygotowywanie
sie do wykonywania przydzielonych obowigz-
kow;

2) podnoszenie umiejetnosci zawodowych;

3) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy;

4) dbatos¢ o estetyke powierzonych pomieszczen i
sprawno$¢ pomocy dydaktycznych lub innych
urzadzen szkolnych;

5) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej;

6) rzetelne i terminowe
stuzbowych;

7) przestrzeganie dyscypliny pracy;

8) dbanie o bezpieczenstwo uczniow.

85

O wysokosci dodatku motywacyjnego nauczyciela

decyduje:

1) uzyskiwanie szczegolnych osiggnieé¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i  opiekunczych, a w
szczegoblnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-
wychowawczych potwierdzanych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzami-
néw i sprawdzianéw albo sukcesami w kon-
kursach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemoéw wy-
chowawczych uczniéw we wspotpracy z ich
rodzicami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska wycho-
wawczego uczniow, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniow potrzebujgcych
szczegolnej opieki,

d) stosowanie réznorodnych metod nauczania
oraz porownywanie efektywnos$ci stosowa-
nych metod,

e) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu
zapobieganie i zwalczanie przejawéw pato-
logii spotecznej;

2) zaangazowanie w realizacje czynnos$ci i zajeé,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy,
a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczysto-
Sci szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i in-
nych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi dzia-
tajagcymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawia-
nie innych form aktywnosci w ramach we-

realizowanie polecen
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whnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
na rzecz edukacji i pomocy spotecznej,

f) udziat w przeprowadzaniu czesci pisemnej
egzaminu maturalnego i egzaminu potwier-
dzajgcego kwalifikacje zawodowe,

g) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia
szczegOlnie uzdolnionego lub ucznia maja-
cego trudnosci w nauce.

§6

O wysokosci dodatku motywacyjnego dyrektora

decyduje:

1) terminowo$¢ wykonywania zadan wtasnych i
zleconych przez organ prowadzacy;

2) znajomos$¢ prawa oswiatowego i przestrzega-
nie jego zasad w dziatalno$ci kierowniczej
oraz sposob prowadzenia dokumentacji szkol-
nej;

3) prawidtowos$¢é opracowania planu finansowe-
go jednostki i wtasciwa jego realizacja;

4) operatywno$¢ w pozyskiwaniu srodkow poza-
budzetowych i gospodarowanie nimi;

5) racjonalizacja kosztow dziatalnosci szkoty;

6) prowadzenie polityki kadrowej zgodnie z po-
trzebami jednostki;

7) wspotpraca ze spotecznymi organami szkoty i
srodowiskiem lokalnym oraz efekty w tym za-
kresie;

8) dbatos¢ o warunki pracy;
9) projektowanie i realizowanie pozadanych
zmian w zakresie dydaktyki, wychowania,
opieki, organizacji i wyposazenia szkoty;
tworzenie systemu monitorowania i motywo-
wania nauczycieli oraz pozostatych pracowni-
kow szkoty;
dbato$¢ o doskonalenie kwalifikacji;
organizacja i kierowanie pracami szkolhego
zespotu egzaminacyjnego powotanego w
szkole ponadgimnazjalnej w celu przeprowa-
dzenia egzaminu maturalnego lub szkolnego
zespotu nadzorujgcego i zespotu nadzorujace-
go etap praktyczny powotanych w zasadniczej
szkole zawodowej i szkole sredniej zawodowej
do przeprowadzenia egzaminu potwierdzaja-
cego kwalifikacje zawodowe;

realizacja zadahn zwigzanych z zapewnieniem

bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom pod-

czas zaje¢ organizowanych przez szkote.

§7

10)

11)
12)

13)

1. Wysokos$é funduszu na dodatek motywacyjny w
szkole stanowi suma:

1) iloczynu 5% wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela stazysty oraz ilosci przeliczenio-
wych etatow nauczycielskich;

2) dodatku motywacyjnego dyrektora;

. Dodatek motywacyjny:

1) przyznany nauczycielowi moze wynosi¢ od
3 do 30% jego wynagrodzenia zasadnicze-
go;

2) dla dyrektora przyznaje sie w wysokosci od 3
do 50% sumy pozostatych sktadnikow jego
wynagrodzenia;

3) dla wicedyrektora z tytutu przeprowadzania
egzaminu maturalnego, egzaminu potwier-
dzajgcego kwalifikacje zawodowe moze by¢
wyzszy niz 30%;

4) dla wicedyrektora w Powiatowym Zespole
Szkot Specjalnych, Zespole Placowek Spe-
cjalnych i Centrum Ksztatcenia Zawodowego
przyznaje sie w wysokosci do 30% sumy
pozostatych sktadnikbw jego wynagrodze-
nia.

Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas

okreslony, nie dtuzszy niz jeden rok szkolny.

Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczy-

ciela oraz okres jego przyznania ustala dyrektor,

a w stosunku do dyrektora Starosta Swidnicki.

Rozdziat 3
Dodatki funkcyjne
§8

Dodatek funkcyjny przystuguje:

1)
2)

3)
4)

5)

dyrektorom szkot;

wicedyrektorom i nauczycielom, ktorym powie-
rzono inne stanowiska kierownicze przewidzia-
ne w statucie szkoty;

nauczycielom — opiekunom stazu;

nauczycielom — wychowawcom klas w szkotach
dla mtodziezy i w szkotach dla dorostych;
nauczycielom — doradcom metodycznym.

89

. Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku funkcyjnego

dyrektorow szkot uwzglednia sie:

1) zakres i ztozonos$¢é zadan wynikajacych z po-
wierzonego stanowiska (w tym ilos¢ typow i
rodzajow szkot wehodzacych w sktad danego
zespotu szkét i ilos¢ nachylen nauczania w li-
ceum ogolnoksztatcgcym);

2) organizacje pracy szkoty;

3) wielkos¢ szkoty (liczbe ucznidw w szkole).

W przypadku prowadzenia szkoty ponadgimna-

zjalnej dodatek wynosi 1,5% wynagrodzenia za-

sadniczego nauczyciela mianowanego z wy-
ksztatceniem magisterskim i przygotowaniem
pedagogicznym za kazdych 30 uczniow szkoty

Za prowadzenie kazdego typu i rodzaju szkoty w

przypadku dyrektoréw zespotdéw szkot dodatek

funkcyjny zwieksza sie za prowadzenie kazdej
szkoty:

1) ogdlnoksztatcacej o 3% wynagrodzenia za-
sadniczego nauczyciela stazysty;

2) zawodowej o 6% wynagrodzenia zasadni-
czego nauczyciela stazysty.

Za prowadzenie kazdego z nachylen nauczania

w liceum ogolnoksztatcgcym dodatek funkcyjny

zwigksza sie 0 4% wynagrodzenia zasadniczego

nauczyciela stazysty.

taczne wynagrodzenie dyrektora szkoty nie

moze by¢ nizsze niz 160% jego wynagrodzenia

zasadniczego.



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 107

— 13242 -

Poz. 2194

8§10

Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektoréw
szkot i placowek, ktérych nie dotyczy § 9

regula-

minu, obliczana jest jako wskaznik procentowy od
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela miano-
wanego z wyksztatceniem magisterskim i przygo-
towaniem pedagogicznym wg tabeli:

Lp. Sprawowana funkcja Wysoko$¢ dodatku
1 | Dyrektor Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego oraz Zespotu 35-55%
Placéwek Specjalnych
2 | Dyrektor Domu Dziecka 20-35%
3 | Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 15-30%
4 | Dyrektor Centrum Ksztatcenia Zawodowego 60-80%
5 | Dyrektor Powiatowego Zespotu Szkot Specjalnych 70-90%

&8 11

. Dodatki funkcyjne dla wicedyrektoréw i innych
nauczycieli, ktorym powierzono stanowisko kie-
rownicze w szkole, przyznaje sie z uwzglednie-
niem zasad okreslonych w § 9 ust. 2 Regulami-
nu.

. Dodatek funkcyjny wicedyrektora nie moze by¢
wyzszy niz 70% dodatku funkcyjnego dyrektora.
. Nauczycielowi, ktéremu powierzono inne niz
dyrektor lub wicedyrektor stanowisko kierowni-
cze przewidziane w statucie szkoty, przystuguje
dodatek funkcyjny nie wyzszy niz 50% dodatku
funkcyjnego dyrektora.

. W Powiatowym Zespole Szkét Specjalnych do-
datek funkcyjny wicedyrektora nie moze byé
wyzszy niz 90% dodatku funkcyjnego dyrektora.

8§12

. Dodatek funkcyjny dla dyrektora przyznaje Sta-
rosta Swidnicki, a dyrektorzy przyznajg go dla
pozostatych oséb, ktérym powierzono funkcje
uprawniajacg do dodatku funkcyjnego.

. Dodatek funkcyjny okreslony w 8 9-11 przystu-
guje nauczycielowi bez wzgledu na stopien
awansu zawodowego.

8§13

. Nauczycielowi sprawujgcemu funkcje opiekuna
stazu przystuguje w okresie petnienia opieki
dodatek funkcyjny w wysokosci 4% jego wyna-
grodzenia zasadniczego.

. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1, nie przystu-
guje w okresie przerwy w odbywaniu stazu
przez nauczyciela, nad ktérym petniono opieke.
Prawo do dodatku przystuguje na nowo z
dniem rozpoczecia kontynuacji stazu przez na-
uczyciela podlegajacego opiece.

. W przypadku sprawowania funkcji opiekuna
stazu nad co najmniej dwoma nauczycielami,
przystuguje za okres tej opieki jeden tgczny do-
datek funkcyjny w wysokosci 8% wynagrodze-
nia zasadniczego nauczyciela opiekuna.

. W przypadku petnienia tej funkcji przez niepetny
miesigc kalendarzowy dodatek wyptacany jest
w kwocie wynikajgcej z przemnozenia 1/30
stawki okres$lonej w ust. 1-3 przez liczbe dni
sprawowania tej funkc;ji.

. Jezeli nauczyciel odbywajacy staz przebywa na
zwolnieniu lekarskim, ust. 4 stosuje sie odpo-
wiednio.

6.

Nauczycielowi sprawujacemu funkcje doradcy
metodycznego przystuguje dodatek funkcyjny w
wysokos$ci 8% wynagrodzenia zasadniczego.

8§14

. Nauczycielowi, bez wzgledu na stopien awansu

zawodowego, przystuguje dodatek funkcyjny

z tytutu powierzenia mu wychowawstwa klasy

w wysokosci:

1) 10% wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
ciela stazysty w wypadku powierzenia wy-
chowawstwa klasy w szkole specjalnej;

2) 4 zt za kazdego ucznia w wypadku powierze-
nia wychowawstwa w liceum ogélnoksztat-
cacym dla mtodziezy;

3) b zt za kazdego ucznia w wypadku powierze-
nia wychowawstwa w technikum i liceum
profilowanym dla mtodziezy;

4) 6 zt za kazdego ucznia w wypadku powierze-
nia wychowawstwa w zasadniczej szkole
zawodowej dla mtodziezy;

5) 2,00 zt za kazdego ucznia w wypadku powie-
rzenia wychowawstwa w szkole ponadgim-
nazjalnej dla dorostych;

6) 10% wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
ciela stazysty w wypadku powierzenia funk-
cji wychowawstwa w klasie integracyjnej.

Liczbe uczniéw w oddziale przyjmuje sie we-

dtug stanu na dzieh 30 wrzes$nia i na pierwszy

dzien drugiego semestru.

Rozdziat 4
Dodatki za warunki pracy

§15

Ustala sie nastepujgce wysokosci dodatku za trud-
ne warunki pracy:

1)

2)

za prowadzenie praktycznej nauki zawodu oraz
zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych i wycho-
wawczych w szkotach specjalnych, prowadzenie
zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych z dzie¢mi i
mtodziezg uposledzonymi w stopniu gtebokim,
prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka
zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego —
12% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,
za prowadzenie zaje¢ wychowawczych w spe-
cjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych (w
tym w internatach) oraz w placowkach opiekun-
czo-wychowawczych — 18% wynagrodzenia za-
sadniczego nauczyciela;
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3)

4)

5)

6)

7)

. Wysoko$¢ dodatku za

za prowadzenie zaje¢ wychowawczych w mto-
dziezowych osrodkach wychowawczych, mto-
dziezowych osrodkach socjoterapii — 50% wy-
nagrodzenia zasadniczego nauczyciela,

za prace w klasach tgczonych w szkotach pod-
stawowych — 10% stawki godzinowej nauczycie-
la,

za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w szkotach
w miodziezowych osrodkach wychowawczych
i mtodziezowych osrodkach socjoterapii — 27%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela;

za prowadzenie badan psychologicznych i pe-
dagogicznych, w tym badan logopedycznych,
udzielanie dzieciom i mtodziezy pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej, w tym pomocy lo-
gopedycznej, pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu, a takze udzielanie rodzi-
com i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem i
ksztatceniem dzieci i mtodziezy w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych oraz w innych
poradniach specjalistycznych — 10% wynagro-
dzenia zasadniczego nauczyciela;

za prowadzenie zajeé¢ dydaktycznych w jezyku
obcym w szkotach z obcym jezykiem wyktado-
wym, z wyjgtkiem zaje¢ prowadzonych w tych
szkotach przez nauczycieli jezyka obcego — 50%
stawki godzinowej nauczyciela za kazdg efek-
tywnie przepracowang godzine.

8§16

. Za prace wykonywang w warunkach uciazli-

wych uznaje sie prowadzenie zaje¢ z dzie¢mi i
mtodziezg, ktérych rodzaj i stopien niepetno-
sprawnosci okreslajg odrebne przepisy.
Nauczyciel otrzymuje dodatek za prace wyko-
nywang w warunkach ucigzliwych w wysokosci
6% stawki godzinowej nauczyciela.

Dla okreslenia wysokosci dodatku za prace
wykonywang w warunkach uciazliwych w przy-
padku nauczycieli zatrudnionych w szkotach
specjalnych, ktorzy nie prowadza zaje¢ lekcyj-
nych, tj. pedagog, psycholog, logopeda, na-
uczyciel $wietlicy, bibliotekarz oraz dyrektor
i wicedyrektor nierealizujgcy pensum dydak-
tycznego na podstawie odrebnych przepisow,
ustala sie kwote bazowg w wysokosci 6% wy-
nagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

prace wykonywang w
warunkach ucigzliwych stanowi procent kwoty
bazowej wynikajacy z udziatu uczniéw, z ktory-
mi praca uprawnia do naliczenia dodatku za
prace wykonywang w warunkach ucigzliwych,
w ogolnej liczbie ucznidéw szkoty.

Rozdziat 5
Dodatek za wystuge lat
§17

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge

lat w wysokosci okreslonej w art. 33 ust. 1
ustawy.

. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawnia-

jace do dodatku okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 6

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw

§18

1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-

rowa i doraznego zastepstwa ustala sie z za-
strzezeniem ust. 2, dzielagc stawke wynagrodze-
nia zasadniczego (tgcznie z dodatkami za trudne
warunki pracy oraz za prace w warunkach ucigz-
liwych, jezeli praca w godzinach ponadwymia-
rowych oraz doraznego zastepstwa odbywa sie
w takich warunkach) przez miesieczng liczbe
godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru
zajeé, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekunczych reali-
zowanych w ramach godzin ponadwymiaro-
wych lub doraznego zastepstwa.

. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obo-

wigzkowy wymiar zaje¢é na podstawie art. 42
ust. 4a ustawy wynagrodzenie za godzine do-
raznego zastepstwa oblicza sie, dzielgc przy-
znang nauczycielowi stawke wynagrodzenia za-
sadniczego, tacznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w godzinach doraznego za-
stepstwa odbywata sie w tych warunkach, przez
miesieczng liczbe godzin realizowanego wymia-
ru zajeé.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego Iub

realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela,
o ktérej mowa w ust. 1i 2, uzyskuje sie, mnozac
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin, w ten
sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig,
a co najmniej 0,5 godziny liczy sig¢ za petng go-
dzine.

. Dla obliczenia wysokosci wynagrodzenia za

godziny ponadwymiarowe za podstawe ustale-
nia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmu-
je sie tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢
okreslony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na pod-
stawie art. 42 ust. 7 ustawy. Wysoko$¢ wyna-
grodzenia stanowi iloczyn roznicy zrealizowa-
nych godzin i obowigzkowego wymiaru godzin
oraz stawki godzinowej obliczonej jak w ust. 2.

. W przypadku rozwigzania stosunku pracy z na-

uczycielem, o ktérym mowa w art. 42 ust. 5b,
przed uptywem roku szkolnego, rozliczenie
z przydzielonych w planie organizacyjnym go-
dzin zajeé¢ nastepuje z datg ustania stosunku
pracy, z tym ze za wszystkie przepracowane
miesigce, bez wzgledu na wymiar zrealizowa-
nych zajeé, przystuguje nauczycielowi prawo do
wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ okreslony w
art. 42 ust. 3 ustawy, a takze za przepracowane
w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

Rozdziat 7
Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod
8§19

. Srodki na nagrody w ramach specjalnego fun-

duszu nagréd dla nauczycieli w wysokosci co
najmniej 1% planowanych $rodkéw na wyna-
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grodzenia osobowe nauczycieli planuje dyrektor

w rocznym planie finansowym szkoty, z tym ze:

1) 70% s$rodkéw funduszu przeznacza sie na
nagrody dyrektora;

2) 30% srodkéw funduszu przeznacza si¢ na
nagrody Starosty Swidnickiego.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja
charakter uznaniowy. Przyznanie nauczycielowi
nagrody uzaleznione jest w szczegdlnoséci od:

1) posiadania wyrézniajacej oceny pracy;

2) aktywnego udziatu w kreowaniu modelu
edukacyjno-wychowawczego szkoty;

3) prowadzenia dziatalnosci majacej na celu
zwalczanie wsrod mtodziezy negatywnych
postaw spotecznych, w tym narkomanii, al-
koholizmu;

4) nawigzywania wspotpracy z placowkami
kulturalnymi, naukowymi oraz samorza-
dami terytorialnymi w celu organizacji im-
prez dla dzieci i mtodziezy;

5) dobrych wynikow w nauczaniu;

6) udokumentowanych osiggnie¢ w pracy
z uczniami uzdolnionymi i majacymi trud-
nosci w nauce;

7) zakwalifikowania sie uczniow do eliminacji
centralnych olimpiady przedmiotowej;

8) wprowadzenia liczacych sie w szkole inno-
wacji pedagogicznych, otwartosci na
przemiany;

9) efektéw podejmowanych przez nauczyciela

inicjatyw;

przygotowania i zrealizowania znaczacych

w procesie wychowawczym imprez szkol-

nych lub $rodowiskowych;

doskonalenia witasnego warsztatu pracy;

aktywnej, kolezenskiej pomocy w adaptacji

zawodowej mtodych nauczycieli;
upowszechniania wtasnych osiggnie¢ dy-
daktycznych i wychowawczych, np. w for-
mie publikacji;

osiggnieé¢ dydaktycznych w zakresie prak-

tycznej nauki zawodu;

legitymowania sie innymi, wybitnymi

osiggnieciami w pracy dydaktycznej, wy-

chowawczej lub opiekuncze;j.

reagowania, odpowiedniego do sytuacji,

na zachowanie i zjawiska, ktore mogg pro-

wadzi¢ do zdarzeh zagrazajgcych bezpie-
czenstwu uczniow w czasie zaje¢ organi-
zowanych przez szkote.

3. Dyrektorzy szk6t moga otrzymacé nagrode, jesli
uzyskajg znaczace efekty w zakresie:

1) osiggania przez szkote bardzo dobrych
i dobrych wynikéw nauczania i wychowa-
nia oraz licznego udziatu uczniow w kon-
kursach, olimpiadach i w powiatowym, wo-
jewodzkim i krajowym wspotzawodnictwie;

2) bardzo dobrej organizacji pracy szkoty, pla-
cowki;

3) inspirowania dziatalnosci
rzecz szkoty;

4) wspotpracy ze $rodowiskiem, rodzicami,
samorzgdem szkolnym i terytorialnym;

5) inspirowania réznorodnych dziatan rady
pedagogicznej stuzgcych podnoszeniu ja-
kosci pracy szkoty, placowki;

10)
11)
12)

13)

14)

15)

16)

spotecznej na

6) tworzenia warunkéw dla nowatorstwa pe-
dagogicznego, wzorowg organizacje pracy,
tworzenia bazy szkolnej;

7) wzorowego sprawowania nadzoru peda-
gogicznego;

8) organizowania administracyjnej, finanso-
wej i gospodarczej funkcji szkoty;

9) pozyskiwania pozabudzetowych srodkow

wzbogacajgcych oferte dydaktyczno-

wychowawczg szkoty i jej baze;
umiejetnego gospodarowania $rodkami fi-
nansowymi.

4. Nagrody nauczycielom przyznaja:

1) ze srodkéw o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 —
dyrektor po zasiegnieciu opinii rady peda-
gogicznej i rady rodzicéw;

2) ze srodkow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 —
Starosta Powiatu Swidnickiego.

5. Nauczyciel spetniajagcy kryteria zawarte w § 19
ust. 2 moze otrzymaé¢ nagrode specjalng bez
wzgledu na stopieh awansu zawodowego.

§ 20

Nagrody, o ktérych mowa w § 19, sg przyznawane
z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnio-
nych przypadkach dyrektor szkoty oraz Starosta
mogq przyznaé nauczycielowi nagrode w innym
czasie.

10)

Rozdziat 8
Dodatek mieszkaniowy
§ 21

Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego, w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie — 1%;

2) przy dwéch osobach w rodzinie — 2%;

3) przy trzech osobach w rodzinie — 3%;

4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie — 5%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty.

§22

Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w § 21, zalicza
sie nauczyciela oraz wspoélnie z nim zamieszkuja-
cych:

1) wspotmatzonka;

2) rodzicébw nauczyciela pozostajacych na jego
wytgcznym utrzymaniu;

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego matzonka dzieci do ukonczenia
18 roku zycia lub do czasu ukonczenia przez nie
szkoty ponadpodstawowej albo ponadgimna-
zjalnej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia
21 roku zycia;

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego matzonka niepracujgce dzieci
bedace studentami, do czasu ukonczenia stu-
diéw wyzszych, nie dtuzej jednak niz do ukon-
czenia 26 roku zycia;

5) dzieci niepetnosprawne nieposiadajgce wtasne-
go zrodta dochodu.

§23

Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi, bedagcemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu,
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przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w
wysokosci okreslonej w § 21. Matzonkowie wspol-
nie okreslajg pracodawce, ktéry bedzie im wypta-
cat ten dodatek.

§24

Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez
wskazanego przez nauczyciela pracodawce.

§25

1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje
sie na wniosek nauczyciela, a w przypadku na-
uczycieli, o ktorych mowa w § 23, na ich wspol-
ny wniosek.

2. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor,
a dyrektorowi Starosta Powiatu w Swidnicy.

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym na-
uczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

§ 26

1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystugu-
je nauczycielowi niezaleznie od tytutu prawne-
go do zajmowania przez niego lokalu mieszkal-
nego.

2. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystugu-
je w okresie wykonywania pracy, a takze w
okresach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie;

2) pobierania zasitku chorobowego;

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; w przypadku jednak, gdy z na-
uczycielem powotanym do stuzby zawarta
byta umowa o prace na czas okreslony, do-
datek wyptaca sie nie dituzej niz do konca
okresu, na ktéory umowa ta byta zawarta;

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe
§ 27

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Po-
wiatu w Swidnicy.

§28

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslagskiego z mocg od 1 stycznia
2009 r.

PRZEWODNICZACY RADY
TADEUSZ ZAWADZKI

2195

UCHWALA RADY MIASTA BOLEStAWIEC
NR XL/327/09

z dnia 27 maja 2009 r.

w sprawie okreslenia zasad przeprowadzania konsultacji spotecznych
wsrod mieszkancow miasta Bolestawiec

Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gmin-
nym (Dz. U. z 2001 Nr 142, poz. 1591; zmiany: Dz. U. z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102,

poz.

1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175,

poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48,
poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111,
Nr 223, poz. 1458) Rada Miasta Bolestawiec uchwala, co nastepuje:

l. Przepisy ogoélne
§1

Uchwata okresla formy i sposéb prowadzenia kon-
sultacji spotecznych z mieszkahcami miasta Bole-
stawiec w sposdb inny niz w drodze referendum
lokalnego. Zasady przeprowadzania konsultacji
spotecznych w formie referendum okreslajg prze-
pisy odrebne.

§2

1. Konsultacje spoteczne z mieszkancami miasta
Bolestawiec moga by¢ prowadzone w jednej
z nastepujacych form:

1) zapytania ankietowego,

2) konsultacji spotecznej prowadzonej za po-
Srednictwem wyspecjalizowanego podmio-
tu.

2. Wyboru formy konsultacji spotecznych, w za-
leznosci od potrzeb wynikajacych z zaistnienia
okolicznosci przeprowadzenia konsultacji spo-
tecznych, kazdorazowo dokonywaé bedzie Rada
Miasta Bolestawiec w drodze odrebnej uchwaty,
ktéra zawiera¢ powinna okreslenie przedmiotu
konsultacji spotecznej oraz trybu jej prowadze-
nia.
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Il. Zakres przedmiotowy przeprowadzania konsultacji
spotecznych

§3

1. Konsultacje z mieszkancami miasta Bolestawiec
obowigzkowo przeprowadza sie przy opraco-
waniu i aktualizacji, wprowadzajgcej istotne
zmiany merytoryczne:

1) Planu Rozwoju Lokalnego Gminy Miejskiej
Bolestawiec,

2) Strategii Rozwoju Miasta Bolestawiec,

3) tworzeniu i likwidacji jednostek pomocni-
czych Gminy Miejskiej Bolestawiec.

2. Prezydent Miasta Bolestawiec w drodze zarza-
dzenia uruchamia proces konsultacji spotecz-
nych w zakresie objetym niniejszg uchwata.

3. Zarzadzenie Prezydenta Miasta Bolestawiec,
o ktérym mowa w ust. 2, okre$la:

1) przedmiot konsultacji,

2) czas rozpoczecia i zakonczenia konsultacji,

3) zasieg terytorialny,

4) forme i terminy przeprowadzenia konsulta-

cji,
5) osobe odpowiedzialng za przygotowanie
konsultacji.

lll. Zapytanie ankietowe
§4

Konsultacje spoteczne w trybie zapytania ankie-
towego prowadzi¢ bedzie Prezydent Miasta Bole-
stawiec na podstawie odrebnej uchwaty Rady Mia-
sta Bolestawiec, o ktorej mowa w § 2 ust. 2.

§5

1. Konsultacje w trybie zapytania ankietowego
prowadzone bedg poprzez:

1) opublikowanie tresci ankiety na tablicy ogto-
szen Urzedu Miasta Bolestawiec,

2) zaproszenie do sktadania opinii osobiscie lub
listownie na adres Urzedu Miasta Bolesta-
wiec,

3) opublikowanie ankiety na stronie interneto-
wej miasta Bolestawiec,

4) przeprowadzenie konsultacji z mieszkancami
miasta Bolestawiec za posrednictwem insty-
tucji ijednostek organizacyjnych Gminy
Miejskiej Bolestawiec,

5) publikacje formularza ankiety w lokalnych
srodkach masowego przekazu.

2. Formularz ankiety powinien zawieraé uzasad-
nienie prowadzonych konsultac;ji.

3. Formularz ankiety przygotowuje Prezydent Mia-
sta Bolestawiec, chyba ze Rada Miasta Bolesta-
wiec w uchwale o przeprowadzeniu konsultacji
postanowi inaczej. Ankiety powinny mie¢ cha-
rakter anonimowy.

4. Prezydent Miasta Bolestawiec jest zobowigzany
do informowania mieszkancéw miasta Bole-
stawiec o celu i sposobie konsultacji spotecznej
w formie zapytania ankietowego.

§6

Po zakonczeniu konsultacji jej wyniki Prezydent
Miasta Bolestawiec przedstawia Radzie Miasta
Bolestawiec oraz za posrednictwem lokalnych

srodkow przekazu mieszkancom miasta Bolesta-
wiec.

IV. Konsultacje spoteczne prowadzone za
posrednictwem wyspecjalizowanego podmiotu

§7

1. Konsultacje spoteczne z mieszkancami miasta
Bolestawiec mogg by¢ prowadzone przy pomo-
cy wyspecjalizowanego podmiotu, profesjonal-
nie zajmujgcego sie badaniem opinii publiczne;.

2. Wybbr trybu, o ktérym mowa ust. 1, moze na-
stapié, jezeli konsultacjami spotecznymi obje-
tych ma by¢ co najmniej 2% mieszkancow mia-
sta Bolestawiec posiadajgcych czynne prawo
wyborcze.

3. Rada Miasta Bolestawiec w uchwale okreslaja-
cej obowigzek przeprowadzenia konsultacji za
posrednictwem wyspecjalizowanego podmiotu
moze okresli¢ rowniez tres¢ zagadnienia (pyta-
nia), majacego by¢ przedmiotem badania opinii
publicznej.

4. Do informacji o wyniku konsultacji przepis 8 6
stosuje sie odpowiednio.

§8

1. W przypadku dokonania wyboru przez Rade
Miasta Bolestawiec trybu konsultacji przy po-
mocy wyspecjalizowanego podmiotu z zastrze-
zeniem ust. 2. Prezydent Miasta Bolestawiec
dokona wyboru tego podmiotu na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 29 stycznia 2004
roku — Prawo zamowien publicznych.

2. Jezeli ze wzgledu na warto$¢ zamowienia nie
beda miaty zastosowania przepisy ustawy -
Prawo zaméwien publicznych, wybor podmiotu
nastagpi w drodze wyboru najkorzystniejszej
oferty poprzedzonej konkursem ofert.

V. Przepisy koncowe
§9

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi
Miasta Bolestawiec.

§10

Traci moc uchwata nr LII/497/06 Rady Miasta Bole-
stawiec z dnia 30 sierpnia 2006 r. w sprawie okre-
$lenia zasad przeprowadzania konsultacji spotecz-
nych wsrod mieszkancé4w miasta Bolestawiec oraz
uchwata nr XIX/171/08 Rady Miasta Bolestawiec
z dnia 29 stycznia 2008 r. zmieniajgca uchwate nr
LIl/497/06 Rady Miasta Bolestawiec z dnia
30 sierpnia 2006 r. w sprawie okreslenia zasad
przeprowadzania konsultacji spotecznych wsréd
mieszkancdé4w miasta Bolestawiec.

8§11
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia publikacji w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslagskiego.

PRZEWODNICZACA RADY
JANINA URSZULA PIESTRAK-BABIJCZUK
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W CHOCIANOWIE
NR XXX/204/2009

z dnia 24 marca 2009 r.

uchylajgca uchwale w sprawie przeprowadzenia referendum gminnego
dotyczacego budowy na terenie Gminy Chocianéw zaktadu
wykorzystujagcego technologie spalania odpadow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.)
w zwigzku z art. 9 ust. 1 oraz art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 15 wrze$nia
2000 r. o referendum lokalnym (Dz. U. z 2000, Nr 88, poz. 985 ze zm.)
Rada Miejska w Chocianowie uchwala, co nastepuje:

§1 §3

Uchyla sie uchwate nr XXVIII/193/2009 Rady Miej- Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i pod-

skiej w Chocianowie z dnia 23 lutego 2009 r. w
sprawie przeprowadzenia referendum gminnego
dotyczgcego budowy na terenie Gminy Chocianéw
zaktadu wykorzystujagcego technologie spalania
odpadow.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta i Gminy Chocianow.

' Zmiany wymienionych ustaw zostaty ogtoszone w:

lega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego, publikacji w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz rozplakatowaniu na
terenie Gminy Chocianéw poprzez umieszczenie
na wszystkich tablicach ogtoszen Urzedu Miasta
i Gminy Chocianéw.

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

BEATA ROLSKA

Dz. U. 22002 r. Nr 23, poz. 220 i Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17,
poz. 128, Dz. U. Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218,z 2008 r. Nr 180, poz. 1111.

2 Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2005 r. Nr 175, poz. 1457,
z 2007 r. Nr 112, poz. 766.
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2197

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W DUSZNIKACH-ZDROJU
NR XXXVI1/198/09

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania prze-

strzennego miasta Duszniki-Zdroj, obreb Podgoérze, dla terenu przezna-

czonego pod zabudowe mieszkalno-pensjonatowg oraz ustugi
turystyki

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 15691 z pbdzniejszymi zmianami) oraz art. 20 ust. 1 i art. 29 ustawy
zdnia 27 marca 2003 roku o planowaniu i zagospodarowaniu prze-
strzennym (Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717 z p6zniejszymi zmianami)
oraz w zwigzku z uchwatg nr V/25/07 Rady Miejskiej w Dusznikach-Zdroju
z dnia 23 stycznia 2007 roku, o przystapieniu do sporzadzenia miejsco-
wego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Duszniki-Zdréj,
obreb Podgorze, oraz po stwierdzeniu zgodnosci ustalen miejscowego
planu ze studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania prze-
strzennego miasta Duszniki-Zdroj, uchwata nr XXI1/120/96 Rady Miejskiej
w Dusznikach-Zdroju z dnia 15 maja 1996 r. oraz zmiany studium -
uchwata nr VIII/38/07 Rady Miejskiej w Dusznikach-Zdroju z dnia 30 mar-
ca 2007 roku uchwala, co nastepuje:

2) uchwata — tekst niniejszej uchwaty,

3) rysunek planu — rysunek planu na mapie
sytuacyjno-wysokosciowej w skali 1:1000,
ktory stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej
uchwaty,

Rozdziat | 4) teren — obszar wyznaczony na rysunku pla-
. i nu liniami rozgraniczajagcymi, oznaczony

Ustalenia og6lne symbolem,
§1 5) linia rozgraniczajaca — linia rozgraniczajgca
tereny o réznym sposobie uzytkowania,

Miejscowy plan zagospodarowania przestrzen- ktérym przypisane sg rézne ustalenia pla-

nego, zwany dalej planem, obejmuje obszar po- nu,

tozony w Dusznikach-Zdroju, obreb Podgérze, 6) przeznaczenie podstawowe terenu — prze-

zgodnie z zatgcznikiem graficznym nr 1 do ni- znaczenie terenu, ktére powinno domino-

niejszej uchwaty. wacé na danym terenie, w sposob okreslony

Przedmiotem planu jest: w ustaleniach planu,

1) okreslenie przeznaczenia terendéw oraz wy- 7) przeznaczenie dopuszczalne terenu — prze-
znaczenie linii rozgraniczajagcych tereny znaczenia terenu inne niz podstawowe,
o réznych funkcjach oraz o réznych zasadach ktore uzupetnia lub wzbogaca funkcje pod-
zagospodarowania, stawowag, o o

2) okreslenie lokalnych zasad i standardow 8) nieprzekraczalna linia zabudowy - linia
ksztattowania zabudowy i zagospodarowa- okreslajaca granice terenu, na ktorym do-
nia terenu, puszcza sig lokalizacje budynku,

3) okreslenie zasad modernizacji, rozbudowy 9) powierzchnia zabudowy - obszar zajety
i budowy systeméw komunikacji i infrastruk- przez budynek lub budynki, ograniczony
tury technicznej, zewnetrznym c_)brysem_sman. zewne.trzr.\ych

4) okreslenie szczegélnych warunkéw zago- w rzucie o najwigkszej powu_arzchn_l, liczo-
spodarowania terenu, wynikajgcych z po- ney w zehwne,trznym obrysie scian ze-
trzeb ochrony $rodowiska i prawidtowego 10) Wne'gzny_c t biekt bud
zarzgdzania zasobami przyrody. urzgdzenia towarzyszgce obiektom budow-

lanym — urzadzenia techniczne zapewniajg-

§2 ce mozliwosé uzytkowania obiektu zgodnie

z jego przeznaczeniem, jak przytacza i urza-

. Nastepujgce okreslenia stosowane w uchwale dzenia instalacyjne, przejazdy, ogrodzenia,

oznaczajq: place postojowe, place pod pojemniki na
1) plan — przepisy niniejszej uchwaty wraz odpadki komunalne,

z zatgcznikami, 11) obiekt matej architektury — urzadzenia to-

warzyszace ciggom pieszym, ulicom, pla-
com i innym przestrzeniom publicznym ta-
kie jak: tawki, kosze na $mieci, latarnie,
rzezby, fontanny oraz inne o podobnym
charakterze,
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12) szczegblne wymagania architektoniczne —
obowigzek uksztattowania budynkéw i bu-
dowli w sposbéb wyrdzniajacy, odmienny
od budynkéw i budowli sgsiednich oraz
odznaczajacy sie wysokim poziomem este-
tycznym rozwigzan architektonicznych,

13) przestrzen publiczna — tereny w obrebie
$cisle okreslonych linii rozgraniczajgcych
ulic, placow, wydzielonych ciggdw pieszo-
jezdnych, terenéw zieleni i innych urzadzen
powszechnie dostepnych lub okreslonych
za dostepne przez samorzadowe wtadze
miejskie,

14) przepisach odrebnych — aktualne w mo-
mencie realizacji niniejszej uchwaty przepi-
sy prawne: ustawy wraz z aktami wyko-
nawczymi, normy branzowe oraz ograni-
czenia w dysponowaniu terenami wynika-
jace z prawomocnych decyzji administra-
cyjnych,

. W przepisach niniejszej uchwaty terminy takie

jak: obiekt budowlany, budynek, budowla,

przebudowa stosowane sg w znaczeniu jakie
nadaje im ustawa Prawo Budowlane.

§3

. Integralng czescig uchwaty jest rysunek planu,
w skali 1:1000 stanowigcy zatgcznik nr 1 do ni-
niejszej uchwaty.

. Kolejnym zatgcznikiem do uchwaty jest:

1) rozstrzygniecie w sprawie rozpatrzenia uwag
whniesionych do wytozonego do publicznego
wgladu projektu planu miejscowego,

2) rozstrzygniecie o sposobie realizacji zapisa-
nych w planie inwestycji z zakresu infrastruk-
tury technicznej, ktére nalezg do zadan wta-
snych gminy, oraz zasadach ich finansowa-
nia, zgodnie z przepisami o finansach pu-
blicznych, stanowigce zatgcznik nr 2 do ni-
niejszej uchwaty.

. Zatgcznik, o ktérym mowa w ust. 2, nie stanowi

ustalen planu.

§4

. Oznaczenia graficzne na rysunku planu:
1) oznaczenia ogolne:
a) granice opracowania planu,
b) linie rozgraniczajgce tereny o réznym
sposobie uzytkowania,
c) symbole identyfikujgce tereny,
2) oznaczenia dotyczgce ksztattowania zabu-
dowy oraz zagospodarowania terenu:
a) nieprzekraczalne linie zabudowy,
b) orientacyjne usytuowanie budynkow,
uktad potaci dachowych,
3) oznaczenia dotyczgce parcelacji gruntow:
projektowane granice dziatek budowlanych.

§5

. Ustala sie nastepujgce kategorie przeznaczen

terenu:

1) zabudowa mieszkaniowa jednorodzinna,

2) zabudowa mieszkalno-pensjonatowa,

3) ustugi turystyczne: ustugi hotelarskie oraz
wszystkie inne ustugi $wiadczone turystom
lub odwiedzajgcym,

4) zieleh ochronna: istniejace zespoty zieleni
wysokiej w otoczeniu uje¢ wod pitnych,

5) tereny lasow,

6) tereny uje¢ wod,

7) tereny wod otwartych,

8) ulice dojazdowe,

9) tereny parkingow: urzgdzone miejsca par-
kingowe z duzym udziatem zieleni.

2. Na kazdym z terenéw zakazuje sie przeznaczen
innych niz te, ktore sag dla niego ustalone w pla-
nie.

86

Na terenach, dla ktérych dopuszcza sie zabudowe
obiektami budowlanymi, dopuszcza sie sytuowa-
nie urzadzen towarzyszacych obiektom budowla-
nym, o ile nie jest to sprzeczne z innymi ustale-
niami planu.

87

Dopuszcza sie lokalizacje reklam i tablic informa-
cyjnych wytgcznie na budynkach, natomiast jako
wolno stojgce wytagcznie w formie obiektéw matej
architektury.

§8

Ustalenia dotyczace ochrony srodowiska

1. Teren objety opracowaniem planu lezy w zasie-
gu nastepujacych obszaréw chronionych:

1) w obszarze chronionego krajobrazu Gor By-
strzyckich i Orlickich,

2) w strefie ,B” ochrony uzdrowiskowej Dusz-
nik-Zdroju,

3) w granicach terenu gérniczego,

4) na terenie ochrony posredniej ujecia wody
dla miasta Wroctawia (obszar o mniejszym
zakresie ograniczen w korzystaniu z wéd i
uzytkowaniu gruntéw), zgodnie z decyzjg
Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu nr
RLS. gw.l. 053/17/74 z dnia 31 marca 1974
roku.

2. Na terenie objetym planem wystepujg lasy
ochronne.

3. Nalezy scisle respektowac¢ przepisy odrebne
dotyczace obszaréw, o ktérych mowa w ust. 1
iust. 2.

4. Obszar objety planem jest potozony w grani-
cach projektowanego Specjalnego Obszaru
Ochrony siedlisk Natura 2000 ,, Gory Orlickie”.

5. Ustala sie strefe ochronng dla potoku bez na-
zwy w odlegtosci 4 metry od brzegéw strumie-
nia w obu kierunkach.

6. Dla terenu, o ktrym mowa w ust. 5 obowigzuje
zakaz zabudowy.

7. W zwiagzku z potozeniem na obszarze opraco-
wania planu zbiornika wodnego ustala sie:

1) strefe ochronng uje¢ wody pitnej,

2) wprowadza sie zielen ochronng terenéw ujec
wod,

3) zakaz odprowadzania nieoczyszczonych
Sciekow bytowych i opadowych bezposred-
nio do gleby i ciekow wodnych,

4) zakaz gromadzenia i sktadowania jakichkol-
wiek odpadoéw w obszarze objetym planem.
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§9

Ustalenia dotyczace systemu transportowego

Wyznacza sie ulice dojazdowe oznaczone w planie
symbolem KD, w odniesieniu do ktorych obowia-
zujg nastepujace ustalenia:

1)

2)
3)

4)

szeroko$¢ w liniach rozgraniczajgcych powinna
wynosié co najmniej 8 metrow dla nowo projek-
towanych dziatek,

obowigzuje jezdnia o dwéch pasach ruchu,

dla ulic wskazanych w ustaleniach szczegoto-
wych dopuszcza sie niewydzielanie jezdni i
chodnikow,

dla ulic wskazanych w ustaleniach szczegéto-
wych dopuszcza sie realizacje miejsc parkingo-
wych.

8§10

Zaopatrzenie w wode

. Pokrycie potrzeb w zakresie zaopatrzenia w

wode w obszarze objetym planem nastgpi z
gminnej sieci wodociggowej oraz indywidual-
nych uje¢ wody.

Ustala sie zasade utrzymania istniejgcej i sytu-
owania nowej sieci wodociggowej w liniach
rozgraniczajgcych ulic oraz innych terendéw sta-
nowigcych przestrzen publiczng, z uwzglednie-
niem warunkéw dostepnosci wody dla celow
przeciwpozarowych.

8§11

Odprowadzanie sciekow bytowych

. Scieki bytowe z obszaru objetego planem nale-

zy doprowadzi¢ do gminnej sieci kanalizacyjnej.

. Obowiagzuje zakaz odprowadzenia $ciekéw by-

towych bezposrednio do gleby, rowéw melio-
racyjnych i ciekow naturalnych.

Ustala sie zasade utrzymania istniejacej i sytu-
owania nowej sieci kanalizacyjnej w liniach roz-
graniczajgcych ulic oraz innych terenow stano-
wigcych przestrzen publiczna.

§12
Odprowadzanie sciekow opadowych

. Dopuszcza sie odprowadzenie $ciekow opado-

wych do rowéw melioracyjnych i ciekow natu-
ralnych, pod warunkiem ich uprzedniego
oczyszczenia.

Dopuszcza sie odprowadzanie sciekow opado-
wych do indywidualnych zbiornikéw bezodpty-
wowych z przeznaczeniem dla celéw gospodar-
czych.

§13
Gospodarka odpadami

. Dla obiektéow budowlanych nalezy zapewnié

miejsca na place pod $mietniki zapewniajace
mozliwos$é segregacji odpadéw.

. Odpady z terenu objetego planem nalezy wy-

wozi¢ na komunalne sktadowisko odpadéw.
Obowigzuje zakaz gromadzenia jakichkolwiek
odpadéw w obszarze objetym planem.

§14
Zaopatrzenie w gaz

1. Zaopatrzenia w gaz w obszarze objetym planem
z sieci gazowej.

2. Ustala sie sytuowania sieci gazowej w liniach
rozgraniczajgcych ulic, oraz innych terenow
stanowiagcych przestrzen publiczna.

8§15
Zaopatrzenie w energie elektryczng

1. Zaopatrzenia w energie elektryczng z istniejgcej
sieci energetycznej.

2. Sieci i przytacza energetyczne niskiego napiecia
nalezy realizowa¢ w formie podziemnych sieci
kablowych.

3. Urzadzenia zaopatrzenia w energie elektryczng,
w szczegolnosci stacje transformatorowe, nale-
zy realizowaé w obrebie terenéw przewidzia-
nych pod zabudowe.

4. Ustala sie zasade utrzymania sytuowania nowe;j
sieci kablowej w liniach rozgraniczajgcych
wszystkich ulic, oraz innych terenéw stanowig-
cych przestrzen publiczna.

8§16
Zaopatrzenie w energie cieplng

Obiekty w obszarze objetym planem bedg zaopa-

trywane w energie cieplng w oparciu o:

1) gazziemny,

2) olej opatowy,

3) energie elektryczna,

4) energie stoneczna,

5) energie geotermalng,

6) energie ze zrodet odnawialnych,

7) niskoemisyjne systemy ogrzewania na paliwa
state.

§17
Przytacza telekomunikacyjne

1. Sieci i przytacza telekomunikacyjne realizowa¢
wytgcznie w formie podziemnych linii kablo-
wych.

2. Kablowe sieci telekomunikacyjnych nalezy
prowadzié¢ w liniach rozgraniczajgcych ulic.

3. Zakazuje sie realizacje urzadzen sieci radioko-
munikacyjnych, anten telefonii komoérkowej, w
formie wolno stojacych budynkéw i budowli.

Rozdziat |l
Ustalenia szczegotowe
8§18
Teren MP

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-
bolem MP ustala sie przeznaczenie terenu:
mieszkalnictwo pensjonatowe.

2. Dla terenow, o ktorych mowa w ust. 1, obowig-
zujg nastepujgce ustalenia dotyczgce uksztatto-
wania budynkéw:

1) na terenie oznaczonym symbolem MP zloka-
lizowano trzy obiekty pensjonatowe zgodnie
z rysunkiem planu miejscowego,
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2) liczba nadziemnych kondygnacji nie moze 2. Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzu-

by¢ wieksza niz 3 tacznie z poddaszem,

3) podpiwniczenie indywidualnie dostosowane
do konfigurac;ji terenu,

4) obowigzuje nachylenie potaci dachowych po
katem od 38 do 45 stopni,

5) obowigzuje kalenicowy uktad budynkow,
nawigzujac kalenicg gtéwng réwnolegle do
stoku, zgodnie z rysunkiem planu miejsco-
wego.

. Dla terenéw, o ktorych mowa w ustepie 1,

obowigzujg nastepujace ustalenia dotyczace

sposobu zagospodarowania terenu:

1) wyznacza sie nieprzekraczalne linie zabudo-
wy, o przebiegu zgodnym z rysunkiem planu
miejscowego,

2) co najmniej 55 procent dziatki nalezy zago-
spodarowaé¢ jako powierzchnie niezabudo-
wane i nieutwardzone tereny zielone (biolo-
gicznie czynne),

3) dopuszcza sie obiekty matej architektury,

4) wijazdy i wejscia z zatoczek ulic 1 KD, 2KD,
3KD.

8§19
Teren MN/UT

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-

bolem MN/UT ustala sie przeznaczenie terenu:

1) przeznaczenie podstawowe: zabudowa
mieszkaniowa jednorodzinna,

2) przeznaczenie uzupetniajgce: ustugi tury-
styczne

. Dla terenéw, o ktorych mowa w ust. 1, obowia-

zujg nastgpujace ustalenia dotyczace uksztatto-

wania budynkow:

1) liczba nadziemnych kondygnacji nie moze
by¢ wieksza niz 3 kondygnacje tacznie
z poddaszem,

2) obowigzuje nachylenie potaci dachowych po
katem od 38 do 45 stopni,

3) obowigzuje kalenicowy uktad budynkéw,
nawigzujgc kalenicg gtébwng do stoku, zgod-
nie z rysunkiem planu miejscowego,

. Dla terenu, o ktorym mowa w ustepie 1, obo-

wigzujg nastgpujgce ustalenia dotyczace spo-

sobu zagospodarowania terenu:

1) wyznacza sie nieprzekraczalne linie zabudo-
wy, o przebiegu zgodnym z rysunkiem planu
miejscowego,

2) co najmniej 55 procent dziatki nalezy zago-
spodarowac¢ jako powierzchnie niezabudo-
wane i nieutwardzone tereny zielone (biolo-
gicznie czynne),

3) dopuszcza sie obiekty matej architektury,

4) wjazd i wejscie z drogi 2KD.

§20
Teren UT/MN

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-

bolem UT/MN ustala sie:

1) przeznaczenie podstawowe: ustugi turystyki

2) przeznaczenie uzupetniajgce: zabudowa
mieszkaniowa jednorodzinna.

ja nastepujace ustalenia dotyczace uksztatto-

wania budynkéw:

1) liczba obiektow i ich uksztattowanie dosto-
sowane do funkcji gtéwnej, architektura
obiektéw tworzaca jedng kompozycyjng ca-
tos¢,

2) ogranicza sie wysokos$¢ zabudowy do 3 kon-
dygnacji nadziemnych tgcznie z uzytkowym
poddaszem. Podpiwniczenie dostosowane
do uksztattowania terenu,

3) nie wyznacza sie linii zabudowy i uktadu da-
chow. Obowigzuje nawigzanie charakterem
architektury do regionalnej zabudowy Ziemi
Ktodzkiej,

4) obstuga komunikacyjna terenu z ulic KD
i 1KD,

5) dla terenu, o ktorym mowa w ust. 1, dopusz-
cza sie obiekty matej architektury.

§ 21
Teren KS

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-

bolem KS ustala sie przeznaczenie terenu:

1) przeznaczenie podstawowe: parking samo-
chodowy,

2) przeznaczenie uzupetniajgce: zielen izolacyj-
na.

. Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzu-

ja nastepujace ustalenia dotyczace sposobu za-

gospodarowania terenu:

1) dopuszcza sie realizacje miejsc parkingo-
wych o nawierzchni cze$ciowo utwardzonej,
nieprzepuszczalnej,

2) dopuszcza sie obiekty matej architektury.

. Dopuszcza sie odprowadzenie $ciekow opado-

wych z powierzchni utwardzonych parkingu do
rowow melioracyjnych i ciekdbw naturalnych,
pod warunkiem ich uprzedniego oczyszczenia
poprzez osadniki i separatory olejéw i tym po-
dobnych zanieczyszczen.

§22
Tereny RL

. Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu

symbolem RL ustala sie przeznaczenie: teren la-
sow.

. Dla terenéw, o ktérych mowa w ust. 1, obowig-

zuje zakaz zabudowy.
§ 23
Teren LS

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-

bolem LS ustala sie przeznaczenie terenu: strefa
zieleni ochronnej uje¢ wod pitnych.

. Dla terenéw, o ktérych mowa w ust. 1, obowig-

zuje zakaz zabudowy.
§24
Teren WZ

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-

bolem WZ ustala sig¢ przeznaczenie terenu: uje-
cia waod pitnych.
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2. Dla terendw, o ktérych mowa w ust. 1, obowig-
zuje zakaz zabudowy.
3. Obowigzuje strefa ochronna ujeé¢ waod pitnych.

§ 25
Teren W

Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-
lem W ustala sie przeznaczenie terenu: wody pty-
nace.

§ 26
Teren KD

1. Dla terendéw oznaczonych na rysunku planu
symbolem KD ustala sie przeznaczenie terenu:
ulice dojazdowe.

2. Dla ulicy dojazdowej, o ktorej mowa w ust. 1,
obowigzujg ustalenia zawarte w 8 9 pkt 1 2.

§27
Teren 1KD, 2KD, 3KD

1. Dla terendw oznaczonych na rysunku planu
symbolem 1KD, 2KD, 3KD ustala sie przezna-
czenie terenu: ulica dojazdowa z placem do za-
wracania.

2. Dla ulicy dojazdowej z placem do zawracania, o
ktérej mowa w ust. 1, obowigzujg ustalenia za-
warte w 8 9 pkt. 1, 2, 3, 4.

3. Dla ulic dojazdowych z placami do zawracania,
o ktérych mowa w ust. 1, szeroko$¢ w liniach

rozgraniczajacych powinna wynosi¢ co naj-
mniej 10 metrow.

4. Dla ulic dojazdowych z placami do zawracania,
o ktéorych mowa w ust. 1, dopuszcza sie realiza-
cje miejsc parkingowych.

Rozdziat Il
Ustalenia koncowe
§ 28

Na podstawie art. 36 ust. 4 ustawy dnia 27 marca
2003 roku o planowaniu i zagospodarowaniu prze-
strzennym, ustala sie jednorazowg optate od wzro-
stu wartosci nieruchomosci w wysokosci 20%.

§29

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Miasta Duszniki-Zdré;j.

§ 30

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od
daty jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

PIOTR ZILBERT
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Zatacznik nr 2 uchwaly Rady Miejskiej
w Dusznikach-Zdroju nr XXXVI1/198/09
z dnia 30 kwietnia 2009 r.

zawierajgcy informacje o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu planu oraz o sposobie realizacji, zapi-
sanych w planie, inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej, nalezgcych do zadan wtasnych gminy

i zasadach ich finansowania.

1. Rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu planu.

Projekt miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Duszniki-Zdro6j, obreb Podgé-
rze, dla terenu przeznaczonego pod zabudowe mieszkalno-pensjonatowg oraz ustugi turystyki byt wy-
tozony do publicznego wgladu w siedzibie Urzedu Miasta w Dusznikach-Zdroju w dniach od 6 lutego
2008 r. do 27 lutego 2008 r.

Informacje o terminie wytozenia projektu planu do publicznego wglgdu, dyskusji publicznej i mozli-
wosci zgtaszania uwag Burmistrz Miasta zawiadomit za pomocg ogtoszenia umieszczonego w Tygo-
dniku Powiatowym Euroregio Glacensis z 30 stycznia 2008 roku oraz na tablicy ogtoszen urzedowych
Urzedu Miasta w Dusznikach-Zdroju. Projekt planu wytozono wraz z ,Prognoza oddziatywania na
Srodowisko”.

W trakcie wytozenia projektu planu do publicznego wgladu oraz w terminie 14 dni po wytozeniu pla-
nu nie wptynety zadne uwagi.

W dniu 26 lutego 2008 roku o godz. 12%° wyznaczono termin dyskusji publicznej. Stawili sie projek-
tanci planu oraz wspotpracujgcy przedstawiciele Urzedu Miasta. Nie przybyty inne osoby zaintereso-
wane planem. Nie zgtoszono uwag do planu. Stwierdza sig, ze plan miejscowy zyskat akceptacje za-
interesowanych stron oraz spoteczenstwa Dusznik-Zdroju.

. Rozstrzygniecie o sposobie realizacji, zapisanych w planie, inwestycji z zakresu infrastruktury tech-
nicznej, nalezgcych do zadan wtasnych gminy, oraz zasadach ich finansowania.

Dla potrzeb projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego, wymienionego w punk-
cie 1, opracowano Prognoze skutkéw finansowych uchwalenia planu zawierajaca:

— analize ustalen planu miejscowego;

— prognozowane koszty i dochody inwestycyjne.

Whnioski prognozy finansowej:

Gmina nie ponosi kosztow zwigzanych z inwestycjami z zakresu infrastruktury techniczne;j.
— Prognozowane koszty do poniesienia przez miasto Duszniki-Zdréj wynosza 0 zt.

— Prognozowane przychody do uzyskania przez miasto Duszniki-Zdroj wynoszag 84 336 zi.

2198

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W DUSZNIKACH-ZDROJU
NR XXXVII1/205/09

z dnia 28 maja 2009 .

w sprawie stawki procentowej optaty adiacenckiej na terenie Miasta
Duszniki-Zdroj

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
8marca1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity -
Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 98a ust. 1 oraz art. 146 ust.
2 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami
(tekst jednolity — Dz. U. z 2004 r. Nr 261, poz. 2603 ze zm.) Rada Miejska
w Dusznikach Zdroju uchwala, co nastepuje:

§1 §2

Ustala sie stawke procentowg optaty adiacenckiej
z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci powstatej
w wyniku podziatu, w wysokosci 25% rdznicy war-
tosci nieruchomosci przed jej podziatem i po jej
podziale.

Ustala sie stawke procentowg optaty adiacenckiej
z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci spowo-
dowanej budowg urzadzen infrastruktury technicz-
nej w wysokosci 25% réznicy miedzy wartoscia,
jakag miata przed wybudowaniem urzadzen infra-
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struktury technicznej, a jakg ma po ich wybudo-
waniu.
§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Dusznik-Zdroju.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewddztwa Dolnoslagskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

PIOTR ZILBERT

2199

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W JAWORZYNIE SLASKIEJ
NR XXX/32/09

z dnia 29 kwietnia 2009 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu korzystania ze swietlic wiejskich
na terenie gminy Jaworzyna Slaska

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzagdzie gminnym (Dz. U z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) Rada Miejska

uchwala, co nastegpuje:

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
81

Swietlice wiejskie dziataja w celu umozliwienia

wspolnotom samorzagdowym poszczegdlnych so-

tectw:

1) stworzenia bazy do integracji Srodowiska lokal-
nego,

2) wprowadzenia dziatalnosci kulturalnej,
kunczej, edukacyjnej, socjalnej i sportowej,

3) prowadzenia statutowej dziatalnosci sotectw
oraz rozwoju samorzgdowych inicjatyw lokal-
nych.

opie-

§2

Zebranie wiejskie ustala szczegdtowe regulaminy
porzgdkowe okreslajace funkcjonowanie sSwietlicy
wiejskiej.

Rozdziat 1l

ZARZADZANIE MAJATKIEM SWIETLIC WIEJSKICH
NA TERENIE GMINY JAWORZYNA SLASKA

§3

1. Swietlice wiejskie stanowig wtasnos¢ Gminy
Jaworzyna Slaska, ktéra ponosi koszty ich

utrzymywania w zakresie ich kapitalnych re-

montow.

2. Sotectwa, ktorym przekazano $wietlice, zobo-
wigzane sa do ich biezgcego utrzymania i doko-
nywania biezacych prac remontowych i kon-
serwatorskich w miare posiadanych srodkéw.

3. W sprawach przekraczajacych zwykty zarzad,
o ktébrym mowa w ust. 7, o majagtku Swietlicy
decyduje Burmistrz Jaworzyny Slgskiej, po uzy-
skaniu opinii zebrania wiejskiego wsi, na tere-
nie ktorej lezy swietlica. Opinia musi by¢ wyra-
zona w formie uchwaty.

4. W zakresie organizacji dziatalnosci Swietlice
wiejskie podlegajg sotectwom, na terenie kto-
rych dziataja.

5. W granicach okreslonych niniejszg uchwatg,
zebranie wiejskie okresla kierunki dziatania
i sposdb wykorzystania majatku swietlicy wiej-
skiej.

6. Decyzje, o ktérych mowa w ust. 5, podejmowa-
ne sg w formie pisemnej uchwaty zebrania
wiejskiego.

7. Majatkiem s$wietlicy, w ramach zwyktego zarza-
du, dysponuje sottys, ktory:

1) odptatnie wynajmuje pomieszczenia $wietli-
cy w szczegolnosci na uroczystosci okolicz-
nosciowe, szkolenia, do celéw kampanii wy-
borczej,
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2) nieodptatnie = udostepnia  pomieszczenia
Swietlicy na potrzeby dziatalnosci statuto-
wych organéw sotectwa oraz organizacji
uroczystosci i imprez na rzecz ogétu miesz-
kancow sotectwa,

3) administruje nieruchomoscig, na ktérej znaj-
duje sie swietlica,

4) wspotpracuje z Gming w zakresie dziatan
opisanych w 8§ 3 ust. 1.

. Sottys sktada na zebraniu wiejskim, w terminie

do 28 lutego kazdego roku, pisemne sprawoz-

danie z dziatalnosci, o ktérej mowa w ust. 7

. Sottys jest zobowigzany do wspoétpracy z go-

spodarzem lub pracownikiem $wietlicy $rodo-

wiskowej, jezeli takie dziatajg w pomieszcze-
niach $wietlicy wiejskiej.
§4

. Wynajem $wietlicy na cele wymienione w § 3
ust. 7 pkt 1 moze nastgpi¢ w przypadku, gdy nie
jest ona niezbedna dla realizacji innych celow,
wynikajacych z biezacej dziatalnosci prowadzo-
nej na rzecz srodowiska lokalnego.

. W przypadku gdy w pomieszczeniach swietlicy
wiejskiej dziata swietlica srodowiskowa lub ma-
te przedszkole, sottys wsi moze wynajgé¢ lub
udostepni¢ pomieszczenia $wietlicy osobom
trzecim, pod warunkiem uzgodnienia tego faktu
z opiekunem $wietlicy srodowiskowej bgdz ma-
tego przedszkola.

§5

. Wynajem $wietlicy wiejskiej na cele okreslone
w 8§ 3 ust. 7 pkt 1 nastepuje jedynie na podsta-
wie umowy zawartej na piSmie wedtug ustalo-
nego wzoru.

. Wynajem $wietlicy wiejskie] moze nastgpi¢ na

okres:

1) do 7 dni wg uznania sottysa,

2) powyzej 7 dni za zgodg Burmistrza Jaworzy-
ny Slaskiej.

. Czynsz za najem $wietlicy:

1) do 7 dni ustala uchwata zebranie wiejskie w
wysokosci nie nizszej niz 100 zt,

2) powyzej 7 dni ustalany jest wg stawek okre-
slonych w uchwale regulujgcej wysokos¢
stawek czynszu za lokale uzytkowe na tere-
nie gminy Jaworzyna Slgska.

. Zebranie wiejskie po uchwaleniu cennika prze-
kazuje go do Urzedu Miejskiego do wglagdu.
. Wynajem s$wietlicy wiejskiej powyzej 7 dni musi
by¢ uzgodnione z mieszkancami wsi w formie
zebrania wiejskiego i za zgodg Burmistrza Ja-
worzyny Slaskiej.
. Poza czynszem, o ktérym mowa w ust. 3, na-
jemca zobowigzany jest zaptaci¢ koszty wszyst-
kich mediow, z ktérych korzystat, ze wskazania
licznikdw lub obowigzujacych ryczattéw. Optaty
state licznikowe sg liczone dla kazdej swietlicy
osobno z podziatem na dni. Wynajmujacy ptaci
je wedtug wzoru: ilos¢ dni najmu x cena za
dzienne optaty licznikowe.

. Srodki uzyskane z wynajmu $wietlicy stanowig

dochéd Gminy Jaworzyna Slgska i muszg byé

pobrane przez sottysa lub gospodarza swietlicy

i przelane na konto gminy nie pdzniej niz w

terminie 7 dni od dnia wynajmu $wietlicy lub
przekazane do kasy na kwit.

W uzasadnionych przypadkach softys moze
odmoéwié wynajecia swietlicy na cele okreslone
w § 3 ust. 7 pkt 1.

Za udostepnienie $wietlicy bez umowy i nieod-
ptatnie, udostepniajacy ponosi odpowiedzial-
nos¢ za szkode tym wyrzadzona.

86

. Wszelkg dokumentacje — wedtug ustalonego

wzoru, zwigzang z zarzgdzaniem $wietlicg wiej-
skg w ramach opisanych dziatan gromadzi
i przechowuje sottys, a nastepnie przekazuje do
archiwizacji wtasciwemu pracownikowi Urzedu
Miejskiego.
Przekazanie dokumentacji za rok miniony,
o ktérej mowa w ust. 1, nastepuje do 30 kwiet-
nia.
Burmistrz moze w kazdym czasie zarzadzi¢ kon-
trole dokumentacji dot. wynajmu S$wietlicy
wiejskiej.

§7

. Zebranie wiejskie, w formie uchwaty, moze

powierzy¢ zarzad nad sSwietlica wiejskg gospo-
darzowi $wietlicy wiejskiej.

. Gospodarzem S$wietlicy wiejskiej jest osoba

dziatajgca na podstawie pisemnej

z Gming Jaworzyna Slaska.

Do obowigzkdw gospodarza sSwietlicy nalezy

m.in.:

a) dbanie o czystos$¢ obiektu i przylegtego terenu,

b) dbanie o urzadzenia i sprzety znajdujace sie
w Swietlicy i na przylegtym terenie,

c¢) udostepnianie $wietlicy mieszkancom,

d) wspotorganizowanie imprez $rodowisko-
wych,

e) zgtaszanie usterek, awarii, potrzeb (takich jak
miedzy innymi: opat $srodki czystosci, inne),

f) ogrzewanie obiektu,

g) informowanie  spoteczenstwa lokalnego
o wydarzeniach kulturalnych w gminie i za-
checanie do wziecia w nich udziatu,

h) utrzymywanie statego kontaktu z Urzedem
Miejskim.

Gospodarz $wietlicy ponosi odpowiedzialnosé

materialng za powierzone mu mienie.

Gospodarz swietlicy optacany jest ze srodkéw

sotectwa (odpisu lub funduszu soteckiego).

§8

umowy

Merytoryczny nadzor nad dziatalnoscig s$wietlic
wiejskich sprawuje Urzad Miejski w Jaworzynie
Slaskiej.

1.

Rozdziat Il
FINANSOWANIE SWIETLIC
89

Finansowanie, utrzymanie obiektow $wietlic
wiejskich, w zakresie o ktébrym mowa w 8§ 3 ust. 1,
nastepuje bezposrednio z budzetu gminy.
Utrzymanie obiektow $wietlic wiejskich moze
by¢ wspierane ze srodkéw pozabudzetowych
gminy.
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3. Z budzetu gminy pokrywane sg koszty zwigzane
z ogrzewaniem, energia elektryczng i wodg, od-
biorem $mieci i sciekdw.

4. Sotectwa otrzymujag odpis sotecki albo otrzymu-
ja érodki z funduszu soteckiego, aby w podsta-
wowy sposoOb finansowac dziatalnos$é¢ swietlicy.

Rozdziat VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§10

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi
Jaworzyna Slaskiej.

8§11

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wobdztwa Dolnoslgskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ARTUR NAZIMEK

2200

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ GMINY MIRSK
NR XXXV1/201/09

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustanowienia zespotu przyrodniczo-krajobrazowego
o nazwie , Tloczyna”

Na podstawie. 44 ust. 1 i 2 i art. 45 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r.
o ochronie przyrody (Dz. U. z 2004 r. Nr 92, poz. 880 z p6zn. zmianami)
Rada Miejska Gminy Mirsk uchwala, co nastepuje:

§1

Ustanawia sie zesp6t przyrodniczo-krajobrazowy o
nazwie ,Ttoczyna” na terenie sotectw Kwieciszo-
wice i Proszowa, gminy Mirsk, powiatu lwowec-
kiego. Powierzchnia catkowita zespotu przyrodni-
czo-krajobrazowego wynosi 429,32 ha i obejmuje
dziatki:

obreb Kwieciszowice: 195/3, 176/1, 176/2, 175/4,
172/1,172/2, 173/1, 175/79, 193, 192/1, 186/2, 190/4,
191/3, 177/1, 177/2, 179/1, 179/2, 181/1, 178/1,
178/2, 182/3, 182/4, 182/1, 186/79, 171/5, 172/4,
232/3, 232/1, 232/2, 233/1, 233/2, 229, 230, 231, 234,
235, 252, 333, 227, 239, 334, o pow. ogdtem 41,56
ha,
obreb Proszowa: 87, 88/1, 67, 89, 86/2, 274, 276, 93,
86/3, 146, 147, 149, 311/1, 313, o pow. ogdtem
15,33 ha,
obreb lzera: 32/2, 33, cz. 34, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 545/69, 546/70, 547/71, 548/72, 549/73,
555/79, 556/80, 431, 430, o pow. ogétem 372,43 ha.
Przebieg granicy zespotu przyrodniczo-
krajobrazowego okresla mapa ewidencyjna sta-
nowigca zatgcznik do uchwaty.

§2

W stosunku do zespotu przyrodniczo-
krajobrazowego, o ktérym mowa w § 1, zabrania
sie:
1) niszczenia, uszkadzania
obiektu lub obszaru;
2) wykonywania prac ziemnych trwale znie-
ksztatcajgcych rzezbe terenu, z wyjatkiem prac
zwigzanych z zabezpieczeniem przeciwpowo-

lub przeksztatcania

dziowym albo budowg, odbudowg, utrzymy-
waniem, remontem lub naprawg urzadzen
wodnych;

3) uszkadzania i zanieczyszczania gleby;

4) dokonywania zmian stosunkéw wodnych, je-
zeli zmiany te nie stuzg ochronie przyrody al-
bo racjonalnej gospodarce rolnej, lesnej,
wodnej lub rybackiej;

5) likwidowania, zasypywania i przeksztatcania
naturalnych zbiornikdw wodnych, starorzeczy
oraz obszaro6w wodno-btotnych;

6) wylewania gnojowicy, z wyjatkiem nawozenia
uzytkowanych gruntéw rolnych;

7) zmiany sposobu uzytkowania ziemi;

8) wydobywania do celéw gospodarczych skat,
w tym torfu, oraz skamieniatosci, w tym ko-
palnych szczgtkdw roslin i zwierzat, a takze
mineratow;

9) umysinego zabijania dziko wystepujacych
zwierzgt, niszczenia nor, legowisk zwierzecych
oraz tarlisk i ztozonej ikry, z wyjgtkiem ama-
torskiego potowu ryb oraz wykonywania
czynnosci zwigzanych z racjonalng gospodar-
ka rolna, lesng, rybacka i towiecka;

zbioru, niszczenia, uszkadzania roslin i grzy-

béw na obszarach uzytkow ekologicznych,

utworzonych w celu ochrony stanowisk, sie-
dlisk lub ostoi roslin i grzybow chronionych;

11) umieszczania tablic reklamowych.

§3

Zesp6t przyrodniczo-krajobrazowy uwidacznia sie
w ewidencji gruntow.

10)
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Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
Miasta i Gminy Mirsk, ktéry rdwnocze$nie bedzie dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
sprawowat nadzér nad wyzej okreslonym zespo- woddztwa Dolnoslaskiego.

tem przyrodniczo-krajobrazowym.

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

DANUTA tAWNIKOWSKA

Zatacznik do uchwaty Rady Miejskiej
Gminy Mirsk nr XXXV1/201/09 z dnia
30 kwietnia 2009 r.

przebleg granic zespolu
przyrodniczo-krajobrazowego ) - -\
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ GMINY MIRSK
NR XXXVI1/213/09

z dnia 27 maja 2009 r.

w sprawie zmian w statucie gminy Mirsk

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1, art. 22, art. 40 ust. 2 pkt 1, art. 41 ust. 1
i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) Rada Miejska

Gminy Mirsk uchwala, co nastepuje:

§1

W zatgczniku nr 1 do uchwaty nr XXXV/244/05 Ra-
dy Miejskiej Gminy Mirsk z dnia 23 wrzesnia
2005 r. w sprawie uchwalenia statutu gminy Mirsk
(Dz. Urz. Woj. Doln. Nr 224 z 2005 r., poz. 3516,
zdnia 26 pazdziernika 2005 r.) § 12 otrzymuje
brzmienie:

.8 12 Do wylagcznej witasciwosci Rady nalezy
nadawanie honorowego obywatelstwa gminy,
zgodnie zregulaminem stanowigcym zatgcznik
nr 4 do Statutu”. Tresé zatgcznika nr 4 do Statutu
stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta i Gminy Mirsk.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

DANUTA tAWNIKOWSKA

Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Miejskiej
Gminy Mirsk nr XXXVII/213/09 z dnia
27 maja 2009 r.

REGULAMIN

nadawania honorowego obywatelstwa gminy Mirsk

§1

Honorowe obywatelstwo gminy Mirsk jest najwyz-
szym wyrazem uznania, nadawanym za szczegdlne
zastugi dla gminy w zakresie rozwoju, nauki, kultu-
ry, gospodarki, zycia publicznego oraz za mestwo
i odwage.

§2

1. Nadanie honorowego obywatelstwa gminy
Mirsk niezalezne jest od miejsca zamieszkania
osoby, o ktérej uhonorowanie zabiega wnio-
skodawca.

2. Honorowe obywatelstwo gminy moze byé
nadawane obywatelom polskim i cudzoziem-
com.

3. Honorowe obywatelstwo gminy moze by¢ na-
dane tej samej osobie tylko jeden raz.

§3

1. Honorowe obywatelstwo gminy Mirsk moze
nadaé jeden raz w kazdej kadencji Rada Miejska
Gminy Mirsk w drodze uchwaty.

2. Dopuszcza sie w sytuacjach szczegdlnych inny
czas i miejsce nadawania honorowego obywa-
telstwa gminy, tj. za mestwo i odwage.

84

1. Z wnioskiem o nadanie honorowego obywatel-
stwa gminy Mirsk moga wystepowac:

1) Przewodniczacy Rady Miejskiej Gminy Mirsk,

2) Burmistrz Miasta i Gminy Mirsk,

3) Komisje Rady Miejskiej Gminy Mirsk,

4) Kluby Radnych Rady Miejskiej Gminy Mirsk,

5) Trzyosobowa grupa radnych,

6) Organizacje spoteczne, polityczne i wyzna-
niowe dziatajgce na terenie gminy Mirsk.

2. Termin i miejsce sktadania wnioskéw podaje
Przewodniczacy Rady do publicznej wiadomo-
$ci poprzez rozplakatowanie na tablicy ogtoszen
Urzedu Miasta i Gminy Mirsk oraz ogtoszenie w
lokalnej gazecie.

3. Whniosek pisemny o nadanie honorowego oby-
watelstwa gminy powinien zawiera¢ dane o
kandydacie i jego charakterystyke oraz okresle-
nie zastug uzasadniajacych jego wyrdznienie.

4. Wniosek o nadanie honorowego obywatelstwa
gminy przedktadany jest Przewodniczgcemu
Rady.

5. Wniosek o nadanie honorowego obywatelstwa
gminy kierowany jest do zaopiniowania wszyst-
kim statym Komisjom Rady.
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6. Przewodniczagcy Rady obowigzany jest poin-
formowac¢ kandydata o zamiarze nadania hono-
rowego obywatelstwa gminy oraz uzyska¢ jego
zgode.

7. Pozytywnie zaopiniowany wniosek przez wiek-
szo$¢ statych Komisji Rady upowaznia Prze-
wodniczagcego Rady do umieszczenia stosow-
nego projektu uchwaty Rady w porzadku obrad
najblizszej sesiji.

§5

1. Osoba wyro6zniona otrzymuje akt nadania hono-
rowego obywatelstwa gminy Mirsk i zostaje
wpisana do Ksiegi Honorowych Obywateli
Gminy Mirsk.

2. Wz6r Aktu Nadania i wniosku stanowi zatgcznik
do niniejszego regulaminu.

§6

Ewidencje osob wyréznionych honorowym oby-
watelstwem gminy Mirsk prowadzi biuro Rady
Miejskiej Gminy Mirsk w ,Ksiedze Honorowych
Obywateli Gminy Mirsk”.

87

Nadanie honorowego obywatelstwa gminy Mirsk
odbywa sie na sesji Rady Miejskiej Gminy Mirsk
i winno by¢ poprzedzone prezentacjg zastug wy-
réznionej osoby. Do wreczenia honorowego oby-
watelstwa gminy upowaznieni sg Przewodniczacy
Rady Miejskiej Gminy Mirsk oraz Burmistrz Miasta
i Gminy.

§8

Rada Miejska Gminy Mirsk w trybie okreslonym do

nadawania tytutu moze podjgé decyzje w drodze

uchwaty o cofnieciu honorowego obywatelstwa
gminy, w razie:

1) Prawomocnego skazania osoby wyrdznionej,

2) Stwierdzenia, ze osoba wyrdzniona dopuscita
sie czynu, wskutek ktérego stata sie niegodna
tego tytutu,

3) Wyjscia na jaw istotnych dla sprawy okoliczno-
sci faktycznych lub nowych dowodoéw istnieja-
cych w dniu podejmowania uchwaty w sprawie
nadania honorowego obywatelstwa gminy, kto-
re nieznane byty Radzie.
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Zatacznik nr 1 do regulaminu nadawania
honorowego obywatelstwa gminy Mirsk

Whiosek o nadanie
honorowego obywatelstwa gminy Mirsk

I. Dane kandydata:

1. Imig:

2. Nazwisko:

3. Imiona rodzicow:

4. Data i miejsce urodzenia:

|
|

5. Wyksztalcenie:

6. Zawod:

7. Migjsce zamieszkania:

|

I1. Dane wnioskodawcy:

1. Imie i nazwisko wraz z petniona funkcja/nazwa komisji, kiubu lub organizacji:

|
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2. Adres:

IIl. Uzasadnienie - dane o kandydacie i jego charakterystyka oraz okreslenie zastug
uzasadniajacych jego wyrdznienie.

data podpis (pieczgé) wnioskodawcey
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AKT
NADANIA

HONOROWEGO OBYWATELSTWA GMINY
MIRSK

Rada Miejska Gminy Mirsk
uchwala NI .8l covsvoass

nadaje

inn Danieiot [ 8 of oplssens v, Dieiii,

HONOROWE OBYWATELSTWO GMINY MIRSK

JAKO WYRAZ NAJWYZSZEGO WYROZNIENIA | UZNANIA
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2202

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W PIENSKU
NR XXXI11/179/09

z dnia 28 maja 2009 r.

w sprawie zmiany uchwatly nr XXVIIl/188/05 Rady Miejskiej w Piensku

z dnia 30 marca 2005 roku w sprawie regulaminu udzielania pomocy

materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych

na terenie gminy Piensk, uchwaty nr V/31/07 Rady Miejskiej w Piensku

z dnia 26 marca 2007 roku w sprawie zmiany uchwaty nr XXVIIl/188/05

Rady Miejskiej w Piensku z dnia 30 marca 2005 roku oraz uchwaty
nr XXIV/128/08 z dnia 30 pazdziernika 2008 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zm.) w zwigzku z art. 90f ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku
o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) Rada

Miejska w Piensku uchwala, co nastepuje:

§1

W uchwale nr XXVIII/188/05 Rady Miejskiej w
Piensku z dnia 30 marca 2005 roku w sprawie re-
gulaminu udzielania pomocy materialnej o charak-
terze socjalnym dla ucznidéw zamieszkatych na
terenie gminy Piensk zmienionej uchwatg nr

V/31/07 Rady Miejskiej w Piensku z dnia 26 marca

2007 oraz uchwatg nr XXIV/128/08 z dnia 30 paz-

dziernika 2008 roku wprowadza sie nastepujace

zmiany:

1. 8§ 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,Stypendium
szkolne przyznawane w formie $wiadczenia
pienieznego, ktére bedzie wyptacane rodzicom,
opiekunom prawnym lub petnoletniemu
uczniowi w dwoéch ratach, tj.: | rata od wrzesnia
do grudnia w terminie do 31 grudnia danego
roku, Il rata od stycznia do czerwca w terminie
do 30 czerwca danego roku lub jednorazowo”.

2. Po 8§ 6 ust. 3 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu:
~Rodzic, opiekun prawny lub petnoletni uczen
majg obowigzek dostarczyé do Urzedu Miasta i
Gminy o$wiadczenie o sposobie wydatkowania
przyznanych $wiadczen pienieznych, ktoére zo-
stato wyptacone jednorazowo wedtug wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 2 do uchwaty wraz z

fakturami dokumentujgcymi poniesiony wyda-
tek w terminie do 15 marca danego roku, a w
przypadku zwiekszenia przyznanej kwoty sty-
pendium szkolnego z powstatej roznicy do dnia
15 wrzes$nia danego roku”.

§2

Pozostate postanowienia uchwaty nie ulegaja
zmianie.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi
Miasta i Gminy Piensk.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

STANISLAW StOBODZIAN
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2203

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SWIDNICY
NR XXXI11/404/09

z dnia 29 maja 2009 r.

w sprawie ustalenia dla gruntéow miasta Swidnicy stawki procentowej
optaty adiacenckiej z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci zwigzanej
z budowg urzadzen infrastruktury technicznej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.)
oraz art. 143, art. 144, art. 145, art. 146 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.
o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2004 r. Nr 261, poz. 2603
z p6zn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§1

Ustala sie dla gruntow miasta Swidnicy stawke
procentowg optaty adiacenckiej na rzecz Gminy
Miasto Swidnica z tytutu wzrostu wartosci nieru-
chomosci spowodowanego budowg urzadzen in-
frastruktury technicznej z udziatem $rodkéw Skar-
bu Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego,
srodkow pochodzgcych z budzetu Unii Europej-
skiej lub ze zrédet zagranicznych niepodlegajgcych
zwrotowi, z wytgczeniem nieruchomosci przezna-
czonych w miejscowym planie zagospodarowania
przestrzennego na cele rolne i lesne, a w przypad-
ku braku planu miejscowego do nieruchomosci
wykorzystywanych na cele rolne i le$ne, zaleznie
od rdéznicy miedzy wartoscig, jakg miata nieru-
chomos$¢ przed wybudowaniem tych urzadzen,
a wartoscig, jakg nieruchomo$¢ ma po ich wybu-
dowaniu, w wysokosci 40% tej roznicy.

§2

Traca moc uchwaty Rady Miejskiej w Swidnicy:

1) nr XXVIII/339/01 z dnia 27 kwietnia 2001 r. w
sprawie ustalenia dla gruntow miasta Swidnicy
stawki procentowej optaty adiacenckiej z tytutu

wzrostu warto$ci nieruchomosci
z budowag infrastruktury technicznej,

2) nr XXXI/384/01 z dnia 31 sierpnia 2001 r. zmie-
niajgca uchwate nr XXVI1I/339/01 Rady Miejskiej
w Swidnicy z dnia 27 kwietnia 2001 r. w sprawie
ustalenia dla gruntéw miasta Swidnicy stawki
procentowej optaty adiacenckiej z tytutu wzro-
stu wartosci nieruchomosci zwigzanej z budowg
infrastruktury techniczne;j.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig Prezydentowi
Miasta Swidnicy.

zwigzanej

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslagskiego.

PRZEWODNICZACY RADY
MICHAL SZUKALA

2204

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SWIDNICY
NR XXXI11/405/09

z dnia 29 maja 2009 .

w sprawie zniesienia formy ochrony przyrody

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.)
oraz art. 44 ust. 3 i ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie
przyrody (Dz. U. Nr 92, poz. 880, z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:
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§1

Zostaje zniesiona szczegélna forma ochrony przy-
rody w stosunku do obiektu (drzewa) - topoli czar-
nej, zlokalizowanej przy ul. Kliczkowskiej, wymie-
nionej (Ip. 52) w zatgczniku nr 1 do uchwaty nr
XVI/152/95 Rady Miejskiej w Swidnicy z dnia 28
lipca 1995 r. w sprawie uznania za pomnik przyro-
dy.
§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi
Miasta Swidnicy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewddztwa Dolnoslagskiego.

PRZEWODNICZACY RADY
MICHAL SZUKALA

2205

UCHWALA RADY MIASTA SWIERADOW-ZDROJ
NR XLIX/266/2009

z dnia 29 kwietnia 2009 roku

w sprawie regulaminu okreslajagcego wysokos$¢ oraz szczegotowe wa-

runki przyznawania i wyptacania sktadnikéw wynagrodzenia

oraz dodatku mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym
w jednostkach oswiatowych Gminy Miejskiej Swieradow-Zdroj

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142,
poz. 15691 ze zm.), art. 30 ust. 6 i 6a, art. 54 ust. 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22,
poz. 182 ze zm.) Rada Miasta uchwala, co nastepuje:

ROZDZIAL 1
Przepisy ogolne
§1

Regulamin okresla wysokoS¢ oraz szczegbdtowe

warunki przyznawania i wyptacania nauczycielom

zatrudnionym w gminnych jednostkach os$wiato-

wych:

1) dodatku motywacyjnego;

2) dodatku funkcyjnego;

3) dodatkéw za warunki pracy;

4) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw;

5) nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego;

6) nagréd i innych $wiadczen.

§2

llekro¢ w uchwale jest mowa bez blizszego okre-

$lenia o:

1) gminnej jednostce o$wiatowej — nalezy przez to
rozumieé¢ szkote, przedszkole lub zespo6t szkot,
dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina
Miejska Swieradéw-Zdré;j,

2) szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkote lub
zespot szkot, dla ktorej organem prowadzgcym
jest Gmina Miejska Swieradow-Zdroj,

3) przedszkolu — nalezy przez to rozumieé¢ przed-
szkole, dla ktérego organem prowadzgcym jest
Gmina Miejska Swieradow-Zdroj,

4) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to
rozumie¢ dyrektora oraz nauczyciela wyznaczo-
nego na podstawie art. 39 ust. 7 ustawy o sys-
temie o$wiaty do zastepowania dyrektora lub
wicedyrektora jednostki, o ktorej mowa w pkt 3,

5) roku szkolnym - nalezy przez to rozumieé okres
pracy szkoty od 1 wrzesnia danego roku
do 31 sierpnia roku nastepnego,

6) klasie — nalezy przez to rozumieé¢ oddziat lub
grupe,

7) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ rowniez wy-
chowanka,

8) tygodniowym, obowigzkowym wymiarze go-
dzin - nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin, o ktérych mowa w
art. 42 ust. 3, ust. 4a i ust. 7 ustawy Karta Na-
uczyciela,
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9) ustawie Karta Nauczyciela — nalezy przez to
rozumieé ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Kar-
ta Nauczyciela (tekst jednolity z 2006 r. Dz. U.
Nr 97, poz. 674 ze zmianami).

ROzZDZIAL 1
Dodatek motywacyjny
§3

Wysokos¢ srodkow na dodatki motywacyjne dla
nauczycieli zatrudnionych w gminnych jednost-
kach oswiatowych wynosi 4% sumy wynagrodzen
zasadniczych nauczycieli.

§4

Nauczycielowi, w tym takze nauczycielowi, ktore-
mu powierzono stanowisko dyrektora, moze by¢
przyznany dodatek motywacyjny w kwocie nie-
przekraczajacej 50 % jego wynagrodzenia zasadni-
czego.

§5

1. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli, dyrekto-
row oraz wicedyrektorow szkoty przyznaje sie
na nastepujgce okresy rozliczeniowe:

1) od 1 wrzes$nia do 31 stycznia nastepnego ro-
ku,

2) od 1 lutego do 30 czerwca danego roku,

3) w przypadku czasowego wyznaczenia do
petnienia obowigzkéw dyrektora — za okres
wyznaczenia.

2. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli, dyrekto-
row przedszkola przyznaje sie na nastepujace
okresy rozliczeniowe:

1) od 1 wrzesnia do 28 lutego nastepnego roku,

2) od 1 marca do 31 sierpnia danego roku,

3) w przypadku czasowego wyznaczenia do
petnienia obowigzkéw dyrektora — za okres
wyznaczenia.

§6

Dodatek moze otrzymac¢ nauczyciel, w tym takze
dyrektor i wicedyrektor, ktbremu przyznano mini-
mum 51% maksymalnej liczby punktéw, wyliczo-
nych na podstawie kryteridw, o ktérych mowa
w § 7 ust. 2.

§7

1. Nauczycielowi i wicedyrektorowi dodatek mo-
tywacyjny przyznaje dyrektor gminnej jednostki
oswiatowe;j.

2. Dodatek, o ktébrym mowa w ust. 1, przyznawany
jest w ramach s$rodkéw gminnej jednostki
oswiatowej okreslonych w uchwale budzeto-
wej, na podstawie tabel okreslajgcych kryteria
przyznawania dodatku motywacyjnego, stano-
wigcych zatacznik nr 1i 2 do uchwaty.

§8

1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowi-
sko dyrektora, dodatek motywacyjny przyznaje
Burmistrz Miasta.

2 Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1, przyznawany
jest w ramach posiadanych s$rodkéw przez
gminng jednostke os$wiatowg, okreslonych w

uchwale budzetowej, na podstawie tabel okre-
$lajacych kryteria przyznawania dodatku moty-
wacyjnego nauczycielom, ktérym powierzono
stanowisko dyrektora gminnej jednostki oswia-
towej, stanowigcych zatgcznik nr 3 i 4 do
uchwaty.

89

Nie pozniej niz na tydzien przed naliczeniem do-
datku motywacyjnego informacja o jego wysoko-
Sci jest udostepniana do wgladu nauczycielowi
i wicedyrektorowi, w tym takze dyrektorowi, przez
organ przyznajgcy dodatek motywacyjny.

§10

Nowo zatrudnieni w placéwce nauczyciele majg
prawo do otrzymania dodatku motywacyjnego
po przepracowaniu jednego okresu rozliczeniowe-
go, wymienionego w 8§ 5.

ROZDZIAL 1l
Dodatek funkcyjny
§ 11

Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora gminnej jednostki
oswiatowej, przystuguje dodatek funkcyjny za
okres sprawowania funkcji w wysokosci okreslonej
w tabeli stanowigcej zatgcznik nr 5 do uchwaty.

§12

Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora usta-
la Burmistrz Miasta w granicach stawek okreslo-
nych tabelg, o ktérej mowa w 8§ 11, uwzgledniajac
w szczegolnosci wielkos¢ gminnej jednostki oswia-
towej, liczbe uczniow i oddziatow, ztozonos¢ zadan
wynikajgcych z zajmowanego stanowiska, liczbe
stanowisk kierowniczych z uwzglednieniem zaan-
gazowania w realizacje zadan statutowych, jak
i okreslonych w planie finansowym szkoty, wspot-
prace z innymi jednostkami  organizacyjnymi
Gminy Miejskiej Swieraddéw-Zdréj, wyniki pracy
szkoty oraz warunki lokalowe, srodowiskowe i spo-
teczne, w jakich szkota funkcjonuje.

§13

Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla wicedyrektora
ustala dyrektor jednostki, jednak nie wiecej niz
65% dodatku funkcyjnego dyrektora.

8§14

1. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczy-
cielowi z tytutu wykonywania dodatkowych za-
dan, za okres wykonywania zadan:

1) wychowawcy klasy — w wysokosci do 5%,

2) opiekuna stazu — w wysokosci do 5%,
Ssredniego wynagrodzenia stazysty, o ktorym
mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

2. Wysokos$¢é dodatku funkcyjnego, o ktérym mo-
wa w ust. 1, ustala w stosunku do nauczyciela,
ktéremu powierzono stanowisko dyrektora
gminnej placéwki oswiatowej, Burmistrz Mia-
sta, a pozostatym nauczycielom dyrektor,
uwzgledniajgc zakres i zlozono$¢ zadan oraz
warunki realizacji.
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3. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko
kierownicze na czas okreslony, traci prawo do
dodatku funkcyjnego z uptywem tego okresu,
a w razie wczesniejszego odwotania — z kohcem
miesigca, w ktorym nastgpito odwotanie, a jeze-
li odwotanie nastgpito pierwszego dnia miesia-
ca — od tego dnia.

8§15

1. Nauczycielowi przystuguje tylko jeden dodatek
funkcyjny, a w razie zbiegu tytutow do dwu lub
wiecej dodatkéw funkcyjnych, przystuguje do-
datek wyzszy, z zastrzezeniem ust. 2

2. W razie zbiegu tytutdw do dwoéch lub wiecej
dodatkéw, o ktérych mowa w § 14 ust. 1, na-
uczycielowi przystuguje dodatek funkcyjny
z kazdego z tytutow.

3. Dodatki funkcyjne przyznane z tytutu petnienia
obowigzkéw opiekuna stazu przystugujg za kaz-
da osobe odbywajacg staz i powierzong na-
uczycielowi.

4. Dodatki funkcyjne przyznane z tytutu petnienia
obowigzkéw wychowawecy klasy przystugujg za
kazda klase powierzong nauczycielowi niezalez-
nie od wymiaru czasu pracy.

8§16

Dodatki funkcyjne przyznaje sie na czas okreslony,
nie krétszy niz jeden semestr i nie dtuzszy niz je-
den rok szkolny.

ROZDZIAL IV

Dodatki za warunki pracy
8§17

1. Nauczycielom pracujgcym w trudnych Ilub
ucigzliwych warunkach przystuguje z tego tytu-
tu dodatek za warunki pracy.

2. Wykaz trudnych i uciazliwych warunkow pracy
stanowiacy podstawe do przyznania dodatku z
tego tytutu okresla § 8 pkt 7 i 8 oraz &8 9 ust. 1
pkt 1 i ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukac;ji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogo6lnych
warunkéw przyznawania dodatkéw do wyna-
grodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22,
poz. 181 ze zm.).

§18

1. Wysoko$¢ dodatku za trudne warunki pracy
wynosi 20% stawki godzinowej osobistego wy-
nagrodzenia zasadniczego za kazdg przepraco-
wang godzine.

2. Wysokos$¢ dodatku za ucigzliwe warunki pracy
wynosi 10% stawki godzinowej osobistego wy-
nagrodzenia zasadniczego za kazdg przepraco-
wang godzine.

ROZDZIAL V

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli

8§19

1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowg ustala sie, dzielgc przyznang nauczycielo-

wi stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie
z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w tej
godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajacych do dodatku) przez miesieczna
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekun-
czych realizowanych w ramach godzin ponad-
wymiarowych.

2. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wy-
miaru zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w § 20
ust. 1, 2, 3, uzyskuje sie, mnozgc tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z za-
okragleniem do petnych godzin w ten sposéb,
ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co
najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

3. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar godzin ustalony na podsta-
wie art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela wynagro-
dzenie za godzine doraznego zastepstwa ustala
sieg, dzielgc przyznang nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodat-
kiem za warunki pracy, jezeli praca w tej godzi-
nie zostata zrealizowana w warunkach upraw-
niajagcych do dodatku) przez miesieczng liczbe
godzin realizowanego wymiaru godzin.

4. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznych
zastepstw ustala sie tak jak za jedng godzine
ponadwymiarowa.

8§20

Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponad-
wymiarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg
dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy na-
uczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz
w tygodniach, w ktérych zajecia rozpoczynaja sie
lub kohczg w $rodku tygodnia, za podstawe usta-
lenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje
sie obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ po-
mniejszony o 1/56 tego wymiaru ( lub odpowiednio
o 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy
tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy lub dzienh ustawowo wolny
od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za
ktére przystuguje wynagrodzenie w takim tygo-
dniu, nie moze by¢ jednak wieksza niz liczba go-
dzin przydzielonych w arkuszu organizacyjnym.

ROZDZIAL VI
Nauczycielski dodatek mieszkaniowy
§ 21

Wysokos$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego, w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie — 1%,

2) przy dwoch osobach w rodzinie — 2%,

3) przy trzech osobach w rodzinie — 3%,

4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie — 4%
Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o
ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

§22

Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 1, zali-
cza sie nauczyciela oraz wspodlnie z nim zamieszku-
jacych i pozostajgcych na wytgcznym utrzymaniu:
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1) wspotmatzonka,

2) bedace na wychowaniu dzieci wtasne, dzieci
przysposobione, przyjete na wychowanie w
ramach rodziny zastepczej do lat 18, a jezeli
ksztatcg sie w szkole — do czasu ukohczenia na-
uki, nie dtuzej niz do ukonczenia 25 lat,

3) rodzicow.

§23

Nauczycielowi i jego wspdétmatzonkowi, bedgcemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcym,
przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w
wysokosci okreslonej w § 21. Matzonkowie wspol-
nie okreslajg pracodawce, ktéry bedzie im wypta-
cat dodatek.

§24

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie
na wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycie-
li, o ktorych mowa w § 23, na ich wspolny wnio-
sek. Nauczycielowi dodatek przyznaje Dyrektor,
a Dyrektorowi — Burmistrz Miasta.

§25

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowane-
go przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt wniosek o
jego przyznanie.

§ 26

1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystugu-
je w okresie wykonywania pracy, a takze w
okresach:

1) nieswiadczenia pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecz-
nego,

3) korzystania z urlopu wychowawczego,

4) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej, a w przypadku gdy z nauczycie-
lem powotanym do stuzby wojskowej zawar-
ta byta umowa o prace na czas okreslony,
dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do konca
okresu, na ktory umowa ta zostata zawarta.

5) korzystania z urlopu na poratowanie zdro-
wia,

6) pozostawania w stanie nieczynnym.

2. Wyptata dodatku mieszkaniowego nastepuje
z dotu.

3. Dodatek nie jest sktadnikiem wynagrodzenia
nauczyciela, a zatem skutki finansowe jego wy-
ptacania nie wchodzg w sktad przecietnego wy-
nagrodzenia nauczyciela

ROZDZIAL VI
Nagrody i inne swiadczenia
§ 27

1. Srodki na nagrody ze specjalnego funduszu
nagréd dla nauczycieli stanowig 1% zatwier-

dzonego w planach finansowych jednostek,
rocznego funduszu wynagrodzen, z tym ze:
1) 60% srodkéw funduszu przeznacza sie na na-
grody Dyrektora,
2) 40% s$rodkow funduszu przeznacza sie na na-
grody Burmistrza Miasta.

§28

. Nagrody, o ktérych mowa w § 27, przyznawane

sg z okazji Dnia Edukacji Narodowej.

. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach,

dyrektor za zgoda Burmistrza Miasta moze
przyzna¢ nauczycielowi nagrode w innym cza-
sie.

§29

. Do nagrody Burmistrza lub do nagrody dyrekto-

ra szkoty moze byé typowany nauczyciel wy-
rozniajgcy sie w  pracy  dydaktyczno-
wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji
zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczen-
stwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote oraz realizacji innych zadan statu-
towych szkoty, posiadajgcy powszechnie uzna-
wany dorobek pracy.

. Nagroda Burmistrza lub dyrektora szkoty moze

by¢ przyznana nauczycielowi, po przepracowa-
niu w szkole co najmniej roku, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej.

§ 30

. Nagrody przyznawane sg pracownikom peda-

gogicznym gminnych jednostek oswiatowych,

wyrozniajagcym sie szczegolnymi osiggnieciami

w pracy zawodowej oraz przejawiajgcymi inicja-

tywe w dziataniach na rzecz rozwoju os$wiaty

gminnej:

1) dyrektorom, w szczegdlnosci za wzorowe za-
rzgdzanie jednostka, prace na rzecz lokalne-
go $srodowiska oraz promocje gminy,

2) pozostatym pracownikom pedagogicznym w
szczegolnosci za wybitne osiggniecia dydak-
tyczno-wychowawcze, inicjowanie i aktywne
uczestnictwo w dziataniach oswiatowych na
terenie gminy oraz dziatania innowacyjne
wyroézniajagce jednostke sposrod innych.

. Nagrody przyznawane sa z uwzglednieniem

nastepujgcych kryteriow:
1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowaw-
czej:

a) inspirowanie lub podejmowanie dziatan
innowacyjnych w zakresie wdrazania no-
watorskich metod nauczania i wychowa-
nia, opracowywania autorskich progra-
moéw i publikacji, dbato$é o wysoka ja-
kos¢ zaje¢ dydaktycznych poprzez state
podnoszenie poziomu wiedzy meryto-
rycznej i metodycznej,

b) osigganie dobrych wynikow w nauczaniu,
potwierdzonych na sprawdzianach kom-
petencji, potwierdzonych wynikami nad-
zoru pedagogicznego lub oceng jej
uczestnikow oraz zakwalifikowaniem sie
uczniow do udzialu w zawodach, olim-
piadach przedmiotowych, w konkursach,
przeglgdach i festiwalach co najmniej na
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2)

3)

e)

f)

szczeblu okregowym (rejonowym), rozwi-
janie indywidualnych cech uczniéw i
wspomaganie ich wszechstronnego roz-
woju, osiggniecia w pracy z uczniami
uzdolnionymi lub uczniami majgcymi
trudnosci w nauce,

przygotowywanie i wzorowe organizo-
wanie uroczystosci szkolnych, przed-
szkolnych lub $rodowiskowych, takich jak:
nadanie gminnej jednostce os$wiatowej
lub placowce imienia, wreczenia sztanda-
ru, dni patrona gminnej jednostki o$wia-
towej lub placowki,

organizowanie imprez kulturalnych, spor-
towych, rekreacyjnych i wypoczynkowych
dla uczniéw,

prowadzenie dziatalnosci wychowawczej
w klasie poprzez organizowanie wycie-
czek, udziat uczniow w spektaklach te-
atralnych, koncertach, wystawach i spo-
tkaniach z interesujgcymi ludzmi, prawi-
dtowe organizowanie wypoczynku dla
dzieci i mtodziezy,

udokumentowane osiggniecia w pracy z
uczniami miedzy innymi majacymi trud-
nosci w nauce lub pracy resocjalizacyjnej
z uczniami,

w zakresie pracy opiekunczo-wychowawcze;j:

a)

d)

zapewnia pomoc i opieke uczniom beda-
cym w trudnej sytuacji materialnej lub zy-
ciowej, pochodzacym z rodzin ubogich
lub patologicznych,

inspiruje lub prowadzi dziatalno$¢ majaca
na celu zapobieganie i zwalczanie przeja-
woOw patologii spotecznej wsrod dzieci i
mtodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i
alkoholizmu, osigganie dobrych wynikow
w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,
organizuje wspotprace gminnej jednostki
oswiatowej lub placowki z rodzicami, jed-
nostkami wspomagajacymi dziatalno$¢
statutowag gminnej jednostki organizacyj-
nej, takich jak stuzba zdrowia, Policja oraz
organizacjami i stowarzyszeniami,
wspobtpraca ze Srodowiskiem gminnej
jednostki oswiatowej celem ujednolicenia
procesu wychowawczego.

w zakresie inicjatywy wtasnej nauczyciela i
dyrektora oraz innych zadah statutowych
gminnej jednostki oswiatowe;j:

a)

udziale w zorganizowanych formach do-
skonalenia zawodowego, inspirowanie do
doskonalenia zawodowego nauczycieli,
podejmowanie dziatan na rzecz urzadze-
nia i wyposazenia wtasnego warsztatu
pracy, inicjowania réznorodnych dziatan
rady pedagogicznej stuzgcych podnosze-

niu jakosci pracy gminnej jednostki
oswiatowej,
zaangazowanie w prace na rzecz gminnej

jednostki oswiatowej, kierowanie zespo-
tem samoksztatceniowym, problemo-
wym, wspotpraca z DODN,

udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji
zawodowej nauczycieli podejmujgcych
prace w zawodzie nauczyciela,

d) diagnozowaniu pracy gminnej jednostki
organizacyjnej, prawidtowe] realizacji
planu wydatkéw budzetowych i prawi-
dtowym prowadzeniu dokumentacji zwia-
zanej ze stanem inwentaryzacyjnym szko-
ty lub placowki, pozyskiwania $rodkow
pozabudzetowych na rzecz gminnej jed-
nostki oswiatowej,

aktywnosci wtasnej przy rekrutacji i pozy-
skiwaniu uczniow i wychowankéw do
gminnej jednostki oswiatowej lub pla-
cowki,

f) zaangazowaniu w poprawe stanu tech-
nicznego i doposazenia bazy szkolnej,
przedszkolnej, remonty, inwestycje i pra-
ce wykonywane we wtasnym zakresie,
inicjowanie i aktywne uczestnictwo w
dziataniach o$wiatowych na terenie Gmi-
ny Miejskiej Swieradéw-Zdroj

§ 31

Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza

Miasta mogg wystepowac:

1) Burmistrz Miasta,

2) Komisja Kultury i Oswiaty Rady Miasta,

3) Dyrektor gminnej jednostki oswiatowej,

4) Rada Szkoty,

5) Rada Rodzicow,

6) Zwigzek zawodowy, wtasciwy do reprezento-
wania pracownika,

7) Rada Pedagogiczna.

e)

§32

Whniosek o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta
sporzgdza sie na wniosku, ktorego wzér stanowi
zatgcznik nr 6 do uchwaty.

§33

Whioski o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta, z
ktérymi wystepuje dyrektor, opiniuje Rada Peda-
gogiczna.

§34

1. Whnioski o przyznanie nagrody Burmistrza Mia-
sta nalezy sktada¢ Burmistrza Miasta corocznie
w terminie do 15 wrzesnia, a w szczegodlnie uza-
sadnionych przypadkach, nie po6zniej niz na 30
dni przed uzgodnionym terminem wreczenia
nagrody.

2. Whnioski niespetniajgce wymogdéw formalnych
nie beda rozpatrywane.

§35

Ostateczng decyzje o przyznaniu nagrody oraz o jej
wysokoséci podejmuje Burmistrz Miasta.

§ 36

Osoba nagrodzona otrzymuje dyplom, ktorego
odpis zamieszcza sie w jej aktach osobowych.

§37

Sktadniki wynagrodzen, do ktérych pracownik za-
chowuje prawo w petnej wysokosci, takie jak:

1) dodatek za wystuge lat,

2) nagrody specjalne,
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jezeli w podstawie wymiaru zasitku chorobowego
(a takze innych $wiadczen naleznych w razie cho-
roby i macierzynstwa) nie uwzglednia sie tych
sktadnikbw wynagrodzenia, od ktérych pracownik
zaptacit sktadke na ubezpieczenie chorobowe, ale
zachowuje do nich prawo za okres pobierania wy-
nagrodzenia lub zasitku chorobowego.

ROZDZIAL VI
Przepisy koncowe
§ 38

Traci moc uchwata nr XLV/229/2008 Rady Miasta w
Swieradéw-Zdroj z dnia 30.12.2008 r. w sprawie:
regulaminu okreslajgcego wysokos$é oraz szczego-
towe warunki przyznawania i wyptacania sktadni-
koéw wynagrodzenia oraz dodatku mieszkaniowego
nauczycielom zatrudnionym w jednostkach orga-

nizacyjnych Gminy Miejskiej Swieradow-Zdroj

dziatajgcych w zakresie oswiaty.
§ 39

Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi
Miasta Swieraddéw-Zdroj.

8§40

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego z mocg obowigzujgca od
1 stycznia 2009 r. oraz podlega podaniu do pu-
blicznej wiadomosci w sposdb zwyczajowo przyje-
ty.

PRZEWODNICZACY RADY
WIOLETTA URBANCZYK
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Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady Miasta
Swieradow-Zdréj nr XLIX/266/2009 z dnia
29 kwietnia 2009 r.

Kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego nauczycielom
szkot

|

' Blok . Lp. | Kryterium ' Liczba
(S N S o | punktéw

Y A Szczegolne osiqgniecia dy daktyczhe wvclwwu weze

| L ______ iopiekuncze— 15 pkt.

i1 ; Praca z uczniem zdolnym W szczegolnosu ukierunkowania |

: ! - na poglebianie zagadnien przedmiotowych. dodatkowe | 0-3

i | prace. zadania, zréznicowane formy sprawdzania osiagnicé i

| | ucznidw. o ]
' 1 2. Praca z uczniem majacym trudnosci, w szcngolnosm formy ¥
f [ pomocy i rodzaj udzielanych porad, takze w czasie | 0-3 '
- | pozalekcyjnym.
3 | 3. 051qga11e wyniki nauczania ustalone na podstawm badan i
i ? nam:dzxaml pomiaru dydaktycznego lub sprawdzianami - 0-3 l
. __.Opracowanymi w zespole przedmiotowym. I
' 4. Doprowadzenic uczniow do sukcesow naukowych.
: sportowych, artystycznych w skali migdzyszkolnej w 1
Iszczeoohxosm olimpiady, konkursy, rozgrywki, zawody. L 0-6
i i koncerty. |

nm Jakos¢ swradczonej pmcy 25 pM

5. ' Realizowanie projektow edukacyjnych. 06

!
e i — . Jl._ SRp— —
6. - Organizacja procesu lekcyjnego, dobér metod i $rodkow j 0-2
dydaktycznych okreslona w @zczeg,(’)lnos’ci na podstawie
|| hospitacji, ankietowania, opinii uczniéw i rodzicéw. -
“ {7 . Analiza wymkow uczenia sie uczniow wspolme rodzicami 0-3
| 1 uczniami w celu wlasciwego zaplanowania dalszych
} | dziatan edukacyjnych ucznia. Prezentowanie wynikow
| analizy Radzie Pedagogicznej, uczniom i rodzicom.

. 8. Prowadzenie ewaluacji procesu nauczania i uczenia sie, 0-2
1

.  zbieranie informacji zwrotnej od uczniéw i rodzicow.

I 9. Troska o klasy i pracownie. wklad pracy w jej urzadzenie. 0-2

wzbogacenie w pomoce dydaktyczne.

|

"‘ ; 10. Przestrzeganie dyscypliny pracy, w szc7egolno&c1
: punktualnosc. rzetelne petnienie dyzurdw, realizacja i 0-3
i - zatzgdzen dyrektora szkoly, przesirzeganie wiasciwego !
! | przeptywu informacji. e o i o
(11 _Realizacja innowacji pedagogicznej i ekspcrvmentow ; 04
L2, Upowszechnianie osiagnig¢c nauczyciela, a tym samym ;

L ' .. __ | prezentowanie dorobku szkoty w §rodowisku. | 03 |
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v

L
|

: . wahacp
|

.. ... ___ Ocenapracy-S5pkt

| 13. + Ocena pracy: !
1 | 1) wyrdzniajgca - 5 pkt.
‘ i 2) dobra - 3 pkt. ;

3) negalywna - 0 pkt.

| [
wynikajgcych z zadan statutowych sckoly oraz zwiqzanych z
samoksztatceniem i doskonaleniem zawodowym — 55 pkt.

14, |
4! lekcjami, w szezegolnosei imprezy klasowe, wycieczki, !
1 zielone szkoly, wyjécia do kina, teatru. muzeum. udzial klasy |
} w zyciu szkoty. ‘
W spotpraca z rodzicami:
]} rogpoznawame warunkow rodzinnych uczniow, E 0-2
rozwigzywanie konfliktow,
| 2) pozyskiwanie rodzicdw do wspdtpracy ze szkola. ! 0-2
| wlaczanie rodzicdw w tworzenie autonomii i ,.charakieru™
\ ‘szkoly otwarte].

._.
th

17. l Systematyczne uczestnictwo w réznych formach
| doskonalenia zawodowego:
| 1) aktualizacja swojej wiedzy z przedmiotu w ramach = 0-2
- warsztatow, szkolen, kurséw doskonalacych, .
- 2) kursach kwalifikacyjnyvch, studiach podyplomowych, 5 0-3
zgodnie z planem doskonalenia zawodowego. o

19. | Dodatkowe funkcje pelnione przez uauczv(:leh
. | 1} przewodniczacy zespohi przedmiotowego,
E | 2) opiekun samorzadu ,rzecznik praw ucznia. . 0-4
- 3) lider WDN,

20. l)OrgamzaCJalmprez szl\ofnvch W S?C?LEOIHObC} 0-3
konkursow, spotkan, !

|
t ———————
f 21.  Dzielenie sig doswiadczeniem zawodOW\m z 11111\/1111
i 1) opieka nad praktykantem, studentem.

22. | Dodatkowe czynnosci zlecane doraznie plzez dyrektmu
szkoty, w szczegdlnosci: inwentaryzacja, praca podczas !

| Aktywny ‘udzial w pracach rady pedagomcmej pnpl ez w 0-3
| szczegolnoscl: przygotowanie materialow, prowadzenie
| warsztatéw szkoleniowych.

[
Lad

megazowame w przygotowame i realzzaqg zajgc i c;;*mwca

Or;:amzowame czasu wolnego wychowankom poza | 0-5

16, Opieka nad orﬁamzaciaml szkb]h}ihflr N . 03

Praca w zespolach lub komisjach rady pedaoom(_me] - 0—3

4) inne. SRR o B
' 2)Olgamza(:ja imprez pozaszkolnych. 0-5

. 0-2
2) prowadzenie lekeji kolezenskich. | 0-2
0-5

U P SR S ——
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Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady Miasta
Swieradow-Zdréj nr XLIX/266/2009 z dnia
29 kwietnia 2009 r.

Kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego nauczycielom
zatrudnionym w przedszkolu

Blok | Lp. | Kryterium ' Liczba
- R S 0 punktowi

I : Szi:zegolne osmgm(fcm djfdaktvczne w}?clmwawaze
| o i opiekuricze — 15 pkt.

{ 1. | Praca z dzieckiem zdolmm w s7czegolno~=c1 ;
| 3 | ukierunkowanie do peglebiania uzdolnien przez dodatkowe i (-4 i
| ‘, - zadania, zroznicowane formy sprawdzania osiag migé tych "
| ] dziect. ]
} : 3, ' Praca z dzieckiem majaccwm trudnosm W s7czcooinmu ! ;
: { . formy pomocy, stosowane metody, rodzaj udzielanych por dd 0-4 ‘
| rodzinie dziecka. . ]
| 3. " Obserwowalne osiggniecia wwchowankow przelaw:aidce sug K !
|| w umiejetnosciach, postawie iwiedzy. . 02
} 4. n Udokumentowane osiagnigcia w pracy z wychowan!\lem i
| ; - osiagniecie sukcesdw przez wychowanka w skali placowki. ! 5
L okeguikeaiu o Ces
A | Jakos¢ $wiadczonej prac y—25 pkt.
| 5. | Planowanie pracy: ‘ |
. 1) systematycznosé, terminowosc, 0-2 |
5 i ' ") tworzenie bogatej oferty edukacyjnej, } 0-2 i
| P | 3) uwzglednianie oferty wychowankow w planowaniu pracy. | 0-2 |
| 6. ‘ Organizacja procesu  dydaktyczno-wychowawezego. dobor : 0-4 |
’ i | metod i srodkéw dydaktycznych w szczegdlnosci monitoring - |
| 1 - podczas hospitacji, informacje wynikajace z arkuszy | '
| samooceny nauczyciela, kwestionariusze ankiet 1 "‘f.”}‘f.‘_’"."..'f}‘?!?.""_':.._i,,, - __!
| 7. | Troska o wyglad sal przedszkolny ch. =
! E Przestrzeganie dyscypliny pracy w szczeg,olnosu L 0-2 |
; | punktualnoéé, rzetelna i racjonalna praca. gt
' 9. | Realizacja zarzadzen Dyrektora Przedszkoia w szezegol nosci | ‘
! | poprzez wlasciwy przeptyw informacji miedzy i 0-2 {
| _ nauczycielem, wychowankiem, rodzicem.
| 10, ‘ _Innowacyjnosé w, dz1a_{g1_13_;;5:_l_1 pedagogiczmch _ S Q"Jﬁ,,\_‘,,,;
11 ‘ Upowszechnianie osiagnigé nauczyciela, a tym samym 1 5
o | prezentowanie dorobku przedszkola w srodowisku. P03 E
1) O Ocena pracy — 5 pkt. ) ‘
‘ 12. | Ocena pracy: B | E
5 1) wyrézniajaca - 5 pkt. 1 |
i )y dobra - 3 pkt. ; 0-5 |
R 3)negatywna - Opkt. S i “%
v ; Zaan fazowame w przygotowame i reahzaqg mjgc i czvmwsc; !
' wynikajqcych z zadan statutowych przedszkola oraz zwiqzanych z ‘
% samoksgtalceniem i doskonaleniem zawodowym ~S5 pkt. |

[ cm—an o ot e —————
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13 - Realizacja rocznego planu wychowawezo-dydaktyeznego i 0-5 1
| pigcioletniego planu rozwoju przedszkola. b - B
- 14, | Wspdlpraca z rodzicami: | I
5 1) rozpoznawanie warunkow rodzinnych wychowankow. : 0-3 l
rozwiazywanie konfliktow, '
2) pozyskiwanie rodzicow do wspolpracy z przedszkolem, | 0-3
| wiaczanie rodzicéw w tworzenie ,.charakteru™ przedszkola.
15. | Systematyczne uczestnictwo w roznych formach ‘;
doskonalenia zawodowego. aktualizacja swojej wiedzy. w |
szczegolnosel poprzez: i
i ])przedszkolne i wyjazdowe warsztaty, kursy doskonalace. 0-2
. 2)studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne. 0-4
e, Praca ‘w zespolach rady | pedagomcmej o . 0-5 |
, 17.  Dodatkowe prace wykonywane przez nauu\ yeieli: ‘ |
| " 1) opiekun tablic informacyjnych, : 0-4
| 2) wystroj szatni, 0-4
3) prowadzenie kroniki przedszkola, | 0-4
18, Samodz1elne organizowanie imprez px rzedszkolny chi F 0-5
| pozaprzedszkolnych, konkursy. spotkania, wystepy. 1 -
| 19, | Dzielenie sig¢ doswiadczeniem zawodowym z innymi: ;
' 1} opieka nad praktvkamem ‘ 0-2
B 2) prowadzenie zaje¢ kolezefiskich. ) L 0-2
20. | Dodatkowe czynnoscl zlecane doraznie przez dyrektora | 0-5
przedszkola. S ]
21. | Aktywny udzial w pos! iedzeniach rad\ pedagoglcznej |
obecnosci, przyvgotowanie materiatéw, prowadzenie 0-3 i

| warsztatdw szkoleniowych.
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Zatgcznik nr 3 do uchwaty Rady Miasta

Swieradow-Zdréj nr XLIX/266/2009 z dnia
29 kwietnia 2009 r.

Kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego dyrektorom oraz
wicedyrektorom szkol

Kryterium 1 Liczba |

|, punktow

Szczegolne asmgmgcm d_ydaktyczne. m chowawcze

! . __iopiekuncze — ”P"t B

' l. | ' Skutecznoéc oddzmlywan dvdaktycznych gmmm] ]tdl‘l(ﬁsﬂxl [ 0-5

' ! | oswiatowej, w szezegolnosei: |

| 1) wyniki klasyfikacji i promocji. |

' | i 2) sukcesy w konkursach, olimpiadach pr7edm'mmwvch

| i innych na szczeblu miqdzyqzkoln)m ominnym. !

= 1 powiatowym.  okregowym,  wojewodzkim i

. centralnym,

: 3) wyniki zewnetrznych badai poziomu nauczania w
szczegolnosci  testow  kompetenci, stanowiacvch
podstawe podjecia nauki w kolejnym etapie
edukacyjnym.

4) wspomaganie uczniow majacych trudnosci w nauce,

5) zapewnienic pomocy uczniom o specjalnych |

, potrzebach edukacyjnych w szczegolnosci nauczanie |

‘uczniéw niepelnosprawnych. I

w
<
: -~
-
v

; ' Skutecznosé oddzialywan  wy chowawezo- oplekuncz»ch I
i gminnych jednostek organizacyjnych, w szezegolnosei: | |
L
1
|

=3
e

19!

= 1) diagnozowanie i ewentualne eliminowanie zachowan
i ; niepozadanych spolecznie, w szczegdinosei agresja. |
: \ uzaleznienia, absencja. !
‘ 2) zapewnienie w szkole poczucia bezpieczenstwa |
uczniom i nauczycielom,
3) tworzenie  przyjaznej  atmosfery  sprzyjajacej | i
rozwojowi uczniow w  szezegolnosei  wlasciwey |
| : relacji miedzy uczniami, rodzicami i nauczycielami,
4) organizowanie efektywnej pomocy psychologiczno-
wychowawczej w szczegdlnosei poprzez wspolprace
; z poradnia psychologiczno-pedagogiczng  oraz
innymi  instytucjami ~ wspomagajacymi  prace
wychowawezg szkoty, |
5) tworzenie warunkéow do rozwijania zdolnosci i |
zainteresowarn ucznidow, w szezegolnosci naukowych, i !
artystycznych, Cportow}fch B L o
Preferowanie dzialan organizacy. Jnych pedag,ouuzmch W 0-5
| szezegblnodei  innowacyjnych  tworzacych indywidualny L
charakter szkoly, w szczegdlnosci: |
1) opracowanie i realizowanie planu rozwoju szkoly w i x
|
|

L)

szczegOlnosci opracowanie misji i wizji placowki.
2) wdrazanie autorskich programdw nauczania.
3) promowanie osiagni¢¢ edukacyjnych placowki.
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o

i

4.

l
i
i

Oce

1
|
|
i
i
|
i
I
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Jakos¢ swiadczonej pracy — 25 pkt.

W\Laszame dbaloéci o mienie komunalne bedace w
. zarzadzie dyrektora 1 gospodarne nim zarzadzanie. w
| szczegolnosei:

D

(S O]

—

konserwacja 1 naprawy w wyniku przeglagdow
doraznych 1 okresowych,

realizacja planu remontow.

modernizowanie bazy szkolne] w  szczegolnosci
racjonalnosé zakupow.

‘Prowadzenie racjonalnej po]rtykl kadmwej, W szc7egolno<;c1

1)

3)

systematyczne i terminowe dokonywanie oceny !

pracy nauczyciell,

inicjowanie 1 wspieranie rozwoju zawodowego |

nauczycieli w szczegolnosci prowadzacego do
uzyskiwania kolejnych stopni awansu zawodowego,
przeciwdzialanie oraz rozwiazywanie problemow i
konflikiow zakiadowych, czy tez Srodowiskowych.

Lapewnleme WySOkIE"O stopnia organizacji pracy wkoh W

szczegllnosel poprzez:

e be— —

1)
2)

4)

5)

6)
7)

szkoly.

respektowanie zapisow statutu szkoly,

przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania,
promowania i przeprowadzania egzamindw,
zapewnienie sprawnego systemu obiegu informacji:
dyrektor-nauczyciele-uczniowie-rodzice,

wykazywanie  dbalosci o wlasciwy  poziom |
bezpieczenstwa 1 higieny pracy pracownikow i

uczniow,

zorganizowanie wlasciwe] opieki nad uczniami w |

szczegolnosci zywienie, $wietlica, opieka medyczna. |

wycieczki, zapomogi, rézne formy pomocy uczniom,
kontrolowanie i egzekwowanie dyscypliny pracy,
opracowanie 1 stosowanie systemu ewaluacji pracy

Ocena pmc;/ - 5 pAt

na pracy:

1) wyrdzniajaca - 5 pkt.
2} dobra - 3 pkt,
3)negatywna - Opkt.

Pramd%owe zaplanou anie budbetu szknh

Rdcwnalne dysponov\ame prz.vznanyml ~szkole \iodlxam;?
| okreslonymi w planie finansowo- rzeczowym.

Pozyskiwanie dodatkowych  $rodkéw  finansowych i

Swiadczen na rzecz szkoly. zgodnie z obowigzujacymi |
| przepisami.

Aktywna wgl—:u—alpraca Sa11101zqdevn uczniowskim oraz mduq
rodzicéw lub rada szkoly.

Wspdlpraca z instytucjami oswiatowymi w S7c/egﬂln<ﬂsu i
stowarzyszeniami, fundacjami w celu podnoszenia jakosci
| oferty dydaktyczno wychowawezej.

| Organizowanie v»spo%prm.} ]ﬁ)gdzy szkoiaml

Zaangazowame w przygotowanie i realizacie zajec i czynnosci
wynikajgcych z zaden statutewych szkoly oraz zwiqzanych |
samoksztalceniem i deskonaleniem zawodowym — 55 pkt.

|
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i P14 ' Realizowanie  zalozen  politvki  oéwiatowej  organu - 0-6
| - prowadzacego, a w szezegolnosci: % |
3 { 1) respektowanie  postanowien,  decyzji.  uchwal | i
! ' organdw gminy, | |
| % 2) wypelnianie dodatkowych zadan zlecanych przez | ‘

L organ prowadzacy. R
| 15. } Muyiorycma i bezkonfliktowa wspo%praca 2 Urzedem ; 0-10 ‘
i Miasta, a w szczegolnosci: | .
1 1) przestrzeganie ustalonych procedur 1 terminow: ! i
i‘ a)tworzenie arkusza organizacji pracy szkoly 1
1 wprowadzanie aneksow, i i
l b)sporzadzanie sprawozdan budzetowych i 1
! statystycznych, |
| ¢) w pozostatych sprawach. ; ?
1 2)terminowosc¢ i rzetelnos¢ wre realizacji wytycznych. [
e | . Prawidtowe wywigzywanie sig z oboma?kow Zwigzanych ze i 0-6 |
| - sprawowaniem nadzoru pedagogicznego: i |
; 1) preestrzeganie zasad oceniania 1 klasyfikowania | |
! uczniow, l
: ’ 2) diagnozowanie poziomu nauczania i postepu W |
szczegdlnosei przyrostu wiedzy 1 umiejetnosei. ! |
P 3) ewaluacja systemu oceniania. o
: 17. | Organizowanie doskonalenia zawodowcg') nauu}cwh wj 0-4 |
5 tym wiasnego. J
18, Imqowame i ormrhzov\ame wewnatrz przedszkolne*o 1

| doskonalenia zawodowego nauczycieli.
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Zatgcznik nr 4 do uchwaty Rady Miasta

Swieradow-Zdréj nr XLIX/266/2009 z dnia
29 kwietnia 2009 r.

Kryteria przyznawania dodatke motywacyjnego dyrektorom

przedszkoli
| Blok  Lp. Kryterium ~ Liczba |
AN S S | punktéw |
T B Szezegdlne osiqgniecia dydaktyczne, wychowawcze i
| L i opiekuricze — 15 pkt. ]
I ‘Skutecznosé oddzmbuan dydaktycznych gminngj ](anSﬂ\I ; i
. % oswiatowej: | i
| 1) wyniki pracy dydaktyczno- wychowawczej i 0-1
‘ ‘ opiekunczej placowki, ;
i ‘ 2) sukcesy w konkursach na szczeblu miedzyszkoinym, | 0-1
i | gminnym. powiatowym, okregowym, ! |
. ‘ | 3) osiaganie przez wychowankéw  umiej¢tnosei. | 0-1 |
} i pozwalajgcych na podjgcie nauki w kolejnym etapie | ;
; ! edukacyjnym, ; f
3 4) wspomaganie wychowankow majacych trudnosei | 0-1
' ‘ wychowawcze 1 rozwojowe, : ’
; ! i 5) zapewnienie pomocy wychowankomo spec_ialnyché 0-1 l
; g ! potrzebach edukacyjnych w szczegoinosci nauczanie | |
' chowankdéw niepelnosprawnych. , !
| \ - i Skutecznzé oddzra%vwan_\fw cllg\l\;u'c;}()_ oplekunczvch “; ]
E | 1) diagnozowanie i ewentualne eliminowanie zachowan 0-1
i niepozadanych spolecznie. w szczegblnosei agresia, |

| | uzaleznienia, absencja, |

! 2) zapewnienie w przedszkolu poczucia bezpieczenstwa | 0-1
| | wychowankom 1 nauczycielom, }

( 3 3) tworzenie  przyiaznej  atmosfery  sprzyjajacej | 0-1
? rozwojowi  wychowankéw — w  szczegolnodei: |
wiasciwej relacji migdzy wvchowankami. rodzicami i |
} nauczycielami.

i

! 4) organizowanie efektywnej pomocy psyvchologiczno- | (-1
I

|

wychowawczej w szczegolnosei poprzez wspdlpracg |
z poradnig psychologiczno-pedagogiczng  oraz
innymi  instytucjami  wspomagajacymi  prace
| wychowawcza przedszkola, 5
! 5) tworzenie warunkow do rozwijania zdolnosci 1 -1
zainteresowan  wyvchowankéw w  szczegolnoscl
_naukowych, artystycznych, sportowych. S
F 3. Preferowanie dzialan organizacyjnveh i pedamgmzmgh W +
szczegblnosci  innowacvinych tworzacych indywidualny !
charakter przedszkola: E
1) opracowanie i realizowanie planu rozwoju | 0-2
przedszkola w szczegdlnosci opracowanie misji 1‘
wizji placowki. |
2) wdrazanie autorskich programoéw nauczania, |
3) promowanie osiagnig¢ edukacyjnych placowki. |
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o i Jakosé swiadczonej pracy — 25 pkt. - ;
} L 4. l W\fkazywame dbalosci o mienie komunalne bedace w | !
| i : zarzadzie dyrektora i gospodarme nim zarzadzanie, w ‘E
; ‘ szezegolnosel: | i
1) konserwacia i naprawy w wyniku przeglgdow : 0-2 i
] 3 doraznych i okresowych, }
! 2) realizacja planu remontow. | 0-2 1
g . 3) modernizowanie bazy przedszkolnej w szezegolnosci | 0-2 :

o _racjonalno$¢ zakupow. - b -
| | 5. E Prowadzenic racjonalnej polityki kadrowej: |
‘ | 1) systematyczne 1 terminowe dokonywanie oceny 0-2
g i pracy nauczycicli. |
| | ~2) inicjowanie i wspieranic rozwoju zawodowego 0-2
| 3 nauczycieli w  szczegolnosei prowadzacego do
| uzyskiwania kolenych szczebli awansu |
! | zawodowego,

: ‘t 3) przeciwdzialania 1 rozwigzywanie probleméw 1 0-2
| | konflikiow zakladowych i srodowiskowych. .
i 6. Zapewmeme wysokiego ‘stopnia  organizacji  pracy
‘ przedszkola:
| 1) respektowanie zapisow statutu przedszkola, 0-2
; ‘ 2) zapewnienie sprawnego systemu obiegu informacji | 0-3
i ; pomiedzy dyrektor-nauczyciele-wychowankowie ! |
| i rodzice, | !
7 3) wykazywanie dbalosci o  wlasciwy  poziom | 0-2 t
| bezpieczenstwa 1 higieny pracy pracownikow i ‘ !
. . wychowankow, ; -
1 : 4) zorganizowanie wiasciwe] opieki nad | 0-2
' ! wychowankami, w szczegdlnosci: zywienie, opieka | |
\ : medyczna. wycieczki, zapomogi, rézne formy ! }
3, pomocy wychowankom, 5 |
5) kontrolowanie i egzekwowanie dyscypliny pracy. ‘ 0-2 !
6) opracowanie i stosowanie systemu ewaluacji pracy L 0-2 |
przedszkola. | |
| |
iR o t)cemz pracy — 5plu‘ o
7. Ocena pracy: I |
| - 1) wyrézniajaca - 5 pkt | !
' 2) dobra - 3 pkt | 0-5 |
N t 3)negatywna - 0 pkt. L | o
v 7aangazawamc w prrygetowaitie i rcallzaq(g m[gc i czynnosci
| wynikajqcych z zadan statuiowych priedszkola oraz awigzanych 7
» samoksztalceniem i doskonaleniem zaw odowynt — 55 pkt. L
8 ‘ Prawidlowe zaplanowanie budzetu przedvko;a 7 o !7 0-5 -
9. i Racjonalne dysponowanie  przyznanymi pT]EdQZ:x()lU ‘ 0-5
- _‘ srodkami okreslonymi w planie finansowo- rzeczowym. |
10. | Pozyskiwanie dodatkowych  srodkow ﬁnan\nwwh i 0-5
$wiadczen na rzecz przedsziola. zgodnie z obowiazujacymi |
| preepisami. R

RN ! Aktywna wspélpraca z rada rodzicow. .

- 12. | Organizowanie wspoipracy ze Szkoiaml i plZCdS?kO]dml - 0-3 |
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1 13 | Wz,pofpra(.a z instytucjami oéwiatowymi w ﬂ?L/tﬂOanHu% 0-5 ‘\
. | slowarzyszeniami. fundacjami w celu podnoszenia jakosci 5
| L ]‘ oferty dydaktyczno wychowawezej. o ]
: 14 ' Realizowanie  zalozen pOIlthl ofwiatowej  organu | 0-6 ‘
i .‘ i prowadzacego, a w szczegonosci: ' |
g | | 1) respektowanie  posianowien, — decyzji, uchwal | !
} organdéw gminy, } !
f I 2) wypelnianie dodatkowych zadan zlecanych przez 1
g L 1‘ ~ organ prowadzacy. - } - L
! N SN ‘\f]erytoryczna i bezkonflikiowa wspo{praca z [uzgdem | 0-10 |
; | Miasta, a w szezegolnodci: | 5
' | 1) przestrzeganie ustalonych prowdur i terminow:
| | ‘ a)tworzenie arkusza organizacji pracy przedszkola 1
! | { wprowadzanie aneksow. i
! : ' b)sporzadzanie sprawozdan budzetowych i |
E | statystycznych. '
| ; c)w p07osta%vch sprawach,
| 1 2). terminowoé¢ i rzetelnos¢ w realizacji wytyeznych, |
16, Prawidlowe wywiazywanie sie z 0bowiazkow zwiazanych ze | 0-6 |
' ! sprawowaniem nadzoru pedagogicznego w szezegolnosc | |

| diagnozowanie poziomu przyrostu umiejetnosct | ‘
| | wychowankow. o ]
| R Organizowanie doskcnalenia zawodov\eoo muczyc:el W | 0-4 1
| . tymwlasnego. b
| ' 18.  Inicjowanie i organizowanie wev»nquz przedszkolnego | 0-3 !
| . doskonalenia zawodowego nauczycieli. | "

Zatacznik nr 5 do uchwaly Rady Miasta
Swieradéw-Zdroj nr XLIX/266/2009 z dnia
29 kwietnia 2009 r.

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Lp. | Stanowisko Miesi¢cznie w zl
1. | Dyrektor przedszkola 800- 1300
5 — S R B
Dyrektor szkoty liczacej od 7 do 12 oddzialow 1000- 1800
N 3,',,,,, ,?, R - _— e e e e s e
- Dyrekior szkoty liczacej powyzej 12 oddziatow 1100- 2000
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Zatacznik nr 6 do uchwaly Rady Miasta

Swieradéw-Zdréj nr XLIX/266/2009 z dnia
29 kwietnia 2009 r.

WNIOSEK ' , _
O PRZYZNANIE NAGRODY BURMISTRZA MIASTA SWIERADOW-ZDROJ

T A =V 13 AU PO PO OO SO SSU PRSP R PRSP R RPN PRRTRRPRRR s
UrodZonE]/ UTOQZOMEITIT ..o e S

Zatrudnione]/ ZatridNTONEIMU .........oiiii it

........................................................................................................................................................

( nazwa i adres szkoly, placéwki, w ktorej kandydat pracuje}
SEANOWISKO ettt SLAZ PTACY wovveeieiiieie e

WV VKSZIBICEIIE ettt et S

.......................................................................................................................................................

TIALA OSLAIILIE] OCBTIY oveereeeiiietetetats et s ma et ss s e S er b e

Opinia Rady Pedagogicznej ( wyciag z protokotu posiedzenia Rady w zataczeniu)

......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.................................................................................................................

.......................................

( podpis wnioskodawey)
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ WROCLAWIA
NR XXXIV/1142/09

z dnia 21 maja 2009 r.
w sprawie zmiany uchwaty nr VIII/275/99 Rady Miejskiej Wroctawia

w sprawie zasad odptatnosci

za ustugi

przewozowe s$wiadczone

srodkami lokalnego transportu zbiorowego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591, z pézn. zm.")
w zwigzku z art. 15 ust. 5 oraz art. 34a ust. 2 ustawy z dnia 15 listopada
1984 r. Prawo przewozowe (Dz. U. z 2000 r., Nr 50, poz. 601, z pozn. zm.?)
Rada Miejska Wroctawia uchwala, co nastepuje:

§1

W zatgczniku do uchwaty nr VIII/275/99 Rady Miej-
skiej Wroctawia z dnia 23 kwietnia 1999 r. w spra-
wie zasad odptatnosci za ustugi przewozowe
Swiadczone s$rodkami lokalnego transportu zbio-
rowego (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2002 r. Nr 8, poz.
232, z poézn. zm.}) wprowadza sie nastepujace
zmiany w 8§ 2:
1) w ust.1 pkt 2 lit. i na koncu $rednik zastepuje sie
przecinkiem i dodaje sie lit. j i k w brzmieniu:
»j) 4-miesieczny (semestralny) imienny -
uprawniajacy wskazang osobe majgcg status
studenta studidéw stacjonarnych szkot wyzszych
i wyzszych zawodowych do ukonczenia 26 roku
zycia oraz ucznia szkét podstawowych, gimna-
zjow, szkot ponadgimnazjalnych do ukonczenia
24 roku zycia do korzystania z przejazdow na
dwoch dowolnych liniach (normalne, pospiesz-
ne, nocne) lub wszystkich liniach okreslonego
typu przez okres czterech miesigcy liczony od
dnia 1 pazdziernika do dnia 31 stycznia lub od
dnia 1 lutego do dnia 31 maja,”,
.K) B-miesieczny (semestralny) imienny -
uprawniajagcy wskazang osobe majgcg status
studenta studiow stacjonarnych szkét wyzszych
i wyzszych zawodowych do ukonczenia 26 roku

zycia oraz ucznia szkot podstawowych, gimna-
zjow, szkot ponadgimnazjalnych do ukonczenia
24 roku zycia do korzystania z przejazdéw na
dwéch dowolnych liniach (normalne, pospiesz-
ne, nocne) lub wszystkich liniach okreslonego
typu przez okres pieciu miesiecy liczony od dnia
1 wrzesnia do dnia 31 stycznia lub od dnia 1 lu-
tego do dnia 30 czerwca.”.
2) po ust. 7 dodaje sie ust. 7a w brzmieniu:

.7a. Bilet semestralny zawiera w sobie ulge,
o ktérej mowa w ust. 7.”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi
Wroctawia.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslagskiego z mocg obowigzujacg od
dnia 1 wrzesnia 2009 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JACEK OSSOWSKI

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 214, poz. 1806, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181,
poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173 poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r.

Nr 52, poz. 420.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 125, poz. 1371, z 2002 r. Nr 113,
poz. 984, Nr 130, poz. 1112, z 2003 r. Nr 149, poz. 1452, Nr 211, poz. 2049, z 2004 r. Nr 97, poz. 962, Nr 160, poz. 1678, Nr 281,

poz. 2780, z 2006 r. Nr 133, poz. 935, z 2008 r. Nr 219, poz.1408.

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej uchwaty zostaty ogtoszone w Dz. Urz. Woj. Dolno$lgskiego z 2004 r. Nr 115, poz. 2047,
Nr 233, poz. 3582, z 2006 r. Nr 32, poz. 443, Nr 221, poz. 3123, z 2008 r. Nr 158, poz. 1831.
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZAROWIE
NR XLI11/214/2009

z dnia 30 kwietnia 2009 roku

w sprawie zmiany Statutu Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy Zaré6w

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z po6zniejszymi zmianami) oraz art. 13 ust. 1 ustawy
z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno-
Sci kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123
z p6zniejszymi zmianami), art. 11 ust. 1 oraz ust. 3 ustawy z dnia
27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 1997 r. Nr 85, poz. 539
z pézniejszymi zmianami) oraz § 83 Statutu Gminy Zaréw, Rada Miejska

w Zarowie uchwala, co nastepuje:

§1

W uchwale nr 111/9/2006 Rady Miejskiej w Zarowie z
dnia 22 grudnia 2006 r. wprowadza sie nastepuja-
ce zmiany:

1)

2)

3)

W § 1. po wyrazach ,Ustala sie , Statut Bibliote-
ki Publicznej Miasta i Gminy Zarow” dodaje sie
~im. ks. Jana Twardowskiego”.

W Rozdziale | Postanowienia ogolne w ust. 1 po
wyrazach ,Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy
Zarow"” dodaje sie ,,im. ks. Jana Twardowskie-
go”.

W Rozdziale | Postanowienia ogdlne w ust. 7 po
wyrazach ,Biblioteka uzywa okragtej pieczeci
zawierajgcej wizerunek godta panstwa, z napi-

i Gminy Zaréw” dodaje sie ,im. ks. Jana Twar-
dowskiego”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi
Miasta Zarow.

§3

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

sem w otoku: Biblioteka Publiczna Miasta

2208

UCHWALA RADY GMINY DZIERZONIOW
NR XXXVI1/333/09

z dnia 28 maja 2009 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr XXVI/275/05 Rady Gminy Dzierzoniow
zdnia 27 kwietnia 2005 roku w sprawie nadania statutu Osrodka
Pomocy Spotecznej Gminy Dzierzoniow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz 20 ust. 1 i 2 pkt 2 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142,
poz. 1591 ze zmianami) Rada Gminy Dzierzoniéw uchwala, co nastepuje:

ROBERT KASKOW
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§1

W uchwale nr XXVI/275/05 Rady Gminy Dzierzo-
niéw z dnia 27 kwietnia 2005 roku wprowadza sie
nastepujace zmiany:
1. W &8 3 ww. uchwaty dopisuje sie pkt 8
w brzmieniu:
.8. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pra-
cownikach samorzadowych Dz. U. z 2008 r.
Nr 223, poz. 1458”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Dzierzoniow.

§3

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od
daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wobdztwa Dolnoslgskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

ADAM JAN MAK

2209

UCHWALA RADY GMINY DZIERZONIOW
NR XXXVI1/338/09

z dnia 28 maja 2009 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr VI/42/07 Rady Gminy Dzierzoniow z dnia

29 marca 2007 r. w sprawie poboru podatkéw od osé6b fizycznych: rol-

nego, od nieruchomosci i lesnego oraz okreslania inkasentow
i wysokosci wynagrodzenia za inkaso

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, z pbzniejszymi zmia-
nami), art. 6b ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym
(Dz. U. z 2006 r. Nr 136, poz. 969 z p6zniejszymi zmianami), art. 6 ust.
12 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych
(Dz. U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844 z pdzniejszym zmianami) oraz art. 6
ust. 8 ustawy z dnia 30 listopada 2002 r. o podatku lesnym (Dz. U. z 2002
Nr 200, poz. 1682 z poOzniejszymi zmianami) Rada Gminy Dzierzoniéw

uchwala, co nastepuje:

§1

W uchwale nr VI/42/07 Rady Gminy Dzierzoniéw
z dnia 29 marca 2007 r. w sprawie poboru podat-
kow od oséb fizycznych: rolnego, od nieruchomo-
Sci i leSnego oraz okreslania inkasentow i wysoko-
Sci wynagrodzenia za inkaso § 2 pkt 1 otrzymuje
nowe brzmienie:

1) we wsi Dobrocin — Kazimierz Ziernik

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Dzierzoniow.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

ADAM JAN MAK
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UCHWALA RADY GMINY KOBIERZYCE
NR XXXI1/381/09
z dnia 30 marca 2009 roku

w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego obszaru potozonego pomiedzy ulicami: Czeresniowg,
Brzozowg i Tynieckg w srodkowo-zachodniej czesci wsi Domastaw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami),
art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 roku o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2003 roku Nr 80, poz. 717
ze zmianami), w zwigzku z uchwatg nr V/33/07 Rady Gminy Kobierzyce
z dnia 26 stycznia 2007 r. oraz po stwierdzeniu zgodnosci ze ,Zmiang
Studium Uwarunkowan i Kierunkow Zagospodarowania Przestrzennego

Gminy Kobierzyce” zatwierdzonego

uchwatg nr VII/70/07 z dnia

20 marca 2007 r. — Rada Gminy Kobierzyce uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie zmiane miejscowego planu zagospo-
darowania przestrzennego obszaru potozonego
pomiedzy ulicami: Czeresniowg, Brzozowg i Ty-
nieckg w $rodkowo-zachodniej czesci wsi Doma-
staw.

§2

1. Integralng czescig uchwaty jest rysunek planu w
skali 1:1000, stanowiagcy zatgcznik nr 1 do ni-
niejszej uchwaty.

2. Zatacznikami do niniejszej uchwaty sa:

1) rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia
uwag wniesionych do projektu miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego -
zatagcznik nr 2,

2) rozstrzygniecie o sposobie realizacji zapisa-
nych w planie inwestycji z zakresu infrastruk-
tury technicznej, ktére nalezg do zadan wta-
snych gminy oraz o zasadach ich finanso-
wania zgodnie z przepisami o finansach pu-
blicznych - zatgcznik nr 3.

§3

1. Nastepujace oznaczenia graficzne przedstawio-
ne na rysunku planu sg obowigzujgcymi ustale-
niami planu:

1) granica opracowania,

2) linie rozgraniczajgce tereny o réznym prze-
znaczeniu lub zasadach zagospodarowania,

3) nieprzekraczalne linie zabudowy,

4) przeznaczenie terenu oznaczone symbolem,

5) granice strefy ochrony zabytkéw archeolo-
gicznych, wyznaczong dla obszaru inten-
sywnego osadnictwa pradziejowego i Sre-
dniowiecznego.

2. Pozostate oznaczenia graficzne posiadajg zna-
czenie informacyjne, sugerujace okreslone roz-
wigzania przestrzenne.

§4

llekro¢ w przepisach niniejszej uchwaty jest mowa
o:

1) planie — nalezy przez to rozumie¢ ustalenia do-
tyczace obszaru okreslonego w § 1 niniejszej
uchwaty, o ile z tresci przepisu nie wynika ina-
czej,

2) rysunku planu — nalezy przez to rozumieé ry-
sunek planu na mapie w skali 1:1000 stano-
wigcy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty,

3) przepisach odrebnych — nalezy przez to rozu-
mie¢ aktualne w momencie realizacji niniej-
szej uchwaty przepisy ustaw wraz z aktami
wykonawczymi, normy branzowe oraz ograni-
czenia w dysponowaniu terenem wynikajgce
z prawomocnych decyzji administracyjnych,
a takze akty prawa miejscowego,

4) przeznaczeniu podstawowym terenu — jest to
cze$¢ przeznaczenia terenu, ktéra powinna
dominowaé na danym terenie,

5) przeznaczeniu uzupetniajgcym terenu — jest to
czeS¢ przeznaczenia terenu, ktéra uzupetnia
lub wzbogaca przeznaczenie podstawowe te-
renu,

6) nieprzekraczalnej linii zabudowy — jest to linia
ograniczajaca obszar, na ktérym dopuszcza sie
wznoszenie budynkéw oraz okreslonych w
ustaleniach planu rodzajéw budowli naziem-
nych, niebedgcymi liniami przesytowymi, sie-
ciami uzbrojenia terenu oraz zwigzanymi
z nimi urzgdzeniami; nastepujace czesci bu-
dynkow nie mogg pomniejszaé odlegtosci li-
czonej od linii rozgraniczajgcej do nieprzekra-
czalnej linii zabudowy:

a) schody zewnetrzne, wejscia do budynkow,
pochylnie i rampy o wiecej niz 1,30 m,

b) balkony, galerie, tarasy i wykusze o wiecej
niz 1,0 m,

c¢) okapy i gzymsy o wiecej niz 0,8 m,

d) tgczna powierzchnia wysunietych wzgle-
dem linii zabudowy taraséw, wykuszy,
gzymsow, galerii i wejs¢ do budynkow li-
czona w ich widoku od strony linii zabu-
dowy nie moze przekracza¢é 40% po-
wierzchni elewac;ji,

7) terenie — nalezy przez to rozumieé¢ obszar
o okreslonym przeznaczeniu podstawowym,
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10)

11)

12)

13)

14)

ograniczony liniami rozgraniczajgcymi, ozna-
czony symbolem literowym, o ktérym mowa
w § 3 ust. 1 pkt 5,

obiekcie handlowo-ustugowym - nalezy przez
to rozumie¢ obiekt o funkcji innej niz: wypo-
czynek, obstuga firm i klienta, ustugi, finanse,
gastronomia, kultura, ustugi zdrowia i opieki
spotecznej iturystyka; w ktérym min. jedna
niepodzielna cze$¢ przeznaczona pod funkcje
handlowa przekracza 100 m? powierzchni
sprzedazowej lub suma wszystkich czesci
przeznaczonych pod funkcje handlowg prze-
kracza 200 m? powierzchni sprzedazowej, przy
czym na jednej kondygnacji budynku nie mo-
ze znajdowaé sie wiecej niz 100 m? po-
wierzchni sprzedazowy,

obstudze firm i klienta — nalezy przez to rozu-
mie¢ tereny przeznaczone do lokalizacji biur:
zwigzanych z obstugg nieruchomosci, wynaje-
ciem specjalistow, badaniami; dziatalnoscig
zwigzang z prowadzeniem interesow: dziatal-
nos$cig prawnicza, rachunkowoscia, ksiegowo-
Scig, doradztwem, badaniem rynku i opinii
publicznej, posrednictwem, dostarczaniem in-
formacji, sporzgdzaniem opracowan, reklamg;
dziatalnoscig firm pocztowych i telekomunika-
cyjnych; dziatalno$é biur iagencji turystycz-
nych, biur podrozy, a takze ustugi przewod-
nickie, informacja turystyczna oraz drobne
ustugi rzeczowe, np. fotografowanie, poligra-
fia, plakatowanie, urzadzanie wystaw, pako-
wanie itp.,

handlu detalicznym — nalezy przez to rozumie¢
tereny przeznaczone pod lokalizacje obiektow
zwigzanych ze sprzedazg detaliczng towarow o
powierzchni uzytkowej nie wiekszej niz 100 m?
z wytgczeniem sprzedazy detalicznej paliw do
pojazdow mechanicznych, a takze naprawg ar-
tykutébw przeznaczenia osobistego i uzytku
domowego oraz ustugi drobne, np. pojedyn-
cze gabinety lekarskie i kosmetyczne, fryzjer-
stwo, poprawa kondycji fizycznej, pralnie,
szewc, wypozyczalnie kaset video itp.,
finansach — nalezy przez to rozumiec¢ tereny
przeznaczone pod lokalizacje obiektow zwia-
zanych z posrednictwem finansowym - dzia-
talnosé bankdéw, domoéw maklerskich, instytu-
cji zajmujacych sie obstugg finansowg, np. w
formie leasingu czy obstugi sprzedazy ratal-
nej, a takze instytucji zwigzanymi z ubezpie-
czeniami i funduszami emerytalno-rentowymi
itp.,

zdrowiu i opiece spotecznej — nalezy przez to
rozumieé¢ dziatalnosé przychodni, poradni,
ambulatoriow, osrodkow zdrowia, gabinetow
lekarskich, zaktadéw rehabilitacji leczniczej,
szkot rodzenia itp.,

ustugach publicznych — nalezy przez to rozu-
mie¢ tereny przeznaczone pod lokalizacje bu-
dynkéw uzytecznosci publicznej, szczegolnie z
zakresu ustug oswiaty, nauki, zdrowia, kultury,
sportu i rekreacji i administracji publicznej itp.,
sporcie i rekreacji — nalezy przez to rozumieé
tereny przeznaczone pod lokalizacje obiektow
stuzgcych prowadzeniu dziatalnosci ustugowej

15)

16)

17)

z zakresu publicznych ustug sportu i rekreacji
itp.,

kulturze i oswiacie — nalezy przez to rozumieé
tereny przeznaczone pod lokalizacje obiektéw
stuzgcych prowadzeniu dziatalnosci ustugowej
z zakresu publicznych ustug kultury i o$wiaty
itp.,

turystyce — nalezy przez to rozumieé tereny
przeznaczone pod dziatalnosé obiektéw i ze-
spotéw turystycznych, hoteli, moteli, domoéw
wycieczkowych, schronisk mtodziezowych,
campingow itp.,

niepublicznych ustugach o$wiatowych - nale-
zy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ zwigzang
z prowadzeniem niepublicznych przedszkoli i
szkét podstawowych, a takze ksztatcenia do-
datkowego lub uzupetniajgcego, w tym kursy i
szkolenia itp.

85

Dla terenéw ograniczonych liniami rozgraniczaja-
cymi ustala sie:
1) oznaczonych na rysunku planu symbolami

MN-1, MN-2, MN-3, MN-4, MN-5:

a) przeznaczenie podstawowe: tereny zabu-
dowy mieszkaniowe] jednorodzinnej w
uktadzie wolno stojgcym lub blizniaczym;

b) przeznaczenie uzupetniajgce:

— ustugi z zakresu: handlu detalicznego,
finanséw, obstugi firm i klienta, zdrowia
i opieki spotecznej, niepublicznych ustug
o$wiatowych, turystyce, w lokalach
uzytkowych dobudowanych Iub wbu-
dowanych w partery budynkéw miesz-
kalnych,

— sieci infrastruktury technicznej
zwigzane z nimi urzadzenia;

oraz

2) oznaczonego na rysunku planu symbolem

3) oznaczonych

MN/U-1, MN/U-2, MN/U-3, MN/U-4:
a) przeznaczenie podstawowe:

— tereny zabudowy mieszkaniowej jedno-
rodzinnej w uktadzie wolno stojgcym,

— ustugi z zakresu: handlu detalicznego,
finansow, obstugi firm i klienta, zdrowia
i opieki spotecznej, niepublicznych ustug
oswiatowych, turystyki,

b) przeznaczenie uzupetniajace:

— sieci infrastruktury technicznej

zwigzane z nimi urzadzenia;
c) zabrania sie:

— lokalizowania obiektéw ustugowych za-
liczonych zgodnie z przepisami szcze-
golnymi do obiektéow mogacych znacza-
co oddziatywaé na srodowisko, dla kto-
rych istnieje obowigzek sporzadzenia
raportu oddziatywania na $rodowisko,
stwarzajgcych zagrozenie dla bezpie-
czenstwa publicznego;

na rysunku

oraz

planu symbole

RM/MN:

a) przeznaczenie podstawowe: tereny zabu-
dowy zagrodowej lub mieszkaniowej jed-
norodzinnej w uktadzie wolno stojgcym lub
blizniaczym,

b) przeznaczenie uzupetniajace:
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— ustugi z zakresu: handlu detalicznego,
gastronomii, obstugi ludnosci lub
przedsiebiorstw, kultury, zdrowia i opie-
ki spotecznej, w lokalach uzytkowych

dobudowanych Iub wbudowanych w
partery budynkéw mieszkalnych,
— sieci infrastruktury technicznej oraz

zwigzane z nimi urzadzenia;

4) oznaczonych na rysunku planu symbolami
US-1:

a) przeznaczenie podstawowe: tereny ustug
publicznych — obiektow i urzadzen sporto-
wo-rekreacyjnych;

b) przeznaczenie uzupetniajgce:

— ustugi z zakresu: kultury i oswiaty;

5) oznaczonego na rysunku planu symbolem K-1
— przeznaczenie podstawowe: teren urzgdzen
oczyszczania i odprowadzania Sciekow (pom-
pownia $ciekow);

6) oznaczonych na rysunku planu symbolami E-
1, E-2 — przeznaczenie podstawowe: tereny
urzadzen elektroenergetycznych;

7) oznaczonych na rysunku planu symbolami
WS-1, WS-2, WS-3 — przeznaczenie podsta-
wowe: wody $rodlgdowe;

8) oznaczonych na rysunku planu symbolami
KDL-1, KDL-2, KDL-3, KDL-4, — przeznaczenie
podstawowe: droga lokalna;

9) oznaczonych na rysunku planu symbolami

KDD-1, KDD-2 — przeznaczenie podstawowe:

droga dojazdowa;

oznaczonych na rysunku planu symbolami

KDW-1 — przeznaczenie podstawowe: droga

dojazdowa wewnetrzna.

§6

Okresla sie nastepujgce zasady ochrony srodowi-

ska, przyrody i krajobrazu kulturowego:

1) zakazuje sie realizacji inwestycji oraz prowa-
dzenia dziatalnosci, ktorej oddziatywanie moze
przekroczyé granice nieruchomosci,

2) ogrzewanie budynkow nalezy zapewni¢ w spo-
s6b niepowodujgcy ponadnormatywnej emis;ji
gazow lub pytéow do atmosfery,

3) zakazuje sie odprowadzania nieczyszczonych
Sciekéw do gruntu, wod gruntowych oraz po-
wierzchniowych,

4) obowigzujg dopuszczalne poziomy hatasu okre-
Slone w przepisach szczegdlnych.

§7

W zakresie zasad ochrony dziedzictwa kulturowe-

go i zabytkéw oraz dobr kultury wspoétczesnej na

terenie opracowania wprowadza sie strefe ochro-
ny zabytkéw archeologicznych, wyznaczong dla
obszaru intensywnego osadnictwa pradziejowego

i Sredniowiecznego, w ktorej obowigzujg nastepu-

jace ustalenia:

1) wszelkie zamierzenia inwestycyjny na tym ob-
szarze, zwigzane z pracami ziemnymi, nalezy
uzgodni¢ z Dolnoslgskim Wojewo6dzkim Kon-
serwatorem Zabytkéw, co do koniecznosci ich
prowadzenia pod nadzorem archeologicznym
i za pozwoleniem wojewodzkiego konserwatora
zabytkow,

10)

2) pozwolenie, o ktorym mowa w pkt 1), nalezy
uzyska¢ przed wydaniem pozwolenia na budo-
we, a dla rob6t niewymagajgcy pozwolenia na
budowe — przed realizacjg inwestycji,

3) nadzoér archeologiczny i ratownicze badania
archeologiczne prowadzone sg przez uprawnio-
nego archeologa.

§8

W zakresie parametréw i wskaznikéw ksztattowa-

nia zabudowy oraz zagospodarowania terenu, w

tym linii zabudowy, gabarytow obiektéw i wskaz-

nikow intensywnosci zabudowy ustala sie:

1) dla terenow zabudowy mieszkaniowe]j jednoro-
dzinnej w uktadzie wolno stojagcym lub bliznia-
czym oznaczonych na rysunku planu symbola-
mi MN-1, MN-2, MN-3, MN-4, MN-5:

a) nieprzekraczalna linia zabudowy w odlegto-

Sci:

— 6 m od linii rozgraniczajgcych z drogami
KDD-1, KDD-2, KDW-1, KDL-1, KDL-2,
KDL-4,

— 8 m od linii rozgraniczajgcej z drogg po-
wiatowg Nr 1971D, (ul. Tyniecka),

— 6 m od linii rozgraniczajgcej z drogami
wewnetrznymi nieoznaczonymi na rysun-
ku planu,

— 4 m od linii rozgraniczajgcej z terenami
wobd srodlagdowych WS,

b) powierzchnia zabudowy w stosunku do po-
wierzchni dziatki nie moze przekroczy¢ 30%,

c) co najmniej 60% powierzchni dziatki nalezy
urzadzi¢ jako powierzchnie terenu biologicz-
nie czynnego,

d) liczba kondygnacji naziemnych budynkow
mieszkalnych nie moze przekraczaé dwoch,
w tym druga kondygnacja wytgcznie w for-
mie poddasza uzytkowego,

e) wysokos¢ budynkow mieszkalnych mierzona
od poziomu terenu do najwyzszego gzymsu
nie moze przekracza¢é 6 m, a mierzona od
poziomu terenu do najwyzszego punktu da-
chu nie moze przekracza¢ 10 m,

f) dachy dwu- lub wielospadowe, symetryczne
o nachyleniu potaci 35°-45°, kryte dachowka
ceramiczng lub materiatem dachdéwkopo-
dobnym z wytaczeniem dachéwki bitumicz-
nej,

g) budynki gospodarcze i garaze wolno stojgce
mogg byé wytacznie jednokondygnacyjne i
winny mieé forme dachu odpowiadajacg
formie dachu budynku mieszkalnego,

h) w przypadku wprowadzenia ustug nieucigz-
liwych jako uzupetniajgcego przeznaczenia
terenu powierzchnia uzytkowa tych ustug nie
moze przekroczyé 30% powierzchni uzytko-
wej budynkéw mieszkalnych, jak réwniez 50
m? powierzchni uzytkowej,

i) w przypadku wykorzystania terenu pod
funkcje mieszkaniowg obowigzek urzadzenia
co najmniej 2 miejsc parkingowych dla sa-
mochodoéw osobowych dla kazdego jedno-
rodzinnego budynku mieszkalnego,

j) w przypadku wykorzystania terenu pod
funkcje ustugowa, inwestor zobowigzany
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2)

jest, poza miejscami parkingowymi dla funk-

cji mieszkaniowej, zapewni¢ nie mniej niz:

— miejsca postojowe dla ustug prowadzo-
nych na pow. od 6 m? do 20 m?,

— nastepne 3 miejsca postojowe dla ustug
prowadzonych na pow. od 21 m ? do
50 m?,

ustala sie zakaz wprowadzania zwartych
ogrodzen oraz ogrodzen wykonanych z pre-
fabrykatéw betonowych, przy czym dopusz-
cza sie wykonanie podmuréwki o wysokosci
nie wiekszej niz 60 cm ponad naturalny po-
ziom terenu, z elementow prefabrykowa-
nych;

dla terenu zabudowy zagrodowej lub mieszka-
niowej jednorodzinnej oznaczonego na rysunku
planu symbolem RM/MN-1:

a)

e)

f)

nieprzekraczalna linia zabudowy w odlegto-
Sci:
— 6 m od linii rozgraniczajgcych z drogami
KDW-1,
— 8 m od linii rozgraniczajgcej z drogg po-
wiatowag Nr 1971D, (ul. Tyniecka),
powierzchnia zabudowy w stosunku do po-
wierzchni dziatki nie moze przekroczy¢ 60%,
co najmniej 30% powierzchni dziatki nalezy
urzadzi¢ jako powierzchnie terenu biologicz-
nie czynnego,
liczba kondygnacji naziemnych budynkéw
mieszkalnych nie moze przekraczaé dwoéch,
w tym druga kondygnacja wytacznie w for-
mie poddasza uzytkowego,
wysoko$¢ budynkéw mieszkalnych mierzona
od poziomu terenu do najwyzszego gzymsu
nie moze przekracza¢é 6 m, a mierzona od
poziomu terenu do najwyzszego punktu da-
chu nie moze przekracza¢ 10 m,
dachy dwu- lub wielospadowe, symetryczne
o nachyleniu potaci 35°-45°, kryte dachowka
ceramiczng lub materiatem dachdéwkopo-
dobnym z wytagczeniem dachowki bitumicz-
nej,
budynki gospodarcze i garaze wolno stojace
mogg byé wytagcznie jednokondygnacyjne
i winny mie¢ forme dachu odpowiadajaca
formie dachu budynku mieszkalnego,
w przypadku wprowadzenia ustug nieucigz-
liwych jako uzupetniajgcego przeznaczenia
terenu, powierzchnia uzytkowa tych ustug
nie moze przekroczy¢ 30% powierzchni uzyt-
kowe} budynkéw mieszkalnych, jak rowniez
50 m* powierzchni uzytkowej,
w przypadku wykorzystania terenu pod
funkcje mieszkaniowg obowigzek urzadzenia
co najmniej 2 miejsc parkingowych dla sa-
mochodow osobowych dla kazdego jedno-
rodzinnego budynku mieszkalnego;
w przypadku wykorzystania terenu pod
funkcje ustugowa, inwestor zobowigzany
jest, poza miejscami parkingowymi dla funk-
cji mieszkaniowej, zapewni¢ nie mniej niz:
— miejsca postojowe dla ustug prowadzo-
nych na pow. od 6 m? do 20 m?,
— nastepne 3 miejsca postojowe dla ustug
prowadzonych na pow. od 21 m ? do
50 m?,

k)

ustala sie zakaz wprowadzania zwartych
ogrodzen oraz ogrodzen wykonanych z pre-
fabrykatéw betonowych, przy czym dopusz-
cza sie wykonanie podmuréwki o wysokosci
nie wiekszej niz 60 cm ponad naturalny po-
ziom terenu, z elementéw prefabrykowa-
nych;

3) dla terenu zabudowy tereny zabudowy miesz-

kaniowo-ustugowej
planu symbolem MN/U-1,

oznaczonym na rysunku
MN/U-2, MN/U-3,

MN/U-4:

a)

e)

f)

nieprzekraczalna linia zabudowy w odlegto-

Sci:

— 6 m od linii rozgraniczajgcych z drogami
KDD-2, KDL-4,

— 8 m od linii rozgraniczajgcej z drogg KDL-
3 (ul. Czeresniowa),

— 6 m od linii rozgraniczajgcej z drogami
wewnetrznymi nieoznaczonymi na rysun-
ku planu,

— 4 m od linii rozgraniczajgcej z terenami
wobd srodlagdowych WS,

powierzchnia zabudowy w stosunku do po-

wierzchni dziatki nie moze przekroczy¢ 60%,

co najmniej 35% powierzchni dziatki nalezy

urzadzié¢ jako powierzchnie terenu biologicz-
nie czynnego,

liczba kondygnacji naziemnych budynkéw

mieszkalnych nie moze przekracza¢ dwéch,

w tym druga kondygnacja wytacznie w for-

mie poddasza uzytkowego,

wysokos$¢ budynkéw mieszkalnych mierzona

od poziomu terenu do najwyzszego gzymsu

nie moze przekracza¢é 6 m, a mierzona od
poziomu terenu do najwyzszego punktu da-

chu nie moze przekracza¢ 10 m,

dachy dwu- lub wielospadowe, symetryczne

o nachyleniu potaci 35°-45°, kryte dachowka

ceramiczng lub materiatem dachdéwkopo-

dobnym z wytaczeniem dachéwki bitumicz-
nej,

w przypadku wykorzystania terenu pod

funkcje mieszkaniowg obowigzek urzadzenia

co najmniej 2 miejsc parkingowych dla sa-
mochodoéw osobowych dla kazdego jedno-
rodzinnego budynku mieszkalnego,

w przypadku wykorzystania terenu pod

funkcje ustugowg, inwestor zobowigzany

jest, poza miejscami parkingowymi dla funk-
cji mieszkaniowej, zapewni¢ nie mniej niz:

— 2 miejsca postojowe dla ustug prowadzo-
nych na pow. od 6 m? do 20 m?,

— nastepne 3 miejsca postojowe dla ustug
prowadzonych na pow. od 21 m? do
50 m2,

— kazde nastepne 2 miejsca postojowe dla
ustug wprowadzonych na kazde 50 m?
powierzchni uzytkowej,

- w obiektach handlowo-ustugowych
o powierzchni przekraczajagcej 100 m?
powierzchnia parkingbw powinna by¢
dwukrotnie wieksza od powierzchni prze-
znaczonej na prowadzenie dziatalnosci,

— w przypadku realizacji obiektu o przezna-
czeniu okreslonym jako turystyka, inwe-
stor zobowigzany jest na wtasnym terenie
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4)

5)

zapewni¢ nie mniej niz 1,2 miejsca posto-

jowego na 1 pokdj hotelowy (motelowy),
— ustala sie zakaz lokalizacji wolno stoja-

cych zespotow garazy,
ustala sie zakaz wprowadzania zwartych
ogrodzen oraz ogrodzen wykonanych z pre-
fabrykatéw betonowych, przy czym dopusz-
cza sie wykonanie podmuréwki o wysokosci
nie wiekszej niz 60 cm ponad naturalny po-
ziom terenu, z elementéw prefabrykowa-
nych;

dla terenu zabudowy ustug publicznych ozna-
czonego na rysunku planu symbolem US-1:

a)

e)

f)

nieprzekraczalna linia zabudowy w odlegto-

Sci:

— 8 m od linii rozgraniczajgcej z droga KDL-
3 (ul. Czeresniowa),

— 6 m od linii rozgraniczajagcych z drogag
KDD-1, wedtug rysunku,

— dopuszcza sie pozostawienie istniejgcych
obiektow wysunietych przed linie zabu-
dowy,

powierzchnia zabudowy w stosunku do po-
wierzchni dziatki nie moze przekroczy¢ 50%,
co najmniej 40% powierzchni dziatki nalezy
urzgdzi¢ jako powierzchnie terenu biologicz-
nie czynnego,
wysoko$¢ budynkéw mierzona od poziomu
terenu do najwyzszego punktu dachu nie
moze przekracza¢ 12 m,
dachy dwu- lub wielospadowe, symetryczne
o nachyleniu potaci 35°-45°, kryte dachéwka
ceramiczng lub materiatem dachdéwkopodob-
nym z wytgczeniem dachowki bitumicznej,
ustala sie obowigzek zapewnienia w grani-
cach terenu miejsc postojowych dla samo-
chodow uzytkownikéw statych i przebywaja-
cych okresowo,
ustala sie zakaz wprowadzania zwartych
ogrodzen oraz ogrodzehn wykonanych z pre-
fabrykatéw betonowych, przy czym dopusz-
cza sie wykonanie podmuréwki o wysokosSci
nie wiekszej niz 60 cm ponad naturalny po-
ziom terenu, z elementow prefabrykowa-
nych;

dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-
bolami WS-1, WS-2 i WS-3:

a)
b)

c)

dopuszcza sie przejazdy mostkowe,

w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
zarurowanie cieku,

dopuszcza sie lokalizacje urzadzen technicz-
nych oraz prowadzenie sieci infrastruktury
technicznej w formie niekolidujgcej z prze-
znaczeniem podstawowym i zgodnie z prze-
pisami odrebnymi.

§9

Dla terendw oznaczonych na rysunku planu sym-
bolami KDL-1, KDL-2, KDL-3, KDL-4, KDD-1, KDD-2,

stanowiacych

obszar przestrzeni publicznych,

okre$la sie nastepujgce wymagania wynikajace z
potrzeb ksztattowania przestrzeni publicznej: do-
puszcza sie lokalizacje urzadzen technicznych i
zieleni oraz prowadzenie sieci infrastruktury tech-
nicznej w formie niekolidujagcej z przeznaczeniem
podstawowym i zgodnie z przepisami odrebnymi.

§10

W zakresie szczegdétowych zasad i warunkéw sca-

lania i podziatu nieruchomosci ustala sie:

1) dla terenéw zabudowy mieszkaniowej jednoro-
dzinnej w uktadzie wolno stojgcym lub bliznia-
czym oznaczonych na rysunku planu symbola-
mi MN-1, MN-2, MN-3, MN-4, MN-5:

2) dla

a) powierzchnia dziatek nie moze by¢ mniej-

sza niz:

— dla zabudowy mieszkaniowej wolno sto-
jacej 1000 m?,

— dla zabudowy mieszkaniowej blizniaczej
750 m?,

dopuszcza sie zmniejszenie minimalnej

powierzchni, o ktérych mowa w lit. a), o nie

wiecej niz 10%, w nastepujacych sytu-
acjach:

— w granicach dziatki istniejagcej przed
wejsciem w zycie planu dopuszcza sie
wydzielenie tylko jednej takiej dziatki,

— w przypadku wydzielania z dziatki o po-
wierzchni, o ktérej mowa w lit. a) terenu
przeznaczonego pod publiczng infra-
strukture techniczng, np. trafostacje,
przepompownie Sciekow itp.,

szerokos$¢ frontu dziatek co najmniej:

— dla zabudowy wolno stojacej 22 m,

— dla zabudowy blizniaczej 18 m,

kat potozenia granic dziatek w stosunku do

pasa drogowego powinien zawieraé¢ sie w

przedziale od 80° do 90°,

ustalenia o ktorych mowa w lit. a), c) i d)

nie obowigzujg przy wydzielaniu dziatek

pod infrastrukture techniczng,

mozliwosé dokonywania scalania i wtérne-

go podziatu dziatek przy zachowaniu mini-

malnej powierzchni dziatek i szerokosci

frontu okreslonych w lit. a) i lit. c);
terenbw  zabudowy mieszkaniowo-

b)

ustugowej oznaczonym na rysunku planu sym-
bolem MN/U-1, MN/U-2, MN/U-3, MN/U-4:
a) powierzchnia dziatek nie moze by¢ mniejsza

b)

e)

f)

niz 2000 m?,

dopuszcza sie zmniejszenie minimalnej po-

wierzchni, o ktérych mowa w lit. a), o nie

wiecej niz 10%, w nastepujgcych sytuacjach:

— w granicach dziatki istniejgcej przed wej-
$sciem w zycie planu dopuszcza sie wy-
dzielenie tylko jednej takiej dziatki,

— w przypadku wydzielania z dziatki o po-
wierzchni, o ktérej mowa w lit. a), terenu
przeznaczonego pod publiczng infrastruk-
ture techniczng, np. trafostacje, przepom-
pownie $ciekdéw itp.,

szerokos$¢ frontu dziatek co najmniej 22 m,

kat potozenia granic dziatek w stosunku do

pasa drogowego powinien zawiera¢ sie w

przedziale od 80° do 90°,

ustalenia, o ktorych mowa w lit. a), ¢) i d),

nie obowigzujg przy wydzielaniu dziatek pod

infrastrukture techniczng,

mozliwo$é dokonywania scalania i wtérnego

podziatu dziatek przy zachowaniu minimal-

nej powierzchni dziatek i szerokosci frontu

okreslonych w lit. a) i lit. c);
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3) dla terenu ustug publicznych oznaczonych na
rysunku planu symbolem US-1:
a) powierzchnia dziatek nie moze byé mniejsza

niz 2000 m?,

b) dopuszcza sie zmniejszenie minimalnej po-

wierzchni, o ktérych mowa w lit. a), o nie

wiecej niz 10%, w nastepujgcych sytuacjach:

— w granicach dziatki istniejgcej przed wej-
Sciem w zycie planu dopuszcza sie wy-
dzielenie tylko jednej takiej dziatki,

— w przypadku wydzielania z dziatki o po-
wierzchni, o ktérej mowa w lit. a), terenu
przeznaczonego pod publiczng infrastruk-
ture techniczng, np. trafostacje, przepom-
pownie $ciekow itp.,

c) szerokosé frontu dziatek nie moze byé mniej-

sza niz40 m,

kat potozenia granic dziatek w stosunku do
pasa drogowego powinien zawiera¢ sie w
przedziale od 80° do 90°,

e) ustalenia, o ktorych mowa w lit. a), c) i d),

nie obowigzujg przy wydzielaniu dziatek pod
infrastrukture techniczna.

&8 11

1. W granicach obszaru objetego planem nie wy-
stepujg tereny, dla ktérych wymagane jest
okreslenie sposobéw i termindw tymczasowe-
go zagospodarowania, urzgdzania i uzytkowa-
nia terenow.

2. Art. 35 ustawy stosuje sie odpowiednio.

8§12

Infrastruktura techniczna:

1)

Sie¢ wodociggowa:

a) zaopatrzenie terendw z rozdzielczej sieci
wodociggowe] z uwzglednieniem warun-
kéw dostepnosci do wody dla celéw prze-
ciwpozarowych,

b) przewody sieci wodociggowej nalezy w
miare mozliwos$ci prowadzi¢ w liniach roz-
graniczajacych drég i ulic, zgodnie z prze-
pisami szczegbélnymi,

c) szczegotowe warunki wykonania przytaczy

wodociggowych nalezy uzgadnia¢ z za-

rzagdcq sieci wodociggowej,

zakazuje sie budowy wtasnych uje¢ wodo-

ciggowych zlokalizowanych na terenach

inwestora o gtebokos$ci  przekraczajacej

30 m i poborze wody w ilosci powyzej

10 m*dobe.

Kanalizacja:

a) docelowo odprowadzenie $ciekow komu-
nalnych do komunalnej kanalizacji sanitar-
nej, na warunkach okreslonych przez wta-
Sciciela sieci,

b) przewody kanalizacji sanitarnej nalezy w
miare mozliwosci prowadzi¢ w liniach roz-
graniczajacych drég i ulic, zgodnie z prze-
pisami szczeg6lnymi,

c) szczegdtowe warunki wykonania przytaczy
kanalizacyjnych nalezy uzgodni¢ z zarzagdca
sieci kanalizacyjnej.

Energia elektryczna:

a) zaopatrzenie w energie elektryczng na wa-
runkach okreslonych przez dysponenta sieci,

d)

10)

b) mozliwosé prowadzenia kabli energetycz-
nych liniach rozgraniczajacych drég, za-
rowno publicznych, jak i prywatnych.

Wyposazenie w sie¢ kanalizacji deszczowej
wszystkich obszaréw zainwestowania na wa-
runkach okreslonych przez zarzadce sieci, al-
ternatywnie odprowadzenie woéd opadowych
do gruntu lub magazynowanie w zbiornikach
na terenie wtasnym inwestora.

W zakresie gromadzenia i usuwania odpadéw

obowigzujg zasady okreslone w odrebnych

przepisach; dopuszcza sie lokalizowanie po-
jemnikéw do prowadzenia selektywnej zbiorki
odpadow.

Dopuszcza sie zmiane przebiegu istniejgcych

sieci infrastruktury technicznej.

Przed przystapieniem do prac w obrebie sieci

urzadzen melioracji szczeg6towych nalezy

sporzgdzi¢ dokumentacje techniczna, zawiera-
jaca sposob jej odbudowy.

Obowigzek uzgodnienia prac kolidujgcych

z urzgdzeniami melioracyjnymi z administra-

torem tych sieci.

Realizacja lokalnych zrédet ciepta na paliwo

gazowe lub ptynne oraz wykorzystanie energii

elektrycznej do celéw grzewczych.

Stosowanie urzgdzen grzewczych o wysokiej

sprawnosci i niskim stopniu emis;ji zanieczysz-

czen.

§13

Okresla sie nastepujgcy uktad komunikacyjny:
1) Ustalenia ogolne:
a) w liniach rozgraniczajgcych drég publicz-

b) w

nych i wewnetrznych dopuszcza sig lokaliza-
cje infrastruktury technicznej niezwigzanej z
drogg na warunkach zgodnie z przepisami
odrebnymi,

liniach rozgraniczajacych drog nalezy,
w zaleznosci od potrzeb, lokalizowa¢ chodni-
ki i/lub $ciezki rowerowe,

c) wiaczenia komunikacyjne drég wewnetrz-

nych do uktadu drég publicznych nalezy re-
alizowa¢ w miejscach oznaczonych na ry-
sunku planu oraz na warunkach zgodnie
z przepisami odrgebnymi.

2) Obstuge komunikacyjng terendéw oznaczonych
symbolami: MN-3, MN-4, MN/U-1, MN/U-3 na-
lezy zapewnié poprzez drogi wewnetrzne: nie-
publiczne drogi dojazdowe i niepubliczne ciggi
pieszo-jezdne:

a) przed przystgpieniem do realizacji zabudowy

nalezy wyznaczyé, w uzgodnieniu z wszyst-
kimi wtascicielami terendéw, przez ktore be-
dzie przebiegata droga wewnetrzna, prze-
bieg drogi wewnetrznej, stanowigcej: niepu-
bliczng droge dojazdowg lub niepubliczny
cigg pieszo-jezdny.

b) parametry drég wewnetrznych:

— niepubliczne drogi dojazdowe, zapewnia-
jace obstuge komunikacyjng powyzej
6 dziatek — o szerokosci w liniach rozgra-
niczajacych min. 10 m;

— niepubliczne ciggi pieszo-jezdne, zapew-
niajgce obstuge komunikacyjng do 6 dzia-
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tek — o szerokosci w liniach rozgraniczaja-
cych min. 7 m;

— zapewnienie wymagan ochrony przeciw-
pozarowej, w tym place do zawracania;

— ciggi pieszo-jezdne zaleca sie wyposazy¢
w progi lub inne urzgdzenia spowalniaja-
ce ruch pojazdow samochodowych;

— minimalna szeroko$¢ pasa ruchu: dla
droég z dwoma pasami ruchu — 2,56 m; dla
drog jednokierunkowych z jednym pasem
ruchu — 3,5 m.

3) Ustala sie nastepujgce szerokosci drog w li-
niach rozgraniczajgcych:

a) KDL-3 - droga lokalna, o szerokosci 15 m,
b) KDL-1, KDL-2, KDL-4 - drogi lokalne, o sze-

rokosci 10 m,

c) KDD-1, KDD-2 - drogi dojazdowe, o min.

szerokosci 10 m,

d) KDW-1 droga dojazdowa wewnetrzna, o sze-

rokosci 10 m.

4) Inwestor przed rozpoczeciem budowy zobowia-
zany jest do uzgodnienia z zarzadcg drég pu-
blicznych budowy tymczasowych drog dojaz-
dowych do placu budowy.

8§14

Ustala sie stawki procentowe, na podstawie, kto-
rych ustala sie optate, o ktérej mowa w art. 36
ust. 4:

1) w wysokosci 1% dla: terenéw drég oznaczo-
nych symbolami: KDL-1, KDL-2, KDL-3, KDL-4,
KDD-1, KDD-2, KDW-1, WS-1, WS-2, WS-3, US-
1, E-1, E-2, K-1,

2) w wysokosci 30% dla pozostatych terenéw.

§15

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Woj-
towi Gminy Kobierzyce.

8§16

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od
daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

CZEStAW CZERWIEC
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Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Gminy Kobierzyce nr XXXI1/381/09
z dnia 30 marca 2009 r.

ZMIANA MIEJSCOWEGO PLANU ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO

OBSZARU POLOZONEGO POMIEDZY ULICAMI: CZERESNIOWA, BRZOZOWA | TYNIECKA

W SRODKOWO-ZACHODNIEJ CZESCI WS| DOMASEAW } Cl17

ZALACZNIK NR 1 DO UCHWALY NR XXX11/381/09

RADY GMINY KOBIERZYCE Z DNIA 30 MARCA 2009r.

s

WYHYS ZF STUDIUM UWARUNKOWAN
1 MIE RUNKOW ZAGOSPODAROWANIA PRZT S TRZENNE GO
GIMINY KOMERZYCE

UGHWALA NI VILTO0T FADY GMINY KOBILIZYCE
7 ONIA 20 MARCA 2007 HOKL

GRANICA OBSZARU OBJETEGO PLANEM
TOZSAMA ZE STREFA RONY ZABYTKOW
ARCHEOLOGICZNYCH

UNIE ROZGRANICZAJACE TERENY
O ROZNYM PRZEZNACZENIU

LUB ROZNYCH ZASADACH
ZAGOSPODAROWANIA

NIEPRZEKRAGZALNA LINIA ZABUDOWY
STRUKTURA FUNKCJONALNO - PRZESTRZENNA

MN TERENY ZABUDOWY MIESZKANIOWE.S
JEDNORODZINNE )

T, TERENY ZABUDOWY MIESZKANIOWO - USLUGOWE

AMMN TERENY ZABUDOWY ZAGRODOWE. | ZABUDOWY
MIESZKANIOWE JEDNORODZINNE.)

PP  TERENY USLUG SPORTU | REKREACU!

WS TERENY WOD POWIERZCHNIOWYCH

E TERENY URZADZEN
ELEKTROENERGETYCZNYCH
¥ 2 K TERENY URZADZEN KANALIZAG!
B ZASADY OBSLUG! W ZAKRESIE KOMUNIKACA!
o b ] KDL  DROGI KLASY LOKALNEJ
- Y
g ; Jf‘,!} S KDD  DROGIKLASY DOJAZDOWEY
S ————— al, . i
0 100 KDW  DROGI WEWNETRZNE

STREFA OCHRONNA OD NAPOWIETRZNYCH
LN ELEKTROENERGETYCZNYCH NN 400 kV/110kV
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Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady

Gminy Kobierzyce nr XXXI1/381/09
z dnia 30 marca 2009 r.

ROZSTRZYGNIECIE W SPRAWIE UWAG WNIESIONYCH DO PROJEKTU

zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru potozonego pomiedzy ulicami:
Czeresniowg, Brzozowg i Tynieckg w $rodkowo-zachodniej czesci wsi Domastaw

Ze wzgledu na brak nieuwzglednionych uwag wniesionych do projektu planu podczas wytozenia
do publicznego wgladu Rada Gminy Kobierzyce nie dokonuje rozstrzygnie¢ wynikajacych z art. 20 ust. 1
ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80 z 2003 r.
poz. 717, z pdzniejszymi zmianami).

Zatacznik nr 3 do uchwaly Rady
Gminy Kobierzyce nr XXXI1/381/09
z dnia 30 marca 2009 r.

ROZSTRZYGNIECIE W SPRAWIE SPOSOBU REALIZACJI ZAPISANYCH W ZMIANIE MIEJSCOWEGO

PLANU ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO OBSZARU POI'.OZONEGO POMIEDZY ULICAMI:

CZERESNIOWA, BRZOZOWA | TYNIECKA W SRODKOWO- ZACHODNIEJ CZESCI WSI DOMASLAW, IN-

WESTYCJI Z ZAKRESU INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ, KTORE NALEZA DO ZADAN WtASNYCH
GMINY, ORAZ ZASAD ICH FINANSOWANIA

W zwigzku z uchwaleniem miejscowego planu zagospodarowani przestrzennego obszaru potozonego
pomiedzy ulicami: Czere$sniowa, Brzozowg i Tynieckg w $rodkowo-zachodniej czesci wsi Domastaw,
inwestycjami stanowigcymi zadania wtasne gminy beda:

— ulice dojazdowe (projektowane) o tagcznej dtugosci ok. 500 m

— sie¢ wodociggowa o tagcznej dtugosci ok. 900 m

— sie¢ kanalizacyjna o tgcznej dtugosci ok. 900 m.

Przewiduje sig, ze finansowanie tych zadan odbywac¢ sie bedzie ze srodkow Gminy, zgodnie z przyjetym
Wieloletnim Planem Inwestycyjnym oraz Planem Rozwoju Lokalnego Gminy. Ponadto w zakresie cze$ci
inwestycji drogowych — na zasadzie art. 16 ustawy o drogach publicznych, ktéry stanowi, ze budowa lub
przebudowa drég publicznych spowodowana inwestycjg niedrogowg nalezy do inwestora tego przed-
siewziecia, a szczegotowe warunki budowy lub przebudowy drég okresla umowa miedzy zarzadca drogi
a inwestorem inwestycji niedrogowe;.
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UCHWALA RADY GMINY MIEKINIA
NR XXXV1/367/09

z dnia 29 maja 2009 roku
w sprawie nadania nazwy ulicy w miejscowosci Lutynia
Na podstawie art. 18, ust. 2, pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142,

poz. 1591 z podzniejszymi zmianami) Rada Gminy Miekinia uchwala,
co nastepuje:
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§1 §3

1. Nadaje sie ulicy potozonej w miejscowosci Lu- Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
tynia, w obrebie geodezyjnym wsi Lutynia, dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
oznaczonej w ewidencji gruntéw jako dziatki nr wdédztwa Dolnoslgskiego.

13 i 21 oraz cze$¢ dziatki nr 5, nazwe: ,, Kolonia
Kleka”.

2. Potozenie ulicy okresla szkic sytuacyjny, stano-

wigcy zatgcznik nr 1 do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy CZEStAW OSIECKI
Miegkinia.

PRZEWODNICZACY RADY
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady

Gminy Miekinia nr XXXVI1/367/09
z dnia 29 maja 2009 roku

_LUTYNIA
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UCHWALA RADY GMINY MIEKINIA
NR XXXV1/368/09

z dnia 29 maja 2009 roku

w sprawie nadania nazwy ulicy w miejscowosci Migkinia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 15691 z podzniejszymi zmianami) Rada Gminy Miekinia uchwala,
co nastepuje:

§1 §3

1. Nadaje sie ulicy potozonej w miejscowosci Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
Miekinia, w obrebie geodezyjnym wsi Miekinia, dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
oznaczonej w ewidencji gruntow jako cze$é woddztwa Dolnoslgskiego.
dziatek nr 138, 583 i 584, nazwe: , Kleka”.

2. Potozenie ulicy okresla szkic sytuacyjny, stano-
wigcy zatgcznik nr 1 do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy CZEStAW OSIECKI
Miekinia.

PRZEWODNICZACY RADY
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady
Gminy Miekinia nr XXXV1/368/09
z dnia 29 maja 2009 roku
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UCHWALA RADY GMINY NOWA RUDA
NR 238/XXX1/09

z dnia 30 kwietnia 2009 roku

w sprawie przyjecia regulaminu korzystania z boiska wielofunkcyjnego
przy Szkole Podstawowej w miejscowosci Woliborz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 4, art. 41 ust 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591, z p6zn. zm.) oraz art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r.
o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektorych innych aktow prawnych
(Dz. U. z 2007 r. Nr 68, poz. 449 z pézn. zm.) Rada Gminy Nowa Ruda

uchwala, co nastepuje:

§1

Wprowadza sie regulamin korzystania z boiska
wielofunkcyjnego przy Szkole Podstawowej
w miejscowosci Woliborz — stanowigcy zatgcznik
do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Nowa Ruda.

§3

1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urze-
dowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

2. Uchwata podlega ogtoszeniu przez rozplakato-
wanie w miejscach publicznych na terenie
Gminy Nowa Ruda, w siedzibie Rady Gminy
Nowa Ruda i Urzedu Gminy Nowa Ruda oraz na
stronie internetowej Gminy Nowa Ruda.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACA RADY
TERESA PAZDZIERNIAK
Zatacznik do uchwaty Rady Gminy

Nowa Ruda nr 238/XXXI1/09 z dnia
30 kwietnia 2009 roku

REGULAMIN KORZYSTANIA Z BOISKA WIELOFUNKCYJNEGO
przy Szkole Podstawowej w miejscowosci Woliborz

§1

Boisko wielofunkcyjne przy Szkole Podstawowej w
miejscowosci Woliborz, zwane dalej boiskiem,
bedzie wykorzystywana na nastepujace cele:

1) prowadzenie nieodptatnych zaje¢ lekcyjnych dla
uczniow Szkoty Podstawowej w Woliborzu;

2) nieodptatng organizacje zawodéw sportowych
dla uczniéw szkoét z terenu Gminy Nowa Ruda;

3) nieodptatng organizacje zaje¢ sportowo-
rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy z terenu
Gminy Nowa Ruda;

4) realizacje $wiadczen, na zasadach okreslonych
w niniejszej uchwale, dla klubow sportowych
dziatajacych na terenie Gminy Nowa Ruda,
a ponadto zainteresowanych os6b fizycznych,
os6éb prawnych i jednostek organizacyjnych
nieposiadajacych osobowosci prawnej.

§2

1. Realizacja $wiadczen, o ktorych mowa w § 1
pkt 4, bedzie wykonywana w oparciu o umowe
najmu zawierang z zainteresowanymi podmio-
tami.

2. Kluby sportowe zainteresowane zawarciem
umowy winny ztozyé do dnia 30 wrzesnia kaz-
dego roku wnioski, ktére beda zawieraty propo-
nowane terminy (harmonogramy) wynajmu bo-
iska w kolejnym roku kalendarzowym.

3. Whnioski podmiotéw wskazanych w ust. 2 beda
traktowane przez dyrektora Szkoty Podstawo-
we] w Woliborzu jako uprzywilejowane w za-
kresie proponowanych terminéw udostepniania
boiska.

4. Wnioski podmiotéw niewymienionych w ust. 3
mogg byé¢ sktadane w kazdym czasie i powinny
zawiera¢ imie i nazwisko osoby wynajmujacej,
aktualny adres zamieszkania badz siedziby,
a ponadto numer NIP, numer telefonu kontak-
towego oraz szczegotowe wskazanie terminu
wynajmu.

5. Wnioski podmiotow wskazanych w ust. 4 bedg
uwzgledniane na biezaco, przy zatozeniu,
ze proponowane terminy nie pozostajag w nie-
usuwalnej kolizji z terminami ustalonymi dla
podmiotéw wskazanych w ust. 2 oraz pozostajg
zachowane wymogi wynikajgce z niniejszego
regulaminu.
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§3

1. Zorganizowane grupy osOb wybierajg sposrod
siebie kierownika, ktéry reprezentuje grupe
przed dyrektorem Szkoty Podstawowej w Woli-
borzu i personalnie ponosi odpowiedzialnos$é za
zachowanie grupy zgodne z prawem.

2. Podmioty wynajmujace badz ich przedstawicie-
le podpisujg z dyrektorem Szkoty Podstawowej,
dziatajgcym w imieniu Gminy Nowa Ruda,
umowe o ktérej mowa w § 2 ust. 1.

3. Biezacy nadzor, z zastrzezeniem 8 4 ust. 1, nad
przestrzeganiem porzgdku w trakcie zaje¢ w ob-
rebie boiska sprawuje petnigcy w tym czasie
stuzbe dozorca Szkoty Podstawowej w Wolibo-
rzu.

§4

1. O ile przepisy ustaw szczegdblnych bagdz umowa
stron nie stanowig inaczej, odpowiedzialnos¢
za bezpieczenstwo uczestnikbw ponosi osoba
bezposrednio nadzorujgca zajecia (nauczyciel,
opiekun, kierownik grupy).

2. Do obowigzkéw osoby, o ktérej mowa w ust. 1,
nalezy kontrola przed zajeciami urzgdzen boiska
pod wzgledem spetniania wymogoéw bezpie-
czenstwa, a ewentualne uwagi i zastrzezenia w
tym zakresie powinny by¢ natychmiast zgtasza-
ne dyzurujgcemu pracownikowi Szkoty Podsta-
wowej w Woliborzu.

3. Dyrektor Szkoty Podstawowej w Woliborzu na
biezgco kontroluje stan techniczny urzadzen bo-
iska, w tym dopuszcza do eksploatacji tylko te
urzadzenia, ktére spetniajg wymagania okreslo-
ne w odrebnych przepisach.

4. Za uszkodzenia boiska oraz znajdujgcych sie na
nim urzadzen, zaistniate podczas zaje¢, odpo-
wiedzialno$¢ ponosi osoba bezposrednio nad-
zorujgca (nauczyciel, opiekun, kierownik grupy)
lub podmiot, ktory podpisat umowe wskazang
w 8§ 2 ust. 1.

5. Gmina Nowa Ruda nie ponosi odpowiedzialno-
$ci za ewentualne szkody zwigzane z brakiem
nalezytego zabezpieczenia rzeczy osobistych
whniesionych przez osoby korzystajgce z boiska.

§5

1. Na terenie boiska nie wolno spozywac alkoholu,
pali¢ papierosow, zazywac narkotykéw oraz in-
nych srodkéw odurzajgcych.

2. Osoby bedace w stanie wskazujgcym na spozy-
cie alkoholu badz narkotykdéw nie moga prze-
bywac¢ na boisku.
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Wzér umowy, o ktorej mowa w § 2 ust. 1, podlega
zatwierdzeniu przez Wojta Gminy Nowa Ruda.

2214

UCHWALA RADY GMINY NOWA RUDA
NR 241/XXXI1/09

z dnia 29 maja 2009 roku

zmieniajgca uchwate w sprawie zasad gospodarowania nieruchomosciami
stanowigcymi wiasno$é Gminy Nowa Ruda

Na podstawie art. 18 ust. 1, ust. 2 pkt 9 lit. ,a”, art. 40 ust. 1, ust. 2
pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 roku Nr 142, poz. 15691 — z p6zniejszymi zmianami), art. 34 ust. 4
i 6, art. 37 ust. 3i 4, art. 43 ust. 6, art. 68 ust. 1 pkt 6, 7 i 10, ust. 2¢, art. 70
ust. 4, art. 74 ust. 1, art. 98a ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.
o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2004 r. Nr 261, poz. 2603 —
z p6zniejszymi zmianami) oraz art. 13 pkt 2 ustawy z dnia
20 lipca 2000 roku o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektérych in-
nych aktéw prawnych (Dz. U. z 2007 r. Nr 68, poz. 449 z p6zn. zm.) Rada

Gminy Nowa Ruda uchwala, co nastepuje:

§1

W uchwale nr 112/XIV/07 Rady Gminy Nowa Ruda
z dnia 28 grudnia 2007 roku w sprawie zasad go-
spodarowania nieruchomosciami stanowigcymi
wtasno$¢ Gminy Nowa Ruda (Dziennik Urzedowy
Wojewoddztwa Dolnoslgskiego Nr 49, poz. 659)
zmienionej uchwatg nr 142/XX/08 z dnia 30 czerw-
ca 2008 roku (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa

Dolnoslaskiego Nr 232, poz. 2582); uchwatg nr
171/XXIV/08 z dnia 27 pazdziernika 2008 roku
(Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Dolnoslaskiego
Nr 309, poz. 3710); uchwatg nr 185/XXVII/08 z dnia
29 grudnia 2008 roku (Dziennik Urzedowy Woje-
wodztwa Dolnoslagskiego Nr 12, poz. 308); uchwatg
nr 201/XXIX/09 z dnia 26 marca 2009 roku (Dzien-
nik Urzedowy Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 81,
poz. 1726); wprowadza sie nastepujgce zmiany:
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W § 16 po ust. 3 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu:
»3a. Bonifikaty okreslone w ust. 3 stosuje sie od-
powiednio takze w przypadkach:

1) gdy w budynku wielolokalowym wyodrebniono
od 4 do 7 lokali mieszkalnych, a jednoczesna
sprzedaz obejmuje o jeden lokal mniej (w bu-
dynku pozostaje jeden lokal stanowigcy wta-
snos$¢ Gminy).

2) gdy w budynku wielolokalowym wyodrebniono
wiecej niz 7 lokali mieszkalnych, a jednoczesna
sprzedaz obejmuje o dwa lokale mniej (w bu-
dynku nadal pozostajg dwa lokale stanowigce
wtasnos$¢ Gminy).”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
Nowa Ruda.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urze-
dowym Wojewddztwa Dolnoslgskiego, w siedzibie
Urzedu Gminy Nowa Ruda oraz na stronie interne-
towej Gminy Nowa Ruda.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACA RADY
TERESA PAZDZIERNIK
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UCHWALA RADY GMINY NOWA RUDA
NR 242/XXXI1/09

z dnia 29 maja 2009 roku

zmieniajgca uchwate w sprawie wieloletniego programu gospodarowania
mieszkaniowym zasobem Gminy Nowa Ruda na lata 2008-2012

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591
z pézn. zm.), art. 21 ust. 1 pkt 1 i pkt 2 ustawy z dnia 21 czerwca 2001
roku o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o
zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U z 2005 roku Nr 31, poz. 266, z pdzn.
zm.), art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku o ogtaszaniu aktow
normatywnych i niektorych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2007 roku
Nr 68, poz. 449 z p6zn. zm.) Rada Gminy Nowa Ruda uchwala, co naste-

puje:

§1

W zatgczniku nr 1 do uchwaty nr 107/XIV/2007 Ra-
dy Gminy Nowa Ruda z dnia 28 grudnia 2007 roku
w sprawie wieloletniego programu gospodarowa-
nia mieszkaniowym zasobem Gminy Nowa Ruda
na lata 2008-20012 w sprawie zasad gospodaro-
wania nieruchomosciami stanowigcymi wtasnosé
Gminy Nowa Ruda (Dziennik Urzedowy Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego Nr 49, poz. 657 z dnia 25
lutego 2008 roku) wprowadza sie nastepujgce
zmiany:
W punkcie 5 Zasady polityki czynszowej oraz wa-
runki obnizania czynszu:
1) ppkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) Stawka czynszu w lokalach socjalnych:
a) rok 2007 - 0,68 zt za m?,
b) rok 2008 - 0,75 zt za m
c) rok 2009 - 0,83zt zam
d) rok 2010 - 0,91 zt zam
e) rok 2011 - 1,00 zt za m?,
f) rok2012-1,10 zt za m*.”

’

’

’

N N N NN

2) dodaje sie ppkt 4 w brzmieniu:

.4) Ustala sie nastepujgce 4 grupy czynnikéw
obnizajacych podstawowg stawke czynszu i
nastepujaca skale obnizek:

a) Grupall

— Brak w lokalu centralnego ogrzewa-
nia 10%

— Brak w lokalu tazienki 10%

— Brak w lokalu gazu z sieci 5%

— Brak w lokalu instalacji wodociggow-
kanalizacyjnej 10%

— WOC na korytarzu 5%

— WOC poza budynkiem 10%

— Kuchnia bez naturalnego os$wietlenia
5%

— Lokal w budynku przeznaczonym do
rozbiérki 10%

— Lokal, w ktérym wystepujg wady
techniczne obnizajgce jego wartosé
uzytkowa, 10%

b) Grupall
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— Potozenie budynku w strefie | sotec-
twa: Jugdéw, Ludwikowice Ktodzkie,
Witodowice, Koszyn, Bozkéw, Woli-
bérz, Przygorze — 5%,

— Potozenie budynku w strefie Il sotec-
twa: Czerwienczyce, Dzikowiec, Soko-
lec, Swierki, Bartnica, Dworki, Biega-
now, Krajanéw, Nowa Wies$ Ktodzka,
Sokolica — 10%.

c) Grupalll

— Lokal potozony w suterynie 10%

— Lokal potozony na parterze lub podda-
szu 5%

- Lokal posiadajagcy wspdélng tazienke,
kuchnie, w.c. lub przedpokéj z innym
lokalem 5%

— Lokal potozony powyzej pigtej kondy-
gnacji bez windy 5%

d) GrupalV

— Lokal w budynku pochodzacym sprzed
1945 r. 10%

— Lokal w budynku pochodzacym z lat
1945-1950 5%

Wskazane powyzej obnizki sumuje sie, przy czym
suma obnizek nie moze przekroczy¢ 60% stawki
podstawowej czynszu.

W lokalach mieszkalnych o powierzchni ponad 80
m stosowany jest czynsz wolny”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
Nowa Ruda.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urze-
dowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego, na tablicy
ogtoszen Urzedu Gminy Nowa Ruda i na stronie
internetowej Gminy Nowa Ruda.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACA RADY
TERESA PAZDZIERNIAK
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UCHWALA RADY GMINY NOWA RUDA
NR 243/XXXI1/09

z dnia 29 maja 2009 roku

w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢
pedagogow i pedagogéw wspomagajacych w szkotach, dla ktorych
organem prowadzacym szkote jest Gmina Nowa Ruda

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 18 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001, Nr 142,
poz. 1591 z pbézn. zm.), art. 42 ust. 7 pkt 3 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r.

Nr 97, poz. 674 z pdbdzn. zm.) oraz art.

13 pkt 2 ustawy z dnia

20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektorych aktéw
prawnych (tekst jednolity Dz. U z 2007 r. Nr 68, poz. 449 z pézn. zm.) Ra-
da Gminy Nowa Ruda ustala, co nastepuje:

§1

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec

wychowawczych, dydaktycznych i opiekunczych,

prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wy-
chowankami albo na ich rzecz:

1) pedagogdéw zatrudnionych w petnym wymiarze
zaje¢ w szkole podstawowej i gimnazjum ustala
sie w wysokosci 26 godzin,

2) pedagogow wspomagajgcych zatrudnionych w
petnym wymiarze zaje¢ w szkole podstawowej
i gimnazjum w wysoko$ci 22 godzin,

3) logopeddéw zatrudnionych w petnym wymiarze
zaje¢ w szkole podstawowej ustala sie w wyso-
kosci 23 godzin.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
Nowa Ruda.

§3

Traci moc uchwala nr 30/IX/03 Rady Gminy Nowa
ruda z dnia 30 czerwca 2003 roku w sprawie okre-
Slenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
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godzin zaje¢ pedagogoéw zatrudnionych w szko-
tach, dla ktérych organem prowadzgcym szkote
jest Gmina Nowa Ruda.
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Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urze-
dowym Wojewoddztwa Dolnoslgskiego oraz po-
przez rozplakatowanie w miejscach publicznych na
terenie Gminy Nowa Ruda, w siedzibie Rady Gmi-
ny Nowa Ruda i Urzedu Gminy Nowa Ruda oraz
na stronie internetowej Gminy Nowa Ruda.
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Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslagskiego z mocg obowigzujgcg od
1 wrzeénia 2009 roku.

PRZEWODNICZACA RADY
TERESA PAZDZIERNIAK
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UCHWALA RADY GMINY RUDNA
NR XXV1/190/09

z dnia 27 marca 2009 r.

w sprawie zaliczenia drogi do kategorii drogi gminnej i ustalenia
jej przebiegu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.)
oraz art. 7 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicz-
nych (Dz. U. z 2007 r. Nr 19, poz. 115 ze zm.) po zasiegnieciu opinii Za-
rzadu Powiatu Lubinskiego z dnia 5 wrze$nia 2008 r. Rada Gminy Rudna

uchwala, co nastepuje:

§1

1. Droge bedaca czescig drogi wojewddzkiej nr
331 w odcinku DE zaznaczonym kolorem zielo-
nym w zataczniku zalicza sie do kategorii drogi
gminnej.

2. Ustala sie przebieg drogi zgodnie z ust. 1.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Rudna.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, z mocg obowigzywania od dnia
1 stycznia 2010 roku.

PRZEWODNICZACY RADY
JERZY STANKIEWICZ
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Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 107 — 13305 — Poz. 2217
Zalgcznik do uchwaly Rady Gminy Rudna
nr XXV1/190/09 z dnia 27 marca 2009 roku

RUDNA
Obrgb Nr dziatki Poczatek Koniec drogi | Diugosé [km] | Szerokosé [m] Nawicrzchm'a—’
drogi ;
Rudna 715/19 cz, |Skrzyzowanie | Do granicy ok 1,3 ok. 6 asfalt
751 drogi 331 gminy
z droga 332
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Egzemplarze biezace i z lat ubiegtych oraz zatgczniki mozna nabywac:
1) w punktach sprzedazy:
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstancéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-64-74,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewéddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Jeleniej Gorze, 58-506 Jelenia Géra, ul. Wiejska 29, tel. 0-75/764-72-99,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. F. Skarbka 3, tel. 0-76/856-08-00 w. 401,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewodzkiego we Wroctawiu Delegatura w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych, ul. Stowackiego 23a-24,
tel. 0-74/849-40-70,
2) w przypadku prenumeraty, na podstawie nadestanego zamoéwienia w Dolnoslaskim Urzedzie Wojewddzkim we Wroctawiu — Zaktadzie Obstugi
Urzedu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstancéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-62-02.

Zbiory Dziennika Urzedowego wraz ze skorowidzami wytozone sq do powszechnego wgladu w Bibliotece Urzedowej Dolnoslaskiego Urzedu
Wojewddzkiego we Wroctawiu, pl. Powstancow Warszawy 1, 50-951 Wroctaw, tel. 0-71/340-62-54. Tre$¢ wydawanych dziennikow dostepna jest
w Internecie na stronie: http://www.duw.pl
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