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Rady Miejskiej w Twardogoérze nr XXIX/206/09 z dnia 3 kwietnia 2009 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos$¢ stawek i szczegotowe warunki przy-
znawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia
wynikajacych ze stosunku pracy, szczegétowy sposéb obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw, wysoko$¢ nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego oraz szczegétowe zasady jego przyznawania i wyptacania .....

Rady Miejskiej w Zigbicach nr XX1X/210/09 z dnia 27 lutego 2009 r. w sprawie miej-
scowego planu zagospodarowania przestrzennego czesci wsi Kalinowice Gérne ..........

Rady Miejskiej w Zarowie nr XLII/197/2009 z dnia 31 marca 2009 r. w sprawie miej-
scowego planu zagospodarowania przestrzennego wsi Gotaszyce, gmina Zaréw ..........

Rady Miejskiej w Zarowie nr XLII/198/2009 z dnia 31 marca 2009 r. w spra\_/vie miej-
scowego planu zagospodarowania przestrzennego wsi Marcinowiczki, gmina Zaréw ....

Rady Miejskiej w Zarowie nr XLII/199/2009 z dnia 31 marca 2009 r. w sprawie miej-
scowego planu zagospodarowania przestrzennego wsi Mikoszowa, gmina Zaréw ........

Rady Miejskiej w Zarowie nr XLII/200/2009 z dnia 31 marca 2009 r. w s_prawie miej-
scowego planu zagospodarowania przestrzennego wsi Przytegéw, gmina Zaréw ..........

Rady Miejskiej w Zarowie nr XLI1/201/2009 z dnia 31 marca 2009 r. w sprawie miej-
scowego planu zagospodarowania przestrzennego wsi Zastruze, gmina Zaréw ............

UCHWALY RADY MIASTA | GMINY

Rady Miasta i Gminy Wigzéw nr XXIX/246/09 z dnia 31 marca 2009 r. w sprawie
uchwalenia regulaminu okres$lajacego wysoko$¢ stawek i szczegétowe warunki przy-
znawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia
wynikajacych ze stosunku pracy, szczegétowy sposdb obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastegpstw, przyznawania nagréd ze
specjalnego funduszu nagréd, a takze wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszka-
niowego oraz szczeg6towe zasady jego przyznawania i wyptacania w jednostkach
organizacyjnych o$wiaty na terenie miasta i gminy Wigz0w ..........cocv coveiiiiiiiininnnns

Rady Miasta i Gminy Wlen nr 149/XXIX/09 z dnia 27 kwietnia 2009 r. w sprawie
przyjecia regulaminu przyznawania niektérych dodatkéw do wynagrodzenia w szko-
tach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gming WIen ........ccccovveviiiiiinninnnene.

UCHWALY RAD GMIN

Rady Gminy Cieszkéw nr XXVI/131/09 z dnia 22 kwietnia 2009 r. w sprawie ustale-
nia regulaminu okres$lajgcego wysoko$¢é stawek i szczegétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia wynika-
jacych ze stosunku pracy, szczeg6towy sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw, a takze wysoko$¢ nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego oraz szczegétowe zasady jego przyznawania i wyptacania......

Rady Gminy w Grebocicach nr XLI/169/2009 z dnia 17 kwietnia 2009 r. w sprawie
okreslenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéw-
kach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Gregbocice ...........cooiviviiiiiiiiiiiiiinnn,
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Rady Gminy w Kunicach nr XXVI/157/09 z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie okre-
$lenia dla nauczycieli szkét i placéwek prowadzonych przez Gming Kunice regulaminu
ustalajagcego wysoko$¢ stawek dodatku motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy i nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegdétowe warunki przy-
znawania tych dodatkéw, szczegétowy sposdb obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastgpstw, wysoko$¢ i warunki wypta-
cania nagrdd ze specjalnego funduszu Nagrod ...........coeovuieiiiiiiiiiii e

Rady Gminy w Kunicach nr XXVI1/162/09 z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie zmia-
ny uchwaty w sprawie zasad gospodarowania nieruchomos$ciami stanowigcymi wta-
SNOSE GMINY KUNICE o.uiitiiiiii ittt e et e e e et a et e e e e ee e rneanens

Rady Gminy Migkinia nr XXXV/356/09 z dnia 24 kwietnia 2009 r. w sprawie ustale-
nia regulaminu okreslajacego wysokos$é stawek i szczegétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz za godzi-
ny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz wysokos$¢ i warunki wypta-
cania nagrdéd i innych $wiadczenn wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli, a takze
wysokos$¢ i szczegbtowe zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Migkinia ............coovvvviiiinnnnn.

INNE AKTY PRAWNE

ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE

Wojewody Dolnoslgskiego nr NK.11.0911-4/314/09 z dnia 11 maja 2009 r. stwierdza-
jace niewazno$¢ w czesci uchwaty Rady Gminy w Grebocicach nr XLI/169/2009
z dnia 17 kwietnia 2009 r. w sprawie okreslenia regulaminu wynagradzania nauczy-
cieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gmi-
NE GrEbDOCICE et e s

W uchwale nr XXXIX/254/05 Rady Miejskiej
w Bystrzycy Ktodzkiej z dnia 21 marca 2005 r.
w sprawie regulaminu udzielania pomocy material-
nej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszka-
tych na terenie Gminy Bystrzyca Ktodzka, zmienio-
nej uchwatg nr LIX/392/06 z dnia 24 maja 2006 r.
0 zmianie uchwaty w sprawie regulaminu udzielania
pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla

1864

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W BYSTRZYCY KLODZKIEJ
NR XL/364/09

z dnia 24 kwietnia 2009 r.

o zmianie uchwaty Rady Miejskiej w Bystrzycy Kitodzkiej w sprawie regula-

minu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Bystrzyca Ktodzka

dla

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.")
oraz art. 90f ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.?) Rada Miejska w Bystrzycy Ktodz-

kiej uchwala, co nastepuje:

81 uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Bystrzyca

1) § 9 otrzymuje brzmienie:

0 systemie o$wiaty.

Ktodzka wprowadza sie nastegpujgce zmiany:

.8 9. 1. Stypendium szkolne przyznawane jest
na podstawie wniosku ztozonego w Urzedzie
Miasta i Gminy w Bystrzycy Ktodzkiej i zareje-
strowanego w dzienniku podawczym.

2. Stypendium jest przyznawane na czas okre-
Slony z zastrzezeniem art. 90d ust. 10 ustawy
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2)
3)

3. Stypendium szkolne moze byé przyznane tak-
ze z urzedu.";

uchyla sie &8 10;

8 12 otrzymuje brzmienie:

.8 12.

1

. Stypendium szkolne przyznane w formie, o

ktérej mowa w § 8 pkt 1 realizowane jest
poprzez catkowite lub cze$ciowe pokrycie
kosztdw poniesionych na cele edukacyjne
okres$lone w 8§ 8 pkt 1.

. Stypendium szkolne przewidziane w § 8 pkt

2 jest udzielane poprzez zwrot kosztéw opta-
ty za szkote lub kosztéw biletéw miesigcz-
nych na dojazdy do szkoty potozonej poza
miejscem zamieszkania ucznia.

. Stypendium szkolne przyznane w formie po-

mocy rzeczowej realizowane jest poprzez:

1) wydanie uprawnionemu bonu towarowego
przeznaczonego na zakup rzeczy, o kt6-
rych mowa w § 8 pkt 3;

2) w formie catkowitego lub cze$ciowego
pokrycia kosztéw poniesionych na zakup
rzeczy okres$lonych w & 8 pkt 3;

3) poprzez zakup i przekazanie uczniom za
pos$rednictwem szkét rzeczy, o ktérych
mowa w § 8 pkt 3.

. Stypendium szkolne w formie $wiadczenia

pienieznego przekazywane jest uprawnione-
mu przelewem na wskazane przez niego kon-
to bankowe lub wyptacane gotéwka w kasie
Urzedu Miasta i Gminy w Bystrzycy Ktodz-
kiej.

2)

5.

O wyborze formy i sposobu realizacji $wiad-
czen przyznanych w ramach stypendium
szkolnego postanawia Burmistrz w decyzji
administracyjne;j.

. Burmistrz moze postanowié¢ o przyznaniu za-

liczki na pokrycie wydatkéw na cele eduka-
cyjne, ktéra podlega rozliczeniu w ramach
przyznanego stypendium w terminach okre-
Slonych w decyzji, o ktérej mowa w ust. 5.

. Dopuszcza sig przekazywanie stypendium w

formie bezgotéwkowej, na rachunek oszczed-
nosciowo — rozliczeniowy za pisemna zgoda
whnioskodawcy";

4) w 8 15 uchyla sie ustep 4;

5) uchyla sie § 20;

6) uchyla sie § 21.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Bystrzycy Ktodzkie;j.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
woédztwa Dolnoslgskiego oraz podlega ogtoszeniu
na tablicy ogtoszen w budynku Urzedu Miasta i
Gminy w Bystrzycy Klodzkie;j.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

BRONIStAW PATYNKO

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181,
poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218 z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458
oraz z 2009 Nr 52, poz. 420.
Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781,
z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104,
z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115,
poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917 i Nr 216,
poz. 1370 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33 i Nr 31, poz. 206.
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ GMINY GRYFOW SLASKI
NR XXVI1/206/09

z dnia 22 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego niektére zasady wynagradza-

nia za prace oraz zasady przyznawania nauczycielom zatrudnionym

w oswiatowych jednostkach organizacyjnych na terenie miasta i gminy
Gryféw Slaski dodatkéw do wynagrodzenia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1
i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001 roku, Nr 142, poz. 1591 ze zm.) w zwiazku
z art. 30 wust. 6 art. 33 wust. 1 i art. 54 wust. 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U.
z 2006 roku, Nr 97, poz. 674 ze zm.), rozporzadzenia Ministra Edukacji Na-
rodowej i Sportu z 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokos$ci minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkdw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 roku Nr 22, poz. 181

ze zm.) Rada Miejska Gminy Gryféw Slaski uchwala, co nastepuje:

§ 1

llekroé w regulaminie jest mowa o szkole — nalezy
przez to rozumieé: przedszkole, szkote podstawowa
oraz gimnazjum.

§ 2

Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli przyjmuje sig z rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 roku w sprawie wysokos$ci minimalnych sta-
wek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogél-
nych warunkéw przyznawania dodatkéw do wyna-
grodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 roku
Nr 22, poz. 181 ze. zm.).

§3

Regulamin okresla sposéb ustalania wysokosci i
zasad przyznawania:

dodatku za wystuge lat,

dodatku motywacyjnego,

dodatku funkcyjnego,

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastgpstw,

dodatkéw za warunki pracy

dodatku mieszkaniowego.

8 4
Dodatek za wystuge lat

POd=

o O1

Wysoko$é oraz warunki nabywania przez nauczy-
ciela prawa do dodatku za wystuge lat okreslaja
przepisy art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela (Dz. U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) oraz 8 7 rozpo-
rzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 stycznia 2005 roku, o ktérym mowa w § 2
niniejszej uchwaty.

§5
Dodatek motywacyjny dla nauczycieli

1. Regulamin przyznawania dodatku motywacyjne-
go dotyczy nauczycieli stazystéw, kontrakto-

wych, mianowanych i dyplomowanych, zatrud-
nionych w szkotach podstawowych, gimnazjum
i przedszkolu publicznym na terenie Gminy Gry-
féw Slaski. Ma zastosowanie proporcjonalnie do
wymiaru zatrudnienia. Nauczyciel stazysta moze
otrzymaé dodatek motywacyjny po przepraco-
waniu w szkole 6 miesigcy.

. Warto$¢ dodatku motywacyjnego w szkole po-

winna stanowié co najmniej iloczyn liczby eta-
téw kalkulacyjnych i kwoty 30 ztotych dodatku
motywacyjnego na 1 etat kalkulacyjny.

. Minimalna wysoko$¢ przyznanego dodatku nie

moze byé nizsza niz 20 ztotych.

. Dodatek motywacyjny przyznawany jest na

okres roku szkolnego, nie krécej jednak niz na 6
miesigcy.

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego zalezna jest

od efektéw pracy nauczyciela i jako$ci pracy

szkoty. Przy ustalaniu dodatku motywacyjnego

bierze sie w szczegdlnosci pod uwage:

5. 1. Uzyskiwanie szczegdlnych osiagnie¢ dy-
daktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych, a w szczegdélnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzgled-
nieniem ich mozliwosci oraz warunkéw
pracy nauczyciela, dobrych osiagnieé
dydaktyczno-wychowawczych po-
twierdzanych wynikami klasyfikacji lub
promocji, efektami egzaminéw i spraw-
dzianéw albo sukcesami w konkursach,
zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie probleméw
wychowawczych ucznidbw we wspot-
pracy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie Srodowiska wycho-
wawczego ucznidéw, aktywne dziatanie
na rzecz ucznidbw potrzebujgcych
szczegoblnej opieki.

5. 2. Jako$¢ $wiadczonej pracy, w tym zwigza-
nej z powierzonym stanowiskiem kierow-
niczym, dodatkowym zadaniem lub zaje-
ciem, a w szczegdlnosci:
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a) systematyczne i efektywne przygoto-
wywanie sie¢ do przydzielonych obo-

wiagzkéw,

b) podnoszenie umiejetno$ci zawodo-
wych,

c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pra-
cy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos$é powie-
rzonych pomieszczen, pomocy dydak-
tycznych lub innych urzadzeh szkol-
nych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentaciji
szkolnej, w tym pedagogicznej, rzetel-
ne i terminowe wywigzywanie sie z po-
lecen stuzbowych,

f) przestrzeganie dyscypliny pracy.

5. 3. Posiadanie przynajmniej dobrej oceny pra-
cy.

5.4. Zaangazowanie w realizacje czynnosci
i zaje¢, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2
pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w szczegol-
nosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uro-
czystosci szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych
i innych,

c) opiekowanie sie samorzgdem uczniow-
skim lub innymi organizacjami uczniow-
skimi dziatajacymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, prze-
jawianie innych form aktywnosci w
ramach wewnatrzszkolnego doskonale-
nia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych
zadan statutowych szkoty,

f) dodatkowe czynnoéci zlecane doraznie
przez dyrektora.

6. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczy-

ciela oraz okres jego przyznania, uwzgledniajac

poziom spetnienia warunkéw, o ktérych mowa

w pkt 6.1. i 6.2.. ustala dyrektor, na podstawie:

1) hospitacji zajgé,

2) lustraciji,

3) dokumentacji prowadzonej przez nauczyciela,

4) innych spostrzezen.

86

Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw gminnych
jednostek oswiatowych w Gminie Gryféw Slaski

1. Dyrektorom gminnych szkét moze by¢ przyznany
dodatek motywacyjny w wysokos$ci do 700 zt w
zaleznosci od osiagnie¢ w zakresie ksztatcenia,
wychowania i opieki, jako$ci sprawowania nad-
zoru pedagogicznego oraz poziomu zarzadzania
podlegta placéwka.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw przyznaje
Burmistrz Gminy na czas okres$lony, nie krétszy
niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz 1 rok.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw jednostek
os$wiatowych przystuguje za:

1) Sprawne, zgodne ze statutem kierowanie
placéwka,

2) Dbato$¢ o poziom wyposazenia i urzadzenia
obiektu oswiatowego,

3) Prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej,
aktywno$é zawodowa, nauczycieli (ksztat-
cenie, doskonalenie, udziat w pracach na
rzecz srodowiska),

4) Przestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa i
higieny pracy.

5) Wtasciwe gospodarowanie srodkami finan-
sowymi: planowanie i realizowanie budzetu,
prowadzenie  dokumentacji  finansowo-
ksiegowej,

6) Organizowanie imprez przynoszacych szkole
popularno$é w srodowisku i ewentualne ko-
rzy$ci materialne,

7) Przestrzeganie dyscypliny pracy,

8) Wspbtprace z Rada Rodzicéw i Srodowi-
skiem lokalnym,

9) Szczegdlne osiggniecia dydaktyczne, wy-
chowawcze i opiekuncze.

10) Organizacje czasu wolnego (zajecia poza-
lekcyjne, imprezy integracyjne, itp.

8§87

Dodatek funkcyjny dla nauczycieli

. Dodatek funkcyjny, zgodnie z 8 5 rozporzadze-

nia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 roku, o ktérym mowa w § 2
niniejszej uchwaty, przystuguje nauczycielom,
ktérym powierzono stanowisko dyrektora, wice-
dyrektora oraz inne stanowiska kierownicze
przewidziane w statutach szkot i placowek dzia-
tajacych na terenie gminy Gryféw Slaski, w wy-
sokosci okreslonej w tabeli.

. Wysoko$é dodatku funkcyjnego dla dyrektora

szkoty ustala Burmistrz Gminy i Miasta Gryfow
Slaski, w granicach stawek okreslonych w tabeli.

. Wysoko$¢ dodatkéw funkcyjnych wicedyrekto-

rowi i osobom zajmujgcym inne kierownicze sta-
nowiska w szkole ustala dyrektor szkoty.

. Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje tak-

ze nauczycielom, ktérzy wykonuja obowigzki
kierownicze w zastegpstwie.

. Przy ustalaniu wielko$ci dodatku funkcyjnego

dla dyrektora szkoty bierze sie pod uwage:

1) wielko$¢ placéwki: liczbe uczniéw (zmiano-
wos$¢), oddziatéw i liczbe stanowisk kierow-
niczych w szkole,

2) liczbe pracownikéw pedagogicznych i obstugi,

3) iloé¢ i stan techniczny administrowanych
obiektow,

4) zakres prac administracyjno-finansowo-
ksiegowych, wykonywanych przez szkote.

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono wycho-

wawstwo klasy w szkotach, przystuguje dodatek
w wysoko$ci ustalonej w zatagczonej tabeli.

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono funkcje

opiekuna stazu, przystuguje dodatek w wysoko-
$ci ustalonej w zatgczonej tabeli.

. Nauczycielowi petnigcemu funkcje doradcy me-

todycznego przystuguje dodatek w wysoko$ci
ustalonej w zataczonej tabeli.
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TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

. Miesiecznie
Lp. Stanowisko w ztotych od—do
1 | Przedszkole
A | dyrektor 230-450
B | z-ca dyrektora 120-300
C | Wychowawca oddziatu 27-35
2 | Szkoty podstawowe i gimnazjum
A | dyrektor szkoty liczacej do 7 oddziatéw 200-450
B dyrelftolr szkoty liczacej od 8 do 12 220-650
oddziatéw
c d,yrektor szkoty liczacej od 13 do 16 oddzia- 280-850
téw
ijrekto.r . szkoty liczacej 17 oddziatéw 320-1.050
i powyzej
E |z-ca dyrektora 160-500
F | opiekun stazu 15-20
wychowaweca klasy do 20 uczniéw 25-35
G wychowawca klasy powyzej 20 uczniéw 35-45
wychowawca klasy ze specyficznymi trudno-
$ciami edukacyjnymi 35-45
H | metodyk 250-300
§8 3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,

Dodatek mieszkaniowy dla nauczycieli

. Regulamin dotyczy nauczycieli posiadajgcych

kwalifikacje do zajmowania stanowiska na-

uczyciela, zatrudnionych w wymiarze nie

mniejszym niz potowa obowigzujgcego wymia-

ru zaje¢é w szkotach potozonych na terenach

wiejskich.

. Wysoko$¢é nauczycielskiego dodatku mieszka-

niowego uprawnionego nauczyciela uzaleznio-

na jest od liczby cztonkéw rodziny. Wyptacany

jest co miesigc w wysokosci:

1) 20 zt dla 1 osoby,

2) 25 zt dla 2 oséb,

3) 30 zt dla 3 oséb,

4) 35 zt dla 4 i wigcej 0sob.

. Do os6b, o ktérych mowa w pkt 1, zalicza sie

nauczyciela oraz wspélnie z nim zamieszkuja-

cych: wspétmatzonka oraz dzieci, pozostaja-

cych na wytacznym utrzymaniu.

. Nauczycielowi i jego wsp6tmatzonkowi, beda-

cemu takze nauczycielem, stale z nim za-

mieszkujgcemu przystuguje tylko jeden dodatek

w wysokosci okreslonej w pkt 1. Matzonkowie

wspolnie okreslaja pracodawce, ktéry bedzie

im wyptacat dodatek.

. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie

od tytutu prawnego do zajmowanego przez

niego lokalu mieszkalnego.

. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia mie-

sigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym

ztozono wniosek o jego przyznanie.

. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania

pracy, a takze w okresach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecz-
nego,

10.

1.

przeszkolenia wojskowego, okresowej stuz-
by wojskowej, w przypadku jednak, gdy z
nauczycielem powotanym do stuzby zawar-
ta byta umowa na czas okres$lony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do korica okresu,
na ktéry umowa ta zostata zawarta,
korzystania z urlopu wychowawczego,
przewidzianego w odrebnych przepisach.

4)

. Dodatek przyznaje sig na wniosek nauczyciela

(dyrektora szkoty) lub na wspélny wniosek na-

uczycieli bedacymi wspoétmatzonkami z
uwzglednieniem pkt 2.
. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor

szkoty, a dyrektorowi organ prowadzacy.
Dodatek mieszkaniowy wyptaca sie z dotu,
ostatniego dnia miesigca, za ktéry przystuguje
dodatek.

§9

Dodatek za warunki pracy

Nauczycielom przystuguje dodatek za kazda

godzing przeprowadzong w warunkach trudnych
i uciazliwych, okreslonych w § 8 rozporzadzenia

Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31

stycznia 2005 roku (Dz. U. z 2005 roku Nr 22,

poz. 181.) gdy:

1) prowadza nauczania indywidualne dzieci za-
kwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego
— w wysoko$ci minimum 10% wynagrodze-
nia zasadniczego,

prowadza zajecia rewalidacyjno-
wychowawcze z dzieémi i mtodziezg uposle-
dzonymi umystowo w stopniu gtebokim -
wysokos$ci minimum 10% wynagrodzenia za-
sadniczego,

prowadza zajecia dydaktyczne w klasach ta-
czonych w szkotach podstawowych w wy-

2)

3)
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sokosci minimum 5% wynagrodzenia zasad-
niczego.

. Dodatek za trudne i ucigzliwe warunki pracy

wyptaca sie w odpowiedniej czes$ci proporcjo-
nalnie do wymiaru zatrudnienia w tych warun-
kach.

. W przypadku zbiegu tytutéw do dodatku za

trudne lub uciazliwe warunki pracy nauczycie-
lowi przystuguje prawo do dodatku z kazdego
tytutu.

8§10

Wynagradzanie za godziny ponadwymiarowe i go-

1.

2.

3.

dziny doraznych zastepstw

Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowa ustala sig, dzielac przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego tacznie z
dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w tej
godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajacych do dodatku, przez miesigeczna
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju zajeé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekun-
czych, zrealizowanych w ramach godzin ponad-
wymiarowych.

Wynagrodzenie za jednga godzing doraznego za-
stepstwa ustala sig w sposob okreslony w pkt 1.
Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy wymiar
godzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a
Karty Nauczyciela (podwyzszone pensum) wy-
nagrodzenie za jedng godzing doraznego zastep-
stwa ustala sig, dzielac przyznanag nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie
z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w tej
godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajacych do dodatku) przez miesieczna
liczbe godzin realizowanego wymiaru godzin.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego Iub

realizowanego wymiaru godzin nauczyciela,
o ktérej mowa w pkt 1 i 3, uzyskuje sig, mnozac
odpowiedni wymiar godzin przez 4,16 z zaokra-
gleniem do petnych godzin w ten sposéb, ze
czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co naj-
mniej 0,5 godziny liczy sig za petng godzine.

§ 11
Dodatek za zajecia dodatkowe

1. Nauczycielom przystuguje wynagrodzenie dodat-
kowe za analize i oceng pisemnych prac i zajeé
uczniowskich z jezyka polskiego, poczawszy od
czwartej klasy szkoty podstawowej w wysoko-
$ci 25 ztotych.

2. Wynagrodzenie przewidywane w pkt 1 przystu-
guje nauczycielowi, jezeli realizuje zajecia w
obowigzkowym wymiarze. W razie realizowania
tych zaje¢ w niepetnym wymiarze lub ponad
obowigzkowy wymiar w ramach godzin ponad-
wymiarowych przydzielonych w arkuszu organi-
zacyjnym szkoty, wynagrodzenie przystuguje w
stosunku proporcjonalnym do realizowanego
przez nauczyciela wymiaru godzin z jezyka pol-
skiego. Do wymiaru godzin z jezyka polskiego
wlicza sig réwniez godziny zajeé fakultatywnych
z tego przedmiotu.

3. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze oraz nauczycielom korzystajacym ze
znizek godzin, wynagrodzenie przewidziane w
pkt 1 przystuguje wytacznie w takim stosunku,
w jakim realizowany przez nich wymiar godzin z
jezyka polskiego pozostaje do petnego wymiaru
godzin nauczyciela danej szkoty.

§12

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi
Gminy i Miasta Gryféw Sl.

§13

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ROBERT SKRZYPEK

1866

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W JAWORZYNIE SLASKIEJ
NR XXIX/15/09

z dnia 31 marca 2009 r.

w sprawie przeznaczenia $rodkéw finansowych na pomoc zdrowotna
dla nauczycieli przedszkola i szk6t prowadzonych przez Gmine Jaworzyna
Slaska oraz przyjecia regulaminu gospodarowania tymi srodkami

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z dnia 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn.
zm.), art. 72 ust. 1 i 4 oraz 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (Dz. U. z dnia 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) Rada
Miejska w Jaworzynie Slaskiej uchwala, co nastepuje:
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§ 1

W budzecie Gminy Jaworzyna Slaska wyodrebnia
sie $rodki finansowe na pomoc zdrowotng dla na-
uczycieli.

§ 2

Przyjmuje sie regulamin gospodarowania srodkami
finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotng
dla nauczycieli przedszkola i szkét prowadzonych
przez Gmine Jaworzyna Slaska okreslajacy szcze-
gotowe zasady przyznawania nauczycielom $rod-
kéw finansowych z przeznaczeniem na pomoc
zdrowotng dla nauczycieli pracujagcych zawodowo
oraz nauczycieli emerytéw i rencistéw, stanowiacy
zatagcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi
Jaworzyny Slaskiej.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
woédztwa Dolnos$lagskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ARTUR NAZIMEK

Zatacznik nr 1 _do uchwaly Rady Miejskiej
w Jaworzynie Slaskiej nr XXIX/15/09 z dnia
31 marca 2009 r. (poz. 1866)

REGULAMIN

gospodarowania $rodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotna dla nauczycieli przedszkola
i szk6t prowadzonych przez gmine Jaworzyna Slaska.

Gospodarowanie srodkami funduszu zdrowotnego
§ 1

1. W budzecie Gminy Jaworzyna Slaska przezna-
cza sie corocznie $rodki finansowe na pomoc
zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych z
opieki zdrowotnej.

2. Decyzje w sprawie wniosku o przyznanie pomo-
cy zdrowotnej nauczycielowi, w tym wicedyrek-
torowi, podejmuje dyrektor przedszkola, szkoty,
a w przypadku dyrektora przedszkola i szkét de-
cyzje podejmuje Burmistrz.

3. Wszystkie Swiadczenia funduszu maja charakter
uznaniowy i mogg by¢ realizowane tylko do wy-
soko$ci posiadanych $rodkéw.

4. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie za-
pomogi pienigzne;.

Osoby uprawnione do korzystania z funduszu zdro-
wotnego

§2

Ze $Swiadczenia funduszu zdrowotnego moga ko-

rzystac:

1) nauczyciele w przedszkolu i szkotach, prowa-
dzonych przez Gming Jaworzyna Slaska, zatrud-
nieni co najmniej w potowie obowigzujgcego
wymiaru zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

2) byli nauczyciele — emeryci i rencisci — danego
przedszkola, szkét, ktérzy przeszli na emeryture
lub rentg z przedszkola lub ze szkét, dla ktérych
Gmina Jaworzyna Slgska jest organem prowa-
dzacym.

Zasady i warunki przyznawania pomocy zdrowotnej
§3

1. Pomoc zdrowotna dla nauczyciela udzielana jest
w formie bezzwrotnego zasitku pienigznego.

2. Pomoc zdrowotna moze byé przyznana w zwiaz-
ku z:

1) przewlekta choroba nauczyciela,

2) leczeniem szpitalnym, sanatoryjnym, specjali-
stycznym,

3) koniecznos$cia  zakupu  specjalistycznego,
sprzetu medycznego, zakupu szkiet korekcyj-
nych, ze wzgledu na prace zwigzang z pro-
wadzeniem dokumentacji szkolnej,

4) stosowaniem profilaktyki zdrowotnej w za-
kresie szczepien ochronnych.

3. Wysokos$¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uza-
lezniona jest od:

1) przebiegu choroby oraz od okolicznosci z tym
zwigzanych wptywajacych na sytuacje mate-
rialng nauczyciela,

2) wysokos$ci udokumentowanych, poniesionych
przez nauczyciela kosztéw leczenia,

3) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela po
odliczeniu udokumentowanych kosztéw le-
czenia.

4. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest
ztozenie przez nauczyciela wniosku na druku,
stanowiagcym zatacznik nr 1 do niniejszego regu-
laminu.

5. Do wniosku nalezy zataczyé:

1) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia,

2) dokumenty potwierdzajgce poniesione koszty
leczenia (imienne faktury, rachunki),

3) o$wiadczenie nauczyciela o wysokosci do-
chodu (brutto) na jednego cztonka rodziny, ze
wszystkich Zrédet przychodu, osiagnigtych z
ostatnich trzech miesiecy poprzedzajacych
okres ubiegania sie o pomoc zdrowotna,

4) uzasadnienie wniosku.

5. Wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej moze
byé ztozony réwniez przez dyrektora, przedsta-
wiciela zwigzkéw zawodowych, cztonka rady
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pedagogicznej, opiekuna, jezeli nauczyciel nie
jest zdolny osobiscie do podejmowania czynno-
$ci w tym zakresie.

. Whnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej rozpa-
truje sig trzy razy w roku. Nauczyciele sktadajg
do placowek os$wiatowych wnioski do 20
czerwca, 19 wrzesnia, 20 listopada.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
whnioski moga zostaé rozpatrzone, w krétszym

terminie, z pominigeciem terminéw, o ktérych
mowa w pkt 6.

. Whnioski beda rozpatrywane w ciggu 3 tygodni

od dnia, w ktérym uptynat termin ztozenia wnio-
sku.

. Pomoc zdrowotna moze by¢ udzielona raz w

roku, w uzasadnionych szczegdlnie cigzkich
przypadkach pomoc moze byé¢ przyznana po-
wtérnie w danym roku.
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Zatacznik nr 1 do regulaminu

WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ

-------------------------------- R R P R e e L

Wrioskodawca (imig i nazwisko)

Adres zamieszkania i numer telefonu
Szkola, w ktorej jest lub byt zatrudniony ......cccceeeervencene vreevaeens revrreenreareeesanrnessnars vveerenrens
W WYITHATZE .ovveerrerenncesnaonns etatu w okresie od .....ccoviveiennne e e dO s

Zwracam sig¢ z prosba o przyznanie pomocy zdrowotnej z Funduszu Zdrowotnego.
Uzasadnienie:

................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

W zalaczeniu do wniosku przedkladam:
a. zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia,
b. dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia (imienne faktury, rachunki),
¢. o$wiadczenie o wysokodci dochodu (brutto) na jednego czionka rodziny, ze
wszystkich zroédet przychodu, osiagnigtych z ostatmich trzech miesigcy
poprzedzajacych okres ubiegania si¢ 0 pomoc zdrowotna,
d. INNE AOKUMENLY ...ceeievieiecireeeceeveesavesse s s asacenessnaenssen

.............................................

data i podpis wnioskodawcy

Dyrektor Szkoly:
Przyznaj¢ pomoc zarowotng W WySOKOSCI: ...coecccvirrinenennreensoscnsneinseissnesans
(kwota)

-----------------------------------------------------
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Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 88 - 10672 - Poz. 1867 i 1868

1867

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W JAWORZYNIE SLASKIEJ
NR XXIX/21/09

z dnia 31 marca 2009 r.

w sprawie zasad wnoszenia wktadow, obejmowania, nabywania i zbywania
udziatéw i akcji w spétkach handlowych przez Gmine Jaworzyna Slaska

Na podstawie art. 18 ust.

2 pkt 9 lit. ,g” ustawy z dnia

8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z p6ézn. zm.) Rada Miejska w Jaworzynie Slgskiej uchwa-

la, co nastepuje:

§ 1

Ustala sie nastepujace zasady wnoszenia wktadéw
pienieznych i niepienigznych do spétek handlowych
przez Gmine Jaworzyna S[aska:

1. Burmistrz Jaworzyny Slaskiej upowazniony jest
do wnoszenia do spétek handlowych w zamian
za obejmowane akcje lub udziaty wktadéw pie-
nieznych, jak rowniez nabywania udziatéw i akcji
w ramach kwot przewidzianych na ten cel w
budzecie Gminy Jaworzyna Slaska na dany rok,
po podjeciu przez Rade Miejska odrebnej uchwa-
ty potwierdzajacej celowosc¢ zamierzenia.

2. Burmistrz Jaworzyny Slagskiej upowazniony jest
do wnoszenia do spétek handlowych w zamian
za obejmowane akcje lub udziaty wktadéw nie-
pienieznych w postaci sktadnikéw aktywéw
mogacych zgodnie z przepisami prawa stanowic
wktad niepienigzny, po podjeciu przez Rade Migj-
ska odrebnej uchwaty potwierdzajgcej celowos$é
zamierzenia oraz wyceng wnoszonego mienia.

§2

1. Burmistrz Jaworzyny Slaskiej zbywa udziaty lub
akcje bedace wtasnoscig Gminy Jaworzyny Sla-
ska w spétkach handlowych, po przedstawieniu
Komisji ds. Budzetu i Gospodarki Miejskiej Rady

Miejskiej Jaworzyny Slaska informaciji na temat
celowos$ci zamierzenia.

. Zbycie udziatéw lub akcji bedacych wtasnoscia

Gminy Jaworzyna Slaska odbywa sie w trybie
negocjacji podjetych na podstawie publicznego
zaproszenia do rokowan, stwierdzonych proto-
kotem.

. Tryb okres$lony w ust. 2 znajduje zastosowanie,

o ile nie stoi w sprzecznosci z powszechnie
obowigzujacymi przepisami prawa oraz umowag
lub statutem spotki.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi
Jaworzyny Slaskiej.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ARTUR NAZIMEK

1868

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W JAWORZYNIE SLASKIEJ
NR XXIX/22/09

z dnia 31 marca 2009 r.

w sprawie podziatu Gminy Jaworzyna Slaska na okregi wyborcze

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.)
oraz art. 89, art. 90 i art. 92 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. Ordynacja
wyborcza do rad gmin, rad powiatéw i sejmikéw wojewddztw (t.j. Dz. U.
z 2003 r. Nr 159, poz. 1547 ze zm.), na wniosek Burmistrza Jaworzyny
Slaskiej Rada Miejska uchwala, co nastepuje:



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 88 -

10673 -

Poz. 1868 i 1869

§ 1

W celu przeprowadzenia wyboréw do Rady Miej-
skiej obszar Gminy Jaworzyna Slaska dzieli sig na
nastepujace okregi wyborcze:

1) Okreg Wyborczy nr 1, obejmujacy obszar potu-
dniowej czes$ci miasta Jaworzyna Slaska (ulice:
J. Bema, E. Dembowskiego, L. Ekerta, Jana
Pawta Il, J. Kilinskiego, T. Kos$ciuszki, 1 Maja,
I?ocztowa, Polna, I. Pradzynskiego, Studzienna,
Swidnicka, Towarowa, R. Traugutta, Weglowa,
Wolnosci nr 1, Zwirowa), w ktérym wybiera sie
4 radnych,

2) Okreg Wyborczy nr 2, obejmujacy obszar pot-
nocnej czesSci miasta Jaworzyna Slaska (ulice:
Ceglana, Kasztanowa, Koscielna, A. Mickiewi-
cza, Ogrodowa, Powstarncéw, J. Stowackiego,
Spétdzielcza, Westerplatte, Wolnos$ci od nr 2), w
ktérym wybiera sie 4 radnych,

3) Okreg Wyborczy nr 3 obejmujacy obszar so-
tectwa Pastuchéw, w ktérym wybiera sie 1 rad-
nego,

4) Okreg Wyborczy nr 4 obejmujacy obszar sotec-
twa Piotrowice Swidnickie, w ktérym wybiera
sie 1 radnego,

5) Okreg Wyborczy nr 5 obejmujacy obszar so-
tectw: Czechy i Pasieczna, w ktérym wybiera
sie 1 radnego,

6) Okreg Wyborczy nr 6 obejmujacy obszar sotec-
twa Milikowice, w ktérym wybiera sie 1 radne-
go,

7) Okreg Wyborczy nr 7 obejmujgcy obszar so-
tectw: Nowy Jawordw, Stary Jawordw i Wit-
koéw, w ktérym wybiera sie 1 radnego,

8) Okreg Wyborczy nr 8 obejmujacy obszar so-
tectw: Nowice i Tomkowa, w ktérym wybiera
sie 1 radnego,

9) Okreg Wyborczy nr 9 obejmujgcy obszar so-
tectw: Bagieniec i Bolestawice, w ktérym wybie-
ra sie 1 radnego.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Jaworzyny Slaskiej.

§3

Traci moc uchwata nr XLVI/19/02 Rady Miejskiej w
Jaworzynie Slaskiej z dnia 6 czerwca 2002 r., w
sprawie dokonania podziatu gminy na okregi wy-
borcze, ustalenia ich granic i numeréw, ustalenia
liczby radnych w kazdym okregu wyborczym.

§ 4

Uchwate dorecza sie Wojewodzie Dolnoslgskiemu
oraz Komisarzowi Wyborczemu w Watbrzychu.

§5H

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podle-
ga ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Dolnoslaskiego oraz podaniu do publicznej wia-
domosci w sposéb zwyczajowo przyjety w gminie.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ARTUR NAZIMEK

1869

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W JAWORZYNIE SLASKIEJ
NR XXIX/23/09

z dnia 31 marca 2009 r.

w sprawie utworzenia statych obwodéw glosowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591

z pbézin. zm.) oraz art. 30 ust.

2, 2a i 3,

art. 31 ustawy z dnia

16 lipca 1998 r. — Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatéw i sejmi-
kéw wojewodztw (tekst jedn. Dz. U. z 2003 r. Nr 159, poz. 1547 z po6zn.
zm.), na wniosek Burmistrza Jaworzyny Slaskiej Rada Miejska w Jaworzynie

Slaskiej uchwala, co nastepuje:
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§ 1

Tworzy sig nastepujace state obwody gtosowania

na terenie Gminy Jaworzyna Slaska:

1) Obwéd gtosowania nr 1, obejmujacy obszar ulic:
J. Bema, E. Dembowskiego, L. Ekerta, Jana
Pawta Il, J. Kilinskiego, T. Kosciuszki, 1 Maja,
Pocztowa, Polna, |. Pradzynskiego, Studzienna,
Swidnicka, Towarowa, R. Traugutta, Weglowa,
Wolnoéci nr 1, Zwirowa, w Jaworzynie Slaskiej,

2) Obwdd gtosowania nr 2, obejmujacy obszar ulic:
Ceglana, Kasztanowa, Koscielna, A. Mickiewi-
cza, Ogrodowa, Powstarncéw, J. Stowackiego,
Spé’fdzielcza,' Westerplatte, Wolnosci od nr 2 w
Jaworzynie Slaskiej,

3) Obwdd gtosowania nr 3, obejmujacy obszar
sotectw: Czechy, Pasieczna, Pastuchéw, Pio-
trowice Swidnickie,

4) Obwéd gtosowania nr 4 obejmujacy obszar so-
tectw: Milikowice, Nowy Jaworéw, Stary Jawo-
row, Witkow,

5) Obwdd gtosowania nr 5 obejmujacy obszar so-
tectw: Bagieniec, Bolestawiec, Nowice, Tomko-
wa.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi
Jaworzyny Slaskiej.

§3

Traci moc uchwata nr XLVI/19/02 Rady Miejskiej w
Jaworzynie Slaskiej z dnia 6 czerwca 2002 r., w
sprawie dokonania podziatu gminy na okregi wy-
borcze, ustalenia ich granic i numeréw, ustalenia
liczby radnych w kazdym okregu wyborczym.

§ 4

Uchwate dorecza sie Wojewodzie Dolnoslgskiemu
oraz Komisarzowi Wyborczemu w Watbrzychu.

§5H

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podle-
ga ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Dolnoslaskiego oraz podaniu do publicznej wia-
domosci w sposob zwyczajowo przyjety w gminie.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ARTUR NAZIMEK

1870

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ LUBAN
NR XXXIV/194/09

z dnia 28 kwietnia 2009 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek obowiazkowego tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze w
przedszkolach i szkotach oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wy-

miaru godzin

zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych

pedagoga, psychologa, logopedy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1
i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jed-
nolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) oraz
art. 42 ust. 7 pkt 2i 3 w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycz-
nia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 z pdzniejszymi zmianami), po uzyskaniu pozytywnej opinii Dolno-
$laskiego Kuratora Oswiaty Rada Miasta Luban uchwala, co nastepuje:



Dziennik Urzedowy
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Poz. 1870

§ 1

Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kie-
rownicze w przedszkolach i szkotach prowadzonych
przez Gming Miejskg Luban, obnizyé tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych okreslony w art.
42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Kar-
ta Nauczyciela o liczbe godzin zajeé stanowiaca
réoznice miedzy obowigzujagcym nauczyciela tygo-
dniowym wymiarem zaje¢ a wymiarem okreslonym
w § 2 niniejszej uchwaty.

§2

1. Ustali¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin

zaje¢ dyrektorom szkot podstawowych i gimna-
zjalnych:
1) od 18 do 16 oddziatéw 2 godziny
2) od 15 do 13 oddziatéw 3 godziny
3) od 12 do 10 oddziatéw 4 godziny
4) od 9 do 6 oddziatow 5 godzin

2. Ustali¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin
zaje¢ dyrektorom przedszkoli:

1) 7 i wiecej oddziatéw 3 godziny
2) 6 oddziatéw 4 godziny
3) 4 oddziaty 5 godzin

3. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
wicedyrektora szkoty, ustali¢ obowiazkowy
wymiar godzin zajeé:

1) Wiekszy o 4 godziny od wymiaru ustalonego
w ust. 1 dla dyrektora danej szkoty w przy-
padku obowigzujacego wicedyrektora wymia-
ru zaje¢ dydaktycznych, opiekuriczych i wy-
chowawczych okre$lonego w art. 42 ust. 3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — karty
Nauczyciela w wysokosci 18 lub 20 godzin
tygodniowo,

2) Wiekszy o 8 godziny od wymiaru ustalonego
w ust. 1 dla dyrektora danej szkoty w przy-
padku obowigzujacego wicedyrektora wymia-
ru zaje¢ dydaktycznych, opiekuriczych i wy-
chowawczych okre$lonego w art. 42 ust. 3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — karty
Nauczyciela w wysokos$ci 26 lub 30 godzin
tygodniowo.

4. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
wicedyrektora przedszkola, ustali¢ obowigzkowy
tygodniowy wymiar wigkszy o 6 godzin od wy-
miaru ustalonego w ust. 2 dla dyrektora danego
przedszkola.

§ 3

1. Obowigzkowy wymiar godzin okre$lony w § 2
przystuguje od dnia objecia stanowiska.

2. Ustalony dla dyrektorow w 8 2 ust. 1 i 2 tygo-
dniowy wymiar godzin przystuguje réwniez wi-
cedyrektorom, ktérzy zastepuja nieobecnego dy-

rektora. Jezeli powierzenie zastgpstwa nie na-
stapito od pierwszego dnia danego miesigca, to
wymiar ten obowigzuje tych nauczycieli od
pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po mie-
sigcu, w ktérym powierzono zastgpstwo.

§ 4

1. W przypadkach uzasadnionych szczegdélnymi
warunkami funkcjonowania przedszkola lub
szkoty powodujgcymi znaczne zwiegkszenie za-
dan na stanowisku kierowniczym dyrektor moze
zwroécié sie do Burmistrza Miasta Lubah z wnio-
skiem o zwolnienie z obowiazku realizacji tygo-
dniowego wymiaru godzin okreslonego w § 2
niniejszej uchwaty.

2. Dyrektor posiadajacy zgode na zwolnienie, o
ktorym mowa w ust. 1, nie moze realizowaé
godzin ponadwymiarowych.

3. Nauczyciele, ktérym powierzono stanowisko
kierownicze, w szczegdélnych przypadkach po-
dyktowanych koniecznos$cia realizacji programu
nauczania moga realizowaé¢ godziny ponadwy-
miarowe w wymiarze nieprzekraczajagcym 4 go-
dziny tygodniowo.

§5

Ustali¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin

zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-

czych nauczycieli, zatrudnionych w przedszkolach

i szkotach prowadzonych przez Gming Miejska Lu-

ban na stanowiskach niewymienionych w art. 42

ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Kar-

ta Nauczyciela, w nastepujacej wysokosci:

1) Nauczyciele pedagodzy 20 godzin,

2) Nauczyciele psycholodzy 20 godzin,

3) Nauczyciele logopedzi 20 godzin,

4) Nauczyciele prowadzacy zajecia terapeutyczne
i rewalidacyjno-wychowawcze 18 godzin,

5) Nauczyciele przedszkoli prowadzacy zajecia w
grupach mieszanych, obejmujacych dzieci sze-
Scioletnie i innych grup wiekowych 22 godziny.

§6

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta Luban.

8§87

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego, z moca obowigzujaca od
1 wrzes$nia 2009 roku.

PRZEWODNICZACA RADY

MALGORZATA GRZESIAK



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 88 - 10676 - Poz. 1871

1871

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ GMINY LUBOMIERZ
NR XLIII/214/09

z dnia 25 marca 2009 r.

w sprawie utworzenia Strazy Miejskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami)
oraz art. 2 i art. 6 ust. 2 i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o strazach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779 ze zmianami), po uzyskaniu
opinii Komendanta Wojewddzkiego Policji we Wroctawiu Rada Miejska Gmi-
ny Lubomierz uchwala, co nastegpuje:

§ 1 §2

1. Z dniem 1 maja 2009 r. tworzy sie Straz Miej- Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
ska w Lubomierzu do ochrony porzadku publicz- Gminy i Miasta Lubomierz.

nego na terenie Gminy i Miasta Lubomierz.

. Straz Miejska w Lubomierzu stanowi wyodreb-
niony pion organizacyjny w strukturze Urzedu
Gminy i Miasta w Lubomierzu podlegty bezpo-
Srednio burmistrzowi.

. Zadania oraz szczeg6towa strukture organizacyj-
ng Strazy Miejskiej w Lubomierzu okres$la Regu-
lamin Strazy stanowiacy zatgcznik do uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

WICEPRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

BARBARA URBANOWICZ

Zatacznik do uchwaty Rady Miejskiej
Gminy Lubomierz nr XLIII/214/09
z dnia 25 marca 2009 r. (poz. 1871)

REGULAMIN STRAZY MIEJSKIEJ W LUBOMIERZU

ROZDZIAL |
Postanowienia ogoélne
§ 1

1. Straz Miejska w Lubomierzu, zwana dalej ,Stra-

z3", jest samorzagdowa, umundurowang forma-

cja, utworzong w celu wykonywania zadan

w zakresie ochrony porzadku publicznego, dzia-

tajacg na podstawie przepiséw:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorza-
dzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zmianami),

2) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach
gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779 ze zmia-
nami),

3) ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracowni-
kach samorzadowych (Dz. U. Nr 142, poz.
1593 ze zmianami),

4) innych ustaw i aktdw prawa miejscowego.

. Straz spetnia stuzebna role wobec spotecznosci

lokalnej, wykonuje swoje zadania z poszanowa-

niem godnosci i praw cztowieka.

§2

. Terenem dziatalnos$ci Strazy jest obszar admini-

stracyjny Gminy i Miasto Lubomierz.

. Siedzibg Strazy jest budynek potozony w Lubo-

mierzu przy ul. pl. Wolnosci 1.
§3

. Nadzér nad dziatalno$cig Strazy sprawuje:

1) w zakresie wykonawczym — Burmistrz Gminy
i Miasta Lubomierz

2) w zakresie fachowym - Komendant Gtéwny
Policji, za posrednictwem Komendanta Wo-
jewddzkiego Policji we Wroctawiu

. W przypadku powszechnego zagrozenia bezpie-

czenistwa publicznego, katastrofy lub klgski zy-
wiotowej Burmistrz Gminy i Miasta Lubomierz,
na wniosek Komendanta Gtéwnego Policji moze,
na czas okres$lony, zarzadzié¢ uzycie Strazy do
wspdlnych dziatah z Policja, a na obszarze wo-
jewdédztwa lub gminy z wnioskiem takim wyste-
puja odpowiednio Komendant Wojewédzki Policji
we Wroctawiu lub Komendant Powiatowy Policji
w Lubomierzu.
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Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 88 - 10677 - Poz. 1871

8§ 4

Straz uzywa pieczeci prostokatnej o tresci: ,Straz
Miejska w Lubomierzu, pl. Wolnosci 1, 59-623
Lubomierz”.

ROZDZIAL 1

Zadania i $rodki dziatania Strazy Miejskiej
8§85

1. Straz wykonuje zadania w zakresie ochrony
porzadku publicznego wynikajace z ustaw i ak-
téw prawa miejscowego oraz inne czynnosci i
zadania okreslone przez Burmistrza Gminy i Mia-
sta Lubomierz w sprawach, ktére nie zostaty za-
strzezone prawem do wytgcznej kompetencji in-
nych organéw administracji rzadowej i samorza-
dowej.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, wykonuja
pracownicy Strazy, zwani dalej ,straznikami”.

3. Zadania Strazy zwigzane z obstuga administra-
cyjna i finansowg wykonuja odpowiednie ko-
moérki organizacyjne Urzedu Gminy i Miasta w
Lubomierz.

8 6

1. Do zadan Strazy, poza okres$lonymi ustawg o
strazach gminnych, nalezy w szczegodlnosci:

1) kontrolowanie i podejmowanie stosownych
dziatan dla zapewnienia czystos$ci i este-
tycznego wygladu budynkéw mieszkalnych
komunalnych i spétdzielczych, obiektéw
i urzadzen uzytecznosci publicznej oraz oto-
czenia instytucji, zaktadéw pracy i posesiji
prywatnych,

2) uczestnictwo w dziataniach zabezpieczaja-
cych wszelkiego rodzaju uroczystosci pan-
stwowe, religijne, wizyty oraz imprezy kul-
turalne, sportowe, rekreacyjne, handlowe
i inne,

3) podejmowanie dziatan dla ograniczenia zja-
wiska niszczenia mienia publicznego,

4)podejmowanie dziatann zwiazanych ze zwigk-
szeniem efektywnosci funkcjonowania stuzb
komunalnych odpowiedzialnych za utrzy-
manie porzadku i czystosci, prawidtowego
zabezpieczenia prowadzonych prac inwe-
stycyjno-remontowych,

b) informowanie wtasciwych stuzb o stwier-
dzonych nieprawidtowos$ciach stanu na-
wierzchni jezdni i ciagéw pieszych, stanu
oznakowania i o$wietlenia ulic oraz prawi-
dtowosci zabezpieczenia i oznakowania prac
prowadzonych w pasie drogowym,

6) kontrolowanie i egzekwowanie prawidtowo-
sci numeracji porzadkowej posesji, czytel-
nosci i estetyki tablic z nazwami ulic, este-
tyki miejsc plakatowania i ogtoszen, funk-
cjonowania reklam $wietlnych itp.,

7) egzekwowanie od zarzadcéw, administracji
i gospodarzy budynkéw mieszkalnych wta-
$ciwego wykonywania obowigzku utrzy-
mywania porzadku i czystosci w tych bu-
dynkach i w ich otoczeniu,

8) egzekwowanie prawidtowosci parkowania
pojazdéw w miescie,

9) pobieranie optat parkingowych,

10) egzekwowanie utrzymania wtasciwego po-
rzadku i estetyki miejsc o szczegdlnym zna-
czeniu dla kultury i historii narodu polskiego,

11) podejmowanie, dziatann dla ograniczania zja-
wisk degradacji srodowiska naturalnego, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem przeciwdzia-
tania niszczeniu zieleni miejskiej, obiektéw
przyrodniczych, komplekséw lesno-
-parkowych oraz zanieczyszczania wod,

12) ujawnianie i powodowanie usuwania porzu-
conych pojazdéw i wrakéw samochodo-
wych,

13) egzekwowanie nalezytego stanu sanitarno-
higienicznego na terenie targowisk i w in-
nych miejscach prowadzenia handlu,

14) kontrolowanie i egzekwowanie przestrzega-
nia przepisow porzadkowych dotyczacych
przewozéw takséwkami,

15) doreczanie przesytek i korespondencji wy-
chodzacej z urzedu w zakresie ustalonym
przez burmistrza,

16) egzekwowanie przepiséw porzadkowych
wydanych z upowaznienia ustawy, przez
organy samorzadowe Gminy i Miasta Lu-
bomierz.

. Straz jest zobowigzana miedzy innymi do:

1) informowania o zauwazonych awariach
w sieci cieptowniczej, telekomunikacyjnej,
wodno-kanalizacyjnej, energetycznej i ga-
zowniczej — instytucji powotanych do na-
tychmiastowego ich usuwania badZz wyzna-
czonych w tym celu innych podmiotéw oraz
administratoréw tych obiektéw i urzadzen,

2) zawiadamiania organdéw Policji o przestep-
stwach, jak réwniez wykroczeniach, ktérych
$ciganie nie nalezy do Strazy,

3) powiadamiania pogotowia ratunkowego
o0 osobach potrzebujgcych natychmiastowej
pomocy lekarskiej, po udzieleniu pierwszej
pomocy przedmedycznej odpowiedniej do sy-
tuacji oraz posiadanych umiejetnosci i wypo-
sazenia,

4) informowania wtasciwych instytucji o stwier-
dzonych nieprawidtowosciach w oznakowa-
niu i o$wietleniu ulic oraz zabezpieczeniu i
oznakowaniu prac prowadzonych w pasie
drogowym,

B) zawiadamiania wtasciwych stuzb o innych
zagrozeniach dla zycia i zdrowia badz mienia,
zabezpieczania, w miare mozliwosci, miejsc
zdarzen wymienionych w ust. 2 pkt 1 do
czasu przybycia wtasciwych stuzb i udzielania
tym stuzbom pomocy,

7) udzielania niezbednej asysty pracownikom
organéw administracji samorzadowej, na ich
whniosek, przy czynnosciach wykonywanych
z mocy prawa, zwtaszcza w $rodowiskach
patologicznych.

6

8§87

. Straz, realizujgc zadania ustawowe i regulami-

nowe oraz okres$lone przez Burmistrza Gminy i
Miasta Lubomierz:
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1) dziata samodzielne badz z przedstawicielami
innych organéw w zakresie okreslonym przez
Burmistrza Gminy i Miasta,

2) wspbtpracuje z:

a) Policja, na zasadach okreslonych w rozpo-
rzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji, wydanym z upowaznienia
ustawy o strazach gminnych,

b) stuzbami, instytucjami i organizacjami
prowadzacymi dziatalnos¢ na rzecz po-
prawy bezpieczenstwa i porzadku publicz-
nego, ekologii, ochrony przyrody, opieki
nad zwierzetami i ochrony miejsc o szcze-
go6lnym znaczeniu dla tradycji i historii na-
rodu polskiego.

ROzZDZIAL 1
Struktura organizacyjna Strazy Miejskiej

§8

1. Straz stanowi wyodrebniony pion organizacyjny
w strukturze Urzedu Gminy i Miasta w Lubomie-
rzu podlegty bezposrednio Burmistrzowi Gminy i
Miasta.

2. Stosunki pracy ze straznikami i innymi pracow-
nikami Strazy Miejskiej nawiagzuje, zmienia

i rozwigzuje Burmistrz Gminy i Miasta Lubo-
mierz.
§9

Stanowiska, zaszeregowania i wymagania kwalifi-
kacyjne strazakéw i pracownikéw Strazy reguluja
przepisy dotyczace zasad wynagradzania i wyma-
gan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach po-
wiatowych i urzedach marszatkowskich.

§10

Obowiazki i uprawnienia straznikéw Strazy Miej-
skiej okresla ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o strazach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779 ze
zmianami).

ROZDZIAL IV
Postanowienia korncowe
§ 11

Zmiany niniejszego regulaminu moga by¢ dokony-
wane w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

1872

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ GMINY LUBOMIERZ
NR XLIV/227/09

z dnia 29 kwietnia 2009 r.

w sprawie utworzenia Strazy Miejskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami)

oraz art. 2 i art. 6 ust. 2

i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.

o strazach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779 ze zmianami), po uzyskaniu
opinii Komendanta Wojewdédzkiego Policji we Wroctawiu Rada Miejska Gmi-

ny Lubomierz uchwala, co nastepuje:

§ 1

1. Z dniem 1 czerwca 2009 r. tworzy sig Straz
Miejska w Lubomierzu do ochrony porzadku pu-
blicznego na terenie Gminy i Miasta Lubomierz.

2. Straz Miejska w Lubomierzu stanowi wyodreb-
niony pion organizacyjny w strukturze Urzedu
Gminy i Miasta w Lubomierzu podlegty bezpo-
Srednio burmistrzowi.

3. Zadania oraz szczegétowa strukture organizacyj-
na Strazy Miejskiej w Lubomierzu okresla Regu-
lamin Strazy stanowiacy zatagcznik do uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Gminy i Miasta.

§3

Traci moc uchwata nr XLIII/214/09 Rady Miejskiej
Gminy Lubomierz z dnia 25 marca 2009 r.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

WICEPRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

BARBARA URBANOWICZ
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Zatacznik do uchwaty Rady Miejskiej
Gminy Lubomierz nr XLIV/227/09
z dnia 29 kwietnia 2009 r. (poz. 1872)

REGULAMIN STRAZY MIEJSKIEJ W LUBOMIERZU

ROZDZIAL | 2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, wykonuja

- p pracownicy Strazy, zwani dalej ,straznikami”.
Postanowienia ogélne 3. Zadania Strazy zwigzane z obstugg administra-
§ 1 cyjng i finansowg wykonuja odpowiednie ko-

. Straz Miejska w Lubomierzu, zwana dalej ,Stra-
23", jest samorzagdowa, umundurowang forma-
cja, utworzong w celu wykonywania zadan
w zakresie ochrony porzadku publicznego, dzia-
tajacg na podstawie przepiséw:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorza-
dzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zmianami),

2) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach
gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779 ze zmia-
nami),

3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pra-
cownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r.
Nr 223, poz. 1458),

4) innych ustaw i aktéw prawa miejscowego.

. Straz spetnia stuzebna role wobec spotecznosci

lokalnej, wykonuje swoje zadania z poszanowa-

niem godnosci i praw cztowieka.

§ 2

. Terenem dziatalnosci Strazy jest obszar admini-
stracyjny Gminy i Miasto Lubomierz.

. Siedzibg Strazy jest budynek potozony w Lubo-
mierzu przy ul. pl. Wolnosci 1.

§3

. Nadzér nad dziatalnos$cig Strazy sprawuje:
1) w zakresie wykonawczym — Burmistrz Gminy
i Miasta Lubomierz
2) w zakresie fachowym - Komendant Gtéwny
Policji, za posrednictwem Komendanta Wo-
jewodzkiego Policji we Wroctawiu
. W przypadku powszechnego zagrozenia bezpie-
czenstwa publicznego, katastrofy lub klgski zy-
wiotowej Burmistrz Gminy i Miasta Lubomierz,
na wniosek Komendanta Gtéwnego Policji moze,
na czas okreslony, zarzadzié¢ uzycie Strazy do
wspolnych dziatan z Policja, a na obszarze wo-
jewddztwa lub gminy z wnioskiem takim wyste-
puja odpowiednio Komendant Wojewddzki Policji
we Wroctawiu lub Komendant Powiatowy Policji
w Lubomierzu.
8 4

moérki organizacyjne Urzedu Gminy i Miasta w
Lubomierz.

. Straza kieruje Komendant powotywany i odwo-

tywany przez Burmistrza po zasiggnigciu opinii
Komendanta Wojewdédzkiego Policji we Wrocta-
wiu.

§6

. Do zadan Strazy, poza okre$lonymi ustawa o

strazach gminnych, nalezy w szczegdélnos$ci:

1) kontrolowanie i podejmowanie stosownych
dziatan dla zapewnienia czystosci i este-
tycznego wygladu budynkéw mieszkalnych
komunalnych i spétdzielczych, obiektéw
i urzadzen uzytecznosci publicznej oraz oto-
czenia instytucji, zaktadéw pracy i poses;ji
prywatnych,

2) uczestnictwo w dziataniach zabezpieczaja-
cych wszelkiego rodzaju uroczystosci pan-
stwowe, religijne, wizyty oraz imprezy kul-
turalne, sportowe, rekreacyjne, handlowe
i inne,

3) podejmowanie dziatann dla ograniczenia zja-
wiska niszczenia mienia publicznego,

4) podejmowanie dziatan zwigzanych ze zwigk-
szeniem efektywnosci funkcjonowania stuzb
komunalnych odpowiedzialnych za utrzy-
manie porzadku i czystosci, prawidtowego
zabezpieczenia prowadzonych prac inwe-
stycyjno-remontowych,

5) informowanie wtasciwych stuzb o stwier-
dzonych nieprawidtowos$ciach stanu na-
wierzchni jezdni i ciggdw pieszych, stanu
oznakowania i o$wietlenia ulic oraz prawi-
dtowosci zabezpieczenia i oznakowania prac
prowadzonych w pasie drogowym,

6) kontrolowanie i egzekwowanie prawidtowo-
$§ci numeracji porzadkowej posesji, czytel-
nosci i estetyki tablic z nazwami ulic, este-
tyki miejsc plakatowania i ogtoszen, funk-
cjonowania reklam swietlnych itp.,

7) egzekwowanie od zarzadcéw, administracji
i gospodarzy budynkéw mieszkalnych wta-
Sciwego wykonywania obowigzku utrzy-

Straz uzywa pieczeci prostokatnej o tresci: ,Straz

Miejska w Lubomierzu, pl. Wolnoéci 1, 59-623 mywania porzadku i czystosci w tych bu-
Lubomierz”. dynkach i w ich otoczeniu,
8) egzekwowanie prawidtowos$ci parkowania
ROZDZIAL pojazdéw w miescie,
Zadania i srodki dziatania Strazy Miejskiej 9) pobieranie optat parkingowych,
§5 10) egzekwowanie utrzymania wtasciwego po-

rzadku i estetyki miejsc o szczegélnym zna-
czeniu dla kultury i historii narodu polskie-

go,

1. Straz wykonuje zadania w zakresie ochrony
porzadku publicznego wynikajace z ustaw i ak-
téw prawa miejscowego.
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11) podejmowanie, dziatarh dla ograniczania zja-
wisk degradacji srodowiska naturalnego, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem przeciwdzia-
tania niszczeniu zieleni miejskiej, obiektéw
przyrodniczych, komplekséw le$no-

-parkowych oraz zanieczyszczania wod,

ujawnianie i powodowanie usuwania porzu-

conych pojazdéw i wrakéw samochodo-
wych,

egzekwowanie nalezytego stanu sanitarno-

higienicznego na terenie targowisk i w in-

nych miejscach prowadzenia handlu,
kontrolowanie i egzekwowanie przestrzega-
nia przepis6w porzadkowych dotyczacych
przewozéw takséwkami,

dorgczanie przesytek i korespondencji wy-

chodzacej z urzedu w zakresie ustalonym

przez burmistrza,

egzekwowanie przepiséw porzadkowych

wydanych z upowaznienia ustawy, przez

organy samorzadowe Gminy i Miasta Lu-
bomierz.

. Straz jest zobowigzana miedzy innymi do:

1) informowania o zauwazonych awariach
w sieci cieptowniczej, telekomunikacyjnej,
wodno-kanalizacyjnej, energetycznej i ga-
zowniczej - instytucji powotanych do na-
tychmiastowego ich usuwania badZz wyzna-
czonych w tym celu innych podmiotéw oraz
administratoréw tych obiektéw i urzadzen,

2) zawiadamiania organdw Policji o przestgp-
stwach, jak réwniez wykroczeniach, ktérych
$ciganie nie nalezy do Strazy,

3) powiadamiania pogotowia ratunkowego
o0 osobach potrzebujgcych natychmiastowej
pomocy lekarskiej, po udzieleniu pierwszej
pomocy przedmedycznej odpowiedniej do sy-
tuacji oraz posiadanych umiejgtnosci i wypo-
sazenia,

4) informowania wtasciwych instytucji o stwier-
dzonych nieprawidtowos$ciach w oznakowa-
niu i oswietleniu ulic oraz zabezpieczeniu i
oznakowaniu prac prowadzonych w pasie
drogowym,

5) zawiadamiania witasciwych stuzb o innych
zagrozeniach dla zycia i zdrowia badz mienia,

6) zabezpieczania, w miare mozliwosci, miejsc
zdarzern wymienionych w ust. 2 pkt 1 do
czasu przybycia wtasciwych stuzb i udzielania
tym stuzbom pomocy,

12)

13)

14)

15)

16)

1

2.

7) udzielania niezbednej asysty pracownikom
organéw administracji samorzadowej, na ich
whniosek, przy czynnosciach wykonywanych
z mocy prawa, zwtaszcza w $rodowiskach
patologicznych.

8§87

. Straz, realizujgc zadania ustawowe i regulami-

nowe:
1) dziata samodzielne badZz z przedstawicielami
innych organéw w zakresie okreslonym przez

Burmistrza Gminy i Miasta,

2) wspbtpracuje z:

a) Policja, na zasadach okreslonych w rozpo-
rzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji, wydanym z upowaznienia
ustawy o strazach gminnych,

b) stuzbami, instytucjami i organizacjami
prowadzacymi dziatalno§é na rzecz po-
prawy bezpieczenstwa i porzadku publicz-
nego, ekologii, ochrony przyrody, opieki
nad zwierzetami i ochrony miejsc o szcze-
go6lnym znaczeniu dla tradycji i historii na-
rodu polskiego.

ROZDZzZIAL 1
Struktura organizacyjna Strazy Miejskiej
§ 8

. Straz stanowi wyodrebniony pion organizacyjny

w strukturze Urzedu Gminy i Miasta w Lubomie-
rzu podlegty bezposrednio Burmistrzowi Gminy
i Miasta.

Stosunki pracy ze straznikami i innymi pracow-
nikami Strazy Miejskiej nawiazuje, zmienia
i rozwigzuje Burmistrz Gminy i Miasta Lubo-
mierz.

§9

Obowiazki i uprawnienia straznikéw Strazy Miej-
skiej okresla ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o strazach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779 ze
zmianami).

ROZDZIAL IV
Postanowienia korncowe

§10

Zmiany niniejszego regulaminu moga by¢é dokony-
wane w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W TRZEBNICY
NR XXVI1/293/09

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia wysokosci ekwiwalentu pienieznego dla cztonkéw
Ochotniczej Strazy Pozarnej funkcjonujacej na terenie gminy Trzebnica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pdézniejszymi zmianami) oraz art. 28 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 sierpnia
1991 r. o ochronie przeciwpozarowe] (tekst jednolity Dz. U z 2002 r.
Nr 147, poz. 1229 z pdzniejszymi zmianami) Rada Miejska w Trzebnicy

uchwala, co nastepuje:

§ 1

Ustala sie wysokos$¢ ekwiwalentu pienigznego wy-
ptacanego cztonkom ochotniczych strazy pozarnych
za udziat:

— w dziataniach ratowniczych w wysokosci 15 zt
(stownie: pigtnascie ztotych) za 1 godzing,

— w szkoleniu pozarniczym organizowanym przez
Panstwowa Straz Pozarng (zwanej dalej PSP) lub
gmine w wysokosci 7,50 zt (stownie: siedem
50/100 ztotych) za 1 godzine.

§2

Ekwiwalent jest wyptacany z budzetu Gminy Trzeb-
nica na podstawie wniosku ztozonego przez Na-
czelnika Ochotniczej Strazy Pozarnej (zwanej dalej
OSP) o wyptate ekwiwalentu za udziat w dziata-
niach ratowniczych i szkoleniach pozarniczych za-
akceptowany przez Komendanta Gminnej Ochrony
Przeciwpozarowej (zat. nr 1) wraz z potwierdze-
niem uczestnictwa w zdarzeniach przez PSP w
Trzebnicy (zat. nr 2) oraz o$wiadczenia cztonka
OSP o niepobieraniu wynagrodzenia z innego zrédta
za czas udziatu w dziataniach ratowniczych lub
szkoleniach pozarniczych (zat. nr 3).

§3

Ekwiwalent nie przystuguje cztonkowi ochotniczej
strazy pozarnej za czas nieobecnos$ci w pracy, za
ktéry zachowat wynagrodzenie.

84

Ekwiwalent bedzie wyptacony po przedtozeniu
przez Naczelnika OSP dokumentéw wymienionych

w 8 2 i zaakceptowaniu przez Komendanta Gminnej

Ochrony Przeciwpozarowej kazdorazowo po udziale

W

— dziataniach ratowniczych,

— szkoleniach pozarniczych organizowanych przez
PSP lub gmine.

§5H

Woyptata ekwiwalentu realizowana bedzie w formie
gotéwkowej w kasie Urzedu Miejskiego w Trzebni-
cy lub w formie przelewu na wskazany przez zain-
teresowanego rachunek bankowy.

§6

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Gminy Trzebnica.

8§87

Uchwata wchodzi w zycie 14 dni od daty jej ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego i znajduje zastosowanie do obliczenia
ekwiwalentu za rok 2009.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JAN DAROWSKI]
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Miejskiej
w Trzebnicy nr XXVII/293/09 2z dnia
30 kwietnia 2009 r. (poz. 1873)
...................................................................................... dnia .o

( pieczec OSP)

Whiosek o wyplate ekwiwalentu pienigZnego za udzial w dzialaniach ratowniczych i szkoleniach

organizowanych przez PSP lub gming

Ochotnicza Straz Pozarna w ................

na podstawie art. 28 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 1.

o ochronie przeciwpozarowej (tekst jednolity: Dz. U z 2002 r. Nr 147 poz. 1229 z péznigjszymi zmianami)
oraz Uchwaty Nr / /09 Rady Miejskiej w Trzebnicy z dnia 30 kwietnia 2009 r. w sprawie ustalenia
wysokosci ekwiwalentu pienieznego dla czlonkéw Ochotniczej Strazy Pozarnej funkcjonujacej na terenie
Gminy Trzebnica-wnioskuje o wyplate ekwiwalentu pienigznego nizej wymienionym strazakom.

L.p | IMIE I NAZWISKO

Ilo$¢ godzin w:

dzialaniach szkoleniach
ratowniczych

Razem

godz.

UWAGI

W/w brali udzial Wi,

wdnit .. W godzinach

..................................................

Stwierdzam zgodnos¢ wyzej wymienionych danych z
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Trzebnicy

...................................................................

(Komendant Gminny Strazy Pozamych)
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Miejskiej
w Trzebnicy nr XXVII/293/09 2z dnia
30 kwietnia 2009 r. (poz. 1873)

................................................................... Numer ewidencyjny zdarzenia
{pieczet PSP)

POTWIERDZENIE
ULZIahI W ZAEIZENIU W AN oo e e et
.................................................................. (adresm|ejscazdarzen|a)
Lp. Jednostka Osoby uczestniczace | Czas udziatu Uwagi

jednostki

(piecze¢ PSP)
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Zatacznik nr 3 do uchwaty Rady Miejskiej

w Trzebnicy nr XXVII/293/09 2z dnia
30 kwietnia 2009 r. (poz. 1873)

.............................. JAnia

(pieczgc Ochotnicze] Straty Pozarnej)
(miginazwisko)
ié&} .e.s.) .................................

OSWIADCZENIE
Ja nizej podpisany informuje, Ze w dniach........cooeeeoeeen. bratem czynny udziat w dziataniach ratowniczych
organizowanych przez Pafistwowq Straz Pozama, ktérych taczny wymiar wyniost ............ godzin réwnoczesnie
o$wiadczam, ze wdniach ................... bratem udziat w szkoleniu pozarniczym w ilosci godzin.............. .

Jednocze$nie oswiadczam, Ze za czas nicobecnosci w pracy zwigzany z udzialem w powyzszych dziataniach
ratowniczych nie otrzymatem naleznego wynagrodzenia.

W zwigzku z powyZszym prosze o wyplacenie naleznego ekwiwalentu.

Swiadomy odpowiedzialnoéci karnej z art. 233 Kodeksu Karnego (Dz. U. Nr. 88 z 1997 roku, poz. 553, z p6z zm.)
za zlozenie nieprawdziwego o$wiadczenia lub zatajenie prawdy, niniejszym oéwiadczam, ze dane zawarte w
powyzszym ,,O$wiadczeniu” sg zgodne z prawda.

(podpis skladajacego oéwiadczenie)
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W TWARDOGORZE
NR XXIX/206/09

z dnia 3 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokosé stawek i szczeg6-
towe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, moty-
wacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$é i warunki wypta-
cania innych sktadnikbw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy,
szczegotowy sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-
we i godziny doraznych zastepstw, wysoko$é nauczycielskiego dodatku

mieszkaniowego oraz szczegétowe zasady jego przyznawania i wyptacania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r.
nr 142, poz. 1591, ze zmianami.), art. 30 ust. 6 i ust. 6a i art. 54 ust. 7
oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami) Rada Miejska

w Twardogdrze uchwala, co nastepuje:

§ 1

1. Niniejszy regulamin stosuje sie do nauczycieli
zatrudnionych w  szkotach podstawowych,
przedszkolu oraz gimnazjum, prowadzonych
przez Gming Twardogéra.

2. Regulamin okresla dla nauczycieli poszczegél-
nych stopni awansu zawodowego:

1) wysokos$é stawek oraz szczegétowe warunki
przyznawania dodatkéw:

a) za wystuge lat,

b) motywacyjnego,
c) funkcyjnego,

d) za warunki pracy,

2) szczeg6towy sposéb obliczania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe oraz za go-
dziny doraznych zastepstw,

3) wysoko$¢é i warunki wyptacania innych
$wiadczen, wynikajacych ze stosunku pracy.

4) wysokos¢ dodatku mieszkaniowego oraz
szczegotowe zasady jego przyznawania i wy-
ptacania.

8§ 2

llekroé¢ w dalszych postanowieniach uchwaty bez
blizszego okreslenia jest mowa o:

1) Regulaminie — rozumie sig przez to postano-
wienia niniejszej uchwaty,

2) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to usta-
we z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Na-
uczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr
97, poz. 674 ze zmianami.),

3) Rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumieé roz-
porzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w
sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wy-
nagradzania zasadniczego nauczycieli, ogél-
nych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagra-
dzania za prace w dniu wolnym od pracy,

4) Organie prowadzacym szkote, przedszkole lub
gimnazjum - rozumie sig przez to Gming Twar-
dogodra,

5) Szkole — nalezy przez to rozumieé przedszkole,
szkote, gimnazjum lub placéwke, dla ktérej or-
ganem prowadzacym jest Gmina Twardogoéra,

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Dyrektorze Ilub wicedyrektorze — nalezy rozu-
mie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki
organizacyjnej samorzadu terytorialnego, o kté-
ref mowa w 8§ 1 ust. 1 regulaminu,
Nauczycielach bez blizszego okreslenia — ro-
zumie sig przez to nauczycieli, o ktérych mowa
w § 1 ust. 1 regulaminu,

Roku szkolnym - nalezy przez to rozumieé
okres pracy szkoty, placéwki oswiatowej od
1 wrzeénia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

Klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat
lub grupe,

Uczniu - rozumie sig przez to takze wycho-
wanka,

Tygodniowym obowiazkowym wymiarze go-
dzin — nalezy przez to rozumieé¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin , o ktérym mowa
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela
oraz okres$lony na podstawie art. 42 ust. 7
pkt 3 ustawy,

Minimalnym wynagrodzeniu — nalezy przez to
rozumie¢ minimalne wynagrodzenie za prace
ustalone Rozporzadzeniem Rady Ministréw na
podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz. U. Nr 200 z 2002 r., poz. 1679 ze zmia-
nami).

DODATEK ZA WYSLUGE LAT
§3

Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wystu-

1.

ge lat oraz wysokos$é tego dodatku okresla dla na-
uczyciela — dyrektor szkoty, a dla dyrektora — Bur-
mistrz Miasta i Gminy.

DODATEK MOTYWACYJNY
§ 4

Nauczyciel moze otrzymaé¢ dodatek motywa-
cyjny po przepracowaniu w szkotach na terenie
Gminy Twardogéra okresu umozliwiajacego
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oceng realizacji przez nauczyciela zadan wyni-
kajacych z warunkéw przyznania dodatku mo-
tywacyjnego, okreslonych w ust. 3 i 4 nie

kréotszym niz 3 miesiace,
ust.

Zz zastrzezeniem
2.

2. Nauczyciel stazysta moze otrzymaé dodatek
motywacyjny po przepracowaniu 6 miesiecy.

3. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest:

3.1.

3.2

Uzyskanie szczegdlnych osiagnie¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekun-
czych, a w szczegélnosci:

a) osigganie w pracy dydaktyczno-wy-
chowawczej petnej realizacji programu
nauczania oraz wprowadzanie nowych
tresci, korelacji tresci programowych
z innymi przedmiotami, a takze uzy-
skiwanie przez uczniéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkéw
pracy nauczyciela, dobrych osiggnigé
dydaktyczno-wychowawczych po-
twierdzonych wynikami albo sukcesami
w konkursach przedmiotowych i arty-
stycznych, zawodach sportowych,
olimpiadach itp.,

b) stosowanie réznorodnych metod na-
uczania oraz poréwnywanie efektyw-
no$ci stosowanych metod,

c) stosowanie nowych rozwigzan meto-
dycznych w zajeciach dydaktyczno-
wychowawczych,

d) prowadzenie lekcji otwartych w ra-
mach prac zespotu przedmiotowego lub
z wiasnej inicjatywy,

e) umiejetne rozwigzywanie problemdéw
wychowawczych uczniébw we wspét-
pracy z ich rodzicami,

f) petne rozpoznanie $rodowiska wycho-
wawczego uczniéw, aktywne i efek-
tywne dziatanie na rzecz uczniéw po-
trzebujacych szczegdlnej opieki,

g) prowadzenie dziatalno$ci majacych na
celu zapobieganie i zwalczanie przeja-
woOw patologii spoteczne;j.

Jakos$¢ swiadczonej pracy, w tym zwigza-

nej z powierzonym stanowiskiem kierow-

niczym, dodatkowym zadaniem lub zaje-
ciem, a w szczegdlnosci:

a) systematyczne i efektywne przygoto-
wanie do przydzielonych obowigzkdéw,

b) podnoszenie umiejgetnosci zawodowych
— udziat w doskonaleniu warsztatu pra-
cy oraz réznych formach doskonalenia
zawodowego,

c) prezentowanie swego dorobku pedago-
gicznego,

d) opracowywanie publikacji naukowych
zwiagzanych z warsztatem pracy,

e) wzbogacanie wtasnego warsztatu pra-
cy,

f) dbato$é o mienie szkoty oraz poszerze-
nie bazy dydaktycznej,

g) prawidtowe prowadzenie dokumentacji
szkolnej oraz pedagogicznej,

3.3.

h) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig
z polecen stuzbowych,

i) przestrzeganie dyscypliny pracy.

Zaangazowanie w realizacje czynnosSci

i zaje¢, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2

pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w szczegél-

nosci:

a) udziat w organizowaniu imprez oraz
uroczystosci szkolnych, gminnych lub
srodowiskowych.

b) udziat w komisjach przedmiotowych,
olimpiadach, zawodach sportowych
i innych,

c) opiekowanie sig samorzadem uczniow-
skim lub innymi organizacjami uczniow-
skimi dziatajagcymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, prze-
jawianie innych form aktywnos$ci w
ramach wewnatrzszkolnego doskonale-
nia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych
zadan statutowych szkoty.

4. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjne-
go dyrektorowi szkoty, poza wymienionymi w

ust.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

3, jest spetnienie nastepujacych kryteridw:
tworzenie warunkéw do realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opie-
kuniczych szkoty, w tym: opracowanie ar-
kusza organizacyjnego spdjnego z zasa-
dami funkcjonowania systemu edukacji w
gminie okre$lonymi przez organ prowa-
dzacy, wyposazenie w $rodki dydaktycz-
ne, sprzet, organizowanie dziatalnosci ad-
ministracyjnej, gospodarczej, kancelarii
szkolnej, zapewnienie i prawidtowy nadzér
nad przestrzeganiem odpowiednich wa-
runkéw bhp i ppoz. w szkole,
opracowanie i realizacja planu finansowe-
go szkoty, w tym rdéwniez pozyskiwanie
$rodkéw pozabudzetowych - w tym z
funduszy europejskich,

dbatos¢ o mienie, w tym: organizowanie
przegladéw technicznych, prace konser-
wacyjno-remontowe,

prawidtowe prowadzenie spraw osobo-
wych, a w szczegdlnosci: zatrudnianie w
szkole nauczycieli z petnymi kwalifikacja-
mi, prawidtowe prowadzenie akt osobo-
wych pracownikéw, zgodne z przepisami
dysponowanie zaktadowym funduszem
$wiadczen socjalnych,

racjonalne gospodarowanie w zakresie
przydzielania nauczycielom godzin ponad-
wymiarowych, godzin zastepstw doraz-
nych w taki sposéb, aby zapewnié¢ na-
uczycielom w poszczegélnych stopniach
awansu zawodowego $rednie wynagro-
dzenie o ktérym mowa w art. 30 ust. 3
ustawy,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w
tym: realizacja programdéw nauczania,
ocena pracy nhauczycieli, opieka nad na-
uczycielami rozpoczynajacymi prace w
zawodzie, zachecanie do innowacji i eks-
perymentéw, motywowanie do doskona-



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 88 - 10687 - Poz. 1874
lenia zawodowego, realizacja zalecen na podstawie dokonanej oceny spetnienia przez
i wnioskdw organéw nadzoru pedagogicz- nauczyciela warunkéw okreslonych w ust. 4.
nego, 9. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty
7) wspétdziatanie z organem prowadzacym w stanowi wskaznik procentowy wynagrodzenia
zakresie realizacji zadahn edukacyjnych zasadniczego nauczyciela mianowanego posia-
wychowawczych i opiekunczych oraz dajacego tytut zawodowy magistra z przygo-
terminowa realizacja zalecen i wnioskéw towaniem pedagogicznym, ktérego wartos$é
organu prowadzacego, zawiera sig od 0% do 35%. Wskaznik ustala
8) ksztattowanie atmosfery w pracy, w szko- Burmistrz Miasta i Gminy Twardogéra na pod-
le stuzacej realizacji statutowych zadan stawie dokonanej oceny spetnienia przez dy-
przez podlegtych pracownikéw, rektora warunkdéw okreslonych w ust. 5.
9) wspbtpraca z organami szkoty, 10. Dodatek motywacyjny przyznaje:
10) pozostate obowigzki: 1) nauczycielowi, zgodnie z zasadami okreslo-

a) przestrzeganie regulaminu pracy,

b) troska o stan bazy, estetyke, tad, po-
rzadek,

c) samodzielnos¢ i inicjatywa w rozwia-
zywaniu problemoéw,

d) inspirowanie nauczycieli do podejmo-
wania zadan dodatkowych (konkursy,
olimpiady, wycieczki, samodzielne wyko-

nywanie pomocy dydaktycznych),

e) Rzetelne i terminowe przekazywanie
pracownikom zatrudnionym w szkole
informacji kierowanych do szkoty przez
organ prowadzacy.

. Indywidualng wysoko$¢ stawki dodatku mo-

tywacyjnego dla nauczycieli w poszczegdélnych
szkotach ustala dyrektor szkoty w ramach
$rodkéw finansowych przeznaczonych w bu-
dzecie szkoty na wynagrodzenia.

. Wyptata dodatkéw motywacyjnych nastepuje

w ramach $rodkéw przyznanych w budzecie
szkoty.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas

okreslony, nie krétszy niz 4 miesigce i nie dtuz-
szy niz jeden rok szkolny. Dodatek motywa-
cyjny przyznaje sie na okresy wrzesien—
—grudzien i styczen-sierpien.

. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela stanowi

wskaznik procentowy jego wynagrodzenia za-
sadniczego, ktérego wartos¢ zawiera sie od
0% do 20%. Wskaznik ustala dyrektor szkoty

11.

12.

13.

1.

nymi w ust. 3, dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi, zgodnie z zasadami okreslo-
nymi w ust. 4, Burmistrz Miasta i Gminy.
Nauczycielom uzupetniajacym etat w innej
szkole dodatek motywacyjny przyznaje dyrek-
tor szkoty macierzystej w uzgodnieniu z dyrek-

torem szkoty, w ktérej uzupetnia etat.
Nauczycielom przeniesionym do pracy w innej
szkole, zgodnie z art. 18 Karty Nauczyciela
dodatek motywacyjny ustala dyrektor szkoty,
do ktérej nauczyciel zostat przeniesiony, po za-
siegnieciu opinii dyrektora szkoty poprzedniej.
Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego
nauczycielowi lub dyrektorowi szkoty przekazu-
je sie w formie pisemnej, a kopie decyzji za-
mieszcza w aktach osobowych nauczyciela.

DODATEK FUNKCYJNY
§5H

Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko

dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie
szkoty, przystuguje dodatek funkcyjny.

. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez:

1) nauczycielowi, ktéremu powierzono wycho-
wawstwo klasy,

2) nauczycielowi za sprawowanie funkcji opie-
kuna stazu.

. Wysokos$¢é dodatku funkcyjnego dla nauczycieli,
o ktérych mowa ust. 1 i 2, okresla ponizsza ta-

bela:

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Lp. Stanowisko Wysokosé dod_atk_u fur?kcyjnego
w zt miesiecznie
1 2 3
1. Przedszkola:
1) dyrektor przedszkola 200-1100
2) wicedyrektor 200-800
2. Szkoty podstawowe:
1) dyrektor szkoty 200-1100
2) wicedyrektor 200-800
3. Gimnazja:
1) dyrektor gimnazjum 200-1100
2) wicedyrektor 200-800
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cd. tabeli

1 2 3

4. Wychowawstwo klasy:

1) w przedszkolach i oddziatach przedszkolnych:
a. w grupach do 19 dzieci 60
b. w grupach 20 i wiecej dzieci 70
2) w szkotach podstawowych i gimnazjach:
a. w oddziatach o liczebnos$ci do 10 uczniéw 30
b. w oddziatach o liczebnosci od 11-20 uczniéw 40
c. w oddziatach o liczebnosci 21 ucznidéw i wigcej 60

5. Sprawowanie funkcji:

1) opiekuna stazu 41

4. W razie zbiegu tytutdw do dwodch lub wiecej je dodatek za warunki pracy w wysokosci 25%
dodatkéw, nauczycielowi przystuguje dodatek stawki godzinowej obliczanej jak za godziny po-
funkcyjny z kazdego tytutu. nadwymiarowe, za kazdag przepracowang w

5. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowiaz- tych klasach godzing.
kéw opiekuna stazu przystuguja za kazda oso- . Nauczycielom prowadzacym indywidualne na-
be odbywajacg staz i powierzong opiece da- uczanie dziecka przystuguje dodatek w wysoko-
nemu nauczycielowi. éci 20% stawki godzinowej, obliczanej jak za

6. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy godziny ponadwymiarowe, za kazda faktycznie
przystuguje za kazdg klase powierzong nauczy- przepracowana godzine w ramach realizowane-
cielowi, niezaleznie od wymiaru czasu pracy go programu nauczania indywidualnego.
nauczyciela. . Nauczycielom realizujacym nauczanie w klasach,

7. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dy- w ktérych w zajeciach uczestnicza réwniez dzie-
rektora szkoty przystuguje nauczycielowi, kt6- ci zakwalifikowane do ksztatcenia specjalnego w
remu czasowo powierzono petnienie obowigz- szkotach ogélnodostepnych przystuguje dodatek
kéw dyrektora w zastepstwie. Dodatek przy- w wysokosci 10% stawki godzinowej za kazda
stuguje od dnia powierzenia tych obowigzkéw. przepracowang godzine.

8. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego, 4. W razie zbiegu tytutéw do dodatku za prace w
o ktérym mowa w § 5 pkt T, uwzglednia sig warunkach szkodliwych dla zdrowia i dodatku za
wielkos¢ szkoty, liczbe uczniéw i oddziatdw, prace w trudnych warunkach albo dodatku za
liczbe kadry klgrqwnlczej_w szko’lg i zatr_udmp’- prace w warunkach uciazliwych przystuguje
nych, pracgw_nlkow, zmianowos$¢, ziozonos_c prawo do obu tych dodatkéw.
zadan wymkgjacych Z zajmowanego stanowi- . Dodatek za warunki pracy przyznaje: dla na-
ska, Warupkl_ lokalowe, srod_omgkowe I Spo- uczyciela — dyrektor szkoty, a dla dyrektora
’ref:zne’, w jakich szkota funkcjonuje, a w szcze- szkoty — Burmistrz Miasta i Gminy.
goélnosci:

8.1. ;V)'ell'éggg 3?:@?3.& a w tym: WYNAGRODZENIE ZA GODZINY
b) liczbe oddzia’rc’)\,/v PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH

A s ZASTEPSTW
c) zatrudnienie (ilo§¢ pracownikéw peda-
gogicznych i niepedagogicznych), §7

d) ilosé budynkdéw i ich lokalizacja, . . .

8.2. warunki organizacyjne i ztozono$¢ zadan . Wynagrodgeme za godzm_y po_nadwymlarowe
wynikajacych z funkciji kierowniczej, wypiac_a sig wed?ug stawki osob_lstggo zaszere-
a w szczeg6lnosci: gowania n.auczy0|ela, z uwzglednieniem dodatku
a) wyposazenie w pomoce dydaktyczne, za warunki pracy. ) )
b) prowadzenie w szkole stotéwki, . Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-
c) stan bazy dydaktycznej, rowa ustala sig, dzielagc przyznang nauczycielowi
d) liczbe stanowisk kierowniczych. stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z

9. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w tej
dla dyrektoréw szkét, w ktérych funkcjonuja godzinie zostata zrealizowana w warunkach
oddziaty przygotowania przedszkolnego (zero- uprawniajacych do dodatku) przez miesigczna
wy etap edukacyjny), bierze sie pod uwage liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego
taczna liczbe oddziatow. wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju zajeé

10. Dodatek funkcyjny przyznaje: dla nauczyciela — dydaktycznych, wychowawczych lub opiekun-

1.

dyrektor szkoty, a dla dyrektora szkoty — Bur-
mistrz Miasta i Gminy.

DODATEK ZA WARUNKI PRACY
86

Nauczycielom prowadzacym zajecia w klasach
taczonych w szkotach podstawowych przystugu-

. Miesigecznag liczbe godzin obowigzkowego

czych, realizowanych w ramach godzin ponad-
wymiarowych nauczyciela.

lub
realizowanego wymiaru godzin nauczyciela,
o ktérych mowa w ust. 2, ustala sie, mnozac
odpowiedni wymiar godzin przez 4,16 z zaokra-
gleniem do petnych godzin w ten sposoéb, ze
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za czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co
najmniej 0,5 godziny liczy sig za petng godzine.

. Zasady okreslania tygodniowego obowigzkowe-
go wymiaru godzin i zasady obliczania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe nauczycieli,
realizujagcych w ramach stosunku pracy obo-
wigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygo-
dniowym obowigzkowym wymiarze godzin,
okresla odrebna uchwata Rady Miejskiej w
Twardogo6rze.

. Do wynagrodzenia za godziny doraznych za-
stepstw stosuje sie odpowiednio przepisy
ust. 1-4.

. Stawke za jedna godzing ponadwymiarowa okre-
$la dla nauczyciela — dyrektor szkoty, a dla dy-
rektora szkoty — Burmistrz Miasta i Gminy.

. Liczbe godzin ponadwymiarowych i godzin do-
raznych zastepstw, zrealizowanych w danym
miesigcu przez poszczegdblnych nauczycieli,
ustala dyrektor szkoty.

INNE SKLADNIKI WYNAGRODZENIA
88

. Nauczycielom przystuguje wynagrodzenie dodat-

kowe za:

1) analize i oceng prac z jezyka polskiego po-
czgwszy od czwartej klasy szkoty podsta-
wowej w wysokosci :

a) 20 zt miesiecznie w szkotach podstawo-
wych,
b) 25 zt miesigecznie w gimnazjum.

. Wynagrodzenie przewidziane w § 8 ust. 1 pkt 1

przystuguje nauczycielowi, jezeli realizuje zajecia

w petnym obowigzkowym wymiarze zajec.

W przypadku realizowania tych zaje¢ w niepet-

nym wymiarze lub ponad obowigzkowy wymiar

w ramach godzin ponadwymiarowych przydzie-

lonych w planie organizacyjnym szkoty, wyna-

grodzenie przystuguje w stosunku proporcjonal-
nym do realizowanego przez nauczyciela wymia-
ru godzin z jezyka polskiego.

. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska

kierownicze, oraz nauczycielom korzystajagcym

ze znizki godzin wynagrodzenie przewidziane w

§ 8 ust. 1 pkt 1 przystuguje w takim wymiarze,

w jakim wymiar godzin z jezyka polskiego pozo-

staje do petnego wymiaru godzin nauczyciela

danej szkoty z uwzglednieniem znizki godzin.

. W razie podjecia lub zaprzestania czynnosci,

o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 w ciggu miesiaca,

nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie proporcjonal-

nie do przepracowanego okresu. W takim przy-
padku wysoko$é wynagrodzenia ustala sig, dzielgc

stawke wynagrodzenia miesiecznego przez 30 i

mnozac przez liczbe dni kalendarzowych przypa-

dajacych w okresie przepracowanym.

. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1-4,

okresla dla nauczyciela — dyrektor szkoty, a dla

dyrektora szkoty — Burmistrz Miasta i Gminy.

NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU
NAGROD

8§89

. W budzecie gminy tworzy sig specjalny fundusz
nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia dydak-

tyczno wychowawcze w wysokosci 1% plano-
wanych rocznych wynagrodzen osobowych.

. Tryb i kryteria przyznawania nagréd, o ktérych

mowa w ust. 1, okresla wuchwata nr
XXV/157/04 Rady Miejskiej w Twardogorze z
dnia 15 pazdziernika 2004 r. w sprawie ustale-
nia trybu i kryteriéw przyznawania nagréd dla
nauczycieli.

DODATEK MIESZKANIOWY
§10

. Wysokos$¢é nauczycielskiego dodatku mieszka-
niowego, w zaleznosci od liczby oséb w rodzi-
nie uprawnionego nauczyciela, wynosi mie-
sigcznie:

1) dla 1 osoby — 0,6% minimalnego wynagro-

dzenia

2) dla 2 os6b - 0,8% minimalnego wynagro-
dzenia

3) dla 3 oséb - 1,0% minimalnego wynagro-
dzenia

4) dla 4 i wiecej oséb — 1,2% minimalnego
wynagrodzenia.

. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnione-
go do dodatku zalicza sie wspélnie z nim za-
mieszkujacych:

1) wspétmatzonka, ktéry nie posiada wtasnego
zrédta dochodu lub ktéry jest nauczycielem,

2) rodzicéw nauczyciela pozostajacych na wy-
tacznym utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka dzieci do ukon-
czenia 18 roku zycia lub do czasu ukoncze-
nia przez nie szkoty ponadpodstawowej al-
bo ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz
do ukoniczenia 21 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka niepracujace
dzieci bedacy studentami, do czasu ukon-
czenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 24 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nieposiadajagce wta-
snego zrédta dochodu.

. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, o
ktérej mowa ust. 2, nauczyciel otrzymujacy
dodatek jest obowiagzany niezwtocznie powia-
domié¢ dyrektora szkoty, a dyrektor szkoty
otrzymujacy dodatek - Burmistrza Miasta i
Gminy.

. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, beda-
cemu takze nauczycielem, stale z nim za-
mieszkujacym, przystuguje tylko jeden dodatek
mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej w
ust. 2. Matzonkowie wspdlnie okreslaja praco-
dawce, ktéry bedzie im wptacat ten dodatek.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystu-
guje nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmo-
wanego przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt
whniosek o jego przyznanie.

. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany
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przez jego pracodawce wskazanego przez na-

uczyciela.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystu-
guje w okresie wykonywania pracy, a takze w
okresach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,

2) korzystania z urlopu na poratowania zdro-
wia,

3) pozostawania w stanie nieczynnym,

4) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecz-
nego,

5) korzystania z urlopu wychowawczego
przewidzianego w odrebnych przepisach,

6) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuz-
by wojskowej; w przypadku jednak gdy
z nauczycielem powotanym do stuzby byta
zawarta umowa o prace na czas okreslony,
dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do konca
okresu, na ktéry umowa ta byta zawarta.

8. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na wnio-
sek nauczyciela (dyrektora szkoty) Ilub na
wspdélny wniosek nauczycieli bedacych wspét-
matzonkami.

9. Dodatek mieszkaniowy przyznaje nauczycielo-
wi dyrektor szkoty, a dyrektorowi — Burmistrz
Miasta i Gminy.

10. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest mie-
siecznie z gory.

PRZEPISY KONCOWE
§ 11

1. Okreséla sie nastepujace formy stwierdzenia na-
bycia prawa, przyznania lub ustalenia nauczycie-
lom $wiadczen, o ktérych mowa w 8 1 ust. 2
pkt 1-3:

1) w dokumencie stwierdzajagcym nawigzanie
stosunku pracy - jezeli Swiadczenie przystu-
guje od dnia nawigzania stosunku pracy,

2) odrebnym dokumentem - jezeli $wiadczenie
przyznawane jest jednorazowo lub w trakcie
trwania stosunku pracy albo ulega zmianie
jego wysokosé,

3) w dokumencie zmieniajacym wynagrodzenie
zasadnicze - jezeli wraz ze zmiang wynagro-

dzenia zasadniczego ulega réwniez zmianie
wysokos$é swiadczenia.

2. Formy stwierdzenia nabycia prawa, przyznania
lub ustalenia nauczycielom $wiadczen, o jakich
mowa w ust. 1, mozna stosowacd tacznie do Kkil-
ku swiadczen, w razie zbiegu termindéw ich usta-
lania lub przyznania albo stwierdzenia nabycia
prawa.

3. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wy-
miarze godzin zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekuriczych $wiadczenia, o kto6-
rych mowa w 8 6 i 8, przystuguja w wysokosci
proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia.

§12

1. Srodki finansowe przeznaczone na wyptate
$wiadczen, stanowigce sktadniki wynagrodzenia
nauczycieli oraz $rodki na wyptate nauczyciel-
skiego dodatku mieszkaniowego naliczane sa
w planach finansowych poszczegélnych szkét.

2. taczna wysoko$é wyptacanych $wiadczen, o
ktéorych mowa Regulaminie, nie moze przekro-
czy¢ kwoty przeznaczonej na te cele w planach
finansowych, o ktérych mowa w ust. 1, bez ich
zmiany.

§13

Regulamin zostat uzgodniony z Zarzadem Oddziatu
ZNP w Twardogérze oraz Komisjg Miedzyzaktado-
wa NSZZ ,Solidarno$é¢” Pracownikéw Os$wiaty
i Wychowania w Olesnicy.

8§14

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi
Miasta i Gminy Twardogéra.

8§15

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego, z moca obowigzujgca od
22 stycznia 2009 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

STANISLAW ADAMSKI
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZIEBICACH

NR XXIX/210/09

z dnia 27 lutego 2009 r.

w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego czesci wsi

Kalinowice Gorne

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami),
art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 roku o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2003 roku Nr 80, poz. 717 ze zmianami),
w zwigzku z uchwata: nr XXI1/144/08 Rady Miejskiej w Zigbicach z dnia
26 czerwca 2008 r. w sprawie przystgpienia do sporzadzenia miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego czesci wsi Kalinowice Gérne Rada
Miejska w Zigbicach po stwierdzeniu zgodnos$ci z ustaleniami Studium uwa-
runkowan i kierunké4w zagospodarowania przestrzennego miasta i gminy

Ziebice podejmuje nastepujaca uchwate:

Rozdziat 1
Przepisy ogodlne
81

Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego gminy Zigbice obejmujacy obszar w
miejscowosci Kalinowice Gérne jak na zataczniku
graficznym.

§2

1. Integralng czescig uchwaty jest rysunek planu w
skali 1:1000.
2. Zatacznikami do niniejszej uchwaty sg ponadto:
1) rozstrzygniecie w sprawie uwag wniesionych
do projektu planu stanowiace zatgcznik nr 2,
2) rozstrzygniecie w sprawie sposobu realizacji
inwestycji z zakresu infrastruktury technicz-
nej, ktére nalezg do zadan wtasnych gminy,
oraz zasadach ich finansowania, stanowiace
zatacznik nr 3.

§3

1. Nastepujace okreslenia stosowane w uchwale
oznaczaja:

1) nieprzekraczalna linia zabudowy - linia wy-
znaczajaca granice dopuszczalnego wzno-
szenia budynkéw oraz okreslonych w usta-
leniach planu rodzajéw budowli naziemnych
niebedacych liniami przesytowymi i sieciami
uzbrojenia terenu;

2) przepisy szczegdlne lub odrebne - aktualne
w  momencie wykonywania niniejszej
uchwaty przepisy prawne,

3) przeznaczenie podstawowe — jest to czes$é
przeznaczenia terenu, ktéra dominuje w da-
nym terenie lub obszarze w sposéb okreslo-
ny ustaleniami planu; w przypadkach usta-
lenia wigcej niz jednej kategorii przeznacze-
nia podstawowego, kazda z tych kategorii
moze stanowié wytaczne przeznaczenie te-
renu lub poszczegdélnych nieruchomosci po-
tozonych w granicach terenu,

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

przeznaczenie dopuszczalne - rodzaj prze-
znaczenia terenu inny niz podstawowy, kté-
ry uzupetnia lub wzbogaca przeznaczenie
podstawowe w sposdéb okreslony w ustale-
niach planu i ktérego powierzchnia uzytko-
wa, zabudowy lub czesci terenu zajmuje w
granicach terenu i poszczegdlnych nieru-
chomos$ci mniej niz odpowiednia po-
wierzchnia zajmowana przez przeznaczenie
podstawowe,

szerokos$é elewacji frontowej — maksymalny
wymiar budynku w obrysie muréw w wido-
ku z drogi, do ktérej przylega nieruchomosé,
teren — obszar wyznaczony w rysunku pla-
nu liniami rozgraniczajacymi, oznaczony
symbolem lub symbolem i numerem,
uciazliwo$é — zjawiska lub stany utrudniaja-
ce zycie albo dokuczliwe dla otaczajgcego
srodowiska, takie jak: szkodliwe promie-
niowanie i oddziatywanie pél elektromagne-
tycznych, hatas, drgania (wibracje), zanie-
czyszczenia powietrza, zanieczyszczenia
gruntu i wéd, sa to réwniez wszystkie ro-
dzaje dziatalnosci, ktdérych prowadzenie
powoduje oddziatywanie na nieruchomosci
przylegte do nieruchomosci, na ktérej tere-
nie dziatalnos¢ jest prowadzona,

ustugi (bez okreslonego zakresu) - dziatal-
nos$¢ gospodarcza nieucigzliwa prowadzona
w zabudowie mieszkaniowej, ktéra w naj-
mniejszym nawet stopniu nie bedzie stwa-
rza¢ ograniczen w uzytkowaniu najblizszych
obiektéw oraz dziatek im przynaleznych,
zabudowa mieszkaniowa o niskiej inten-
sywnosci — lokalizacja budynku jednoro-
dzinnego zawierajacego nie wigcej niz 2
mieszkania lub jedno mieszkanie i jedno
pomieszczenie ustugowe lub budynku wielo-
rodzinnego zawierajacego nie wigcej niz 4
mieszkania lub zespét takich budynkéw,
pojecia niezdefiniowane w niniejszej uchwa-
le nalezy rozumieé¢ zgodnie z obowigzuja-
cymi przepisami odrebnymi lub w rozumie-
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niu potocznym, jesli brak jest dla nich ure-
gulowan prawnych.

84

1. Nastepujace oznaczenia graficzne przedstawione
na rysunku planu sg obowigzujacymi ustaleniami
planu:

1) linie rozgraniczajace tereny o réznym prze-
znaczeniu lub réznych zasadach zagospoda-
rowania,

2) nieprzekraczalne linie zabudowy,

3) oznaczenia przeznaczenia terenéw,

4) strefa oddziatywania linii elektroenergetycz-
nych,

5) miejsce witaczenia do drogi wojewddzkie;.

2. Nastepujace oznaczenia graficzne przedstawione
na rysunku planu nie sg obowigzujgcymi ustale-
niami planu i majg charakter postulatywny lub
informacyjny dla oznaczern wynikajacych z od-
rebnych przepiséw:

1) orientacyjne linie podziatu wewnetrznego te-
rendw o tym samym przeznaczeniu,

2) linie elektroenergetyczne wysokiego i $red-
niego napigcia.

Rozdziat 2

Ustalenia dla catego obszaru w granicach planu
oraz obszaréw funkcjonalnych

8§85

1. Ustaleniami planu objeto tereny wyznaczone w
rysunku planu liniami rozgraniczajagcymi lub gra-
nicami opracowania i okreslono symbolem lite-
rowym, ktérych funkcje okreslono ponizej:

1) teren zabudowy mieszkaniowej o niskiej in-
tensywnosci — MN,

2) teren upraw sadowniczych i ogrodniczych —
RO

3) tereny urzadzen melioracji szczegoétowej -
WS,

4) tereny komunikacji — KD, w tym:
— KDD 1 - ulica dojazdowa
- KDg — droga gospodarcza transportu

rolnego

- KDW 1 - droga wewnetrzna

2. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, ustala
sieg przeznaczenie podstawowe okreslone zesta-
wem liter, poza tym okresla sie przeznaczenie
dopuszczalne oraz warunki ich dopuszczenia -
w dalszej czes$ci uchwaty.

3. Przedmiotowe obszary moga byé w catosci prze-
znaczone na cele zgodne z przeznaczeniem pod-
stawowym lub czesciowo takze na cele prze-
znaczenia dopuszczalnego, na zasadach ustalo-
nych w dalszej czes$ci uchwaty.

§6

W zakresie ogélnych zasad ochrony i ksztattowania
tadu przestrzennego ustala sig:
1) Uksztattowania lub rewaloryzacji wymagaja:

a) hierarchiczny uktad komunikacyjny, zapew-
niajacy wiasciwa dostepnos$é terendw prze-
znaczonych na zainwestowanie przy réwno-
czesnej segregacji ruchu;

2)

3)

b) ciagi zabudowy lokalizowanej, szczegdlnie
wzdtuz ulic i drég publicznych;
c) formy zabudowy mieszkaniowej i ustugowej;
Ochrony wymagaja istniejace grupy zieleni, aleje
i szpalery drzew towarzyszace zabudowie oraz
wzdtuz ciaggéw komunikacyjnych,
Nakazy, zakazy, dopuszczenia i ograniczenia w
zagospodarowaniu terenéw stuzace ochronie
i ksztattowaniu tadu przestrzennego okreslaja
przepisy niniejszej uchwaty zawarte w rozdzia-
le 3.

§7

. W zakresie ogdélnych zasad ochrony dziedzictwa

kulturowego i zabytkéw oraz débr kultury
wspbtczesnej ustala sie na catym obszarze planu
miejscowego obowigzek wobec inwestora, by w
przypadku natrafienia w fazie rob4t ziemnych na
wystepowanie zabytkéw klub obiektéw arche-
ologicznych powiadomit o tym fakcie wtasciwe-
go terytorialnie konserwatora zabytkéw.

§8

W zakresie granic i sposobéw zagospodarowania
terenéw lub obiektéw podlegajacych ochronie,

ustalonych na podstawie odrebnych przepiséw, w

tym terendw goérniczych, a takze narazonych na

niebezpieczenstwo powodzi ze wzgledu na ich brak
w granicach obszaru objetego niniejszg uchwatg nie
wprowadza sig szczegétowych zapiséw.

1.

§9

Ustala sie nastepujace ogdlne zasady uzbrojenia

terendw w infrastrukture techniczna:

1) sieci uzbrojenia technicznego terenu w obsza-
rze zabudowy nalezy prowadzi¢ w obrebie li-
nii rozgraniczajgcych ulic i drég wewnetrz-
nych, z poszanowaniem istniejacych granic i
podziatow,

2) w przypadku realizacji sieci uzbrojenia tech-

nicznego poza liniami rozgraniczajagcymi ko-

munikacji, nalezy je prowadzi¢ réwnolegle do
granic dziatek, w pasie terenu wolnym od in-
nego uzbrojenia,

dopuszcza sie mozliwosé realizacji urzadzen

technicznych uzbrojenia jako towarzyszacych

inwestycjom na terenach wtasnych inwesto-
row.

3

. W zakresie zaopatrzenia w wode ustala sig:

1) zaopatrzenie w wode z komunalnej sieci
wodociggowej, poprzez realizacje sieci roz-
dzielczej utozonej zgodnie z ustaleniami okre-
Slonymi w ust. 1,

2) projektowana sie¢ rozdzielcza winna zapew-
nia¢ ciggto$¢ dostawy wody do odbiorcéw
oraz zabezpieczenie ppoz.

. W zakresie odprowadzania $ciekéw komunal-

nych ustala sie:

1) odprowadzenie $ciekéw komunalnych doce-
lowo do gminnego systemu kanalizacji,

2) na obszarach niewyposazonych w sieci kana-
lizacji sanitarnej dopuszcza sie tymczasowo
odprowadzenie $ciekdw do zbiornikéw bez-
odptywowych lub zastosowanie innych sys-
teméw odprowadzenia Sciekdw zgodnych z
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obowigzujacymi przepisami i normami oraz
warunkami lokalnymi.

4. W zakresie odprowadzania wéd opadowych

10.

ustala sie:

1) odprowadzenie wdéd opadowych do istnieja-
cego i planowanego systemu sieci kanaliza-
cji deszczowej oraz do rowdéw melioracyj-
nych znajdujacych sie w obrebie obszaru
objetego planem, na warunkach okreslo-
nych przez administratora rowoéw,

2) dopuszcza sig rozwigzania techniczne stu-
zace zatrzymaniu wdéd w obrebie posesji w
postaci studni chtonnych, systeméw rozsa-
czajacych i zbiornikéw wodnych, przy za-
pewnieniu bezpieczenstwa ich uzytkowania,

3) przed przystapieniem do prac w obrebie sie-
ci i urzadzen melioracji szczegétowych, na-
lezy sporzadzi¢é dokumentacje techniczna
zawierajgcg sposob jej przebudowy

. W zakresie zaopatrzenia w gaz ustala sie:

1) mozliwo$¢é dostaw gazu z rozdzielczej sieci
gazowej, na warunkach okreslonych przez
operatora sieci.

. W zakresie zaopatrzenia w energie elektryczna

ustala sig:

1) dostawe energii elektroenergetycznej z ist-
niejacej i planowanej sieci $redniego i ni-
skiego napiecia,

2) rozbudowe i budowe nowych linii energe-
tycznych $redniego i niskiego napigecia wraz
z budowg stacji transformatorowych, wy-
konanych w zaleznos$ci od sposobu zago-
spodarowania terenéw jako wbudowane lub
obiekty wolno stojagce na wydzielonych
dziatkach z zapewnieniem dogodnego do
nich dojazdu,

3) rozbudowa i przebudowa sieci ee wytacznie
w postaci kabli doziemnych, obowigzuje za-
kaz realizacji linii napowietrznych,

4) ustala sie strefe oddziatywania linii elektro-
energetycznych 7,5 m w obie strony od osi
linii $redniego napigcia (jak na rysunku pla-
nu), dla ktérej obowigzuje zakaz zabudowy,

B) ustalenia pkt. 4) traca moc w przypadku
skablowania lub likwidacji ww. linii.

. W zakresie zaopatrzenia w ciepto ustala sig:

1) realizacje lokalnych Zrédet ciepta na gaz z
sieci gazowej, energie elektryczna, paliwa
ptynne, olej lekki oraz odnawialne Zrédta
energii, takze biomaseg i drewno.

. W zakresie telekomunikacji ustala sig:

1) budowe sieci telekomunikacyjnej utozonej
zgodnie z ustaleniami okreslonymi w ust. 1.

. W zakresie urzadzen i instalacji telefonii ko-

morkowej obowigzuje zakaz lokalizacji masz-
téw antenowych na catym obszarze objgtym
uchwata.
W zakresie gromadzenia i usuwania odpadéw
obowigzuja zasady okres$lone w odregbnych
przepisach; dopuszcza sig lokalizowanie po-
jemnikdw do prowadzenia selektywnej zbidrki
odpadéw.
8§10

Nie okresla sig zasad w zakresie sposobu i terminu
tymczasowego  zagospodarowania, urzadzania
i uzytkowania terenéw.

Rozdziat 3

Ustalenia dla kategorii uzytkowania terenéw ozna-
czonych na rysunku planu symbolami MN, RO i KD

§ 11

1. Dla terenu zabudowy mieszkaniowej o niskiej
intensywnos$ci oznaczonych na rysunku planu
symbolami MN 1 oraz MN 2 ustala sie nastepu-
jace zasady w zakresie parametréw i wskazni-
kow ksztattowania zabudowy oraz zagospoda-
rowania terenu, w tym linii zabudowy, gabary-
téw obiektéw i wskaznikéw intensywnosci za-
budowy:

1) w przypadku terenu zabudowy mieszkanio-
wej MN dopuszcza sie wprowadzenie jako
uzupetniajgcego przeznaczenia terenu ustug
nieuciazliwych wymienionych w 8 3 pkt 1
ppkt 8),

w przypadku wprowadzania ustug jako uzu-

petniajacego przeznaczenia terenu zabudo-

wy mieszkaniowej, powierzchnia uzytkowa
tych ustug nie moze przekraczaé¢é 30% po-
wierzchni uzytkowej budynkoéw,

ustala sie linie zabudowy od granic terenéw

z terenami ulic i drég:

a) gminnych kategorii D — obowiazujace w
odlegtoéci 6 m, liczac od linii rozgrani-
czajacych,

b) wewnetrznych W - obowiazujace i nie-
przekraczalne w odlegtosci 4 m,

powierzchnie zabudowy budynkéw miesz-

kalnych na poszczegdélnych dziatkach nie
moga przekroczyé 15% powierzchni dzia-
tek, a budynkéw mieszkalno-ustugowych

25% powierzchni dziatek,

5) powierzchnia biologicznie czynna poszcze-
gélnych dziatek powinna zajmowaé¢ co naj-
mniej 50% powierzchni dziatek,

6) budynki mieszkalne lub mieszkalno-ustugo-
we nie moga przekraczaé dwéch kondygna-
cji nadziemnych, w tym poddasze,

7) wysoko$é budynkéw mierzona od poziomu
terenu do najwyzszego gzymsu nie moze
przekracza¢ 5,5 m, a mierzona od poziomu
terenu do najwyzszego punktu dachu nie
moze przekraczaé¢ 10,0 m,

8) ustala sie dopuszczalne formy dachéw:

a) kalenicowe — dwuspadowe, symetryczne
o nachyleniu potaci w przedziale od 37-
-45°,

b) kalenicowe - dwuspadowe Ilub wielo-
spadowe (z wyjatkiem kopertowych),
symetryczne z ewentualnymi naczétka-
mi, o nachyleniu potaci w przedziale od
37-45°,

c) mansardowe,

9) budynki gospodarcze lub garaze wolno sto-
jace moga by¢ wytacznie parterowe i winny
mie¢ forme dachu odpowiadajgcg formie
budynkéw mieszkalnych,

10) na wszystkich wydzielonych dziatkach nale-
zy obiekty sytuowaé dtuzszym bokiem i za-
sadnicza kalenica rownolegle do drogi
KDW1,

2

-

3

-

4

-
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11) dostegpnos$é do drég publicznych wszystkich
wydzielanych dziatek wytacznie poprzez
droge KDW1.

2. Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu
symbolami MN 1, MN 2 i MN3 ustala sie na-
stepujace zasady i warunki scalania i podziatu
nieruchomosci:

1) wydzielane dziatki sa przeznaczone na lokali-
zacje zabudowy w uktadzie wolno stojacym,

2) szerokos$¢ frontéw dziatek przeznaczonych na
zabudowe w uktadzie wolno stojacym nie
powinna byé mniejsza niz 22 m,

3) powierzchnia dziatek przeznaczonych pod
nowga zabudowe nie moze byé mniejsza niz
800 m?,

4) dopuszcza sie taczenie i wtérny podziat grun-
téw,

5) dla dziatek potozonych przy drodze KDD1
i drodze wewnegtrznej KDW1 kat potozenia
granic dziatek w stosunku do pasa drogi usta-
la sig na 90° + 5O,

3. W zakresie szczegétowych warunkéw zagospo-
darowania terendw oraz ograniczenia w ich
uzytkowaniu, w tym zakazu zabudowy, ustala
sie w przypadku lokalizacji zabudowy mieszka-
niowo-ustugowej obowiazek zapewnienia miejsc
parkingowych zgodnie ze wskaznikiem 1 stano-
wisko postojowe na kazde kolejne rozpoczete
40 m? powierzchni uzytkowej ustug w obrebie
terenu inwestycji.

8§12

Dla terenéw upraw sadowniczych i ogrodniczych,
oznaczonych na rysunku planu symbolem RO 1
i RO 2 ustala sie nastepujace zasady w zakresie
zagospodarowania terenu:

1. nie zezwala sie na wprowadzenie jakiejkolwiek
zabudowy,

2. nie dopuszcza sie nasadzen zieleni wysokiej,
ktére mogtyby kolidowaé z istniejacym przebie-
giem napowietrznych linii ee,

3. udostepnienie terenéw dla celéw biezacej eks-
ploataciji linii ee.

§13

Dla terenédw urzadzenn melioracji szczeg6towych
oznaczonych na rysunku planu symbolem WS ustala
sie nastepujgce zasady zagospodarowania terenu:

1. nie zezwala sie na wprowadzenie jakiejkolwiek
zabudowy kubaturowej,

2. nie dopuszcza sig nasadzen zieleni $redniej i
wysokiej,

3. prowadzenie infrastruktury technicznej wzdtuz
ciekéw dopuszczalna w odlegto$ci nie mniejszej
niz 1,5 m od goérnej granicy skarpy rowu badz
cieku,

4. za zgoda administratora cieku dopuszcza sig
obudowe rowu i wykonywanie przepustéw,

5. zezwala sig na odprowadzenie wéd opadowych i
oczyszczonych $ciekéw bytowych, spetniajg-
cych wymagania okre$lone w przepisach szcze-
gélnych, na warunkach uzgodnionych z admini-
stratorem.

§ 14

1. Dla terenéw komunikacji oznaczonych na rysun-
ku planu symbolem KD ustala sie nastegpujace

zasady w zakresie wymagan wynikajacych z po-

trzeb ksztattowania przestrzeni publicznych:

1) ustala sie zakaz realizacji obiektow budowla-
nych, z wyjatkiem urzadzen technicznych
drég i ulic zwiagzanych z utrzymaniem i ob-
stuga ruchu,

2) dopuszcza sie lokalizowanie w liniach rozgra-
niczajacych obiektéw matej architektury, re-
klam, urzadzen technicznych oraz zieleni, na
warunkach okreslonych przez zarzadce,

3) dopuszczalne parametry reklam wolno stoja-
cych okresli zarzadca drogi.

2. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-
bolem KDD1 oraz drogi wewnetrznej KDW1
ustala sie nastepujgce zasady w zakresie zasad
modernizacji, rozbudowy i budowy systeméw
komunikacji i infrastruktury techniczne;j:

1) szerokosci w liniach rozgraniczajacych drég

i ulic:
a) kategorii D — szeroko$¢ minimalna10,0 m,
b) drogi wewnetrznej W — szeroko$é¢ 10,0 m,
droga wewnetrzna moze by¢ zaliczona do ka-
tegorii drég gminnych w trybie odrebnej
uchwaty; w takim przypadku do tych drég
odnoszag sie ustalenia planu odpowiadajace
okreslonej klasie technicznej,

3) dopuszcza sig realizacje zatok postojowych,

4) w liniach rozgraniczajacych ulic i drég we-

wnetrznych nalezy w miare mozliwosci prowa-

dzi¢ wszelkie sieci infrastruktury technicznej.

3. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu

symbolem KDg ustala nastgpujgce zasady w

zakresie zasad modernizacji lub przebudowy:

szeroko$¢ w liniach rozgraniczajacych do-
tychczasowa,

2) dopuszczalna przebudowa w zakresie utwar-
dzenia nawierzchni i wprowadzenia $ciezki
rowerowe;j,

3) w pasie drogi dopuszcza sie realizacje infra-
struktury doziemnej.

Rozdziat 4

2

1

Przepisy koncowe
§ 15

Ustala sig stawke procentowa, o ktdérej mowa w

art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 marca 2003 roku o

planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym:

1) dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-
bolem KDD w wysokos$ci 1%,

2) dla pozostatych terenéw w wysokosci 15%.

§16

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi
Ziebic.

§17
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od
dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JANUSZ SOBOL
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Miejskiej
w Ziebicach nr XXIX/210/09 z dnia
27 lutego 2009 r. (poz. 1875)

Rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag wniesionych do projektu miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717 z pdzniejszymi zmianami) Rada
Miejska w Zigbicach rozstrzyga, co nastepuje:

§ 1

W zwiazku z brakiem uwag do projektu miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego wytozonego do publicznego wgladu wraz z prognoza skutkéw wptywu ustalen
planu za $srodowisko, nie rozstrzyga sie o sposobie ich rozpatrzenia.

Zatacznik nr 3 do uchwaty Rady Miejskiej
w Ziebicach nr XXIX/210/09 z dnia
27 lutego 2009 r. (poz. 1875)

Rozstrzygniecie o sposobie realizacji zapisanych w planie inwestycji z zakresu infrastruk-
tury technicznej, ktére naleza do zadan wtasnych gminy, oraz zasadach ich finansowania,
zgodnie z przepisami o finansach publicznych

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717 z pdzniejszymi zmianami),
art. 7 ust.1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (jednolity
tekst Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z pdzniejszymi zmianami) i art. 184 ust.2 usta-
wy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (jednolity tekst Dz. U. z 2005 r.
Nr 249, poz. 2104 z pézniejszymi zmianami) Rada Miejska w Zigbicach rozstrzyga, co
nastepuje:

§ 1

Z ustaleh zawartych w uchwale w sprawie miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego oraz z przeprowadzonej analizy i wykonanej prognozy skutkéw finansowych
uchwalenia planu wynika, iz jego przyjecie oraz realizacja zapisanych w nim zadan z za-
kresu infrastruktury technicznej nie pocigga za sobg wydatkéw z budzetu gminy.
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZAROWIE

NR XLII/197/2009

z dnia 31 marca 2009 r.

w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
wsi Gotaszyce, gmina Zaréw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku

.0 samorzadzie gminnym” (tekst jednolity Dz. U.

z 2001 roku Nr 142,

poz. 1591 z pbézniejszymi zmianami), art. 20 ustawy z dnia 27 marca 2003
roku , 0 planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym” (Dz. U. z 2003 roku
Nr 80, poz. 717 z pbzniejszymi zmianami) oraz w zwigzku z uchwala
nr XLVII/290/2006 Rady Miejskiej w Zarowie z dnia 31 stycznia 2006 roku
w sprawie przystgpienia do sporzadzenia miejscowego planu zagospodaro-
wania przestrzennego oraz po stwierdzeniu zgodno$ci ustaleri planu miej-
scowego ze studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania prze-
strzennego miasta i gminy, Rada Miejska w Zarowie uchwala, co nastepuje:

§ 1

Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego wsi Gotaszyce, gmina Zaréw.
Ustalenia planu zawarte sg w tekscie niniejszej
uchwaty oraz na rysunku planu, stanowigcym
zatacznik nr 1 do uchwaty, a przedstawiony na
arkuszach: 1A w skali 1:1000 i 1B w skali
1:5000.

. Rozstrzygniecia o sposobie rozpatrzenia uwag

do projektu planu oraz sposobie realizacji, zapi-
sanych w planie, inwestycji z zakresu infrastruk-
tury technicznej, ktére nalezg do zadan wtia-
snych gminy, oraz zasadach ich finansowania,
zawarte sg w zataczniku nr 2 do uchwaty. Roz-
strzygniecia zawarte w zatgczniku nr 2 nie sa
ustaleniami planu.

§2

. W obszarze objetym planem obowigzuja ustale-

nia dotyczace projektowanego przeznaczenia te-
renu, w przypadku gdy ustalenia planu nie
wprowadzajg zmiany, dotyczg réwniez istnieja-
cego przeznaczenia. Ustala sig nastepujace prze-
znaczenie terenu:

RM/NMN/U — tereny zabudowy zagrodowej,
mieszkaniowej jednorodzinnej
i ustugowej,

MN — tereny zabudowy mieszka-
niowej jednorodzinnej,

P/U — teren zabudowy produkcyjno-
-ustugowej,

R — tereny uzytkowane rolniczo,

ZC — teren cmentarza,

ZL — tereny les$ne i zadrzewienia,

WS — tereny wobd powierzchnio-
wych,

KD-Z — ulice klasy zbiorczej,

KD-D — ulice klasy dojazdowej,

KDW — ulice wewnetrzne.

. Ustala sie nastgpujace szczegdétowe przeznacze-

nie i zagospodarowanie poszczegdlnych terenéw
wydzielonych liniami rozgraniczajgcymi, ozna-
czonych na rysunku planu:

1)

Arkusz 1A

1 MN - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu pod zabudowe
mieszkaniowga jednorodzinng. Obowiazuje
ustalona na rysunku planu nieprzekraczal-
na linia zabudowy.

2 MN - Zabudowa mieszkaniowa jedno-
rodzinna. Ustala sie przeznaczenie terenu
bez zmian.

3R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian.

4 WS - Teren wobd powierzchniowych
(rz. Bystrzyca). Ustala sie przeznaczenie
terenu bez zmian.

5 WS - Teren wo6d powierzchniowych.
Ustala sige przeznaczenie terenu bez zmian.
6 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.

7 MN - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu pod zabudowe
mieszkaniowa jednorodzinng. Obowigzuje
ustalona na rysunku planu nieprzekraczal-
na linia zabudowy.

8 MN — Teren uzytkowany rolniczo.
Ustala sig przeznaczenie terenu pod zabu-
dowe mieszkaniowa jednorodzinng. Obo-
wigzujg okreslone na rysunku planu: nie-
przekraczalna linia zabudowy oraz zasada
podziatu terenu na dziatki. Szczegdétowe
zasady i warunki podziatu zawarte sg w
ust. 9.

9 MN - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu pod zabudowe
mieszkaniowa jednorodzinng. Obowigzuja
okres$lone na rysunku planu: nieprzekra-
czalna linia zabudowy oraz zasada podzia-
tu terenu na dziatki. Szczegétowe zasady i
warunki podziatu zawarte sg w ust. 9.

10 R — Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian.

11 MN - Teren uzytkowany rolniczo.
Ustala sie przeznaczenie terenu pod zabu-
dowe mieszkaniowa jednorodzinng. Obo-
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wigzuje ustalona na rysunku planu nie-
przekraczalna linia zabudowy.

12 RM/MN/U - Zabudowa zagrodowa,
mieszkaniowa jednorodzinna i ustugowa.
Ustala sig przeznaczenie terenu bez zmian
z mozliwoscia realizacji zabudowy uzupet-
niajace;.

13 WS - Teren wéd powierzchniowych
(rz. Bystrzyca). Ustala sig przeznaczenie
terenu bez zmian.

14 MN - Teren uzytkowany rolniczo.
Ustala sie przeznaczenie terenu pod zabu-
dowe mieszkaniowa jednorodzinng. Obo-
wigzuje ustalona na rysunku planu nie-
przekraczalna linia zabudowy.

15 MN - Teren uzytkowany rolniczo.
Ustala sie przeznaczenie terenu pod zabu-
dowe mieszkaniowa jednorodzinng. Obo-
wigzuje ustalona na rysunku planu nie-
przekraczalna linia zabudowy.

16 MN - Teren uzytkowany rolniczo.
Ustala sie przeznaczenie terenu pod zabu-
dowe mieszkaniowa jednorodzinng. Obo-
wigzuje ustalona na rysunku planu nie-
przekraczalna linia zabudowy.

17 ZL- Teren lesny. Ustala sie przezna-
czenie terenu bez zmian.

18 ZC - Cmentarz ujety w gminnej
ewidencji zabytkéw. Ustala sig przezna-
czenie terenu bez zmian.

19 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian.

20 ZL- Teren lesny. Ustala sie przezna-
czenie terenu bez zmian.

21 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian.

22 RM/MN/U - Zabudowa zagrodowa,
mieszkaniowa jednorodzinna i ustugowa.
Ustala sig przeznaczenie terenu bez zmian
z mozliwoscia realizacji uzupetniajacej za-
budowy.

23 WS - Teren woéd powierzchniowych
(rz. Bystrzyca). Ustala sig przeznaczenie
terenu bez zmian.

24 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian.

25 WS - Teren wbéd powierzchnio-
wych. Ustala sie przeznaczenie terenu bez
zmian.

26 RM/MN/U - Zabudowa zagrodowa,
mieszkaniowa jednorodzinna i ustugowa.
Ustala sige przeznaczenie terenu bez zmian
z mozliwosciag realizacji uzupetniajacej za-
budowy.

27 RM/MN/U - Teren w czes$ci uzytko-
wany rolniczo w czes$ci zabudowany (za-
budowa zagrodowa, mieszkaniowa jedno-
rodzinna i ustugowa). Ustala sie przezna-
czenie catego terenu pod zabudowe za-

grodowa, mieszkaniowg jednorodzinng i
ustugowa.
28 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-

la sig przeznaczenie terenu bez zmian.

29 MN - Teren w cze$ci uzytkowany
rolniczo w czesci zabudowany (zabudowa
mieszkaniowa jednorodzinna). Ustala sig
przeznaczenie catego terenu pod zabudo-
we mieszkaniowa jednorodzinng. Dla no-
wej zabudowy obowigzujg okreslone na
rysunku planu: nieprzekraczalna linia za-
budowy oraz zasada podziatu terenu na
dziatki. Szczegdétowe zasady i warunki po-
dziatu zawarte sg w ust. 9.

30 MN - Zabudowa mieszkaniowa jed-
norodzinna. Ustala sie przeznaczenie tere-
nu bez zmian z mozliwoscia realizacji uzu-
petniajgcej zabudowy mieszkaniowej jed-
norodzinnej.

31 P/U - Zabudowa produkcyjno-
ustugowa. Ustala sig przeznaczenie terenu
bez zmian. Budynki oznaczone na rysunku
planu, ujete w gminnej ewidencji zabyt-
kéw, objete sa ochrona wraz z terenem
posesji, na ktérej sg zlokalizowane.

KD- Tereny komunikacji samochodowe;.
Ustalenia dotyczace tych terenéw zawarte
sa w ust. 11 pkt 1.

2) Arkusz 1B

1 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.

2 ZL - Teren zalesiony. Ustala sig prze-
znaczenie terenu bez zmian.

3 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.

4 ZL - Teren zalesiony. Ustala sig prze-
znaczenie terenu bez zmian.

5 ZL - Teren zalesiony. Ustala sie prze-
znaczenie terenu bez zmian.

6 ZL - Teren zalesiony. Ustala sig prze-
znaczenie terenu bez zmian.

7 ZL - Teren zalesiony. Ustala sig prze-
znaczenie terenu bez zmian.

8 ZL - Teren zalesiony. Ustala sig prze-
znaczenie terenu bez zmian.

9 ZL - Teren zalesiony. Ustala sie prze-
znaczenie terenu bez zmian.

10 R — Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian.

11 R — Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.
Czes¢ terenu potozona jest w strefie bez-
posredniego zagrozenia powodzig.

12 ZL- Teren zalesiony. Ustala sie prze-
znaczenie terenu bez zmian. Cze$¢ terenu
potozona jest w strefie bezposredniego
zagrozenia powodzia.

13 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.
Czes¢ terenu potozona jest w strefie bez-
posredniego zagrozenia powodzig.

14 ZL—- Teren zalesiony. Ustala sig prze-
znaczenie terenu bez zmian.

15 ZL- Teren zalesiony. Ustala sie prze-
znaczenie terenu bez zmian.

16 ZL- Teren zalesiony. Ustala sie prze-
znaczenie terenu bez zmian. Teren poto-
zony jest w strefie bezposredniego zagro-
zenia powodzia.



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 88 -

10699 -

Poz. 1876

- 17 WS - Teren wdéd powierzchniowych
(rz. Bystrzyca). Ustala sie przeznaczenie
terenu bez zmian.

- 18 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian. Te-
ren potozony jest w strefie bezposredniego
zagrozenia powodzia.

- 19 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian. Te-
ren potozony jest w strefie bezposredniego
zagrozenia powodzia.

— 20 ZL- Teren zalesiony. Ustala sie prze-
znaczenie terenu bez zmian. Teren poto-
zony jest w strefie bezposredniego zagro-
Zzenia powodzia.

- 21 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian. Te-
ren potozony jest w strefie bezposredniego
zagrozenia powodzia.

- 22WS - Teren wéd powierzchniowych
(rz. Bystrzyca). Ustala sie przeznaczenie
terenu bez zmian.

— 23 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian. Te-
ren potozony jest w strefie bezposredniego
zagrozenia powodzij.

— 24 ZL - Teren zalesiony. Ustala sie prze-
znaczenie terenu bez zmian. Teren poto-
zony jest w strefie bezposredniego zagro-
zenia powodzia.

- PG- Teren, dla ktérego obowiazuja usta-
lenia miejscowego planu zagospodarowa-
nia przestrzennego czes$ci terenu goérnicze-
go ztoza granitu ,Gotaszyce”, zatwierdzo-
nego uchwatg nr XXXI/188/2008 Rady
Miejskiej w Zarowie z dnia 13 grudnia
2004 r.

— KD- Tereny komunikacji samochodowej.
Ustalenia dotyczace tych terenéw zawarte
sg w ust. 11 pkt

3. Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-
nego.

1)

2)

Ustalenia z zakresu ochrony i ksztattowania
tadu przestrzennego formutowane sa w od-
niesieniu do nastepujgcych terendow:
a) historycznie uksztattowanej zabudowy za-
grodowej, mieszkaniowe] jednorodzinnej
i ustugowej oraz produkcyjno-ustugowej,
b) projektowanej zabudowy mieszkaniowej
jednorodzinnej,
c) komunikaciji,
d) terendéw zielonych.
Dla terenéw obejmujacych historycznie
uksztattowang zabudowe zagrodowa, miesz-
kaniowa jednorodzinng i ustugowga oraz zabu-
dowe produkcyjno-ustugowg ustala sie reha-
bilitacje zabudowy. Mozliwa jest realizacja
zabudowy uzupetniajgcej na tych terenach.
Przy realizacji nowej zabudowy obowiazuje
nawigzanie do istniejacej linii zabudowy, wy-
sokosci zabudowy sasiedniej, rodzaju i nachy-
lenia potaci dachowych oraz ich pokrycia,
a takze urzadzenia dziatek sasiednich, faktury
i kolorystyki elewacji oraz ogrodzenia frontéw

3

dziatek. Ustala sig zakaz budowy ogrodzen z
prefabrykowanych elementéw betonowych.
W trakcie prac modernizacyjnych mozliwa
jest zmiana formy dachéw z zachowaniem
wymogoéw okreslonych w pkt 3 lit. c.

Ustugi moga by¢ realizowane jako wbudowa-

ne, a takze na wydzielonych dziatkach

z zachowaniem warunkéw wynikajgcych

z rysunku planu.

Zakazuje sig stosowania jako materiatéw wy-

konczeniowych plastikowych listew elewa-

cyjnych  typu ,siding”, blachy falistej

i trapezowe;j.

Dla projektowanej zabudowy mieszkaniowej

jednorodzinnej ustala sie nastepujace warunki:

a) obowiazujg ustalone na rysunku planu linie
zabudowy, w przypadku braku ich ozna-
czenia na rysunku planu obowigzujg odle-
gtosci okreslone w przepisach szczegél-
nych,

b) projekty zagospodarowania dziatek musza
uwzglednia¢ relacje z zabudowa i urzadze-
niem dziatek sasiednich, a w szczegdlno-
$ci: charakterem zabudowy i kolorystyka
elewacji, a takze ogrodzeniem frontu dzia-
tek. Ustala sie zakaz budowy ogrodzen z
prefabrykowanych elementéw betono-
wych,

c) ustala sig stosowanie dachéw dwuspa-
dowych, symetrycznych o nachyleniu po-
taci dachowych w granicach 35°-45°,
zalecane pokrycie dachu dachéwka cera-
miczng — matowa w kolorze czerwonym
lub brazowym; dopuszcza sig stosowanie
architektury inspirowanej charakterem za-
budowy regionalnej lub dobrej klasy archi-
tektury wspoétczesnej z mozliwoscig sto-
sowania dachéw ptaskich,

d) ustugi mogg by¢ realizowane jako wbu-
dowane, a takze na wydzielonych dziat-
kach z zachowaniem warunkéw wynikaja-
cych z rysunku planu,

e) zakazuje sie stosowania jako materiatéw
wykoniczeniowych plastikowych listew
elewacyjnych typu ,siding”, blachy falistej
i trapezowej.

4) Ustala sie zachowanie istniejgcego uktadu
przestrzennego drég i ulic oraz placéw ze
wzgledu na jego historyczny charakter.

5) Ustala sie zachowanie starodrzewu towa-
rzyszacego zabudowie, a takze zwartych
zadrzewien. Wprowadza sie obowigzek za-
gospodarowania zielenia wysoka terendéw
nienadajacych sie pod zabudowe, jako zielni
spetniajgcej funkcje ochrony akustycznej,
optycznej oraz chronigcej przed negatyw-
nym wptywem projektowanego zainwesto-
wania na tereny sasiednie.

4. Zasady ochrony $rodowiska, przyrody i krajo-

brazu kulturowego.
1) Ochronie podlegaja:
a) zasoby $rodowiska takie jak: powietrze
atmosferyczne, wody powierzchniowe
i podziemne, powierzchnia ziemi, klimat
akustyczny,
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2)

3)

4)

5)

6)

b) zasoby przyrody ozywionej w szczegél-
nos$ci istniejacy starodrzew, w tym réw-
niez wzdtuz ciagéw komunikacyjnych, z
wyjatkiem miejsc zwigzanych z moderni-
zacja i rozbudowa uktadu komunikacyj-
nego, ewentualng likwidacje nalezy
ograniczy¢ do minimum; szczegdlnej
ochronie podlegaja drzewa pomnikowe.

Obowiagzuje stosowanie dla celéw grzew-

czych i technologicznych urzadzen przyja-

znych dla $rodowiska o niskiej emisji zanie-
czyszczen.

Uciazliwosci wynikajace z prowadzonej

dziatalno$ci gospodarczej nie mogg wykra-

cza¢ poza granice terenu, do ktérego inwe-
stor posiada tytut prawny.

Usuwanie odpadéw komunalnych odbywaé

sie bedzie w systemie gospodarki komunal-

nej.

Gospodarke odpadami wytworzonymi w

wyniku prowadzenia dziatalnosci gospodar-

czej nalezy rozwigza¢ zgodnie z obowigzu-
jacymi w tym zakresie przepisami szczegol-
nymi.

Nawierzchnie dojazdéw i miejsc parkingo-

wych nalezy zabezpieczyé przed przenika-

niem do gruntu i wéd powierzchniowych
zanieczyszczehn ropopochodnych i innych
substancji chemicznych.

5. Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i za-
bytkéw oraz débr kultury wspétczesnej.
Ustala sie ochrong nastepujacych obiektéw fi-
gurujacych w gminnej ewidencji zabytkéw:

1)

2)

obiektami wpisanymi do gminnej ewidencji

zabytkéw sa:

a) cmentarz ewangelicki,

b) dom mieszkalno-gospodarczy nr 25,

c) stodota w zespole nr 25,

d) obora | w zespole nr 25,

e) obora Il w zespole nr 25,

dla budynkéw figurujgcych w gminnej ewi-

dencji zabytkéw ustala sig:

a) nakaz zachowania budynku w zakresie
bryty, formy i pierwotnego rodzaju po-
krycia dachu, ukfadu i wystroju elewaciji,
pierwotnej formy stolarki okiennej
i drzwiowej,

b) zakaz zmiany wygladu w sposéb nie-
zgodny ze stylem obiektu w zakresie
stosowanych materiatdw zewnegtrznych
i kolorystyki,

c) przy remoncie elewacji nakaz odtworze-
niem historycznych podziatéw, detalu
i koloréw, zgodnie z ich pierwowzorem,

d) przy wymianie stolarki okiennej
i drzwiowej zewnetrznej — nakaz dosto-
sowania do pierwotnej historycznej for-
my oraz podziatéw,

e) przy wymianie pokrycia dachu - nakaz
zachowania lub przywrécenia pierwot-
nego rodzaju pokrycia w zakresie formy i
materiatu,

f) przy wymianie zabudowy ze wzgledu na
jej zty stan techniczny - obowigzek na-
wigzania nowa zabudowa do usytuowa-

3)

nia zabudowy wymienianej, do ogdlnych
gabarytow i ksztattu bryty wymienianej
na nowa, z zaleceniem zachowania cha-
rakteru pokrycia dachu,
dla cmentarza figurujacego w gminnej ewi-
dencji zabytkéw wustala sig zachowanie
pierwotnej funkcji terenu w formie zieleni
urzadzonej z zachowaniem wartosci histo-
rycznych. Wszelkie dziatania zwigzane
z rewaloryzacja terenu wymagaja konsul-
towania z Wojewddzkim Konserwatorem
Zabytkéw.

6. Wymagania wynikajace z potrzeb ksztattowa-
nia przestrzeni publicznych.

1)

2)

3)

4)

5)

W obszarze objetym planem terenami prze-
znaczonymi do realizacji celéw publicznych
sa: tereny drég publicznych wraz z urza-
dzeniami pomocniczymi, takimi jak: elemen-
ty i urzadzenia komunikacji zbiorowej,
chodniki, pasy zieleni rozdzielajacej itp., te-
reny ogoélnodostepnej zieleni urzadzonej stu-
zace powszechnemu wypoczynkowi i re-
kreacji, obiekty i miejsca zwigzane z prowa-
dzeniem dziatalno$ci ustugowe;.

Przestrzen publiczng zwigzang z komunika-
cja nalezy wyposazy¢é w obiekty i urzadze-
nia zwigzane z obstuga komunikacji zbioro-
wej oraz zielen towarzyszaca; tereny ogol-
nodostepnej zieleni urzadzonej w obiekty
matej architektury, urzadzenia stuzace re-
kreacji i wypoczynkowi. Niedopuszczalne
jest sytuowanie w przestrzeni publicznej
ulic i terenéw zielonych takich elementéw
zagospodarowania, ktére swa wielkoscia,
forma lub kolorystyka powodujg dysonans
z otoczeniem.

Lokalizacja obiektow na obszarach prze-
strzeni publicznej, jakg tworzg skrzyzowania
ulic, powinna byé poprzedzona szczegéto-
wym opracowaniem gwarantujgcym spoj-
nos$¢ przestrzenno-wizualng tego ukfadu
oraz bezpieczenstwo ruchu.

Na obszarze zabudowy mieszkaniowej i na
terenach komunikacji obstugujacej zabudo-
we mieszkaniowag wyklucza sie lokalizacje
urzadzen reklamowych wolno stojacych, za-
rébwno na terenie dziatek, jak i w przylegtym
pasie drogowym.

Wprowadzanie elementéw reklamowych na
obiektach budowlanych i ogrodzeniach
zwigzanych z terenami zabudowy produk-
cyjno-ustugowej mozliwe jest pod warun-
kiem utrzymania ich w harmonii z otocze-
niem, niekolizyjnosci z uktadem komunika-
cyjnym oraz dostosowania ich powierzchni i
kolorystyki do miejsca usytuowania.

7. Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu.

1)

Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu
symbolami MN, RM/MN/U, obowigzujg na-
stepujace ustalenia:

a) powierzchnia catkowita zabudowy
mieszkaniowej jednorodzinnej, na nowo
udostepnionych terenach nie moze prze-
kraczaé¢ 40% powierzchni dziatki budow-
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lanej (nie dotyczy terenéw zabudowy
istniejacej),

wysoko$éé  projektowanej zabudowy
mieszkaniowej jednorodzinnej nie moze
przekracza¢ dwdéch kondygnacji naziem-
nych tacznie z poddaszem uzytkowym
(w tym mieszkalnym). Mozliwe jest cze-
Sciowe lub catkowite podpiwniczenie
budynkéw,

poziom posadowienia parteru budynkéw
ustala sie na ok. 0,5 m ponad poziom te-
renu mierzony przy gtéwnym wejsciu do
budynku,

w zagospodarowaniu dziatek przezna-
czonych pod projektowana zabudowe
mieszkaniowa jednorodzinng minimum
30% ich powierzchni nalezy przeznaczyé
pod zagospodarowanie biologicznie
czynne (zielen przydomowa, zadrzewie-
nia, uprawy ogrodnicze),

w zabudowie mieszkaniowe] jednoro-
dzinnej na jednej dziatlce mozliwa jest lo-
kalizacja jednego budynku mieszkalnego,
w ktérym dopuszcza sig wydzielenie nie
wigcej niz dwéch lokali mieszkalnych; na
terenie dziatki przeznaczonej pod zabu-
dowe mieszkaniowa jednorodzinng moz-
liwa jest lokalizacja obiektéw gospodar-
czych zwiazanych funkcjonalnie z prze-
znaczeniem terenu (np. garaz), a takze
obiektéw matej architektury,

na terenie zabudowy jednorodzinnej ist-
niejacej i projektowanej nalezy przewi-
dzie¢ min. 2 miejsca postojowe state,
wliczajac w to miejsca garazowe,

na dziatkach ustugowych nalezy zapew-
ni¢ odpowiednig liczbe miejsc parkingo-
wych dla samochodéw uzytkownikéw
statych i przebywajacych czasowo, w
tym réwniez miejsca postojowe dla sa-
mochodéw, z ktérych korzystajg osoby
niepetnosprawne, stosownie do potrzeb
wynikajacych z przeznaczenia terenu.
Czes$¢ miejsc postojowych nalezy wyko-
nac jako ogdélnodostepne.

2) Dla zabudowy ustugowej uciagzliwo$é zwia-
zana z prowadzong dziatalno$ciag nie moze
przekraczaé granicy trenu, dla ktérego uzyt-
kownik posiada tytut prawny, a w przypad-
ku ustug wbudowanych nie moze wykra-
czaé poza granice lokalu ustugowego.

Dla istniejagcej zabudowy produkcyjno-
ustugowej ustala sie adaptacje istniejacych
obiektéw na cele produkcyjno-ustugowe,
mozliwa jest ich rozbudowa oraz przebu-
dowa, a takze realizacja zabudowy uzupet-
niajacej. Ustala sie obowiazek wyznaczenia
miejsc parkingowych w ilosci nie mniejszej
niz jedno stanowisko na czterech zatrudnio-
nych.

. Granice i sposoby zagospodarowania terenéw
lub obiektéw podlegajacych ochronie.

Ochronie przed zainwestowaniem podlegajg te-
reny rolniczej przestrzeni produkcyjnej i tereny
leSne (oznaczone na rysunku planu symbolami

b)

c)

d)

e)

f)

g)

3)

10.

11.

. Szczegoétowe

R i ZL) oraz strefy ochronne linii elektroenerge-
tyczne;.

Na tych terenach mozliwe sa inwestycje zwia-
zane z poprawa przestrzeni rolniczej, a takze
urzadzenia i sieci infrastruktury technicznej
(wodocigagowe, gazowe, elektroenergetyczne,
tacznosci) z zachowaniem warunkéw ustalo-
nych w ust. 10 pkt 2.

zasady i warunki scalania i po-
dziatu nieruchomosci objetych planem.

1) Na terenie istniejacej i projektowanej zabu-
dowy mieszkaniowej jednorodzinnej istnieje
mozliwos$¢ taczenia, a takze wtdérnego po-
dziatu terenu na dziatki budowlane. Zasada
podzialu ma charakter orientacyjny, do-
puszcza sieg jej korekty.

Dla zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej
mozliwa jest modyfikacja zasady podziatu
przy zachowaniu nastepujacych kryteriéw:
zapewniony zostanie bezposredni dostep do
drogi, minimalna powierzchnia dziatki bu-
dowlanej powstatej w wyniku wtérnego po-
dziatu nieruchomos$ci nie moze byé mniejsza
niz 800 m?, szeroko$é frontu dziatki przyle-
gajacej do drogi publicznej nie moze by¢
mniejsza niz 18,0 m. Wielko$ci powyzsze,
w przypadku wtérnego podziatu istniejacych
dziatek budowlanych, moga by¢é mniejsze,
jezeli pozwalaja na to warunki techniczne.
Dla zabudowy ustugowej wielko$¢ i forma
dziatki wynika¢ beda z potrzeb inwestora.
Szczegdélne warunki zagospodarowania tere-
néw oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu.

1) Dla obszaréw bezposredniego zagrozenia
powodzig uwzgledni¢é wymagania wynikaja-
ce z art. 40 oraz art. 82 ust. 2 ustawy z
dnia 18.07.2001 r. Prawo wodne (tekst
jednolity Dz. U. z 2005 r. Nr 239,
poz. 2019 z pézn. zm.), zakazujace migdzy
innymi: lokalizowania na obszarach bezpo-
sredniego zagrozenia powodzig inwestycji
zaliczanych do przedsiewzieg¢ mogacych
znaczaco oddziatywaé na $rodowisko (roz-
porzadzenie Rady Ministréw z dnia 9 listo-
pada 2004 r.), gromadzenia $ciekéw, od-
chodoéw zwierzecych, $rodkéw chemicz-
nych, a takze innych materiatéw, ktére mo-
ga zanieczy$ci¢ wody, prowadzenia odzy-
sku lub unieszkodliwiania odpadéw, w tym
w szczegolnosci ich sktadowania, wykony-
wania urzadzen wodnych oraz wznoszenia
innych obiektéw budowlanych, sadzenia
drzew lub krzewdéw, zmiany uksztattowania
terenu, sktadowania materiatéw oraz wyko-
nywania innych robét i czynnosci, ktére
mogtyby utrudni¢ ochrone przed powodzig
oraz wptynaé na pogorszenie jakosci wad.
Zabrania sie lokalizowania masztéw telefo-
nii komérkowej na terenie zainwestowania
wiejskiego, okreslonego na zataczniku gra-
ficznym (arkusz 1A), oraz w odlegtosci nie
mniejszej niz 1000 m od tej zabudowy.
Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy
systeméw komunikacji i infrastruktury tech-
nicznej.

2)

3)

2)
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1) Obstuge komunikacyjng obszaru ustala sie:

2)

a)

b)

c)

d)

e)

Ustalenia dotyczace

ulicami klasy zbiorczej KD-Z 1/2 (droga
powiatowa nr 2886 D), o szerokosci w
liniach rozgraniczajacych od 12,0 m do
20,0 m; minimalna szerokos¢ jezdni
7,0 m, chodnik od strony zabudowy,
ulicami klasy dojazdowej KD-D 1/2 o na-
stepujacych parametrach:

szeroko$¢ w liniach rozgraniczajgcych
od 8,0 m do 20,0 m: minimalna szero-
ko$¢ jezdni 5,0 m, chodnik od strony za-
budowy,

drogami wewnetrznymi (KDW), szero-
kos¢ w liniach rozgraniczajacych od
8,0 m do 12,0 m zgodnie z rysunkiem
planu,

w liniach rozgraniczajacych drogi pu-
blicznej klasy zbiorczej (KD-Z) dopuszcza
sie realizacje elementdéw i urzadzen zwia-
zanych z obstuga komunikacji zbiorowej,
w liniach rozgraniczajacych ulic zbior-
czych KD-Z ustala sie przebieg Sciezek
rowerowych. Szczegétowy przebieg wi-
nien byé ustalany dla kazdej trasy indy-
widualnie, uwzgledniajagc warunki lokal-
ne.

infrastruktury tech-

nicznej:

a)

b)

c)

ustala sie modernizacje i rozbudowe in-

frastruktury technicznej w zakresie:

— budowy systemu kanalizacji sanitarnej
zakoriczonej oczyszczalnig $ciekéw,

— modernizacji i rozbudowy systemu
wodociggowego,

— modernizacji i rozbudowy urzadzen
elektroenergetycznych,

— modernizacji istniejacego  systemu
komunikacyjnego, rozbudowy syste-
mu komunikacji zwigzanej z obstuga
projektowanej zabudowy,

dla linii elektroenergetycznej o napigciu

220 kV relacji Klecina - Swiebodzice

ustala sie mozliwo$¢ jej przebudowy na

linie o napigciu 400 kV. Dla przebudo-
wanej linii obowigzywaé beda ogranicze-
nia w uzytkowaniu terenu w pasie

90,0 m (po 45,0 m od osi linii w obu

kierunkach). Obecne ograniczenia w

uzytkowaniu terenu dotycza pasa o sze-

rokosci 70,0 m. Teren w strefie ograni-
czonego uzytkowania pozostaje w uzyt-
kowaniu rolniczym,

sieci i urzadzenia infrastruktury technicz-

nej winny by¢é lokalizowane w liniach

rozgraniczajgcych drég na warunkach
okreslonych w przepisach szczegélnych

i w porozumieniu z zarzadca drog. W

przypadku braku mozliwosci dopuszcza

sie lokalizacje sieci poza liniami rozgrani-

czajacymi drogi na warunkach okreslo-

nych przez wtascicieli lub zarzagdcéw te-

renu,
d) zasady obstugi w zakresie infrastruktury
technicznej:

— zaopatrzenie w wode z istniejacej sie-
ci wodociggowej, po jej rozbudowie
w uzgodnieniu i na warunkach okre-
Slonych przez zarzadce sieci, przy
rozbudowie sieci nalezy uwzglednié
wymagania  przeciwpozarowe. W
okresie przejsciowym mozliwe sa
rozwigzania lokalne,

— odprowadzanie $ciekéw bytowych i
komunalnych do systemu projekto-
wanej kanalizacji zakohczonej oczysz-
czalnig sciekéw. W okresie przejscio-
wym mozliwe sg rozwigzania lokalne
(np. zbiornik  bezodptywowy lub
oczyszczalnia przydomowa),

— odprowadzanie wdéd opadowych do
istniejagcych ciekéw na warunkach
okreslonych przez ich zarzadce lub do
gruntu na terenie dziafki,

— zaopatrzenie w energie elektryczng z
sieci elektroenergetycznej na warun-
kach okreslonych przez jej zarzadce.

§3

Do czasu zmiany sposobu zagospodarowania tere-
néw, o ktérych mowa w § 2, tereny pozostajg w
dotychczasowym uzytkowaniu.

§4

Ustala sie stawke procentowa stuzaca naliczeniu
jednorazowej optaty od wzrostu wartosci nieru-
chomosci z tytutu uchwalenia planu, o ktérej mowa
w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym, w wysokosci: 0% - dla
terendw projektowanej zabudowy pozostajacych
we witadaniu Gminy Zaréw, 10% - dla terenéw
pozostatych.

§5

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi
Miasta Zaréw.

§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od
daty jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
woédztwa Dolnos$lagskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ROBERT KASKOW
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Zatacznik nr 1 (arkusz 1A) do uchwaty Rady
Miejskiefj w Zarowie nr XLII/197/2009
z dnia 31 marca 2009 r. (poz. 1876)
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Miejskiej
w Zarowie nr XLII/197/2009 =z dnia
31 marca 2009 r. (poz. 1876)

zawierajacy informacje o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu planu oraz o sposobie
realizacji, zapisanych w palnie, inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej nalezgcych
do zadan wtasnych gminy i zasadach ich finansowania.

1. Rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag do_projektu miejscowego planu zago-
spodarowania przestrzennego wsi Gotaszyce, gm. Zaroéw.

Do projektu planu miejscowego nie wniesiono uwag w okresie przewidzianym na ich
sktadanie, jak réwniez w trakcie dyskusji publiczne;j.

2. Rozstrzygniecie o sposobie realizacji, zapisanych w planie, inwestycji z zakresu infra-
struktury technicznej nalezacych do zadan wilasnych gminy oraz zasadach ich finan-
sowania.

Na potrzeby miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego wykonano progno-
ze skutkéw finansowych uchwalenia planu miejscowego wsi Gotaszyce, gm. Zaréw.
Wynikiem prognozy sg ekonomiczne skutki realizacji planu przedstawione w syntezie
wydatkéw i wptywdw.

Z prognozy wynika, ze naktady na transformacje terenu sa nizsze niz prognozowane
docelowe wpltywy z tytutu uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego.

1877

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZAROWIE
NR XLII/198/2009

z dnia 31 marca 2009 r.

w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
wsi Marcinowiczki, gmina Zaré6w

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
.0 samorzadzie gminnym” (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku Nr 142,
poz. 1591 =z pdzniejszymi zmianami), art. 20 wustawy 2z dnia
27 marca 2003 roku ,o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym”
(Dz. U. z 2003 roku Nr 80, poz. 717 =z podzniejszymi zmianami)
oraz w zwigzku z uchwata nr XLVII/291/2006 Rady Miejskiej w Zarowie
z dnia 31 stycznia 2006 roku w sprawie przystgpienia do sporzadzenia miej-
scowego planu zagospodarowania przestrzennego oraz po stwierdzeniu
zgodnosci ustalen planu miejscowego ze studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego miasta i gminy, Rada Miejska w Zarowie
uchwala, co nastegpuje:

§ 1

1. Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania

przestrzennego wsi Marcinowiczki, gmina Za-
row.

. Ustalenia planu zawarte sa w tekscie niniejszej
uchwaty oraz na rysunku planu, stanowigcym
zatagcznik nr 1 do uchwaty, a przedstawiony na
arkuszach: 1A w skali 1:1000 i 1B w skali
1:5000.

. Rozstrzygnigcia o sposobie rozpatrzenia uwag do
projektu planu oraz sposobie realizacji, zapisa-
nych w planie, inwestycji z zakresu infrastruktu-
ry technicznej, ktére naleza do zadann wtasnych
gminy, oraz zasadach ich finansowania, zawarte
sa w zataczniku nr 2 do uchwaty. Rozstrzygnie-
cia zawarte w zatgczniku nr 2 nie sg ustaleniami
planu.

§2

1. W obszarze objetym planem obowigzujg usta-
lenia dotyczace projektowanego przeznaczenia
terenu, w przypadku gdy ustalenia planu nie
wprowadzajg zmiany, dotyczg réwniez istnieja-
cego przeznaczenia. Ustala sie nastegpujace
przeznaczenie terenu:

RM/MN/U — teren zabudowy zagrodowej,
mieszkaniowej jednorodzinnej
i ustugowej,

RM/MN — tereny zabudowy zagrodowej
i mieszkaniowej jednorodzin-
nej,

MN — tereny zabudowy mieszka-
niowej jednorodzinnej,

RM — teren zabudowy zagrodowej,

R — tereny uzytkowane rolniczo,
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ZP — teren zieleni urzadzonej,

ZL — tereny lesne i zadrzewienia,

WS — teren wdd powierzchniowych,

EE — teren urzadzen elektroenerge-
tycznych (stacja transforma-
torowa),

KD-Z — ulice klasy zbiorczej,

KD-L — ulice klasy lokalnej,

KDW — ulice wewnetrzne.

2. Ustala sie nastgpujace szczeg6towe przezna-
czenie i zagospodarowanie poszczegdlnych te-
renéw wydzielonych liniami rozgraniczajacymi,
oznaczonych na rysunku planu:

Arkusz 1A

1 RM/MN - Teren w czesci uzytkowany rol-
niczo oraz w czes$ci zabudowany (zabudowa
zagrodowa i mieszkaniowa jednorodzinna).
Ustala sie przeznaczenie catego terenu pod za-
budowe zagrodowa i mieszkaniowa jednoro-
dzinna.

2 MN - Teren uzytkowany rolniczo. Ustala
sie przeznaczenie terenu pod zabudowe miesz-
kaniowa jednorodzinna. Obowiazujg okreslone
na rysunku planu: nieprzekraczalna linia zabu-
dowy oraz zasada podziatu terenu na dziatki.
Szczegodtowe zasady i warunki podziatu zawar-
te sg w ust. 9.

3 MN - Teren uzytkowany rolniczo. Ustala
sie przeznaczenie terenu pod zabudowe miesz-
kaniowa jednorodzinng Obowigzujg okreslone
na rysunku planu: nieprzekraczalna linia zabu-
dowy oraz zasada podziatu terenu na dziatki.
Szczegobtowe zasady i warunki podziatu zawar-
te sq w ust. 9.

4 RM/MN - Zabudowa zagrodowa i mieszka-
niowa jednorodzinna. Ustala sie przeznaczenie
terenu bez zmian z mozliwoscia realizacji uzu-
petniajgcej zabudowy. Dla nowej zabudowy
obowigzuje ustalona na rysunku planu nieprze-
kraczalna linia zabudowy.

5 EE- Teren urzadzen elektroenergetycznych
(stacja transformatorowa). Ustala sie przezna-
czenie terenu bez zmian.

6 R — Teren uzytkowany rolniczo. Ustala sig
przeznaczenie terenu bez zmian.

7 R — Teren uzytkowany rolniczo. Ustala sig
przeznaczenie terenu bez zmian.

8 R — Teren uzytkowany rolniczo. Ustala sie
przeznaczenie terenu bez zmian.

9 ZP - Teren zieleni urzadzonej. Ustala sig
przeznaczenie terenu bez zmian.

10 WS - Teren waod powierzchniowych
(staw). Ustala sie przeznaczenie terenu bez
zmian.

11 R - Teren uzytkowany rolniczo. Ustala

sie przeznaczenie terenu bez zmian.

12 RM/MN/U - Zabudowa zagrodowa, miesz-
kaniowa jednorodzinna i ustugowa. Ustala sig
przeznaczenie terenu bez zmian z mozliwoscia
realizacji uzupetniajacej zabudowy. Budynki
oznaczone na rysunku planu, ujete w gminnej
ewidencji zabytkéw, objete sg ochrong wraz z
terenem posesiji, na ktérej sa zlokalizowane.

13 RM/MN - Zabudowa zagrodowa i miesz-
kaniowa jednorodzinna. Ustala sie przeznacze-

nie terenu bez zmian z mozliwosciag realizacji
uzupetniajgcej zabudowy.

14 MN - Teren w czes$ci uzytkowany rolniczo
oraz w czes$ci zabudowany (zabudowa miesz-
kaniowa jednorodzinna). Ustala sie przezna-
czenie catego terenu pod zabudowe mieszka-
niowga jednorodzinng. Obowigzuja okreslone na
rysunku planu: nieprzekraczalna linia zabudowy
oraz zasada podziatu terenu na dziatki. Szcze-
gotowe zasady i warunki podziatu zawarte sa
w ust. 9.

15 R - Teren uzytkowany rolniczo. Ustala
sie przeznaczenie terenu bez zmian.

16 MN — Teren uzytkowany rolniczo. Ustala
sie przeznaczenie terenu pod zabudowe miesz-
kaniowa jednorodzinng. Obowiazujg okreslone
na rysunku planu: nieprzekraczalna linia zabu-
dowy oraz zasada podziatu terenu na dziatki.
Szczego6towe zasady i warunki podziatu zawar-
te sg w ust. 9.

17 RM - Teren uzytkowany rolniczo. Ustala
sie przeznaczenie terenu pod zabudowe zagro-
dowg. Ustala sie rowniez mozliwos$é realizacji
uzupetniajgcej funkcji ustugowej i mieszkanio-
wej jednorodzinnej.

KD - Tereny komunikacji samochodowe;.
Ustalenia dotyczace tych terenéw zawarte sa
w ust. 11 pkt 1.

2) Arkusz 1B

. Zasady ochrony i

1 ZL- Teren zalesiony. Ustala sig przeznacze-

nie terenu bez zmian.

2 ZL- Teren zalesiony. Ustala sig przeznacze-

nie terenu bez zmian.

3 R — Teren uzytkowany rolniczo. Ustala sig

przeznaczenie terenu bez zmian. Na terenie

znajduje sie stanowisko archeologiczne.

4 R - Teren uzytkowany rolniczo. Ustala sig

przeznaczenie terenu bez zmian. Na terenie

znajduje sie stanowisko archeologiczne.

5 ZL- Teren zalesiony. Ustala sig przeznacze-

nie terenu bez zmian.

6 R — Teren uzytkowany rolniczo. Ustala sig

przeznaczenie terenu bez zmian. Na terenie

znajduje sie stanowisko archeologiczne.

7 R — Teren uzytkowany rolniczo. Ustala sig

przeznaczenie terenu bez zmian.

8 R - Teren uzytkowany rolniczo. Ustala sig

przeznaczenie terenu bez zmian.

KD - Tereny komunikacji samochodowej.

Ustalenia dotyczace tych terendéw zawarte sg

w ust. 11 pkt 1.

ksztattowania tadu prze-

strzennego.

1) Ustalenia z zakresu ochrony i ksztattowania
tadu przestrzennego formutowane sg w od-
niesieniu do nastepujgcych terendéw:

a) historycznie uksztattowanej zabudowy
zagrodowej, mieszkaniowej jednorodzin-
nej i ustugowej,

b) projektowanej zabudowy mieszkaniowej
jednorodzinnej oraz zagrodowej,

c) komunikacji,

d) terenéw zielonych.

2) Dla terendw obejmujacych historycznie
uksztattowang  zabudowe: zagrodowa,



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 88 - 10707 - Poz. 1877
mieszkaniowa jednorodzinng i ustugowa 4) Ustala sig zachowanie istniejgcego uktadu
ustala sie rehabilitacje zabudowy. Mozliwa przestrzennego drég i ulic oraz placéw ze
jest realizacja zabudowy uzupetniajacej na wzgledu na jego historyczny charakter.
tych terenach. Przy realizacji nowej zabu- 5) Ustala sie zachowanie starodrzewu towa-

3

dowy obowiazuje nawigzanie do istniejacej
linii zabudowy, wysokos$ci zabudowy sa-
siedniej, rodzaju i nachylenia potaci dacho-
wych oraz ich pokrycia, a takze urzadzenia
dziatek sgsiednich, faktury i kolorystyki ele-
wacji oraz ogrodzenia frontéw dziatek.

Ustala sie zakaz budowy ogrodzen z prefa-

brykowanych elementéw betonowych. W

trakcie prac modernizacyjnych mozliwa jest

zmiana formy dachéw z zachowaniem wy-

mogéw okreslonych w pkt 3 lit. c.

Ustugi moga by¢ realizowane jako wbudo-

wane, a takze na wydzielonych dziatkach

z zachowaniem warunkéw wynikajgcych

z rysunku planu.

Zakazuje sie stosowania jako materiatéw

wykonczeniowych plastikowych listew ele-

wacyjnych typu ,siding”, blachy falistej

i trapezowe;.

Dla projektowanej zabudowy mieszkaniowej

jednorodzinnej oraz zagrodowe] ustala sie

nastepujace warunki:

a) obowigzujg ustalone na rysunku planu li-
nie zabudowy, w przypadku braku ich
oznaczenia na rysunku planu obowiazuja
odlegtosci okreslone w przepisach szcze-
goélnych,

b) projekty zagospodarowania dziatek mu-
sza uwzgledniaé¢ relacje z zabudowa
i urzadzeniem dziatek sasiednich, a w
szczegoblnosci: charakterem zabudowy
i kolorystyka elewaciji, a takze ogrodze-
niem frontu dziatek. Ustala sie zakaz bu-
dowy ogrodzenh z prefabrykowanych
elementéw betonowych,

c) dla zabudowy mieszkaniowej jednoro-
dzinnej ustala sig stosowanie dachéw
dwuspadowych, symetrycznych o na-
chyleniu potfaci dachowych w granicach
35°-45°, zalecane pokrycie dachu da-
chéwka ceramiczng — matowa w kolorze
czerwonym lub brgzowym; dopuszcza
sig stosowanie architektury inspirowanej
charakterem zabudowy regionalnej lub
dobrej klasy architektury wspoétczesnej
z mozliwoscig stosowania dachéw pta-
skich,

d) dla zabudowy gospodarczej zlokalizowa-
nej na terenie zabudowy zagrodowej do-
puszcza sie mozliwos$é realizacji dachéw
o nachyleniu potaci dachowych w grani-
cach 156°-25°,

e) ustugi moga byé realizowane jako wbu-
dowane, a takze na wydzielonych dziat-
kach z zachowaniem warunkéw wynika-
jacych z rysunku planu,

f) zakazuje sig stosowania jako materiatéw
wykonczeniowych plastikowych listew
elewacyjnych typu ,siding”, blachy fali-
stej i trapezowe;.

rzyszacego zabudowie, a takze zwartych
zadrzewien. Wprowadza sie obowigzek za-
gospodarowania zielenia wysoka terenéw
nienadajacych sie pod zabudowe, jako zielni
spetniajagcej funkcje ochrony akustycznej,
optycznej oraz chronigcej przed negatyw-
nym wptywem projektowanego zainwesto-
wania na tereny sasiednie.

. Zasady ochrony $rodowiska, przyrody i krajo-

brazu kulturowego.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Ochronie podlegaja:

a) zasoby S$rodowiska takie jak: powietrze
atmosferyczne, wody powierzchniowe
i podziemne, powierzchnia  ziemi,
klimat akustyczny,

b) zasoby przyrody ozywionej w szczegél-
nosci istniejgcy starodrzew, w tym réw-
niez wzdtuz ciggéw komunikacyjnych, z
wyjatkiem miejsc zwigzanych z moderni-
zacja i rozbudowa uktadu komunikacyj-
nego, ewentualng likwidacje nalezy
ograniczy¢ do minimum; szczegodlnej
ochronie podlegajg drzewa pomnikowe.

Obowiagzuje stosowanie dla celéw grzew-

czych i technologicznych urzadzenh przyja-

znych dla srodowiska o niskiej emisji zanie-
czyszczen.

Uciazliwos$ci wynikajace z prowadzonej

dziatalno$ci gospodarczej nie moga wykra-

cza¢ poza granice terenu, do ktérego inwe-
stor posiada tytut prawny.

Usuwanie odpadéw komunalnych odbywaé

sie bedzie w systemie gospodarki komunal-

ne;j.

Gospodarke odpadami wytworzonymi

w wyniku prowadzenia dziatalno$ci gospo-

darczej nalezy rozwigza¢ zgodnie z obowia-

zujagcymi w tym zakresie przepisami szcze-
goélnymi.

Nawierzchnie dojazdéw i miejsc parkingo-

wych nalezy zabezpieczyé przed przenika-

niem do gruntu i wdéd powierzchniowych
zanieczyszczen ropopochodnych i innych
substancji chemicznych.

. Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i za-

bytkéw oraz débr kultury wspétczesne;.

1)

Celem ochrony dziedzictwa kulturowego

ustala sie ochrong zewidencjonowanych

stanowisk archeologicznych zgodnie z gra-

nicami oznaczonymi na rysunku planu. W

granicach tych obowiazujg nastepujace za-

sady zagospodarowania:

a) projektowane zamierzenia inwestycyjne
na tym terenie wymagaja zgody Woje-
wodzkiego Konserwatora Zabytkéw,

b) prowadzenie prac ziemnych wymaga po-
zwolenia Wojewddzkiego Konserwatora
Zabytkéw oraz nadzoru archeologiczno-
konserwatorskiego, nie dotyczy to pro-
wadzenia prac porzadkowych oraz rolni-
czych, nieingerujacych w gtab gruntu,
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2)

c) obszar stanowisk archeologicznych wy-
tacza sie spod zalesienia.

Ustala sie ochrone nastepujacych obiektéw

figurujacych w gminnej ewidencji zabyt-

kéw;

a) obiektami wpisanymi do gminnej ewi-
dencji zabytkéw sa:

— dom mieszkalny nr 6,

— spichlerz  w zespole
gospodarczym nr 6,

b) dla budynkéw figurujacych w gminnej
ewidencji zabytkéw ustala sie:

— nakaz zachowania budynku w zakre-
sie bryty, formy i pierwotnego rodzaju
pokrycia dachu, uktadu i wystroju
elewaciji, pierwotnej formy stolarki
okiennej i drzwiowej,

— zakaz zmiany wygladu w sposéb nie-
zgodny ze stylem obiektu w zakresie
stosowanych materiatdw zewnetrz-
nych i kolorystyki,

— przy remoncie elewacji nakaz odtwo-
rzeniem historycznych podziatéw, de-
talu i koloréw, zgodnie z ich pierwo-
wzorem,

— przy wymianie stolarki okiennej
i drzwiowej zewnetrznej — nakaz do-
stosowania do pierwotnej historycz-
nej formy oraz podziatéw,

— przy wymianie pokrycia dachu - na-
kaz zachowania Ilub przywrécenia
pierwotnego rodzaju pokrycia w za-
kresie formy i materiatu,

— przy wymianie zabudowy ze wzgledu
na jej zty stan techniczny — obowig-
zek nawigzania nowa zabudowa do
usytuowania zabudowy wymieniangj,
do ogodlnych gabarytéw i ksztattu bry-
ty wymienianej na nowa, z zalece-
niem zachowania charakteru pokrycia
dachu.

mieszkalno-

6. Wymagania wynikajace z potrzeb ksztattowa-
nia przestrzeni publicznych.

1)

2)

W obszarze objetym planem terenami prze-
znaczonymi do realizacji celdw publicznych
sa: tereny drég publicznych wraz z urza-
dzeniami pomocniczymi, takimi jak: elemen-
ty i urzadzenia komunikacji zbiorowej,
chodniki, pasy zieleni rozdzielajacej itp., te-
reny ogolnodostepnej zieleni urzadzonej stu-
zagce powszechnemu wypoczynkowi i re-
kreacji, obiekty i miejsca zwigzane z prowa-
dzeniem dziatalnos$ci ustugowej.

Przestrzen publiczng zwigzang z komunika-
cja nalezy wyposazyé w obiekty i urzadze-
nia zwigzane z obstugg komunikacji zbioro-
wej oraz zielen towarzyszaca; tereny ogol-
nodostepnej zieleni urzadzonej w obiekty
matej architektury, urzadzenia stuzace re-
kreacji i wypoczynkowi. Niedopuszczalne
jest sytuowanie w przestrzeni publicznej
ulic i terenéw zielonych takich elementéw
zagospodarowania, ktére swa wielkoscia,
forma lub kolorystyka powodujg dysonans z
otoczeniem.

3)

4)

Lokalizacja obiektow na obszarach prze-
strzeni publicznej, jakg tworzg skrzyzowania
ulic, powinna byé poprzedzona szczegéto-
wym opracowaniem gwarantujagcym spoj-
nos$¢ przestrzenno-wizualng tego ukfadu
oraz bezpieczenstwo ruchu.

Na obszarze zabudowy mieszkaniowej i na
terenach komunikacji obstugujacej zabudo-
we mieszkaniowag wyklucza sie lokalizacje
urzadzen reklamowych wolno stojacych, za-
rébwno na terenie dziatek, jak i w przylegtym
pasie drogowym.

7. Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy

oraz zagospodarowania terenu.

1)

Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu
symbolami RM/MN/U, RM/MN, NN, RM
obowigzuja nastepujgce ustalenia:

a) powierzchnia catkowita zabudowy
mieszkaniowej jednorodzinnej na nowo
udostepnionych terenach nie moze prze-
kraczaé¢ 40% powierzchni dziatki budow-
lanej (nie dotyczy terenéw zabudowy
istniejacej),

b) wysoko$¢  projektowanej zabudowy
mieszkaniowej jednorodzinnej nie moze
przekracza¢ dwdch kondygnacji naziem-
nych tacznie z poddaszem uzytkowym
(w tym mieszkalnym). Mozliwe jest cze-
Sciowe lub catkowite podpiwniczenie
budynkoéw,

c) poziom posadowienia parteru budynkéw
ustala sie na ok. 0,5 m ponad poziom te-
renu mierzony przy gtéwnym wejsciu do
budynku,

d) w zagospodarowaniu dziatek przezna-
czonych pod projektowang zabudowe
mieszkaniowa jednorodzinng minimum
30% ich powierzchni nalezy przeznaczyé
pod zagospodarowanie biologicznie
czynne (zielern przydomowa, zadrzewie-
nia, uprawy ogrodnicze),

e) w zabudowie mieszkaniowej jednoro-
dzinnej na jednej dziatce mozliwa jest lo-
kalizacja jednego budynku mieszkalnego,
w ktérym dopuszcza sie wydzielenie nie
wiegcej niz dwéch lokali mieszkalnych; na
terenie dziatki przeznaczonej pod zabu-
dowe mieszkaniowa jednorodzinng moz-
liwa jest lokalizacja obiektéw gospodar-
czych zwigzanych funkcjonalnie z prze-
znaczeniem terenu (np. garaz), a takze
obiektéw matej architektury,

f) na terenie zabudowy jednorodzinnej ist-
niejacej i projektowanej nalezy przewi-
dzie¢ min. 2 miejsca postojowe state,
wliczajac w to miejsca garazowe,

g) na dziatkach ustugowych nalezy zapew-
ni¢ odpowiednig liczbe miejsc parkingo-
wych dla samochodéw uzytkownikéw
statych i przebywajacych czasowo, w
tym réwniez miejsca postojowe dla sa-
mochodéw, z ktérych korzystajg osoby
niepetnosprawne, stosownie do potrzeb
wynikajgcych z przeznaczenia terenu.
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Czes$¢é miejsc postojowych nalezy wyko-
nac jako ogoélnodostepne.

2) Dla zabudowy ustugowej ucigzliwo$é zwia-
zana z prowadzona dziatalno$cia nie moze
przekraczaé¢ granicy trenu, dla ktérego uzyt-
kownik posiada tytut prawny, a w przypad-
ku ustug wbudowanych nie moze wykra-
cza¢ poza granice lokalu ustugowego.

8. Granice i sposoby zagospodarowania terenéw

lub obiektéw podlegajacych ochronie. Ochronie
przed zainwestowaniem podlegaja tereny rolni-
czej przestrzeni produkcyjnej i tereny lesne
(oznaczone na rysunku planu symbolami R
i ZL).
Na tych terenach mozliwe sa inwestycje zwia-
zane z poprawa przestrzeni rolniczej, a takze
urzadzenia i sieci infrastruktury technicznej (wo-
dociggowe, gazowe, elektroenergetyczne, tacz-
nosci ) z zachowaniem warunkéw ustalonych w
ust. 10 pkt 2.

9. Szczegdétowe zasady i warunki scalania i po-

10.

11.

dziatu nieruchomosci objetych planem.
1) Na terenie istniejacej i projektowanej zabu-
dowy mieszkaniowej jednorodzinnej istnieje
mozliwosé taczenia, a takze wtdérnego po-
dziatu terenu na dziatki budowlane. Zasada
podzialu ma charakter orientacyjny, do-
puszcza sig jej korekty.

Dla zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej

mozliwa jest modyfikacja zasady podziatu

przy zachowaniu nastgpujacych kryteriéw:
zapewnhniony zostanie bezpos$redni dostep do
drogi, minimalna powierzchnia dziatki bu-
dowlanej powstatej w wyniku wtdrnego po-
dziatu nieruchomosci nie moze byé mniejsza
niz 800 m?, szeroko$é frontu dziatki przyle-
gajacej do drogi publicznej nie moze by¢
mniejsza niz 18,0 m. Wielko$ci powyzsze,

w przypadku wtérnego podziatu istniejagcych

dziatek budowlanych, moga by¢é mniejsze,

jezeli pozwalaja na to warunki techniczne.

Dla zabudowy ustugowej wielko$é i forma

dziatki wynika¢ beda z potrzeb inwestora.

Szczegdblne warunki zagospodarowania tere-

néw oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu.

1) Ustala sie nastgpujace ograniczenia w uzyt-
kowaniu terenéw zieleni urzadzonej (ZP)
obowigzuje zakaz lokalizacji obiektéw bu-
dowlanych z wyjatkiem: obiektow i urza-
dzen stuzacych rekreacji i wypoczynkowi,
ochronie $rodowiska, elementéw matej ar-
chitektury, sieci i urzadzen infrastruktury
technicznej.

2) Zabrania sie lokalizowania masztéw telefo-
nii komérkowej na terenie zainwestowania
wiejskiego, okreslonego na zataczniku gra-
ficznym (arkusz 1A), oraz w odlegtosci nie
mniejszej niz 1000 m od tej zabudowy.

2

3

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy
systeméw komunikacji i infrastruktury tech-
nicznej.

1) Obstuge komunikacyjng obszaru ustala sie:
a) ulicami klasy zbiorczej KD-Z 1/2 (droga
powiatowa nr 2893 D), o szerokosci w
liniach rozgraniczajacych od 12,0 m do

2)

20,0 m; minimalna szerokos¢ jezdni
7,0 m, chodnik od strony zabudowy,

b) ulica klasy lokalnej KD-L 1/2, o szeroko-
§ci w liniach rozgraniczajacych od
10,0 m do 20,0 m; minimalna szerokosé¢
jezdni 6,0 m, chodnik od strony zabu-
dowy,

c) drogami wewnetrznymi (KDW), szero-
kos¢ w liniach rozgraniczajacych od
8,0 m do 12,0 m zgodnie z rysunkiem
planu,

d) w liniach rozgraniczajacych drogi pu-
blicznej klasy zbiorczej (KD-Z) dopuszcza
sie realizacje elementéw i urzadzen zwia-
zanych z obstuga komunikacji zbiorowej,

e) w liniach rozgraniczajacych ulic zbior-
czych KD-Z ustala sie przebieg $ciezek
rowerowych. Szczegétowy przebieg wi-
nien byé ustalany dla kazdej trasy indy-
widualnie, uwzgledniajac warunki lokal-
ne.

Ustalenia dotyczace infrastruktury tech-

nicznej:

a) ustala sie modernizacje i rozbudowe in-
frastruktury technicznej w zakresie:

— budowy systemu kanalizacji sanitarnej
zakonczonej oczyszczalnig $ciekéw,

— modernizacji i rozbudowy systemu
wodociggowego,
— modernizacji i rozbudowy urzadzen

elektroenergetycznych,

— modernizacji istniejacego  systemu
komunikacyjnego, rozbudowy syste-
mu komunikacji zwigzanej z obstuga
projektowanej zabudowy,

b) sieci i urzadzenia infrastruktury technicz-
nej winny by¢ lokalizowane w liniach
rozgraniczajagcych drég na warunkach
okreslonych w przepisach szczegélnych i
W porozumieniu z zarzadcg drég. W
przypadku braku mozliwos$ci dopuszcza
sie lokalizacje sieci poza liniami rozgrani-
czajagcymi drogi na warunkach okreslo-
nych przez wtascicieli lub zarzadcéw te-
renu,

c) zasady obstugi w zakresie infrastruktury
technicznej:

— zaopatrzenie w wode z istniejacej sie-
ci wodociaggowej, po jej rozbudowie
w uzgodnieniu i na warunkach okre-
$lonych przez zarzadce sieci, przy
rozbudowie sieci nalezy uwzglednié
wymagania przeciwpozarowe.

W okresie przejsciowym mozliwe sa
rozwigzania lokalne,

— odprowadzanie $ciekéw bytowych i
komunalnych do systemu projekto-
wanej kanalizacji zakoriczonej oczysz-
czalnig $ciekéw. W okresie przejscio-
wym mozliwe sg rozwiagzania lokalne
(np. zbiornik  bezodptywowy lub
oczyszczalnia przydomowa),

— odprowadzanie woéd opadowych do
istniejacych ciekd6w na warunkach
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okreslonych przez ich zarzadce lub do
gruntu na terenie dziatki,

— zaopatrzenie w energig elektrycznag z
sieci elektroenergetycznej na warun-
kach okreslonych przez jej zarzadce.

83

Do czasu zmiany sposobu zagospodarowania tere-
néw, o ktérych mowa w § 2, tereny pozostajg w
dotychczasowym uzytkowaniu.

8§ 4

Ustala sie stawke procentowa stuzaca naliczeniu
jednorazowej optaty od wzrostu wartos$ci nieru-
chomosci z tytutu uchwalenia planu, o ktérej mowa
w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym, w wysokosci: 0% - dla
terenéw projektowanej zabudowy pozostajacych

we wtadaniu Gminy Zaréw, 10% - dla terenéw
pozostatych.

§5H

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi

Miasta Zarow.
8§ 6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od
daty jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ROBERT KASKOW
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1.

2.

Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Miejskiej
w Zarowie nr XLII/198/2009 =z dnia
31 marca 2009 r. (poz. 1877)

zawierajgcy informacje o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu planu oraz o sposobie
realizacji, zapisanych w palnie, inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej naleza-
cych do zadan wtasnych gminy i zasadach ich finansowania.

1. Rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu miejscowego planu zago-

spodarowania przestrzennego wsi Marcinowiczki, gm. Zaréw.
Do projektu planu miejscowego nie wniesiono uwag w okresie przewidzianym na ich
sktadanie, jak réwniez w trakcie dyskusji publicznej.

. Rozstrzygniecie o sposobie realizacji, zapisanych w planie, inwestycji z zakresu infra-

struktury technicznej nalezacych do zadan wilasnych gminy oraz zasadach ich finan-
sowania.

Na potrzeby miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego wykonano pro-
gnoze skutkéw finansowych uchwalenia planu miejscowego wsi Marcinowiczki,
gm. Zaréw.

Wynikiem prognozy sa ekonomiczne skutki realizacji planu przedstawione w syntezie
wydatkéw i wptywow.

Z prognozy wynika, ze naktfady na transformacje terenu sg nizsze niz prognozowane
docelowe wptywy z tytutu uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego.

1878

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZAROWIE
NR XLII/199/2009

z dnia 31 marca 2009 r.

w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
wsi Mikoszowa, gmina Zaréw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
,0 samorzadzie gminnym” (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku Nr 142,
poz. 1591 =z pdzniejszymi zmianami), art. 20 wustawy 2z dnia
27 marca 2003 roku ,o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym”
(Dz. U. z 2003 roku Nr 80, poz. 717 z pdzniejszymi zmianami)
oraz w zwigzku z uchwata nr XLVII/292/2006 Rady Miejskiej w Zarowie
z dnia 31 stycznia 2006 roku w sprawie przystgpienia do sporzadzenia
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego oraz po stwierdzeniu
zgodnosci ustalen planu miejscowego ze studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego miasta i gminy, Rada Miejska w Zarowie

uchwala, co nastepuje:

§ 1

Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego wsi Mikoszowa, gmina Zaréw.
Ustalenia planu zawarte sg w teks$cie niniejszej
uchwaty oraz na rysunku planu, stanowigcym
zatacznik nr 1 do uchwaty, a przedstawiony na
arkuszach: 1A w skali 1:1000 i 1B w skali
1:5000.

. Rozstrzygnigcia o sposobie rozpatrzenia uwag

do projektu planu oraz sposobie realizacji, zapi-
sanych w planie, inwestycji z zakresu infrastruk-
tury technicznej, ktére nalezg do zadan wta-
snych gminy, oraz zasadach ich finansowania,
zawarte sg w zataczniku nr 2 do uchwaty. Roz-
strzygnigcia zawarte w zataczniku nr 2 nie sa
ustaleniami planu.

§2

1. W obszarze objetym planem obowiazujg usta-
lenia dotyczace projektowanego przeznaczenia
terenu, w przypadku gdy ustalenia planu nie
wprowadzajg zmiany, dotycza réwniez istnie-
jacego przeznaczenia. Ustala sie nastepujace
przeznaczenie terenu:

RM/NMN/U — tereny zabudowy zagrodowej,
mieszkaniowe] jednorodzinnej
i ustugowej,
tereny zabudowy zagrodowej i
mieszkaniowej jednorodzinnej,
teren i obiekty wchodzace w
sktad zabytkowego zespotu
dworskiego (zabudowa go-

RM/MN -

RU/M/U -
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spodarcza (obstuga produkcji
rolnej), mieszkaniowa i ustu-
gowa),

— tereny zabudowy mieszka-
niowej jednorodzinnej,

— tereny zabudowy ustugowej
i mieszkaniowej,

— teren zabudowy mieszkanio-
wej i ustugowej,

— teren i zabudowa sportowo-
rekreacyjna,

— tereny uzytkowane rolniczo,

— tereny zieleni urzadzonej,

— tereny lesne i zadrzewienia,

— tereny wodd  powierzchnio-
wych,

— teren urzadzen elektroenerge-
tycznych (stacja transforma-
torowa),

— teren eksploatacji powierzch-
niowej,

— ulice klasy zbiorczej,

— ulice klasy lokalnej,

— ulice klasy dojazdowej,

— ulice wewnetrzne.

2. Ustala sie nastgpujace szczeg6towe przezna-
czenie i zagospodarowanie poszczegdlnych te-
renéw wydzielonych liniami rozgraniczajgcymi,
oznaczonych na rysunku planu:

1) Arkusz 1A
a) Jednostka urbanistyczna A

A1.R - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
bez zmian.

A2.RM/MN - Zabudowa zagrodo-
wa i mieszkaniowa jednorodzinna.
Ustala sie przeznaczenie terenu bez
zmian.

A3.US - Boisko sportowe. Ustala
sie przeznaczenie terenu bez zmian.
A4 .MN - Teren w czesci uzytkowa-
ny rolniczo, w czes$ci zabudowany
(zabudowa mieszkaniowa jednoro-
dzinna). Ustala sig przeznaczenie ca-
tego terenu pod zabudowe mieszka-
niowa jednorodzinng. Dla nowej za-
budowy obowigzuje okre$lona na ry-
sunku planu nieprzekraczalna linia za-
budowy. Budynek oznaczony na ry-
sunku planu, ujety w gminnej ewi-
dencji zabytkéw, objety jest ochrong
wraz z terenem posesji, na ktérej sa
zlokalizowany.

A5.R - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sig przeznaczenie terenu
bez zmian.

A6.M/U - Teren cze$ciowo zago-
spodarowany. Ustala sig przeznacze-
nie terenu pod zabudowe mieszka-
niowa z mozliwos$cia wprowadzenia
funkcji ustugowe;.

A7.EE - Teren urzadzen elektro-
energetycznych (stacja transformato-
rowa). Ustala sie przeznaczenie tere-
nu bez zmian.

A8.RU/M/U - Teren zabytkowego
zespotu dworskiego obejmujacy zabu-
dowe gospodarcza (obstuga produkcji
rolnej), mieszkaniowgq i ustugowa. Ca-
ty teren objety jest strefa ochrony
konserwatorskiej. Ustala sig przezna-
czenie terenu bez zmian. Budynki
oznaczone na rysunku planu, ujete w
gminnej ewidencji zabytkédw, objegte
sg ochrong wraz z terenem posesiji,
na ktérej sa zlokalizowane.

A9.ZP - Teren zadrzewiony. Ustala
sie przeznaczenie terenu bez zmian.
A10.R - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sig przeznaczenie terenu
bez zmian.

A11.WS - Teren wéd powierzch-
niowych. Ustala sig przeznaczenie te-
renu bez zmian.

A12.RM/MN/U - Zabudowa zagro-
dowa, mieszkaniowa jednorodzinna i
ustugowa. Ustala sie przeznaczenie
terenu bez zmian.

A13.R - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
bez zmian.

A14.MN - Teren uzytkowany rol-
niczo. Ustala sie przeznaczenie terenu
pod zabudowe mieszkaniowa jedno-
rodzinng. Obowigzuje ustalona na ry-
sunku planu zasada podziatu terenu
na dziatki. Szczegétowe zasady i wa-
runki podziatu zawarte sg w ust. 9.
A15.MN - Zabudowa mieszkanio-
wa jednorodzinna (w trakcie realiza-
cji). Ustala sie przeznaczenie catego
terenu pod zabudowe mieszkaniowa
jednorodzinna.

A16.R - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
bez zmian.

A17.MN - Zabudowa mieszkanio-
wa jednorodzinna. Ustala sig przezna-
czenie terenu bez zmian z mozliwo-
Scig realizacji uzupetniajagcej zabudo-
wy mieszkaniowej jednorodzinnej.
A18.U/MN - Zabudowa ustugo-
wa. Ustala sie przeznaczenie terenu
pod zabudowe ustugowa z mozliwo-
$cig wprowadzenia funkcji mieszka-
niowej jednorodzinnej.

A19.MN - Zabudowa mieszkanio-
wa jednorodzinna. Ustala sig przezna-
czenie terenu bez zmian.

A20.RM/MN - Teren w czesci uzyt-
kowany rolniczo w czes$ci zabudowa-
ny (zabudowa zagrodowa i mieszka-
niowa jednorodzinna). Ustala sige prze-
znaczenie catego terenu pod zabudo-
we zagrodowa i mieszkaniowa jedno-
rodzinna.

A21.MN - Teren uzytkowany rol-
niczo. Ustala sig przeznaczenie terenu
pod zabudowe mieszkaniowa jedno-
rodzinng. Obowiazuje okreslona na
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rysunku planu nieprzekraczalna linia
zabudowy.

A22.RM/MN - Zabudowa zagrodo-
wa i mieszkaniowa jednorodzinna.
Ustala sie przeznaczenie terenu bez
zmian z mozliwoscia realizacji uzupet-
niajacej zabudowy.

A23.R - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
bez zmian.

A24.MN - Teren w czesci uzytko-
wany rolniczo, w czesci zabudowany
(zabudowa mieszkaniowa jednoro-
dzinna). Ustala sie przeznaczenie ca-
tego terenu pod zabudowe mieszka-
niowa jednorodzinng. Dla nowej za-
budowy obowigzuje okreslona na ry-
sunku planu nieprzekraczalna linia za-
budowy.

A25.RM/MN/U - Zabudowa zagro-
dowa, mieszkaniowa jednorodzinna i
ustugowa. Ustala sie przeznaczenie
terenu bez zmian z mozliwoscia reali-
zacji uzupetniajacej zabudowy.

A26.R - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sig przeznaczenie terenu
bez zmian.

b) Jednostka urbanistyczna B

B1.R - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sig przeznaczenie terenu
bez zmian.

B2.WS - Teren wéd powierzchnio-
wych. Ustala sie przeznaczenie terenu
bez zmian.

B3.RM/MN - Zabudowa zagrodo-
wa i mieszkaniowa jednorodzinna.
Ustala sie przeznaczenie terenu bez
zmian z mozliwosciag realizacji uzupet-
niajacej zabudowy.

B4.R - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
bez zmian.

B5.RM/MN - Teren w cze$ci uzyt-
kowany rolniczo, w czes$ci zabudo-
wany (zabudowa zagrodowa i miesz-
kaniowa jednorodzinna). Ustala sig
przeznaczenie catego terenu pod za-
budowe zagrodowag i mieszkaniowa
jednorodzinna.

B6.MN — Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sig przeznaczenie terenu
pod zabudowe mieszkaniowa jedno-
rodzinng. Obowiazuja okres$lone na
rysunku planu: nieprzekraczalna linia
zabudowy oraz zasada podziatu tere-
nu na dziatki. Szczegbétowe zasady
i warunki podziatu zawarte sg w
ust. 9.

B7.R - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
bez zmian.

B8.WS - Teren woéd powierzchnio-
wych. Ustala sig przeznaczenie terenu
bez zmian.

B9.R - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
bez zmian.

B10.U/MN- Zabudowa ustugowa i
mieszkaniowa jednorodzinna. Ustala
sie przeznaczenie terenu bez zmian.
B11.MN - Zabudowa mieszkanio-
wa jednorodzinna. Ustala sie przezna-
czenie terenu bez zmian.

B12.U/MN- Teren zabudowy ustu-
gowej i mieszkaniowej jednorodzinnej.
Ustala sie przeznaczenie terenu bez
zmian.

B13.RM/MN/U - Teren w czesci
uzytkowany rolniczo, w czesci zabu-
dowany (zabudowa zagrodowa i
mieszkaniowa jednorodzinna i ustu-
gowa). Ustala sie przeznaczenie cate-
go terenu pod zabudowe zagrodowsag i
mieszkaniowa jednorodzinng i ustu-
gowa.

B14.R — Teren wuzytkowany rolni-
czo. Ustala sig przeznaczenie terenu
bez zmian.

B15.U/MN- Teren zabudowy ustu-
gowej i mieszkaniowej jednorodzinne;j.
Ustala sie przeznaczenie terenu bez
zmian z mozliwoscia realizacji uzupet-
niajagcej zabudowy. Dla nowej zabu-
dowy obowigzuje ustalona na rysunku
planu nieprzekraczalna linia zabudo-
wy.

B16.ZP- Teren nieczynnego cmen-
tarza (ujety w gminnej ewidencji za-
bytkéw). Ustala sie przeznaczenie te-
renu pod zielen urzadzona.
B17.RM/MN - Zabudowa zagrodo-
wa i mieszkaniowa jednorodzinna.
Ustala sie przeznaczenie terenu bez
zmian z mozliwoscia realizacji uzupet-
niajgcej zabudowy.

B18.MN - Teren uzytkowany rol-
niczo. Ustala sig przeznaczenie terenu
pod zabudowe mieszkaniowa jedno-
rodzinng. Obowiazuja okreslone na
rysunku planu: nieprzekraczalna linia
zabudowy oraz zasada podziatu tere-
nu na dziatki. Szczegétowe zasady i
warunki podzialu zawarte sg w
ust. 9.

B19.R - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
bez zmian.

B20.MN - Teren w cze$ci uzytko-
wany rolniczo, w czeéci zabudowany
(zabudowa mieszkaniowa jednoro-
dzinna). Ustala sie przeznaczenie ca-
tego terenu pod zabudowe mieszka-
niowa jednorodzinng. Dla nowej za-
budowy obowigzuje ustalona na ry-
sunku planu nieprzekraczalna linia za-
budowy.

KD - Tereny komunikacji samocho-
dowej. Ustalenia dotyczace tych te-
renébw zawarte sa w ust. 11 pkt 1.
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2

3. Zasady ochrony i

)

Arkusz 1B

- 1R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.
Na czesci terenu znajduje sie stanowisko
archeologiczne.

— 2 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.
Na terenie znajduja sie stanowiska ar-
cheologiczne.

— 3 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.
Na terenie znajduja sie stanowiska ar-
cheologiczne.

— 4 7ZL- Teren zalesiony. Ustala sig prze-
znaczenie terenu bez zmian.

- B R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.

— 6 ZL- Teren zalesiony. Ustala sie prze-
znaczenie terenu bez zmian. Na terenie
znajduje sie stanowisko archeologiczne.

— 7 R — Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.
Na terenie znajduja sie stanowiska ar-
cheologiczne.

— 8 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.
Na terenie znajduje sie stanowisko ar-
cheologiczne.

— 9 ZL- Teren zalesiony. Ustala sie prze-
znaczenie terenu bez zmian. Na terenie
znajduje sie stanowisko archeologiczne.

- 10PG - Teren w cze$ci uzytkowany
rolniczo w czesci teren eksploatacji po-
wierzchniowej. Ustala sie przeznaczenie
catego terenu pod eksploatacje po-
wierzchniowa.

— KD - Tereny komunikacji samochodo-
wej. Ustalenia dotyczace tych terendéw
zawarte sg w ust. 11 pkt 1.

ksztattowania tadu prze-

strzennego.
1) Ustalenia z zakresu ochrony i ksztattowania

2

tadu przestrzennego formutowane sg w od-

niesieniu do nastepujacych terendéw:

a) historycznie uksztattowanej zabudowy
zespotu dworskiego oraz zabudowy za-
grodowej, mieszkaniowe] jednorodzinnej
i ustugowej,

b) projektowanej zabudowy mieszkaniowej
jednorodzinnej,

c) komunikacji,

d) terenéw zielonych.

Dla terenéw obejmujacych historycznie

uksztattowana: zabudowe zespotu dwor-

skiego, zabudowe zagrodowg, zabudowe
mieszkaniowa jednorodzinng oraz ustugowag
ustala sie rehabilitacje zabudowy. Mozliwa
jest realizacja zabudowy uzupetniajacej na
tych terenach. Przy realizacji nowej zabu-
dowy obowiazuje nawigzanie do istniejacej
linii zabudowy, wysokos$ci zabudowy sa-
siedniej, rodzaju i nachylenia potaci dacho-
wych oraz ich pokrycia, a takze urzadzenia
dziatek sgsiednich, faktury i kolorystyki ele-
wacji oraz ogrodzenia frontéw dziatek.

3)

4)

5)

Ustala sie zakaz budowy ogrodzen z prefa-

brykowanych elementéw betonowych.

W trakcie prac modernizacyjnych mozliwa

jest zmiana formy dachéw z zachowaniem

wymogoéw okreslonych w pkt 3 lit. c.

Ustugi moga by¢ realizowane jako wbudo-

wane, a takze na wydzielonych dziatkach z

zachowaniem warunkéw wynikajacych z

rysunku planu.

Zakazuje sig stosowania jako materiatow

wykonczeniowych plastikowych listew ele-

wacyjnych typu ,siding”, blachy falistej i

trapezowe;.

Dla projektowanej zabudowy mieszkaniowej

jednorodzinnej ustala sie nastepujace wa-

runki:

a) obowigzujg ustalone na rysunku planu li-
nie zabudowy, w przypadku braku ich
oznaczenia na rysunku planu obowiazuja
odlegtosci okreslone w przepisach szcze-
golnych,

b) projekty zagospodarowania dziatek mu-
sza uwzglednia¢ relacje z zabudowa
i urzadzeniem dziatek sasiednich, a w
szczegolnosci: charakterem zabudowy
i kolorystyka elewaciji, a takze ogrodze-
niem frontu dziatek. Ustala sie zakaz bu-
dowy ogrodzeh z prefabrykowanych
elementéw betonowych,

c) ustala sie stosowanie dachéw dwuspa-
dowych, symetrycznych o nachyleniu
potaci dachowych w granicach 35° -
45° zalecane pokrycie dachu dachéwka
ceramiczng — matowag w kolorze czer-

wonym lub brazowym; dopuszcza sie
stosowanie architektury inspirowanej
charakterem zabudowy regionalnej lub

dobrej klasy architektury wspétczesnej z
mozliwoscia stosowania dachéw pfa-
skich,

d) ustugi moga by¢ realizowane jako wbu-
dowane, a takze na wydzielonych dziat-
kach z zachowaniem warunkéw wynika-
jacych z rysunku planu,

e) zakazuje sie stosowania jako materiatow
wykonczeniowych plastikowych listew
elewacyjnych typu "siding", blachy fali-
stej i trapezowe;.

Ustala sig zachowanie istniejgcego uktadu
przestrzennego drég i ulic oraz placow ze
wzgledu na jego historyczny charakter.
Ustala sie zachowanie starodrzewu towa-
rzyszacego zabudowie, a takze zwartych
zadrzewien. Wprowadza sie obowigzek za-
gospodarowania zielenia wysoka terenéw
nienadajacych sie pod zabudowe, jako zielni
spetniajagcej funkcje ochrony akustycznej,
optycznej oraz chronigcej przed negatyw-
nym wptywem projektowanego zainwesto-
wania na tereny sasiednie.

4. Zasady ochrony $rodowiska, przyrody i krajo-

brazu kulturowego.

1)

Ochronie podlegaja:
a) zasoby Srodowiska takie jak: powietrze
atmosferyczne, wody powierzchniowe i
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2)

3)

4)

5)

6)

podziemne, powierzchnia ziemi, klimat
akustyczny,

b) zasoby przyrody ozywionej, w szczegél-
nosci istniejgcy starodrzew, w tym réw-
niez wzdtuz ciggéw komunikacyjnych, z
wyjatkiem miejsc zwigzanych z moderni-
zacjg i rozbudowa uktadu komunikacyj-
nego, ewentualng likwidacje nalezy
ograniczy¢ do minimum; szczegodlnej
ochronie podlegaja drzewa pomnikowe.

Obowigzuje stosowanie dla celéw grzew-

czych i technologicznych urzadzen przyja-

znych dla srodowiska o niskiej emisji zanie-
czyszczen.

Uciazliwos$ci wynikajace z prowadzonej

dziatalno$ci gospodarczej nie mogg wykra-

cza¢ poza granice terenu, do ktérego inwe-
stor posiada tytut prawny.

Usuwanie odpadéw komunalnych odbywaé

sie bedzie w systemie gospodarki komunal-

nej.

Gospodarke odpadami wytworzonymi w

wyniku prowadzenia dziatalno$ci gospodar-

czej nalezy rozwigzaé¢ zgodnie z obowigzu-
jacymi w tym zakresie przepisami szczegél-
nymi.

Nawierzchnie dojazdéw i miejsc parkingo-

wych nalezy zabezpieczyé przed przenika-

niem do gruntu i wéd powierzchniowych
zanieczyszczen ropopochodnych i innych
substancji chemicznych.

5. Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i za-
bytkéw oraz débr kultury wspétczesnej.

1)

Celem ochrony dziedzictwa kulturowego

ustala sie:

a) strefe ochrony konserwatorskiej zespotu
dworskiego, ktéra oznaczono na rysunku
i o ktérej mowa w ustaleniach dla
A8.RU/M/U. W granicach strefy obowig-
zuje zachowanie i rewaloryzacja histo-
rycznego uktadu przestrzennego z do-
puszczeniem lokalizacji nowej zabudowy,
przy zachowaniu zasady nawigzania do
linii zabudowy, gabarytéw i bryty obiek-
téw historycznych,

b) dla wsi strefe ,OW” obserwacji arche-
ologicznej, zgodnie z granicami oznaczo-
nymi na rysunku planu. W strefie tej
obowigzujg nastepujace zasady zago-
spodarowania:

— projektowane zamierzenia inwesty-
cyjne na obszarze strefy wymagaja
zgody Wojewddzkiego Konserwatora
Zabytkow,

— prowadzenie prac ziemnych wymaga
pozwolenia Wojewddzkiego Konser-
watora Zabytkéw oraz nadzoru ar-
cheologiczno-konserwatorskiego, nie
dotyczy to prowadzenia prac porzad-
kowych oraz rolniczych, nieingeruja-
cych w giab gruntu,

c) ochrone zewidencjonowanych stanowisk
archeologicznych zgodnie z granicami
oznaczonymi na rysunku planu. W grani-

cach tych obowiazujg nastgpujace zasa-

dy zagospodarowania:

— projektowane zamierzenia inwesty-
cyjne na tym terenie wymagajg zgody
Wojewddzkiego Konserwatora Zabyt-
kow,

— prowadzenie prac ziemnych wymaga
pozwolenia Wojewddzkiego Konser-
watora Zabytkéw oraz nadzoru ar-
cheologiczno-konserwatorskiego, nie
dotyczy to prowadzenia prac porzad-
kowych oraz rolniczych, nieingeruja-
cych w gtab gruntu,

— obszar stanowisk archeologicznych
wytacza sie spod zalesienia.

2) Ustala sie ochrong nastepujacych obiektéow

figurujacych w gminnej ewidencji zabyt-

kow;

a) obiektami wpisanymi do gminnej ewi-
dencji zabytkéw sa:

— cmentarz poewangelicki,

— zespot dworski:

e patacyk, ob. dom mieszkalny nr 9,
e oficyna mieszkalnanr 7i 8,

e obora nr 8,

e oboranr 9,

e chlewik nr 7,

e spichlerz nr 7,

e stodota nr 7,

e stodota nr 8,

e stodota nr 9,

— szkota nr b,

b) dla budynkéw figurujgcych w gminnej
ewidencji zabytkéw ustala sie:

— nakaz zachowania budynku w zakre-
sie bryty, formy i pierwotnego rodzaju
pokrycia dachu, uktadu i wystroju
elewacji, pierwotnej formy stolarki
okiennej i drzwiowej,

— zakaz zmiany wygladu w sposéb nie-
zgodny ze stylem obiektu w zakresie
stosowanych materiatbw zewnetrz-
nych i kolorystyki,

— przy remoncie elewacji nakaz odtwo-
rzeniem historycznych podziatéw, de-
talu i koloréw, zgodnie z ich pierwo-

wzorem,
— przy wymianie stolarki okiennej i
drzwiowej zewnetrznej — nakaz do-

stosowania do pierwotnej historycz-
nej formy oraz podziatéw,

— przy wymianie pokrycia dachu - na-
kaz zachowania Ilub przywrécenia
pierwotnego rodzaju pokrycia w za-
kresie formy i materiatu,

— przy wymianie zabudowy ze wzgledu
na jej zty stan techniczny - obowia-
zek nawigzania nowa zabudowa do
usytuowania zabudowy wymienianej,
do ogdélnych gabarytéw i ksztattu bry-
ty wymienianej na nowa, z zalece-
niem zachowania charakteru pokrycia
dachu,

c) dla cmentarza figurujgcego w gminnej
ewidencji zabytkéw ustala sie zachowa-
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nie pierwotnej funkcji terenu w formie
zieleni urzadzonej z zachowaniem warto-
$ci historycznych. Wszelkie dziatania
zwigzane z rewaloryzacja terenu wyma-
gaja konsultowania z Wojewddzkim Kon-
serwatorem Zabytkéw.

6. Wymagania wynikajace z potrzeb ksztattowa-

nia przestrzeni publicznych.

1) W obszarze objetym planem terenami prze-
znaczonymi do realizacji celéw publicznych
sg: tereny drég publicznych wraz z urza-
dzeniami pomocniczymi, takimi jak: elemen-
ty i urzadzenia komunikacji zbiorowej,
chodniki, pasy zieleni rozdzielajace;j itp., te-
reny ogélnodostepnej zieleni urzadzonej stu-
zace powszechnemu wypoczynkowi i re-
kreacji, obiekty i miejsca zwigzane z prowa-
dzeniem dziatalnosci ustugowej.

2) Przestrzen publiczng zwigzang z komunika-
cja nalezy wyposazyé w obiekty i urzadze-
nia zwigzane z obstugg komunikacji zbioro-
wej oraz zielen towarzyszaca; tereny ogol-
nodostepnej zieleni urzadzonej w obiekty
matej architektury, urzadzenia stuzace re-
kreacji i wypoczynkowi. Niedopuszczalne
jest sytuowanie w przestrzeni publicznej
ulic i terenéw zielonych takich elementéw
zagospodarowania, ktére swa wielkoscia,
forma lub kolorystyka powodujg dysonans z
otoczeniem.

3) Lokalizacja obiektow na obszarach prze-
strzeni publicznej, jakg tworzg skrzyzowania
ulic, powinna by¢ poprzedzona szczegédto-
wym opracowaniem gwarantujagcym spoj-
no$¢ przestrzenno-wizualng tego uktadu
oraz bezpieczenstwo ruchu.

4) Na obszarze zabudowy mieszkaniowej i na
terenach komunikacji obstugujacej zabudo-
we mieszkaniowg wyklucza sie lokalizacje
urzadzen reklamowych wolno stojacych, za-
réowno na terenie dziatek, jak i w przylegtym
pasie drogowym.

. Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy

oraz zagospodarowania terenu.

1) Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu
symbolami MN, RM/MN, RM/MN/U, U/MN,
M/U obowiagzuja nastepujace ustalenia:

a) powierzchnia catkowita zabudowy
mieszkaniowej jednorodzinnej na nowo
udostepnionych terenach nie moze prze-
kraczaé¢ 40% powierzchni dziatki budow-
lanej (nie dotyczy terendéw zabudowy
istniejacej),

b) wysoko$¢é  projektowanej  zabudowy
mieszkaniowej jednorodzinnej nie moze
przekracza¢ dwdéch kondygnacji naziem-
nych tacznie z poddaszem uzytkowym
(w tym mieszkalnym), Mozliwe jest cze-
Sciowe lub catkowite podpiwniczenie
budynkéw,

c) poziom posadowienia parteru budynkéw
ustala sie na ok. 0,5 m ponad poziom te-
renu mierzony przy gtéwnym wejsciu do
budynku,

d) w zagospodarowaniu dziatek przezna-
czonych pod projektowang zabudowe
mieszkaniowa jednorodzinng minimum
30% ich powierzchni nalezy przeznaczyé¢
pod zagospodarowanie biologicznie
czynne (zielen przydomowa, zadrzewie-
nia, uprawy ogrodnicze),

e) w zabudowie mieszkaniowej jednoro-
dzinnej na jednej dziatce mozliwa jest lo-
kalizacja jednego budynku mieszkalnego,
w ktérym dopuszcza sie wydzielenie nie
wigcej niz dwoch lokali mieszkalnych; na
terenie dziatki przeznaczonej pod zabu-
dowe mieszkaniowa jednorodzinng moz-
liwa jest lokalizacja obiektéw gospodar-
czych zwiazanych funkcjonalnie z prze-
znaczeniem terenu (np. garaz), a takze
obiektéw matej architektury,

f) na terenie zabudowy jednorodzinnej ist-
niejacej i projektowanej nalezy przewi-
dzie¢ min. 2 miejsca postojowe state,
wliczajac w to miejsca garazowe,

g) na dziatkach ustugowych nalezy zapew-
ni¢ odpowiednia liczbe miejsc parkingo-
wych dla samochoddéw uzytkownikéw
statych i przebywajgcych czasowo, w
tym réwniez miejsca postojowe dla sa-
mochodéw, z ktérych korzystaja osoby
niepetnosprawne, stosownie do potrzeb
wynikajgcych z przeznaczenia terenu.
Cze$¢ miejsc postojowych nalezy wyko-
nac jako ogdélnodostepne.

2) Dla zabudowy ustugowej ucigzliwos$é zwia-
zana z prowadzong dziatalnos$cig nie moze
przekraczaé granicy trenu, dla ktérego uzyt-
kownik posiada tytut prawny, a w przypad-
ku ustug wbudowanych nie moze wykra-
czac poza granice lokalu ustugowego.

. Granice i sposoby zagospodarowania terenéw

lub obiektéw podlegajacych ochronie.

Ochronie przed zainwestowaniem podlegaja te-
reny rolniczej przestrzeni produkcyjnej i tereny
leéne (oznaczone na rysunku planu symbolami
Ri ZL).

Na tych terenach mozliwe sa inwestycje zwia-
zane z poprawag przestrzeni rolniczej, a takze
urzagdzenia i sieci infrastruktury technicznej
(wodociggowe, gazowe, elektroenergetyczne,
tacznosci) z zachowaniem warunkéw ustalo-
nych w ust. 10 pkt 3.

. Szczegbtowe zasady i warunki scalania i po-

dziatu nieruchomosci objetych planem.

1) Na terenie istniejacej i projektowanej zabu-
dowy mieszkaniowej jednorodzinnej istnieje
mozliwos$¢ taczenia, a takze wtérnego po-
dziatu terenu na dziatki budowlane. Zasada
podziatu ma charakter orientacyjny, do-
puszcza sie jej korekty.

2) Dla zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej
mozliwa jest modyfikacja zasady podziatu
przy zachowaniu nastegpujgcych kryteridw:
zapewniony zostanie bezposredni dostep do
drogi, minimalna powierzchnia dziatki bu-
dowlanej powstatej w wyniku wtérnego po-
dziatu nieruchomosci nie moze byé mniejsza
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10.

11.

3)

niz 800 m?, szeroko$é frontu dziatki przyle-
gajacej do drogi publicznej nie moze by¢
mniejsza niz 18,0 m. WielkosSci powyzsze,
w przypadku wtérnego podziatu istniejacych
dziatek budowlanych, moga by¢é mniejsze,
jezeli pozwalajg na to warunki techniczne.

Dla zabudowy ustugowej wielko$é i forma
dziatki wynikaé beda z potrzeb inwestora.

Szczegdblne warunki zagospodarowania tere-
néw oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu.

1)

2)

3)

Na obszarze objetym planem obowiazujg
ograniczenia w zagospodarowaniu i uzyt-
kowaniu terenu wynikajace z wymogoéw
konserwatorskich ustalonych dla strefy
~OW" obserwacji archeologicznej.

Ponadto ustala sie nastepujace ogranicze-
nia w uzytkowaniu terenéw zieleni urzadzo-
nej (ZP) obowiazuje zakaz lokalizacji obiek-
téw budowlanych z wyjatkiem: obiektow i
urzadzen stuzacych rekreacji i wypoczyn-
kowi, ochronie $rodowiska, elementéw ma-
tej architektury, sieci i urzadzen infrastruk-
tury technicznej.

Zabrania sie lokalizowania masztéw telefo-
nii komérkowej na terenie zainwestowania
wiejskiego, okreslonego na zataczniku gra-
ficznym (arkusz 1A), oraz w odlegtosci nie
mniejszej niz 1000 m od tej zabudowy.

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy
systeméw komunikacji i infrastruktury tech-
nicznej.

1)

obstuge komunikacyjng obszaru ustala sie:

a) ulicami klasy zbiorczej KD-Z 1/2 (droga
powiatowa nr 2934 D), o szerokos$ci w
liniach rozgraniczajacych od 12,0 m do
20,0 m; minimalna szeroko$é¢ jezdni
7,0 m, chodnik od strony zabudowy,

b) ulica klasy lokalnej KD-L 1/2, o szeroko-
§ci w liniach rozgraniczajacych od
10,0 m do 20,0 m; minimalna szeroko$¢
jezdni 6,0 m, chodnik od strony zabu-
dowy,

c) ulicami klasy dojazdowej KD-D 1/2 o na-
stepujacych parametrach:
szeroko$¢ w liniach rozgraniczajacych od
8,0 m do 15,0 m: minimalna szerokos$¢
jezdni 5,0 m, obowiazuje chodnik od
strony zabudowy,

d) drogami wewnetrznymi (KDW), szero-
kos¢ w liniach rozgraniczajacych od
8,0 m do 12,0 m zgodnie z rysunkiem
planu,

e) w liniach rozgraniczajacych drogi publicz-
nej klasy zbiorczej (KD-Z) dopuszcza sig
realizacje elementéw i urzadzenn zwigza-
nych z obstuga komunikacji zbiorowej,

f) w liniach rozgraniczajacych ulic zbior-
czych KD-Z ustala sie przebieg Sciezek
rowerowych. Szczegétowy przebieg wi-
nien byé ustalany dla kazdej trasy indy-
widualnie, uwzgledniajac warunki lokal-
ne.

2) Ustalenia dotyczace infrastruktury tech-
niczne;j:
a) ustala sie modernizacje i rozbudowe in-
frastruktury technicznej w zakresie:
— budowy systemu kanalizacji sanitarnej
zakonczonej oczyszczalnig $ciekéw,

— modernizacji i rozbudowy systemu
wodociggowego,
— modernizacji i rozbudowy urzadzen

elektroenergetycznych,

— modernizacji istniejacego  systemu
komunikacyjnego, rozbudowy syste-
mu komunikacji zwigzanej z obstuga
projektowanej zabudowy,

b) sieci i urzadzenia infrastruktury technicz-
nej winny by¢ lokalizowane w liniach roz-
graniczajacych drég na warunkach okre-
Slonych w przepisach szczegdlnych i w
porozumieniu z zarzadca drég. W przy-
padku braku mozliwosci dopuszcza sig lo-
kalizacje sieci poza liniami rozgraniczaja-
cymi drogi na warunkach okreslonych
przez wtascicieli lub zarzadcéw terenu,

c) zasady obstugi w zakresie infrastruktury
technicznej:

— zaopatrzenie w wode z istniejacej sie-
ci wodociggowej, po jej rozbudowie
w uzgodnieniu i na warunkach okre-
$lonych przez zarzadce sieci, przy
rozbudowie sieci nalezy uwzglednié
wymagania  przeciwpozarowe. W
okresie przejSciowym mozliwe sg
rozwigzania lokalne,

— odprowadzanie $ciekéw bytowych i
komunalnych do systemu projekto-
wanej kanalizacji zakoriczonej oczysz-
czalnig $ciekéw. W okresie przejscio-
wym mozliwe sg rozwigzania lokalne
(np. zbiornik  bezodptywowy lub
oczyszczalnia przydomowa),

— odprowadzanie woéd opadowych do
istniejacych ciekdw na warunkach
okreslonych przez ich zarzadce lub do
gruntu na terenie dziatki,

— zaopatrzenie w energie elektryczng z
sieci elektroenergetycznej na warun-
kach okreslonych przez jej zarzadce.

§3

Do czasu zmiany sposobu zagospodarowania tere-
néw, o ktérych mowa w § 2, tereny pozostajg w
dotychczasowym uzytkowaniu.

§ 4

Ustala sie stawke procentowg stuzaca naliczeniu
jednorazowej optaty od wzrostu wartosci nieru-
chomosci z tytutu uchwalenia planu, o ktérej mowa
w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym, w wysokosci: 0% - dla
terenéw projektowanej zabudowy pozostajagcych
we wiadaniu Gminy Zaréw, 10% - dla terenéw
pozostatych.
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Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od

Miasta Zarow. daty jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-

wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ROBERT KASKOW
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1.

2.

Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Miejskiej
w Zarowie nr XLII/199/2009 =z dnia
31 marca 2009 r. (poz. 1878)

zawierajgcy informacje o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu planu oraz o sposobie
realizacji, zapisanych w palnie, inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej naleza-
cych do zadan wtasnych gminy i zasadach ich finansowania.

1. Rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu miejscowego planu zago-

spodarowania przestrzennego wsi Mikoszowa, gm. Zaréw.
Do projektu planu miejscowego nie wniesiono uwag w okresie przewidzianym na ich
sktadanie, jak réwniez w trakcie dyskusji publicznej.

. Rozstrzygniecie o sposobie realizacji, zapisanych w planie, inwestycji z zakresu infra-

struktury technicznej nalezacych do zadan wilasnych gminy oraz zasadach ich finan-
sowania.

Na potrzeby miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego wykonano pro-
gnoze skutkéw finansowych uchwalenia planu miejscowego wsi Mikoszowa, gm. Za-
row.

Wynikiem prognozy sa ekonomiczne skutki realizacji planu przedstawione w syntezie
wydatkéw i wptywow.

Z prognozy wynika, ze naktfady na transformacje terenu sg nizsze niz prognozowane
docelowe wptywy z tytutu uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego.

1879

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZAROWIE
NR XLI1/200/2009

z dnia 31 marca 2009 r.

w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
wsi Przytegéw, gmina Zaré6w

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
»0 samorzadzie gminnym” (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku Nr 142,
poz. 1591 z pézniejszymi zmianami), art. 20 ustawy z dnia 27 marca
2003 roku ,o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym” (Dz. U.
z 2003 roku Nr 80, poz. 717 z pdzniejszymi zmianami) oraz w zwiazku
z uchwata nr XLVI1/293/2006 Rady Miejskiej w Zarowie z dnia 31 stycznia
2006 roku w sprawie przystapienia do sporzadzenia miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego oraz po stwierdzeniu zgodnosci ustalen
planu miejscowego ze studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego miasta i gminy, Rada Miejska w Zarowie uchwala, co naste-

puje:

§ 1

Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego wsi Przytegéw, gmina Zaréw.
Ustalenia planu zawarte sg w tekscie niniejszej
uchwaty oraz na rysunku planu, stanowigcym
zatacznik nr 1 do uchwaty, a przedstawiony na
arkuszach: 1A w skali 1:1000 i 1B w skali
1:5000.

. Rozstrzygniecia o sposobie rozpatrzenia uwag

do projektu planu oraz sposobie realizacji, zapi-
sanych w planie, inwestycji z zakresu infrastruk-
tury technicznej, ktére nalezg do zadan wtia-
snych gminy, oraz zasadach ich finansowania,
zawarte sg w zataczniku nr 2 do uchwaty. Roz-

strzygniecia zawarte w zataczniku nr 2 nie sa
ustaleniami planu.

§2

. W obszarze objetym planem obowigzuja ustale-

nia dotyczace projektowanego przeznaczenia te-
renu, w przypadku gdy ustalenia planu nie
wprowadzajg zmiany, dotycza réwniez istnieja-
cego przeznaczenia. Ustala sig nastepujace prze-
znaczenie terenu:

RM/NMN/U — tereny zabudowy zagrodowej,
mieszkaniowej jednorodzinnej
i ustugowej,

MN/U — teren zabudowy mieszkanio-

wej jednorodzinnej i ustugo-
wej,
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MN — tereny zabudowy mieszka-
niowej jednorodzinnej,
Mw — teren zabudowy mieszkanio-
wej wielorodzinnej,

U — teren zabudowy ustugowej,
us — teren i zabudowa sportowo-
-rekreacyjna,

P/U tereny zabudowy produkcyj-
no-ustugowej,

R — tereny uzytkowane rolniczo,

RU — teren stawdéw hodowlanych,

ZD — tereny ogrodéw dziatkowych,

ZP — teren zieleni urzadzonej,

ZL — tereny lesne i zadrzewienia,

WS — tereny woéd powierzchnio-
wych,

KD-Z — ulice klasy zbiorczej,

KD-L — ulica klasy lokalnej,

KDW — ulice wewnetrzne.

2. Ustala sie nastepujace szczego6towe przeznacze-
nie i zagospodarowanie poszczegdlnych terenéw
wydzielonych liniami rozgraniczajgcymi, ozna-
czonych na rysunku planu:

1) Arkusz 1A
a) Jednostka urbanistyczna A

- A1.P/U - Teren w czes$ci uzytkowany
rolniczo, w czes$ci zabudowany (zabu-
dowa produkcyjno-ustugowa). Ustala
sie przeznaczenie catego terenu pod
zabudowe produkcyjno-ustugowa.

- A2.MN - Teren w czes$ci uzytkowany
rolniczo, w czes$ci zabudowany (zabu-
dowa mieszkaniowa jednorodzinna).
Ustala sie przeznaczenie catego terenu
pod zabudowe mieszkaniowg jednoro-
dzinna. Dla nowej zabudowy obowiazu-
ja okreslone na rysunku planu: nieprze-
kraczalna linia zabudowy oraz zasada
podziatu terenu na dziatki. Szczegétowe
zasady i warunki podziatu zawarte sg w
ust. 9.

- A3.MN - Zabudowa mieszkaniowa
jednorodzinna. Ustala sie przeznaczenie
terenu bez zmian z mozliwoscia reali-
zacji uzupetniajacej zabudowy mieszka-
niowej. Budynek oznaczony na rysunku
planu, ujety w gminnej ewidencji za-
bytkéw, objety jest ochrong wraz z te-
renem posesji, na ktorej jest zlokalizo-
wany.

- A4.RM/MN/U - Teren w czesci uzyt-
kowany rolniczo, w cze$ci zabudowany
(zabudowa zagrodowa, mieszkaniowa
jednorodzinna i ustugowa). Ustala sig
przeznaczenie catego terenu pod zabu-
dowe zagrodowg, mieszkaniowg jedno-
rodzinng i ustugowa. Budynek ozna-
czony na rysunku planu, ujety w gmin-
nej ewidencji zabytkéw, objety jest
ochrong wraz z terenem posesji, na
ktorej jest zlokalizowany. Na czesci te-
renu znajduje sie stanowisko archeolo-
giczne.

- A5.MN - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu

pod zabudowe mieszkaniowa jednoro-
dzinng. Obowiazuja okreslone na ry-
sunku planu: nieprzekraczalna linia za-
budowy oraz zasada podziatu terenu na
dziatki. Szczegétowe zasady i warunki
podziatu zawarte sg w ust. 9. Na cze-
$ci terenu znajduje sie stanowisko ar-
cheologiczne.

A6.RM/MN/U - Zabudowa zagrodo-
wa, mieszkaniowa jednorodzinna i
ustugowa. Ustala sie przeznaczenie te-
renu bez zmian z mozliwoscia realizacji
uzupetniajgcej zabudowy.

Budynki oznaczone na rysunku planu,
ujete w gminnej ewidencji zabytkéw,
objete sg ochrong wraz z terenem po-
sesji, na ktérej sg zlokalizowane.

A7.R — Teren uzytkowany rolniczo.
Ustala sie przeznaczenie terenu bez
zmian. Na cze$ci terenu znajduje sie
stanowisko archeologiczne.

A8.MN - Zabudowa mieszkaniowa
jednorodzinna. Ustala sie przeznaczenie
terenu bez zmian.

A9.P/U - Teren zabudowy produk-
cyjno-ustugowej. Ustala sig przezna-
czenie terenu bez zmian. Budynki ozna-
czone na rysunku planu, ujete w gmin-
nej ewidencji zabytkéw, objete sa
ochrong wraz z terenem posesji, na
ktérej sa zlokalizowane.
A10.RM/MN/U - Zabudowa zagrodo-
wa, mieszkaniowa jednorodzinna i
ustugowa. Ustala sie przeznaczenie te-
renu bez zmian z mozliwoscia realizacji
uzupetniajgcej zabudowy.

A11.ZP - Teren nieczynnego cmen-
tarza (ujety w gminnej ewidencji zabyt-
kéw). Ustala sie przeznaczenie terenu
pod zieleh urzadzona.

A12.MN - Teren w czes$ci uzytkowa-
ny rolniczo, w czesci zabudowany (za-
budowa mieszkaniowa jednorodzinna).
Ustala sie przeznaczenie catego terenu
pod zabudowe mieszkaniowa jednoro-
dzinna. Dla nowej zabudowy obowigzu-
ja okreslone na rysunku planu: nieprze-
kraczalna linia zabudowy oraz zasada
podziatu terenu na dziatki. Szczegétowe
zasady i warunki podziatu zawarte sg w
ust. 9.

A13.R - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
bez zmian.

A14.RM/MN/U - Zabudowa zagrodo-
wa, mieszkaniowa jednorodzinna i
ustugowa. Ustala sig przeznaczenie te-
renu bez zmian z mozliwosciag realizacji
uzupetniajgcej zabudowy.

A15.MN/U - Zabudowa mieszkanio-
wa jednorodzinna i ustugowa. Ustala
sig przeznaczenie terenu bez zmian.
A16.ZD - Teren ogrodéw dziatko-
wych. Ustala sig przeznaczenie terenu
bez zmian.
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b)

A17.ZD - Teren ogrodéw dziatko-
wych. Ustala sig przeznaczenie terenu
bez zmian.

A18.MW- Zabudowa mieszkaniowa
wielorodzinna. Ustala sie przeznaczenie
terenu bez zmian.

A19.R - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
bez zmian.

Jednostka urbanistyczna B

B1.RU - Teren niezagospodarowany
(stawy osadowe). Ustala sig przezna-
czenie terenu pod stawy hodowlane.

B2.P/U - Teren niezagospodarowa-
ny. Ustala sig przeznaczenie terenu pod
zabudowe produkcyjno-ustugowg

z mozliwoscia lokalizacji urzadzen elek-
trowni wodnej.

B3.P/U - Teren niezagospodarowa-
ny. Ustala sie przeznaczenie terenu pod
zabudowe produkcyjno-ustugowag

z mozliwoscia lokalizacji urzadzen elek-
trowni wodnej.

B4.ZL- Teren lesny. Ustala sig prze-
znaczenie terenu bez zmian.

B5.R - Teren uzytkowany rolniczo.
Ustala sie przeznaczenie terenu bez
zmian.

B6.ZL- Teren lesny. Ustala sie prze-
znaczenie terenu bez zmian.

B7.ZL- Teren lesny. Ustala sig prze-
znaczenie terenu bez zmian.

B8.WS - Teren wdd powierzchnio-
wych. Ustala sig przeznaczenie terenu
bez zmian.

B9.R - Teren uzytkowany rolniczo.
Ustala sie przeznaczenie terenu bez
zmian. Na czesci terenu znajduje sig
stanowisko archeologiczne.

B10.MN - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
pod zabudowe mieszkaniowa jednoro-
dzinng. Obowiagzuje ustalona na rysun-
ku planu nieprzekraczalna linia zabu-
dowy. Na terenie znajduje sie stanowi-
sko archeologiczne.

B11.R - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
bez zmian. Na terenie znajduje sig sta-
nowisko archeologiczne.
B12.RM/MN/U - Zabudowa zagrodo-
wa, mieszkaniowa jednorodzinna i
ustugowa. Ustala sie przeznaczenie te-
renu bez zmian. Na czesci terenu znaj-
duje sie stanowisko archeologiczne.
B13.U - Zabudowa ustugowa. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian.
B14.RM/MN/U - Zabudowa zagrodo-
wa, mieszkaniowa jednorodzinna i
ustugowa. Ustala sig przeznaczenie te-
renu bez zmian z mozliwoscia realizacji
uzupetniajgcej zabudowy.

B15.MN - Teren w cze$ci uzytkowa-
ny rolniczo, w czes$ci zabudowany (za-
budowa mieszkaniowa jednorodzinna).

Ustala sie przeznaczenie catego terenu
pod zabudowe mieszkaniowg jednoro-
dzinna.

- B16.P/U - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
pod zabudowe produkcyjno-ustugowa.
Obowiagzuje ustalona na rysunku planu
nieprzekraczalna linia zabudowy.

- B17.MN - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
pod zabudowe mieszkaniowa jednoro-
dzinng. Obowiazujg okreslone na ry-
sunku planu: nieprzekraczalna linia za-
budowy oraz zasada podziatu terenu na
dziatki. Szczegétowe zasady i warunki
podziatu zawarte sg w ust. 9. Na cze-
$ci terenu znajduje sig stanowisko ar-
cheologiczne.

- B18.MN - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
pod zabudowe mieszkaniowa jednoro-
dzinng. Obowiazuja okre$lone na ry-
sunku planu: nieprzekraczalna linia za-
budowy oraz zasada podziatu terenu na
dziatki. Szczegdétowe zasady i warunki
podziatu zawarte sa w ust. 9. Na tere-
nie znajduje sie stanowisko archeolo-
giczne.

- B19.MN - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
pod zabudowe mieszkaniowa jednoro-
dzinng. Obowigzuja okreslone na ry-
sunku planu: nieprzekraczalna linia za-
budowy oraz zasada podziatu terenu na
dziatki. Szczegétowe zasady i warunki
podziatu zawarte sg w ust. 9.

- B20.R - Teren wuzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
bez zmian. Na terenie znajduje sig sta-
nowisko archeologiczne. Cze$é terenu
potozona jest w strefie bezposredniego
zagrozenia powodzia.

- B21.US - Boisko sportowe. Ustala
sie przeznaczenie terenu bez zmian. Te-
ren potozony jest w strefie bezposred-
niego zagrozenia powodzia.

- B22.R - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sige przeznaczenie terenu
bez zmian. Teren potozony jest w stre-
fie bezposredniego zagrozenia powo-

dzia.

- B23.R - Teren uzytkowany rolni-
czo. Ustala sie przeznaczenie terenu
bez zmian.

— KD- Tereny komunikacji samochodo-
wej. Ustalenia dotyczace tych terenéw
zawarte sg w ust. 11 pkt 1.
2) Arkusz 1B

- 1ZL - Teren zalesiony. Ustala sig prze-
znaczenie terenu bez zmian.

- 2R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian. Na
terenie znajdujg sie stanowiska archeolo-
giczne.



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 88 -

10726 -

Poz. 1879

- 3R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian. Na
terenie znajduje sie stanowisko archeolo-
giczne.

- 4R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian. Na
terenie znajdujg sie stanowiska archeolo-
giczne.

- B R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian.
Cze$¢ terenu potozona jest w strefie bez-
posredniego zagrozenia powodzig. Na te-
renie znajduja sie stanowiska archeolo-
giczne.

— 6 ZL - Teren zalesiony. Ustala sie prze-
znaczenie terenu bez zmian. Teren poto-
zony jest w strefie bezposredniego zagro-
zenia powodzia.

— 7 ZL - Teren zalesiony. Ustala sie prze-
znaczenie terenu bez zmian. Teren poto-
zony jest w strefie bezposredniego zagro-
zenia powodzia.

- 8WS - Teren woéd powierzchniowych
(rzeka Strzegomka). Ustala sie przezna-
czenie terenu bez zmian.

- 9R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian. Te-
ren potozony jest w strefie bezposredniego
zagrozenia powodzia.

— 10 ZL- Teren zalesiony. Ustala sie prze-
znaczenie terenu bez zmian. Teren poto-
zony jest w strefie bezposredniego zagro-
zenia powodzia.

— 11 ZL- Teren zalesiony. Ustala sig prze-
znaczenie terenu bez zmian. Teren poto-
zony jest w strefie bezposredniego zagro-
zenia powodzia.

— KD- Tereny komunikacji samochodowej.
Ustalenia dotyczace tych terenéw zawarte
sa w ust. 11 pkt 1.

3. Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-
nego.

1)

2)

Ustalenia z zakresu ochrony i ksztattowania

tadu przestrzennego formutowane sa w od-

niesieniu do nastepujacych terendow:

a) historycznie uksztattowanej zabudowy za-
grodowej, mieszkaniowej i ustugowej,

b) projektowanej zabudowy mieszkaniowej
jednorodzinnej,

c) zabudowy produkcyjno-ustugowej,

d) komunikaciji,

e) terendéw zielonych.

Dla terenéw obejmujacych historycznie

uksztattowang zabudowe: zagrodowga, miesz-

kaniowa i ustugowa ustala sie rehabilitacje

zabudowy. Mozliwa jest realizacja zabudowy

uzupetniajgcej na tych terenach. Przy realiza-

cji nowej zabudowy obowigzuje nawigzanie

do istniejacej linii zabudowy, wysokosci za-

budowy sasiedniej, rodzaju i nachylenia pota-

ci dachowych oraz ich pokrycia, a takze urza-

dzenia dziatek sasiednich, faktury i kolorysty-

ki elewacji oraz ogrodzenia frontéw dziatek.

Ustala sie zakaz budowy ogrodzen z prefa-

brykowanych elementéw betonowych.

3

4

5

6

)

)

)

W trakcie prac modernizacyjnych mozliwa
jest zmiana formy dachéw z zachowaniem
wymogoéw okreslonych w pkt 3 lit. c.

Ustugi moga by¢ realizowane jako wbudowa-

ne, a takze na wydzielonych dziatkach z za-

chowaniem warunkéw wynikajagcych z ry-
sunku planu.

Zakazuje sie stosowania jako materiatow wy-

konczeniowych plastikowych listew elewa-

cyjnych typu ,siding”, blachy falistej i trape-
zowej.

Dla projektowanej zabudowy mieszkaniowej

jednorodzinnej ustala sie nastepujace warun-

ki:

a) obowiazujg ustalone na rysunku planu linie
zabudowy, w przypadku braku ich ozna-
czenia na rysunku planu obowigzujg odle-
gtosci okreslone w przepisach szczegél-
nych,

b) projekty zagospodarowania dziatek musza
uwzglednia¢ relacje z zabudowa i urzadze-
niem dziatek sasiednich, a w szczegdlno-
$ci: charakterem zabudowy i kolorystyka
elewacji, a takze ogrodzeniem frontu dzia-
tek. Ustala sie zakaz budowy ogrodzen z
prefabrykowanych elementéw betono-
wych,

c) ustala sie stosowanie dachéw dwuspa-
dowych, symetrycznych o nachyleniu po-
taci dachowych w granicach 35°-45°,
zalecane pokrycie dachu dachéwka cera-
miczng — matowa w kolorze czerwonym
lub brazowym; dopuszcza sie stosowanie
architektury inspirowanej charakterem za-
budowy regionalnej lub dobrej klasy archi-
tektury wspoétczesnej z mozliwoscig sto-
sowania dachéw ptaskich,

d) ustugi mogag byé realizowane jako wbu-
dowane, a takze na wydzielonych dziat-
kach z zachowaniem warunkéw wynikaja-
cych z rysunku planu,

e) zakazuje sig stosowania jako materiatéw
wykonczeniowych plastikowych listew
elewacyjnych typu ,siding”, blachy falistej
i trapezowej.

Na terenach zabudowy produkcyjno-ustu-

gowej (oznaczonych na rysunku planu sym-

bolem P/U) ustala sig realizacje obiektow:
produkcyjnych, ustugowych, magazynowych,
sktadowych, administracyjno-socjalnych oraz
budynkéw pomocniczych, a takze obiektéw
infrastruktury technicznej i towarzyszacych

w zakresie: komunikacji wewnetrznej, obiek-

téw matej architektury, zieleni towarzyszacej,

izolacyjnej oraz ogrodzen.

Ustala sige zachowanie istniejgcego uktadu

przestrzennego drég i ulic oraz placéw ze

wzgledu na jego historyczny charakter.

Ustala sie zachowanie starodrzewu towarzy-

szacego zabudowie, a takze zwartych za-

drzewienn. Wprowadza sie obowigzek zago-
spodarowania zielenig wysoka terendéw nie-
nadajacych sie pod zabudowe, jako zielni
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spetniajgcej funkcje ochrony akustycznej,
optycznej oraz chronigcej przed negatywnym
wptywem projektowanego zainwestowania
na tereny sasiednie.
4. Zasady ochrony $rodowiska, przyrody i krajo-
brazu kulturowego.

1) Ochronie podlegaja:

a) zasoby S$rodowiska takie jak: powietrze
atmosferyczne, wody powierzchniowe
i podziemne, powierzchnia ziemi, klimat
akustyczny,

b) zasoby przyrody ozywionej, w szczegél-
nosci istniejgcy starodrzew, w tym row-
niez wzdtuz ciagéw komunikacyjnych,
z wyjatkiem miejsc zwigzanych z moder-
nizacja i rozbudowa uktadu komunikacyj-
nego, ewentualng likwidacje nalezy
ograniczy¢ do minimum; szczegdlnej
ochronie podlegajg drzewa pomnikowe.

2) Obowiazuje stosowanie dla celéw grzew-
czych i technologicznych urzadzen przyja-
znych dla srodowiska o niskiej emisji zanie-
czyszczen.

3) Uciazliwosci wynikajace z prowadzonej
dziatalno$ci gospodarczej nie mogg wykra-
cza¢ poza granice terenu, do ktérego inwe-
stor posiada tytut prawny.

4) Usuwanie odpadéw komunalnych odbywaé
sie bedzie w systemie gospodarki komunal-
nej.

5) Gospodarke odpadami wytworzonymi w
wyniku prowadzenia dziatalno$ci gospodar-
czej nalezy rozwigzaé¢ zgodnie z obowigzu-
jacymi w tym zakresie przepisami szczegol-
nymi.

6) Nawierzchnie dojazdéw i miejsc parkingo-
wych nalezy zabezpieczyé przed przenika-
niem do gruntu i wéd powierzchniowych
zanieczyszczen ropopochodnych i innych
substancji chemicznych.

5. Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i za-
bytkédw oraz débr kultury wspétczesne;.

1) Celem ochrony dziedzictwa kulturowego
ustala sie:

a) dla wsi strefe ,OW"” obserwacji arche-
ologicznej, zgodnie z granicami oznaczo-
nymi na rysunku planu. W strefie tej
obowigzuja nastepujace zasady zago-
spodarowania:

— projektowane zamierzenia inwesty-
cyjne na obszarze strefy wymagaja
zgody Wojewddzkiego Konserwatora
Zabytkéw,

— prowadzenie prac ziemnych wymaga
pozwolenia Wojewddzkiego Konser-
watora Zabytkéw oraz nadzoru ar-
cheologiczno-konserwatorskiego, nie
dotyczy to prowadzenia prac porzad-
kowych oraz rolniczych, nieingeruja-
cych w gtab gruntu,

b) ochroneg zewidencjonowanych stanowisk
archeologicznych zgodnie z granicami
oznaczonymi na rysunku planu. W grani-
cach tych obowiazujg nastepujace zasa-
dy zagospodarowania:

— projektowane zamierzenia inwesty-
cyjne na tym terenie wymagajg zgody
Wojewddzkiego Konserwatora Zabyt-
kéw,

— prowadzenie prac ziemnych wymaga
pozwolenia Wojewddzkiego Konser-
watora Zabytkéw oraz nadzoru ar-
cheologiczno-konserwatorskiego, nie
dotyczy to prowadzenia prac porzad-
kowych oraz rolniczych, nieingeruja-
cych w gtgb gruntu,

— obszar stanowisk archeologicznych
wytacza sig spod zalesienia.

2) Ustala sige ochrone nastgpujacych obiektow

figurujacych do gminnej ewidencji zabyt-

kéw:

a) obiektami wpisanymi do gminnej ewi-
dencji zabytkéw sa:

— cmentarz ewangelicki,

— szkota podstawowa, ob. punkt biblio-
teczny nr 24,

— dom mieszkalny nr 29,

— obora w zespole nr 29,

— stodota w zespole nr 29,

— stodota w zespole mieszkalno-gospo-
darczym nr 27,

— obora w zespole mieszkalno-gospo-
darczym nr 31,

— stodota w zespole mieszkalno-gospo-
darczym nr 31,

b) dla budynkéw figurujgcych w gminnej
ewidencji zabytkéw ustala sig:

— nakaz zachowania budynku w zakre-
sie bryty, formy i pierwotnego rodzaju
pokrycia dachu, uktadu i wystroju
elewaciji, pierwotnej formy stolarki
okiennej i drzwiowej,

— zakaz zmiany wygladu w sposéb nie-
zgodny ze stylem obiektu w zakresie
stosowanych materiatdbw zewnetrz-
nych i kolorystyki,

— przy remoncie elewacji nakaz odtwo-
rzeniem historycznych podziatéw, de-
talu i koloréw, zgodnie z ich pierwo-
wzorem,

— przy wymianie stolarki okienngj
i drzwiowej zewnetrznej — nakaz do-
stosowania do pierwotnej historycz-
nej formy oraz podziatéw,

— przy wymianie pokrycia dachu - na-
kaz zachowania Ilub przywrécenia
pierwotnego rodzaju pokrycia w za-
kresie formy i materiatu,

— przy wymianie zabudowy ze wzgledu
na jej zty stan techniczny - obowia-
zek nawigzania nowa zabudowa do
usytuowania zabudowy wymienianej,
do ogodlnych gabarytéw i ksztattu bry-
ty wymienianej na nowa, z zalece-
niem zachowania charakteru pokrycia
dachu,

c) dla cmentarza figurujacego w gminnej
ewidencji zabytkéw ustala sie zachowa-
nie pierwotnej funkcji terenu w formie
zieleni urzadzonej z zachowaniem warto-
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$ci historycznych. Wszelkie dziatania
zwigzane z rewaloryzacja terenu wyma-
gaja konsultowania z Wojewddzkim Kon-
serwatorem Zabytkéw.

6. Wymagania wynikajace z potrzeb ksztattowa-
nia przestrzeni publicznych.

1)

2)

3)

4)

5)

W obszarze objetym planem terenami prze-
znaczonymi do realizacji celé6w publicznych
sa: tereny drég publicznych wraz z urza-
dzeniami pomocniczymi, takimi jak: elemen-
ty i urzadzenia komunikacji zbiorowej,
chodniki, pasy zieleni rozdzielajacej itp., te-
reny ogolnodostepnej zieleni urzadzonej stu-
zace powszechnemu wypoczynkowi i re-
kreacji, obiekty i miejsca zwigzane z prowa-
dzeniem dziatalno$ci ustugowe;.

Przestrzen publiczng zwigzang z komunika-
cja nalezy wyposazy¢é w obiekty i urzadze-
nia zwiagzane z obstuga komunikacji zbioro-
wej oraz zielen towarzyszaca; tereny ogol-
nodostepnej zieleni urzadzonej w obiekty
matej architektury, urzadzenia stuzace re-
kreacji i wypoczynkowi. Niedopuszczalne
jest sytuowanie w przestrzeni publicznej
ulic i terenéw zielonych takich elementéw
zagospodarowania, ktére swa wielkoscia,
forma Iub kolorystyka powoduja dysonans
z otoczeniem.

Lokalizacja obiektow na obszarach prze-
strzeni publicznej, jakg tworzg skrzyzowania
ulic, powinna by¢ poprzedzona szczegédto-
wym opracowaniem gwarantujagcym spoj-
no$¢ przestrzenno-wizualng tego uktadu
oraz bezpieczenstwo ruchu.

Na obszarze zabudowy mieszkaniowej i na
terenach komunikacji obstugujacej zabudo-
we mieszkaniowag wyklucza sie lokalizacje
urzadzen reklamowych wolno stojacych, za-
réwno na terenie dziatek, jak i w przylegtym
pasie drogowym.

Wprowadzanie elementéw reklamowych na
obiektach budowlanych i ogrodzeniach
zwigzanych z terenami zabudowy produk-
cyjno-ustugowej i ustugowej mozliwe jest
pod warunkiem utrzymania ich w harmonii z
otoczeniem, niekolizyjnosci z uktadem ko-
munikacyjnym oraz dostosowania ich po-
wierzchni i kolorystyki do miejsca usytu-
owania.

7. Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu.

1)

Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu
symbolami MIN, RIVI/MN/U, MN/U obowigzu-
ja nastepujace ustalenia:

a) powierzchnia catkowita zabudowy
mieszkaniowej jednorodzinnej, na nowo
udostepnionych terenach nie moze prze-
kracza¢ 40% powierzchni dziatki budow-
lanej (nie dotyczy terenéw zabudowy
istniejacej),

b) wysokosé projektowanej zabudowy
mieszkaniowej jednorodzinnej nie moze
przekraczaé¢ dwdéch kondygnacji naziem-
nych tacznie z poddaszem uzytkowym
(w tym mieszkalnym). Mozliwe jest cze-

2)

3)

Sciowe lub catkowite podpiwniczenie
budynkoéw,

c) poziom posadowienia parteru budynkéw
ustala sie na ok. 0,5 m ponad poziom te-
renu mierzony przy gtéwnym wejsciu do
budynku,

d) w zagospodarowaniu dziatek przezna-
czonych pod projektowang zabudowe
mieszkaniowa jednorodzinng minimum
30% ich powierzchni nalezy przeznaczyé
pod zagospodarowanie biologicznie
czynne (zielen przydomowa, zadrzewie-
nia, uprawy ogrodnicze),

e) w zabudowie mieszkaniowej jednoro-
dzinnej na jednej dziatce mozliwa jest lo-
kalizacja jednego budynku mieszkalnego,
w ktérym dopuszcza sie wydzielenie nie
wiegcej niz dwéch lokali mieszkalnych; na
terenie dziatki przeznaczonej pod zabu-
dowe mieszkaniowa jednorodzinng moz-
liwa jest lokalizacja obiektéw gospodar-
czych zwigzanych funkcjonalnie z prze-
znaczeniem terenu (np. garaz), a takze
obiektéw matej architektury,

f) na terenie zabudowy jednorodzinnej ist-
niejacej i projektowanej nalezy przewi-
dzie¢ min. 2 miejsca postojowe state,
wliczajac w to miejsca garazowe,

g) na dziatkach ustugowych nalezy zapew-
ni¢ odpowiednig liczbe miejsc parkingo-
wych dla samochodéw uzytkownikéw
statych i przebywajacych czasowo, w
tym réwniez miejsca postojowe dla sa-
mochodéw, z ktérych korzystajg osoby
niepetnosprawne, stosownie do potrzeb
wynikajgcych z przeznaczenia terenu.
Czes$é miejsc postojowych nalezy wyko-
nac jako ogdlnodostepne.

Dla zabudowy ustugowej ucigzliwo$é¢ zwia-

zana z prowadzong dziatalno$cig ustugowa

nie moze przekraczaé granicy trenu, dla kté-

rego uzytkownik posiada tytut prawny, a w

przypadku ustug wbudowanych nie moze

wykraczaé poza granice lokalu ustugowego.

Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu

symbolem P/U obowiazuja nastepujace

ustalenia:

a) wysoko$é zabudowy nie powinna prze-
kracza¢ dwéch kondygnaciji,

b) w zagospodarowaniu dziatek przezna-
czonych pod projektowang zabudowe
produkcyjno-ustugowg minimum 10%
ich powierzchni nalezy przeznaczyé pod
zagospodarowanie biologicznie czynne
(zielen urzadzona, zadrzewienia),

c) w zagospodarowaniu dziatek nalezy za-
pewni¢ odpowiednia liczbe miejsc posto-
jowych dla samochodéw uzytkownikéw
statych i przebywajacych czasowo, w
tym réwniez dla samochoddéw, z ktérych
korzystaja osoby niepetnosprawne, sto-
sownie do potrzeb wynikajgcych z prze-
znaczenia terenu. Cze$¢ miejsc postojo-
wych nalezy zrealizowaé¢ jako ogélnodo-
stepne. Wprowadza sig zakaz realizacji
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miejsc postojowych w ciagach ulicz-
nych,

d) dopuszcza sie realizacje funkcji mieszka-
niowej jako uzupetniajacej,

4) Dla istniejacej zabudowy produkcyjno-
-ustugowej ustala sie adaptacje istniejgcych
obiektéw na cele produkcyjno-ustugowe,
mozliwa jest ich rozbudowa oraz przebu-
dowa, a takze realizacja zabudowy uzupet-
niajacej. W zagospodarowaniu dziatek nale-
zy przewidzie¢ minimum 10% powierzchni
pod zagospodarowanie biologicznie czynne.
Ustala sie obowigzek wyznaczenia miejsc
parkingowych w ilosci nie mniejszej niz jed-
no stanowisko na czterech zatrudnionych.

8. Granice i sposoby zagospodarowania terenéw

10.

lub obiektéw podlegajacych ochronie.

Ochronie przed zainwestowaniem podlegaja te-
reny rolniczej przestrzeni produkcyjnej i tereny
le$ne (oznaczone na rysunku planu symbolami
RiZL).

Na tych terenach mozliwe sg inwestycje zwia-
zane z poprawg przestrzeni rolniczej, a takze
urzadzenia i sieci infrastruktury technicznej
(wodociagowe, gazowe, elektroenergetyczne,
tacznosci ) z zachowaniem warunkéw ustalo-
nych w ust. 10 pkt 6.

. Szczegbétowe zasady i warunki scalania i po-

dziatu nieruchomosci objetych planem.

1) Na terenie istniejgcej i projektowanej zabu-
dowy mieszkaniowej jednorodzinnej istnieje
mozliwo$é taczenia, a takze wtdérnego po-
dziatu terenu na dziatki budowlane. Zasada
podziatu ma charakter orientacyjny, do-
puszcza sieg jej korekty.

2) Dla zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej
mozliwa jest modyfikacja zasady podziatu
przy zachowaniu nastepujacych kryteridw:
zapewniony zostanie bezpos$redni dostep do
drogi, minimalna powierzchnia dziatki bu-
dowlanej powstatej w wyniku wtdrnego po-
dziatu nieruchomosci nie moze by¢é mniejsza
niz 800 m?, szeroko$é frontu dziatki przyle-
gajacej do drogi publicznej nie moze byé
mniejsza niz 18,0 m. Wielkosci powyzsze,
w przypadku wtérnego podziatu istniejacych
dziatek budowlanych, moga by¢é mniejsze,
jezeli pozwalajg na to warunki techniczne.

3) Dla zabudowy ustugowej wielkosé i forma
dziatki wynikaé beda z potrzeb inwestora.

Szczegdlne warunki zagospodarowania tere-

néw oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu.

1) Na obszarze objetym planem obowiazuja
ograniczenia w zagospodarowaniu i uzyt-
kowaniu terenu wynikajace z wymogéw
konserwatorskich ustalonych dla strefy
~OW" obserwacji archeologicznej.

2) Dla obszaréw bezposredniego zagrozenia
powodzig uwzgledni¢ wymagania wynikaja-
ce z art. 40 oraz art. 82 ust. 2 ustawy z
dnia 18 lipca 2001 r. Prawo wodne (tekst
jednolity Dz. U. z 2005 r. Nr 239,
poz. 2019 z pézn. zm.), zakazujace migdzy
innymi: lokalizowania na obszarach bezpo-
sredniego zagrozenia powodzia inwestycji

11.

zaliczanych do przedsiewzieg¢ mogacych
znaczaco oddziatywaé na srodowisko (Roz-
porzadzenie Rady Ministrow z dnia 9 listo-
pada 2004 r.), gromadzenia $ciekéw, od-
chodéw zwierzecych, $rodkéw chemicz-
nych, a takze innych materiatéw, ktére mo-
ga zanieczy$ci¢ wody, prowadzenia odzy-
sku lub unieszkodliwiania odpadéw, w tym
w szczegolnosci ich sktadowania, wykony-
wania urzadzen wodnych oraz wznoszenia
innych obiektéw budowlanych, sadzenia
drzew lub krzewdéw, zmiany uksztattowania
terenu, sktadowania materiatéw oraz wyko-
nywania innych robét i czynnosci, ktére
mogtyby utrudni¢ ochrone przed powodzig
oraz wptynaé na pogorszenie jakosci wéd.

3) Wymagane jest wykonanie obwatowania
wzdtuz rzeki Strzegomki zgodnie z oznacze-
niem przedstawionym na rysunku planu.

4) Wymagana jest ochrona przed zalaniem ob-
szarOw przeznaczonych pod zagospodaro-
wanie, oznaczonych na rysunku planu - ar-
kusz 1A.

5) Ponadto ustala sie nastepujace ogranicze-
nia w uzytkowaniu terenéw zieleni urzadzo-
nej (ZP) obowiagzuje zakaz lokalizacji obiek-
téw budowlanych z wyjatkiem: obiektéw i
urzgdzen stuzacych rekreacji i wypoczyn-
kowi, ochronie $rodowiska, elementéw ma-
tej architektury, sieci i urzadzen infrastruk-
tury technicznej.

6) Zabrania sie lokalizowania masztéw telefo-
nii komoérkowej na terenie zainwestowania
wiejskiego, okreslonego na zataczniku gra-
ficznym (arkusz 1A), oraz w odlegtosci nie
mniejszej niz 1000 m od tej zabudowy.

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy

systeméw komunikacji i infrastruktury tech-

nicznej.

1) Obstuge komunikacyjna obszaru ustala sig
drogami publicznymi:

a) ulicami klasy zbiorczej KD-Z 1/2 (ulice
w ciggu drég powiatowych nr: 2881 D
i 2931 D), o szerokosci w liniach rozgra-
niczajacych od 12,0 m do 20,0 m; mi-
nimalna szeroko$é¢ jezdni 7,0 m, chodnik
od strony zabudowy,

b) ulica klasy lokalnej KD-L 1/2, o szeroko-
§ci w liniach rozgraniczajacych od
10,0 m do 20,0 m; minimalna szeroko$¢
jezdni 6,0 m, chodnik od strony zabu-

dowy,
c) drogami wewnetrznymi (KDW), szero-
kos¢ w liniach rozgraniczajacych od

8,0 m do 12,0 m zgodnie z rysunkiem
planu,

d) w liniach rozgraniczajacych drogi pu-
blicznej klasy zbiorczej (KD-Z) dopuszcza
sig realizacjg elementéw i urzadzen zwia-
zanych z obstuga komunikacji zbiorowej,

e) w liniach rozgraniczajacych ulic zbior-
czych KD-Z ustala sie przebieg $ciezek
rowerowych. Szczegétowy przebieg wi-
nien by¢ ustalany dla kazdej trasy indy-
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2) Ustalenia dotyczace

widualnie, uwzgledniajagc warunki lokal-
ne.
infrastruktury tech-

nicznej:

a)

b)

c)

ustala sie modernizacje i rozbudowe in-

frastruktury technicznej w zakresie:

— budowy systemu kanalizacji sanitarnej
zakorniczonej oczyszczalnig $ciekéw,

— modernizacji i rozbudowy systemu
wodociggowego,

— modernizacji i rozbudowy urzadzenh
elektroenergetycznych,

— modernizacji istniejacego systemu
komunikacyjnego, rozbudowy syste-
mu komunikacji zwigzanej z obstuga
projektowanej zabudowy,

sieci i urzadzenia infrastruktury technicz-

nej winny byé lokalizowane w liniach

rozgraniczajgcych drég na warunkach

okreslonych w przepisach szczegélnych i

w porozumieniu z zarzadcg drég.

W przypadku braku mozliwos$ci dopusz-

cza sig lokalizacje sieci poza liniami roz-

graniczajacymi drogi na warunkach okre-
$lonych przez wtascicieli lub zarzadcéw
terenu,

zasady obstugi w zakresie infrastruktury

technicznej:

— zaopatrzenie w wode z istniejagcej sie-
ci wodociagowej, po jej rozbudowie
w uzgodnieniu i na warunkach okre-
Slonych przez zarzadce sieci, przy
rozbudowie sieci nalezy uwzglednié
wymagania przeciwpozarowe.

W okresie przejSciowym mozliwe sa
rozwigzania lokalne,

— odprowadzanie $ciekéw bytowych i
komunalnych do systemu projekto-
wanej kanalizacji zakoriczonej oczysz-
czalnig $ciekdw. W okresie przejscio-

wym mozliwe sg rozwiagzania lokalne
(np. zbiornik  bezodptywowy lub
oczyszczalnia przydomowa),

— odprowadzanie woéd opadowych do
istniejacych ciekdbw na warunkach
okreslonych przez ich zarzadce lub do
gruntu na terenie dziatki,

— zaopatrzenie w energie elektryczng z
sieci elektroenergetycznej na warun-
kach okreslonych przez jej zarzadce.

§3

Do czasu zmiany sposobu zagospodarowania tere-
néw, o ktérych mowa w § 2, tereny pozostajg w
dotychczasowym uzytkowaniu.

§ 4

Ustala sie stawke procentowg stuzaca naliczeniu
jednorazowej optaty od wzrostu wartosci nieru-
chomosci z tytutu uchwalenia planu, o ktérej mowa
w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym, w wysokosci: 0% - dla
terendw projektowanej zabudowy pozostajagcych
we wiadaniu Gminy Zaréw, 10% - dla terenéw
pozostatych.

§5

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi
Miasta Zaréw.

§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od
daty jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ROBERT KASKOW
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1.

2.

Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady Miej-
skiej w Zarowie nr XLII/200/2009 z dnia
31 marca 2009 r. (poz. 1879)

zawierajacy informacje o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu planu oraz o sposobie
realizacji, zapisanych w planie, inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej nalezgcych
do zadan wtasnych gminy i zasadach ich finansowania.

1. Rozstrzygnigcie o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu miejscowego planu zago-
spodarowania przestrzennego wsi Przytegéw, gm. Zarow.

Do projektu planu miejscowego nie wniesiono uwag w okresie przewidzianym na ich
sktadanie, jak rowniez w trakcie dyskusji publiczne;.

. Rozstrzygniecie o sposobie realizacji, zapisanych w planie, inwestycji z zakresu infra-

struktury technicznej nalezacych do zadain wilasnych gminy oraz zasadach ich finan-
sowania.

Na potrzeby miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego wykonano progno-
ze skutkéw finansowych uchwalenia planu miejscowego wsi Przytegéw, gm. Zaréw.

Wynikiem prognozy sg ekonomiczne skutki realizacji planu przedstawione w syntezie
wydatkéw i wptywow.

Z prognozy wynika, ze naktady na transformacje terenu sa nizsze niz prognozowanie
docelowe wptywy z tytutu uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego.

1880

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZAROWIE
NR XLII/201/2009

z dnia 31 marca 2009 r.

w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
wsi Zastruze, gmina Zaréw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
,0 samorzadzie gminnym” (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku Nr 142,
poz. 1591 z pébzniejszymi zmianami), art. 20 ustawy z dnia 27 marca
2003 roku ,o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym” (Dz. U.
z 2003 roku Nr 80, poz. 717 z pdzniejszymi zmianami) oraz w zwigzku
z uchwata nr XLVI1/296/2006 Rady Miejskiej w Zarowie z dnia 31 stycznia
2006 roku w sprawie przystapienia do sporzadzenia miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego oraz po stwierdzeniu zgodnosci ustalen
planu miejscowego ze studium uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania
przestrzennego miasta i gminy Rada Miejska w Zarowie uchwala, co naste-
puje:

§ 1

Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego wsi Zastruze, gmina Zaréw.
Ustalenia planu zawarte sg w teks$cie niniejszej
uchwaty oraz na rysunku planu, stanowigcym
zatacznik nr 1 do uchwaty, a przedstawiony na
arkuszach: 1A w skali 1:1000 i 1B w skali
1:5000.

. Rozstrzygnigcia o sposobie rozpatrzenia uwag

do projektu planu oraz sposobie realizacji, zapi-
sanych w planie, inwestycji z zakresu infrastruk-

tury technicznej, ktére nalezg do zadan wtia-
snych gminy, oraz zasadach ich finansowania,
zawarte sg w zataczniku nr 2 do uchwaty. Roz-
strzygnigcia zawarte w zataczniku nr 2 nie sa
ustaleniami planu.

§ 2

. W obszarze objetym planem obowigzuja ustale-

nia dotyczace projektowanego przeznaczenia te-
renu, w przypadku gdy ustalenia planu nie
wprowadzajg zmiany, dotycza réwniez istnieja-
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cego przeznaczenia. Ustala sig nastepujace prze-
znaczenie terenu:
RM/NMN/U — tereny zabudowy zagrodowej,

MN

MN/U

uo
ut
us

UK
P/U

R
ZP

ZL
ws

EE

KD-G
KD-Z
KD-L
KD-D
KDW

mieszkaniowej jednorodzinnej
i ustugowej,

— tereny zabudowy mieszka-
niowej jednorodzinnej,

— teren zabudowy mieszkanio-
wej jednorodzinnej i ustugo-
wej,

— teren ustug o$wiaty,

— teren ustug turystyki,

— teren i zabudowa sportowo-
-rekreacyjna,

— teren ustug kultury,

— tereny zabudowy produkcyj-
no-ustugowej,

— tereny uzytkowane rolniczo,

- park w zespole patacowo-
folwarcznym,

— tereny le$ne i zadrzewienia,

— tereny wo6d powierzchnio-
wych,

— teren urzadzen elektroenerge-
tycznych (stacja transforma-
torowa),

— ulica klasy gtéwnej,

— ulice klasy zbiorczej,

— ulice klasy lokalnej,

— ulice klasy dojazdowej,

— ulice wewnetrzne.

2. Ustala sig nastepujace szczego6towe przeznacze-
nie i zagospodarowanie poszczegdlnych terenéw
wydzielonych liniami rozgraniczajacymi, ozna-
czonych na rysunku planu:

1) Arkusz 1A
— 1.Zesp6t patacowo-folwarczny z parkiem.

Objety jest strefa ochrony konserwator-
skiej. Wszelkie dziatania inwestycyjne
wymagajg konsultowania i uzgadniania z
Wojewddzkim Konserwatorem Zabyt-
kéw.

W sktad, ktérego wchodza:

1.1.UK — Patac - ruina i kosciét — kapli-
ca. Ustala sie przeznaczenie terenu bez
zmian. Budynki oznaczone na rysunku
planu, ujete w gminnej ewidencji zabyt-
kéw, objete sa ochrong wraz z terenem
posesiji, na ktérej sa zlokalizowane.
1.2.P/U - Budynki mieszkalne i go-
spodarcze. Ustala sie mozliwo$é adapta-
cji budynkéw gospodarczych na cele
produkcyjne i ustugowe. Budynki ozna-
czone na rysunku planu, ujete w gminnej
ewidencji zabytkéw, objete sa ochrong
wraz z terenem posesji, na ktérej sg zlo-
kalizowane.

1.3.MN- Zabudowa mieszkaniowa.
Ustala sige przeznaczenie terenu bez
zmian.

1.4.R - Dziatka uzytkowana rolniczo.
Ustala sie przeznaczenie terenu bez
zmian.

Park — wpisany do rejestru zabytkéw dnia
8.11.1980 r. pod nr 760/Wt. (oznaczony
na arkuszu 1B symbolem 8ZP).

2 MN - Zabudowa mieszkaniowa jedno-
rodzinna. Ustala sie przeznaczenie terenu
bez zmian.

3 P/U- Teren w czes$ci zabudowany oraz
w czesci uzytkowany rolniczo. Ustala sie
przeznaczenie terenu pod zabudowe pro-
dukcyjno-ustugowa z dopuszczeniem uzu-
petniajgcej funkcji mieszkaniowe;j.

4 RM/MN/U - Teren w cze$ci zabudowa-
ny (zabudowa zagrodowa i mieszkaniowa
jednorodzinna) oraz w czes$ci uzytkowany
rolniczo. Ustala sie przeznaczenie catego
terenu pod zabudowe zagrodowa i miesz-
kaniowg jednorodzinng z dopuszczeniem
uzupetniajacej funkciji ustugowe;.

5 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.

6 RM/MN/U - Zabudowa zagrodowa i
mieszkaniowa jednorodzinna. Ustala sig
przeznaczenie terenu bez zmian z dopusz-
czeniem uzupetniajacej funkcji ustugowe;.

7 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian.
8 EE - Teren urzadzen elektroenerge-

tycznych (stacja transformatorowa). Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian.

9 U0 - Teren ustug os$wiaty (Szkota
Podstawowa). Ustala sie zagospodarowa-
nie terenu bez zmian.

10 MN - Teren w cze$ci zabudowany
(zabudowa mieszkaniowa jednorodzinna)
oraz w czesci uzytkowany rolniczo. Ustala
sie przeznaczenie catego terenu pod zabu-
dowe mieszkaniowa jednorodzinng. Obo-
wigzujg okreslone na rysunku planu: nie-
przekraczalna linia zabudowy oraz zasada
podziatu terenu na dziatki. Szczegdétowe
zasady i warunki podziatu zawarte sg w
ust. 9.

11 MN - Teren uzytkowany rolniczo.
Ustala sie przeznaczenie terenu pod zabu-
dowe mieszkaniowa jednorodzinng. Obo-
wigzujg okreslone na rysunku planu: nie-
przekraczalna linia zabudowy oraz zasada
podziatu terenu na dziatki. Szczegdétowe
zasady i warunki podziatu zawarte sg w
ust. 9.

12 MN - Teren w czeéci zabudowany
(zabudowa mieszkaniowa jednorodzinna)
oraz w czesci uzytkowany rolniczo. Ustala
sie przeznaczenie catego terenu pod zabu-
dowe mieszkaniowa jednorodzinna.

13 RM/MN/U - Zabudowa zagrodowa
i mieszkaniowa jednorodzinna. Ustala sig
przeznaczenie terenu bez zmian z dopusz-
czeniem uzupetniajacej funkcji ustugowe;.
14 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian.

15 WS - Teren woéd powierzchnio-
wych. Ustala sig przeznaczenie terenu bez
zmian.
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16 RM/MN/U - Zabudowa zagrodowa
i mieszkaniowa jednorodzinna. Ustala sig
przeznaczenie terenu bez zmian z dopusz-
czeniem uzupetniajacej funkcji ustugowe;.
Czesé terenu potozona jest w strefie bez-
posredniego zagrozenia powodzig.

17 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.
Czes$é terenu potozona jest w strefie bez-
posredniego zagrozenia powodzig.

18 WS - Teren wodéd  powierzchnio-
wych. Ustala sig przeznaczenie terenu bez
zmian.

19 UT - Teren w cze$ci zabudowany,
w czesci niezagospodarowany. Ustala sig
przeznaczenie terenu pod ustugi turystyki
(np. hotel, restauracja, parking, itp.) z do-
puszczeniem uzupetniajacej funkcji miesz-
kaniowej.

20 RM/MN/U - Zabudowa zagrodowa
i mieszkaniowa jednorodzinna. Ustala sig
przeznaczenie terenu bez zmian z dopusz-
czeniem uzupetniajacej funkcji ustugowe.
21 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian.

22 WS - Teren wbéd powierzchnio-
wych. Ustala sig przeznaczenie terenu bez
zmian.

23 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian.

24 RM/MN/U - Zabudowa zagrodowa i
mieszkaniowa jednorodzinna. Ustala sig
przeznaczenie terenu bez zmian z dopusz-
czeniem uzupetniajgcej funkcji ustugowej.
Teren potozony jest w strefie bezposred-
niego zagrozenia powodzia.

25 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.
Cze$¢ terenu potozona jest w strefie bez-
posredniego zagrozenia powodzig.

26 WS - Teren woéd powierzchnio-
wych. Ustala sie przeznaczenie terenu bez
zmian.

27 RM/MN/U - Zabudowa zagrodowa i
mieszkaniowa jednorodzinna. Ustala sig
przeznaczenie terenu bez zmian z dopusz-
czeniem uzupetniajacej funkcji ustugowej.
Teren potozony jest w strefie bezposred-
niego zagrozenia powodzia.

28 R — Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian. Te-
ren potozony jest w strefie bezposredniego
zagrozenia powodzia.

29 MN/U- Zabudowa mieszkaniowa jed-
norodzinna. Ustala sie przeznaczenie tere-
nu pod zabudowe mieszkaniowa jednoro-
dzinng i ustugowa. Teren potozony jest w
strefie bezposredniego zagrozenia powo-
dzia.

30 US - Boisko sportowe. Ustala sig
przeznaczenie terenu bez zmian. Teren po-
tozony jest w strefie bezposredniego za-
grozenia powodzia.

31 ZL — Teren zalesiony. Ustala sig prze-
znaczenie terenu bez zmian. Teren poto-

zony jest w strefie bezposredniego zagro-
zenia powodzia.

KD - Tereny komunikacji samochodowe;.
Ustalenia dotyczace tych terenéw zawarte
sg w ust. 11 pkt 1.

2) Arkusz 1B

1 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian. Na
terenie znajduje sie stanowisko archeolo-
giczne.

2 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.

3 ZL - Teren zalesiony. Ustala sie prze-
znaczenie terenu bez zmian.

4 ZL - Teren zalesiony. Ustala sie prze-
znaczenie terenu bez zmian.

5 ZL - Teren zalesiony. Ustala sie prze-
znaczenie terenu bez zmian.

6 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.

7 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian. Na
terenie znajdujg sie stanowiska archeolo-
giczne.

8 ZP - Park w zespole patacowo-fol-
warcznym (wpisany do rejestru zabytkéw
dnia 8.11.1980 r. pod nr 760/WHt). Ustala
sie przeznaczenie terenu bez zmian. Obje-
ty jest strefa ochrony konserwatorskiej.
Wszelkie dziatania inwestycyjne wymagaja
konsultowania i uzgadniania z Wojewédz-
kim Konserwatorem Zabytkéw. Czes$é te-
renu potozona jest w strefie bezposrednie-
go zagrozenia powodzig.

9 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.

10 R — Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian.

11 R - Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sie przeznaczenie terenu bez zmian.

12 R — Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian. Na
terenie znajdujg sie stanowiska archeolo-
giczne.

13 R — Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian.
Cze$¢ terenu potozona jest w strefie bez-
posredniego zagrozenia powodzig.

14 ZL- Teren zalesiony. Ustala sie prze-
znaczenie terenu bez zmian. Teren poto-
zony jest w strefie bezpos$redniego zagro-
zenia powodzia.

15 R — Teren uzytkowany rolniczo. Usta-
la sig przeznaczenie terenu bez zmian.
Cze$¢ terenu potozona jest w strefie bez-
posredniego zagrozenia powodzig.

KD - Tereny komunikacji samochodowe;.
Ustalenia dotyczace tych terenéw zawarte
sg w ust. 11 pkt 1.

3. Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-
nego.

1) Ustalenia z zakresu ochrony i ksztattowania
tadu przestrzennego formutowane sa w od-
niesieniu do nastepujacych terendéw:
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2)

3)

a) historycznie uksztattowanej zabudowy ze-
spotu patacowo-folwarcznego oraz zabu-
dowy zagrodowej, mieszkaniowe] jedno-
rodzinnej, ustugowe;j i produkcyjno-ustugo-
wej,

b) projektowanej
jednorodzinnej,

c) komunikaciji,

d) terenéw zielonych.

Dla terenéw obejmujgcych historycznie

uksztattowang: zabudowe zespotu patacowo-

-folwarcznego, zabudowe zagrodowa, miesz-

kaniowg jednorodzinng, ustugowa i produk-

cyjno-ustugowgq ustala sig rehabilitacje zabu-
dowy. Mozliwa jest realizacja zabudowy uzu-
petniajacej na tych terenach. Przy realizacji
nowej zabudowy obowigzuje nawigzanie do
istniejacej linii zabudowy, wysokosci zabu-
dowy sasiedniej, rodzaju i nachylenia potaci
dachowych oraz ich pokrycia, a takze urza-
dzenia dziatek sasiednich, faktury i kolorysty-
ki elewacji oraz ogrodzenia frontéw dziatek.

Ustala sie zakaz budowy ogrodzen z prefa-

brykowanych elementéw betonowych.

W trakcie prac modernizacyjnych mozliwa

jest zmiana formy dachéw z zachowaniem

wymogéw okreslonych w pkt 3 lit. c.

Ustugi moga byé realizowane jako wbudowa-

ne, a takze na wydzielonych dziatkach z za-

chowaniem warunkéw wynikajacych z ry-
sunku planu.

Zakazuje sie stosowania jako materiatéw wy-

konczeniowych plastikowych listew elewa-

cyjnych typu ,siding”, blachy falistej i trape-
zowej.

Dla projektowanej zabudowy mieszkaniowej

jednorodzinnej ustala sie nastepujace warun-

ki:

a) obowigzujg ustalone na rysunku planu linie
zabudowy, w przypadku braku ich ozna-
czenia na rysunku planu obowiagzuja odle-
gtosci okreslone w przepisach szczegdl-
nych,

b) projekty zagospodarowania dziatek musza
uwzgledniaé relacje z zabudowa i urzadze-
niem dziatek sasiednich, a w szczegdlno-
$ci: charakterem zabudowy i kolorystyka
elewacji, a takze ogrodzeniem frontu dzia-
tek. Ustala sie zakaz budowy ogrodzen z
prefabrykowanych elementéw betono-
wych,

c) ustala sie stosowanie dachéw dwuspa-
dowych, symetrycznych o nachyleniu po-
taci dachowych w granicach 35°-45°,
zalecane pokrycie dachu dachéwka cera-
miczng — matowa w kolorze czerwonym
lub brazowym; dopuszcza sie stosowanie
architektury inspirowanej charakterem za-
budowy regionalnej lub dobrej klasy archi-
tektury wspétczesnej z mozliwoscig sto-
sowania dachéw ptaskich,

d) ustugi mogg by¢ realizowane jako wbu-
dowane, a takze na wydzielonych dziat-
kach z zachowaniem warunkéw wynikaja-
cych z rysunku planu,

zabudowy mieszkaniowej

4)

5)

6)

e) zakazuje sie stosowania jako materiatow
wykonczeniowych plastikowych listew
elewacyjnych typu ,siding”, blachy falistej
i trapezowej.

Dla zabudowy produkcyjno-ustugowej (ozna-

czonej na rysunku planu symbolem 3P/U)

ustala sie nastepujgce warunki:

a) linia zabudowy - obowigzujg odlegtosci
okreslone w przepisach szczegdlnych,

b) ustala sige realizacje obiektéw: produkcyj-
nych, ustugowych, magazynowych, skta-
dowych oraz budynkéw pomocniczych,
a takze obiektéw infrastruktury technicz-
nej i towarzyszacych w zakresie: komuni-
kacji wewnetrznej, obiektéw matej archi-
tektury, zieleni towarzyszacej, izolacyjnej
oraz ogrodzehn. Dopuszcza sig realizacje
zabudowy mieszkaniowej. Dla budynkéw
mieszkalnych obowigzujg ustalenia jak
w pkt 3.

Ustala sig zachowanie istniejagcego uktadu
przestrzennego drég i ulic oraz placéw ze
wzgledu na jego historyczny charakter.
Ustala sie zachowanie starodrzewu towarzy-
szacego zabudowie, a takze zwartych za-
drzewienn. Wprowadza sie obowigzek zago-
spodarowania zielenia wysoka terenéw nie-
nadajacych sie pod zabudowe, jako zielni
spetniajacej funkcje ochrony akustycznej,
optycznej oraz chroniacej przed negatywnym
wptywem projektowanego zainwestowania
na tereny sasiednie.

. Zasady ochrony $rodowiska, przyrody i krajobra-

zu kulturowego.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Ochronie podlegaja:

a) zasoby $rodowiska takie jak: powietrze
atmosferyczne, wody powierzchniowe i
podziemne, powierzchnia ziemi, klimat
akustyczny,

b) zasoby przyrody ozywionej w szczegdlno-
Sci istniejacy starodrzew, w tym réwniez
wzdtuz ciagéw komunikacyjnych, z wyjat-
kiem miejsc zwigzanych z modernizacja
i rozbudowa uktadu komunikacyjnego,
ewentualng likwidacje nalezy ograniczyé
do minimum; szczegdlnej ochronie podle-
gaja drzewa pomnikowe.

Obowiagzuje stosowanie dla celdw grzew-

czych i technologicznych urzadzehn przyja-

znych dla srodowiska o niskiej emisji zanie-
czyszczen.

Uciazliwos$ci wynikajace z prowadzonej dzia-

talnos$ci gospodarczej nie moga wykraczaé

poza granice terenu, do ktérego inwestor po-
siada tytut prawny.

Usuwanie odpadéw komunalnych odbywaé

sie bedzie w systemie gospodarki komunal-

nej.

Gospodarke odpadami wytworzonymi w wy-

niku prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

nalezy rozwigza¢ zgodnie z obowigzujacymi

w tym zakresie przepisami szczegélnymi.

Nawierzchnie dojazdéw i miejsc parkingo-

wych nalezy zabezpieczy¢é przed przenika-

niem do gruntu i wéd powierzchniowych za-
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nieczyszczen ropopochodnych i innych sub-
stancji chemicznych.
5. Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i za-
bytkéw oraz débr kultury wspétczesnej.

1) Celem ochrony dziedzictwa kulturowego
ustala sie:
a) strefe ochrony konserwatorskiej zespotu

b)

patacowo-folwarcznego z parkiem, ktéra

oznaczono na rysunku i o ktérej mowa

w 8§ 2 ust. 2.

W granicach strefy obowigzuje zachowa-

nie i rewaloryzacja historycznego uktadu

przestrzennego z dopuszczeniem lokaliza-
cji nowej zabudowy, przy zachowaniu za-
sady nawigzania do linii zabudowy, gaba-
rytéw i bryty obiektéw historycznych,
ochrong zewidencjonowanych stanowisk
archeologicznych zgodnie z granicami
oznaczonymi na rysunku planu. W grani-
cach tych obowigzuja nastepujace zasady
zagospodarowania:

— projektowane zamierzenia inwestycyjne
na tym terenie wymagaja zgody Woje-
wodzkiego Konserwatora Zabytkéw,

— prowadzenie prac ziemnych wymaga
pozwolenia Wojewddzkiego Konserwa-
tora Zabytkéw oraz nadzoru archeolo-
giczno-konserwatorskiego, nie dotyczy
to prowadzenia prac porzadkowych
oraz rolniczych, nieingerujacych w gtab
gruntu,

— obszar stanowiska archeologicznego
wytacza sig spod zalesienia.

2) Ochronie podlega park — wpisany do rejestru

zabytkéw dnia 8

listopada 1980 r. pod

nr 760/Wht.
3) Ustala sig ochrong nastgpujacych obiektow
figurujacych w gminnej ewidencji zabytkéw;

a)

b)

obiektami wpisanymi do gminnej ewidencji

zabytkow sa:

— zespot patacowy:

patac - ruina,

kaplica,

oficyna mieszkalna nr 7a,

oficyna mieszkalna nr 7b i 7d,

oficyna mieszkalna nr 7c i 7e,

oficyna mieszkalna nr 7i,

oficyna mieszkalno-gospodarcza

nr 7j,

obora |,

obora I,

stodota,

dla budynkéw figurujgcych w gminnej

ewidencji zabytkdéw ustala sie:

— nakaz zachowania budynku w zakresie
bryty, formy i pierwotnego rodzaju po-
krycia dachu, uktadu i wystroju elewa-
cji, pierwotnej formy stolarki okiennej
i drzwiowej,

— zakaz zmiany wygladu w sposéb nie-
zgodny ze stylem obiektu w zakresie
stosowanych materiatéw zewnegtrznych
i kolorystyki,

— przy remoncie elewacji nakaz odtwo-
rzeniem historycznych podziatéw, deta-

Poz. 1880
lu i koloréw, zgodnie z ich pierwowzo-
rem,

- przy wymianie stolarki okiennej
i drzwiowej zewnetrznej — nakaz do-

stosowania do pierwotnej historycznej
formy oraz podziatéw,

— przy wymianie pokrycia dachu - nakaz
zachowania lub przywrécenia pierwot-
nego rodzaju pokrycia w zakresie formy
i materiatu,

— przy wymianie zabudowy ze wzgledu
na jej zty stan techniczny — obowiazek
nawigzania nowa zabudowa do usytu-
owania zabudowy wymienianej, do
ogdélnych gabarytéw i ksztattu bryty
wymienianej na nowa, z zaleceniem
zachowania charakteru pokrycia dachu.

6. Wymagania wynikajace z potrzeb ksztattowa-
nia przestrzeni publicznych.

1)

2)

3)

4)

5)

W obszarze objetym planem terenami prze-
znaczonymi do realizacji celéw publicznych
sa: tereny drég publicznych wraz z urza-
dzeniami pomocniczymi, takimi jak: elemen-
ty i urzadzenia komunikacji zbiorowej, chod-
niki, pasy zieleni rozdzielajacej itp., tereny
ogodlnodostepnej zieleni urzadzonej stuzace
powszechnemu wypoczynkowi i rekreaciji,
obiekty i miejsca zwigzane z prowadzeniem
dziatalno$ci ustugowe;.

Przestrzen publiczng zwigzang z komunika-
cja nalezy wyposazyé w obiekty i urzadze-
nia zwiagzane z obstuga komunikacji zbioro-
wej oraz zielen towarzyszaca; tereny ogol-
nodostegpnej zieleni urzadzonej w obiekty
matej architektury, urzadzenia stuzace re-
kreacji i wypoczynkowi. Niedopuszczalne
jest sytuowanie w przestrzeni publicznej
ulic i terenéw zielonych takich elementéw
zagospodarowania, ktére swa wielkoscia,
forma lub kolorystyka powoduja dysonans
z otoczeniem.

Lokalizacja obiektéw na obszarach prze-
strzeni publicznej, jakg tworza skrzyzowania
ulic, powinna byé poprzedzona szczegéto-
wym opracowaniem gwarantujagcym spoj-
nos$¢ przestrzenno-wizualng tego uktadu
oraz bezpieczenistwo ruchu.

Na obszarze zabudowy mieszkaniowej i na
terenach komunikacji obstugujacej zabudo-
we mieszkaniowg wyklucza sie lokalizacje
urzadzen reklamowych wolno stojgcych, za-
rébwno na terenie dziatek, jak i w przylegtym
pasie drogowym.

Wprowadzanie elementéw reklamowych na
obiektach budowlanych i ogrodzeniach
zwigzanych z terenami zabudowy produk-
cyjno-ustugowej mozliwe jest pod warun-
kiem utrzymania ich w harmonii z otocze-
niem, niekolizyjnosci z uktadem komunika-
cyjnym oraz dostosowania ich powierzchni
i kolorystyki do miejsca usytuowania.

7. Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu.

1)

Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu
symbolami MN, MN/U, RM/MN/U obowigzu-
ja nastepujace ustalenia:
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2)

3)

a) powierzchnia catkowita zabudowy
mieszkaniowej jednorodzinnej, na nowo
udostepnionych terenach nie moze prze-
kracza¢ 40% powierzchni dziatki budow-
lanej (nie dotyczy terenéw zabudowy
istniejacej),

b) wysoko$¢  projektowanej  zabudowy
mieszkaniowej jednorodzinnej nie moze
przekracza¢ dwdéch kondygnacji naziem-
nych tacznie z poddaszem uzytkowym
(w tym mieszkalnym). Mozliwe jest cze-
Sciowe lub catkowite podpiwniczenie
budynkéw,

c) poziom posadowienia parteru budynkéw
ustala sie na ok. 0,5 m ponad poziom te-
renu mierzony przy gtéwnym wejsciu do
budynku,

d) w zagospodarowaniu dziatek przezna-
czonych pod projektowana zabudowe
mieszkaniowa jednorodzinng minimum
30% ich powierzchni nalezy przeznaczyé
pod zagospodarowanie biologicznie
czynne (zielen przydomowa, zadrzewie-
nia, uprawy ogrodnicze),

e) w zabudowie mieszkaniowej jednoro-
dzinnej na jednej dziatlce mozliwa jest lo-
kalizacja jednego budynku mieszkalnego,
w ktérym dopuszcza sig wydzielenie nie
wigcej niz dwéch lokali mieszkalnych; na
terenie dziatki przeznaczonej pod zabu-
dowe mieszkaniowa jednorodzinng moz-
liwa jest lokalizacja obiektéw gospodar-
czych zwiazanych funkcjonalnie z prze-
znaczeniem terenu (np. garaz), a takze
obiektéw matej architektury,

f) na terenie zabudowy jednorodzinnej ist-
niejacej i projektowanej nalezy przewi-
dzie¢ min. 2 miejsca postojowe state,
wliczajac w to miejsca garazowe,

g) na dziatkach ustugowych nalezy zapew-
ni¢ odpowiednig liczbe miejsc parkingo-
wych dla samochodéw uzytkownikéw
statych i przebywajacych czasowo, w
tym réwniez miejsca postojowe dla sa-
mochodéw, z ktérych korzystajg osoby
niepetnosprawne, stosownie do potrzeb
wynikajgcych z przeznaczenia terenu.
Cze$¢ miejsc postojowych nalezy wyko-
nac jako ogdélnodostepne.

Dla zabudowy ustugowej ucigzliwos$é¢ zwia-
zana z prowadzong dziatalno$cig nie moze
przekracza¢ granicy trenu, dla ktérego uzyt-
kownik posiada tytut prawny, a w przypad-
ku ustug wbudowanych nie moze wykra-
czac poza granice lokalu ustugowego.

Dla terenu oznaczonego na rysunku planu

symbolem 3P/U obowigzuja nastgpujace

ustalenia:

a) wysoko$é¢ zabudowy nie powinna prze-
kraczaé¢ dwéch kondygnaciji,

b) w zagospodarowaniu dziatek przezna-
czonych pod projektowana zabudowe
produkcyjno-ustugowa minimum 10%
ich powierzchni nalezy przeznaczyé pod

4)

zagospodarowanie biologicznie czynne
(zieleh urzadzona, zadrzewienia),

c) w zagospodarowaniu dziatek nalezy za-
pewni¢ odpowiedniag liczbe miejsc posto-
jowych dla samochodéw uzytkownikéw
statych i przebywajgcych czasowo, w
tym réwniez dla samochodéw, z ktérych
korzystaja osoby niepetnosprawne, sto-
sownie do potrzeb wynikajacych z prze-
znaczenia terenu. Cze$é miejsc postojo-
wych nalezy zrealizowaé¢ jako ogélnodo-
stepne. Wprowadza sie zakaz realizacji
miejsc postojowych w ciagach ulicz-
nych,

d) dopuszcza sig realizacje funkcji mieszka-
niowej jako uzupetniajace;.

Dla istniejagcej zabudowy produkcyjno-

-ustugowej, a takze towarzyszacej zabudo-

wie mieszkaniowe] (oznaczonej na rysunku

planu symbolem 1.2P/U) ustala sie adapta-
cje istniejagcych obiektéw na cele produk-
cyjno-ustugowe, mozliwa jest ich rozbudo-
wa oraz przebudowa, a takze realizacja za-
budowy uzupetniajacej. W zagospodarowa-
niu dziatek nalezy przewidzie¢é minimum

10% powierzchni pod zagospodarowanie

biologicznie czynne. Ustala sie obowigzek

wyznaczenia miejsc parkingowych w ilo$ci
nie mniejszej niz jedno stanowisko na czte-
rech zatrudnionych.

8. Granice i sposoby zagospodarowania terenéw
lub obiektéw podlegajacych ochronie.
Ochronie przed zainwestowaniem podlegaja te-
reny rolniczej przestrzeni produkcyjnej, tereny
leSne i zadrzewione (oznaczone na rysunku
planu symbolami R, ZL i ZP).
Na tych terenach mozliwe sa inwestycje zwia-
zane z poprawag przestrzeni rolniczej, a takze

urzadzenia i

sieci infrastruktury technicznej

(wodociggowe, gazowe, elektroenergetyczne,
tacznosci) z zachowaniem warunkéw ustalo-
nych w ust. 10 pkt 3.

9. Szczegdétowe zasady i warunki scalania i po-
dziatu nieruchomosci objetych planem.

1)

2)

3)

Na terenie istniejacej i projektowanej zabu-
dowy mieszkaniowej jednorodzinnej istnieje
mozliwos$¢ taczenia, a takze wtérnego po-
dziatu terenu na dziatki budowlane. Zasada
podzialu ma charakter orientacyjny, do-
puszcza sig jej korekty.

Dla zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej
mozliwa jest modyfikacja zasady podziatu
przy zachowaniu nastepujacych kryteriow:
zapewniony zostanie bezposredni dostgp do
drogi, minimalna powierzchnia dziatki bu-
dowlanej powstatej w wyniku wtérnego po-
dziatu nieruchomosci nie moze by¢é mniejsza
niz 800 m?, szeroko$é frontu dziatki przyle-
gajacej do drogi publicznej nie moze byé
mniejsza niz 18,0 m. Wielko$ci powyzsze,
w przypadku wtdérnego podziatu istniejacych
dziatek budowlanych, moga by¢é mniejsze,
jezeli pozwalajg na to warunki techniczne.
Dla zabudowy ustugowej wielko$é i forma
dziatki wynikaé¢ beda z potrzeb inwestora.
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10. Szczegdlne warunki zagospodarowania tere-
néw oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu.

f) w liniach rozgraniczajacych drogi pu-
blicznej klasy zbiorczej (KD-Z) dopuszcza

1)

Dla obszaréw bezposredniego zagrozenia
powodzig uwzgledni¢ wymagania wynikaja-
ce z art. 40 oraz art. 82 ust. 2 ustawy
z dnia 18 lipca 2001 r. Prawo wodne (tekst
jednolity Dz. U. z 2005 r. Nr 239,
poz. 2019 z p6zn. zm.), zakazujace migdzy
innymi: lokalizowania na obszarach bezpo-
Sredniego zagrozenia powodzig inwestycji
zaliczanych do przedsiewzie¢ mogacych
znaczaco oddziatywaé na srodowisko (Roz-
porzadzenie Rady Ministréow z dnia 9 listo-
pada 2004 r.), gromadzenia $ciekéw, od-
chodéw zwierzecych, $rodkéw chemicz-
nych, a takze innych materiatéw, ktére mo-
ga zanieczysci¢ wody, prowadzenia odzy-

2) Ustalenia dotyczace

sig realizacje elementdw i urzadzenh zwia-
zanych z obstugg komunikacji zbiorowej,
g) w liniach rozgraniczajacych ulic zbior-
czych KD-Z ustala sie przebieg $ciezek
rowerowych. Szczegétowy przebieg wi-
nien by¢ ustalany dla kazdej trasy indy-
widualnie, uwzgledniajac warunki lokal-
ne.
infrastruktury tech-
nicznej:
a) ustala sie modernizacje i rozbudowe in-
frastruktury technicznej w zakresie:
— budowy systemu kanalizacji sanitarnej
zakonczonej oczyszczalnig sciekéw,

sku lub unieszkodliwiania odpadéw, w tym B modermzacp | rozbudowy systemu
I . wodociggowego,
w szczegodlnosci ich sktadowania, wykony- _ modernizacji | rozbudowy urzadzen

wania urzadzen wodnych oraz wznoszenia
innych obiektéw budowlanych, sadzenia
drzew lub krzewdw, zmiany uksztattowania
terenu, sktadowania materiatéw oraz wyko-
nywania innych robét i czynnosci, ktére
mogtyby utrudnié ochrone przed powodzig
oraz wptyna¢ na pogorszenie jakosci wod.

elektroenergetycznych,

— modernizacji istniejacego  systemu
komunikacyjnego, rozbudowy syste-
mu komunikacji zwigzanej z obstuga
projektowanej zabudowy,

b) sieci i urzadzenia infrastruktury technicz-

2) Ponadto ustala sig nastepujace ograniczenia nej winny byc Iokalllzowane w  liniach
w uzytkowaniu terenéw zieleni urzadzone;j rozgraniczajagcych drég na warunkach
(ZP) obowiazuje zakaz lokalizacji obiektéw okreslonych w przepisach szczegdlnych
budowlanych z wyjatkiem: obiektéw i urza- i w porozumieniu z zarzadcg drdg.
dzen stuzacych rekreacji i wypoczynkowi, W przypadku braku mozliwosci dopusz-
ochronie $rodowiska, elementéw matej ar- cza sig lokalizacje sieci poza liniami roz-
chitektury, sieci i urzadzen infrastruktury graniczajacymi drogi na warunkach okre-
technicznej. Slonych przez wtascicieli lub zarzadcéw

3) Zabrania sie lokalizowania masztéw telefo- terenu,

nii komérkowej na terenie zainwestowania
wiejskiego, okreslonego na zataczniku gra-
ficznym (arkusz 1A), oraz w odlegtosci nie
mniejszej niz 1000 m od tej zabudowy.

c) zasady obstugi w zakresie infrastruktury
technicznej:

— zaopatrzenie w wode z istniejacej sie-

ci wodociggowej, po jej rozbudowie

11. Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy w uzgodnieniu i na warunkach okre-
systeméw komunikacji i infrastruktury tech- $lonych przez zarzadce sieci, przy
nicznej. rozbudowie sieci nalezy uwzglednié¢

1)

Obstuge komunikacyjng obszaru ustala sig:

a) ulicami klasy zbiorczej KD-Z 1/2, o sze-
rokosci w liniach rozgraniczajacych od
12,0 m do 20,0 m; minimalna szeroko$¢
jezdni 7,0 m, chodnik od strony zabu-
dowy,

b) ulica klasy lokalnej KD-L 1/2, o szeroko-
$ci w liniach rozgraniczajacych od 10,0
m do 20,0 m; minimalna szerokos$¢ jezd-
ni 6,0 m, chodnik od strony zabudowy,

c) ulicami klasy dojazdowej KD-D 1/2 o na-
stepujacych parametrach:
szeroko$é¢ w liniach rozgraniczajacych od
8,0 m do 20,0 m: minimalna szerokos$¢
jezdni 5,0 m, chodnik od strony zabu-
dowy,

d) drogami wewnetrznymi (KDW), szero-
koéé¢ w liniach rozgraniczajacych od 8,0
m do 12,0 m zgodnie z rysunkiem planu,

e) dla ulicy klasy gtéwnej ruchu przyspie-
szonego KD-GP 2/2 nalezy zapewnié
szeroko$¢ w liniach rozgraniczajacych
minimum 40,0 m,

wymagania przeciwpozarowe.
W okresie przejSciowym mozliwe sa
rozwigzania lokalne,

— odprowadzanie $ciekéw bytowych i
komunalnych do systemu projekto-
wanej kanalizacji zakohczonej oczysz-
czalnig $ciekdéw, w okresie przejscio-
wym mozliwe sa rozwiagzania lokalne
(np. zbiornik  bezodptywowy lub
oczyszczalnia przydomowa),

— odprowadzanie wdéd opadowych do
istniejacych ciekdw na warunkach
okreslonych przez ich zarzadce lub do
gruntu na terenie dziafki,

— zaopatrzenie w energie elektryczng z
sieci elektroenergetycznej na warun-
kach okreslonych przez jej zarzadce.

§3

Do czasu zmiany sposobu zagospodarowania tere-
néw, o ktérych mowa w § 2, tereny pozostajg w
dotychczasowym uzytkowaniu.
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8§ 4

Ustala sig stawke procentowg stuzaca naliczeniu
jednorazowej optaty od wzrostu wartos$ci nieru-
chomosci z tytutu uchwalenia planu, o ktérej mowa
w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym, w wysokosci: 0% - dla
terendw projektowanej zabudowy pozostajgcych
we wtadaniu Gminy Zaréw, 10% - dla terenéw
pozostatych.
85

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi
Miasta Zaréw.

§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od
daty jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ROBERT KASKOW
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Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 88 - 10743 - Poz. 1880 i 1881

zawierajacy informacje o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu planu oraz o sposobie
realizacji, zapisanych w palnie, inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej nalezacych

Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady Miejskiej

w Zarowie nr XLII/201/2009
31 marca 2009 r. (poz. 1880)

do zadan wtasnych gminy i zasadach ich finansowania.

1.

Rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu miejscowego planu zago-
spodarowania przestrzennego wsi Zastruze, gm. Zaréw.

Do projektu planu miejscowego nie wniesiono uwag w okresie przewidzianym na ich
sktadanie, jak rowniez w trakcie dyskus;ji publicznej.

. Rozstrzygniecie o sposobie realizacji, zapisanych w planie, inwestycji z zakresu infra-
struktury technicznej nalezacych do zadan wtasnych gminy oraz zasadach ich finan-
sowania.

Na potrzeby miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego wykonano progno-
ze skutkéw finansowych uchwalenia planu miejscowego wsi Zastruze, gm. Zaréw.
Wynikiem prognozy sa ekonomiczne skutki realizacji planu przedstawione w syntezie
wydatkéw i wptywow.
Z prognozy wynika, ze naktady na transformacje terenu sg nizsze niz prognozowane
docelowe wptywy z tytutu uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego.

1881

UCHWALA RADY MIASTA | GMINY WIAZOW
NR XXIX/246/09

z dnia 31 marca 2009 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu okres$lajacego wysoko$é stawek i szcze-
gotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, mo-
tywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos$é i warunki wy-
ptacania innych sktadnikow wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy,
szczegotowy sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw, przyznawania nagréd ze specjalnego fundu-
szu nagréd, a takze wysoko$é nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
oraz szczegb6lowe zasady jego przyznawania i wyplacania w jednostkach
organizacyjnych o$wiaty na terenie miasta i gminy Wiazéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn.
zm.), art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 ze zmianami) oraz art. 4 ust. 1 w zwiazku z art. 5 ustawy z dnia
20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych ak-
téw prawnych (t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 68, poz. 449) Rada Miasta i Gminy
Wiazéw uchwala, co nastepuje:

z

dnia
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§ 1

Uchwala sie regulamin dla nauczycieli zatrudnio-
nych w placéwkach o$wiatowych prowadzonych
przez Gming Wigzéw okreslajacy wysoko$é dodat-
kéw i innych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycieli
oraz szczeg6towych warunkéw ich przyznawania,
a takze wysoko$¢, szczegdétowe zasady przyzna-
wania i wyptacania nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego, zwany dalej Regulaminem.

Rozdziat 1
Przepisy ogdine
§ 2

Regulamin okresla w szczegdlnosci:

1) wysokos¢é stawek dodatku motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegéto-
we warunki ich przyznawania;

2) szczeg6towe warunki przyznawania dodatku za
wystuge lat;

3) szczeg6towe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw;

4) wysokos¢ i warunki wyptacania nagréd ze spe-
cjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli za ich
osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze;

5) wysokos$é¢ i szczegotowe zasady przyznawania
oraz wyptacania nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego.

§3

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez bliz-
szego okreslenia o:

1) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé
ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Na-
uczyciela (t.j. Dz. U. Z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 ze zmianami),

2) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumieé roz-
porzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagrodzenia za prace w
dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2008 Nr 42,
poz. 257),

3) szkole - nalezy przez to rozumieé szkote,
przedszkole, zespé6t placéwek os$wiatowych
prowadzone przez Gmine Wigzéw,

4) nauczycielu — nalezy przez to rozumieé¢ réw-
niez wychowawce, wychowawce S$wietlicy
szkolnej, nauczyciela-bibliotekarza, pedagoga
szkolnego, logopede i innego pracownika pe-
dagogicznego zatrudnionego w jednostce,
o ktérej mowa w pkt 3,

5) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez
to rozumieé¢ dyrektora lub wicedyrektora jed-
nostki, o ktérej mowa w pkt 3,

6) klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat,

7) grupie - nalezy przez to rozumie¢ grupe
uczniéw, ktéra powstata w wyniku podziatu
klasy na grupy na zajeciach okreslonych w
przepisach o ramowych planach nauczania
oraz zgodnie z tymi przepisami,

8) tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin
— nalezy przez to rozumieé¢ tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar godzin, o ktérym mowa w 8
2 ust. 1 rozporzadzenia,

9) dodatku - nalezy przez to rozumieé¢ kwote

przystugujacego dodatku zaokraglonego do pet-

nych ztotych w ten sposéb, ze kwote do 0,49

ztotych pomija sig, a kwote od 0,50 ztotych

zaokragla sie do petnego ztotego,

zakladowej organizacji zwiazkowej — rozumie

sie przez to Zarzad Oddzialu Gminnego ZNP w

Wiazowie,

burmistrzu — nalezy przez to rozumieé¢ Burmi-

strza Miasta i Gminy Wigzéw.

§ 4

1. Nauczycielowi zatrudnionemu w niepetnym wy-
miarze czasu pracy poszczeg6lne sktadniki wy-
nagrodzenia przystuguja w czesci proporcjonal-
nej do wymiaru czasu pracy, o ile postanowienia
niniejszego Regulaminu lub przepisy szczegdlne
nie stanowig inaczej.

10)

11)

2. W razie zastgpowania nieobecnych nauczycieli

przez nauczycieli zatrudnionych w niepetnym
wymiarze godzin - za faktycznie zrealizowane
godziny zastepstw przystuguje wynagrodzenie
wedtug zasad ustalonych dla godzin ponadwy-
miarowych.

Rozdziat 2
Dodatek za wystuge lat
§5H

1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge
lat w wysokosci okreslonej w art. 33 ust. 1 Kar-
ty Nauczyciela.

2. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawnia-

jace do dodatku okresla 8 7 rozporzadzenia.

3. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za

wystuge lat oraz wysokos$é tego dodatku okre-
Sla:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi — burmistrz.

Rozdziat 3
Dodatek motywacyjny
8§86

1. W kazdej szkole tworzy sig fundusz przeznaczo-
ny na dodatki motywacyjne dla nauczycieli w
wysokoséci zgodnej z uchwata budzetowa Gminy
Wigzéw i wynoszacy 3% planowanych srodkéw
na wynagrodzenia zasadnicze dla nauczycieli.

2. Przyznanie nauczycielowi dodatku motywacyj-

nego uzaleznione jest od przepracowania w
szkole co najmniej 1 roku.

3. Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy

i winien byé zréznicowany w zaleznosci od spet-
nienia kryteriow, o ktérych mowa w ust. 4.

4. Przy ustalaniu prawa do dodatku motywacyjne-

go dla nauczyciela lub jego wysokosci uwzgled-
nia sie:
1) udokumentowane osiagnigcia
uczniow;

edukacyjne
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2) osiagnigcia uczniéw, potwierdzone w kon-
kursach, turniejach i olimpiadach oraz w in-
nych obszarach dziatan, zwiagzanych z reali-
zowanym procesem dydaktycznym;

3) skuteczne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniéw poprzez ksztatto-
wanie postaw odpowiedzialno$ci za wtasng
edukacje, planowania wtasnej przysztosci,
pracy nad sobag oraz wtasciwych postaw
moralnych i spotecznych;

4) skuteczne przeciwdziatanie agresji, patolo-
giom i uzaleznieniom;

5) aktywne i efektywne dziatania na rzecz
uczniow potrzebujacych opieki, z uwzgled-
nieniem ich potrzeb, w szczegélnosci w sta-
tej wspétpracy z rodzicami, wtasciwymi in-
stytucjami i osobami $wiadczacymi pomoc
socjalng;

6) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczy-
stosci szkolnych;

7) udziat w komisjach egzaminacyjnych, o kt6-
rych mowa w przepisach w sprawie warun-
kéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw i stuchaczy oraz prze-
prowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w
szkotach publicznych;

8) opieka nad samorzgdem uczniowskim Ilub
innymi organizacjami uczniowskimi dziataja-
cymi w szkole;

9) inicjowanie i prowadzenie dodatkowych za-
je¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

10) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia
szczegolnie uzdolnionego;

11) wspieranie rozwoju ucznidw ze specjalnymi
lub specyficznymi potrzebami edukacyjny-
mi;

12) adaptacja i praktyczne stosowanie nowo-
czesnych metod nauczania i wychowania
we wspétpracy z organem sprawujagcym
nadzér pedagogiczny oraz innymi instytu-
cjami wspomagajacymi;

13) realizacja zadan i podejmowanie inicjatyw
istotnie zwigkszajacych udziat i role szkoty
w $rodowisku lokalnym.

. Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku motywacyj-
nego dla dyrektora, poza warunkami wymienio-
nymi w ust. 4 i odnoszacymi sie rowniez do sta-
nowiska dyrektora, dodatek réznicuje sie w za-
leznosci od spetnienia nizej wymienionych kryte-
riow, a w szczegoélnosci:

1) skuteczne zarzadzanie szkotg zapewniajgce

ciagty rozwdj i doskonalenie jakosci jej pracy;

2) witasciwa wspotprace z organem prowadza-

cym i nadzorujacym szkote;

3) wspoétdziatanie z organami szkoty i zwigzkami

zawodowymi;

4) osiggniecia szkoty w pracy dydaktyczno-

-wychowawczej i opiekuniczej;

5) wspieranie nauczycieli w realizacji ich zadan,

samoksztatceniu i doskonaleniu zawodowym;

6) zaangazowanie i uzyskiwane wyniki pracy;

7) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych;

8) promocja szkoty na zewnatrz;

9) dziatania oszczedno$ciowe niepogarszajace

warunkéw pracy i edukacji.

8§87

1. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas
okreslony nie krétszy niz 3 miesiagce i nie dtuzszy
niz 6 miesiecy.

2. Dodatek motywacyjny nie moze by¢é wyzszy niz
20% otrzymywanego przez nauczyciela wyna-
grodzenia zasadniczego.

3. Wysokos$é dodatku motywacyjnego oraz okres
jego przyznania, uwzgledniajac poziom spetnia-
nia warunkéw, o ktérych mowa w § 6, dla na-
uczycieli ustala dyrektor, a w stosunku do dy-
rektora — burmistrz.

Rozdziat 4
Dodatki funkcyjne
§8

1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze, przystuguje dodatek funkcyjny
zgodnie z tabelg dodatkéw funkcyjnych stano-
wiaca zatacznik nr 1 do uchwaty.

2. W przypadku petnienia stanowiska dyrektora w
zespole placéwek wysoko$é dodatku, o ktérym
mowa w ust. 1, ustala sie z uwzglednieniem do
15% zwyzki dla dyrektora zespotu.

3. Dodatek, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, przyzna-
je:

1) dla dyrektora — burmistrz;

2) dla pozostatych stanowisk kierowniczych -
dyrektor.

§9

1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono wycho-
wawstwo klasy przystuguje miesieczny dodatek
w wysokos$ci 55,00 ztotych, z zastrzezeniem
ust. 2.

2. Nauczycielowi przedszkola przystuguje jeden
dodatek za wychowawstwo niezaleznie od licz-
by oddziatéw, w ktérych prowadzi zajecia.

§10

Nauczycielowi, ktéremu powierzono funkcje opie-
kuna stazu, przystuguje miesieczny dodatek w wy-
sokosci 30,00 ztotych za kazdego nauczyciela po-
wierzonego opiece.

§ 11

Nauczycielowi, ktéremu powierzono funkcje dorad-
cy metodycznego, nauczyciela konsultanta lub lide-
ra WDN, przystuguje miesieczny dodatek w wyso-
kosci 60,00 ztotych.

§12

1. Dodatek funkcyjny, o ktérych mowa w § 9-11,
przyznaje dyrektor.

2. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze na czas okres$lony, traci prawo do
dodatku funkcyjnego z uptywem okresu powie-
rzenia, a w razie wczesniejszego odwotania - z
koncem miesigca, w ktérym nastgpito odwota-
nie, a jezeli odwotanie nastgpito pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla
dyrektora przystuguje réwniez wicedyrektorowi
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4.

2.

od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujacego po trzech miesiacach nieobecno-
$ci dyrektora z przyczyn innych niz urlop wypo-
czynkowy.

W przypadku niezdolnos$ci do pracy dyrektora
spowodowane] dtugotrwata chorobg trwajaca
dtuzej niz 35 dni, w szkotach, w ktérych nie
utworzono stanowiska wicedyrektora, osobie
petniacej czasowo obowigzki dyrektora wyso-
ko$¢é dodatku ustala burmistrz.

Rozdziat b5
Dodatki za warunki pracy
8§13

. Nauczycielowi przystuguje miesieczny dodatek

za warunki pracy z tytutu pracy w trudnych,
uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia warun-
kach okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 34 ust. 2 i 3 Karty Nauczyciela.
Wysoko$é dodatku, o ktérym mowa w ust. 1,
uzalezniona jest od:
1) stopnia trudnosci, uciazliwosci oraz szkodliwo-
$ci dla zdrowia realizowanych prac lub zaje¢;
2) wymiaru czasu pracy realizowanego w wa-
runkach, o ktérych mowa w ust. 1,
3) innych okoliczno$ci wynikajacych z 8 8 roz-
porzadzenia.
§ 14

Nauczycielom przystuguja miesieczne dodatki za
trudne warunki pracy:

1)

2)

2.

nauczycielom szkét podstawowych prowadza-

cych zajecia w klasach taczonych przystuguje

dodatek w wysokosci 20% stawki godzinowej
za kazda przepracowanag w tych klasach godzineg
nauczania;

nauczycielom szkét, ktérzy prowadza:

a) zajecia dydaktyczne w oddziatach przysposa-
biajacych do pracy,

b) zajecia rewalidacyjno-wychowawcze z dzieé-
mi i miodziezg upos$ledzong umystowo w
stopniu gtebokim,

c) zajecia dydaktyczne i wychowawcze w spe-
cjalnych przedszkolach (oddziatach), szkotach
(oddziatach) specjalnych oraz prowadzg in-
dywidualne nauczanie dziecka zakwalifiko-
wanego do ksztatcenia specjalnego przystu-
guje dodatek w wysokos$ci 15% stawki go-
dzinowej za kazdag przepracowang w tych
klasach lub z tym uczniem godzing naucza-
nia.

§ 156

. Nauczycielom z tytutu pracy w warunkach

uciazliwych przystuguje dodatek w wysokosci
ustalonej dla odpowiedniej kategorii za trudne
warunki pracy, zwiekszony o 5% stawki godzi-
nowej za kazda przepracowana godzine.

W razie zbiegu tytutéw do dwoéch lub wiecej
dodatkéw za trudne warunki pracy przystuguje
nauczycielowi prawo do jednego wyzszego do-
datku za trudne warunki pracy.

8§16

Dodatki za warunki pracy przyznaje dla nauczyciela
dyrektor, a dla dyrektora — burmistrz.

2.

Rozdziat 6

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i doraznych zastepstw

8§17

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-

rowa i godzing doraznego zastepstwa oblicza
sig, dzielac przyznang nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego przez miesieczna
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dy-
daktycznych, wychowawczych Ilub opiekuni-
czych realizowanych w ramach godzin ponad-
wymiarowych lub doraznego zastepstwa na-
uczyciela.

Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponad-
wymiarowe w tygodniach, w ktérych przypadaja
dni, za ktére, zgodnie z odrebnymi przepisami,
nie przystuguje wynagrodzenie za niezrealizowa-
ne godziny ponadwymiarowe - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych
przyjmuje sig tygodniowy obowigzkowy wymiar
zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na
podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, po-
mniejszony o 1/5 tego wymiaru lub 1/4, gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien pra-
cy, za kazdy dzien nieobecnosci w pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za ktére przystuguje
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢
jednak wigksza niz liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

§18

Nauczycielom realizujagcym dodatkowe zajgcia poza-
lekcyjne przystuguje odrebne wynagrodzenie usta-
lone w wysokosci jak za godziny ponadwymiarowe.

1.

Rozdziat 7

Wysokosé i warunki wyptacania nagréd
ze specjalnego funduszu nagrod

§19

W budzecie gminy tworzy sie specjalny fundusz

nagréd dla nauczycieli za ich osiagniecia, dydak-

tyczno-wychowawcze w wysokosci 1% plano-

wanych rocznych wynagrodzen osobowych, z

tego:

1) 80% przeznacza sig na nagrody dyrektora
szkoty,

2) 20% przeznacza sig na nagrody organu pro-
wadzacego.

. Wysoko$¢ nagréd ustalaja:

1) dla nauczycieli — dyrektor ze $rodkéw pozo-
stajacych w dyspozycji tego organu — w wy-
sokosci nie nizszej niz 150 ztotych;

2) dla nauczycieli i dyrektoréw - burmistrz ze
srodkéw pozostajagcych w dyspozycji tego
organu — w wysokos$ci nie nizszej niz 500
ztotych.

§ 20

. Wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza moga

sktadaé:
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1) zastgpca burmistrza/sekretarz odpowiedzialny
za funkcjonowanie o$wiaty w gminie;
2) dyrektor placowki.

§ 21

Kryteria przyznawania nagréd:

1.

Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja
charakter uznaniowy i przyznawane sa nauczy-
cielom za szczegdlne oraz wybitne osiggnigcia
dydaktyczno-wychowawecze i opiekunicze w pra-
cy zawodowej. Nagroda moze by¢é przyznana
nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co
najmniej 1 roku.

. Nagroda dyrektora moze by¢é przyznana nauczy-

cielowi, ktéry posiada co najmniej dobrg oceng
pracy pedagogicznej oraz spetnia odpowiednio
co najmniej 4 z kryteriow, o ktérych mowa w
ust. 3.

. Ustala sig nastegpujgce kryteria przyznawania

nauczycielom nagrody:
1) w zakresie pracy dydaktyczno wychowaw-
czej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu, a w
szczegoblnosci potwierdzone w sprawoz-
daniach i egzaminach uczniéw, przepro-
wadzanych przez okregowe komisje eg-
zaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$é innowacyjna w za-
kresie wdrazania nowatorskich metod na-
uczania i wychowania, opracowania au-
torskich programéw i publikaciji,

c) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, po-
twierdzone zakwalifikowaniem sie
uczniéw do udziatlu w zawodach co naj-
mniej | stopnia (rejonowych) ogdlnopol-
skich olimpiad przedmiotowych, zajeciem
przez uczniéw (grupe uczniéw) I-lll miej-
sca w konkursach, zawodach, turniejach
przegladach i festiwalach na szczeblu co
najmniej gminnym (miejskim),

d) posiada udokumentowane osiggnigcia w
pracy z uczniami uzdolnionymi lub ucznia-
mi majgcymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo realizuje uroczy-
stosci szkolne i srodowiskowe,

f) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub
zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodzie-
zy,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe,
rekreacyjne i wypoczynkowe,

h) posiada osiagnigecia w pracy pozalekcyjnej,

i) sprawuje opieke nad organizacjami spo-
tecznymi dziatajgcymi w szkole,

j) osiaga dobre wyniki w pracy resocjaliza-
cyjnej z uczniami,

k) uzyskuje szczegélne osiagnigcia w dosko-
naleniu nauczycieli w zakresie diagnozo-
wania i oceniania,

I) umiejetnie dzieli sie swojg wiedzg i do-
$wiadczeniami z pracy dydaktyczno-
wychowawczej z innymi nauczycielami,

m) posiada publikacje z zakresu dziatalnosci
oSwiatowej, a w szczegdlnosci z pracy
dydaktyczno-wychowawczej,

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wy-
chowankom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacych
z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno§é majaca na celu zapo-
bieganie i zwalczanie przejawodw patologii
wséréd mtodziezy, w szczegélnoséci narko-
manii i alkoholizmu,

c) organizuje wspotprace szkoty z jednost-
kami systemu ochrony zdrowia, policja,
poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
organizacjami i stowarzyszeniami oraz ro-
dzicami w zakresie zapobiegania i usuwa-
nia przejawéw patologii spotecznej i nie-
dostosowania dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty
lub placéwki, rozwija formy wspoétdziatania
szkoty lub placéwki z rodzicami,

3) w zakresie innej dziatalnosci statutowej szko-
ty:

a) troszczy sie o mienie szkoty, polepszanie
bazy dydaktycznej,

b) angazuje sie w remonty i inwestycje reali-
zowane w szkole,

c) zdobywa dodatkowe $rodki finansowe dla
szkoty,

d) prawidtowo realizuje budzet szkoty (plan
finansowy),

e) dobrze wspétpracuje z samorzadem tery-
torialnym i lokalnym oraz z rada pedago-
giczna i rada rodzicow,

f) pozyskuje sponsoréw i sojusznikéw szko-
ty,

g) prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla in-
nych nauczycieli,

h) prawidtowo prowadzi nadzér pedagogicz-
ny,

i) wzorowo kieruje szkotg,

j) prawidtowo organizuje pomoc psycholo-
giczno-pedagogiczna,

4) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej polega-
jacej na:

a) udziale w zorganizowanych formach do-
skonalenia zawodowego, udzielaniu ak-
tywnej pomocy w adaptacji zawodowej
nauczycieli podejmujgcych prace w zawo-
dzie nauczyciela,

b) promowaniu szkoty poprzez udziat w pra-
cach réznych organizacji spotecznych
i stowarzyszeniach oraz instytucjach,

5) w zakresie realizacji zadan edukacyjnych wy-
nikajgcych z przyjetych przez Miasto i Gming
Wigzéw priorytetéw w realizowanej polityce
oswiatowe;j:

a) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wycho-
wawczych i instruktorskich w ramach pro-
jektéw edukacyjnych realizowanych przez
gming,

b) zaangazowanie w dziataniach o$wiato-
wych, kulturalnych i sportowych promuja-
cych gmine.

4. Burmistrz oraz dyrektor majg prawo do przy-

znawania nagréd za szczegdlne osiggnigcia dy-
daktyczne, wychowawcze lub opiekuricze na-
uczycieli i dyrektoréw szkét/placoéwek oswiato-
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wych w innym terminie niz Dzien Edukacji Naro-

dowe;j.

5. Kryteria i procedura przyznawania nagrody Bur-
mistrza dla nauczycieli za ich osiggnigcia dydak-
tyczne, wychowawcze lub opiekuncze:

a) Nagroda Burmistrza przyznawana jest na-
uczycielowi za:

e osiagnigcia w pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej i opiekunczej oraz w organizacji
pracy szkoty,
wdrazanie innowacji pedagogicznych,
dbatos¢ o mienie,
polepszanie bazy dydaktycznej,
zdobywanie dodatkowych $rodkéw finan-
sowych dla szkoty,

e prawidtowe realizowanie planu finanso-
wego,

e dobra wspdiprace z rada pedagogiczna,
rodzicami, Srodowiskiem lokalnym, orga-
nami:
prowadzacym i nadzorujagcym prace peda-
gogiczna,

e inne osiggniegcia.

b) Nagrody Burmistrza ze specjalnego funduszu
nagréd maja charakter uznaniowy.

c) Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi
po przepracowaniu w szkole co najmniegj
1 roku.

Rozdziat 8
Nauczycielski dodatek mieszkaniowy
§ 22

1. Nauczycielowi, posiadajacemu kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnio-
nemu w wymiarze nie nizszym niz potowa obo-
wigzujacego wymiaru zaje¢ w szkole potozonej
na terenie wiejskim, przystuguje nauczycielski
dodatek mieszkaniowy.

2. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy jest uza-
lezniony od stanu rodzinnego nauczyciela upraw-
nionego do dodatku i jest wyptacany co miesiac
w wysokosci:

1) dla 1 osoby - 30z,
2) dla 2 oséb — 45 zt,
3) dla 3 oséb - 60 z,
4) dla 4 i wiecej oséb - 75 zi.

3. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego
do dodatku zalicza sie wspdlnie z nim zamiesz-
kujacych:

1) matzonka;

2) rodzicéw nauczyciela pozostajagcych na jego
wytgcznym utrzymaniu;

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka dzieci do ukon-
czenia 18 roku zycia lub do czasu ukoriczenia
przez nie szkoty ponadpodstawowej albo po-
nadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 21 roku zycia;

4) pozostajagce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka niepracujace
dzieci bedace studentami, do czasu ukoncze-
nia studiow wyzszych, nie dituzej jednak niz
do ukonczenia 26 roku zycia;

5) dzieci niepetnosprawne nieposiadajagce wta-
snego zrédta dochodéw.

4. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny
nauczyciel otrzymujacy dodatek jest obowigzany
niezwtocznie powiadomié dyrektora, a dyrektor
— Burmistrza Miasta i Gminy Wigzéw. W przy-
padku niepowiadomienia o zmianie liczby czton-
kéw rodziny, nienaleznie pobrane przez nauczy-
ciela $wiadczenie podlega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi, bedace-
go takze nauczycielem, zamieszkujacemu z nim
stale, przystuguje tylko jeden dodatek mieszka-
niowy, w wysokosci okreslonej w ust. 2. Mat-
zonkowie wspdlnie wskazujg pracodawce, ktéry
bedzie im wyptacat ten dodatek.

6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany
przez wskazanego przez niego pracodawce.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi niezaleznie od tytutu prawnego do
zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego.

§ 23

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w

okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie;

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego;

3) pobierania wynagrodzenia za czas choroby;

4) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowe] stuzby woj-
skowej; w przypadku jednak gdy z nauczycielem
powotanym do stuzby zawarta byta umowa o
prace na czas okreslony, dodatek wyptaca sig
nie dtuzej niz do kohca okresu, na ktéry umowa
ta byta zawarta;

5) korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrebnych przepisach.

§ 24

1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje
sig na wniosek nauczyciela (dyrektora) lub na
wspolny wniosek nauczycieli bedacymi wspoét-
matzonkami.

2. Dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi -
burmistrz.

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesia-
ca nastepujacego po miesigcu, w ktérym na-
uczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

Rozdziat 9
Przepisy koricowe
§ 25

Niniejszy regulamin zostat uzgodniony ze Zwigzkami
Zawodowymi.

§ 26

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta i Gminy Wigzow.

§ 27
Traci moc uchwata nr XXVI/205/08 Rady Miasta
i Gminy Wigzéw z dnia 9 grudnia 2008 roku

w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajgcego
wysokos¢ stawek i szczegétowe warunki przyzna-
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wania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, § 28
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy

oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania innych sktad-
nikdbw wynagrodzenia wynikajagcych ze stosunku
pracy, szczegotowy sposdb obliczania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraz-
nych zastgpstw, przyznawania nagréd ze specjal-
nego funduszu nagréd, a takze wysoko$é nauczy-
cielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczeg6-
towe zasady jego przyznawania i wyptacania w
jednostkach organizacyjnych o$wiaty na terenie
miasta i gminy Wigzéw.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslagskiego z moca obowiazujaca od
dnia 1 stycznia 2009 roku.

PRZEWODNICZACY RADY

EWA SCHUTTERLY

Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Miasta
Gminy Wiazéw nr XXIX/246/09 z dnia
31 marca 2009 r. (poz. 1881)

Wysokosé dodatkéw funkcyjnych dla stanowisk kierowniczych

Wysoko$¢é dodatku funkcyjnego w zt

Stanowisko
od do
Dyrektor przcladszkola i szkoty liczacej 460 800
do 8 oddziatéw
Dyrektor szkoty liczacej powyzej 8 oddziatéw 700 1100
Wicedyrektor szkoty 600 850

1882

UCHWALA RADY MIASTA | GMINY WLEN
NR 149/XXIX/09

z dnia 27 kwietnia 2009 r.

w sprawie przyjecia regulaminu przyznawania niektéorych dodatkéw do wy-
nagrodzenia w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gmine
Wilen

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.

Nr 142, poz. 1591 ze zm.)

w zwigzku z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Na-
uczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006 Nr 97, poz. 674 ze zm.) Rada Mia-
sta i Gminy WIlen uchwala, co nastepuje:

POSTANOWIENIA WSTEPNE
§ 1

Regulamin okresla wysoko$é oraz szczegoétowe
warunki obliczania, przyznawania i wyptacania:
a) dodatku za wystuge lat,
b) dodatku motywacyjnego,
c) dodatku funkcyjnego,
d) dodatkéw za trudne i ucigzliwe warunki pracy,
e) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw,
f) nagrdéd i innych swiadczen wynikajacych ze sto-
sunku pracy.
8§ 2

llekro¢ w dalszej tresci regulaminu bez blizszego
okreslenia jest mowa o:

1. ustawie Karta Nauczyciela — nalezy przez to
rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006
Nr 97, poz. 674 ze zm.),

2. rozporzadzeniu — rozumie sie przez to rozporza-
dzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r., w sprawie wysoko-
$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadni-
czego nauczycieli, ogdélnych warunkéw przy-
znawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadni-
czego oraz wynagradzania za prace w dniu wol-
nym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181
ze zm.),

3. szkole - nalezy przez to rozumieé szkote pod-
stawowag oraz zesp6t szkét, dla ktérych organem
prowadzacym jest Miasto i Gmina Wlen,
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4.

5.

klasie — nalezy przez to rozumieé takze oddziat,
grupe,

dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to
rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki,
o ktérej mowa w pkt 3,

. uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wy-

chowanka szkoty, o ktérej mowa w pkt 3,

. tygodniowym, obowigzkowym wymiarze godzin

— nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowy tygo-
dniowy wymiar godzin, o ktérych mowa w
art. 42 ust. 3, ust. 4 a i ust. 7 ustawy Karta
Nauczyciela,

. nauczycielu — nalezy przez to rozumieé wycho-

wawce i innych pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w jednostkach, o ktérych mowa
w pkt 3.

DODATEK ZA WYSLUGE LAT
§3

Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
godzin przystuguje dodatek za wystuge lat propor-
cjonalnie do wymiaru wynagrodzenia.

DODATEK MOTYWACYJNY
8§ 4

. Srodki na dodatki motywacyjne okreslane sa

corocznie w planach finansowych szkét.

. Wysoko$é sSrodkéw finansowych na dodatki

motywacyjne dla nauczycieli wynosi 5% sumy
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
li, z wytaczeniem etatéw dyrektoréw.

. Dla dyrektoréw szkét wydziela sie odrebne s$rod-

ki w wysokosci okreslanej przez Burmistrza Mia-
sta i Gminy Wlen.

8§85

Dodatek motywacyjny przyznawany jest nauczycie-
lom za osiagnigcia dydaktyczne, wychowawcze,

opiekuncze i

organizacyjne, jakos$¢ $wiadczonej

pracy, w tym zwigzanej z powierzonym stanowi-
skiem kierowniczym oraz za aktywny udziat w re-
alizowaniu innych zadan statutowych szkoty.

1.

86

Warunkiem przyznania nauczycielom dodatku
motywacyjnego jest spetnienie wymogdéw okre-
$lonych w 8 6 rozporzadzenia. Ponadto dodatek
motywacyjny i jego przyznanie uzaleznia sie od
spetnienia znacznej czes$ci nastepujacych kryte-
riow w zakresie:

1) Osiagnie¢ dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych, takich jak:

a) uzyskiwanie przez ucznidéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy
nauczyciela, dobrych osiagnie¢ dydak-
tyczno-wychowawczych potwierdzonych
wynikami klasyfikacji lub promociji, efek-
tami egzaminéw i sprawdzianéw albo
sukcesami w konkursach, zawodach,
olimpiadach itp.,

b) wprowadzanie innowacji i réznorodnosci
metodycznych w odniesieniu do zajeé dy-
daktycznych i wychowawczych we
wspotpracy z nauczycielami metodykami,

2)

3)

4)

c)

d)

e)

przygotowanie i prowadzenie w ramach
zespotéw przedmiotowych lekcji otwar-
tych z zastosowaniem innowacji i rézno-
rodnos$ci metodycznych w odniesieniu do
zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,
umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych ucznidw we wspéipracy z
ich rodzicami, opiekunami prawnymi, jak
rowniez pedagogiem szkolnym i Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng (PPP),

petne rozpoznanie $rodowiska wycho-
wawczego uczniéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz ucznidéw potrzebujgcych
szczegolnej opieki, wspotpraca z Policja
i instytucjami wspierajacymi,

Jako$¢ $wiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,

dodatkowym zadaniem

lub zajeciem, a w

szczegoblnosci:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

systematyczne i efektywne przygotowanie
sie do przydzielonych obowiazkéw,
podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,
dbato$é o estetyke i sprawno$é powierzo-
nych pomieszczern, pomocy dydaktycz-
nych lub innych urzadzen szkolnych,
prawidlowe prowadzenie dokumentaciji
szkolnej, w tym pedagogicznej,

rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z
polecen stuzbowych,

przestrzeganie dyscypliny pracy,

Zaangazowanie w realizacje czynnos$ci i za-
je¢, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2
i 3 Karty Nauczyciela, a w szczegdlnosci:

a)

b)

c)

d)

e)

udziat w organizowaniu imprez i uroczy-
stosci szkolnych,

udziat w komisjach przedmiotowych i in-
nych,

opiekowanie sie samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi
dziatajacymi na terenie szkoty, prowadze-
nie lekcji kolezenskich,

przejawianie innych form aktywnosci w
ramach Wewnatrzszkolnego Doskonalenia
Nauczycieli (WDN),

aktywny udziat w realizowaniu innych za-
dan statutowych szkoty,

Dla dyrektora i wicedyrektora szkoty ustala
sig poza wymienionymi powyzej, dodatkowe
warunki przyznawania dodatku motywacyj-
nego:

a)

b)

c)

poprawne i terminowe opracowanie arku-
sza organizacyjnego,

tworzenie warunkéw do realizacji zadan
dydaktycznych, opiekunczych  wycho-
wawczych, wyposazanie szkoty w odpo-

wiednie $rodki dydaktyczne, niezbedny
sprzet,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w
tym: realizacja programdéw nauczania,

ocena pracy nauczycieli, opieka nad na-
uczycielami rozpoczynajgcymi prace w
zawodzie, zachegcanie do innowacji i eks-
perymentéw, motywowanie do doskona-
lenia zawodowego, realizacja zalecen
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i wnioskéw organu nadzoru pedagogicz-
nego,

d) wspoétdziatanie z organem prowadzacym w
zakresie realizacji zadan edukacyjnych i
wychowawczych oraz realizacja wnio-
skow i zalecen organu prowadzacego,
opracowanie i realizacja planu finansowe-
go szkoty, pozyskiwanie srodkéw pozabu-
dzetowych, celowe i oszczedne wydat-
kowanie $rodkéw finansowych,

e) witasciwe i racjonalne organizowanie dzia-
talnosci administracyjno-gospodarczej,
zgodne z potrzebami szkoty prowadzenie
polityki kadrowej, dbato$¢é o stan tech-
niczny i estetyke obiektéw szkolnych, ra-
cjonalne zarzadzanie nieruchomoscia i ma-
jatkiem szkolnym,

f) zapewnienie i przestrzeganie wymaganych
prawem przepiséw bhp i ppoz.,

g) dbatos¢ o wtasciwg atmosfere pracy
i ksztattowanie odpowiednich relacji mie-
dzyludzkich w stosunku do rodzicéw dzie-
ci, wspo6tpracownikéw, jak i podwtadnych,

h) wspétpraca ze statutowymi organami
szkoty i zwigzkami zawodowymi.

8§87

1. Dla nauczycieli rozpoczynajacych prace w danej

placéwce, przyznanie dodatku motywacyjnego
moze nastgpi¢ po uptywie 6 miesiecy od zatrud-
nienia.

. Nauczycielowi moze byé przyznany dodatek

motywacyjny w wysokos$ci nieprzekraczajacej
20% jego wynagrodzenia zasadniczego.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na okres

6 miesigcy.

. Nauczycielom dodatek motywacyjny przyznaje

dyrektor szkoty.

. Dyrektorowi dodatek motywacyjny przyznaje

Burmistrz Miasta i Gminy, uwzgledniajac stopien
realizacji kryteriow kwalifikujgcych dyrektoréw
do ustalenia wysokos$ci dodatku motywacyjne-
go, zawartych w § 6.

DODATEK FUNKCYJNY

§8

. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko

dyrektora lub wicedyrektora szkoty, przystuguje
dodatek funkcyjny w wysokos$ci okreslonej w
tabeli nr 1.

Tabela nr 1

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

. Miesigcznie w zt
Lp. St k
p anowisko od 9
1. Szkoty, Przedszkola
— Dyrektor Zespotu Szkét 710 1420
— Wicedyrektor Zespotu Szkoét 470 940
— Dyrektor szkoty 470 940

2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego w granicach

stawek okreslonych tabelg ustala Burmistrz Mia-

sta i Gminy Wlen, uwzgledniajac migedzy innymi

wielko$¢ szkoty, jej strukture organizacyjna,
taczna liczbe oddziatéw, ilos¢ stanowisk kierow-
niczych oraz ztozono$é zadan wynikajagcych

z zajmowanego stanowiska.

. Wysoko$¢ dodatkéw funkcyjnych dla wicedy-

rektoréw, jak réwniez os6b wymienionych w

ust. 5, przyznaje dyrektor szkoty.

. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczy-

cielowi z tytutu wykonywania zadanh:

a) opiekuna stazu: w wysokosci 50 zt miesigcz-
nie,

b) wychowawcy klasy: w wysokosci od 55 do
75 zt miesigcznie (w zaleznosci od liczebno-
$ci uczniow w klasie):

e 55 zt — wychowawstwo w klasie liczacej
do 19 ucznidw;

e 65 zt — wychowawstwo w klasie liczacej
od 20 do 25 uczniéw

e 75 zt — wychowawstwo w klasie liczacej
powyzej 25 uczniéw,

c) doradcy metodycznego Ilub nauczyciela -
konsultanta : w wysokosci 40 zt miesigcznie.

. Dodatek funkcyjny na zasadach okreslonych w

ust.1 przystuguje réwniez nauczycielom, ktérym
powierzono obowiazki kierownicze w zastgp-
stwie. W tych wypadkach prawo do dodatku
powstaje od pierwszego dnia miesigca po upty-
wie jednomiesiecznego okresu petnienia tych
obowiazkéw i wygasa z pierwszym dniem mie-
sigca nastepujacego po zaprzestaniu petnienia
tych obowigzkdw.

. Dodatek funkcyjny dla nauczyciela danej szkoty

wyznaczonego przez Burmistrza Miasta i Gminy
Wlen do zastepowania dyrektora szkoty w przy-
padku jego nieobecnosci ustala Burmistrz Miasta
i Gminy Wlen w granicach stawek okreslonych
Tabelg 1.

. Dodatek funkcyjny przystuguje wicedyrektorowi

szkoty w stawce ustalonej dla dyrektora od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego na-
stepujacego po 1 miesiagcu jego zastepstwa.

§9

. Nauczycielowi przystuguje tylko jeden dodatek

funkcyjny, a w razie zbiegu tytutéw do dwu lub
wiecej dodatkéw funkcyjnych, przystuguje doda-
tek wyzszy.
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2.

. Wysoko$¢ dodatku za trudne warunki

Nauczycielowi przystuguje dodatek funkcyjny
wymieniony w 8 8 ust.1 oraz dodatki z tytutu
wykonywania zadan wymienionych w ust. 5.

. W razie zbiegu tytutéw do dwéch lub wigcej

dodatkéw, o ktérych mowa w § 8 ust. b, na-
uczycielowi przystuguje dodatek funkcyjny z
kazdego z tytutéw.

Dodatki funkcyjne przyznane z tytutu petnienia
obowigzkdéw opiekuna stazu przystuguja za kaz-
da osobe odbywajagca staz i powierzona nauczy-
cielowi.

. Dodatki funkcyjne przyznane z tytutu petnienia

obowigzkéw wychowawcy klasy przystuguja za
kazda klase powierzong nauczycielowi niezalez-
nie od wymiaru czasu pracy.

DODATEK ZA WARUNKI PRACY
8§10

. Nauczycielom pracujgcym w trudnych i ucigzli-

wych warunkach przystuguje z tego tytutu doda-
tek za warunki pracy.

. Wykaz trudnych i uciagzliwych warunkéw pracy

stanowigcy podstawe do przyznania dodatku z
tego tytutu okresla 8 8 pkt 7 i 8 oraz § 9 ust. 1
pkt 1 i ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukac;ji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wy-
nagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych
warunkéw przyznawania dodatkéw do wyna-
grodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22,
poz. 181 ze zm.).

§ 11

. Dodatek za warunki pracy przystuguje w wyso-

kosci proporcjonalnej do obowigzujagcego na-
uczyciela wymiaru godzin.

. Dodatek za trudne warunki pracy wyptaca sig w

catosci, jezeli nauczyciel realizuje w tych warun-
kach caty obowigzujacy go wymiar godzin, oraz
gdy nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze w szkole, realizuje w tych warun-
kach obowiazujacy go wymiar godzin.

8§12

pracy
wynosi 3 zt za godzine.

. Wysoko$é dodatku za ucigzliwe warunki pracy

wynosi 2 zt za godzine.

GODZINY PONADWYMIAROWE | DORAZNYCH
ZASTEPSTW

8§13

Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
i godzine doraznego zastgpstwa oblicza sig, dzielac

przyznang nauczycielowi

stawke wynagrodzenia

zasadniczego tacznie z dodatkami za trudne warun-
ki pracy, przez miesigczng liczbe godzin tygodnio-
wego obowigzkowego wymiaru zajeé, ustalonego
dla danego rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych realizowanych w ra-

mach godzin ponadwymiarowych

lub doraznego

zastgpstwa nauczyciela.

NAGRODY | INNE SWIADCZENIA WYNIKAJACE ZE

STOSUNKU PRACY
8§14

. W budzecie Miasta i Gminy Wlen tworzy sie
fundusz nagréd dla nauczycieli za ich osiagnigcia
dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w wy-
sokosci 1% planowanego rocznego osobowego
funduszu wynagrodzen.

. Srodki stanowiace 0,8% przekazywane sa bez-
posrednio do budzetéw placéwek z przeznacze-
niem na nagrody, ktérymi dysponuje dyrektor.

. Srodki stanowiagce 0,2% przeznacza sie na na-
grody dla nauczycieli bedace w dyspozycji Bur-
mistrza.

§ 15

. Nagrody Burmistrza Miasta i Gminy Wlen przy-
znawane sg nauczycielom oraz dyrektorom szkét
i placéwek w szczegdlnosci za:

A. w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

1) inspirowanie lub podejmowanie dziatan in-
nowacyjnych w zakresie wdrazania nowa-
torskich metod nauczania i wychowania,
opracowywania autorskich programéw
i publikacji, dbato$¢ o wysoka jako$é zajeé
dydaktycznych poprzez state podnoszenie
poziomu wiedzy merytorycznej i meto-
dycznej,

2) osigganie dobrych wynikéw w nauczaniu,
potwierdzonych na sprawdzianach kompe-
tencji, potwierdzonych wynikami nadzoru
pedagogicznego lub ocena jej uczestnikéw
oraz zakwalifikowaniem sig uczniéw do
udziatu w zawodach, olimpiadach przed-
miotowych, w konkursach, przegladach
i festiwalach co najmniej na szczeblu okre-
gowym (rejonowym), rozwijanie indywi-
dualnych cech uczniéw i wspomaganie ich
wszechstronnego rozwoju, osiagnigcia w
pracy z uczniami uzdolnionymi lub ucznia-
mi majacymi trudnos$ci w nauce,

3) przygotowywanie i wzorowe organizowa-
nie uroczystos$ci szkolnych lub $rodowi-
skowych, takich jak: nadanie szkole Iub
placéwce imienia, wreczenia sztandaru,
dni patrona szkoty lub placéwki,

4) organizowanie imprez kulturalnych, spor-
towych, rekreacyjnych i wypoczynkowych
dla uczniow,

b) prowadzenie dziatalno$ci wychowawczej
w klasie poprzez organizowanie wycie-
czek, udziat uczniow w spektaklach te-
atralnych, koncertach, wystawach i spo-
tkaniach z interesujacymi ludZzmi, prawi-
dtowe organizowanie wypoczynku dla
dzieci i mtodziezy,

6) udokumentowane osiggniecia w pracy
z uczniami migdzy innymi majacymi trud-
nos$ci w nauce lub pracy resocjalizacyjnej
Z uczniami.

B. w zakresie pracy opiekuriczo-wychowawczej:

1) zapewnia pomoc i opieke uczniom beda-
cym w trudnej sytuacji materialnej lub zy-
ciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub
patologicznych,
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2) inspiruje lub prowadzi dziatalno$¢ majaca
na celu zapobieganie i zwalczanie przeja-
woéw patologii spotecznej ws$réd dzieci
i mtodziezy, w szczegdélnosci narkomanii
i alkoholizmu, osigganie dobrych wynikéw
w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

3) organizuje wspoétprace szkoty lub placéwki
z rodzicami, jednostkami wspomagajgcymi
dziatalno$¢ statutowa szkoty takich jak
stuzba zdrowia, Policja oraz organizacjami
i stowarzyszeniami,

4) wspotpraca ze srodowiskiem szkoty celem
ujednolicenia procesu wychowawczego.

C. w zakresie inicjatywy witasnej nauczyciela i

dyrektora oraz innych zadann statutowych

szkoty, polegajacych na:

1) udziale w zorganizowanych formach do-
skonalenia zawodowego, inspirowanie do
doskonalenia zawodowego nauczycieli,
podejmowanie dziatan na rzecz urzadzenia
i wyposazenia wtasnego warsztatu pracy,
inicjowania réznorodnych dziatan rady pe-
dagogicznej stuzacych podnoszeniu jakosci
pracy szkoty,

2) zaangazowanie w prace na rzecz szkoty,
kierowanie zespotem samoksztatcenio-
wym, problemowym, wspoétpraca z DODN,

3) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji
zawodowe] nauczycieli podejmujacych
prace w zawodzie nauczyciela,

4) diagnozowaniu pracy szkoty, prawidtowej
realizacji planu wydatkéw budzetowych i
prawidlowym prowadzeniu dokumentaciji
zwigzanej ze stanem inwentaryzacyjnym
szkoty lub placéwki, pozyskiwania $rod-
kéw pozabudzetowych na rzecz szkoty,

5) aktywnosci wtasnej przy rekrutacji i pozy-
skiwaniu uczniéw i wychowankéw do
szkoty lub placéwki,

6) zaangazowaniu w poprawe stanu tech-
nicznego i doposazenia bazy szkolnej, re-
monty, inwestycje i prace wykonywane
we wiasnym zakresie,

7) inicjowanie i aktywne uczestnictwo w
dziataniach o$wiatowych na terenie Mia-
sta i Gminy Wlen.

8§16

Nagrody, o ktérych mowa w 8 14 ust. 1, przyzna-
wane sg dnia 14 pazdziernika kazdego roku z okazji
Dnia Edukacji Narodowej. W szczegélnie uzasad-
nionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana
w innym terminie i innej okazji.

8§17

1. Nagrode Burmistrza Miasta i Gminy WIlen ustala
sie w wysokosci nie wyzszej niz 150% mie-
siecznego wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
ciela mianowanego z przygotowaniem pedago-
gicznym.

2. Nagroda dyrektora nie moze przekroczyé 75%
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela mianowanego z przygotowaniem pe-
dagogicznym.

8§18

1. Burmistrz Miasta i Gminy Wlen przyznaje nagro-
de z witasnej inicjatywy lub na wniosek, z kto6-
rym maja prawo wystapicé:

— w stosunku do dyrektora,
a) radni Miasta i Gminy Wlen,
b) pracownicy nadzoru pedagogicznego,
c) organizacje zwiazkéw zawodowych,
d) rada szkoty,

— w stosunku do nauczyciela
a) dyrektor szkoty,
b) zaktadowe organizacje zwigzkowe.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

3. W przypadku podjecia inicjatywy wystgpienia ze
stosownym whnioskiem przez inne podmioty niz
dyrektor szkoty, wniosek kazdorazowo wypetnia
dyrektor szkoty, uwzgledniajac sugestie wyste-
pujacego podmiotu.

4. Fakt zgtoszenia powyzszej inicjatywy powinien
nastapi¢ nie pézniej niz do dnia 10 wrzes$nia da-
nego roku.

5. Whnioski o nagrode Burmistrza winny by¢ zaopi-
niowane przez rade pedagogiczng i rade szkoty
(jesli taka funkcjonuje w danej placéwce)

6. Whnioski o nagrody Burmistrza nalezy sktadaé¢ w
Urzedzie Miasta i Gminy Wlen do 20 wrzesnia
danego roku.

§19

Nagroda Burmistrza Miasta i Gminy Wlen lub dyrek-
tora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry
przepracowat w szkole co najmniej 1 rok.

§ 20

Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda,
otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sig w
jego teczce akt osobowych.

§ 21

Whnioskowanie o przyznanie nagrody Burmistrza
Miasta i Gminy Wlen nie wytacza mozliwos$ci wnio-
skowania o inny rodzaj nagrody specjalnej dla na-
uczyciela.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 22

Traci moc uchwata 119/XXIV/08 Rady Miasta
i Gminy Wlen z dnia 18 grudnia 2008 r. w sprawie
przyjecia na rok 2009 regulaminu przyznawania
niektérych dodatkéw do wynagrodzenia w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gming Wlen.

§ 23

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta i Gminy Wilen.

§ 24

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACA RADY
MIASTA | GMINY

KATARZYNA KOTOLOWSKA
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Zatacznik do uchwaty Rady Miasta
i Gminy Wilen nr 149/XXIX/09 z dnia
27 kwietnia 2009 r. (poz. 1882)

WNIOSEK
o przyznanie Nagrody Specjalnej Burmistrza.

Po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej w dniul ......cocevreervereruresarvnnens *)
Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Specjalnej Burmistrza

Pani /PAnU/ ... et s e n e sn et saes e nen e nnas
(imi¢/imiona) (nazwisko)
Urodzone] /MW .vvecviiiciiieiiiiiciieiiie ettt s en e rne
(data) (migjsce urodzenia)
(wyksztalcenie) {stopien awansu zawodowego) (staz pracy pedagogicznej)
ZATUANIONE] /MU W ettt ettt e e e e e e e e e as e res s es e enteseeennessasasasessesnnnas

(nazwa szkoly lub innej placowki, w ktorej kandydat pracuje, stanowisko)

POSIAdajace] /MU OCEIE PIACY ... .eioiieieiiecestirreerecvaesissessesesreerearssesesnsrensssnseressresssessessessssserersons

.......................................................................................................................................................

{dotychczas otrzymane nagrody Ministra, Kuratora, Inspektora, organu JST, Dyrektora — rok otrzymania)

- za nast¢pujace osiggnigcia:

(w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej, organizacyjnej, obok innych
zastug w tresci umiesci¢ rowniez wykaz wydanych przez kandydata publikacji, dokumentacji
pomocy naukowych, programow nauczania i innych, w zakresie podnoszenia kwalifikacji).

Uzasadnienie

(Przy uzasadnieniu nalezy operowaé konkretami, podajac daty (rok). Uzasadnienie
winno obejmowac okres pracy po otrzymaniu ostatniej nagrody.}

* nie dotyczy wniosku o nagrode dla dyrekiora szkoly

(organizacja zwigzkowa) (wnioskujacy)
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UCHWALA RADY GMINY CIESZKOW
NR XXVI1/131/09

z dnia 22 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokosé stawek i szczeg6-
towe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, moty-
wacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$é i warunki wypta-
cania innych skfadnikéow wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy,
szczegotowy sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw, a takze wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego oraz szczegétowe zasady jego przyznawania i wyptacania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,

poz. 1591, ze zm.), art. 30 ust. 6

i art. b4 ust. 3 i 7 oraz art. 91d pkt 1

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674 ze zm.) Rada Gminy Cieszkéw uchwala, co nastepuje:

§ 1

Ustala sie regulamin okreslajacy wysokos$é stawek
i szczeg6towe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funk-
cyjnego, za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki
wyptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia wy-
nikajagcych ze stosunku pracy, szczeg6towy sposéb
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe i godziny doraznych zastgpstw, a takze wy-
soko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
oraz szczegd6towe zasady jego przyznawania i wy-
ptacania.

POSTANOWIENIA WSTEPNE
§2

1. Niniejszy regulamin stosuje sie do nauczycieli
zatrudnionych w szkotach podstawowych,
przedszkolu, gimnazjum prowadzanych przez
Gmine Cieszkéw.

2. Regulamin okresla dla nauczycieli poszczegél-
nych stopni awansu zawodowego:

1) wysokos$é stawek oraz szczegdétowe warunki
przyznawania dodatkéw
a) za wystuge lat,

b) motywacyjnego,
c) funkcyjnego,
d) za warunki pracy,

2) szczeg6towy sposdb obliczania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe oraz za go-
dziny doraznych zastepstw,

3) wysoko$¢é i warunki wyptacania innych
$wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy.

3. Regulamin niniejszy okres$la takze wysokos$é
dodatku mieszkaniowego oraz szczegétowe za-
sady jego przyznawania i wyptacania.

§3

llekro¢ w dalszych przepisach bez blizszego okre-
$lenia jest mowa o:

1) regulaminie — rozumie sig przez to regulamin

okreslajacy wysokos$é oraz szczegdlne warunki

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)

przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wy-
stuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za nie-
ktére inne sktadniki wynagrodzenia, zasady
wynagradzania za godziny ponadwymiarowe
oraz za godziny doraznych zastepstw, a takze
wysokos$é oraz szczegbétowe zasady przyzna-
wania i wyptacania dodatku mieszkaniowego,
Karcie Nauczyciela — rozumie sig przez to usta-
we z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczy-
ciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze
zmianami),

rozporzadzeniu — rozumie sie przez to rozpo-
rzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w spra-
wie wysokosci minimalnych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych wa-
runkéw przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005
roku Nr 22, poz. 181 z pézn. zm.),

organie prowadzacym - rozumie sie przez to
Gmine Cieszkéw,

szkole — rozumie sie przez to przedszkole,
szkoty podstawowe, gimnazjum lub placowke,
dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina
Cieszkow,

dyrektorze lub wicedyrektorze — rozumie sig
przez to dyrektora lub wicedyrektora jednostki
organizacyjnej samorzadu terytorialnego, o kté-
ref mowa w 8§ 2 ust. 1 regulaminu,

nauczycielu bez blizszego okreslenia — rozumie
sie przez to nauczycieli, o ktérych mowa w
§ 2 ust. 1 regulaminu,

roku szkolnym - rozumie sig przez to okres
pracy szkoty od 1 wrzes$nia danego roku do 31
sierpnia roku nastepnego,

klasie — rozumie sig przez to takze oddziat lub
grupe,

uczniu — rozumie sig przez to takze wycho-
wanka,

tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin
— rozumie sie przez to tygodniowy obowiaz-
kowy wymiar godzin, o ktérym mowa w § 42
ust. 3 i ust. 7 Karty Nauczyciela,
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12) zaktadowej organizacji zwiazkowej — rozumie
sie przez to Zarzad Oddzialu ZNP i Oddzia-
towa Organizacja Zwigzkowa NSZZ ,Solidar-
no$¢” Pracownikéw Os$wiaty i Wychowania
dziatajace na terenie Gminy Cieszkéw.

DODATEK ZA WYSLUGE LAT

84

Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokos$ci i na zasadach okre$lonych art. 33
ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela, 8 7 rozporzadze-
nia i na warunkach okreslonych w 8§ 5 regulaminu.

8§85

Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wystu-
ge lat oraz wysokos$¢ tego dodatku okreséla:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi — Wéjt Gminy

DODATEK MOTYWACYJNY
86

Nauczycielowi przystuguje dodatek motywacyjny
na warunkach ogdlnych okreslonych w 8 6 rozpo-
rzgdzenia oraz wysokos$ci i na warunkach, i zasa-
dach okres$lonych w § 7-11 regulaminu.

87

1. Nauczyciel nabywa prawo do dodatku motywa-
cyjnego po przepracowaniu w szkofach na tere-
nie Gminy Cieszkéw jednego catego poprzednie-
go roku szkolnego, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Prawo do dodatku motywacyjnego nie przystu-
guje nauczycielowi stazyscie.

3. Warunkiem przyznania nauczycielowi
motywacyjnego jest:

1) Uzyskanie szczegdlnych osiagnie¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych,

a w szczegdlnosci:

a) osigganie w pracy dydaktyczno-wycho-
wawcze] petnej realizacji programu na-
uczania oraz wprowadzenie nowych tre-
$ci, korelacji tresci programowych z inny-
mi przedmiotami, a takze uzyskiwanie
przez uczniéw dobrych osiggnie¢ dydak-
tyczno-wychowawczych potwierdzonych
wynikami albo sukcesami w konkursach
przedmiotowych i artystycznych, zawo-
dach sportowych, olimpiadach itp.,

b) stosowanie réznorodnych metod naucza-
nia oraz poréwnywanie efektywnosci sto-
sowanych metod,

c) stosowanie nowych rozwigzan metodycz-
nych w zajeciach dydaktyczno-wycho-
wawczych,

d) prowadzenie lekcji otwartych w ramach
prac zespotu przedmiotowego lub z wtia-
snej inicjatywy,

e) umiejetne rozwiagzywanie probleméw wy-
chowawczych ucznidw we wspéipracy z
ich rodzicami,

f) petne rozpoznanie $rodowiska wycho-
wawczego uczniéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujgcych
szczegolnej opieki,

dodatku

g) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu
zapobieganie i zwalczanie przejawow pa-
tologii spoteczne;j.

2) Jakos$é swiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie
do przydzielonych obowigzkéw,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych -
doskonalenie warsztatu pracy oraz udziat
w réznych formach doskonalenia zawo-
dowego,

c) prezentowanie swego dorobku pedago-
gicznego,

d) opracowywanie publikacji
z wykonywang praca,

e) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

f) dbato$é o mienie szkoty i poszerzenie bazy
dydaktycznej,

g) prawidtowe prowadzenie
szkolnej i pedagogicznej,

h) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig
z polecen stuzbowych,

i) przestrzeganie dyscypliny pracy.

3) Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajeé
o ktérych mowa w art. 42 ust 2 pkt 2 i 3
ustawy Karta Nauczyciela, a w szczegdlno-
Sci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczy-
stosci szkolnych,

b) organizacja konkurséw przedmiotowych,
olimpiad, zawodéw sportowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi
dziatajacymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji otwartych, przejawia-
nie innych form aktywnos$ci w ramach
wewnatrz szkolnego doskonalenia zawo-
dowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych za-
dan statutowych szkoty.

§8

1. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego
dyrektorowi szkoty, poza wymienionymi w § 7
w ust. 3, jest spetnienie nastgpujacych kryte-
riow:

1) tworzenie warunkéw do realizacji zadan dy-
daktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych szkoty, w tym: opracowanie arkusza
organizacyjnego, wyposazenie w $rodki dy-
daktyczne, sprzet, organizowanie dziatalno$ci
administracyjnej, gospodarczej, kancelarii
szkolnej, zapewnienie i czuwanie nad prze-
strzeganiem odpowiednich warunkéw bhp i
ppoz.,

2) opracowanie i realizacja planu finansowego
szkoty, w tym réwniez pozyskiwanie $rod-
kéw pozabudzetowych,

3) dbatos¢ o mienie, w tym: organizowanie
przegladéw technicznych, prace konserwa-
cyjno-remontowe, czystosé i estetyka szkoty,

4) prowadzenie spraw osobowych, w tym: za-
trudnianie pracownikéw zgodnie z ich kwali-
fikacjami, prowadzenie akt osobowych pra-

zwigzanych

dokumentacji
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cownikéw, dysponowanie funduszem $wiad-
czen socjalnych, dyscyplina pracy,

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w
tym: realizacja programdéw nauczania, ocena
pracy nauczycieli, opieka nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace w zawodzie, zache-
canie do innowacji i eksperymentéw, moty-
wowanie do doskonalenia zawodowego, re-
alizacja zalecen i wnioskéw organéw nadzoru
pedagogicznego,

6) wspétdziatanie z organem prowadzacym w
zakresie realizacji zadan edukacyjnych i wy-
chowawczych oraz realizacja zalecen i whnio-
skéw organu prowadzacego,

7) ksztattowanie atmosfery stuzacej realizacji
statutowych zadan przez podlegtych pracow-
nikéw,

8) wspétpraca z organami szkoty i zwigzkami
zawodowymi,

9) pozostate obowiazki :

a) przestrzeganie regulaminu pracy,

b) troska o stan bazy, estetyke, tad, porza-
dek,

c) samodzielno$é¢ i inicjatywa w rozwiazy-
waniu problemdéw,

d) inspirowanie nauczycieli do podejmowania
zadan dodatkowych (konkursy, olimpiady,

wycieczki, samodzielne wykonywanie
pomocy dydaktycznych).
89

. Ustala sie taczng pule $rodkéw finansowych

przeznaczonych na wyptate dodatkéw motywa-

cyjnych w poszczegélnych szkotach w wysoko-

Sci:

1) dla nauczycieli — w skali jednego miesigca -
1% planowanej miesigcznej kwoty na wyna-
grodzenia zasadnicze nauczycieli w danej pla-
céwece,

2) dla dyrektoréw szkét — w skali jednego mie-
sigca - 0,2% planowanej miesigcznej kwoty
na wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli w
danej placéwce.

. Wyptata dodatkéw motywacyjnych nastepuje w

ramach przyznanych w budzecie szkoty $rod-

koéw.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na okres

zaje¢ dydaktycznych, tj. od wrzes$nia do czerw-

ca. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas
okreslony, nie krétszy niz 2 miesigce i nie dtuz-
szy niz 6 miesiecy.

. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela stanowi

wskaznik procentowy jego wynagrodzenia za-

sadniczego, ktérego wysokosé ustala sie do

20%.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty sta-

nowi wskaznik procentowy jego wynagrodzenia

zasadniczego, ktérego wysoko$¢ ustala sie do

30%.

8§10

. Dodatek motywacyjny przyznaje:
1) nauczycielowi zgodnie z zasadami okreslo-
nymi w 8 7 ust. 3 dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi zgodnie z zasadami okreslonymi
w 8§ 7 ust. 3 § 8 Wéjt Gminy.

2. Nauczycielom uzupetniajacym etat w innej szko-
le dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor
szkoty macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem
szkoty, w ktérej uzupetniajg etat.

3. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego
nauczycielowi lub dyrektorowi szkoty przekazuje
sie w formie pisemne;.

DODATEK FUNKCYJNY
§ 11

1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie
szkoty, przystuguje dodatek funkcyjny.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez:

1) nauczycielowi, ktéremu powierzono wycho-
wawstwo klasy,

2) nauczycielowi za sprawowanie funkcji opie-
kuna stazu.

8§12

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkole potwierdzone w statucie
szkoty, przystuguje dodatek funkcyjny w wyso-
kosci:

1) dla dyrektora Gimnazjum od 350,- zt do

750,- zt

2) dla dyrektora SP w Cieszkowie od 450,- zt do
850,- zt

3) dla dyrektora SP w Pakostawsku od 300,- zt
do 600,- zt

4) dla dyrektora Przedszkola w Cieszkowie od

250,- zt do 500,- zt
2. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli,

o ktérych mowa w 8 12 ust. 2, ustala sig za:

1) wychowawstwo klasy i grupy — w wysoko-
$ci — 75,- zt

2) funkcje opiekuna stazu dla nauczyciela ubie-
gajacego sie 0 awans na stopien nauczyciela:
a) kontraktowego w wysokosci — 55,- zt
b) mianowanego w wysokosci — 45,- zt

§13

1. W razie zbiegu tytutébw do dwédch lub wigcej
dodatkéw, o ktérych mowa 8 12, nauczycielowi
przystuguje dodatek funkcyjny z kazdego tytutu.

2. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowiaz-
kéw opiekuna stazu przystuguja za kazda osobe
odbywajacg staz i powierzong danemu nauczy-
cielowi.

3. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy
przystuguje za kazda klase powierzong nauczy-
cielowi niezaleznie od wymiaru czasu pracy na-
uczyciela.

4.Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrek-
tora szkoty przystuguje nauczycielowi, ktéremu
powierzono obowigzki kierownicze w zastep-
stwie.

§ 14

1. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego,
o ktérym mowa w art. 12 ust. 1, uwzglednia sie
wielko$é szkoty, liczbe uczniéw i oddziatéw,
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liczbe kadry kierowniczej w szkole i zatrudnio-
nych pracownikéw, zmianowo$¢, ztozonos$é za-
dan wynikajacych z zajmowanego stanowiska,
oraz warunki lokalowe, srodowiskowe i spotecz-
ne, w jakich szkota funkcjonuje.

. Dodatki funkcyjne, o ktérych mowa w § 12
ust. 1 i 2, nie przystuguja w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecnos$ci w pracy, w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie, za
ktéry nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze
oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujacego
po miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat
petnienia z innych powoddéw obowigzkéw, do
ktérych jest przypisany ten dodatek, a jezeli za-
przestanie petnienia obowigzku nastgpito od
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

8§15

. Dodatek funkcyjny przyznaje:
1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi szkoty — Wéjt Gminy.

DODATEK ZA WARUNKI PRACY
8§16

. Nauczycielom pracujagcym w trudnych warun-
kach lub uciazliwych warunkach przystuguje
z tego tytutu dodatek za warunki pracy na zasa-
dach okreslonych w art. 34 ustawy Karta Na-
uczyciela, 8 8 i 8 9 rozporzadzenia i na warun-
kach okreslonych w 8§ 18,19, regulaminu.

8§17

. Nauczycielom szkét, niebedgcych specjalnymi,
ktérzy prowadza nauczanie indywidualne dzieci
zakwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego,
przystuguje dodatek w wysokosci 20% stawki
godzinowej, obliczanej jak za godziny ponad-
wymiarowe, za kazda faktycznie przepracowana
godzing w ramach realizowanego programu na-
uczania indywidualnego.

8§18

. Nauczycielom pracujacym w trudnych lub uciagz-
liwych warunkach pracy, o ktérych mowa w art.
34 ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela, przystuguje
z tego tytutu dodatek w wysokosci: 15% stawki
godzinowej obliczanej jak za godziny ponadwy-
miarowe, za kazda faktycznie przepracowana
godzine.

. W razie zbiegu tytutéw do dodatku za prace w
trudnych warunkach Ilub dodatku za prace w
warunkach uciazliwych przystuguje prawo do
obu tych dodatkéw.

§19

. Dodatek za warunki pracy przyznaje:
1) nauczycielowi - dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi szkoty — Wéjt Gminy.

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY
PONADWYMIAROWE GODZINY DORAZNYCH
ZASTEPSTW

§ 20

. Nauczycielowi realizujgcemu tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych, o ktérych
mowa w art. 42 ust.3 i ust. 6 ustawy Karta Na-
uczyciela na zasadach okreslonych w art. 35
Karty, przystuguje wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
wyptaca sie wedtug stawki osobistego zaszere-
gowania nauczyciela, z uwzglednieniem dodatku
za warunki pracy.

3. Wynagrodzenie za jedna godzing ponadwymia-
rowa ustala sig, dzielagc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z
dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w tej
godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajacych do dodatku) przez miesigczna
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju zajeé
dydaktycznych lub opiekunczych, realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych nauczy-
ciela.

4. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub
realizowanego wymiaru godzin nauczyciela,
o ktérych mowa w ust. 3, uzyskuje sig, mnozac
odpowiedni wymiar godzin przez 4,16 z za-
okragleniem do petnych godzin w ten sposoéb, ze
za czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co
najmniej 0,5 godziny liczy sig za petng godzing.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe w
ramach zajeé¢ pozalekcyjnych ujete w arkuszu
organizacyjnym szkoty ustala sig tak, jak za go-
dziny ponadwymiarowe.

§ 21

Do wynagrodzenia za godziny doraznych zastgpstw
stosuje sie odpowiednio przepisy$ 20 ust. 2, 3, 4
regulaminu.

§ 22

1. Stawke za jedng godzing ponadwymiarowg okre-
Sla:
1) dla nauczyciela — dyrektor szkoty
2) dla dyrektora szkoty — Wéjt Gminy

2. Liczbe godzin ponadwymiarowych i godzin do-
raznych zastgpstw, zrealizowanych w danym
miesigcu przez poszczegdlnych nauczycieli,
ustala dyrektor szkoty.

NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU
NAGROD

§ 23

1. W budzecie gminy tworzy sig specjalny fundusz
nagréd dla nauczycieli za ich osiggnigecia dydak-
tyczno-wychowawcze w wysokos$ci 1% plano-
wanych rocznych wynagrodzen osobowych, z

tego:

1) 20% przeznacza sie na nagrody organu pro-
wadzacego,

2) 80% przeznacza sig na nagrody dyrektora
szkoty.

2. Tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczy-
cieli ze specjalnego funduszu nagréd, o ktérym
mowa w ust. 1 zgodnie z art. 49 ust. 2 ustawy
Karta Nauczyciela reguluje odrebny regulamin.
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DODATEK MIESZKANIOWY
§ 24

1. Nauczycielowi posiadajgcemu kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnio-
nego w szkotach prowadzonych przez Gming
Cieszkéw przystuguje nauczycielski dodatek
mieszkaniowy.

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszka-
niowego, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesigcznie:
1) 4% miesiecznej stawki minimalnego wyna-

gradzania za prace pracownikéw, ustalonego
przez Ministra Pracy i Polityki Socjalnej, zwa-
nego dalej ,minimalnym wynagrodzeniem”
dla 1-3 oséb w rodzinie,

2) 6% minimalnego wynagrodzenia dla 4 i wig-
cej os6b w rodzinie.

3. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego
do dodatku zalicza sie wspélnie z nim zamiesz-
kujacych:

1) wspdétmatzonka, ktéry nie posiada wtasnego
zrédta dochodu lub ktéry jest nauczycielem,

2) rodzicéw nauczyciela pozostajacych na jego
wytgcznym utrzymaniu,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka, dzieci do ukon-
czenia 18 roku zycia lub do czasu ukonczenia
przez nie szkoty ponadpodstawowej albo po-
nadgimnazjalnej, nie dtuzej niz do ukonczenia
21 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka niepracujace
dzieci bedace studentami, do czasu ukoncze-
nia studiéw wyzszych, nie dtuzej jednak niz
do ukoniczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nieposiadajace wta-
snego zrodta dochodu.

4. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny,
o ktérej mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymujacy
dodatek jest obowiazany niezwtocznie powia-
domié¢ dyrektora szkoty, dyrektor otrzymujgcy
dodatek — Wéjta Gminy.

5. Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi, bedace-
go takze nauczycielem, stale z nim zamieszku-
jacemu, przystuguje tylko jeden dodatek miesz-
kaniowy, w wysokosci okreslonej w ust. 2. Mat-
zonkowie wspélnie okreslajg pracodawce, ktoéry
bedzie im wyptacat ten dodatek.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowa-
nego przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego
po miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt
whniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany
przez jednego pracodawce.

§ 25

1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy, a takze w okre-
sach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,

2) korzystania z urlopu dla poratowania zdrowia,

3) pozostawania w stanie nieczynnym,

4) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

5) korzystania z urlopu wychowawczego prze-
widzianego odrebnych przepisach,

6) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; w przypadku jednak, gdy
z nauczycielem powotanym do stuzby byta
zawarta umowa o0 prace na czas okreslony,
dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do konca
okresu, na ktéry umowa ta byta zawarta.

§ 26

1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sig na wniosek
nauczyciela (dyrektora szkoty) lub na wspdiny
whniosek nauczycieli bedacych wspétmatzonka-
mi, z uwzglednieniem 8§ 26 ust. 3.

2. Dodatek mieszkaniowy okresla:

1) dla nauczyciela — dyrektor szkoty,
2) dla dyrektora — Wéjt Gminy,

PRZEPISY KONCOWE

§ 27
Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych  $wiadczenia, o ktérych mowa
w § 2 ust. 2 regulaminu, przystugujag w wysokosci
proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia.

§ 28

1. Srodki finansowe przeznaczone na wyptate
$wiadczen, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 regu-
laminu stanowiacych sktadniki wynagrodzenia
nauczycieli oraz $rodki na wyptate nauczyciel-
skiego dodatku mieszkaniowego, o ktérym mo-
wa w 8§ 2 ust. 3, naliczane sa w planach finan-
sowych poszczegdélnych szkét.

2. taczna wysoko$é wyptacanych $wiadczen, ktoé-
rych mowa w § 2 ust. 2, nie moze przekroczyé
kwoty przeznaczonej na te cele w planach fi-
nansowych, o ktérych mowa w ust. 1, bez ich
zmiany. Organ prowadzacy moze dokonaé
zwiekszenia $rodkéw na wyptate ww. $wiad-
czen.

§ 29

Regulamin zostat uzgodniony z Zarzadem Oddziatu
ZNP w Cieszkowie i Oddziatowa Organizacja Zwiagz-
kowa NSZZ , Solidarno$¢” Pracownikéw O$wiaty
i Wychowania w Cieszkowie.

§ 30
Regulamin obowiazuje od dnia 1 stycznia 2009 r.
§ 31

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Cieszkéw.
§ 32

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, z mocag obowigzujacg od dnia
1 stycznia 2009 r.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

ZDZISLAW ZALEZNY
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UCHWALA RADY GMINY W GREBOCICACH
NR XLI/169/2009

z dnia 17 kwietnia 2009 r.

w sprawie okreslenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine
Grebocice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy =z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami)
w zwigzku z art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2, art. 54 ust. 7, w zwigzku z art.
91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami) Rada Gminy uchwala, co nastepu-

je:

Okres$la sie regulamin wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach os$wiato-
wych prowadzonych przez Gming Grebocice w
brzmieniu:

§ 1

Postanowienia wstepne
1. Regulamin okre$la warunki przyznawania oraz
wysokosé:

1) dodatku za wystuge lat,

2) dodatku motywacyjnego,

3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za prace w warunkach trudnych
i uciazliwych,

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny doraznych zastepstw,

6) nagréd ze specjalnego funduszu nagréd,

7) nauczycielskiego dodatek mieszkaniowego,

8) wynagrodzenia za analizeg i oceng pisemnych
prac i zaje¢ uczniowskich z jezyka polskiego,

9) wynagrodzenia za sprawowanie opieki nad
dzieémi wyjezdzajagcymi do innych miejsco-
wosci w ramach zielonych szkét.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumieé¢ przedszkole
lub szkoteg, dla ktérej organem prowadzgcym
jest Gmina Grebocice,

2) nauczycielach bez blizszego okreslenia — ro-
zumie sie przez to nauczycieli, wychowaw-
céw i innych pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w szkole,

3) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez
to rozumieé dyrektora lub wicedyrektora
szkoty,

4) roku szkolnym - nalezy przez to rozumieé
okres pracy szkoty od 1 wrzeénia danego ro-
ku do 31 sierpnia roku nastgpnego,

5) klasie — nalezy przez to rozumieé takze od-
dziat lub grupe,

6) uczniu — nalezy przez to rozumieé takze wy-
chowanka

7) wéjcie gminy — nalezy przez to rozumieé
Wéjta Gminy Grebocice,

8) organie prowadzacym - nalezy przez to ro-
zumieé¢ Gmine Grebocice,

9) zaktadowej organizacji zwigzkowej — organi-
zacje zwigzkowe dziatajgce w szkole.

3. Regulamin obejmuje nauczycieli wszystkich

szkét, dla ktérej organem prowadzacym jest
Gmina Grebocice.
§ 2

Dodatek za wystuge lat

. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge

lat w wysokos$ci i na zasadach okreslonych w
art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela.

. Szczegbtowe zasady zaliczania okreséw zatrud-

nienia do stazu pracy, bedacego podstawg usta-
lenia stawki dodatku, o ktérym mowa w ust. 1,
okre$la 8 7 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wy-
nagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych
warunkéw przyznawania dodatkéw do wyna-
grodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22,
poz. 181 ze zmianami).

. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za

wystuge lat oraz wysokos$é tego dodatku okre-
Sla:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi szkoty — Wéjt Gminy.

§3
Dodatek motywacyjny

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegdélnych osiggnie¢ dydak-

tycznych, wychowawczych i opiekunczych,

a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzgled-
nieniem ich mozliwosci oraz warunkéw
pracy nauczyciela, dobrych osiggnie¢
dydaktyczno-wychowawczych potwier-
dzanych wynikami klasyfikacji lub pro-
mocji, efektami egzaminéw i sprawdzia-
néw albo sukcesami w konkursach, za-
wodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie probleméw
wychowawczych uczniéw we wspdétpra-
cy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska wycho-
wawczego ucznidow, aktywne i efektyw-
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ne dziatanie na rzecz uczniéw potrzebu-
jacych szczegdlnej opieki;
2) jako$é Swiadczonej pracy oraz wykonywa-

8) sprawnos$é organizacyjna i menedzerska w
nawigzywaniu wspotpracy z réznymi Sro-
dowiskami lokalnymi,

nie dodatkowych zadann lub zajeé, a w 9) poprawno$é pod wzgledem formalno-
szczegolnosci: prawnym podejmowanych decyzji oraz ich
a) systematyczne i efektywne przygoto- zasadnosgé,
wywanie sie do przydzielonych obowiaz- 10) przestrzeganie obowiazujacych przepiséw
kéw, dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych, pracownikéw placéwki,
c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy, 11) podnoszenie kwalifikacji zwigzanych z pro-
d) dbato$é o estetyke i sprawnos$é¢ powie- wadzeniem placéwki,
rzonych pomieszczen, pomocy dydak- 12) terminowos$¢ i rzetelno$¢é wykonywania
tycznych lub innych urzadzen szkolnych, powierzonych zadan,
e) prawidtowe prowadzenie dokumentaciji 13) prawidtowos$é wspdtpracy z samorzadem

szkolnej, w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig
z polecen stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy;

terytorialnym, organem nadzoru pedago-
gicznego, Rada Rodzicéw, Rada Pedago-
giczna i Samorzadem Uczniowskim.

. Srodki na dodatki motywacyjne dla nauczycieli

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy danej szkoty stanowia 6% planowanej kwoty
lub pozytywnej oceny dorobku zawodowe- na wynagrodzenia zasadnicze ogé6tu nauczycieli
go; zatrudnionych w danej szkole w danym roku

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i za- budzetowym.

jeé, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2

i 3 Karty Nauczyciela, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczy-
stosci szkolnych

b) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wy-
chowawczych wynikajacych z potrzeb i
zainteresowan uczniow,

c) udziat w komisjach przedmiotowych i in-

nych,

opiekowanie sig samorzadem uczniow-

skim lub innymi organizacjami uczniow-

skimi dziatajgcymi na terenie szkoty,

e) prowadzenie lekcji kolezenskich, przeja-
wianie innych form aktywnos$ci w ra-
mach wewnatrzszkolnego doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

f) aktywny udziat w realizowaniu innych
zadan statutowych szkoty.

d)

. Dla nauczycieli

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas

okreslony, nie krétszy niz 2 miesigce i nie dtuz-
szy niz jeden rok szkolny.

. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie mo-

ze by¢é wyzszy niz 30% jego wynagrodzenia
zasadniczego.

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla na-

uczyciela oraz okres jego przyznania, uwzgled-
niajagc poziom spetniania warunkéw, o ktérych
mowa w ust. 1, ustala dyrektor szkoty.

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla dyrek-

tora szkoty oraz okres jego przyznania, ustala
Wéjt Gminy, uwzgledniajac poziom spetniania
warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1 2.

rozpoczynajacych prace w
szkole lub placéwce przyznanie dodatku mo-
tywacyjnego moze nastapi¢ po uptywie okresu
umozliwiajacego oceng osigganych wynikéw w

2. W przypadku nauczycieli, ktérym powierzono
funkcje kierownicze w placéwkach, przy ustala- 9.
niu wysokoséci dodatku motywacyjnego nalezy
obok warunkéw wymienionych w ust. 1
uwzgledniaé zaangazowanie dyrektora w czyn-
nosci wynikajgce z kierowania placéwka, a w
szczegoblnosci:

1) prawidtowo$¢ organizacji pracy placéwki,

2) tworzenie atmosfery i warunkéw do efek-
tywnej pracy zatrudnionych w niej pracow-
nikéw,

pracy.
Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innegj
szkole dodatek motywacyjny przyznaje dyrek-
tor szkoty macierzystej w uzgodnieniu z dyrek-
torem szkoty, w ktoérej uzupetnia etat.
Nauczycielom przeniesionym do pracy w innej
szkole, zgodnie z art. 18 Karty Nauczyciela,
dodatek motywacyjny ustala dyrektor szkoty,
do ktérej nauczyciel zostat przeniesiony, po za-
siegnieciu opinii dyrektora szkoty poprzednie;j.
O przyznaniu dodatku motywacyjnego nauczy-

10.

11.

3) tworzenie atmosfery i warunkéw do wsp6t- ciel lub dyrektor szkoty powiadamiany jest na
pracy wszystkich organéw i organizacji pismie.
dziatajagcych w placéwce oraz umiejetnoscé § 4
inicjowania takiej wspoétpracy, .

4) dbatosé o mienie placowki i zabieganie Dodatek funkcyjny
o polepszenie istniejacej bazy, 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko

5) prawidtowe dysponowanie przyznanymi pla- kierownicze, przystuguje dodatek funkcyjny w
coéwce Srodkami budzetowymi, zalezno$ci od ilosci oddziatéw w szkole:

6) efektywne pozyskiwanie $rodkéw finanso- dyrektor wicedyrektor
wych z innych zrédet i optymalne ich wyko- szkoty szkoty
rzystanie, 1) Przedszkole Publiczne 60% -

7) dbato$é¢ o pozytywny wizerunek placéwki 2) Szkota Podstawowa 75% 58%

i promowanie jej osiagnie¢ w Srodowisku 3) Gimnazjum 80% 65%

lokalnym, pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.
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2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycie- czes$¢ obowigzujgcego wymiaru lub jezeli jest za-

lom, ktérym powierzono obowigzki kierownicze
w zastepstwie.
. Nauczycielom realizujagcym dodatkowe zadania
oraz zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, z
tym ze nauczycielowi ktéremu powierzono:
1) wychowawstwo klasy — w wysokosci 8%,
2) funkcje doradcy metodycznego — w wysoko-
$ci 5%,
3) funkcje nauczyciela konsultanta — w wyso-
kosci 5%,
4) funkcje opiekuna stazu — w wysokosci 2%
sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczy-
ciela.
. Dodatki funkcyjne, o ktérych mowa w ust. 4,
przyznaje dyrektor szkoty.
. Dodatki funkcyjne, o ktérych mowa w ust. 1, 2,
4, nie przystuguja w okresie nieusprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresach, za ktére nie
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz od
pierwszego dnia miesigca nastepujacego po mie-
sigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia
stanowiska, wychowawstwa lub funkcji z in-
nych powoddéw, a jezeli zaprzestanie tego pet-
nienia nastgpito pierwszego dnia miesigca — od
tego dnia.
. Otrzymywanie dodatku, o ktérym mowa w
ust. 1 i 2, nie wylacza prawa do otrzymywania
dodatku, o ktérym mowa w ust. 4.
. W przypadku petnienia funkcji wychowawcy w
dwéch klasach (oddziatach) lub opiekuna stazu
wigcej niz z jednym nauczycielem dodatki przy-
znawane sa w wysokosci ustalonej w ust. 4
oddzielnie za kazde wychowawstwo oraz opie-
kuna stazu.
. O przyznaniu dodatku, o ktérym mowa w ust. 1
i 2, nauczyciel lub dyrektor szkoty powiadamia-
ny jest na pismie.

§5
Dodatek za warunki pracy

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki

pracy z tytutu pracy w trudnych i ucigzliwych

dla zdrowia warunkach.

. Wysoko$¢ dodatku, o ktérym mowa w ust. 1,

uzalezniona jest od:

1) stopnia trudnosci, uciazliwosci oraz szkodliwoSci
dla zdrowia realizowanych prac lub zaje¢,

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w wa-
runkach, o ktérych mowa w ust. 1.

. Wysoko$é dodatku za warunki pracy ustala dla

nauczyciela dyrektor, a dla dyrektora - Wt

Gminy.

. Dodatek za trudne warunki pracy wyptaca sig w

catosci, jezeli nauczyciel realizuje w takich wa-

runkach caty obowigzujacy go wymiar zaje¢ oraz

w przypadku, gdy nauczyciel, ktéremu powie-

rzono stanowisko kierownicze, realizuje w tych

warunkach obowigzujacy go wymiar zajeé. Do-

datek wyptaca sie w odpowiedniej czesci, jezeli

nauczyciel realizuje w trudnych warunkach tylko

trudniony w niepetnym wymiarze zajec.

. W przypadku zbiegu tytutéw do dodatku za

trudne i uciazliwe warunki pracy przystuguje
nauczycielowi prawo do dodatku z kazdego tytu-
tu.

. Nauczycielom przystuguje dodatek za trudne

warunki pracy w nastepujacych wysokosciach:

1) nauczycielom prowadzacym zajecia w kla-

sach taczonych przystuguje dodatek w wyso-

kosci 15% stawki godzinowej za kazda prze-
pracowang w tych klasach godzing naucza-
nia,

nauczyciele prowadzacy zajecia rewalidacyj-

no-wychowawcze - 10% wynagrodzenia

zasadniczego,

3) nauczycielom, ktérzy prowadza zajecia w kla-
sach lub grupach specjalnych, zorganizowa-
nych w szkole - 15% wynagrodzenia zasad-
niczego,

4) nauczycielom, ktérzy prowadza zajecia obo-
wigzkowe wg szkolnego planu nauczania w
klasach lub grupach, w ktérych przynajmniej
jedno dziecko posiada orzeczenie do ksztat-
cenia specjalnego - 10% wynagrodzenia za-
sadniczego,

5) nauczycielom, ktérzy prowadza nauczanie in-
dywidualne dzieci zakwalifikowanych do
ksztatcenia specjalnego — 10% wynagrodze-
nia zasadniczego.

Dodatek, o ktérym mowa w pkt 3-4, przystugu-

je w takiej cze$ci, w jakiej godziny pracy w

trudnych warunkach pozostaja do obowiazuja-

cego wymiaru godzin.

2

. Z tytutu pracy w warunkach uciazliwych przy-

stuguje dodatek w wysokosci ustalonej za trud-
ne warunki pracy zwigkszony o 5% wynagro-
dzenia zasadniczego.

§6

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-

rowa nauczyciela ustala sig dzielac przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadni-
czego (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, je-
zeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana w
warunkach uprawniajagcych do dodatku) przez
miesieczng liczbe godzin tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru godzin, ustalonego dla ro-
dzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuriczych, realizowanych w ramach go-
dzin ponadwymiarowych.

. Wynagrodzenie za jedng godzing doraznego za-

stepstwa ustala sie w sposdéb okreslony w
ust. 1.

. Dla nauczycieli realizujacych tygodniowy wymiar

godzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a
Karty Nauczyciela wynagrodzenie za jedng go-
dzine doraznego zastgpstwa ustala sig, dzielgc
przyznanag nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tacznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zreali-
zowana w warunkach uprawniajgcych do dodat-
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i poprawy efektywnosci ksztatcenia i wy-
chowania oraz higieny i bezpieczenstwa

ku) przez miesigczng liczbe godzin realizowane-
go wymiaru godzin.

4. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub uczniéw lub wychowankoéw;
realizowanego wymiaru godzin nauczyciela, o 8) organizuje i rozwija formy wspotpracy i
ktorej mowa w ust. 1 i 3, uzyskuje sig, mnozac wspotdziatania rodzicéw w zyciu szkoty;
odpowiedni wymiar godzin przez 4,16 z zaokra- 9) organizuje i rozwija formy wspoétpracy

szkoty z organizacjami, ktére prowadza
statutowa dziatalno$é w zakresie o$wiaty
i wychowania;

gleniem do petnych godzin w ten sposéb, ze
czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co naj-
mniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzineg.

§ 7 10) wspiera dziatalno$é¢ szkolnych organizacji
uczniowskich lub mtodziezowych podej-
Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd mujac opieke nad tymi organizacjami i
. . , uzyskuje korzystne rezultaty w organizo-
1. Tworzy sie specjalny fundusz nagréd dla na- waniu samorzadnosci uczniowskiej:
uczycieli w wysokosci 2,0% planowanych 11) dba o pozytywny wizerunek placéwki

rocznych wynagrodzen osobowych, z przezna-
czeniem na wyptaty nagréd organu prowadza-
cego i dyrektoréw szkoét.

. Z wyodrebnionego funduszu, o ktérym mowa

w ust. 1, przeznacza sig:
1) 40% $rodkéw na nagrody organu prowadza-
cego zwane nagrodg Wéjta Gminy

2) 60% s$rodkéw na nagrody Dyrektora Szkoty.
3.

Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po
przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

i promuje jej osiagnigcia na zewnatrz.

. W przypadku nauczycieli, ktérym powierzono

funkcje kierownicze w placéwce, kandydaci

do nagrody powinni spetnia¢ co najmniej trzy

kryteria wymienione w ust. 7 oraz kryteria w

zakresie organizacji placéwki, do ktérych zali-

cza sie w szczegolnosci:

1) prawidtowo organizuje prace placéwki, two-
rzac warunki do efektywnej pracy zatrud-
nionych w niej pracownikéw oraz systema-

4. Wysokos$é nagrody Dyrektora Szkoty nie moze tycznie nadzoruje prace wszystkich orga-
przekraczaé wysokosci Nagrody Wéjta Gminy. néw dziatajacych w placéwce;

b.Z Wnlosklem o0 przyznanie nagrody Wéjta G_ml- 2) tworczo wykorzystuje wyniki wewnetrznej
ny wystepuje dyrek_tor szkoty — dla nauczyciela i zewnetrznej oceny pracy placéwki;
zatrudnionego w tej szkole; 3) ze szczegblng starannosciag dba o mienie

6. Wnioski o nagrodg Wéjta Gminy wedtug wzoru placéwki i zabiega o polepszenia istniejacej
stanowigcego zatacznik do uchwaty, o ktérych bazy;
mowa w ust. b, sktada sie w sekretariacie 4) prawidtowo dysponuje przyznanymi szkole
Urzedu Gminy w Grebocicach w terminie do $rodkami budzetowymi;
dnia 1 pazdziernika kazdego roku. _ 5) uzyskuje znaczace efekty w pozyskiwaniu

7. Nagroda, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1, moze érodkéw  finansowych z innych zrédet

by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry posiada co
najmniej dobrg oceng pracy pedagogicznej oraz
spetnia co najmniej 6 z nastgpujacych kryte-
riow:
1) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach
przeprowadzanych w szkole;

i optymalnie nimi dysponuje;

6) dba o pozytywny wizerunek placéwki
i promuje jej osiagniecia na zewnatrz;

7) posiada wymierne efekty organizacyjne
i menedzerskie we wspoétpracy z réznymi
srodowiskami lokalnymi.

- o . . 9. Nauczyciel, ktéremu przyznano nagrode Wdjta
2) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwier- Gminy, otrzymuje dyplom, ktérego odpis
dzone zakwalifikowaniem sie uczniéw do umieszcza sie w jego aktach osobowych.
udziatu w konkursach, zawodach, tumnie- 14 Nagrode Wejta Gminy wyptaca szkota, zatrud-
jach,' olimpiadach szczebla co najmniej niajaca nagrodzonego nauczyciela.
powiatowego; = 11. Dyrektor szkoty moze przyznaé¢ nagrode na-
3) pos_lgda _05|a’gnlq_c.|a w pracy wychowaw- uczycielowi po przepracowaniu przez niego w
cze) |_op|_ekunpzej, . . danej placowce co najmniej 1 roku, ktory
4) pongmUJe d.2|a!alnosc Innowacyjng w za- spetnia minimum 8 z nastepujacych kryteriéw:
kresne_ w.drazama nov_vatorsklch mt_atod na- 1) osiaga bardzo dobre wyniki w nauczaniu
uczania 1 wychowa_nla, opracowuje pu,bl_l- potwierdzone zakwalifikowaniem sie
kacje fachowe zwigzane z dziatalnosScia uczniow do udzialu w zawodach okrego-
zawodowa;. L wych lub centralnych ogdlnopolskich olim-
5) przygotowuje oraz organizuje imprezy kul- piad przedmiotowych, zajeciem przez
turalne, §portowe : rekre_acyjne;” uczniow |-l miejsca w konkursach, za-
6) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wycho- wodach i festiwalach wojewadzkich
wawcza w klasie lub szkole, organizujac i ogélnopolskich
wycieczki  umozliwiajace uczniom udzial 2) wdraza nowatorskie metody nauczania,
W zyciu kulturalnym_(kongerty, wystawy, 3) posiada udokumentowane osiagnigcia w
spe_ktakle) oraz WVC'eCZk_" obozy i rajdy pracy z uczniami uzdolnionymi lub ucznia-
kra]o;nayvc;q turystyczne; mi majgcymi trudnosci w nauce,
7) podejmuje inicjatywy w ramach rady pe- 4)

dagogicznej, zmierzajace do zapewnienia

przygotowuje i wzorowo organizuje uro-
czystosci szkolne lub srodowiskowe,
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1.

B) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wycho-
wawczag w klasie lub szkole przez organi-
zowanie, wycieczek, udziat ucznidbw w
spektaklach teatralnych, koncertach, wy-
stawach, spotkaniach,

6) organizuje imprezy kulturalne, sportowe,
rekreacyjne i wypoczynkowe,

7) zapewnia pomoc i opieke uczniom i wy-
chowankom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacym z
rodzin ubogich lub patologicznych,

8) prowadzi dziatalno$¢é majaca na celu zapo-
bieganie i zwalczanie patologii spotecznej
ws$rod dzieci i mtodziezy,

9) organizuje wspobtprace szkoty z instytu-
cjami, organizacjami oraz rodzicami w za-
kresie zapobiegania i usuwania przejawdéw
patologii spotecznej i niedostosowania
spotecznego dzieci i mtodziezy,

10) rozwija formy wspétdziatania szkoty z ro-
dzicami,

11) doskonali sie zawodowo,

12) udziela aktywnej pomocy w adaptacji za-
wodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie nauczyciela,

13) wzorowo wypetnia zadania wynikajgce
z powierzonych funkciji,

14) aktywnie uczestniczy w tworzeniu i akty-
wizacji dokumentéw prawa we-
whnatrzszkolnego.

Nauczyciel, ktéremu przyznano nagrode Dyrek-

tora szkoty, otrzymuje dyplom, ktérego odpis

umieszcza sie w jego aktach osobowych.

§8
Dodatek mieszkaniowy

Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie

nizszym niz potowa tygodniowego obowigzko-

wego wymiaru godzin i posiadajagcemu kwalifi-

kacje wymagane do zajmowanego stanowiska

przystuguje nauczycielski dodatek mieszkanio-

wy.

Wysoko$é nauczycielskiego dodatku mieszka-

niowego, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie

uprawnionego nauczyciela, wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie — 4%,

2) przy dwéch osobach w rodzinie — 5%,

3) przy trzech osobach w rodzinie — 6%,

4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie -
7%

sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,

o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczy-

ciela.

. Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 2,

zalicza sie nauczyciela oraz wspdlnie z nim za-
mieszkujacych: wspétmatzonka oraz dzieci
i rodzicbw pozostajagcych na jego wytacznym
utrzymaniu.

Nauczycielowi i jego wspdétmatzonkowi, bedace-
go takze nauczycielem, stale z nim zamieszkuja-
cemu, przystuguje tylko jeden dodatek mieszka-
niowy, w wysokosci okreslonej w ust. 2. Mat-
zonkowie wspdlnie okreslajag pracodawce, ktéry
bedzie im wyptacat ten dodatek.

. Nauczycielowi

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje

sig na wniosek nauczyciela, a w przypadku na-
uczycieli, o ktérych mowa w ust. 4, na ich
wspoélny wniosek. Nauczycielowi dodatek przy-
znaje dyrektor, a dyrektorowi — Wéjt Gminy.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowa-
nego przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego
po miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt
whniosek o jego przyznanie.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

w okresie wykonywania pracy, a takze w okre-

sach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; w przypadku jednak gdy z na-
uczycielem powotanym do stuzby zawarta
byta umowa o prace na czas okres$lony, do-
datek wyptaca sie nie dtuzej niz do konca
okresu, na ktéry umowa ta byta zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

§9
Inne sktadniki wynagrodzenia

przystuguje wynagrodzenie do-

datkowe:

1) za analizeg i oceng pisemnych prac i zajeé
uczniowskich z jezyka polskiego poczawszy
od czwartej klasy szkoty podstawowej oraz
w gimnazjum w wysokosci 6% miesigcznie —
$redniego wynagrodzenia nauczyciela stazy-
sty, o ktérym mowa w art. 30 ust.3 Karty
Nauczyciela.

. Wynagrodzenie przewidziane za analize i ocene

pisemnych prac i zaje¢ uczniowskich przystuguje
nauczycielowi, jezeli realizuje zajecia w obo-
wigzkowym wymiarze. W razie realizowania
tych zaje¢ w niepetnym wymiarze lub ponad
obowigzkowy wymiar w ramach godzin ponad-
wymiarowych przydzielonych w planie organiza-
cyjnym szkoty, wynagrodzenie przystuguje w
stosunku proporcjonalnym do realizowanego
przez nauczyciela wymiaru godzin z jezyka pol-
skiego. Do wymiaru godzin z jezyka polskiego
wlicza sie réwniez godziny zaje¢ fakultatywnych
z tego przedmiotu.

. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska

kierownicze, oraz nauczycielom korzystajagcym
ze znizek godzin wynagrodzenie przewidziane w
ust. 1 pkt. 1 przystuguje wytacznie w takim sto-
sunku, w jakim realizowany przez nich wymiar
godzin jezyka polskiego pozostaje do petnego
wymiaru godzin nauczyciela danej szkoty.

. Wynagrodzenie za zajecia dodatkowe wyptaca

sie miesiecznie z gory. Wynagrodzenie to wy-
ptaca sige za okresy wykonywania zaje¢.

. W razie zaprzestania wykonywania zaje¢ dodat-

kowych w ciagu miesigca lub ich podjecia w ta-
kim czasie, nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie
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z tego tytutu proporcjonalnie do przepracowane-
go okresu. W takim wypadku wysoko$¢é wyna-
grodzenia ustala sig, dzielagc stawke miesieczne-
go wynagrodzenia przez 30 i mnozac przez licz-
be dni kalendarzowych przypadajacych w okre-
sie przepracowanym.

§10
Postanowienia konncowe

Traci moc uchwata: Rady Gminy Grebocice
nr XXXII1/132/2008 z dnia 20 listopada 2008 r.
w sprawie okreslenia regulaminu wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Gmine Greboci-
ce.

§ 11

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Grebocice.

§12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego z mocg obowigzujaca od 24 kwiet-
nia 2009 r.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

MARIAN WOJCIKOWSKI
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Zatacznik do uchwaly Rady Gminy
w Grebocicach nr XLI/169/2009 z dnia
17 kwietnia 2009 r. (poz. 1884)
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UCHWALA RADY GMINY W KUNICACH

NR XXVI1/157/09

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie okreslenia dla nauczycieli szkét i placéwek prowadzonych przez

Gmine Kunice regulaminu ustalajacego wysoko$¢ stawek dodatku motywa-

cyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy i nauczycielskiego dodatku mieszka-

niowego oraz szczegoétowe warunki przyznawania tych dodatkéw, szczegé-

towy sposdb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za

godziny doraznych zastepstw, wysoko$é i warunki wyptacania nagréd ze
specjalnego funduszu nagréd

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r.
Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271,
Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.

Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203,

Nr

167, poz.1759, z 2005 r.

Nr 172, poz.1441, Nr 175, poz.1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181,
poz. 1337 oraz z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173,
poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1448) i art. 30 ust.
6 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Na-
uczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz.
Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr179,
poz. 1845, z 2005 r. Nr 22, poz. 181, Nr 167, poz. 1397, Nr 179,
poz. 1487, z 2006 r. Nr 97, poz. 674 oraz z 2007 r. Nr 158, poz. 1103,
Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821, z 2008 r.
Nr 145, poz. 917 i Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 1, poz. 1) Rada

Gminy w Kunicach uchwala, co nastepuje:

§ 1

Uchwata okres$la dla nauczycieli poszczegélnych
stopni awansu zawodowego zatrudnionych w szko-
tach prowadzonych przez gmine Kunice:

1) wysokos$¢ dodatku za wystuge lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego i mieszkaniowego i za wa-
runki pracy oraz szczeg6towe warunki ich przy-
znawania,

2) szczeg6towy sposéb obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraz-
nych zastepstw,

3) wysokos$é i warunki wyptacania nagréd i innych
Swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy z
wytaczeniem $wiadczen z zaktadowego fundu-
szu $wiadczen socjalnych.

Dodatek motywacyjny
8§ 2

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest uzyskanie szczegdlnych
osiagnie¢  dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, a w szczegdlnosci:

1) uzyskanie przez uczniéw, z uwzglednieniem
ich mozliwoséci i pracy nauczyciela, co naj-
mniej dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-wy-
chowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzami-
néw, sprawdzianéw albo sukcesami w
olimpiadach, konkursach, zawodach itp.,

2) umiejetno$é rozwigzywania probleméw wy-
chowawczych uczniéw we wspétpracy z ro-
dzicami,

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

1112, Nr 137, poz. 1304,

petne rozpoznanie $rodowiska wycho-

wawczego ucznidw, aktywne i efektywne

dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych
szczegolnej opieki,

posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy

lub pozytywnej oceny dorobku zawodowe-

go,

systematyczne i efektywne przygotowywa-

nie sig i wypetnianie przydzielonych obo-

wigzkow,

podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-

wodowych,

wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

dbato$¢ o estetyke pomieszczenn i spraw-

nos$¢ powierzonych pomocy dydaktycznych
oraz innych urzadzen szkolnych,
prawidtowe  prowadzenie = dokumentac;ji
szkolnej i pedagogicznej,

rzetelne i terminowe wywiazywanie sig z

polecen stuzbowych,

przestrzeganie dyscypliny pracy,

zaangazowanie w realizacje czynnosci i za-

dan okreslonych w art. 42 ust. 2 pkt 2i 3

Karty Nauczyciela, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczy-
stosci szkolnych,

b) udziat w pracach komisji przedmioto-
wych i innych,

c) opieka nad samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi
dziatajacymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich lub in-
nych form aktywno$ci w ramach we-
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whnatrzszkolnego doskonalenia zawodo-
wego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych
zadan statutowych szkoty.

2. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrek-

torow szko6t decyduja w szczegdélnosci nastgpu-

jace kryteria:

1) umiejetno$é racjonalnego gospodarowania
$rodkami finansowymi szkoty:

a) przestrzeganie dyscypliny finanséw pu-
blicznych w oparciu o posiadane srodki fi-
nansowe,

b) podejmowanie dziatan zmierzajacych do
wzbogacenia majatku szkolnego,

c) pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych
oraz umiejetnos$é¢ ich wtasciwego wyko-
rzystania na cele szkoty,

d) podejmowanie dziatan zapewniajacych
utrzymanie powierzonego mienia w stanie
gwarantujgcym optymalne warunki do re-
alizacji zadan dydaktyczno-wychowaw-
czych,

2) sprawno$¢ organizacyjna w realizacji zadan
szkoty:

a) dyscyplina pracy, podziat zadan, termino-
wos$¢€ realizacji zadan i zarzadzen,

b) podejmowanie dziatan motywujgcych na-
uczycieli do doskonalenia i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych,

c) polityka kadrowa,

d) organizowanie konferencji szkoleniowych,

e) wspébtpraca z placéwkami doskonalenia
nauczycieli,

f) podejmowanie innych dziatah majacych na
celu promowanie szkoty,

3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wy-
chowawczej szkoty:

a) osiggniecia uczniow szkoty: naukowe,
sportowe, artystyczne w skali gminy, re-
gionu, wojewdédztwa, kraju,

b) poszerzona oferta szkoty poprzez: wpro-
wadzenie programéw autorskich, innowa-
cji i eksperymentéw pedagogicznych oraz
innych rozwigzan metodycznych,

c) dbatos¢ o klimat wychowawczy szkoty
poprzez rozwigzywanie konkretnych pro-
bleméw wychowawczych, podejmowanie
efektywnych dziatan profilaktycznych za-
pobiegajgcych zagrozeniom spotecznym,

d) stwarzanie warunkéw sprzyjajacych roz-
wojowi samorzadnos$ci i przedsigbiorczo-
$ci ucznidéw,

e) obecnos$é szkoét w srodowisku lokalnym,
udziat w imprezach i przegladach organi-
zowanych przy wspétpracy z instytucjami
spoteczno-kulturalnymi,

f) konstruktywna wspétpraca z rada rodzi-
cow lub szkoty i samorzadem uczniow-
skim.

3. Wysokos$é s$rodkéw finansowych przeznaczo-

nych na dodatki motywacyjne, w przeliczeniu na
jeden etat, wynosi w odniesieniu do $redniego
wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktérym
mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela, zwa-

nego dalej ,$rednim wynagrodzeniem nauczycie-
la stazysty”:

1) dla dyrektoréw szkét od 1% do 14%

2) dla pozostatych nauczycieli od 1% do 6%.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie¢ na czas

okreslony, nie krétszy niz jeden semestr i nie
dtuzszy niz jeden rok szkolny.

. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela ustala

dyrektor szkoty w oparciu o kryteria — w wyso-
kosci do 10% otrzymywanego przez nauczyciela
wynagrodzenia zasadniczego.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw ustala

woéjt - wysokosci do 20% otrzymywanego
przez dyrektora wynagrodzenia zasadniczego.

. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel

nabywa po przepracowaniu pét roku szkolnego
w danej szkole, a nauczyciel, ktéremu powie-
rzono stanowisko kierownicze, z dniem powie-
rzenia tego stanowiska.

. Nauczycielom uzupetniajagcym etat w innej szko-

le dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor
szkoty macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem
szkoty, w ktérej nauczyciel uzupetnia etat.

. Nauczycielowi przeniesionemu na podstawie

art. 18 i 19 Karty Nauczyciela dodatek motywa-
cyjny ustala dyrektor szkoty, do ktérej nauczy-
ciel zostat przeniesiony - po zasiggnieciu opinii
dyrektora szkoty, w ktérej nauczyciel byt po-
przednio zatrudniony.

Dodatek funkcyjny
§3

. Dodatki funkcyjne przystuguja:

1) dyrektorom szkét w wysokosci od 1% do
50% s$redniego wynagrodzenia nauczyciela
stazysty,

2) nauczycielom-wychowawcom klas lub od-
dziatéw i grup przedszkolnych w wysoko$ci
3% $redniego wynagrodzenia nauczyciela
stazysty,

3) nauczycielom opiekunom stazu w wysoko$ci
3% $redniego wynagrodzenia nauczyciela
stazysty,

4) nauczycielom - doradcom metodycznym w
wysokosci do 20% $redniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty.

. Wysokos$¢ dodatkéw funkcyjnych okreslonych w

ust. 1 ustala dla dyrektoréw Wéjt Gminy, a dla
pozostatych nauczycieli dyrektor szkoty,
uwzgledniajac odpowiednio m.in. wielko$¢é szko-
ty, jej warunki organizacyjne, ztozono$¢ zadan
wynikajacych z funkcji.

. Dodatek dla nauczyciela opiekuna stazu przystu-

guje za kazda osobe odbywajaca staz, a dla wy-
chowawcy za kazda klase lub oddziat.

W oddziale przedszkolnym przystuguje jeden do-
datek niezaleznie od liczby grup, w ktérych
prowadzi sig zajecia.

§ 4

. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od dnia

powierzenia stanowiska uprawniajacego do do-
datku.
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2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycie-
lom, ktérym powierzono obowiazki kierownicze
w zastepstwie.

liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dy-
daktycznych, wychowawczych Ilub opiekuni-
czych realizowanych w ramach godzin ponad-
wymiarowych lub doraznego zastgpstwa na-
uczyciela.

2. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego Iub
realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o kt6-
rej, mowa w ust. 1, ustala sig, mnozac tygo-
dniowy obowigzkowy lub realizowany wymiar
zaje¢ przez 4,16 - z zaokragleniem do petnych
godzin w ten sposdéb, ze czas zaje¢ do 1/2 go-
dziny pomija sig, a co najmniej 1/2 godziny liczy
sie za petng godzine.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponad-
wymiarowe w tygodniach, w ktérych praca wy-
konywana jest przez okres krotszy niz 5 dni w
tygodniu lub krétszy niz 4 dni w tygodniu, gdy
dla nauczycieli ustalono czterodniowy tydzien
pracy — za podstawe ustalenia liczby godzin
ponadwymiarowych przyjmuje sie tygodniowy
obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7
Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru lub 1/4, gdy dla nauczycieli ustalono
czterodniowy tydzien pracy.

Dodatek mieszkaniowy
§5

1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
nizszym niz potowa tygodniowego obowigzko-
wego wymiaru godzin w Szkole Podstawowej
lub Gimnazjum, posiadajagcemu kwalifikacje wy-
magane do zajmowanego stanowiska przystugu-
je nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysokos$é nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego, w zaleznosci od liczby o0s6b w rodzinie 3
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie — 4%

2) przy dwéch osobach w rodzinie — 6%

3) przy trzech osobach w rodzinie — 8%

4) przy czterech i wigcej osobach w rodzinie -
10%

$Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

3. Do os6b, o ktérych mowa w ust. 2, zalicza sig
nauczyciela oraz wspdlnie z nim zamieszkujace-
go wspoétmatzonka, a takze dzieci i rodzicow po-
zostajacych na jego wytagcznym utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi bedace-
mu takze nauczycielem, stale z nim zamieszku-
jacemu, przystuguje tylko jeden dodatek miesz-
kaniowy, w wysokosci okreslonej w ust. 2.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje 1.
sig na wniosek nauczyciela, a w przypadku na-
uczycieli, o ktérych mowa w ust. 4, na ich
wspdlny wniosek.

Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dy- 2.
rektorowi Wéjt Gminy.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowa-

Dodatek za warunki pracy
§7

Nauczycielom pracujacym w trudnych i uciazli-
wych warunkach przystuguje dodatek za warun-
ki pracy w wysokoséci 5% otrzymywanego wy-
nagrodzenia zasadniczego.

Wysoko$¢ indywidualnego dodatku za warunki
pracy ustala dyrektor w granicach, o ktérych
mowa w ust. 1, bioragc pod uwage w szczegdl-
nosci stopien trudnosci zajeé realizowanych w
warunkach trudnych i uciazliwych, w tym sto-

nego przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego
po miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt
whniosek o jego przyznanie.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

w okresie wykonywania pracy, a takze w okre-

pien uposledzenia ucznia.

3. Dodatek za warunki pracy przyznaje nauczycie-

lowi — dyrektor, a dyrektorowi — wajt.
Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd
§8

sach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowe;.
W przypadku jednak gdy z nauczycielem po-
wotanym do stuzby zawarta byta umowa o
prace na czas okres$lony, dodatek wyptaca sig
nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory
umowa byta zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

1. Srodki na nagrody w ramach specjalnego fundu-
szu nagréd dla nauczycieli stanowia 1% plano-
wanego rocznego osobowego funduszu wyna-
grodzen, z tym ze:

1) 65% s$rodkéow funduszu przeznacza sie na
nagrody dyrektora,

2) 35% $rodkéw funduszu przeznacza sig na
nagrody organu prowadzacego.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja
charakter uznaniowy. Kryteria i tryb ich przy-
znawania okresla sie w odrebnej uchwale.

Wynagrodzenie za godziny ponad wymiarowe 59
i godziny doraznych zastepstw Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy.
86 8§10

1. Wynagrodzenie za jedna godzine ponadwymia-
rowa i godzing doraznego zastepstwa oblicza
sig, dzielac przyznana nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego przez miesieczng

Traci moc uchwata nr XXI11/141/08 Rady Gminy w
Kunicach z dnia 30 grudnia 2008 r.
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Wojewddztwa Dolnoslgskiego z moca obowigzujaca
od dnia 1 stycznia 2009 roku.

dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym PRZEWODNICZACY
RADY GMINY
TADEUSZ SUSZEK
1886

UCHWALA RADY GMINY W KUNICACH
NR XXV1/162/09

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany uchwaty w sprawie zasad gospodarowania
nieruchomos$ciami stanowiacymi wlasno$¢ Gminy Kunice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,a”, art. 40 ust. 1 i 2 pkt 3,
art. 41 ust. 1 z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.), art. 68 ust. 1 pkt 1 ustawy z
dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2004 r.
Nr 261, poz. 2603 z pézn. zmianami) uchwala sig, co nastepuje:

81 mieszkalny i jednorazowej zaptacie, ceng sprze-

dazy obniza sig 0 95%",

W uchwale nr XL/231/06 Rady Gminy w Kunicach
z dnia 30 maja 2006 roku w sprawie zasad gospo-
darowania nieruchomos$ciami stanowigcymi wta-
sno$¢ Gminy Kunice (Dziennik Urzedowy Nr 137,
poz. 2121 z dnia 5 lipca 2006 r.) wprowadza sig
nastepujace zmiany:

1) w 8 6. pkt 4 okreslenie ,8 31" zastgpuje sig
okresleniem ,8 27",

2) w § 21. pkt 1 okre$lenie , 8§ 21" zastepuje sig
okresleniem ,8 20",

3) w § 22. dodaje sig pkt ,4) budynki mieszkalne,
w ktérych znajduje sig tylko jeden lokal (dom
jednorodzinny), jezeli taki dom jest w catosci
przedmiotem najmu”,

4) w 8§ 26. dodaje sig pkt ,4. Przy wykupie budyn-
ku mieszkalnego obejmujacego jeden lokal

5) w 8 29. pkt 2 liczbe ,50%" zastepuje sig liczba
~30%".

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Kunice.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
woédztwa Dolnos$lagskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

TADEUSZ SUSZEK
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UCHWALA RADY GMINY MIEKINIA
NR XXXV/356/09

z dnia 24 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokosé stawek i szczeg6-

towe warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funk-

cyjnego i za warunki pracy oraz za godziny ponadwymiarowe i godziny do-

raznych zastepstw oraz wysokos¢ i warunki wyptacania nagréd i innych

$wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli, a takze wysoko$é

i szczegotowe zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Miekinia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz.1591 ze zmiana-
mi) oraz art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku
— Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674 ze zmianami) Rada
Gminy Miekinia uchwala:

REGULAMIN

okreslajacy wysoko$¢ stawek i szczeg6étowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjne-

go, funkcyjnego i za warunki pracy oraz za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz

wysokos$é i warunki wyptacania nagréd i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli,

a takze wysokos¢ i szczeg6towe zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gmineg Migkinia

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1

1. Do obliczenia $redniej wynagrodzen nauczycieli,
uwzgledniajac przewidywang strukture zatrud-
nienia, przyjmuje sie osoby zatrudnione w pet-
nym i niepetnym wymiarze godzin.

2. Liczba oséb przyjeta do obliczen jest suma liczby
0s6b zatrudnionych na petny etat i etatéw prze-
liczeniowych wynikajgcych z zatrudnienia oséb
w niepetnym wymiarze zajgé.

§2

stawki wynagrodzenia zasadniczego, o ktérym
mowa w art. 30 ust. 5 ustawy z dnia 26 stycz-
nia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006
roku Nr 97, poz. 674 ze zmianami) do poziomu,
jak dla nauczycieli legitymujacych sig tytutem
zawodowym licencjata (inzyniera) bez przygo-
towania pedagogicznego, dyplomem ukoriczenia
kolegium nauczycielskiego lub nauczycielskiego
kolegium jezykéw obcych.

§3

Regulamin okresla wysoko$¢ stawek, szczegdtowe
warunki przyznawania, obliczania i wyptacania:

. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego
oraz tabele zaszeregowania dla nauczycieli okre-
$la rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie
wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkédw do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 ze
zmianami) z wyjatkiem nauczycieli okreslonych
w ust. 2.

. Nauczycielom, ktérzy legitymuja sie wyksztatce-
niem o dwuletnich formach ksztatcenia zawo-
dowego (studium nauczycielskie, studium wy-
chowania przedszkolnego, studium nauczania
poczatkowego, pedagogiczne studium technicz-
ne), oraz nauczycielom, ktérzy w dniu 17 maja
2000 roku otrzymali =zaliczenie wszystkich
przedmiotéw i praktyk przewidzianych w pro-
gramie wyzszych studiéw magisterskich lub -
po dniu 1 stycznia 1990 roku wyzszego semina-
rium duchownego, podwyzsza sig minimalne

oRwbd=

® N>

. Warunkiem przyznania nauczycielowi

. dodatku motywacyjnego,

dodatku za wystuge lat,

dodatku funkcyjnego,

dodatku za warunki pracy,

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw,

nagréd ze specjalnego funduszu nagréd,

dodatku mieszkaniowego,

innych $wiadczeh wynikajgcych ze stosunku
pracy.

Il. DODATEK MOTYWACYJNY
§ 4

dodatku
motywacyjnego jest spetnienie, co najmniej
trzech z nizej wymienionych kryteridw:

1. uzyskanie przez uczniéw, z uwzglednieniem
ich mozliwos$ci i pracy nauczyciela, co naj-
mniej pozytywnych osiggnigeé dydaktyczno-
wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzami-
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néw i sprawdzianéw albo sukcesami
olimpiadach, konkursach, zawodach itp.,
2. umiejetno$é rozwigzywania probleméw wy-

w

chowawczych ucznibw we wspétpracy
z rodzicami,
3. petne rozpoznanie $rodowiska wycho-

wawczego uczniéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujgcych
szczegolnej opieki,

4. posiadanie, co najmniej dobrej oceny pracy
lub pozytywnej oceny dorobku zawodowego,

5. systematyczne i efektywne przygotowywa-
nie sie i wypetnianie przydzielonych obo-
wigzkow,

6. podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-
wodowych,

7. wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

8. dbato$é¢ o estetyke pomieszczen i spraw-
no$¢ powierzonych pomocy dydaktycznych
oraz innych urzadzen szkolnych lub przed-
szkolnych,

9. prawidtowe  prowadzenie
szkolnej i pedagogicznej,

dokumentacji

10. rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z
polecen stuzbowych,

11. przestrzeganie dyscypliny pracy,

12. zaangazowanie w realizacje czynnosci i za-

dan okres$lonych w art. 42 ust. 2 pkt 2i 3

Karty Nauczyciela, a w szczegdlnosci:

a. udziat w organizowaniu imprez i uroczy-
stosci szkolnych lub przedszkolnych,

b. udziat w pracach komisji przedmioto-
wych i innych,

c. opieka nad samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi
dziatajacymi na terenie szkoty lub przed-
szkola,

d. prowadzenie lekcji kolezeriskich Iub in-
nych form aktywnos$ci w ramach we-
whnatrzszkolnego doskonalenia zawodo-
wego nauczycieli,

e. aktywny udziat w realizowaniu innych za-
dan statutowych szkoty lub przedszkola.

2. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrek-

torow szkdt i przedszkoli decydujg w szczegol-

nosci nastepujace kryteria:

1. umiejetno$¢ racjonalnego  gospodarowania
$rodkami finansowymi szkoty lub przedszkola:

a. przestrzeganie dyscypliny budzetowej w
oparciu o posiadane $rodki finansowe,

b. podejmowanie dziatan zmierzajagcych do
wzbogacenia majatku szkoty lub przed-
szkola,

c. pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych
oraz umiejetnos$é¢ ich wtasciwego wyko-
rzystania na cele szkoty lub przedszkola,

d. podejmowanie dziatarn zapewniajacych
utrzymanie powierzonego mienia w stanie
gwarantujgcym optymalne warunki do re-
alizacji zadann dydaktyczno-wychowaw-
czych;

2. sprawno$é organizacyjna w realizacji zadan
szkoty lub przedszkola:

a. dyscyplina pracy, podziat zadan, termino-
wos$¢ realizacji zadan i zarzadzen,

-

b. podejmowanie dziatanh motywujacych na-
uczycieli do doskonalenia i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych,

c. polityka kadrowa,

d. organizowanie konferencji szkoleniowych,

e. wspotpraca z placéwkami doskonalenia
nauczycieli,

f. podejmowanie innych dziatan majacych na
celu promowanie szkoty lub przedszkola,

3. wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wy-
chowawczej szkoty lub przedszkola:

a. osiggnigecia ucznidw: naukowe, sportowe,
artystyczne w skali regionu, wojewddz-
twa, kraju,

b. poszerzona oferta szkoty lub przedszkola
poprzez: wprowadzenie programdéw autor-
skich, innowacji i eksperymentéw peda-
gogicznych oraz innych rozwigzan meto-
dycznych,

c. dbato$¢ o klimat wychowawczy szkoty lub
przedszkola poprzez rozwigzywanie kon-
kretnych probleméw wychowawczych,
podejmowanie efektywnych dziatan profi-
laktycznych zapobiegajacych zagrozeniom
spotecznym,

d. stwarzanie warunkdéw sprzyjajagcych roz-
wojowi samorzadnosci i przedsigbiorczos$ci

ucznidow,
e. obecno$é szkoty lub przedszkola w $ro-
dowisku lokalnym, udziat w imprezach,

konkursach i przegladach organizowanych
przy wspotpracy z instytucjami spoteczno-
kulturalnymi,

f. konstruktywna wspédtpraca z Rada Szkoty,
Rada Rodzicéw i Samorzadem Uczniow-
skim.

§5

. Ustala sie $rodki finansowe, z przeznaczeniem
na dodatek motywacyjny dla nauczyciela — w
wysokos$ci 4% wynagrodzenia zasadniczego na
jeden petny etat wynagrodzenia nauczyciela mia-
nowanego.

. Ustala sie $rodki finansowe, z przeznaczeniem
na dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty
lub przedszkola - w wysokos$ci 50% wynagro-
dzenia zasadniczego na jeden petny etat dyrek-
tora.

§6

. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przyznaje
dyrektor szkoty lub przedszkola w oparciu o
opracowane kryteria. Przyznawany jest kwoto-
wo. Dodatek nie moze przekraczaé¢ 15% wyna-
grodzenia zasadniczego nauczyciela.

. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przyzna-
wany jest na czas okres$lony, nie krétszy niz na
2 miesigce i nie dtuzszy niz 10 miesigcy.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty lub
przedszkola przyznaje Woéjt Gminy Miegkinia w
wysokoséci do 50% jego wynagrodzenia zasad-
niczego.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty lub
przedszkola przyznaje sig na czas okreslony, nie
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krétszy niz na 2 miesiecy i nie dtuzszy niz 10
miesigcy.

87

. Nauczycielom uzupetniajagcym etat w innej szko-

le dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor
szkoty macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem
szkoty, w ktérej nauczyciel uzupetnia etat.

. Nauczyciel przeniesiony na podstawie art. 18

i 19 Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny
ustala dyrektor szkoty, do ktérej nauczyciel zo-
stat przeniesiony po zasiegnieciu opinii dyrektora
szkoty poprzednie;j.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na pismie.

lll. DODATEK ZA WYSLUGE LAT
88

. Wysoko$¢ oraz warunki nabywania przez na-

uczyciela prawa do dodatku za wystuge lat okre-
$lajg przepisy art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela
(Dz. U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674 ze zm.)
oraz 8 7 rozporzadzenia, o ktérym mowa w § 2
ust. 1.

IV. DODATEK FUNKCYJNY
8§89

. Dodatek funkcyjny dla dyrektoréw szkét i przed-

szkoli przyznaje Wéjt Gminy Miekinia, a dla wi-

cedyrektorow i pozostatych oséb zajmujacych
inne stanowiska kierownicze dodatek funkcyjny
przyznaje dyrektor szkoty lub przedszkola.

. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoty Iub

przedszkola przyznaje sig, bioragc pod uwage wa-
runki organizacyjne, m.in.:

liczbe uczniéw

liczbe zastepcow,

zmianowos¢é,

liczbe budynkéw, w ktérych funkcjonuje
szkota lub przedszkole.

§10

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko

dyrektora szkoty lub przedszkola albo inne sta-
nowisko kierownicze ustanowione w statucie
szkoty lub przedszkola, przystuguje dodatek
funkcyjny obliczony na podstawie wynagrodze-
nia zasadniczego nauczyciela mianowanego po-
siadajacego stopiert naukowy doktora lub dokto-
ra habilitowanego albo tytut zawodowy magistra
z przygotowaniem pedagogicznym w wysokosci
okreslonej w ponizszej tabeli.

Tabela dodatkéw funkcyjnych

STANOWISKO WYSOKOSC DODATKU
Dyrektor przedszkola: 30-100%
Dyrektor zespotu 50-150%
Dyrektor szkoty 30-100%
Wicedyrektor:
zespotu, szkoty, przedszkola 30-80%

. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczy-

cielom, ktérym czasowo powierzono petnienie
obowigzkéw dyrektora szkoty lub przedszkola, a
takze gdy powierzono te obowiagzki w zastep-
stwie.

. Dodatek funkcyjny, w stawce ustalonej dla dy-

rektora szkoty lub przedszkola, przystuguje wi-
cedyrektorowi od pierwszego dnia miesigca ka-
lendarzowego nastepujacego po trzech miesia-
cach zastgpstwa.

8§11

Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz
zajecia przystuguje dodatek funkcyjny z tytutu:

1.

sprawowania funkcji opiekuna stazu, w wyso-
kosci 2% wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
ciela mianowanego o kwalifikacjach okreslonych
w & 10 ust.1, za kazdego nauczyciela powie-
rzonego opiece,

. powierzenia wychowawstwa klasy, w wysoko-

$ci do 10 dzieci — 1%, od 11 do 20 dzieci
2,5%, od 21 do 25 dzieci 3%, pow. 25 dzieci

5% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
mianowanego o kwalifikacjach okreslonych w §
10 ust. 1.

. W przypadku powierzenia wychowawstwa w

grupie przedszkolnej 2 nauczycielom dodatek
wynosi 70% dla kazdego nauczyciela.

§12

. Dodatek funkcyjne, o ktérych mowa w 8 10, nie

wyklucza prawa do dodatku, o ktérym mowa w
§11.

. Dodatek, o ktérym mowa, przyznaje:

1) nauczycielowi — dyrektor
2) dyrektorowi — Wéjt

V. DODATEK ZA WARUNKI PRACY
§13

. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje

nauczycielom za prowadzenie:
1. zaje¢ indywidualnego nauczania dziecka za-
kwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego
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w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadni-
czego,

2. zajeé rewalidacyjno-wychowawczych z
dzieémi i mtodziezg uposledzong umystowo w
stopniu gtgebokim w wysokosci 20% wyna-
grodzenia zasadniczego,

3. zajeé¢ dydaktycznych w klasach taczonych w
szkotach podstawowych w wysokosci 25%
stawki godzinowej za kazda przepracowang
w tych klasach godzing nauczania.

2. Dodatek za trudne warunki pracy, okreslony w

ust. 1, wyptaca sie w catosci, jezeli nauczyciel
realizuje w takich warunkach caty obowiazujacy
go wymiar zaje¢ oraz w przypadku, gdy nauczy-
ciel, realizuje w tych warunkach obowigzujacy
go wymiar zajeé. Dodatek wyptaca sie w pro-
porcjonalnej czesci, jezeli nauczyciel realizuje w
trudnych warunkach tylko cze$é obowigzujace-
go wymiaru lub jezeli jest zatrudniony w niepet-
nym wymiarze zajec.

8§14

. Dodatek za uciazliwe warunki pracy przystuguje
nauczycielom za prowadzenie zaje¢ wymienio-
nych w § 13 ust. 1 pkt 1, prowadzonych
z dzieémi i mtodziezg, ktérych rodzaj i stopien
niepetnosprawnosci zostat okreslony w 8 2 roz-
porzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie kryteridw
oceny niepetnosprawnosci u oséb w wieku do
16 roku zycia (Dz. U. Nr 17, poz. 162), uzasad-
nia konieczno$é sprawowania statej opieki lub
udzielania pomocy, oraz prowadzonych z dzie¢-
mi i mtodziezg powyzej 16 roku zycia, u ktérych
wystapito naruszenie sprawnos$ci organizmu
z przyczyn, o ktérych mowa w 8 32 ust. 1 roz-
porzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 roku w sprawie
orzekania o niepetnosprawnosci (Dz. U. Nr 139,
poz. 1328), w wysokosci 10% stawki godzino-
wej za kazda godzing zajeé.

8§15

. W razie zbiegu tytutéw do dodatku za trudne
warunki pracy i za uciazliwe warunki pracy przy-
stuguje nauczycielowi prawo do jednego, wyz-
szego dodatku.

. Decyzje o przyznaniu dodatku za warunki pracy
dla nauczycieli podejmuje dyrektor szkoty, przed-
szkola, a dla dyrektora Wéjt Gminy Migkinia.

VI. WYNAGRODZENIE ZA GODZINY
PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH
ZASTEPSTW

8§16

. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-
rowa i godzing doraznego zastegpstwa ustala sig,
dzielagc stawke osobistego zaszeregowania na-
uczyciela tacznie z dodatkami za warunki pracy
przez miesigczna liczbe godzin obowigzkowego
wymiaru zajec¢ realizowanych przez nauczyciela.

. Miesieczna liczbe godzin obowigzkowego lub
realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o kt6-
ref mowa w ust. 1, ustala sig, mnozac tygo-

2.

dniowy obowigzkowy lub realizowany wymiar
zajeé¢ przez 4, 16 — z zaokragleniem do petnych
godzin w ten sposdb, ze czas zaje¢ do 1/2 go-
dziny pomija sig, a co najmniej 1/2 godziny liczy
sie za petng godzine.

VIl. NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU
NAGROD

§17

. Nauczyciele moga otrzymywaé nagrody ze spe-

cjalnego funduszu nagrdéd za osiaggnigecia dydak-

tyczno-wychowawcze, zgodnie z art. 49 Karty

Nauczyciela.

Tworzy sie specjalny fundusz nagréd w wyso-

kosci, co najmniej 1% planowanych rocznych

wynagrodzen osobowych, z przeznaczeniem na

wyptaty nagréd organu prowadzacego i dyrekto-

row szkoty lub przedszkola, z czego:

1. 70% $rodkéw funduszu przeznacza sie na
nagrody dyrektoréw szkét i przedszkoli,

2. 30% $rodkéw funduszu przeznacza sig na
nagrody organu prowadzacego.

§18

Nagrody, o ktérych mowa w 8§ 17, sg przyznawane
z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach nagroda moze byé
przyznana w innym terminie.

§19

Nagrody przyznaje dyrektor szkoty lub przedszkola,
po zasiegnieciu w gtosowaniu tajnym opinii rady
pedagogicznej, ze $rodkéw okreslonych w 8§ 17
ust. 2 pkt 1, a w przypadku nagréd organu prowa-
dzacego Wéjt Gminy Migkinia, ze $rodkéw okreslo-
nych w 8 17 ust. 2 pkt 2.

1.

§ 20

Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wéjta Gminy

Migkinia wystepuje:

1. dyrektor szkoty lub przedszkola — dla nauczy-
cieli szkét i przedszkoli,

2. dyrektor Samorzagdowego Zespotu Oswiaty —
dla dyrektora szkoty lub przedszkola,

3. dla nauczyciela korzystajagcego z oddelego-
wania do pracy zwigzkowej witasciwa organi-
zacja zwiagzkowa.

. Whnioski o przyznanie nagrody powinny zawiera¢

nastepujace dane kandydata do nagrody:

imig i nazwisko,

date urodzenia,

informacje o wyksztatceniu, stopniu awansu
zawodowego,

staz pracy pedagogicznej,

nazwe szkoty,

zajmowane stanowisko,

otrzymane dotychczas nagrody,

oceng pracy pedagogicznej,

uzasadnienie, w ktérym nalezy zamiesci¢ in-
formacje o dorobku zawodowym i osiagnie-
ciach w ostatnich latach, po otrzymaniu
ostatniej nagrody.

wWoNoak WMH=
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1.

§ 21

Nagroda, o ktérej mowa w § 17, moze by¢ przy-

znana nauczycielowi, ktéry posiada co najmniej

dobra oceng pracy pedagogicznej oraz spetnia

odpowiednio co najmniej 5 z nastgpujacych kry-

teridw:

1. w zakresie pracy dydaktyczno-wychowaw-
czej:

a. osigga pozytywne wyniki w nauczaniu po-
twierdzone w sprawdzianach i egzaminach
uczniéw, przeprowadzonych przez okre-
gowe komisje egzaminacyjne,

b. podejmuje dziatalnos¢ innowacyjna w za-
kresie wdrazania nowatorskich metod na-
uczania i wychowania, opracowywania
autorskich programéw i publikaciji,

c. osigga dobre wyniki w nauczaniu, po-
twierdzone zakwalifikowaniem uczniéw do
udziatu w zawodach Il stopnia (okrego-
wych) lub Ill stopnia (centralnych) ogélno-
polskich olimpiad przedmiotowych, zaje-
ciem przez uczniéw (zesp6t uczniow) I-Ill
miejsca w konkursach, zawodach, prze-
gladach i festiwalach wojewddzkich
i ogdélnopolskich,

d. posiada udokumentowane osiggniecia w
pracy z uczniami uzdolnionymi lub
z uczniami majacymi trudnos$ci w nauce,

e. przygotowuje i wzorowo organizuje uro-
czystosci szkolne, przedszkolne lub $ro-
dowiskowe,

f. prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wycho-
wawcza w klasie lub szkole, w szczegdl-
nosci przez organizowanie wycieczek,
udziat uczniéw w spektaklach teatralnych,
koncertach, wystawach i spotkaniach,

g. organizuje imprezy kulturalne, sportowe,
rekreacyjne i wypoczynkowe,

h. prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub
zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodzie-
zy,

i. osigga dobre wyniki w pracy resocjaliza-
cyjnej z uczniami,

2. w zakresie pracy opiekunczej:

a. zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wy-
chowankom bedgcym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacym z
rodzin ubogich lub patologicznych,

b. prowadzi dziatalno§é majaca na celu zapo-
bieganie i zwalczanie przejawodw patologii
spotecznej wséréd dzieci i mtodziezy, w
szczegoblnosci narkomanii i alkoholizmu,

c. organizuje wspoétprace szkoty lub przed-
szkola z jednostkami systemu ochrony
zdrowia, policja, organizacjami i stowarzy-
szeniami oraz rodzicami w zakresie zapo-
biegania i usuwania przejawdéw patologii
spotecznej i niedostosowania spotecznego
dzieci i mtodziezy,

d. organizuje udziat rodzicobw w zyciu szkoty
lub przedszkola, rozwija formy wspétdzia-
tania szkoty lub przedszkola z rodzicami,

3. w zakresie dziatalno$ci pozaszkolnej, polega-
jacej na:

a. udziale w zorganizowanych formach do-
skonalenia zawodowego,

b. udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji
zawodowej nauczycieli podejmujgcych
prace w zawodzie nauczyciela.

§ 22

Nauczycielowi, ktéremu zostata przyznana nagroda,
otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamieszcza sie¢ w
jego teczce akt osobowych.

§ 23

1. Niezaleznie od nagrody organu prowadzacego,
nauczyciel moze otrzymaé w danym roku nagro-
dy: ministra witasciwego do spraw os$wiaty
i wychowania, kuratora os$wiaty lub dyrektora
szkoty.

2. Nagroda dyrektora szkoty lub przedszkola nie
moze byé wyzsza od nagrody organu prowadza-
cego.

3. Wysokos$é nagrody dyrektora wynosi do 150%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mia-
nowanego o kwalifikacjach okreslonych w § 10
ust. 1.

4. Wysoko$é nagrody organu prowadzacego wy-
nosi do 200% wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela mianowanego o kwalifikacjach okre-
Slonych w § 10 ust. 1.

Viil. DODATEK MIESZKANIOWY
§ 24

1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
nizszym niz potowa tygodniowego obowiazko-
wego wymiaru godzin w szkotach na terenie
wsi, tj. w:

. Szkole Podstawowej w Pisarzowicach,

Szkole Podstawowej w Mrozowie,

Szkole Podstawowej w Migkini,

Szkole Podstawowej w Lutyni,

Gimnazjum w Migkini,

Gimnazjum w Lutyni,

Publicznym Przedszkolu w Migkini,

i p03|adajacemu kwalifikacje do zajmowania sta-
nowiska nauczyciela przystuguje nauczycielski
dodatek mieszkaniowy.

2. Wysoko$é nauczycielskiego dodatku mieszka-
niowego, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesigcznie:
1. przy jednej osobie w rodzinie — 3%

2. przy dwéch osobach w rodzinie — 4%

3. przy trzech osobach w rodzinie - 5%

4. przy czterech i wigcej osobach w rodzinie -

6%

wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mia-
nowanego posiadajacego stopiern doktora lub
doktora habilitowanego albo tytut zawodowy
magistra z przygotowaniem pedagogicznym.

3. Do cztonkéw rodziny, o ktérych mowa w ust 2,
zalicza sie nauczyciela oraz wspdlnie z nim za-
mieszkujacych: wspétmatzonka oraz dzieci i ro-
dzicow pozostajacych na jego wylacznym
utrzymaniu do 26 roku zycia.

4. Nauczycielowi i wspétmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem stale z nim zamieszkujacym,

Noapwn-
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przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy,
w wysokos$ci okres$lonej w ust. 2. Matzonkowie
wspdlnie okres$lajg pracodawce, ktéry bedzie im
wyptacat ten dodatek.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje
sig na wniosek nauczyciela, a w przypadku na-
uczycieli, o ktérych mowa w ust. 4, na ich
wspodlny wniosek. Nauczycielski dodatek miesz-
kaniowy przyznaje dyrektor, a dyrektorowi wojt
Gminy Miekinia.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi:

1. niezaleznie od tytutu do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2. od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt
whniosek o jego przyznanie.

IX. INNE SKLADNIKI WYNAGRODZENIA
§ 25

1. Nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie do-
datkowe za analize i oceng prac z jezyka pol-
skiego poczawszy od klasy IV szkoty podsta-
wowej w wysokosci 2% miesiecznie osobistej
stawki zaszeregowania.

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, przy-
znaje:

a. nauczycielowi — dyrektor
b. dyrektorowi — wajt

X. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 26

1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wy-
miarze zajeé¢ poszczegdlne sktadniki wynagro-
dzenia przystuguja w wysokosci proporcjonalnej
do wymiaru zajeé, z wyjatkiem dodatku funkcyj-
nego za wychowawstwo klasy w szkole i pet-
nienie funkcji opiekuna stazu, ktére przystuguja
w petnej wysokosci bez wzgledu na wymiar za-
J&c.

2. Za miesigce wakacyjne (lipiec, sierpien) wyna-
grodzenie wyptaca sie wedtug $redniej urlopo-
wej, ustalonej na podstawie przepiséw rozpo-
rzagdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
26 czerwca 2001 roku w sprawie szczegdto-

wych zasad ustalania wynagrodzenia oraz ekwi-
walentu pienieznego za urlop wypoczynkowy
nauczycieli (Dz. U. Nr 71, poz. 737 ze zmiana-
mi).

§ 27

1. Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za
czas nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
a takze za inne okresy, za ktdére na podstawie
odrebnych przepiséw nie przystuguje wynagro-
dzenie.

2. Stawke za 1 dzien niewykonywania pracy
z przyczyn okreslonych w ust. 1 ustala sig, dzie-
lac wszystkie sktadniki wynagrodzenia wyptaco-
ne z goéry przez 30.

3. Wysoko$é utraconego wynagrodzenia za okresy,
o ktérych mowa w ust. 1, oblicza sie, mnozac
liczbe dni niewykonywania pracy przez stawke
okreslong w ust. 2.

§ 28

W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku
pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktéry
zostat ustalony plan zajgé, rozliczenie z przydzielo-
nych godzin zajeé¢ nastepuje z data ustania stosun-
ku pracy z tym, ze za wszystkie przepracowane
miesigce, bez wzgledu na wymiar zrealizowanych
zaje¢, przystuguje nauczycielowi prawo do wyna-
grodzenia zasadniczego za obowigzkowy tygo-
dniowy wymiar godzin zajeé okre$lony w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela.

§ 29
Wykonanie uchwaty powierza sig Woéjtowi Gminy
Migkinia.

§ 30

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego, z moca obowigzywania
od 1 kwietnia 2009 roku.

PRZEWODNICZACY RADY

CZEStAW OSIECK!
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WOJEWODA DOLNOSLASKI Wroctaw, dnia 11 maja 2009 r.
NK.I1.0911-4/314/09

ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorza-
dzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.)
Wojewoda Dolnoslaski — organ nadzoru nad jednostkami samorzadu teryto-
rialnego stwierdza niewazno$¢ 8 4 ust. 6 uchwaty nr XLI/169/2009 Rady
Gminy w Grebocicach z dnia 17 kwietnia 2009 r. w sprawie okreslenia regu-
laminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach
os$wiatowych prowadzonych przez Gming Grebocice, z powodu istotnego
naruszenia art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Na-
uczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami — zwa-
na dalej ustawa).

Uzasadnienie

Rada Gminy w Grebocicach na sesji w dniu 17 kwietnia 2009 r. podjeta uchwate nr XLI/169/2009 w
sprawie okreslenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach oswia-
towych prowadzonych przez Gming Grebocice.

W toku badania legalnos$ci przedmiotowej uchwaty organ nadzoru stwierdzit, iz 8 4 ust. 6 uchwaty zo-
stat podjety z istotnym naruszeniem art. 30 ust. 6 ustawy.

Przedmiotowa uchwata w podstawie prawnej powotuje m.in. art. 30 ust. 6 ustawy, ktéry stanowi, iz
,organ prowadzacy szkote bedacy jednostka samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac przewidywana
strukture zatrudnienia, okresla dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu zawodowego, w drodze
regulaminu:

1) wysokosé stawek dodatkéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegéfowe warunki przyznawania

tych dodatkéw, z zastrzezeniem art. 33 i 34,

2) szczegétowe warunki obliczania i wypfacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny

doraznych zastepstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,

3) wysokosé i warunki wypfacania skfadnikéw wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile nie
zostaly one okreslone w ustawie lub w odrebnych przepisach

— w taki sposob, aby Srednie wynagrodzenia nauczycieli, sktadajace sie ze sktadnikéw, o ktérych mowa w

ust. 1, odpowiadaty na obszarze dziatania danej jednostki samorzadu terytorialnego co najmniej Srednim

wynagrodzeniom nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3.

Uchwata w 8 4 ust. 6 wskazuje okolicznosci i zasady przyznawania dodatku funkcyjnego.

Zgodnie z art. 30 ust. 6 pkt 1 ustawy, organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego okresla
wysokos$é stawek dodatkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 Karty Nauczyciela, oraz szczegétowe wa-
runki przyznawania tych dodatkéw. Uprawniony organ okresla wigec w regulaminie, jakiej wysokosci doda-
tek przystuguje nauczycielowi przy spetnieniu okreslonych warunkéw. Warunkiem przyznawania jest wigc
taka okoliczno$é, ktéra uprawnia nauczyciela do uzyskania dodatku, a kompetencja do okreslenia szcze-
gétowych warunkédw przyznawania oznacza wskazanie warunkéw, pod jakimi dodatek taki zostanie przy-
znany, a wiec tych, jakie nauczyciel musi spetnia¢, zanim go otrzyma. Warunki przyznawania dodatkéw
nie moga wiec obejmowaé swa regulacja okolicznosci, w ktérych nastapi wyptacenie takiego dodatku.
Kwestia ta jest juz bowiem wyczerpujgco uregulowana przez przepisy Kodeksu pracy i rozporzadzen wy-
konawczych oraz przez przepisy ustawy — Karty Nauczyciela. Skoro bowiem zgodnie z art. 30 ust. 1
ustawy wszystkie wymienione dodatki stanowiag sktadniki wynagrodzenia, to nalezy uzna¢, ze kwestig ich
wyptat beda regulowaty przepisy stanowiace o wyptacie wynagrodzenia za czas niewykonywania pracy.
Jesdli chodzi np. o okresy nieobecnos$ci w pracy, to zgodnie z art. 80 ustawy 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zm.) wynagrodzenie przystuguje za prace wyko-
nana, zas za czas niewykonywania pracy pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia wtedy, gdy
przepisy prawa pracy tak stanowia. Zgodnie z art. 92 8 1 pkt 1 Kodeksu pracy za czas niezdolno$ci
pracownika do pracy wskutek choroby lub odosobnienia w zwigzku z choroba zakazng — trwajacej tacznie
do 33 dni w ciagu roku kalendarzowego — pracownik zachowuje prawo do 80% wynagrodzenia, chyba ze
obowigzujace u danego pracodawcy przepisy prawa pracy przewiduja wyzsze wynagrodzenie z tego tytu-
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tu. Obowiazuje réwniez rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 15 maja 1996 r. w spra-
wie sposobu usprawiedliwiania nieobecnos$ci w pracy oraz udzielania pracownikom zwolnien od pracy.
Zostato ono wydane w oparciu o art. 2982 Kodeksu pracy, zgodnie z ktérym to Minister Pracy i Polityki
Socjalnej zostat upowazniony do okres$lenia, w drodze rozporzadzenia, sposobu usprawiedliwiania nie-
obecnosci w pracy oraz zakresu przystugujacych pracownikom zwolnient od pracy, a takze przypadkéw, w
ktérych za czas nieobecnosci lub zwolnienia pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia.

Nalezy wskazaé takze na regulacje Karty Nauczyciela, ktére dotycza kwestii wyptaty wynagrodzenia
nauczyciela. Jest to miedzy innymi art. 67 ust. 1 Karty Nauczyciela, zgodnie z ktérym za czas urlopu wy-
poczynkowego nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie, jakie by otrzymat, gdyby w tym czasie praco-
wal. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i zajecia dodatkowe oblicza sie na podstawie przeciet-
nego wynagrodzenia z okresu wszystkich miesiecy danego roku szkolnego, poprzedzajacych miesiac roz-
poczecia urlopu, a jezeli okres zatrudnienia jest krétszy od roku szkolnego — z tego okresu. Ustawodawca
uregulowat takze kwestie wyptaty wynagrodzenia w okresie przebywania na urlopie dla poratowania
zdrowia, gdzie w oparciu o art. 73 ust. 5 Karty Nauczyciela nauczyciel w okresie przebywania na urlopie
dla poratowania zdrowia zachowuje prawo do comiesiecznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za
wystuge lat oraz prawo do innych swiadczeri pracowniczych, w tym dodatkéw socjalnych, o ktérych
mowa w art. 54. Tak wiec to ustawodawca zadecydowat, jakie sktadniki wynagrodzenia sg wyptacane w
okresie przebywania na urlopie dla poratowania zdrowia, co oznacza, ze kwestia ta nie moze by¢ regulo-
wana ponownie przez organ stanowiacy j.s.t. w regulaminie.

Z kolei np. moment zmiany wynagrodzenia ustawodawca oznaczyt w art. 39 ust. 1 Karty Nauczyciela,
zgodnie z ktérym zmiana wysokosci wynagrodzenia w czasie trwania stosunku pracy w zwiazku z uzy-
skaniem kolejnego stopnia awansu zawodowego nauczyciela nastepuje z pierwszym dniem roku szkolne-
go nastepujacego po roku szkolnym, w ktérym nauczyciel uzyskat wyzszy stopiert awansu, a zmiana wy-
sokosci wynagrodzenia z innych przyczyn nastepuje z pierwszym dniem najblizszego miesiaca kalenda-
rzowego, jezeli inne przyczyny nie nastapity od pierwszego dnia danego miesiaca kalendarzowego.

Przytoczone wyzej regulacje wskazuja wyraznie, ze ustawodawca nie przyznat kompetencji dla orga-
néw stanowiagcych jednostek samorzadu terytorialnego do ustalania zasad wyptacania poszczegdlnych
sktadniké4w wynagrodzenia nauczycieli. Nalezy stwierdzi¢, ze o ile ustawodawca byt zainteresowany przy-
znaniem czy pozbawieniem nauczycieli wynagrodzenia, to uczynit to w drodze stosownych regulacji, a
zatem nie mozna przyja¢, ze pozostawiono swobodg organom stanowiacych jednostek samorzadu teryto-
rialnego do przyjecia odmiennych uregulowan. Uchwalony regulamin nie moze z kolei byé przepisem
szczegblnym w rozumieniu art. 80 Kodeksu pracy, co do okres$lania warunkéw zachowania lub utraty
prawa do wynagrodzenia. Wyklucza taka mozliwo$é brzmienie normy kompetencyjnej do jego wydania,
ktéra upowaznia wtasciwe organy wytacznie do ustalenia szczegétowych warunkéw przyznawania dodat-
kéw, co oznacza, ze rada gminy moze jedynie uszczegdétowié warunki ogélne przyznawania dodatkéw,
okreslone w ustawie i rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 ze zm.). Natomiast ustalenie, czy za dany okres przystuguje wy-
nagrodzenie, nastgpuje w oparciu o zasady okres$lone w ustawie — Karta Nauczyciela i Kodeksie pracy, do
ktérego odsyta art. 91c ust. 1 ustawy.

Biorac powyzsze pod uwage, orzeczono jak w sentencji.

Od niniejszego rozstrzygniecia przystuguje skarga do Wojewddzkiego Sagdu Administracyjnego we Wro-
ctawiu ztozona za posrednictwem organu nadzoru w terminie 30 dni od jego doregczenia.

Zgodnie z art. 92 ustawy o samorzadzie gminnym stwierdzenie przez organ nadzoru niewaznosci
uchwaty organu gminy wstrzymuje jej wykonanie z mocy prawa w zakresie objetym stwierdzeniem nie-
waznosci, z dniem dorgczenia rozstrzygnigcia nadzorczego.

WOJEWODA DOLNOSLASKI

RAFAL JURKOWLANIEC
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Egzemplarze biezace i z lat ubiegtych oraz zataczniki mozna nabywac:
1) w punktach sprzedazy:
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewédzkiego we Wroctawiu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstaricéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-64-74,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewdédzkiego we Wroctawiu Delegatura w Jeleniej Gérze, 58-506 Jelenia Goéra, ul. Wiejska 29, tel. 0-75/764-72-99,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewoédzkiego we Wroctawiu Delegatura w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. F. Skarbka 3, tel. 0-76/856-08-00 w. 401,
— Dolno$laskiego Urzedu Wojewoédzkiego we Wroctawiu Delegatura w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych, ul. Stowackiego 23a-24,
tel. 0-74/849-40-70,
2) w przypadku prenumeraty, na podstawie nadestanego zaméwienia w Dolnoslaskim Urzedzie Wojewddzkim we Wroctawiu - Zaktadzie Obstugi
Urzedu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstaricéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-62-02.

Zbiory Dziennika Urzedowego wraz ze skorowidzami wytozone sg do powszechnego wgladu w Bibliotece Urzedowej Dolno$laskiego Urzedu
Wojewddzkiego we Wroctawiu, pl. Powstaricéw Warszawy 1, 50-951 Wroctaw, tel. 0-71/340-62-54. Tre$¢ wydawanych dziennikéw dostgpna jest
w Internecie na stronie: http://www.duw.pl
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